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Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budé&jovicich je vefejnou vysokou 3kolou, kterd své poslani plni v narodnim
i v mezinarodnim kontextu. Zahrani¢ni spoluprace univerzity, jednotlivych pracovist a pracovnik(
se odehrava na mnoha udrovnich. Bazalni rozdéleni lze vést mezi mezinarodni spolupraci ve vyuce
a mezinarodnimi kontakty ve védé a vyzkumu. Cilem tohoto dokumentu je popsat principy, které povedou
k posilovani mezinarodniho prostredi na JihoCeské univerzité. Text vychazi z pfesvédleni, Ze na pocatku
kazdé mezinarodni spoluprace stoji vzajemné osobni kontakty akademickych ¢i védeckych pracovnikl
jednotlivych fakult, poslanim univerzity je poté podpora vznikajici spoluprace, vytvareni infrastruktury
pro mezinarodni vztahy a nastaveni pfilezitosti pro jejich daldi rozvoj. Smyslem strategie je predstavit
komplexni systém strategického fizeni v oblastech internacionalizace a mezinarodniho rozvoje, ktery vytvafri
stabilni a atraktivni prostfedi pro realizaci Spickového vyzkumu a vzdélavani na Jihoceské univerzité. Tento
text zaroven vznikd v synergii s aktivitou nastaveni a rozvoje vnitfniho hodnoceni vyzkumné organizace,
zejména v souvislosti se vznikem a zasedanimi mezinarodnich rad na vybranych soucastech JU.

Strategie vznikala na zakladé nékolika zdrojl. V prvé radé je tfeba jmenovat moznost zaclenéni inovativnich
prvkd nabytych v rdmci sdileni praxi Ucastnik( stazi, hostovani zahrani¢nich odbornikd a pfenos know-how
znalosti a dovednosti nabytych vzdélavanim klicovych osob projektu HR Award Il. Strategie
internacionalizace je poté logicky bezprostfedné navdzana na Strategicky zamér Jihoceské univerzity
na obdobi 2021-2030 (prioritni cil Vyzkum, Internacionalizace), mezi dalsi zdroje se fadi Vyro¢ni zprava
o ¢innosti JihoCeské univerzity za rok 2021, Vyro¢ni zprava o hospodareni Jiho¢eské univerzity za rok 2021,
Dodatek Zpravy o vnitinim hodnoceni kvality vzdélavaci, tvirc¢i a s nimi souvisejicich ¢innosti Jihoceské
univerzity za rok 2021, Metodika hodnoceni vyzkumnych organizaci a program( Gcelové podpory vyzkumu,
vyvoje a inovaci (dale ,M17+"), Monitoring Internationalization of Czech Higher Education (MICHE 2019)
a Akéni plan implementované strategie HRS4R (HR Award). V potaz byly brany také vnitfni predpisy
univerzity a jednotlivych fakult (opatieni rektora, opatfeni dékant), kterd se tykaji mezinarodnich vztah.

Struktura strategie se tyka tfi zakladnich oblasti. V prvé fadé jde o podplrnou infrastrukturu
internacionalizace na univerzitni a fakultni drovni, tedy zejména Utvary a pozice, které maji za ukol vytvaret
priznivé, inovativni a privétivé prostredi pro rozvoj internacionalizace na Jiho¢eské univerzité. V druhé Grovni
jde o rekapitulaci programi mezinarodni spoluprace ve vyuce i védé, které Jihoceské univerzita povazuje
za stézejni pro rozvoj tohoto segmentu svého poslani. Ve tfeti trovni se jednd o navrhy konkrétnich nastroja
internacionalizace, které sméruji k rozvoji a posileni mezinarodniho prostifedi a mezinarodni spoluprace
Jihoceské univerzity. U kazdého okruhu strategie predpoklada vazbu na Strategicky zamér )ihoceské
univerzity a v nékterych pfipadech zaroven pripojuje silné a slabé stranky této oblasti.

|. PODPURNA INFRASTRUKTURA INTERNACIONALIZACE

Podplrna infrastruktura internacionalizace ve védé a vyzkumu a ve vyuce je na Jiholeské univerzité
rozprostfena mezi univerzitni Grovni a fakultni trovni. Mezi témito dvéma oblastmi (véda a vyzkum a vyuka)
Ize pozorovat urcitou nerovnovahu z hlediska centralizace. Zatimco studentské a ucitelské mobility v rdamci
vyuky jsou rovhomérné administrativné rozdéleny mezi celouniverzitni a fakultni pracovisté, mezinarodni
spoluprace ve védé a vyzkumu je vice koncentrovana na fakultach. Néktera evaluacni Setfeni (napf. MICHE
2019) tak doporucuji vytvoreni celouniverzitniho servisniho pracovisté pro zapojeni do evropskych
vyzkumnych projekta.
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Na univerzitni Urovni je internacionalizace v kompetenci prorektorky pro zahrani¢ni vztahy, mezinarodni
spoluprace ve védé je poté castecné v gesci prorektora pro védu a vyzkum. Servisnim pracovistém
celouniverzitniho rozsahu je Utvar pro zahrani¢ni vztahy (dale UZV), ktery v sou¢asné dob& zaméstnava
Ctyfi pracovnice (vedouci Utvaru a Erasmus+ Institutional Coordinator, Coordinator of Erasmus+, Go Abroad
Officer a Welcome Officer). Na fakultni Grovni jsou zahrani¢ni vztahy v kompetenci zejména prodékan
pro zahrani¢ni vztahy, nicméné i zde lze sledovat silné rozdéleni internacionalizace ve vyuce a ve védé
a vyzkumu. Vzajemné kompetence a komunikace mezi celouniverzitnim Utvarem a Utvary na drovni fakult
jsou nastaveny vnitfnimi predpisy. Pracovnici celouniverzitniho uUtvaru jsou v uUzkém kontaktu
se zahrani¢nimi oddélenimi jednotlivych fakult. Prorektorka pro zahrani¢ni vztahy se pravidelné schazi
s prodékany pro zahranicni vztahy.

Silné stranky: robustni personalni podpora zahrani¢ni spoluprace, nastaveni vnitiniho prostredi

Slabé stranky: komunikace jednotlivych dtvart

Vymezeni zakladnich kompetenci podptirné infrastruktury

Prorektorka pro zahrani¢ni vztahy zejména

° Je pfimo podfizena rektorovi, kterému odpovida za svoje Cinnosti;

. Ridi Utvar pro zahrani¢ni vztahy, vede agendu prezentace ¢innosti JU v oblasti mezinarodni
spoluprace a poskytuje informace v této oblasti;

o Koordinuje agendu mezinarodni spoluprace, koordinuje zajiStovani zahrani¢nich a diplomatickych
navstév;

° Koordinuje agendu vyjezdd (mobilit) studentd JU a zaméstnancl JU;

° Analyzuje a zprostfedkovava informace souvisejici s moznosti studia zahrani¢nich studentl na JU,

koordinuje programy souvisejici s pobytem zahrani¢nich studentl a akademickych pracovnikd.

Vedouci utvaru a Erasmus+ Institutional Coordinator zejména:

° Garantuje a koordinuje s fakultnimi koordinatory realizaci a administrativni zajisténi mobilit v ramci
KA131 programu Erasmus+, resp. zajistuje agendu zaméstnaneckych mobilit (zaméstnanci JU vyjizdéjici
do zahranidi);

° Garantuje a koordinuje s fakultnimi koordinatory realizaci a administrativni zajisténi mobilit v rdmci
KA171 programu Erasmus+;

° Uzce spolupracuje s univerzitnim koordinatorem programu Erasmus+, ktery zodpovida za agendu
studentskych mobilit;

° Zajistuje komunikaci s vedenim JU a Uukony souvisejici s podavanim projektovych zadosti v oblasti
mezinarodni spoluprace, zejména projektovych zadosti v ostatnich klicovych akcich programu Erasmus+,
které jsou administrovany na fakultach;

o Metodicky vede soucasti JU v oblasti internacionalizace;

° Monitoruje vécnou spravnost a provadi aktualizaci webovych stranek JU v oblasti mezinarodni
spoluprace (zejména oblast zaméstnaneckych mobilit a Mezinarodni kreditové mobility Erasmus+);

° Zajistuje administraci projektové a financni fizeni ostatnich celouniverzitnich grant na podporu
mobilit a v oblasti internacionalizace (PPSR, CRP, Interni vyzva aj.);

° Uéastni se veletrha a reprezentuje JU;

° Zajistuje komunikaci s ¢leny Mezinarodni rady JU a podili se na pripravé a organizaci zasedani
Mezindrodni rady na JU;

° Vykonava zaroven funkci institucionalniho koordinatora programu Erasmus+:
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Hlavni kontaktni osoba pro narodni agenturu za JU;

Zodpovédnost za chod programu a jeho propagaci a koordinaci na JU; zodpovédnost
za dodrzovani finan¢nich a smluvnich pravidel programu na JU;

Kontrola plnéni grantové dohody a cerpani financi; kontrola rozpoctl dil¢ich projektd
programu;

Kontrola dodrzovani principt a podminek ECHE na JU;

Koordinace implementace novych podminek a priorit programu na JU (inkluze, digitalizace,
automatické uznavani, Green Erasmus);

Koordinace, pfiprava a zodpovédnost za prfedkladani projektovych zadosti v téch aktivitach
programu, které jsou administrovany celouniverzitné Utvarem pro zahrani¢ni vztahy JU, tj.
v klicovych akcich KA131 a KA171;

Koordinace a zodpovédnost za predkladani pribéznych a zavérecnych zprav feSenych
projekt(;

Spoluprace s narodni agenturou pfi kontrolach, auditech a monitorovacich navstévach;

Sledovani informaci ze strany narodni agentury; Ucast na seminarich pofadanych narodni
agenturou;

Zodpovédnost za metodické vedeni fakultnich koordinatorek;
Zodpovédnost za smluvni zajisténi mobilit;

Zodpovédnost za pfipravu a evidenci meziinstitucionalnich smluv.

UZV Welcome Officer zejména

° Zajistuje agendu zahrani¢nich studentd, ktefi pfijizdéji na kratkodoby pobyt na JU v ramci
vyménnych program:

zajisténi informovanosti pred pfijezdem do CR;

vedeni evidence kratkodobych studentskych mobilit (pFijezdy);

ubytovani ve spolupraci s KaM JU;

poradenstvi a administrativni pomoc pfi vyfizovani vizovych a pobytovych zalezitosti;

administrativni zajisténi pred¢asného vyplaceni ubytovacich stipendii;

organizace Orientation Week pro pfijizdéjici studenty (pravidelné 1 tyden pfed zahajenim kazdého

semestru).
° Poskytuje poradenstvi pro uchazece o fadné studium na JU ze zahranidi a cizince studujici a pracujici
na JU:

poskytuje poradenstvi v oblasti vizovych a pobytovych zalezitosti;

ve spolupraci s MSMT administruje na celouniverzitni Grovni koncept Rezim student a dal3i specialni

programy.

° Zajistuje agendu zaméstnancld pfijizdéjicich na kratkodoby pobyt v ramci programu Erasmus+
na pracovisté rektoratu;

° Organizuje akce podporujici integraci zahrani¢nich studentd do prostredi JU;

° Poskytuje informace a soucinnost s organy Cizinecké policie a Odboru azylové a migracni politiky
MV CR v mezich platnych zékond;

° Zajistuje metodické vedeni studentského spolku Erasmus Student Network USB Budweis a rozvoj
buddy systému na JU;

° Zajistuje pripravu a organizaci zahrani¢nich navstév a delegaci pfijizdéjicich na Rektorat JU;
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° Zajistuje organizaci a administrativu souvisejici s porfadanim International Staff Week;

° Spravuje obsah webové stranky JU v anglickém jazyce souvisejici s informovanosti cizincd
ve spolupraci s Utvarem marketingu;

° Provadi poradenskou a informacni ¢innost o moznostech Ucasti na mezinarodnich mobilitnich
programech a moznostech mezinarodni spoluprace pro studenty, pedagogy i nepedagogické zaméstnance;

° Podili se na administraci a koordinaci ostatnich celouniverzitnich grantd na podporu mobility
a v oblasti internacionalizace (PPSR, CRP, Interni vyzva aj.);

° Reprezentuje a propaguje JU na veletrzich, akvizi¢nich cestach a dalSich mezinarodnich akcich;
° Spolupracuje s Utvarem marketingu na prezentaci a propagaci JU v zahraniéi;
° Spolupracuje s Ekonomickym utvarem Rektoratu JU v oblasti rozpoctovani finan¢nich zdroja

pfidélenych UZzV, finan¢niho vyrovnani a vyGc¢tovani zahrani¢nich mobilit realizovanych z pfidélenych
rozpoctq;

° Spolupracuje s Centrem informacnich technologii (CIT) JU na implementaci vyuziti novych IT nastroja
a digitalizaci administrativni agendy UZV;

o Garantuje a koordinuje s fakultnimi koordinatory realizaci a administrativni zajisténi prijezdovych
mobilit v ramci KA171 programu Erasmus+:

fidi rozpocet pridéleny na pfijezdové mobility;

provadi kontrolu predvyjezdové dokumentace;

pripravuje Ucastnické smlouvy pro ucastniky mobilit a zajistuje vyplatu stipendii/grantd;

provadi kontrolu povyjezdové dokumentace a na zakladé této kontroly administruje zavérecné
finan¢ni vyporfadani mobilit.
° Spolupracuje s institucionalnim koordinatorem programu Erasmus+ a vykonava koordinacni,
informacni a diseminadni ¢innost v souvislosti s programem Erasmus+:

zodpovida za vedeni evidence pfijezdovych mobilit v ramci KA171 programu Erasmus+;

na zakladé kazdoroc¢né centralné Narodni agenturou vydanych vzorl dokumentace mobilit tyto
dokumenty upravuje a implementuje v prostiedi JU a metodicky zajistuje jejich pouzivani v rdmci vSech
fakult JU;

zodpovida za implementaci podminek KA171 programu Erasmus+ dle pokynt Narodni agentury
v ramci JU v oblasti pfijezdovych mobilit;

komunikuje s Narodni agenturou pfipady nestandardnich pfijezdovych mobilit a nastavuje jejich
feSeni; spolupracuje na zpracovavani dil¢ich a zavére¢nych zprav projektd KA171 Erasmus+, zejména
v oblasti prijezdovych mobilit.

UZV Go Abroad Officer zejména

° Garantuje a koordinuje s fakultnimi koordinatory realizaci a administrativni zajisténi mobilit v ramci
KA131 a KA171 programu Erasmus+ (resp. zajistuje agendu zaméstnaneckych mobilit do zahranici):

fidi rozpocet pridéleny na zaméstnanecké mobility v rdmci programu Erasmus+;

provadi kontrolu predvyjezdové dokumentace;

pfipravuje Ucastnické smlouvy pro jednotlivé vyjezdy a zajistuje vyplatu zaloh k mobilitam;

provadi kontrolu povyjezdové dokumentace a na zakladé této kontroly administruje zavérecné
finan<ni vyporadani mobilit.
° Spolupracuje s institucionalnim koordinatorem programu Erasmus+ a vykonava koordinacni,
informacni a diseminacni ¢innost v souvislosti s programem Erasmus+:

zodpovida za vedeni evidence zaméstnaneckych mobilit v ramci programu Erasmus+;
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na zadkladé kazdoro¢né centralné Narodni agenturou vydanych vzord dokumentace
zaméstnaneckych mobilit tyto dokumenty upravuje a implementuje v prostfedi JU a metodicky zajistuje
jejich pouzivani v ramci vSech fakult JU;

zodpovida za implementaci podminek programu Erasmus+ dle pokynd Narodni agentury v ramci JU,
zejména v oblasti vyjezdovych zaméstnaneckych mobilit;

zajistuje metodické vedeni v oblasti internacionalizace a zejména zaméstnaneckych mobilit
pro soucasti JU;

komunikuje s Narodni agenturou pfipady nestandardnich zaméstnaneckych mobilit a nastavuje
jejich resenti;

zpracovava dil¢i a zavérecné zpravy projektld Erasmus+, zejména v oblasti zaméstnaneckych mobilit.
° Podili se na ostatnich ¢innostech UZV v oblasti internacionalizace:

spravuje e-mailové adresy international@jcu.cz a erasmus@jcu.cz;

monitoruje vécnou spravnost a provadi aktualizaci webovych stranek JU v oblasti mezinarodni
spoluprace (zejména oblast zaméstnaneckych mobilit);

podili se na administraci a koordinaci ostatnich celouniverzitnich grantl na podporu mobilit
a v oblasti internacionalizace (PPSR, CRP, Interni vyzva aj.);

provadi informacni ¢innost o moznostech ucdasti na mezinarodnich mobilitnich programech
a moznostech mezinarodni spoluprace pro studenty, pedagogy i nepedagogické zaméstnance;

reprezentuje a propaguje JU na veletrzich, akvizi¢nich cestach a dalSich mezinarodnich akcich;
spolupracuje s Utvarem marketingu Rektoratu JU na prezentaci a propagaci JU v zahranici;

spolupracuje s Ekonomickym odborem Rektordtu JU v oblasti rozpoctovani financnich zdroj
pridélenych UZV, finanéniho vyrovnani a vyGétovani zahrani¢nich mobilit realizovanych z p¥idélenych
rozpoctq;

spolupracuje s Centrem informacnich technologii (CIT) JU na implementaci vyuZiti novych IT nastrojd
a digitalizaci administrativni agendy UZV;

zajistuje ve spolupraci s fakultnimi koordinatory a zahrani¢nimi partnerskymi institucemi pfipravu
tzv. interinstitucionalnich smluv pro realizaci mobilit v ramci programu Erasmus+ v jejich elektronické
podobé a koordinuje jejich evidenci;

zajisStuje komunikaci s vedenim JU a ukony souvisejici s podavanim projektovych zadosti v oblasti
mezinarodni spoluprace, zejména projektovych zadosti v ostatnich klicovych akcich programu Erasmus+,
které jsou administrovany na fakultach.

zajistuje pripravu a organizaci zahrani¢nich navstév a delegaci pfijizdéjicich na Rektorat JU.

° Koordinuje dalsi programy Domu zahrani¢ni spoluprace (DZS) zamérené na zahrani¢ni mobility
studentd a zaméstnanc(;

o Zajistuje metodické vedeni studentského spolku ESN USB Budweis a rozvoj systému mentoringu
na Ju;
° Organizuje akce podporujici povédomi o mezinarodni spolupraci na JU a moZnostech vyjezdl

na zahrani¢ni mobility pro studenty a zaméstnance JU (seminare, debaty, soutéze);

° Organizuje akce podporujici reintegraci studentq, ktefi se vraceji z kratkodobych pobytd v zahranici;
° Zajistuje organizaci a administrativu souvisejici s porfadanim International Staff Week (1xro¢né);
° Provadi poradenskou a informacni ¢innost o moznostech Ucasti na mezinarodnich mobilitnich

programech a mozZnostech mezinarodni spoluprace pro studenty, pedagogy i nepedagogické zaméstnance.
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Prodékan pro zahrani¢ni vztahy zejména

° Vytvafri dlouhodobou koncepci internacionalizace fakulty;

° Navrhuje a koordinuje programy zahrani¢ni spoluprace, pfipravuje navrhy dohod o mezinarodni
spolupraci;

° Organizuje, vytvari protokol zahrani¢nich navstév, vSestranné zabezpecuje pfijimani zahranic¢nich

partner( a hostd na fakulté;
° Je odpovédny za prezentaci fakulty v zahranici;

° V odpovidajici mife se podili na pfipravé studijnich programu ¢&i obor0 pfipravovanych ve spolupraci
se zahrani¢nimi partnery;

° Odpovida za koncepci a rozvoj kurzl v cizich jazycich na fakulté;

° V ramci vymezenych kompetenci spolupracuje s Oddélenim pro zahranicni vztahy;

° Odpovida za strategii a realizaci studentskych a ucitelskych mobilit fakulty;

° Vyhledava, eviduje a predava informace o moznostech vyhlaSovanych zahrani¢nich stipendi,

zahranicnich stazi a vymeénnych pobytd;
° Eviduje, koordinuje a zajistuje agendu programu Erasmus;

° Je odpovédny za evidenci viech zahrani¢nich aktivit studentd a pracovnikd fakulty.

Odborny pracovnik zahrani¢niho oddéleni na fakulté

° Koordinuje program Erasmus+ na fakulté;

o Koordinuje dalsi mobilitni programy;

. Organizuje a zajistuje administrativu mobility pracovnik( a pfidélenych OM prostiedkd - uzka
spoluprace s Utvarem pro zahrani¢ni vztahy JU, vedeni evidence a pfedavani podkladg;

° Organizuje a pripravuje zahrani¢ni navstévy a delegace;

o Zajistuje administrativu a registraci bilateralnich dohod;

° Ué&astni se veletrha a reprezentacnich akci JU a fakult;

° Navazuje a prohlubuje kontakty se zahrani¢nimi univerzitami;

° Ué&astni se workshopti potfebnych k vykonu prace koordinatora pro zahrani¢ni vztahy;

° Je soucinny pfi poradani letnich Skol, mezinarodnich tydni a dalSich akci, jak na fakultég,

tak pod Utvarem pro zahraniéni vztahy;
° Spolupracuje s mentory Mezinarodniho studentského klubu;

° Uéastni se na zahrani¢nich mobilitdch za G¢elem internacionalizace zahrani¢nich vztahd na JU
a fakulté;

° Vykonava dalsi aktivity tykajici se mezinarodnich vztaht JU a fakulty a vyznamnych akci, poradanych
JU/fakultou.
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Il. PROGRAMY MEZINARODNI SPOLUPRACE

Zakladnim stavebnim kamenem internacionalizace je programova a financ¢ni podpora mezinarodni
spoluprace. Jiho¢eska univerzita vyuziva Sirokou Skalu projektd na podporu vyukovych i vyzkumnych forem
zahrani¢ni spoluprace. Za klicové Ize povazovat i strategické rozhodnuti univerzity podpofit rdzné
mezinarodni aktivity, zejména studentské a akademické mobility, akvizi¢ni cesty a priklady dobré praxe
z internich zdrojd. Jde zejména o Interni vyzvu Utvaru pro zahranié¢ni vztahy JU, kterd se zamé&fuje zejména
na podporu mobilit student a zaméstnanc(l JU na partnerskou univerzitu mimo zemé programu Erasmus+,
podporu mobilit studentd a zaméstnancl v ramci spole¢nych studijnich programd typu double/joint/
multiple degree nebo cotutelle a na realizaci mobilit do/z tfetich zemi, coz pfispiva k rozSifeni a prohloubeni
odbornych a jazykovych znalosti a dovednosti studentd a zaméstnancd JU a prenosu mezinarodnich
vzdélavacich a kulturnich zku3enosti do/z prostfedi Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich.
Mezinarodni spoluprace je financovana i ze zdroji Programu na podporu strategického fizeni vysokych skol
feSeného na Jihoceské univerzité.

Typologie programi mezinarodni spoluprace

program Erasmus+: Erasmus+ K131 Programové zemé

Program Erasmus+ K131 Programové zemé podporuje mezinarodni mobility vysokoskolskych studentl
a akademickych i neakademickych pracovnik( v ramci tzv. programovych zemi programu Erasmus+. Mobility
se uskutecnuji na partnerskych univerzitach a institucich, a to na zakladé platnych interinstitucionalnich
dohod. Uastnici mobilit si zdokonali znalosti cizich jazyk( a zvysi si povédomi o jinych kulturach a zemich.
Jedna se o nejcastéji vyuzivany program pro financovani zahrani¢nich mobilit na FF JU.

program Erasmus+: Erasmus+ K171 Mezinarodni kreditova mobilita

Program Erasmus+ K171 Mezinarodni kreditova mobilita podporuje studijni a akademické vymény a vymény
zaméstnancd vysokych Skol s partnerskymi zemémi, které se nepodileji na standardnim programu
Erasmus+, tedy se zemé&mi mimo Evropskou unii. Mobility v rdmci tohoto programu jsou realizovany
na zakladé uspésné schvalenych projektd meziuniverzitni spoluprace s konkrétnimi univerzitami
v programové zemi. Vybrané projekty je mozno realizovat béhem tfiletého obdobi. FF JU se v minulosti jiz
podafrilo realizovat projekt mezinarodni kreditové mobility s Argentinou, aktualné pak probiha projekt
intenzivni spoluprace s univerzitou v Peru.

program Erasmus+: Erasmus+ KA2 Spoluprace na inovacich a vyména osvédéenych postupti

Program Erasmus+ KA2 Spoluprace na inovacich a vymeéna osvédcenych postupl podporuje mezinarodni
spolupraci v oblasti vzdélavani a odborné pfipravy. V ramci tohoto programu je mozno navazovat
tzv. strategicka partnerstvi, ktera participujicim organizacim umozfuji vymérnovat si a sdilet zkuSenosti
v oblasti vzdélavani a prace s mladezi a realizovat nové postupy.

Program Erasmus Mundus podporuje vysokou miru propojeni magisterskych studijnich programi
na nadnarodni Urovni. Spole¢né magisterské studium realizuje mezinarodni konsorcium alespon tfi
vysokoskolskych instituci z rdznych svétovych zemi. Cilem Erasmus Mundus je podpora celosvétové
internacionalizace vysokoskolskych instituci a vytvareni kvalitnich a integrovanych studijnich program(
na magisterské Urovni. Spole¢né magisterské studium Erasmus Mundus musi zahrnovat nejméné tfi
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vysokoskolské instituce ze tfi riznych zemi, z nichz nejméné dvé musi byt ¢lenskymi staty EU ¢&i tretimi
zemémi pfidruzenymi k programu (tzn. programové zemé). Projekty v ramci Erasmus Mundus jsou otevieny
institucim z tzv. partnerskych zemi, tedy neclenskych zemi EU.

Evropské strukturalni a investi¢ni fondy

FF JU vyuzivda pro rozvoj internacionalizace také grantovych prostifedkd z Evropskych strukturalnich
a investi¢nich fondd, a to v rdmci téchto konkrétnich projektl mezinarodni spoluprace:

Rozvoj JU - Kapacity pro védu a vyzkum II: Projekt je zaméfen na podporu mezinarodni spoluprace v oblasti
lidskych zdrojd a strategického managementu vyzkumnych organizaci. V ramci projektovych aktivit bylo
mozno realizovat fadu strategickych zahrani¢nich mobilit, které otevfely pfilezitosti pro novou akademickou
spolupraci.

Rozvoj JU - Mezinarodni mobility II: Projekt se soustfedi na posileni mezinarodni spoluprace a rozvoj
profesniho potencidlu vyzkumnych, technickych a administrativnich pracovnikd univerzity. Mobility
uskutecnéné z tohoto projektu podpofily na FF JU rozvoj zejména v odvétvi archeologie, bohemistiky
a managementu internacionalizace.

Interni zdroje financovani

Interni vyzva Utvaru pro zahrani¢ni vztahy: Podpora mezinarodni spoluprace (Rozvoj internacionalizace
na JU)

° Podpora mobilit studentd a zaméstnancl JU na partnerskou univerzitu mimo zemé programu
Erasmus+.
° Podpora mobilit studentl a zaméstnancl v ramci spole¢nych studijnich program@ typu double/

joint/multiple degree nebo cotutelle.

° Realizace mobilit do/z tretich zemi pfispéje k rozsifeni a prohloubeni odbornych a jazykovych
znalosti a dovednosti studentd a zaméstnancd JU a pfenosu mezinarodnich vzdélavacich a kulturnich
zkudenosti do/z prostiedi Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budgjovicich.

Program na podporu strategického Fizeni vysokych skol

Projekt Podpora mobilit studentd a pracovnikl na FF JU podporuje mezinarodni mobility student(
a pracovnikl predevsim s ohledem na specifické typy mobilitnich program, které jsou klicové pro rozvoj
interkulturnich, jazykovych a odbornych kompetenci studentd i zaméstnanc(, ale jez nejsou podporovany
programem Erasmus+ (spoluprace se zemémi mimo EU) nebo z néj poskytované prostiedky nejsou
dostacujici k jejich uspésné realizaci. Finan¢ni podpora cili jak na studentské mobility (Freemover), tak
na recipro¢ni zaméstnanecké mobility v podobé akvizi¢nich cest a vyukovych ¢&i Skolicich mobilit s cilem
optimalizovat podminky pro vzajemnou vyménu studentl a podpofit cizojazy¢nou vyuku, sdileni know-how
¢i interkulturni transfer pedagogickych kompetenci s ohledem na rézné vzdélavaci systémy. Projekt dale
podporuje mobility studentd FF zamérené na rozvoj znalosti a dovednosti (studijni pobyty, pracovni staze)
castecné podporené z programu Erasmus+, ale k jejichz Uuspésné realizaci je nezbytné dofinancovani
z dlvodu vycerpaného limitu studijnich mésic(, nizkych stipendii v porovnani s Zivotnimi naklady v cilové
zemi, socidlniho ¢i zdravotniho znevyhodnéni.

Mezinarodni védecké projekty

Jsou financovany z programu Horizont Evropa (HE), ktery je ramcovym programem EU pro vyzkum a inovace
pro obdobi 2021-2027. Jednotlivé projekty této excelentni védy se mohou mezi sebou liSit druhem
financovanych aktivit, vysi a formou financovani i minimalnim poc¢tem partner( v konsorciu. Prikladem
téchto vyzkumnych projektt jsou naptiklad Vyzkumné a inovacni akce (RIA), cozZ jsou projekty realizované
konsorcii o minimalnim poctu 3 partnerd ze 3 raznych ¢lenskych zemi EU nebo zemi asociovanych k HE.
Projekty Evropské vyzkumné rady (ERC) se naproti tomu soustfedi na podporu vyzkumu provadéného
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hlavnim feSitelem a jeho tymem, ve vétsiné pripadd jsou tedy realizovany pouze jednim subjektem. DalSim
typem projektl je podpora v oblasti odborné pfipravy a mobility (TMA), do které spadaji granty Marie
Sktodowska-Curie (MSCA) zamérené predevsim na mobilitu, vzdélavani a profesionalni rdst.

Silné stranky: dobte fungujici systém interni podpory internacionalizace, vyuzivani mobilitnich programa
Erasmus+

Slabé stranky: roztfisténost vyuzivani financni podpory vyzkumnych grantd

l1l. NASTROJE INTERNACIONALIZACE

I1l. 1. Internacionalizace studia na JU

Internacionalizaci studia na JU a zvySeni atraktivity studia pro zahrani¢ni studenty Ize fesSit na nékolika
urovnich. Jako prvni dil¢i ndstroj se nabizi navySeni poctu a kvality studijnich programd a predmétd
nabizenych v cizich jazycich. Dalsi cestou je uzavirani novych double degree a joint degree studijnich
programd, pficemz v roce 2021 bylo uskute¢riovano 10 takovych program(, novy double degree program
byl uzavien s Universitat Passau. Spole¢né studijni programy lze pfitom chapat jako mozny vrchol
mezinarodni spoluprace ve vyuce. Oc¢ekavanym vysledkem internacionalizace studia je zvySeni poctu
zahrani¢nich studentl v doktorskych, magisterskych i bakalarskych studijnich programech.

Zaroven je tfeba hledat motivace pro studenty a akademické pracovniky pro uskutecnovani vyjezdu v ramci
studia. K tomu slouzi zejména c¢innost servisnich pracovist, schopnost ziskavat finan¢ni podporu takovych
vyjezd( i mimo tradi¢ni zdroje financovani a vytvareni vlastnich podpadrnych tituld pro mobility (interni
vyzva). Zaroven je tfeba vytvaret podminky pro vyjizdéjici studenty napfiklad zavedenim kurz( otevienych
studentdm vsech fakult, ktefi maji zajem vyjet do zahrani¢i (Interkulturni porozuméni a Angli¢tina
pro studium v zahranici). V pfipadé akademickych pracovnik( je tfeba lépe zahrnout zahrani¢ni aktivity
do hodnoceni akademickych pracovnik( (HAP).

Dllezitym krokem je revize stavajicich meziuniverzitnich smluv o spolupraci a zavedeni EWP (Erasmus
Without Paper). DalSim nastrojem posileni internacionalizace studia je zavedeni vétsiho poctu letnich Skol.

Silné stranky: pocet spole¢nych studijnich program, pocet pfijizdé&jicich i vyjizdé&jicich studentt

Slabé stranky: nerovhomérnost nabidky program vyucovanych v cizim jazyce na jednotlivych fakultach JU,
hodnoceni akademickych pracovnik( a zahrani¢ni aktivity

Vazba na SZ JU:

INT_01_V_H Pocet zahrani¢nich studentd BSP, MSP, NMSP a DSP, ktefi v ramci mobilitnich programi
prijeli na nejméné 14denni pobyt nebo staz

INT_02_V_H Pocet zahrani¢nich studentd BSP, MSP, NMSP a DSP, ktefi v ramci mobilitnich programi
pfijeli na nejméné 30denni pobyt nebo staz

INT_O3_V_H Pocet studentl BSP, MSP, NMSP a DSP, ktefi v ramci mobilitnich program( vyjeli na nejméné
T4denni pobyt nebo staz

INT_04_V_H Pocet studentl BSP, MSP, NMSP a DSP, ktefi v ramci mobilitnich program vyjeli na nejméné
30denni pobyt nebo staz



Jihoceska univerzita S . . P . A . PR . . . A .
v Ceskych Budgjovicich Strategické nastaveni a rozvoj mezinarodni spoluprace ve vyzkumu a vyvoji a internacionalizace vyzkumné organizace

Unive I- |i f So emi Strategie internacionalizace
INT_O5_V_H Pocet zaméstnancu, ktefi vyjeli nejméné na 14denni pobyt nebo stdz do zahranici
INT_06_V_H Pocet zahrani¢nich student BSP, MSP, NMSP a DSP

INT_O07_V_H Pocet zahrani¢nich védeckych a akademickych pracovnikl (FTE)

INT_O8_V_H Pocet joint/double/multiple degree studijnich program(

INT_09_V_H Pocet pfedmétl vyucovanych pouze v cizim jazyce

INT_01_V_D Podil predmétd vyucovanych v cizim jazyce k celkovému poctu predmétu

INT_02_V_D Realizace kurz( interkulturni komunikace

INT_O3_V_D Digitalizované agendy

l1l. 2. Internacionalizace vyzkumu na JU

Internacionalizace vyzkumu je na JU spiSe doménou fakult, které vstupuji do individudlnich i smluvnich
forem mezinarodni spoluprace. Na celouniverzitni Urovni chybi servisni pracovisté pro zajiStovani pfistupu
k velkym mezinarodnim vyzkumnym grantdm. V ramci internich i projektovych zdrojd se JU snazi nabizet
mista postdokdm, ktefi se vraceji ze zahranici, pfipadné zahrani¢nim badateldm. Grantovad agentura JU
podporuje vyzkumné aktivity doktorandd vcetné jejich mezinarodnich aktivit. Podpora védy a vyzkumu
na JU je zajistovana prostiednictvim Useku prorektora pro védu a vyzkum.

Silné stranky: velmi silna vyzkumna zahrani¢ni infrastruktura nékterych fakult JU (FROV, PfF)

Slabé stranky: chybéjici celouniverzitni pracovisté pro vyzkumné granty, nerovhomérnost zapojeni
jednotlivych fakult do mezindrodnich vyzkumnych infrastruktur

Vazba na SZ JU:

VYZ_01_V_H Pocet podanych projektd do zahrani¢nich grantovych agentur

VYZ_02_V_H Mira uspésnosti podanych a pfijatych projekt( do zahrani¢nich grantovych agentur
VYZ_03_V_H Objem prostrfedkl ziskanych ze zahrani¢nich granta [tis. K¢]

VYZ_04_V_D Vznik ,jednotky” na podporu zahrani¢nich projektd

VYZ_06_V_D Existence metodického postupu (realizace) pro definovani prarezovych vyzkumnych priorit
JU a tvorby univerzitnich tyma

l1ll. 3. Mezinarodni rady

V ramci projektu HR 1, aktivity Hodnoceni, byly v minulych letech zfizeny Mezinarodni rada JU a mezinarodni
rady nékterych soucasti univerzity. Tyto poradni organy rektora, resp. dékanl fakult jsou chapany jako
nastroje strategického fizeni internacionalizace univerzity a jejich fakult zejména s ohledem na hodnoceni
vsech akademickych i vyzkumnych ¢innosti v mezinarodnim kontextu.
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lll. 4. Zapojeni se do konsorcia univerzit

V soucasné dobé Jihoceska univerzita intenzivné pracuje na zapojeni do konsorcia evropskych univerzit,
a to v rdmci zakladatelské instituce KreativEU Alliance (Polytechnicky institut Tomar (IPT, Portugalsko)
(vedouci partner); Ekonomickad akademie D. A. Tsenova (TAE, Bulharsko); Jiho¢eska univerzita v Ceskych
Budé&jovicich (USB, Ceska republika); Univerzita Paul-Valéry Montpellier 3 (UPVM3, Francie); Valahia
University of Targoviste (VUT, Rumunsko); Trnavska univerzita (TUT, Slovensko); Adana Alparslan Turkes
Science and Technology University (ATU, Turecko).

Vazba na SZ JU:

INT_10_V_D JU soucasti konsorcia Evropské univerzity

l1l. 5. Vytvareni mezinarodniho prostredi

Nedilnou soucasti strategie internacionalizace vyzkumné organizace je vytvofeni pfiznivého mezinarodniho
prostfedi na Jihoceské univerzité. Prijimani a adaptace zahrani¢nich vyzkumnik( bylo feSeno zejména
v ramci projektu vedouciho k ocenéni HR Award. JihoCeska univerzita se prostfednictvim Akc¢niho planu
prihlasila k Evropské charté vyzkumnych pracovnikl a Kodexu chovani pro pfijimani vyzkumnych pracovnik
vcetné popsani strategie OTM-R. V rdmci studentskych mobilit je dllezity ddraz na aklimatizaci zahrani¢nich
studentl, pro které jsou pfipravovany adaptacni akce vletné jazykovych a interkulturnich kurzd.
Mezinarodni prostfedi by se mélo zrcadlit i v cizojazy¢ném orienta¢nim systému univerzity.

Vazba na SZ JU:

INT_02_V_D Realizace kurzl interkulturni komunikace

I1l. 6. Mezinarodni marketing

Soucdsti infrastruktury internacionalizace na Jihoceské univerzité je i pozice mezinarodniho
marketingového specialisty, ktery se snazi o koordinovanou, celouniverzitni mezinarodni marketingovou
strategii. Cilem je zvySit povédomi o univerzité, jejich soucastech a nabizenych studijnich programech
na rozli¢nych platformach, véetné vytipovani strategickych regiond pro spolupraci. Vedle marketingovych
kampani se ¢innost soustfedi na Ucasti na vzdélavacich veletrzich.

Silné stanky: vytvoreni pozice mezinarodniho marketingového specialisty

Slabé stranky: rozdilna ocekavani fakult, alokace finan¢nich prostredku
Vazba na SZ JU:

INT_06_V_D Pocet ucasti na zahrani¢nich veletrzich
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