Technik/c¢ka junior — Aula JU

,Chcete stdt u zrodu kaZdé vyznamné akce, starat se o bezchybny chod audiovizudlni techniky
a zajistovat, aby predndsky, konference i kulturni programy probihaly hladce a profesiondlné?
Hleddme kolegu ¢i kolegyni, ktery/d prevezme pfipravu a obsluhu AV techniky v Aule
Jihoceské univerzity a postard se o profesiondini zdzemi kaZdé uddlosti.”

Jaka bude vasSe pracovni napin?

° postarate se o profesionalni pfipravu a instalaci audiovizualni techniky pro nejriizné;si
udalosti — od ozvuceni aZ po projekci,

° pred kazdou akci provérite funkénost techniky a pohotové vyresite pripadné technické
komplikace,

° béhem akci budete technickou oporou, kterd dohlizi na hladky pribéh a resi vse, co je
potreba,

° zajistite zakladni spravu a udrzbu AV vybaveni, aby bylo vzdy v perfektni kondici,

° pfipravite prostory podle pokyn( spravy Auly JU — rozmistite nabytek, upravite
vybaveni a po udalosti vie vratite do ptvodniho stavu,

° budete Uzce spolupracovat se spravou Auly JU a spolec¢né se starat o bezproblémovy
provoz celé budovy.

Jak si vas predstavujeme?

mate stredoskolské vzdélani (vhodné i pro absolventy),

bavi vas technika a IT a mate chut se dal ucit a rozvijet,

jste samostatnad, spolehliva osobnost s peclivym a zodpovédnym pfistupem,
dokazete dobtfe komunikovat a spolupracovat pfi zajisténi program( a udalosti.

Vyhodou bude:

zakladni prehled v oblasti audiovizudlni techniky,

orientace v IT technice — prace s PC, projektory i béznymi online nastroji,
Casova flexibilita a ochota pfizpUsobit se riznym typlm programd,
manualni zru¢nost a jistota pfi praci s technickym vybavenim.

Co vam muzeme nabidnout:

prihlédnutim k dosazenému vzdélani a zkuSenostem.

Strukturovany profesni Zivotopis a motivaéni dopis s ozna¢enim , Technik/Eka-junior”
zaslete na e-mail: personalni@jcu.cz do 31. 7. 2026.

in Ceské Budéjovice

Uchazeci, ktefi budou vybrani k osobnimu pohovoru, budou pisemné informovani.
Vybérové fizeni mlze byt kdykoli v jeho pribéhu zruseno a Zadny z uchazecd nemusi byt
pfijat do pracovniho poméru.

v Ceskych Budé&jovicich

° zajimavou a pestrou praci s inspirujicimi lidmi,
° pratelské a podporujici pracovni prostredi,
° moznost vlastniho rozvoje, zaméstnaneckeé kurzy,
° univerzitni zazemi (knihovna, menza, celoZivotni vzdélavani, technické vybaveni atd.),
© ° zaméstnanecké benefity: 5 tydn( dovolené, 4 dny indispozi¢niho volna, dotované
— stravovani, pfispévek na penzijni pfipojisténi nebo dopliikové penzijni sporeni,
E zvyhodnéné mobilni volani ¢i bankovni sluzby u partnerské banky, benefitni program
_GCJ ALZA, VIP program DATART, détskd skupina pro déti zaméstnancl pfimo v kampusu,
[o) prace v instituci implementujici HR Award apod.
o0
f, Nastup od: ihned nebo dohodou.
- Pracovni uvazek: plny Gvazek.
o Pracovni pomér: doba urcita na 1 rok se ¢tyfrmeésicni zkusebni dobou s moznosti
wn prodlouZzeni.
"'5 Mzda: dle platného Mzdového predpisu JU od 27.000 do 32.000 K¢, s
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