odborny asistent / odborna asistentka
Ustavu osetfovatelstvi, porodni
asistence a neodkladné péce ZSF JU

Kdo jsme?

Ustav o3etfovatelstvi, porodni asistence a neodkladné péce garantuje

a organizuje vzdélavani ve studijnich programech oSetfovatelstvi na vSech
arovnich, tzn. v bakalafském, magisterském a doktorském studiu. Ustav
zajistuje vyuku oSetrovatelskych pfedmétl ve vSech zdravotnickych oborech,
jejichz vzdélavani fakulta poskytuje. Profesionalni priprava studenta je
zalozena na nejnovéjsich poznatcich védy a vyzkumu. Prestizni zalezZitosti
Ustavu je i ziskani akreditace pro habilita¢ni a profesorské fizeni v oboru
Os3etrovatelstvi.

Pracovni napln

e vyuka studentt ve studijnich programech osSetrovatelstvi
e vyuka studentt ve studijnim programu Pediatrické oSetfovatelstvi

vysokoskolské vzdéldni v oboru Vseobecné Iékarstvi
— aktudlni pracovni pozice lékare na internim tseku IGZkového nebo
ambulantniho zarizeni

v Ceskych Budé&jovicich

o () e vedeni diplomovych a bakalarskych praci
o = — e publikacni ¢innost v oboru
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— aktudlni pracovni pozice lékare na chirurgickém tseku ItiZkového nebo
ambulantniho zafizeni
— aktudlni pracovni pozice lékare na useku intenzivni péce (ARO, JIP)
e absolvované ¢i zahajené Ph.D. studium vyhodou
e aktivni védecko-vyzkumna ¢innost v oboru je vyhodou
e organiza¢ni a koordinacni schopnosti
e jazykové znalosti
e znalost VS prosttedi vyhodou
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Nabizime

e  zajimavou praci s moznosti profesniho rozvoje

e  perspektivu zaméstnani

e zaméstnanecké kurzy, dalsi vzdélavani

e zaméstnanecké benefity: 8 tydnl dovolené, 4 dny indispozi¢niho volna,
dotované stravovani, prispévek na penzijni pripojisténi nebo doplikové
penzijni spofeni, zvyhodnéné mobilni volani ¢ bankovni sluzby u partnerské
banky, benefitni program Alza, VIP program DATART, détska skupina pro
déti zaméstnanctd pfimo v kampusu, prace v instituci implementujici HR
Award apod.

Nastup od: 1. zari 2026
Pracovni Uvazek: plny/¢&astecny

Pisemné prihlasky dolozené Zivotopisem, doklady o vzdélani, védeckych
hodnostech a o praxi s prehledem publika¢ni ¢innosti zaSlete s oznac¢enim
.~odborny asistent UOP ZSF JU" na personaini oddéleni na e-mail:
msimandl@zsf.jcu.cz do 3. ledna 2026. Uchazedi, ktefi budou vybrani

k osobnimu pohovoru, budou pisemné informovani.

Vybérové fizeni maze byt kdykoliv v jeho prabéhu zruseno a zadny
z uchazecl nemusi byt pfijat do pracovniho poméru.

v Ceskych Budé&jovicich
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