ODBORNY/A REFERENT/KA

& VYSOKOSKOLSKY
PEDAGOG/VYSOKOSKOLSKA PEDAGOZKA
NEMECKEHO JAZYKA PRO GOETHE
CENTRUM JU

Goethe centrum JU je samostatné kulturné-vzdélavaci pracovisté JU se zaméfenim
na némecky jazyk. Vedle jazykového vzdélavani nabizeného v programech CZV JU
pro Sirokou vefejnost podporuje i dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd
zakladnich a stfednich Skol poradanim metodicko-didaktickych seminafu ci
workshopt a kulturné-osvétovych prednasek.

Do naseho tymu hledame vSestranného a angazovaného kolegu/kolegyni,
ktery/a se bude podilet na chodu Goethe centra JU a zaroven se zapoji do vyuky
némeckého jazyka v ramci programt CeloZivotniho vzdélavani JU. Tato pozice je
idealni pro nékoho, kdo ma rad jazyk, kulturu, organizaci i pedagogickou praci.

Vase pracovni napln

Referentska ¢innost (50 % pracovni doby):
e administrativni podpora chodu Goethe centra JU,

e tvorba PR textl a grafickych materiald,

e sprava webu, socialnich siti a vyukovych platforem,

e fotodokumentace kulturnich akci,

e knihovnicky a informacni servis,

e organizacni vypomoc pfi kulturnich a vzdélavacich akcich.

Pedagogicka ¢innost (50 % pracovni doby):

e samostatna pfiprava a realizace vyuky némciny dle koncepce GC JU,

e vyuka némciny ve standardnich jazykovych kurzech (A1-C1), konverzacnich
kurzech, kurzech pro déti a mladez,

e Ucast najazykovych konferencich,

e organizace a realizace seminard a workshop, dalsi vzdélavani v oblasti
metodiky a didaktiky.

PozZzadujeme

VS vzdélani (germanistika, pedagogika, DaF/DLL),

vyborna znalost némeckého jazyka (min. C1 dle SERR)),

zkuSenosti s vyukou némciny, dlouhodoba praxe vyhodou,

orientace v kulturnim déni némeckojazy¢ného prostoru,

organizacni schopnosti, koncep¢ni a analytické mysleni, schopnost tymové
spoluprace,

e spolehlivost, samostatnost, komunikativnost, peclivost, schopnost prace ve
stresu, aktivni pfistup k praci a vysokou flexibilitu,

fidi¢sky prikaz skupiny B - aktivni fidi¢/ka,

prace na PC (MS Office, specializované SW spojené s analyzou dat apod.),

° trestni bezihonnost. l
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Nabizime

e  praciv pfijemném univerzitnim prostredi a kolektivu pracovnikd,
zaméstnanecké kurzy, dalsi vzdélavani,
zaméstnanecké benefity: 5 tydnd dovolené, 4 dny indispozi¢niho volna,
dotované stravovani, pfispévek na penzijni pfipojisténi nebo dopliikové
penzijni spofeni, zvyhodnéné mobilni volani ¢i bankovni sluzby u partnerské
banky, zvyhodnéné sluzby u Alza.cz a Datart, détska skupina pro déti
zaméstnanct pfimo v kampusu, prace v instituci implementujici HR AWARD.

Nastup: ihned nebo dohodou, idealné od 11/2025
Pracovni Uuvazek: plny, moznost zkraceného uvazku
Mzda: nastupni mzda dle Mzdového predpisu JU
v Ceskych Budgjovicich
Pracovni pomér: doba urdita 1 rok s ¢tyfrmési¢ni zkusebni dobou,

moznost prodlouzeni na dobu neurcitou

Pravidelné pracovisté: Goethe centrum JU, Hroznova 13, 370 01
Ceské Budgjovice.

Vas strukturovany profesni zivotopis a motivacni dopis zaslete prosim do
3. listopadu 2025 na e-mailovou adresu: personalni@jcu.cz. Do pfedmétu
zpravy uvedte: ,Odborny referent & vysokoskolsky pedagog némeckého
jazyka”

Uchazedi, ktefi budou vybrani k osobnimu pohovoru, budou pisemné
informovani.

Vybérové fizeni mize byt kdykoli v jeho pribéhu zruseno a zadny z uchazect
nemusi byt pfijat do pracovniho poméru.
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