Vyzkumny pracovnik v IT

Ptirodovédecka fakulta JU hledd zkuseného/-ou kolegu/-yni do tymu Katedry
medicinské biologie, ktery/-a se na katedfe zapoji do priace na projektu
s vyznamem v |écbé neonatologickych pacient(.

Stante se soucasti vyzkumu s dopadem na Zivoty nejmensich pacient(!

Co u nas budete délat

Pozice je uréena pro védce se zkuSenosti s datovou analyzou a zajmem o
aplikovany vyzkum ve zdravotnictvi.

Ocekavame:

v" Schopnost samostatné vést vyzkumny tym v rdmci pracovniho bali¢ku
projektu OP JAK MEDDA a koordinovat jeho ¢innosti.

v ZkuSenosti s projektovym Fizenim a schopnost Géastnit se odbornych
jednani, pfipravovat podklady, vystupy a vysledky projektu.

v Orientaci ve zdravotnickych informacnich systémech (napf. NIS, LIS,
registr novorozencll, Nutrio) a schopnost zajistovat sbér a export dat
z téchto zdroja.

v" Dovednost pfevadét textova data na parametrické hodnoty a provadét
jejich kuraci pro ucely dalsi analyzy.

v Znalost principl normalizace a standardizace dat véetné prace se
standardem HL7.

v ZkuSenost s matematickym modelovanim a datovou analyzou

v Flexibilitu a ochotu plnit dal$i odborné dkoly dle potfeb projektu a
v souladu s kvalifikaci.

PoZadujeme:

e Dokonéené doktorské studium na VS technického sméru, v nékterém
z oboru: elektrotechnika, informatika/vypocetni technika, kybernetika,
Ci pfibuzném.

e ZkuSenosti s puUsobenim ve védecké-vyzkumnych projektech jsou
vyhodou, pfedevsim z oblasti zpracovani dat ze zdravotnictvi.

e Znalost programovacich jazyk( pouzivanych v oblastech databazovych
systému

e Znalost statistické multiparametrické analyzy

e Znalost AJ slovem a pismem min. na Urovni B2
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e Vybornd znalost ¢eského jazyka (na urovni C2) podminkou
e Samostatnost a aktivni pfistup

Vyhodou bude:

e ZkusSenost s digitalizaci ve zdravotnictvi vyhodou

Na co se u nas muzete tésit

e Pracovniho Uvazku ve vysi 70%,

e Smlouva na dobu urcitou s moznosti prodlouzent;

e Flexibilni pracovni doba,

e 5tydnl dovolené,

e 4dny indispozi¢niho volna

e Stravenkovy pausal,

e Financni prispévek pfi dovrseni 50 let véku

e Financni prispévek pfi narozeni ditéte

e Financni prispévek na penzijni pfipojisténi nebo doplikové penzijni
sporeni

e Prispévek na péci o déti zaméstnancli do 3 let véku ditéte

e Zvyhodnéné mobilni tarify a bankovni sluzby, moznost vyuziti univerzitni
Skolky;

e MozZnost vyuziti letnich prfiméstskych taborl pro Zaky 1. a 2. stupné pro
déti zaméstnancuy;

e Jazykové a zaméstnanecké kurzy na rozvoj komunikacnich schopnosti,
jazykovych znalosti a dalSich;

e Kreativni prostredi vysoké skoly;

e Podnétnou praci na projektu svyznamem v lé¢bé neonatologickych
pacientl

e Spoluprdci v ramci vyzkumného tymu

Pisemné pfihlasky (Zivotopis) posilejte elektronicky na jobs@prf.jcu.cz
do 24. fijna 2025..
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