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Spravce/spravkyné PC a AD

Pracovni napln

e sprava PC, notebookd, tiskaren a periferii,
podileni se na spravé Intune a sprava koncovych zafizeni pomoci Intune,
podileni se na zajiStovani dodavek spotfebniho materialu, na jeho vydeji
a vedeni evidence,
zajistovani uzivatelské podpory v oblasti prace na PC,
zajistovani provozuschopnosti AV techniky v poslucharnach, ucebnach
a zasedacich mistnostech,

e  priprava specifikaci na vybérova fizeni pro nakup malé vypocletni techniky
a AV techniky,

e  sprava a udrzba klientskych certifikatd (banky, TCS personal, kvalifikované
certifikaty),

e  komunikace s externimi dodavateli,
spoluprace pfi tvorbé podkladd pro rozvoj IT sluzeb a informacnich systému.

PoZadujeme

SS nebo VS vzdélani,

znalost konfigurace OS Windows 10 a Windows 11,

znalost Microsoft Office 2010 a vysSi a jejich instalace a konfigurace,
znalost instalace a konfigurace zakladnich e-mailovych klientd (Outlook,
Thunderbird),

prehled v oblasti malé vypocetni techniky na trhu (PC, notebooky, tablety,
periferie),

znalost a orientace v Active Directory a ve spravé Windows Serveru vyhodou
znalost sluzeb Microsoft 365 vyhodou,

znalost SQL vyhodou,

bezproblémova komunikace s uzivateli,

ochota ucit se nové véci a rozvijet své znalosti,

komunikativnost, vstficnost, zodpovédnost,

proaktivni pristup k feSeni pracovnich tkol(, analytické mysleni,

znalost VS prostiedi vyhodou,

zakladni znalost Aj.

Nabizime

zajimavou praci s moznosti profesniho rozvoje,

perspektivu zaméstnani,

zaméstnanecké kurzy, dalsi vzdélavani, zavodni stravovani,

zaméstnanecké benefity: 5 tydnd dovolené, 4 dny indispozi¢niho volna,
dotované stravovani, benefitni sluzby mobilniho operatora pro zaméstnance
a rodinné pfislusniky ¢i bankovni sluzby u partnerské banky, MS Office
zdarma pro soukromé vyuziti, zvyhodnéné sluzby u Alza.cz, détska skupina
pro déti zaméstnancd pfimo v kampusu, prace v instituci implementujici HR
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Nastup od: 1. 6. 2025 nebo dle dohody

Pracovni Gvazek: plny

Pracovni pomér: doba ur¢ita s tfimési¢ni zkusebni dobou, moznost
prodlouZeni na dobu neurcitou

Mzda: dle Mzdového predpisu JU

Strukturovany profesni Zivotopis a motiva¢ni dopis s oznacenim
,Pracovnik CIT 7/ Spravce PC a AD" zaslete na e-mail: personalni@jcu.cz do 9. 5.
2025.

Uchaze¢i, ktefi budou vybrani k osobnimu pohovoru, budou pisemné
informovani.

Vybérové fizeni mlze byt kdykoli v jeho pribéhu zruseno a Zzadny z uchazecd
nemusi byt pfijat do pracovniho poméru.
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