Jihoceska univerzita Opatreni rektora

' v Ceskych Budg&jovicich

Zasady pro posuzovatelskou, hodnotici,
oponentskou a expertni ¢innost

Akademicky a védecky pracovnik:

a)
b)

f)

g)

provadi jemu zadanou posuzovatelskou nebo jinou hodnotici ¢innost osobnég;

odpovédné zvazuje svij souhlas s pfevzetim Ukolu vypracovat hodnoceni, zejména
v souvislosti s vysledkem vlastniho kritického posouzeni etického aspektu kritérii
a pravidel zadavatele hodnoceni;

chrani dusevni vlastnictvi autorl posuzovanych rukopist, navrhd projektd a zprav,
Uucelovych praci; nepouziva udaje obsazené v hodnocenych podkladech k jinému ucelu
nez k vypracovani odborného posudku a neposkytuje je tfeti osobé;

neprodluzuje zamérné hodnoceni posuzované prace, aby dosahl vlastnich vyhod
¢i vyhod pro tfeti osobu;

odmitne vypracovat odborné stanovisko, jehoz zavéry by mohly byt ovlivnény jeho
osobnim zajmem, nebo na tuto skutecnost pfredem jasné upozorni; vystfiha se vSech
védomych stretl zajmu;

expertni stanoviska vyhotovuje s plnou odpovédnosti, nestrannosti, se snahou
o objektivitu, ve svétle soucasné uUrovné badani a pouze z oblasti svého oboru
a nepodléha pripadnym vnéjsim tlakim, které by mohly ovlivnit vyznéni tohoto
stanoviska; nepripousti tcelova zkresleni;

pfi hodnotitelskych a oponentnich fizenich vychazi z objektivnich kritérii, dodrzuje
pravidla zadavatele a vyZaduje totéz od ostatnich Gcastnik( jednani.
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