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NOVY REDITEL CENAKVA

Docent Vladimir Zlabek se stal v lednu no-
vym reditelem Jiho¢eského vyzkumného cen-
tra akvakultury a biodiverzity hydrocen6z (CENAKVA).
Dosud zde pusobil jako zastupce reditele. Ve funkci
nahradil profesora Pavla Kozéka. Vladimir Zlabek je

na Fakulté rybarstvi a ochrany vod rovnéz prodékanem
pro zahrani¢ni vztahy, predtim zde nékolik let pliso-

bil jako prodékan pro védu a vyzkum. Vice o centru
CENAKVA prineseme v dalsim ¢isle Journalu.

UNIVERZITNI E-SHOP

V novém e-shopu JU muazete zakou-
pit nejen sortiment propagacnich
predmétt univerzity a jednotlivych fakult,
ale také publikace a skripta vydavana fakul-

AKVARIJNI RYBY

tami a Nakladatelstvim JU. Objednané zbozi

je distribuovano pres Ceskou postu, piipadné

¥ Rostitend s [ep— -ln

mate moznost osobniho vyzvednuti v prodejné
skript v Akademické knihovné JU. Platby jsou
prijimany online platebni kartou nebo prevodem

Genderova ideologie narusuje

tradi¢ni rodinu
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KNIHA O HUMANITNICH VEDACH

Filozoficka fakulta JU vydala svou

prvni populariza¢ni knihu o huma-
nitnich védach nazvanou ,Jak se déla véda na
Filozofické fakulté JU". Sestava z dvanacti ka-
pitol sepsanych prednimi osobnostmi fakulty,
které v ni predstavuji své védecké zajmy a bada-
telskd témata, jimiZz se zabyvaji. To vSe srozumi-
telnym jazykem a v atraktivni grafické podobé.
Kniha je k dostani na Filozofické fakulté JU.

ONLINE CV KONZULTACE

Stale vice studentt vyhledava
sluzby Kariérniho centra JU.
Ucastni se online workshopti a individual-
nich konzultaci, pti kterych mohou vyladit
svoje CV, sestavit LinkedIn profil nebo se
pripravit na pohovor. UZite¢né tipy nasbiraji

ina instagramovém uctu karierni_centrum_
ju, nejvice ale vyuZivaji moznost upravit své
CV individualné pies MS Teams. Od za¢atku
roku poskytuji kariérni konzultantky stale
vice konzultaci a zdjemct neustdle pribyva.
Pokud chcete konzultovat vase CV, napiste na
startuju@jcu.cz.
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UCITEL PRO FUTURO

JE ZIVA VIZE

Pedagogickd fakulta JU pred nékolika lety zacala vytvaret moderni koncepci pripravy
ucitelti a nazvala ji U¢itel Pro Futuro. Stejné oznaceni md i absolvent fakulty, ktery
se tak md stdt kvalitné pripravenym ucitelem pro budoucnost. O konceptu jsme si
povidali s dékankou Pedagogické fakulty JU Helenou Koldovou.

V ¢em spociva koncept Uc¢itel Pro Futuro?
Jedna se o velmi zivou vizi, kolem které by
meéla neustale probihat diskuse. Sttedobodem
nasi pripravy je propojeni odbornych po-
znatkt s oborovymi didaktikami a s reflek-
tovanymi praxemi, které zprostifedkovavaji
kontakt s eduka¢ni realitou ve Skolach.
Uvédomujeme si, Ze vize moderniho vzdé-
lavani smétuje k vybudovani otevieného
prostredi, které umoziuje kazdému jedinci
bez rozdilu vzdélavat se po cely zivot. Zaroven
vime, Ze se v piistich desetiletich vyrazné pro-
méni flexibilita obsahu a forem vzdélavani,

a proto na takovou situaci musime reagovat.

A to i navzdory tomu, Ze nemtzZeme védét,
které znalosti, dovednosti, schopnosti
budou soucasné déti potiebovat za dvacet,
tricet let?

Pfes to vSechno je miizeme a musime jesté
vice nez dosud vést ke kreativité, k tvori-
vosti, toleranci, interaktivité, analytickym
dovednostem, k tomu, aby dokazaly spo-
lupracovat a flexibilné se ptrizptisobovat
potiebdm ménici se spole¢nosti. To vSe je
promitnuto do vyuky v nové akreditova-
nych studijnich programech vedoucich

k ucitelstvi, které od tohoto akademického
roku 2020/2021 zacaly byt v plném rozsahu
realizovany a ve kterych se budou vzdélavat
budouci ucitelé tak, aby uméli ucit déti pro
budoucnost v budoucnosti. Samoziejmé
pocitame s prubéznou aktualizaci téchto
programt, jejichZ akreditace maji platnost
na dobu deseti let.
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Jaka generace déti se dnes rodi, na co by
méli byt ucitelé pripraveni?

Futurologové tvrdi, Ze se dnes$ni generace,
nazyvana generace alfa, rodi do prostredi, ve
kterém budou hrat obrovskou roli digitalni
technologie a virtualni realita a ve kterém za-
nikne a zdroven vznikne mnoho profesi. Proto
musime nasi vizi U¢itel Pro Futuro neustale
pretvaret a zpresnovat, abychom reflektovali
meénici se spole¢nost a znali prostiedi, do kte-
rého budouci uditele posilame. D4 se tak fict,
ze koncept U¢itel Pro Futuro vlastné nikdy
nebude u konce. Vyvoj spole¢nosti jde rychle
dopiedu a my musime pozorné sledovat od-
borné vyzkumy a nezakladat své plany a vize
pouze na svych pocitech.

Nyni jsme v disledku koronavirové
pandemie svédky prekotnych zmén béhem
jediného roku. Da se tedy viibec predvidat,
jak by mél ucitel budoucnosti vypadat?

Z této situace je pravé ziejmé, ze nasi vizi
musime neustdle aktualizovat. Koronavirova
doba odkryla témata, u kterych jsme
predpokladali, Ze nastanou aZz za delsi

dobu. VSechny nés to posunulo a musime
meénit zajeté formy vyuky. Ucitel uz dnes
nemuze zaktm jen prezentovat, promitat
predndasky nebo posilat ukoly - to $lo na
zacatku pandemie, kdy jsme se vSichni ucili
adaptovat na novou situaci. Ted potrebujeme
zaky do vyuky vtahnout, motivovat, udrzet
pozornost a pritom naucit. Snazime se, aby
studenti premysleli, jak budou vyuku vést

a jaké prostredky a metody prace budou

v této distancni dobé pouzivat. Je nutné se
zamyslet nad aktiviza¢nimi metodami, jak
rozdélit déti ve skuping, jak je na chvili ,vy-
pnout”, aby mohly pracovat samostatné. Jsou
tu i psychologické aspekty, Zaci si stéZuji na
vyhoteni, maji deprese, protoze nevidi spolu-
zaky, nevéfi svétu kolem nich, to vSe musime
s nasimi studenty probirat a pripravit je na
to. I kdyZ doba tteba nebude stejnd, néjaké
prvky distan¢ni vyuky si jisté ponecha. Navic
podobna situace se mliZze vracet a méli by-
chom na to byt ptipraveni.

V unoru se konala uz druha konference
U¢itel Pro Futuro. Jaké zajimavé vystupy
pfinesla?

Tentokrat jsme se zamérili na téma, které
verejnost ¢asto kritizuje, totiZ Ze pedago-
gické fakulty dosud nedostate¢né pripravo-
valy ucitele z hlediska praxi. Nové akreditace
ted maji trojndsobny objem pedagogickych
praxi, ale nejde jen o samotné zvyseni, je
tieba celkové predélat piistup k praxim. Aby
byly skuteéné reflektované ze vsech moz-
nych pohledt - z hlediska oboru, oborové
didaktiky i z hlediska pedagogiky, psycholo-
gie a specialni pedagogiky. Nase konference
meéla najit shodu v této tripartité na nasi
fakulté. Shodli jsme se na tom, Ze je nutné
do diskuzi o vizi zapojit zac¢inajici ucitele

a zjistit, s ¢im se v praxi potykaji. Ja sama
napiiklad u¢im didaktiku matematiky a zvu
zacinajici ucitele, aby se setkavali s naimi
studenty, kteti se teprve do praxe chystaji.

Je pro vas dilezita spoluprace s projekty,
jako je Otevieno nebo Ucitel Nazivo?

Mam radost, jak u néas spoluprace s Otevieno
funguje a Ze i v této covidové dobé spolec¢-
nymi silami pordddme nejriznéjsi akce

a vzdélavaci ptednasky a pomahame prva-
kam, ktefi jsou tak fikajic hozeni do vody.
Spolupracujeme i s iniciativou U¢itel Nazivo,
snazime se inspirovat jejich dobrymi modely
a nacerpat co nejvice zkusenosti. Proto také

na konferenci ptijala pozvani pani profesorka
Spilkov4, ktera je autorkou tohoto kon-
ceptu, a vyjadtila ndm podporu. Ztacastnila
se i pani docentka Kratochvilova, ktera na
Masarykové univerzité dlouhodobé rozviji
praxe, abychom nacerpali inspiraci jak je
organizovat tteba i v socialné vylou¢enych
rodinach.

Program Uc¢itel NaZivo ma velky objem
praxi, coz vam lidé obc¢as davaji za vzor.
Vite, ono se snadno rika pedagogickym fa-
kultam, at si vezmou piiklad z objemu praxi
Ucitele Nazivo. Tyto iniciativy maji k dispozici
finan¢ni prostfedky z mnoha riznych zdroja,
zatimco my dostavame pouze prispévek na
studenta od ministerstva skolstvi, ze kterého
muZeme tyto praxe platit. Ministerstvo
Skolstvi ted ale v ramci zkvalitnéni systému
piipravy budoucich uditeld kone¢né pama-
tuje i na podporu praxi na pedagogickych
fakultach. Diky tomu zvysime jejich objem,
soucasné ale musime garantovat, Ze se praxe
opravdu komplexné zméni.

Jste v kontaktu i s fediteli $kol?
Pfipravujete je na to, Ze prijde jinak
vzdélana generace ucitelu?

S rediteli $kol jsme v dlouhodobém kontaktu,
pracujeme na raznych projektech, jako je
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tfeba profesni priprava uciteli nebo projekt
SYPO, ktery pripravuje materialy pro ucitele
tak, aby reditelé a zfizovatelé skol védéli,

co pedagogické fakulty délaji. KaZzdoro¢né
jsme si také zvali na fakultu zastupce Unie
$kolskych asociaci Ceské republiky a dale
napiiklad i predstavitele profesni organizace,
kterd sdruzuje feditele zdkladnich a stred-
nich Skol. Predstavujeme jim nové postavené
akreditace a dal$i novinky. Stejné dalezita

je pro nas i komunikace s ministerstvem
Skolstvi a s asociaci dékant pedagogickych
fakult i fakult pripravujicich ucitele.

Ministerstvo oznamilo revize ramcovych
vzdélavacich programi v oblasti
informac¢nich a komunikaénich
technologii. Jak to vnimate?

Pokud sledujete vyzvy jako Digitalni Cesko
nebo Strategie 2030+, je jasné, Ze musime
byt na digitalizaci ptipraveni. RAmcové
vzdélavaci programy jsou nyni upraveny

tak, Ze posiluji vyuku informatiky na prvnim
a druhém stupni zakladnich skol. Tim padem
se zménily poc¢ty hodin nékterych vzdélava-
cich oblasti. To vyvolalo velké diskuze mezi
uciteli i odbornou verejnosti. Ukazuje se, ze
musime zleps$it komunikaci mezi ndmi a fedi-
teli zdkladnich Skol, aby védéli, jaké studijni
programy uskutec¢iiujeme, jaké absolventy do
skol posilame, jak jsou pripraveni na digita-
lizaci, a jak miZeme naptiklad zmény v RVP
fesit spole¢nymi silami a tfeba i ,na kli¢".

Pfinese U¢itel Pro Futuro i néjakou zménu
v pozadavcich na statnice nebo prijimaci
fizeni?

Jsme bohuzel v situaci, kdy zejména na
prirodovédné obory nemame velky pievis za-
jemct, ackoliv edukacni praxe by jich ptijala
mnohonasobné vice, nez kolik absolventt
pripravujeme. Takze v této oblasti nebudeme
délat zadnou zménu, prijmeme vsechny
uchazece. Podstatné ale je, ze se kazdému
studentovi vénujeme v priibéhu studia

/

tak, abychom ho neztratili jako budouciho
ucitele. Co se tykd pozadavku na statni
zavérecné zkousky, snazime se v jejich rdmci
maximalné vytézit vSe, co student ziskal
nejen béhem studia odbornych a pedago-
gicko-psychologickych predmétd, ale také na
reflektované praxi.

Je v konceptu Ucitel Pro Futuro zahrnuto

i vzdélavani a rozvoj vysokoskolskych
pedagogu?

Ano, nasi pedagogové v dnesni dobé samo-
ziejmé museji znat nastroje online vyuky,

a to uzZ nemluvim o znalostech virtualni nebo
rozsifené reality. Chceme pro né zajistit riizné
vzdélavaci programy a webinafe. Snazim se
také pro praci na konceptu U¢itel Pro Futuro
co nejvic motivovat nase mladé kolegy,
protoze jednou budou oni stat ve vedoucich
pozicich a vést fakultu do budoucnosti. Od
listopadu s nimi spolupracujeme ve Féru ino-
vaci, kde jsme se zatim jednoznac¢né shodli
na tom, Ze je potreba posilit a jesté vice roz-
vijet spolupraci mezi katedrami. Pro docileni
jiz zminéné oborové tripartity je to nezbytné.

Pred ¢asem jsme psali o badatelsky
orientované a projektové vyuce, které se
vénuji napriklad vasi biologové. Jaké dalsi
metody vyuky jsou momentalné v kurzu?
Téch metod je mnoho, dnes se zase hodné
mluvi o integrované vyuce nebo o vyuce

v mezipredmétovych vztazich, tu predpo-
klada i RVP ve svych vzdélavacich oblastech.
ZA4ci by napiiklad méli dokazat premyslet

o matematice ve spojitosti s fyzikou, chemii,
biologii apod. Praveé proto je dtlezita tésna
spoluprace mezi nasimi katedrami, abychom
v jednotlivych disciplinach zkusili hledat spo-
le¢nd témata a ucili takto v souvislostech pte-
myslet i nase studenty, ucitele budoucnosti.

Text: Miroslav Vlasdk
Foto: archiv Heleny Koldové

VZDELAVANI

PANDEMIE ROZVINULA TEMA
SOCIALNIHO VYZKUMU

S ohledem na potreby zaméstnavatelti socidlnich pracovniki oteviela Zdravotné
socidlni fakulta v roce 2019 magistersky studijni program Management socidlni
prdce v organizacich. Je mimorddny prdveé tim, Ze je usity na miru praxi, s niz je stdle

v uzkém kontaktu.

bdobi pandemie onemocnéni co-
O vid-19 pfineslo lidem, ktefi ptisobi

v socialnich sluzbach, spoustu
novych situaci, podnétt a zkusenosti. Nové
obzory otevrelo i studentim ZSF JU - véetné
téch, ktefi ted mapuji management socialni
prace v $esti krajich CR. Diky tomuto vy-
zkumu, ale i diky prabéznym praxim béhem
studia, mohou detailné zkoumat fungovani
organizaci poskytujicich socialni sluzby
a udélat si vlastni ndzor na to, jak se v této

sféfe mohou po Skole uplatnit a byt uZite¢ni.
Naplno také mohou procitit smysluplnost
profese, kterou si vybrali.

SKOLA ZIVOTA

Projekt nazvany ,Vybrané aspekty manage-
mentu socialni prace” (Grantova agentura
Jihoceské univerzity) zacal v roce 2019 a loni
ho jesté rozsirily rozhovory, jejichz cilem

je zmonitorovat potieby poskytovatela
socidlnich sluzeb v dobé pandemie. Hlavni

Studentky ZSF JU Kristyna Hellerova (vlevo) a Sarka Michalcova.
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feSitelka docentka Jitka Vackova upiesnila,
ze v roce 2020 se do projektu zapojilo 14
studentli denniho magisterského studia

a dva z doktorského studia. Pro vSechny to
byla 8kola Zivota, ktera jim dala nahlédnout
.pod pokli¢cku” organizaci, které procha-
zely a nadale prochazeji tézkou zkouskou.
,Celkem bylo k datu 20. ledna 2021 pomoci
telefonické ankety provedeno 64 rozhovort
s poskytovateli socialnich sluzeb, a to s fedi-
teli téchto organizaci. Tento vyzkum byl pro-
veden nad ramec zadani projektu,” uptesnila
docentka Vackova.

O FRUSTRACI ZAMESTNANCU

Dalsi prilezitosti provérit své socidlni citéni
a akceschopnost byly pro studenty loni na
jare i na podzim praxe v nejriznéjsich soci-
alné zamétenych organizacich a samozrejmeé
také dobrovolnicka ¢innost. Piilezitost
pomaéahat tam, kde je tfeba, pokracuje i letos
s dal$imi vlnami pandemie. Praveé studenti
vSech oborti ZSF JU byli a jsou v této situaci
na mnoha pracovistich velmi platni, ¢asto
dokonce nepostradatelni. Na vlastni kazi
zazivaji, co to znamend, kdyz jsou profese ve
zdravotnictvi a socidlnich sluzbach oznaco-
vané jako poslani.

=V obou vlnach jsem byla na praxich a pii
kazdé z nich jsem pracovala s jinou cilovou
skupinou. Reditelé téchto organizaci to

v této dobé viibec nemaji lehké. V nasem
studijnim programu mame $anci nahlédnout
do klic¢ovych oblasti pii vedeni organizace,
coz ndm pak da vétsi moznost uplatnit se

ve vys$Sich pozicich. Z reakci, s nimiz jsem
se na praxich setkala, je vidét, ze studenti
naseho oboru vidi mnohem hloubéji do déni
v organizaci a vic rozumi tomu, jak funguje,”
shrnuje Sarka Michalcova z druhého ro¢niku,
ktera velmi oceniuje, Ze pii tomto studiu
ziska znalosti projektového i strategického
managementu.

Spoustu zkusenosti ji pfinesl pravé tento
projekt GAJU, do néhoz je zapojend od roku

O

2019 a nedavno se stala jeho koordinator-
kou. Hlavnim prinosem tohoto vyzkumu
bude prehled opatfeni aplikovanych piimo

v organizacich, kterd napomohla usnadnéni
jejich chodu v této nelehké situaci, i soubor
informaci, jak organizace tuto situaci zvla-
daly. Lze porovnat reakce reditelt socialnich
organizaci béhem jarni i podzimni viny pan-
demie. ,Zajimavé je napriklad monitorovat
frustraci zaméstnanct, o niz reditelé ¢asto
mluvili. Socialni prace, pti které je zapo-
trebi tymové prace, se totiz najednou stava
individualnéjsi, protoze je tfeba, aby se lidé
potkavali co nejméné,” vimla si Sarka i jevu,
o némz se moc nemluvi.

Jeji spoluzacku Kristynu Hellerovou pii
rozhovorech s rediteli socidlnich organizaci
zaujalo, jak se jejich odpovédi shodovaly.
.Za jednu z nejvétsich prekazek oznacili
zmatecné vydavana natizeni vlady ohledné
opatteni v dobé pandemie, podle kterych se
méli ridit, a¢ tyto pokyny nebyly dostate¢né
konkretizované,” rika. Velmi se ji libila praxe
v obecné prospésné spolec¢nosti Attavena,
kde objevila perfektné sladény fungujici tym,
jemuZz poméahala zdokonalovat program pro
klientky.

MANAGEMENT ROZSIRI OBZORY
Divky ocenuji, Ze program Management
socialni prace v organizacich jim dava Sirsi
uplatnéni a moznost pracovat na vyssich po-
zicich. Doporucuji ho vSem, kteii se chtéji ve
svém studiu socialnich oborti posunout dal

- navic na ZSF JU se aktualné akredituje novy
doktorsky studijni program Socialni prace.
Této prilezitosti prohloubit si své vzdélani by
obé rady vyuzily. V argumentech se sho-

duji: .V dnesni nejisté dobé jsou védomosti

a zkuSenosti, které tady mtiizeme ziskat jako
studenti, to nejcennéjsi, takze by byla $koda
nevyuzit prilezitosti, pokud se ndm nabizi."
Moderné pojaté magisterské studium socialni
prace na ZSF JU vzniklo s cilem zvysit kvalitu
absolventi triletych bakalaiskych programii/

obort s respektem k pozadavkim trhu
prace - tedy vyprofilovat absolventy, kteii se
mohou uplatnit na vy$sich organiza¢ni stup-
nich fizeni. To znamen4d, Ze mohou pracovat
ve funkcich ridicich pracovniki verejnych

a socialnich organizaci, ve funkcich poradcti
vrcholového managementu, ve statni spravé
a samospravé, v socidlnich a personalnich
oblastech rtiznych organizaci ¢i na postu
stfedniho a vy$siho managementu v organi-
zacich poskytujicich socidlni sluzby.

POMAHAJi I DOBROVOLNE
Studentky a studenti socialnich obort ZSF
JU velmi ¢asto pracuji i jako dobrovolnici.
Samoziejmé se to projevilo uz loni na jare:
Diky své dobré orientaci v socidlni sfére sami
védeéli, kam se prihlasit a komu se ozvat,
takze fakulta za né nemusela nic organizo-
vat. Byla a je to pro né i cennd prileZitost

VZDELAVANI

zazit, jaky je to pocit, kdyz ¢lovék pomaha
tam, kde je to zrovna nejvic potieba - takze
rychle vidi prinos své prace i konkrétni
reakce lidi. OvSem pravé tim, Ze tito studenti
uZz o daném oboru néco védi, miZe byt jejich
vlné pandemie prijimali studenti ZSF JU roz-
manité vyzvy, véetné téch nejobycejnéjsich
jako treba nakup pro seniory nebo hlidani
déti. Kristyna napiiklad pomahala it rousky
i pro nemocnici, kde jich byl nedostatek,
Sarka své vlastnoru¢né vyrobené rousky
nosila na urad v misté svého bydlisté. ,Tam je
distribuovali organizacim, nebo primo rozda-
vali ve mésté potfebnym. Bylo silné motivu-
jici potkavat ve mésté seniory s rouskami,
které jsem sama $ila,” vzpomina. ®

Text: Alena Binterovd
Foto: Ales Motejl

STUDIJNi PROGRAM MANAGEMENT SOCIALNI PRACE

V ORGANIZACICH

e Novy program je vysledkem analyzy
potreb zaméstnavatel socialnich
pracovniki, takze umozZiuje studen-
tam ziskat takové znalosti, dovednosti
a kompetence, které jsou usité na miru
praxe a zaroven umoziuji prostupnost
do doktorskych programi v oblasti
socialni prace.

e Vramci dvouletého studia, které ma
jak denni, tak i kombinovanou formu,
ziskaji absolventi znalosti v oblasti case
managementu v socidlni praci, projek-
tového managementu v organizacich
socialni sféry, financovani a efektivity ri-
zeni organizace v socialni sfére, v oblasti
rizeni lidskych zdroju, dale marketingu
a marketingovych strategii pro soci-
alni préci ¢i strategického planovani

v organizacich v socialni oblasti (a dal-
Sich predmétt z oblasti socialni préce,
metodologie védy, systému dlouhodobé
zdravotné socialni péce aj.).

e Cilem je zvysit kvalitu absolventa
triletych bakalarskych programti/obort
s respektem k pozadavktm trhu prace.
Tedy vyprofilovat absolventy, kteri se
mohou uplatnit na vyssich organizac-
nich stupnich rizeni - ¢ili ve funkcich
ridicich pracovnikt vetejnych a soci-
alnich organizacich, dale ve funkcich
poradct vrcholového managementu, ve
statni spraveé a samospravé, v socialnich
a personalnich oblastech riznych orga-
nizaci ¢i na postu stfedniho a vyssiho
managementu v organizacich poskytuji-
cich socialni sluzby.
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STUDENTKA VYHRALA
SOUTEZ V JAPONSTINE

Studentka prvniho ro¢niku Filozofické fakulty JU Dominika Kocmichovd je tak trochu
renesancni ¢lovek - plavkyné, taekwondistka, trenérka gymnastiky, lektorka anglictiny,
pruvodkyné a drzitelka stiibrného certifikdtu Mezindrodni ceny vévody z Edinburghu.

K tomu vSéemu je milovnici japonské kultury a neddvno zvitézila v soutézi Benron Taikai.

o stiedni $kole zkusila rok studovat
P medicinu, aby zjistila, Ze to neni nic

po ni. Jeji Zivot je na takto naro¢né
studium naplnén az prili§ mnoha aktivitami.
+Asi jsem si potfebovala ovérit, Zze doktorka
ze mé nebude. Moznd doktorka anglistiky,”
sméje se Dominika. Od mala ma rada sport
a jazyky, rozhodla se proto studovat Pedago-
gickou fakultu. ,Piehlédla jsem ale termin
pisemného testu, takZe mé ani na odvolani
nevzali.” Nastésti méla jako variantu B
podanou prihlasku na Filozofickou fakultu,
kde se poprvé v bakalarském stupni oteviralo
studium ucitelstvi anglického a némeckého
jazyka pro stfedni Skoly. Zpétné je za to rada.
,Ucitelé anglistiky i germanistiky jsou tu
velmi kvalitni a skvéli, nadSend jsem i ze stu-
dijniho oddéleni, pani referentky nam vzdy
pomuzou a jsou moc milé, navic ma fakulta
epicky facebook,” pochvaluje si. A jaké to
je byt mezi prvnimi prvaky, kteti, s vyjim-
kou tvodnich ¢trnéacti dnti, pravdépodobné
v pribéhu ro¢niku viibec nezaziji prezen¢ni
vyuku? ,Myslim, Ze online vyuka by byla
vybornym doplnkem klasické vyuky, ale
stoprocentné ji nikdy nenahradi. U¢itelm to
nezavidim. My na Filozofické fakulté mame
alesporn vyhodu, Ze tolik nepotrebujeme ke
studiu laboratorte,” fika Dominika. Chybi ji
hlavné kontakt se spoluzaky a tézké je také
najit motivaci a sebekazen. ,Otevrit pocitac
jesté v posteli je nebezpecné, ¢lovék je doma
neustale né¢im rozptylovan. Na druhou
stranu mi vyhovuje, Ze na prednad$ku nemu-
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sim vstavat v Sest, ale v osm,” hodnoti plusy
i minusy distan¢ni vyuky.

CENA VEVODY Z EDINBURGHU
Dobry ucitel dokaze zaky pro sviij piedmét
nadchnout. V pripadé Dominiky byla dile-
zitou osobu ucitelka angli¢tiny na druhém
stupni zdkladni skoly, ktera v ni probudila
zdjem a Dominika zac¢ala navstévovat jazy-
kovou skolu. Pozdé&ji v ni zacala sama ucit.
Nez nastoupila na gymnazium, dostala se
na jazykovou uroven B2. ,V prvdku se mé
pani uditelka ptala, jestli ndhodou nepocha-
zim z bilingvni rodiny,” vzpominda. Na dobu

studia na Gymnaziu Jirovcova neda dopustit.

,Panuje o ném povédomi, zZe je predevsim
matematicky zamétené, ale vyucuji se tam
velmi dobfe i jazyky. Ucitelé jsou tam skvéli
a nechavaji studenttim dostatek volnosti,
aby se mohli vénovat tomu, co je bavi - a mé
bavil sport a angli¢tina.” Ve tfetim ro¢niku
slozila zkousky C1 Advanced. Studium na
gymnaziu ji umoznilo jesté jednu zajima-
vou zkusenost. Stala se drzitelkou nejprve
bronzového, pak i stfibrného certifikatu
Mezinarodni ceny vévody z Edinburghu.

V Cechéach tohle ocenéni nenf piili§ znamé,

i kdyZ tu program funguje uz Sestadvacatym
rokem. Britsky princ Philip jej zalozil pro
vS8echny mladé lidi, kteri se ve svém volném
case chtéji vénovat osobnimu rozvoji a smy-
sluplnym aktivitdm. Zaci a studenti rozvijeji
talent, sportovni dovednosti, dobrovolnictvi
a vSe je zakonceno dobrodruznou expedici.
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,Smyslem je, Ze ¢lovék nezapasi s ostatnimi,
ale sam se sebou. Ja jsem si na bronzové
arovni stanovila cil naudit se jednu naro¢nou
sestavu v taekwondu, a také se pripravit na
jazykovou zkousku. Ted se snazim v ramci
ziskani zlaté trovné zlepsit v némciné.
Lakavé je i to, Ze zlaty certifikat predavaji
¢lenové britské kralovské rodiny.”

ANIME JI ZMENILO ZIVOT

Hlubsi vztah k angli¢tiné byva obvykle
spojen s obdivem k anglické nebo americké
popkulture. Dominika to ma trochu jinak -
od détstvi obdivuje japonskou kulturu, diky
které se musela anglicky naucit, protoze
kvalitnich ¢eskych piekladt tehdy moc
nebylo. Laska k angli¢tiné pry pfisla pozdéji
jako bonus. Japonstinu studuje priblizné

STUDENT

¢tvrtym rokem, ale o zemi vychazejiciho
slunce se zajima mnohem déle. ,Ke studiu
jazyka mne prvotné privedla, jako asi mnohé,
hlavné japonska popkultura, ale bojové
sporty a tradi¢ni kultura v tom také sehraly
velkou roli.” V deseti letech se poprvé setkala
s japonskym Zanrem anime - animovanymi
seridly nejen pro déti. ,Zaujala mé nadherna
kresba, hudba, promysleny déj, dobrodruzné
pribéhy, kde je drama, ale i vtip.” Serial
Naruto ji tehdy zménil zivot a rozsifil obzory.
,Samozrejmé, stejné jako Japonsko mutze
bytianime obcas zvlastni a ma i sva klisé.
Zajemctm mohu doporucit z téch soucas-
nych sérii tfeba Boku no Hero Academia,
Demon Slayer nebo Fullmetal Alchemist.”
Predlohou pro anime byva ¢asto manga - ¢er-
nobily komiks, ktery se ¢te zprava doleva.
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VENI, VIDI, VICI

Zacatkem listopadu se Dominika zucastnila
soutéZe v japonském projevu, Benron Taikai.
A rovnou se ji podafilo kategorii mluveného
projevu pro zac¢ate¢niky vyhrat. ,Tak trochu
veni, vidi, vici. Viibec jsem to necekala, sla
jsem totiz na tuto soutéz tplné poprvé,
asponl to zkusit. Atmosféra i porota byla
prijemna, konkurence byla rovnéz na dobré
urovni. Myslim si, Ze jsem méla Stésti - i kdyz
pieje pripravenym, stale mam co zlepSovat.”
Porota se pry dokonce divila, Ze Dominika
pochazi z jiznich Cech, vétsina soutézicich
se totiz rekrutuje z vétsich mést, kde se da
japanistika studovat. ,Porotu ziejmé zaujalo
téma. Letos se slavi sto let ¢esko-japonské
spoluprace. Nedaleko od mista, kde bydli
moje babicka, zila prvni Japonka v ¢eskych
zemich. Tady ji nikdo nezn4, ale v Japonsku
je Mitsuko celebritou.”

O tom, ze by $la studovat japanistiku,
Dominika neuvazuje. ,Clovék musi byt
opravdu dobry, aby se uplatnil. Navic,

boom japanistt je uz u konce, ted je pro
pracovni uplatnéni v kurzu spise ¢instina.
Také o korejstinu je v posledni dobé diky
K-Popu obrovsky zajem. Lakalo by mé ale
nékdy do Japonska vycestovat, Filozoficka
fakulta tam ma partnerské univerzity,” rika
mlada prvacka, které se uz jednou podafilo
do Japonska podivat. ,Oproti Zapadu je to
uplné jiny svét a mentalita, lidé jsou k sobé
mili, slusni, na druhou stranu ¢lovék nevi,
co si mysli, nefeknou nic narovinu. Skolni

i pracovni prosttedi je tam dosti stresujici,
dokonce maji i slovo pro smrt z prepraco-
vani," lici.

DA SE TO VSECHNO STIHNOUT?
Dominika je také drZzitelkou 3. kupu v ko-
rejském bojovém uméni taekwondo. I kdyz
s nim na konci stfedni $koly musela skondit,
sport je pro ni stale velmi dtlezity. Od mala
plavala, tcastnila se mistrovstvi republiky.
Ted uz jen jako plavecky instruktor trénuje
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déti. ,Dostat se do formy ¢i se udrzet v kon-
dici je pro mé ¢im dal tézsi, rychle ztracim cit
pro vodu. V dobé¢, kdy jsou bazény zavrené
kvili pandemii, je to sloZité hlavné pro ty
déti. Pokud si nezvyknou na pohyb, uz to
prosté nedoZenou,” mysli si. Kromé toho

je instruktorkou sportovni gymnastiky,
lektorkou anglického jazyka v jazykové
$kole ASLAN a také pravodkyni Ceskym
Krumlovem a na zamku Hluboka. A¢ se to
nezda, pravodcovstvi je pry dobry zacvik pro
budouci ucitele. ,Nékteti lidé jsou nevsi-
mavi, nezajima je to nebo se snazi priivodce
nachytat, a nékteti jsou zkratka jednodussi.
Uz jsem napiiklad odpovidala na otazku, jak
dlouho trva hodinova prohlidka, kolik vazi
hrad (Hluboka je ptfitom zamek), ¢i co je to
kniha” sméje se.

Da se takova site aktivit viibec skloubit se
studiem na vysoké skole? ,Neda,” odpo-

vida Dominika jednoznac¢né. Paradoxné ji
pandemie pomohla v tom, Ze zatim nic ze
svych aktivit nemusi odmitat. ,Casu je méné
a méné, takze si v budoucnu budu muset
vybrat. Tim, Ze je vSe zaviené, nemusim resit
toto nepiijemné rozhodnuti letos. A moji ka-
maradi jsou skvéli, uz jsou zvykli, Ze nemam
tolik ¢asu,” priznava studentka, kterd by se
v budoucnu chtéla stat ucitelkou angli¢tiny,
némciny, télocviku nebo chemie. ,Doufam,
ze ucitelské povolani zase ziska respekt.
Chybi v ném penize a nikdo nevidi, kolik je
za nim prace. Clovék by mél perfektné znat
svij obor a je$té ho umét naucit, coz se ne
vzdy potka. Je to povolani, které bych chtéla
délat cely zivot, takze by mé mélo naplnovat
a bylo by hezké, kdyby mélo i prestiz. Byt
ucitelem je naroc¢né, ale kdyz pak piijdou
rodice a dékuji, Ze jsem napriklad jejich

dité naucila plavat a moc ho to bavi, tak to
strasné potési a ¢lovék vidi, Ze v8echno to
usili a snaha ma cenu,” dodava Dominika. ®

Text: Miroslav Vlasdk
Foto: Ales Motejl
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DOBRY MANAZER BY MEL
BYT EMPATICKY

Byvaly tajemnik Fakulty rybdrstvi a ochrany vod JU Michal Hojdekr (36) je od dubna
2020 novym prorektorem pro rozvoj. Posledni mésice jej nejvice vytéZuje priprava
strategického pldnu univerzity. Aby byla univerzita i naddle tispésnd, je podle néj
treba sledovat aktudlni trendy — jednim z nich jsou naptiklad virtudIni mobility.

Na stiedni Skole jste studoval strojirenstvi,
poté jste ale zvolil Pozemkové upravy

a pievody nemovitosti na Zemédélské
fakulté JU. Néjak v tom postradam
navaznost.

Stredni Skolu strojirenskou jsem zvolil s tim,
Ze se jedna o perspektivni obor. Postupné
jsem zjistil, Ze perspektivni sice je, ale nej-
sem v ném dost dobry. Vystudoval jsem sice
bez problém, ale s uplatnénim uZ by to bylo
horsi, asi bych udélal v praxi vice $kody nez

uzitku. Pozemkové upravy a prevody nemovi-
tosti byly tehdy na Jihoceské univerzité néco
nového. V té dobé to byl atraktivni a vybé-
rovy obor, takZe jsem to bral jako vyzvu.
Lakalo mé, Ze stoji na pomezi zemédélstvi

a ekonomiky. Pochdzim z vesnice, tata pod-
nika v zemédélstvi, takZe mam k této oblasti
blizko.

Po Skole jste rok pracoval jako projektant
pozemkovych uprav. Pro¢ tak kratce?
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Nebyla to prace pro mé. Musel jsem slozité
vyjednavat s lidmi, ktefi vZdycky méli pocit,
ze jim ¢lovék chce néco sebrat nebo jim
néjak ,ublizit”. Nemél jsem dobry pocit, Ze to
takto vnimaji. V tu dobu mé navic sport zaval
do Vodnan a diky tomu jsem se dostal na
Fakultu rybarstvi a ochranu vod.

To se psal rok 2010 a fakulta vznikla jen
nékolik mésica predtim. Védél jste o ni,
nebo jste Sel tak fikajic naslepo?

Nevédél, byla to ndhoda. Tehdejsi dojem

z FROV popravdé nebyl nijak slavny, navsti-
vil jsem jen jeden ne uplné hezky objekt,
ktery vypadal, Ze spadne za chvili nékomu
na hlavu. Ale presvédc¢ilo mé, Ze tehdejsi
dékan pan profesor Linhart mél jasnou vizi,
jak to tam za par let bude vypadat. A shanél
nékoho, kdo mu pri tom bude pomahat s ru-
tinni administrativou.

Deset let neni az tak dlouha doba, presto
fakulta prosla za tu dobu obrovskym
rozvojem. Jak ji s odstupem ¢asu vnimate?
Co se tyka kvality lidi, tak tu vzdy byla a je
dobra. Klicovi v dobé jejiho vzniku byli
pravé schopni lidé, na kterych se fakulta
dala vystavét. At uz to byl byvaly pan dékan,
soucasny pan dékan, souc¢asny feditel VURH
a dalsi, ti vSichni méli néjaké cile, za kterymi
si §li. Pokud ale jde o materialné technické
vybaveni, tak v tom jsme po téch deseti
letech uplné jinde. Tehdy tu stalo nékolik
malo budov na pomezi Zivotnosti. To se diky
opera¢nimu programu VaVpl ptehouplo do
jiné dimenze. Soucasné tento rychly rozvoj
vytvoril zavazek byt nadale aktivni, neu-
stale reinvestovat a renovovat. Diky tomu se
fakulta stale posouva ddl. Jsem rad, ze jsem
u toho stal a chtél bych stat i naddale, pokud
o mé bude zajem, protoze je to prace, ktera
mé napliuje.

Vasi doménou je zejména shanéni
finané¢nich prostiedka na velké projekty,
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mezi jinymi napiiklad vyzkumné centrum
CENAKVA nebo environmentalni stfedisko
MEVPIS.

Kdyz jsem nastoupil na fakultu, budovani
CENAKVA teprve zacinalo, kolegyné zrovna
odesla na mateiskou, kolega presidlil do
Budéjovic. Takze jsem byl novy a mél na
starost projekt za 280 miliont korun. Ale
bavilo mé ho posouvat dopredu, naucit se
nové véci, hodné mi pomohla i byvala pani
kvestorka. Pak uz ptichazely nové vize,

jako tfeba vybudovani strediska MEVPIS,

u kterych jsem stal od vysoutéZeni, pies
vlastni realizaci az po samotny provoz.
(Michal Hojdekr byl dva roky reditelem
strediska MEVPIS, pozn.red.) Je tieba si
uvédomit, Ze postavite prakticky vSechno,
projektu tak rikajic na beton je spousta. Ale
jde také o to objekt smysluplné provozovat.
Zivotaschopnost projektu musite neustale
podporovat, vytvorit lidem dobré pracovni
podminKky. Je hezké, ze vam nékdo poskytne
dotaci na edukativni stredisko, ale to si na
sebe musi umét vydélat. To znamena byt
inovativni a pfedev$im potad aktivni. Na
MEVPIS méame nastésti Sikovny tym, ale
také jsme si na zac¢atku museli definovat, jak
komunikovat se zakladnimi a stfednimi $ko-
lami, jak nastavit odborné kurzy a podobné.

Jaka je ted vase role u projekti CENAKVA

a MEVPIS?

Nadale pokracuje, bylo to i jednou z podmi-
nek pana dékana. MEVPIS prekonal porodni
bolesti a ma skvély sobésta¢ny tym. Centrum
CENAKVA je unikatni vyzkumnou infrastruk-
turou a neustéle se vyviji. Centrum ma nyni
nového progresivniho reditele docenta Zlabka,
takze se tésim, jaké nové vyzvy s panem
dékanem Kozakem zase vymysli. I jako prorek-
tor se snazim byt otevieny, jakmile se na mé
nékdo obrati se svym projektovym zamérem

- pokud posoudi prislusna fakulta a ostatni

v oboru kovani, Ze je smysluplny, snazim se ho
uvést v Zivot, jak finan¢né, tak procesné.

Sedm let jste pracoval jako tajemnik

FROV. Vlastné tu mam na rozhovor poprvé
byvalého tajemnika, protoZe prorektofi se
obvykle rekrutuji z akademika.

Tusim, Ze jsem asi opravdu jeden z mala

a ne-li prvni neakademicky prorektor. Kromé
jedné soukromé vysoké skoly je to anomalie
v ramci vSech ¢eskych vetejnych vysokych
$kol.

Co je tedy naplni prace tajemnika?

Ja mohu predstavit pouze roli tajemnika

u nds na fakulté, je to totiz na univerzité
pomérné heterogenni funkce a kazdy tajem-
nik se vénuje né¢emu trochu jinému. Podle
meé by mél byt tajemnik hlavné ekonom

a manazer. Na FROV jsem byl zodpovédny
za procesy, strategie a planovani, pricemz
bézny, ale nesmirné diilezity ekonomicky
servis jsem mél od vedouci ekonomického
oddéleni, kterd po mé nyni prevzala funkci
tajemnice.

V soucasné dobé jste jako asistent dékana
pro strategii a fizeni ¢lenem vedeni fakulty,
coz také nebyva c¢asté, obvykle jsou jimi
pouze prodékani a tajemnik.

Pan dékan chtél urc¢itou garanci, Ze budu

i jako prorektor nadéale pracovné ndpomocen
na fakulté. OvSem kombinovat pozici tajem-
nika s funkci prorektora by nebylo vhodné,
funkce prorektora pro rozvoj mé ¢asové
velmi vytéZuje. TakZe vznikla tato funkce,
ktera miri spiSe smérem ke strategii a fizeni.
A navic nazev této funkce zni zajimave.

Funkce prorektora pro rozvoj tu nékolik
poslednich let nebyla, v roce 2018 se znovu
obnovila. Co je jeho ukolem?

Posledni rok se intenzivné zabyvam pre-
devsim strategickym zamérem na obdobi
nasledujicich deseti let. Je to koncep¢ni
strategicky dokument, v némz musime
podchytit vSechny rozvojové oblasti na uni-
verzité. Definuji se v ném procesy v podobé
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strategickych zdméru s pritazenim odpovida-
jicich priorit a potreb. Samoziejmosti musi
byt irealisticka predstava a plan financovani
téchto procest. Tohle je stéZejni role prorek-
tora pro rozvoj. Ale ja svou ulohu vnimam
nejen tak, ze bych mél byt k dispozici pro
centralni zalezitosti typu strategickych do-
kumenttl a jejich vykazovani vii¢i minister-
stvlim. Chtél bych byt uzite¢ny. Pokud m4 ja-
kékoliv soucdast univerzity pottebu projednat
a podpotrit projektovy zamér, mtZe se na meé
obratit a ja ji budu napomocen. I tohle je pro
meé prace na rozvoji univerzity, nejen chrleni
raznych strategii. Téch uz vznika dostatek

i bez pozice prorektora pro rozvoj.

Jak naro¢né je tvofit strategicky plan

v dobé, kdy jsou uz rok vysoké Skoly
prakticky uzavieny?

Strategicky zameér je piipravovan na obdobi
deseti let, coz je opravdu dlouhd doba.
Zvyklost byla tvorit jej na pét let. Naro¢né
neni ani tak jej sepsat, spiSe ho udélat
odpovédné, aby skutec¢né zastresil celou
univerzitu a aby se v ném jeji soucasti nasly.
M¢él jsem moznost vidét strategické plany

na univerzitach ve Skotsku nebo Nizozemi,
které nevznikaji jen jako formalni doku-
menty, ale opravdu jsou smysluplné a jednot-
livé soucasti univerzit se s nimi ztotoznuji
Nejde nam jen o to, abychom naplnili zadani
ministerstva, ale aby se opravdu jednalo

o strategicky nastroj rizeni, ktery byl nalezité
projednan se vSemi soucastmi univerzity,
sendtem i spravni radou. Ty by nemély pouze
posoudit splnéni formalnich pozadavkd, ale
skute¢né davat ndméty, kam se univerzita
muze posunout. A naopak odpovédné osoby
za Iizeni univerzity a jeji sou¢asti musi

tuto zpétnou vazbu piijimat a nalezité s ni
pracovat.

A kam by tedy podle vas méla univerzita

smérovat v dalsich letech?
Univerzité by hodné pomohlo, kdyby se
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ROZHOVOR

jejim soucastem darilo 1épe komunikovat
mezi sebou. Ptal bych si, aby se fakulty vice
propojovaly a fesily spole¢nd témata ve vza-
jemné kooperaci. Kdyz ted vidim strategické
dokumenty na pristi roky, tak k tomuto cili
hodné smérujeme. Méli bychom si vSichni
uvédomit, Ze tahle forma spoluprace je efek-
tivni a potfebna. Nase univerzita je kvalitni,
ale musime sledovat trendy a davat pozor
na to, aby ndm v nékteré oblasti neujel vlak.
Doba je zrychlend a staci, aby nékdo rok zil
ve faleSném pocitu uspokojeni a mtze nastat
problém.

Jaké trendy mate na mysli?

Napriklad virtualni mobility. Kdo by jesté
pied rokem tusil, Ze néco takového vznikne!
J4 jsem momentalné s pomoci pani prorek-
tory Zavodské resitelem CRP projektu na

virtudlni mobility, a kdyZ nékomu ten pojem
vysvétluji, mnoho lidi si klepe na celo. Jenze
doba k tomu sméiuje a neni ¢as zkoumat,
jestli je to dobré, ¢i nikoliv. Musime se
prizplisobit, protoze ten trend tu je a ne-
urc¢ujeme ho my. Internacionalizace uz se
dnes nedefinuje tim, zZe budou lidé jezdit

na mobility, ale tfeba spojovanim univerzit
a pofddanim spole¢nych kurzt, na kterych
se podileji lektofi a studenti z vice univerzit.
Obdobné bude probihat i virtudlni mobilita,
kterd se vlastné stane obdobou e-learningo-
vého kurzu.

Mate za sebou témér rok ve funkci
prorektora, naplnila vase ocekavani?
Trochu jsem tusil, do ¢eho jdu a bral jsem
to jako vyzvu. Uz pred prichodem na rek-
torat jsem zastieSoval nékteré projekty

Michal Hojdekr byl mimo jiné nékolik let feditelem stfediska MEVPIS ve Vodinianech.
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centralniho charakteru pro vice fakult. Ted,
kdyz jsem soucdsti vedeni univerzity, vidim
nékteré véci jinak. Kolikrat jsme na fakulté
brblali, Ze néco mohlo byt na rektoratu
udélano jinak, ale fakticky az ted vhimam
souvislosti a opravdu ¢asto moc jinych cest
nebylo. Pozitivné mé jako prorektora prekva-
pilo, ze fakulty jsou ochotné spolupracovat,
pokud citi smysluplnost a dostanou patfic-
nou pomoc a podporu. Z toho mam radost.
Ale jinak mi ta funkce zabira vice ¢asu, nez
bych ocekaval. Nicméné jsem obklopen
Sikovnymi kolegy z rektoratu a tudiZ jsem
optimista a véfim v neustaly posun smérem
ke zjednoduSovani procest. Nejsem priz-
nivcem dlouhych jednani, které ¢asto beru
trochu jako ztratu casu, to k této funkci ale
patfi a zvykam si.

Co je vasim cilem za ty ¢tyii roky ve funkci?
Pan rektor mé oslovil s tim, abych mu po-
mohl s oblasti, ve které se citim byt uzitecny
a silny. A to jsou pravé projekty, strategické
tizeni a planovani. Funkci bych asi neakcep-
toval, kdybych si to sdm nechtél vyzkouset.
Je snadné néco kritizovat, dokud si to ¢lovék
sam neosahd. Zasadnim tkolem na prvni rok
a pul je strategicky zamér, ktery mame do
konce biezna odevzdat. A pak je tfeba zacit
logicky sjednocovat projekty, které se fesi

v rdmci univerzity, aby se délaly efektivné

a nedublovaly se. Oblasti, kde se d4 nase
univerzita rozvijet je mnoho a porad je na
¢em pracovat.

Je pro tuto funkci limitujici, nebo naopak
vyhodou, byt spiSe manazer nez védec?
Vyhodu vidim v tom, Ze méa ¢lovék mozna
vétsi nadhled a je od akademického prostiedi
trochu odtrZzen. Nevyhodou nékdy muzZe byt
presvédcit okoli, Ze mohu nékterym vécem
porozumét, i kdyz nepochéazim z akademic-
kého prostredi.

I po téch deseti letech mate stale nadhled?

ROZHOVOR

J& doufam, ze stdle jesté ano. (smich)

Jste drzitelem titulu MBA, ktery u nas

v akademickém prostiedi také neni prilis
bézZny, jedna se spise o profesni titul pro
Spi¢kové manazZery. Co vam tohle studium
dalo?

Zatimco studium na stfedni skole i na
Zemédélské fakulté mi Slo viceméné hladce,
tady najednou nebyl kladen dtiraz na to, co
jsem se naucil, ale spiSe abych nad problé-
mem piemyslel a mél néjaky nazor. V tomto
bylo hodné profesné, bylo tfeba véci vymys-
let a obhajovat. Zvolil jsem si jako profilaci
procesni management a procesni rizeni.
Myslim, Ze mi studium MBA hodné dalo,

i kdyz jsem zpocatku uvazoval, jestli si na néj
vydélam a zda mi viibec bude titul k uzitku.
Musel jsem si na studium pujcit, bral jsem to
jako investici do budoucna.

Jaké by mél mit vlastnosti Spickovy
manazer? A pomaha vam v tom sport?

Mél by byt dravy, ale ne prehnané, a zaro-
ven byt empaticky. To dnes ¢asto manaze-
ram chybi, ale nejen jim, obecné v lidské
komunikaci. Snazim se vzdy vyresit kazdy
problém a je jedno, jestli za mnou prijde pani
ze spisovny, Ze nema kam dat $anony, nebo
reditel koleji, Ze potfebuje najit zdroje pro re-
konstrukci. A co se tyka sportu, fotbal mi asi
dal priraznost a snahu prosadit si své, i kdyz
¢lovek tfeba napoprvé neuspéje. Schopnost
dotahnout véci do konce.

Mate néjakého oblibeného ¢eského, nebo
svétového manazera?

Mam rad osobnosti, které néco vybudovaly
od zac¢atku do konce a je za nimi vidét velka
pracovitost. Libi se mi ptibéhy manazert,
kteri zacali od nuly, tfeba néjakym malym
start-upem, ze kterého vyroste velka firma.
A oni pritom ztistanou stejné empaticti, jako
byli na zac¢atku. Je mi to blizsi nez pribéhy
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ROZHOVOR

manazeru, byt spi¢kovych, ktefi jsou do
vysokych funkci dosazeni zvenci.

Diulezitou soucasti vaseho Zivota je sport,
hlavné fotbal. Stale se mu vénujete?

Pred pandemii jsem hral krajsky prebor za
Lazisté, ale to uz by se s funkci na rektoratu
ina fakulté nedalo skloubit. Navic prizna-
vam, ze byla i vhodna doba a prileZitost
svalit skutec¢nost, Ze jiz na to nemam na
¢asové vytizeni v zaméstnani. Takze jsem si
jesté pred koronavirovou pandemii zaridil, ze
budu hrat okresni prebor u nas ve Vlachové
Brezi. Hral jsem ale jen parkréat, protoze pak
uz to lockdown nedovolil. Ted uz se jdu spise
probéhnout na kratsi i delsi vzdalenosti,
dokonce jsme si s kolegou z FROV Martinem
Vi¢kem z hecu zabéhli dva maratony. A tré-
nuji na vesnici fotbalovou ptipravku, to mé
bavi.

Mél jste v mladi néjaky fotbalovy sen, kam
byste to chtél jednou dotahnout?

Sen jsem mél mozna v dobé, kdy jsem hral
za Dynamo Ceské Budéjovice dorosteneckou
ligu, ale s nimi jsem vlastné absolvoval jen
pripravu. Pak jsem se vratil za partou do
Prachatic, kde se hrala druhd liga muza. Tam
jsem ale byl jen v 8irsim kadru, takZe jsem
Sel hrat krajsky prebor za Vodiiany. Vzdycky
jsem chtél délat sport hlavné jako zabavu,
bavila mé parta a pohyb.

Také se o vas vi, Ze rad cestujete, hlavné po
jihovychodni Asii. Co vas na ni 1aka?
Region jihovychodni Asie, hlavné Vietnam,
byl pro mé atraktivni hlavné v dfivéjsich
letech, protoze tyto zemé se v posledni dobé
velmi rychle rozvijeji. Pfi prvni navstéve
tfeba Zasnete, kdyZ na kiizovatce musite
udrzovat o¢ni kontakt s ridic¢i, podruhé uz
tam maji semafory. Mné se spise libi, kdyz je
zemé z naseho pohledu zaostalejsi, rozvojova
a ¢lovek v ni ziskd pocit, jak se u nds mame
dobre. Inspirativni je pro mé pracovitost
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a vdécnost tamnich lidi. Asi jim také nic
jiného nezbyva.

A vas nejvétsi cestovatelsky zazitek?

Asi Filipiny, kde jsme nahodile projizdéli
chudou vesnickou oblasti a néjaka rodina
nés prizvala na oslavu narozenin dédecka.

Z jedné flasky pili kolu, z druhé rum, k tomu
zpivali karaoke a to byla cela party. I kdyz
tam bylo dost nevlidné, Spina, ti lidé prak-
ticky neméli kde spat, presto vypadali hrozné
Stastné, byli spontanni a pohostinni.

Pane prorektore, jak byste chtél, aby se
jednou vzpominalo na vase obdobi ve
vedeni univerzity?

Pochvala pro mé bude, pokud mi nékdo za
par let fekne, Ze jsem byl univerzité pro-
spésny. Pak to celé mélo smysl. Nemam
konkrétni ambice se nékam dal posouvat.
Kdyz budu za par let pracovat jako radovy
projektovy manaZzer, nemam s tim problém.
Funkce prorektora mi sice trochu vzala pocit
z dobte odvedené prace na fakulté, kde ted
nejsem ¢asové schopen vyjit kazdému vstric,
ale pokud odvedu dobrou préci ve vedeni
univerzity, tak mi to tento pocit bohaté
vynahradi. ®

Ing. Michal Hojdekr, MBA., (36)
vystudoval obor Pozemkové tpravy

a prfevody nemovitosti na Zemédélské
fakulté JU, v roce 2012 ziskal titul MBA
v oboru Business administration na
London International Graduate School.
Od roku 2010 pracoval jako projektovy

manazer na Fakulté rybaistvi a ochrany
vod JU, kde pozdé¢ji sedm let plisobil jako
tajemnik. Od dubna 2020 je prorektorem
pro rozvoj JU. Zije v obci Vlachovo Brezi,
ma 2 déti. Cely zivot se aktivné vénuje
sportu, drive zejména fotbalu, nyni
béhani.

VZDELAVANI

INVEST DAY LETOS ONLINE

Meziuniverzitni soutéZ podnikavych studentt Invest Day, kazdoro¢né porddand
Ekonomickou fakultou JU, je ve své poloviné.

etos se kona soutéz poprvé od za-
Léétku online. ,VSechny nase plano-
vané workshopy zaméfené na pomoc
mladym, Sikovnym a kreativnim studentiim
v zacatcich podnikani jsme byli nuceni
presunout do online prostredi. Neni to sice
idealni, radéji se se studenty potkavame
a sdilime jejich uspéchy u nas na fakulté, ale
zase to prinasi jiné prilezitosti,” upresnuje
organizatorka soutéze Monika Marikova.
Do soutéze je zatim zapojeno nékolik desitek
studentdl z riznych fakult nasi univerzity,
ale i ze Zadpadoceské univerzity v Plzni.
Zatim probéhly tii workshopy na témata:
Jak sestavit business model, Marketingova
komunikace pro zacinajici podnikatele
a Design thinking - Jak byt inovativni

a kreativni. V néasledujicich dnech a tydnech
se budou konat workshopy a seminare na
témata: Ochrana dusevniho vlastnictvi,
Ucetnictvi, danég, rozpocet a vée co je potteba
védét z pohledu financi do za¢atku podnikani
a 10 divodt proc jsou prezentace na prd.
,Jsme radi, Ze se nam opét podatfilo oslovit
ty nejlepsi mentory a ti jsou navic ochotni
se studenty pracovat v online prosttedi,”
doplnuje prodékanka Ekonomické fakulty JU
Zuzana Dvorakova Liskova. Soutézici jesté
mimo workshopy ¢eka interni kolo hodno-
ceni a nasledovat bude ke konci kvétna
velké findle.

Jedine¢nou prilezitosti pro soutézici je

také moZnost vyuzit program Erasmus pro
podnikatele, ve kterém zacinajici podnika-
telé mohou vyjet do zahranic¢i na odborny
pracovni pobyt, béhem kterého pracuji

ve spole¢nosti hostitelského podnikatele

a zaroven se od néj uc¢i kazdodennim aspek-
tam vedeni podniku. Nejvétsi rozdil oproti
klasickym studentskym stdZim je diraz na
kvalitni zapojeni za¢inajiciho podnikatele
do provozu firmy, kterou vede hostitelsky
podnikatel. Zac¢inajici podnikatel na misté
,stinuje” svého zkuseného hostitele a uc¢i

se od n¢j cenné podnikatelské dovednosti.
Ma tak moznost naudit se z praxe spoustu
novych poznatku. Hostitelsky podnikatel
také pomdaha zacinajicimu s ipravou jeho
podnikatelského planu a je mu mentorem.
Do programu je zapojeno celkem 39 zemi,
doba pracovniho pobytu je od 1 do 6 mésict.
Pro zacinajici podnikatele je k dispozici téz
finan¢ni podpora pobytu ve vysi az 1100
EUR/mésic. Program se nevylucuje s pied-
chozi/budouci tcasti v Erasmus+, jedna se

o dva zcela oddélené programy. @
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NAZOR

GENDEROVA IDEOLOGIE
NARUSUJE TRADICNI RODINU

Pediatr Milo$ Veleminsky, ktery ptisobi jako profesor na Zdravotné socidlni fakulté
JU, neddvno vydal v ¢asopise Journal of Nursing, Social Studies, Public Health and
Rehabilitation ¢lanek kritizujici mozné zdvery vychdzejici z jednotlivych ¢lankt
Istanbulské umluvy. Nékteré jeji body podle néj mohou narusit celistvost rodiny

a vychovu déti.

Umluva Rady Evropy o prevenci proti
nasili je jiz ratifikovana v 33 zemich.
Ceska republika se k Umluvé ptihlasila,
ale parlament ji jesté neratifikoval. Vy
smlouvu kritizujete z profesniho pohledu.
V ¢em vidite problém?

Problém v ratifikaci spociva ve skutec¢nosti,
7e Umluva se zabyva v souvislosti s potira-
nim nasili také genderovou ideologii. Obsah
této ideologie muZe zasdhnout do systému
vychovy déti a mlze negativné ovlivnit
tradi¢ni rodinu. Ratifikaci mohou vzniknout
rizika pro vychovu déti a pro soucasny insti-
tut rodiny.

Jedna se o pomérné emocné vypjaté téma,
i v Ceské republice existuji dva tabory

s riznym nahledem na obsah amluvy. Jeji
obhajci tvrdi, Ze jde primarné o dokument,
ktery pomaha predchazet nasili na Zenach.
Ano, jedna se o dokument o piedchazeni
nésili na Zenach a doméacimu nésili a boji
proti nému. Tedy hlavni poslani Istanbulské
umluvy by mélo spoc¢ivat v ochrané pred na-
silim, a to predevsim pred nasilim na Zenach.
Ukazuje se vsak, Ze kromé boje proti nasili se
v Umluvé prosazuje genderova ideologie jako
spolec¢enska norma, ktera ve svych disledcich
ma snahu narusit rodinné vztahy, tedy stirat
rozdily mezi muZskym a Zenskym pohlavim.

Jak konkrétné?

Dochazi k odstranovani oznacovani ,matka,
otec, dité, syn a dcera”. Ve svych diisledcich
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je ohrozena rodina jako zakladni jednotka
spole¢nosti. Pochopitelné prvotni myslenku
predchézeni ndasili na Zenach nelze v zdsadé
zpochybnovat, i kdyZ neni zddraznovana
existujici moznost nésili na muzich z rad
Zen. Z textu Umluvy vyplyva, Ze vlastné
diskriminuje pouze muze jako nasilnika.
Rovnéz nasili na détech neni prilis zdarazio-
vano. N4sili na Zenach je vSak vnimano jako
genderové podminéné. Zde se problematika
genderu stala soucasti prava piedstavujici
soucast genderové ideologie.

Co si ma ¢tenafr predstavit pod pojmem
genderova ideologie?

Zeny a muZi jsou odnepaméti spole¢ensky
rozliSovani na zdkladé pohlavnich znakd.
Avsak anglické slovo ,gender” ma nékolik
rozdilnych vyznamu. Gender lze prelozit
jako rod ¢i socidlni pohlavi. Zkracené se
mluvi o socidlnim pohlavi. Jeho obsahem je
soubor urcitych z4jma, chovani, vlastnosti

a vzhledu, ktery se spojuje s klasickym obra-
zem muze ¢i Zeny. V mezinarodnich smlou-
vach se definice pohlavi (gender) nevysky-
tuje skoro nikdy. Jedinou svétlou vyjimkou
je Rimsky statut Mezinarodniho trestniho
tribundlu, ktery vyslovné uvadi, zZe gender je
synonymem pro biologické pohlavi. Jinak je
tomu v pripadé Istanbulské umluvy.

Co je tedy v tomto pripadé jinak?
Z koncepce Umluvy vyplyv4, Ze se jedna
o prvni mezindrodni smlouvu obsahujici

definici pohlavi. Pro Zeny ani muze neplati
pouze biologicky dané rozliSeni, nybrz i spo-
lecensky konstruovana kategorie pohlavi.
Genderova ideologie tudiz vychazi z pied-
pokladu, zZe se vlastné jako muZi ¢i Zeny
nerodime, nybrz pohlavi si béhem zivota
vybirdme, tedy eventudlné i ménime. Je
patrné, Ze tato koncepce je v rozporu s pri-
rodnimi zdkony, nebot kazda burka v téle je
definovana jako muzska, ¢i Zenska pomoci
chromozom XX a XY. Zastanci této teorie -
muz, zena, manzelstvi, rodina, otec, matka,
sexualita, plodnost — nemaji pravo na pfiro-
zenost. Istanbulska tmluva také propaguje
vymizeni uzivani slov otec a matka, které
jsou nahrazovany genderové neutralnimi
pojmy rodi¢ 1, rodi¢ 2. Ze zavéra genderové
ideologie dale vyplyva, Ze se omezuje vliv ro-
dic¢t na vychovu vlastnich déti, a to ve vSech
oblastech véetné sexualni oblasti. Z tohoto
aspektu je vlastné ohrozena existence rodiny
jako zakladniho ¢lanku spole¢nosti.

Miuzete uvést konkrétni priklad?

Naptiklad Umluva v ¢lanku 12 doporuéuje
vymytit pravidla zvykd, tradic a pozadavka,
které jsou zaloZeny na stereotypnim poji-
mani tlohy Zen a muzl. Mezi stereotypni
role muze i Zeny patii pfedevsim heterosexu-
alni manzelstvi jednoho muze a jedné zZeny -
podle Umluvy se jedna v$ak o prekonané ste-
reotypy. Hlavni koncepci genderové ideologie
je tvrzeni, Ze sexualita a pohlavi nejsou dany
biologicky, ale naopak si je mlze jedinec
zvolit tak, jak se citi.

V posledni dobé se objevuje genderové
neutralni vychova, takzvana bezpohlavni
vychova. Co pfesné znamena a jak tyto
trendy jako pediatr vnimate?
Bezpohlavni vychova za¢ina hned v utlém
obdobi a v pribéhu vyvoje s tim, Ze si dité
samo vybere, jestli se bude citit vic div-
kou, nebo chlapcem. Zahrnuje oslovovani
ditéte i celkovy piistup k nému. Rodice pii

bezpohlavni vychové své potomky od naro-
zeni vedou bez oznaceni pohlavi, nazyvaji je
jako ,oni” a ¢ekaji az se déti samy rozhodnou,
zda se citi byt divkou, ¢i chlapcem. Nékteri
rodic¢e nezapisi do krestnich list pohlavi.
Voli jména neutralni, tedy takov4, u kterych
nelze rozeznat pii osloveni, zda se jedna

o chlapce, ¢i divku. RovnéZz pokoji¢ek neni
vymalovan tak, aby odpovidal biologickému
pohlavi. Stejny pristup je spojeny s vybérem
hracek. Divce se nabizi, kromé panenek,
vlac¢ky nebo kladivko. U druhého pohlavi je
tomu naopak. Rovnéz rodic¢e jsou oslovovani
neutralné. Obleceni je také neutralni, kaz-
dopadné neni takové, Ze by charakterizovalo
biologické pohlavi. Pochopitelné existuje
cela rada jinych zasaht do raciondlni
vychovy. Jak toto vhimam? Déti potiebuji
matku i otce. Preji si stabilni pfitomnost
matky i otce, a to v nejlepsim pripadé vlast-
nich. ®

Text: Miroslav Vlasdk
Foto: Ale$ Motejl
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PROFIL

VEDELA JSEM, ZE CHCI

POMOCI

Druhd vina pandemie COVID-19 je vdznéjsi, nez tomu bylo na jare. Fungovdni rady
nemocnic a socidlnich zarizeni by bylo velmi obtiZzné bez pomoci dobrovolnikd.

Do prdce se zapojili i studenti a studentky Teologické fakulty Jihoceské univerzity.
Jednou z nich byla Veronika Bastlovd, kterd nastoupila do ¢eskobudéjovického

Domova pro seniory Mdj.

Jaky obor studujete a proc jste si jej
vybrala?

Momentalné studuji obor Etika v soci-

alni préci, ktery je na nasi fakulté oborem
navazujicim na bakalat'sky obor Socialni

a charitativni prace. Jiz pti vybéru vysoké
Skoly jsem meéla pocit, Ze volba teologické
fakulty bude spravna a Ze zvoleny obor je
to ,ono". Néco, ¢im se chci zabyvat a co chci
i v budoucnu vykonavat. Sdzka na teologic-
kou fakultu byla ve spojitosti s mou osobni
kiestanskou virou pouze jako prijemny
bonus. Pozdéji jsem si uvédomila, zZe v tomto
pripadé mé moje intuice nezklamala.
Nevzpomenu si, kdy bych svého rozhodnuti
litovala. Studium na fakulté mi poskytlo
mnoho novych informaci a zkuSenosti.
Ziskala jsem spoustu podnétt k zamys$leni
a k dals$imu samostudiu. Také jsem poznala
nové obzory a jiné pohledy na jednu tutéz
véc. Diky skvélému kolektivu jsem navic
poznala nové bajec¢né lidi a troufam si fici,
Ze jsem zaroven s nimi ziskala opravdové
pratelstvi na cely zZivot.

Jak jste se dostala na ,misi” v Domové pro
seniory Maj?

K vykonu socialni sluzby jsem se prihlasila
dobrovolné. Prosbu o pomoc z Domova

pro seniory M4j jsem zaregistrovala diky
prispévku zverejnéném na nasich fakult-
nich strankach a prosté jsem védéla, ze
chci pomoci. Peclivé jsem zvazila viechny
okolnosti, celou véc probrala s rodinou
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a poté kontaktovala personalistu domova pro
seniory. Zaroven jsem s touto skute¢nosti
obeznamila i fakultu. K vykonu sluzby bylo
nutné dolozit vypis ze zdravotni dokumen-
tace a potravinarsky priikaz. Poté jsme

jiZz vyplnili vSechny dalezité dokumenty,
podepsali smlouvu a hned na druhy den jsem
nastoupila do primé péce o klienty.

Pomahala jste néjak i pii jarni viné
epidemie?

Na jafe, pri rozsifeni ndkazy u nas v CR,
jsem se snazila zdrzovat se co nejvice doma,
jelikoz sdilim jednu domacnost se svoji ba-
bickou. V té chvili jesté nikdo nevédél, co od
této nemoci oc¢ekavat, a tak jsem si vzhledem
k moZznému nebezpeci dala za cil chranit
piedevsim své blizké, pro které by piipadné
nakazeni mohlo znamenat jisté ohrozeni.
Jako studenti sociadlniho oboru jsme vsak

ze strany fakulty byli obezndmeni s even-
tudlnim vznikem nasi pracovni povinnosti.
V ptipadé, ze by podobna nutnost nastala,
pravdépodobné bych do sluZzby nastoupila.
Pokud se v$ak divam zpétné, na jare u nas
diky v¢asnym opatrenim nebyla situace na-
tolik vazn4, jako tomu bylo ted na podzim.

Co vSechno jste v Domové pro seniory
délala?

Docasné jsem nastoupila na post pracov-
nika v socialnich sluzbach. Prakticky jsem
vykondavala témét vSechny ¢innosti, které
ma tento pracovnik ve své pracovni naplni.

Zminila jsem jiz, Ze se jedna o pfimou ob-
sluznou péci o seniory. Mnou vykonavana
péce zahrnovala predev$im poskytovani
pomoci pti zvladani béznych tkont péce

o vlastni osobu, konkrétné pomoc pfti osobni
hygiené klienta, stravovani nebo oblékani.
Zaroven s ostatnimi pracovniky jsme kladli
vétsi diiraz na ¢istotu a na prabézné dezinfi-
kovani celého oddéleni, abychom co nejvice
zabranili moZnému pienosu nemoci.

vovalo zorientovat se ve vSech potfebach
klient a nasledné na jejich uspokojovani
spravnym zplisobem i odpovidat. Prace

v pfimé obsluzné péci o seniory pro meé

byla premiérou a zaroven velkou vyzvou.

Do domova dochéazelo i nékolik dévcat ze
stfedni zdravotnické skoly a bylo patrné, ze
zkuSenosti, které jiz ze svych praxi maji, pro
né predstavuji velkou vyhodu a praci jim do-
kdzou mnohdy usnadnit. Domnivam se vsak,
Ze s uvedenou nezkusenosti a okolnostmi

s ni spojenymi, musi ¢lovék pocitat vzdy,
kdyz zkousi néco nového. Zaroven se uklid-
nuji tim, ze vSechno se da postupné naucit

a osvojit si. JelikoZ jsme méli na oddéleni

i nékolik pozitivnich piipadi, bylo soucasné
pomérné naro¢né vydrzet 12hodinovou
sménu v ochranném plasti spolu s respira-
torem, rukavicemi a dal§imi ochrannymi
pomitickami. Opravdu obdivuji vSechny, kteri
takto pracuji denné a nesmirné si jich za
jejich nasazeni vazim.

Z ceho jste méla naopak radost?

Moje odpovéd na tuto otazku bude znit
mozna jednoduse a predvidatelné¢, ale
nejvétsi radost mi udélal usmév. Vidy, kdyz
se na me nékdo z klienti usmal a nakonec
k tomu pridal i podékovani, zahralo mé

u srdce a zaplavil mé pocit naprosté smy-
sluplnosti. Jinak ndladu mi béhem smény
dokazala zvednout i tepla polévka k obédu.

Co byste vzkazala ¢tenaitim v této dobé?
Jako prvni mi na mysl pfisla tii slova: vira,
nadéje a laska. Jsem si jistd, ze pokud tyto
hodnoty budeme brat na védomi zaroven

s tim, co za nimi stoji, rdzem se nam dostane
vétsiho smyslu, a navic ndm toto uvédomeéni
pomuze ke snadnéjsimu prekonani nelehké
doby. Také chci povzbudit k tomu, aby nas
stanovend vladni opatreni nevedla k rozdé-
leni a odcizeni se, ale abychom naopak pravé
ted, jesté vic nez jindy, nezapominali na se-
tkani. Nemusi to nutné znamenat, abychom
se realné schazeli, budme v$ak v kontaktu
klidné diky technickym moZnostem, které

se nam v dnesni dobé nabizeji. Byt spolu ale
zaroven znamena byt propojen s druhym
¢lovékem predevsim v myslenkach a modlit-
bach. Vérte, Ze je to nejen potieba, ale Ze to
opravdu dokaZe pomoci. Opatrujte se a budte
zdravi na téle i na dusi. ®

Text a foto: archiv TF JU
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NAHRADNI RODICOVSTVI

Védctim z Fakulty rybdrstvi a ochrany vody se podarilo ziskat potomstvo kapra
obecného pomoci transplantace zdrodec¢nych bunék do karasa zlatého. Metoda
ndhradniho rodi¢ovstvi mtiZze byt vyuZitelnd i pri zdchrané ohroZenych druht ryb.

oman Franék pracuje uz patym rokem
RV Laboratofi zarode¢nych bunék na

Fakulté rybarstvi a ochrany vod.
Denné dojizdi ze V¢elné u Budéjovic do Vod-
nan, useda k mikroskopu a hrouzi se do zvét-
Seného svéta rybich utrob. Zkouma procesy,
které se v kiehkych rybich télech odehravaji,
a svou pozornost zaméruje na oblast roz-
mnozovacich organt a toho, co jejich vyvoji
predchézi. ,Je to titérna prace, ze které boli
oci. Vedle toho se tfeba stardam o chovnou
kolonii dénii pruhovanych, drobnych akvarij-
nich rybek s rychlym Zivotnim cyklem, coz je
vlastnost, kterou pro vyzkum potiebujeme,”
tika devétadvacetilety Roman.
Priblizné pred rokem ukoncil doktorské
studium, béhem kterého se zaméftil zejména
na kapra obecného a karasa zlatého. Oba
druhy od sebe déli 34 miliont let evolu¢niho
vyvoje. A jak zjistil vyzkum, ktery Roman se
svymi kolegy dokon¢il, mezi obéma druhy
muze fungovat princip ndhradniho rodicov-
stvi. Jak prozrazuje nazev laboratofe, v cen-
tru déni jsou zarode¢né kmenové buriky.
Ty silze predstavit jako syrovy material
pro stavbu tél organismii. Z néj se béhem
embryondlniho vyvoje vyvinou bunky spe-
cializované, které nachazime v jednotlivych
tkanich,” nastifiuje Roman.
Také pohlavni buriky maji svou zarodec¢nou,
prapohlavni podobu. Jak ryba dospiva, dife-
renciuji se a stanou se bud samic¢imi, nebo
samc¢imi. Spermiemi, ¢i vajicky. Zarodec¢né
bunky je mozné transplantovat. Metodu
transplantace si vodiiansti védci osvojili diky
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jejich japonskym kolegtim z Hokkaido uni-
verzity. Jako modelovy organismus jim slouzi
jiz zminéné danio pruhované. Izoluji prapo-
hlavni zdrode¢né buriky z jedné rybky a vlozi
ji do jiné. Ta se stdva ndhradnim rodi¢em.

V nasem ptipadé védci transplantovali zaro-
decné buriky z kapra do télni dutiny pliadku
karasa se zamérem ziskat z néj kapii potom-
stvo. Kapii buiiky byly schopné v ndhradnich
Jkarasich” rodic¢ich znovu za¢it produkci po-
hlavnich bunék, tedy spermii a vajicek. ,A co
vic, v prosttfedi nahradnich samic zménily
transplantované samci buiiky sviij pohlavni
osud a pretvorily se na samici. Z ¢eho by se
tedy v ptivodnim téle kapriho samce vyvinuly
spermie, se u karasi jikernacky vyvinuly
vajicka. OvSem obsahujici genetickou infor-
maci darce, tedy kapra. Karas tudiz produ-
kuje kapii potomstvo,” nastifiuje Roman.

Cely proces je pochopitelné mnohem slo-

musi z ryb nejprve vytvorit chiméry. V fecké
mytologii se jednalo o piiSeru, kterd méla
télo slozené z rznych druht zvirat. V bio-
logii se jednd o Zivotaschopny organismus,
ktery ma v sobé buriky z jiného nebo jinych
organismu. V pripadé prapohlavnich zaro-
dec¢nych bunék je tfeba nejprve budouciho
rybiho recipienta sterilizovat, aby vedle
darcovskych pohlavnich bunék nemohl
produkovat i ty své. ,Sterilizace se provadi
riznymi zplisoby, i transgennimi, kdy napfi-
klad vypindme’ geny. Samotna transplantace
zarodec¢nych bunék ale geneticka manipu-
lace neni,"” vysvétluje Roman s védomim, ze
podobné pojmy vzbuzuji v myslich fady lidi
obavy, ¢asto neopodstatnéné, a s ismévem
dodava: ,Kazdopadné nepredpokladame

a ani nechceme, aby v rybnicich plavali kara-
sové, kteri by produkovali kapry na Vanoce.”
Pravda je, ze vysledky ani nejsou béznym
produkénim rybarim urcené. Metodu
nahradniho rodicovstvi lze ale vyuZit pro
produkci experimentdlnich linii kapra a ke
Slechtitelskym ucelim. V jejich pripadé se
musi dlouhodobé chovat genera¢ni hejna,
ktera jsou naro¢na na prostor. Karas je
naproti tomu mnohem mensi a jeho chov
jednodussi a levnéjsi. Navic u ryb je mozné
zamrazovat jen spermie, vaji¢ka jsou prili§
velka a zmrazeni nepieziji. Naproti tomu sa-
mici prapohlavni zarode¢né bunky se zamra-
zovat daji, a to velmi efektivné. Geneticky
material samic tak mtize byt uchovavan po
desetileti a v piipadé, Ze by genera¢ni kapri
hejno vymrelo, sta¢i rozmraZené zarode¢né
buriky transplantovat do pfipravenych
sterilizovanych karasti, abychom opét ziskali
kyZené potomstvo.

,Podobny potencial ma ndhradni rodicovstvi
také u nékterych ohrozenych druht ryb, na-
priklad u jesetert,” naznacuje jiz probihajici
smér vyzkumu Roman. ,Nejvétsi a zaroven

ohrozeny druh jesetera, vyza velkd, dospiva
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az kolem dvacatého roku zivota. Mnohem
mensi jeseter maly uz po trech letech. Kdyz
transplantujeme zarode¢né bunky z vyzy do
jesetera malého, mtizeme ziskat potomstvo
z vyzy diiv,” vysvétluje. Vyuzivani zarodec-
nych bunék skyta Siroké spektrum vyuziti
iu lidi. U téch prapohlavnich v ptipadech,
kdy ozarovani muZe negativné ovlivnit
plodnost rakovinou postizeného pacienta.
Transplantované kmenové burniky mohou

u takového jedince obnovit schopnost mit
déti. Zatim jsou ale tyto metody provadény
u primatt a mysi.

Momentalné se Roman zaméruje na novy
akvarijni druh, na halanc¢ika. ,Je to nejrych-
leji dospivajici obratlovec, Zije jen asi tii az
¢tyti mésice. Idedlni druh pro vyzkum star-
nuti zdrode¢nych bunék,” tési se mlady védec
na dal$i pracovni vyzvu.

Text: Miroslav Bocek
Foto: Ale$ Motejl
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VYZKUM KVALITY VODY
ZE SATELITNICH SNiMKO

Védec Jakub Brom z Katedry aplikované ekologie Zemédeélské fakulty JU spolu se
svymi kolegy ze Zemédélské fakulty a z Fakulty rybdrstvi a ochrany vod JU vytvoril
webovu sluzbu RemoteGuard, kterd odhaduje kvalitativni parametry vody ze
satelitnich snimku. Systém, ktery je v provozu teprve tii mésice, je urcen nejen
vodohospodditim. Studenti a zaméstnanci Jihoceské univerzity mohou sluzbu

vyuzivat zdarma.

Tusili jste od zac¢atku komercéni potencial
projektu, nebo jste do vyzkumu $li ¢isté

z védeckého zajmu?

Na prvnim misté byl védecky zajem, ale
samoziejmé se stykdme s vodohospodari
irybafi, se kterymi jsme moznosti dalkového
pruzkumu Zemé diskutovali. Védéli jsme, ze
napriklad Povodi Vltavy by timto zptisobem
velmi uvitalo moznost ziskavat informace

o svych nadrzich. Zkuste si predstavit, Ze
mate jen na tzemi Jihoceského kraje kolem
deseti tisic nadrzi. Tézko budete délat vzorky
pro kazdou z nich, to se ned4 ufinancovat,
ani nemate k dispozici pracovniky, kteii by
vzorky odebrali a otestovali je v laboratorich.

Jak vlastné testovani kvality vody dosud
probihalo? Nebo piesnéji fe¢eno stale
probiha, dokud nebude vase aplikace
dostatec¢né rozsirena.

Kazda organizace, treba pravé zminéné
Povodi Vltavy, ma pracovniky, ktefi pravi-
delné zkoumaji vzorky z velkych nadrzi,
jako jsou Orlik nebo Rimov. Vzorky se ale
obvykle u fady nadrzi odebiraji ze brehu,
takzZe je otazkou, jak moc jsou reprezenta-
tivni pro celé nadrze. Rozdily v kvalité vody
mohou byt v rdmci nadrze zna¢né a bodové
odbéry nemohou postihnout jeji variabilitu.
Resenim je dalkovy priizkum Zemé. My jsme
k nasemu projektu pripravovali kalibra¢ni
data tak, ze kazdy odbér vzorku byl proveden
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z lodi a jeho poloha byla zaznamenéana po-
moci GPS. Data by tedy méla byt dostate¢né
reprezentativni.

V ¢em je vase metoda inovativni?

Nase metoda umozni na jednom snimku
vyhodnotit vS§echny nadrze v jednom case.
A takovych snimkl dokdZeme béhem ve-
getacni sezény ziskat priblizné patnact pro
kazdou nadrz. Zaméiujeme se na nadrze
vétsi nez pul hektaru, kterych je na tizemi
Ceské republiky skoro t¥inact tisic. Nedélame
klasicky monitoring, ale umoziiujeme vypo-
¢et charakteristik pro konkrétni nadrz, ke
které jsou zrovna k dispozici data. Jsme ale
schopni je spocitat prakticky pro jakékoliv
misto na Zemi.

V Ceské republice jde, tusim, o unikatni
sluzbu, je néco podobného dostupné

v zahranic¢i?

Existuje cela fada studii o hodnoceni kvality
vody ze satelitnich dat. Vnitrozemskym
vodam je vénovano prekvapivé malo pozor-
nosti. Zajimavy nastroj poskytuje napriklad
US Environmental Protection Agency. Jedna
se o sluzbu CyAN, kterd nabizi analyzu né-
kterych parametra véetné odhadu koncent-
race chlorofylu a obsahu sinic a je pfistupna
dokonce jako aplikace do mobilniho telefonu.
Pouzita data z druzice MERIS maji bohuzel
prostorové rozliSeni 500 metra. Ve Spojenych

statech americkych maji velka jezera, takze
si to mohou dovolit, pro nase potteby by
takovéa data byla nepouzitelna.

O jaké informace vodohospodafi nejvice
stoji? Predpokladam, Ze je zajima sledovani
koncentrace sinic a fas.

Rasy a sinice je zajimaji z mnoha dtvoda,
treba i z hlediska kvality vody ke koupani.
Nase data mohou zajimat pochopitelné

i zpracovatele pitné vody. Jedovaté sinice
zpusobuji problémy i rybaiam. Co se tyka
vodniho kvétu, v souc¢asné dobé hodnotime
mnozstvi chlorofylu, ale budeme pridavat
jesté modul pro odhad obsahu nerozpus-
ténych latek ve vodé. Planujeme vytvoreni
modelu pro odhad obsahu sinic ve vodé.

Tedy, jak je ve vodé rozvinuty zeleny Zivot.
Co nam tyto udaje feknou?

Pokud je trofie vysoka, da se predpokladat
problém. Znamena to, Ze se do vody do-
stavaji Ziviny, které tam nemaji byt, at uz

z povodi, pfihnojovanim nebo s krmivem.
Hniij navezeny do rybnikt ma byt zdrojem
vyzivy pro ryby, ale je také zdrojem Zivin,
zejména fosforu pro rozvoj sinic a ras. Kdyz
na zahradé hodné pohnojite rostlinu, krasné
vam vyroste. U fas a sinic je to podobné.
Systém se to snazi regulovat, ale pokud

je tzivnost vody prilis$ vysoka, dochézi

k nadmérnému rozvoji fas a sinic. Pokud se
jesté prida silny vyziraci tlak ryb, tak mtze
vzniknout vazny problém. Na tizemich, kam
se z povodi dostava fosfor, vypadaji nadrze
Casto opravdu hrozné. Ale to je spiSe téma
pro hydrobiologa.

Na jakém principu vas software funguje?
Castecky obsazené ve vodé odrazi zareni,
které vidime o¢ima. TakZe i my muZeme
empiricky fict, kde je méné ras. To samé déla
pristroj, at je to spektralni kamera nebo sa-
telit, ktery si zareni rozdéli na uzké prouzky,
takzvané spektralni pasy. A samoziejmé pak

VEDA A VYZKUM

musite pro vypocet pouzit néjaky algorit-
mus, my v tomto pripadé vyuzivime umélou
inteligenci.

Mate pred sebou v pocitaci otevieny systém
RemoteGuard, mazZete ¢tenaiam popsat,
jak funguje?

Dejme tomu, Ze se rozhodnu spocitat obsah
chlorofylu pro jiho¢esky rybnik Podsedek.
Vyberu si konkrétni den, naptiklad srpen
lonského roku, kdy se da oc¢ekavat vyskyt ras
a sinic. Vypocet trva nékolik minut. Systém
si musi sahnout na data Evropské kosmické
agentury a zjistit, zda jsou dostupna pro kon-
krétni obdobi. Nékdy totiZ nejsou podminky
idealni, hlavné kvili velké obla¢nosti. Hruby
snimek je tfeba ocistit o vlivy atmosféry,
orezat oblac¢nost, pak teprve prichazi vypocet
pomoci umélé inteligence.
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Co nam vysledny snimek ukazuje?

Jedna z map nam ukazuje prostorovou dis-
tribuci obsahu chlorofylu ve vodé¢, druhd pak
uroven trofie v oblasti nadrze. Vidime, Ze je
voda v nékterych mistech silné hypertrofni.
Pro vodohospodare je to signdl, ze obsahuje
velké mnozstvi zivin, a tedy fosforu. V takové
vodé muize dochazet k deficitu kysliku, coz je
pro organismy nepiijemné a v nékterych pri-
padech ohroZujici. Vadi to i kaprim, kteti to
jinak zvladaji dobre. V priibéhu dne se méni
pH vody a dalsi chemické ukazatele. Nejhorsi
stav prichazi, kdyz vétsi ¢ast fytoplanktonu
tvori sinice, které jsou navic jedovaté.

My se divame na data stara nékolik mésici,
ale jaky je nejmensi interval sledovani?
Obvykle jeden den zpétné, zalezi na tom, jak
Evropska kosmicka agentura uvoliiuje data.
Kdyz jsme pred deseti lety pracovali s daty

z druzice Landsat, ¢ekali jsme na data tfeba
mesic, i déle. Dnes jsou navic k dispozici
zadarmo.

K vasi praci potrebujete nejen satelitni
snimek, ale také spoustu odebranych
vzorku. Jak probiha samotny prazkum?
Kdyz to feknu hodné zjednodusené, tak po-
tfebujeme dojet na konkrétni nadrze a z je-
jich plochy odebrat vzorky vody. VétSinou

s sebou tedy vozime ¢lun. Zmérime zakladni
parametry vody, jeji spektralni vlastnosti,
pruhlednost, teplotu, obsah kysliku a vodi-
vost. To jsou zakladni ukazatele, které potre-
bujeme pro interpretaci dat. Odbér vzorku
je vzdy smérovany k ¢asu preletu satelitu, se
kterym pracujeme.

TakZe jste odkazani na dobré pocasi.

Ano. Musime kromé pteletu satelitu trefit

i dobré pocasi, takZe se ¢asto rozhodujeme
tésné pred vyjezdem, jestli viibec pojedeme
odebirat vzorky. Pokud ano, vzorky putuji
jesté ten den do laboratore. Obvykle tedy pri-
jedeme odpoledne z terénu a jdeme rovnou
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do laboratote, kde vzorky pfipravujeme pro
analyzu. Napiiklad analyza chlorofylu se
musi udélat v co nejkrat$im case, aby vzorek
nedegradoval. TakZe v praxi to vypada tak, Ze
se cely den pe¢eme na sluni¢ku a pak jsme
do noci zavfeni v laboratofri. (smich) Ale to

k tomu patri.

0d zacatku spolupracujete na projektu

s Kancelari transferu technologii JU,

diky nizZ se podarilo ziskat na vyzkum
prostiedky z projektu TA CR. Po¢ita se tedy
i s komercializaci projektu. Jaky je v tuto
chvili o vasi aplikaci zajem?

Systém jsme spustili teprve pfed Vanocemi

a zatim jej doladujeme. Snazime se
RemoteGuard predstavit kolegiim vodohos-
podaitim, v soucasné chvili ho zkousi Povodi
Vltavy a Povodi Labe. Zajem uzZ projevil

i Statni zdravotni ustav kvili sledovani
kvality koupacich vod. Také se postupné
snazime dostat na evropsky trh. Stale se
jedna o novinku, kterd si musi teprve ziskat
divéru, nemuzeme dva mésice po spusténi
sluzby oc¢ekavat obrovskou poptavku. Ta
moznd vzroste s pfichodem vegeta¢ni sezony.
Spise zatim RemoteGuard vnimam jako
uzite¢nou véc nez jako projekt, ktery by mél
vydélavat velké castky.

Mohou systém vyuzivat i studenti

a zaméstnanci univerzity?

Ano, studenti a zaméstnanci maji pristup
zdarma s registraci pomoci univerzitni
e-mailové adresy. Pro verejnost poskytujeme
¢asové omezené multilicence, takze jej v ramci
jedné firmy muze vyuzivat vice osob. Budeme
radi, kdyZ ndm lidé nejenom na univerzité
budou déavat zpétnou vazbu. Staci se zaregist-
rovat na webu remotewaterquality.com a vSe
si zdarma vyzkouset. ®

Text: Miroslav Vlasdk
Foto: Ales Motejl
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MUSIM UMET SVUJ VYZKUM
VYSVETLIT LAIKUM

Jana Kviderovd z Prirodovédecké fakulty JU a z Botanického tstavu AV CR
popularizuje védu uz druhou dekddu. Zacinala jako nadsend astrobioloZka, jejim
oborem jsou sinice a rasy v extrémnich podminkdch, coz s astrobiologii velmi tizce
souvisi v hleddni moznych limitii Zivota. Uz jedendct let je jezdi zkoumat na Svalbard.

ysli si, Ze popularizace by méla
byt jednou ze zakladnich ¢innosti
védcu a védkyn. ,Musim platci

dani vysvétlit, co délam za jeho penize. Ze si
jenom nekoupim drahy piistroj, se kterym si
potom hraju jako dité se stavebnici Merkur,
ale Ze to, co vyzkoumdam, miiZe byt uzitecné
a pfinosné. Neni to vyzkum pro vyzkum,

ale to, co vyzkoumam, mohu pouzit - tfeba
tak, Ze kdyz budu zkoumat rasy a sinice na
Svalbardu, mohu v kone¢ném dusledku tifeba
vylepsit lokalni ¢isticku vody v horské obci,”
popisuje védkyné.

A dodava: ,Pokud nedokazu vysvétlit pro-
blém, ktery zkoumam, cizim lidem, nerozu-
mim mu dostate¢né.” A zaroven priznava,

Ze tento nazor neni jeji, ale kdysi ho nékde
zaznamenala, ale pIné se s nim ztotoZnuje.

I v pripadé zdkladniho vyzkumu, ktery je ob-
vykle slozité popularizovat - zjednodusené

i proto, Ze se ¢asto predem nevi, kam povede.
K aplikovanému vyzkumu je ale ten zdkladni
nezbytny a i to je cesta k popularizaci.
,Uvedu to na piikladu vyzkumu reakce na
UV zareni. Mne jako ekofyzioloZku-bio-
technolozku zajim4, za jakych podminek
sinice nebo rasa za¢ne produkovat hledanou
latku, jaka je optimdalni davka UV zareni

pro maximalni produkci dané latky, jak to
ovliviiuji dalsi podminky (teplota, Ziviny),
jak mam optimalizovat masovou kultivaci.
Ale to zjisténi, ze néjaka latka chrani proti
UV zéfeni, ktery gen/geny je potebny pro
jeji syntézu, jaké jsou regulacni dréhy jeji
syntézy, jak mtzeme snadno analyzovat

moznou produkci hledanych latek na zakladé
pritomnosti genti ve zkoumaném kmenu si-
nice ¢i fasy a zmén v jejich expresi pii stimu-
laci UV zarenim a propojeni s analytickymi
metodami - na to nezbytné potrebujeme
zakladni vyzkum. Pokud Zadam o projekt

v aplikovaném vyzkumu, tak musim presvéd-
¢it mozného komercniho partnera, ktery se
bude na projektu podilet vlastnimi zdroji,

ze navrhovany projekt ma pevné védecké
zaklady a jeho investice se mu vrati, a mu-
sim mu dodat data ze zakladniho vyzkumu,”
vysvétluje Kviderova.

NA STAZI V OKLAHOME

S popularizaci se setkala uz v roce 2002 pri
své stazi na Oklahomské statni univerzité
v USA, kde zkoumala sinice a fasy na Great
Salt Plains. ,To je rovina, kam zespodu pro-
nika slana voda, ta se odparuje a na povr-
chu nartsta slana krusta, tifeba i o tloustce
jednoho centimetru. I v takovych podmin-
kéch rostou zelené rasy, které jsou schopné
prezivat i v prasklinach krystalkt soli -
nevadi jim to, jsou Zivotaschopné, vedou si
relativné dobre. Pak se ale tfeba stane, Ze
prijde bourka, coz je v 1été pomérné casté,
a v piivalovém desti se sland krusta tplné
rozpusti. Pak postupné lokalita vysycha,
odspodu stéle pronika sland voda a slana
krusta na povrchu se obnovuje. A co na to
rasy? Nékteré potiebuji alespon trochu soli
k Zivotu, nékteré prezivaji i ve sladké vodé,
nékteré ziji v plné nasyceném roztoku chlo-
ridu sodného. Je to diverzni spolecenstvi,

2/
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v jednu chvili prevladaji jedny fasy, potom
druhé. A my musime umét vysvétlit, co tam
roste, proc to tam roste a jak to mtze byt
uzite¢né pro lidi. Tehdy Oklahoma State
University k pfijezdové cesté u vyhlidky
umistila tabuli s vysvétlenim, aby obyvatelé
a navstévnici védeli, co to tam vlastné Zije,

i kdyz na prvni pohled neni patrné, ze tam
vibec néco muze prezit,” fika Kviderova.
Jak je mozné jeji poznatky o rasach a sinicich
aplikovat? ,To je praveé to podstatné, co
musime fikat lidem - Ze se jen neStourame
v rybni¢ku Bréalniku za mistni vesnici, ale
ze je to k nécemu dobré. Ty sinice a rasy
maji spoustu adaptacnich mechanismd,
tfeba si syntetizuji ochranu proti UV zareni,
a kdyz zjistime, jak to délaji, pfeneseme to
do vyroby a uplatnime v kosmetice nebo

23

v 1ékarstvi. Slavna spirulina je sinice, stejné
tak slavna chlorella je fasa, oboji zaziva
velky boom ve vyZivovych doplncich. Kdyz
zjistime, Ze néco z toho slizkého br¢alu mutze
byt vlastné vyznamny potravinovy doplnék,
ktery muze pomoci v boji s obezitou, nebo
zdroj moznych latek, které dokazou treba
fungovat jako virocidy, tedy zabijaci vira,
zacnou se na néj lidi koukat jinak,” vysvét-
luje a vyjmenovava, k ¢emu dals$imu se daji
jeji zavéry vyuZit: sinice a rasy treba jako
producenti biomasy a biopaliv nebo pro dalsi
docistovani vody od dusiku a fosforu v cistic-
kach odpadnich vod.

ZAUJMOUT NOVOU GENERACI
Kromeé vysvétlovani vyzkumnych souvislosti
laické verejnosti vidi stézejni prinos popu-
larizace také v ziskavani novych generaci
vyzkumnikt a vyzkumnic. ,Inspirujeme
novou generaci. Déti se nadchnou, daji se na
vyzkum a nasi védu za padesat let posunou
- technika se vylepSuje neustdle, ale také
pottebujete lidi, kteti ji budou obsluhovat

a budou ji pouzivat pro dalsi vyzkum a budou
stavét na tom, co jsme my zaseli. KdyZ nové
lidi neziskate, a hlavné pokud oni sami ne-
utec¢ou po par letech z akademie a univerzit
do soukromé sféry — se smlouvami na dobu
urcitou nedostanete ani ptij¢cku na low-en-
dovou lednic¢ku, natoz hypotéku na vlastni
bydleni, o vysi vydélkd nemluvé - mtzete byt
Spic¢kovy védec, ale dojdete do slepé ulicky,
na desetileti vami budovaném pracovisti
nebude na vas mit kdo navazat,” mysli si
Kviderova.

Snad jesté vic nez v pripadé sinic a fas je
nutné vysvétlovat dusledky vyzkumu v kos-
monautice. ,Projekt Apollo byl extrémné
finan¢né naro¢ny, ale kdyz pak spocitate,
jaky efekt to mélo v dal$ich oblastech mimo
samotnou kosmonautiku, vratilo se to mno-
honésobné,” rika Kviderova.

Totiz: az diky vybéru a pripravé kosmonautt
musela medicina definovat kritéria pro

zdravého ¢lovéka. Diky miniaturizaci bio-
senzort pro astronauty mtzeme dnes tyhle
pristroje v hodné vylepSené podobé bézné
pouzivat v nemocnicich nebo i jako laici
doma na méfeni tlaku krve nebo koncentraci
glukozy v krvi. Pfesné predpovédi pocasi vy-
chézeji z druzic, stovky programu v televizi
se odvijeji od druzic na obéznych drahéch,
videohovory s lidmi na druhé strané planety
jedou i pres druzice, mame geokesing a GPS
navigace, to je vSechno dutsledek investic,
které sly do kosmonautiky.

,Nas polarni vyzkum je pfimo zavisly na kos-
monautice - pouzivame navigacni sité, pro
komunikaci s kolegy nebo s rodinou bézné
pouzivame satelitni sit Iridium. Vyuzivdme
predpovédi pocasi zaloZené na satelit-

nich datech pro planovani prace v terénu

a vyuzivame data z DPZ pro vyzkum i pro
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popularizaci védy, tfeba pro prezentaci zmén
v rozsahu ledovcti na Svalbardu,” popisuje
provazanost kosmonautiky, polarniho vy-
zkumu a popularizace védy Kviderova.

.My se sice asi do vesmiru nikdy nepodi-
vame, ale denné vyuzivame to, co kosmo-
nautika produkuje. To by mélo byt soucasti
popularizace. Tfeba obyc¢ejny mobil je di-
sledkem tlaku na miniaturizaci poc¢itac¢t do
raket, sond a kosmickych lodi. Mij mobil ma
v sobé vykonnéjsi pocita¢, nez mél lunarni
modul Orel (Apollo 11), se kterym pristavali
Neil Armstrong a Buzz Aldrin na Mésici.
Hodné zjednodusené feceno - nebyt kosmo-
nautiky pred nékolika desitkami let, tak asi
nemame dnes mobily v kapsach,” dodava. ®

Text: Klara Kubickovd, Universitas.cz
Foto: archiv Jany Kviderové
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