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Ministerstvo Skolstvi, middeZe a télovychovy registrovalo podle § 36 odst. 2 zdkona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych skoldch
a 0zméné a doplnéni dalsich zdkoni (zékon o vysokych Skoldch), dne 10. listopadu 2016 pod ¢&. MSMT-35322/2016 Statut
Rady pro vnitfni hodnoceni Jihoceské univerzity v Ceskych Budéjovicich.

STATUT RADY PRO VNITRNI HODNOCEN{ =
JIHOCESKE UNIVERZITY V CESKYCH BUDEJOVICICH

Clanek 1
Uvodni ustanoveni

Pravni postaveni a plsobnost Rady pro vnitini hodnoceni Jihogeské univerzity v Ceskych Budéjovicich (dale
jen ,Rada”) se fidi zakonem £. 111/1998 Sb., 0 vysokych $koldch a 0 zméné a doplnéni dal$ich zakona (zakon

o vysokych Skoldch), ve znéni pozdéjsich predpisd, (dale jen ,zékon”) a ustanovenimi tohoto Statutu Rady pro
vnitfni hodnoceni Jiho¢eské univerzity v Ceskych Bud&jovicich (déle jen ,Statut”).

Clanek 2
Plsobnost Rady
(1) Rada zejména:

a) schvaluje ndvrh pravidel systému zajistovani kvality vzdélavaci, tviréi a s nimi souvisejicich ¢innosti
a vnitfniho hodnoceni kvality vzdélavaci, tviréi a s nimi souvisejicich ¢innosti Jihodeské univerzity
v Ceskych Budgjovicich (dale jen ,JU”) predloieny predsedou Rady pfed predlozenim navrhu
Akademickému sendtu JU,

b) Fidi pribéh vnitfniho hodnoceni kvality ¢innosti vzdéldvaci, ¢innosti védecké a vyzkumné, vyvojové
a inovacni, umélecké nebo dalsi tvaréi ¢innosti (dale jen ,tviréi ¢innost”) a s nimi souvisejicich
Cinnosti JU,

c) zpracovéavd zpravu o vnitinim hodnoceni kvality vzdélavaci, tviiréi a s nimi souvisejicich ¢innosti JU
a dodatky k této zprave,

d) vede priibéiné zaznamy o vnitinim hodnoceni kvality vzdélavaci, tviiréi a s nimi souvisejicich éinnosti
Ju,

e) schvaluje zamér pfedloZit zadost o akreditaci, rozsifeni akreditace nebo prodlouzeni doby platnosti
akreditace studijnich programi predloZeny rektorem na navrh védecké rady pfisluiné fakulty,

f) schvaluje studijni programy pfedioZené rektorem na navrh védecké rady pfisluéné fakulty,

g) vyjadfuje se k otdzkam realizace studijnich programi uskute¢riovanych na JU, které ji k posouzeni
pfredlozi rektor.

(2) Rada je opravnéna pfi pinéni svych tkoll vyZadovat od fakult JU, jejich akademickych organd i od
zaméstnanct JU potfebné informace, podklady a souéinnost.

Clanek 3
SloZeni Rady

(1) Pocet ¢lend Rady je 21.
(2) Predsedou Rady je rektor.
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Mistopfedsedu Rady jmenuje rektor z akademickych pracovnikl JU, ktefi jsou profesory nebo docenty
JU. Pokud tuto podminku spliiuje prorektor, do jehoz kompetence spada oblast vnitfniho hodnoceni
kvality, je mistopfedsedou Rady jmenovén tento prorektor.

¢lenem Rady je pfedseda Akademického senatu JU.

Ostatni ¢leny Rady jmenuje rektor, z toho:

a) jednu tretinu na vlastni navrh,

b) jednu tietinu na navrh Védecke rady JU,

¢) jednu tietinu na navrh Akademickeho senatu JU, z toho je jeden &len Rady vidy jmenovan z rad
studentl JU.

Zastupce studentl v Radé musi byt vidy studentem JU. Ostatni élenové Rady nemusi byt, s vyjimkou
pfedsedy a mistopredsedy Rady a predsedy Akademického senatu JU, zaméstnanci JU.

Clenové Rady jsou navrhovani tak, aby v Radé byli zastoupeni vyznamni odbornici, ktefi reprezentuji
rGizné oblasti vzdélavani uskutecniované na JU.

Akademicky senat JU navrhne ke stanovenému terminu a ve stanovené podobé dle Pfilohy 1 rektorovi
test kandidatl, a to tak, aby odbornost navrhovanych pokryla co nejvice oblasti vzdélavani
uskute&fiovanych na JU. Stejné tak navrhne Sest kandidats Védecka rada JU. Rektor vybere z navrhu
Akademického senatu JU a Védecké rady JU po dvou kandidatech a navrh doplni o dal3i dva kandidaty
dle svého uvaieni.

Navrien mize byt pouze ten kandidat, ktery s navrhem vyjadril pisemny souhlas.

Nejmenuje-li rektor ¢lenem Rady toho, kdo byl na jmenovani élenem Rady navrzen, je povinen toto

navrhovateli zdGvodnit. Toto zdvodnéni provede tak, Ze uvede kritéria, podle kterych vysledny navrh
Sesti kandidatu sestavil.

Zamér jmenovat nebo odvolat ¢leny Rady projednéva rektor nejprve s Védeckou radou JU, nasledné
s Akademickym senatem JU, ktery dava rektorovi k tomuto jmenovani nebo odvolani pfedchozi souhlas.

Rektor odvola ¢lena Rady, ktery se bez vainé omluvy neucastni ti po sobé jdoucich jednani Rady. Rektor
odvola &lena Rady, ktery o odvoldni poiada. Rektor odvola ¢lena Rady, s jeho? kvalitou prace neni
spokojen. Divody odvoléni v tomto pfipadé v podobé konkrétnich vyhrad sdéli Akademickému senatu
JU.

Materialni a technickou podporu €innosti Rady zabezpecuje Rektorat JU. Administrativni ¢innost Rady
zabezpetuje tajemnik Rady. Osobu povérenou vykonem funkce tajemnika Rady urci rektor zrad
zaméstnanct JU po projednani s mistopfedsedou Rady. Tajemnik neni &lenem Rady, ma viak opravnéni
se jednani Rady ucastnit.

Clanek 4
Funkéni obdobi

Funkéni obdobi piedsedy Rady je shodné s funkénim obdobim rektora.

Mistopfedsedu Rady jmenuje a odvolava rektor dle svého uvazeni, zpravidla na pocatku svého funkéniho
obdobi.

Funkéni obdobi ostatnich ¢lend Rady je Sestileté. Kazdé dva roky je jmenovéna tietina clend Rady.

7anikne-li funkce élena Rady pred uplynutim jeho funkéniho obdobi, je novy Elen Rady jmenovan pouze
na zbytek pfislusného funkéniho obdobi, a to na navrh toho organu, ktery ¢lena, jehoz ¢lenstvi zaniklo,
navrhl.

Clanek 5
Pusobnost piedsedy, mistopfedsedy a Elend Rady
Predseda Rady
a) je odpovédny za ¢innost Rady,
b) odpovida za vykon ¢innosti nezbytnych pro plynuly chod Rady v obdobi mezi jejimi zasedanimi,
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¢) navrhuje program jednani Rady, pfipravuje usneseni,

d) svolava a fidi zasedani Rady,

e) podepisuje dokumenty Rady, schvaluje zapis z jednani,

f) je opravnén vyiadovat podklady a posudky nezbytné pro cinnost Rady,

g) z povéfeni Rady je opravnén jednat jejim jménem,

h) je opravnén prizvat na jednani Rady hosty,

i) fidi ¢innost tajemnika Rady,

j) vykonava finnosti ¢lena Rady.

Mistopfedseda Rady

a) zastupuje pfedsedu Rady v dobé jeho nepfitomnosti nebo z jeho povéreni,
b) Ffidi zpracovani a pfipravu podkladovych materiald pro ¢innost Rady,

c) Fidi éinnost predsedd pracovnich skupin zfizenych na zakladé rozhodnuti Rady,
d) vykonava ¢innosti ¢lena Rady,

e) vykonava dalsi ¢innosti z povéreni predsedy Rady nebo Rady.

Clen Rady

a) zlcasthuje se jednani Rady s préavem hlasovat,

b) aktivné se podili na ¢innosti Rady a na pInéni jejich tkoll a povinnosti,

¢) muZe Radé navrhnout zfizeni pracovni skupiny,

d) v pfipadé jmenovani pfedsedou pracovni skupiny zodpovida mistopfedsedovi Rady za jeji €innost,
e) zucastiuje se dalsich ¢innosti souvisejicich s Ukoly Rady,

f) wvykonava dalsi innosti z povéreni pfedsedy Rady nebo Rady.

Clének 6
Jednani Rady

lednéni Rady jsou svolavana predsedou nebo z jeho povéfeni mistopfedsedou Rady dle potfeby,
nejméné viak dvakrat za rok.

Pfedseda Rady je povinen svolat mimofadné zasedani Rady do dvou tydni od podani navrhu, pozada-li
o to pisemné alespon jedna tfetina clend Rady s uvedenim prfedmétu jednani.

Utast élena Rady je na jednani nezastupitelna.
Rada je usnasenischopna, je-li pfitomna alespon dvoutfetinova vétsina viech ¢lent Rady.

S navrhem programu jednani jsou ¢lenové Rady seznameni predem, nejpozdéji pozvankou na jedndni
Rady. Pozvanka na jedndni musi byt dorucena ¢lenim Rady nejméné sedm kalendafnich dni pfed
terminem jednani. Povinnosti pozvanych je pfijem pozvanky potvrdit, nebo se ze zavainych divodi
z jednani predem véas omluvit.

Program jednani Rady je schvalovan pfi zahajeni jednani, po projednani pripadnych navrhd na zmény.
N&avrhy na zmény programu jsou opravnéni predkladat vsichni ¢lenové Rady, doporudit zmény nebo
dopInéni programu mohou také tajemnik Rady a pfizvani hosté.

Podklady pro jednéani Rady vsem ¢len(im zasila, pfipadné jinym zplsobem zpfistupnuje tajemnik Rady,
a to nejpozdéji sedm kalendafnich dnil pred terminem jednani. V pfipadé potieby mize byt tato Ihita
pfedsedou Rady mimofadné zkrdcena. Je-li ¢lentim Rady uloZeno pfipravit pro jednani podklady, pfedaji
je tajemnikovi Rady nejpozdéji 10 kalendafnich dnii pred terminem jednani. Podkladové materialy pro
mimofadné zasedani mohou byt predlozeny az pfimo na zasedani Rady.

Podkladové materidly pro jednani Rady se zpfistupnuji a veskerd korespondence se ¢leny Rady se
z diivod(i operativnosti provadi pouze elektronicky.
Jednani Rady Fidi pfedseda Rady, z povéfeni pfedsedy Rady mGze jednéni fidit mistopfedseda Rady (i
jiny €len Rady, jeho? piedseda Rady fizenim povéri.
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Pfedsedajici udéluje &lenim Rady slovo v pofadi, ve kterém se pfihlasili do diskuse. V ¢asové tisni ma
pravo stanovit fecnickou IhGtu.

Zasedani Rady jsou nevefejna. Pokud se na tom Rada usnese hlasovdnim, mohou byt nékteré ¢asti nebo
celé jednani vefejné. O tom, zda jednani nebo jeho ast je vefejna, rozhoduje Rada nejpozdéji pfi
schvalovani programu. Pfi projednavani materiald nebo otizek divérné povahy jsou Ucastnici jednani
Rady vazani micenlivosti dle obecné zavaznych préavnich pfedpisl.

Rada ma se souhlasem pfedsedy Rady pravo si vyzddat ke svému rozhodovani odborné posudky.
Zpracovatelé posudki nesméji byt v 2ddném pracovnépravnim vztahu k posuzovanému subjektu ani
nesmi byt zainteresovani na dané véci. Naklady na vypracovani posudki jsou hrazeny z rozpoctu
Rektoratu JU.

O zavérech z jednani k jednotlivym bodGim rozhoduje Rada vefejnym hlasovanim, a to zvednutim ruky.
Tajné se hlasuje, pokud tak Rada o jednotlivém hlasovani rozhodla. Ke schvaleni predlozenych navrhd
se vyzaduje souhlas nadpolovi¢ni vétiiny viech ¢lenti Rady.

Predseda Rady mGZe navrhnout ostatnim &lentim Rady korespondenéni hlasovani o pfijeti usneseni.
Toto hlasovani se uskuteéni, pokud do stanoveného terminu nenavrhnou nejmeéné tfi clenové svolani
Rady k tstnimu projednéni a pfimému rozhodovani v dané véci. Korespondenéni hlasovani se uskuteéni
do rukou tajemnika Rady. K platnosti hlasovani uskuteénéného korespondenéni formou je tfeba, aby se
k ndvrhu usneseni ve stanovené Ihité vyjadfily alespori dvé tietiny élent Rady. Ke schvéleni navrhu
usneseni pfijimaného korespondenéni formou je téeba, aby s navrhem usneseni vyslovila ve stanovené
Ihdté souhlas nadpoloviéni vétsina élent Rady.

O jednani a korespondenénim hlasovéani Rady je veden nevefejny pisemny zapis, ktery po ovéfeni
predsedou Rady obdr?i po jednom vyhotoveni kazdy ¢len Rady, a to nejdéle do sedmi dnii po jednani
Rady nebo vydéni usneseni. Z jednéni Rady je moiné pofizovat i zaznam zvukovy.

Pisemny zdznam musi obsahovat datum a dobu konani, body jedndni a pfijata usneseni (vietné
stanovisek, doporuceni). Do zépisu se uvadi pouze pomér hlasovani (pro, proti, zdrzel se hlasovani),
nikoliv to, jak hlasovali jednotlivi élenové Rady. Odliéné stanovisko &lena (€lenli) Rady se do zapisu uvadi
jen na jeho (jejich) Zadost. Dale zapis zpravidla obsahuje dkoly pro cleny Rady s uvedenim terminu plnéni
a jmena osoby, kterd za spinéni tikolu odpovida. K zapisu 2 jednani se priklada prezenéni listina. Pokud
néktery ¢len opustil zasedani Rady pred jeho ukoncenim, musi byt tato skute¢nost v zapise uvedena.

Shrnuti hlavnich bodd jednani a korespondenéniho hlasovani Rady a pfijata usneseni jsou zvefejriovana
na internetovych strankdch JU, a to do sedmi dnéi po jednéni &i hlasovani Rady.

Cldnek 7
Pracovni skupiny, zpravodaj

Pro plnéni svych tkoli muze Rada podle potieby zfizovat pracovni skupiny.

Pfedseda a mistopfedseda pracovni skupiny musi byt vidy clenem Rady. Piedsedu pracovni skupiny
navrhuje a schvaluje Rada.

Ostatnimi ¢leny pracovni skupiny mohou byt i osoby mimo Radu véetné osob, které nejsou zaméstnanci
nebo studenty JU.

Navrh na sloZeni pracovni skupiny a na zmény v jejim slozeni pfedklada ke schvéleni Radé pfedseda
pfisludné pracovni skupiny.

Na jednani a hlasovani v rémci pracovni skupiny se v pfiméfené mife aplikuji pravidla jednani a hlasovani
v ramci Rady.

Pisemna stanoviska pracovni skupiny pfipadné doplnénd o komentai pfedsedy a mistopredsedy
pracovni skupiny jsou podkladovym materidlem pro jednani Rady. Pfedseda pracovni skupiny na jednani
Rady referuje o vysledcich jednani pracovni skupiny.

Cinnost pracovni skupiny konéi spinénim zadaného udkolu, uplynutim funkéniho obdobi predsedy
pracovni skupiny nebo odvoldnim pfedsedy pracovni skupiny. Jeji ¢innost maze Rada ukondit i z jinych
ddvodd.
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Rada muze povéfit ¢lena nebo skupinu ¢lent Rady zpracovanim navrhu stanoviska Rady k projednavané
otazce ¢i materidlu. Povéreny ¢len (ddle jen ,zpravodaj”) mize podle potieby pozadat o spoluprici dalsi
odborniky z fad studentt a zaméstnanclt JU ivyznamnych odborniki mimo JU. Tyto osoby jsou pak
v souvislosti s projedndvanymi zaleZitostmi vazani mléenlivosti dle obecné zavaznych pravnich predpist.

Zpravodaj piedlozi ndvrh stanoviska Radé, ktera se o ném po projednani a pfipadném pozménéni usnasi
nadpolovi¢ni vétsinou hlast svych ¢lend.

Pusobeni zpravodaje je docasné a konci spinénim Ukolu, ke kterému byl zpravodaj jmenovan.

Clanek 8
Zprava o vnitfnim hodnoceni kvality

Rada zpracovava zpravu o vnitfnim hodnoceni kvality vzdélavaci, tviréi a s nimi souvisejicich éinnosti JU,
ktera popisuje dosazené kvalitativni vystupy JU v oblasti vzdélavaci a tvlréi éinnosti a opatfeni pfijata
k odstranéni pfipadnych zjisténych nedostatkd, jednou za pét let, a to nejpozdéji do 30. éervna roku
nasledujiciho po konci hodnoceného pétiletého obdobi.

Rada kaidorocné zpracovavd dodatek zpravy o vnitinim hodnoceni kvality vzdélavaci, tviiréi a s nimi
souvisejicich ¢innosti JU popisujici zmény dosazené v kvalité a v fidicich opatfenich, a to nejpozdéji do
30. ¢ervna roku nasledujiciho po konci pfedchoziho kalendarniho roku.

¢lanek 9
Pfechodné ustanoveni

Pfi ustanoveni Rady se pouiiji ustanoveni ¢l. 3 a 4 tak, aby byl naplnén piny pocet élend Rady.
Akademicky senat JU tedy navrhne ke stanovenému terminu ave stanovené podobé dle Pfilohy 1
rektorovi 18 kandidatl, a to tak, aby odbornost navrhovanych pokryla co nejvice oblasti vzdélavani
uskutecnovanych na JU. Stejné tak navrhne 18 kandidatt Védecka rada JU. Rektor vybere z navrhu
Akademického senatu JU a Védecké rady JU po Sesti kandidatech a navrh doplini o daldich §est kandidatt
dle svého uvdieni.

Pfi prvnim jmenovani ¢lend Rady je losem urcena tfetina ¢lend, jejichz funkéni obdobi bude dvouleté,
a tfetina clend, jejichz funkéni obdobi bude ¢tyfleté. Losovéni probéhne v ramci jednani Akademického
senatu JU bezprostfedné po vysloveni souhlasu s navrhem, a to zvIast pro kandidaty navriené rektorem,
Akademickym senatem JU a Védeckou radou JU.

Prvni zprava o vnitfnim hodnoceni kvality vzdélavaci, tvaréi a s nimi souvisejicich éinnosti JU bude
zpracovédna nejpozdéji do 30. Cervna 2019.

Prvni dodatek zpravy o vnitinim hodnoceni kvality vzdélavaci, tvircéi a s nimi souvisejicich ¢innosti JU
bude zpracovdn za rok 2019, a to nejpozdéji do 30. ervna 2020.

Clanek 10
Zavérecna ustanoveni

Tento Statut byl schvalen Akademickym senatem JU dne 18. fijna 2016.
Tento Statut nabyva platnosti dnem registrace Ministerstvem 3kolstvi, mladeze a télovychovy.

Zmény a doplriky tohoto Statutu podléhaji schvaleni Rady.

doc. Tomas Machula, Ph.D., Th.D., v. r.
rektor
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Pfiloha 1
NAVRHOVY LIST CLENA RADY PRO VNITRNf HODNOCENI
JIHOCESKE UNIVERZITY V CESKYCH BUDEJOVICICH
Jméno:
Pfijmeni:
Tituly:

Adresa pracovisté, telefon, e-mail:
Soucasné pracovni zarazeni:
Védni obor / Oblast vzdélavani:

Prehled péti nejvyznamnéjsich vysledka tviréi cinnosti za poslednich pét let:

Pfipadné zkuSenosti s vnitfnim hodnocenim univerzitnich & akademickych pracovist ¢
s Cinnosti grantovych agentur:

NavrZeny s nominaci souhlasi:
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