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SBiIRKA ROZHODNUTI A OPATRENI
JIHOCESKE UNIVERZITY V CESKYCH BUDEJOVICICH

¢islo: R 633 datum: 19. 3. 2026

Opatieni rektora o zfizeni Rady pro zdravy Zivotni styl a pohybové aktivity
Jiho€eské univerzity v Ceskych Budéjovicich

Clanek 1
Uvodni ustanoveni

1. Rektor Jihoceské univerzity v Ceskych Budéjovicich (dale jen ,univerzita nebo ,JU“) vydava toto
opatreni jako vnitfni normu univerzity za Ucelem podpory zdravi, prevence a rozvoje pohybovych
aktivit student(l a zaméstnanci univerzity.

2. Timto opatfenim se zfizuje staly interni koordinacni organ rektora s ndzvem Rada pro zdravy Zivotni
styl a pohybové aktivity Jihoceské univerzity v Ceskych Budéjovicich (déle jen ,,Rada“).

Clanek 2
Poslani a cile Rady

1. Poslanim Rady je systematicky podporovat prostredi univerzity, které motivuje ke zdravému
Zivotnimu stylu, podporuje pohybové aktivity a pfispiva k prevenci zdravotnich a psychosocidlnich
rizik u studentd a zaméstnancd.

2. Rada zejména:

a) navrhuje priority a opatfeni v oblasti zdravého Zivotniho stylu a pohybovych aktivit, véetné
zékladnich strategii rozvoje téchto oblasti na univerzité a ro¢nich akénich plana,

b) koordinuje spolupraci soucasti univerzity a partnerskych subjektl v této oblasti,

c) podporuje rozvoj sluzeb, program( a infrastruktury pro pohybové aktivity,

d) vyhodnocuje dopady realizovanych aktivit a navrhuje jejich Upravy,

e) organizacné zastituje a dohliZi na aktivity konané v rdmci sportovni reprezentace univerzity a
zapojeni JU v akademickém sportu.
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Clanek 3
PlUsobnost a kompetence Rady

1. Rada je stalym internim koordinacnim orgdnem rektora. Nevykondava rozhodovaci pravomoci vUci
soucastem univerzity, pokud rektor nerozhodne jinak.

2. Rada rektorovi doporucuje zejména:

a) rocni plan aktivit a rozvoje oblasti zdravého Zivotniho stylu a pohybovych aktivit,

b) navrhy na alokaci financnich prostfedk( urc¢enych pro souvisejici programy a projekty,

c) doporuceni pro komunikaci univerzity vici studentim a zaméstnanclm,

d) navrhy na sbér a vyhodnoceni dat (napf. wellbeing, spokojenost, Ucast v programech) véetné
indikator(.

Clanek 4
Slozeni Rady

1. Rada ma minimalné 10 clend.
2. Cleny Rady jmenuje a odvolava rektor.
3. Rada je tvorena zejména témito cleny:

a) kvestor,

b) prorektor pro rozvoj,

c) prorektorka pro vnéjsi vztahy, udrzitelnost a personalni rozvoj,

d) zastupci fakult,

e) zastupci studentl na zakladé urceni rektorem,

f) zastupci Katedry télesné vychovy a sportu Pedagogické fakulty JU.

4. DalSimi ¢leny Rady mohou byt také:

a) zastupci dalSich soucdsti univerzity relevantnich k pfedmétu ¢innosti Rady,
b) zastupci poradenskych sluzeb univerzity.

5. Predseda Rady mUZe prizvat stdlé hosty, ktefi se Ucastni jednani Rady bez hlasovaciho préva. Hosty
mohou byt také externi odbornici, zejména z oblasti verfejného zdravi, vyzivy, fyzioterapie a
podobné.
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Clanek 5
Funkéni obdobi
1. Funkéni obdobi ¢lend Rady je 2 roky. Opétovné jmenovani je mozné.

2. Clenstvi zanika uplynutim funkéniho obdobi, odvoldnim rektorem nebo rezignaci. Clenstvi zanika
také s koncem pracovnépravniho vztahu k univerzité nebo ukoncenim studia na univerzité, pokud
rektor nerozhodne, Ze ¢lenstvi trvd i naddle.

Clanek 6
Predseda Rady
1. Pfedsedu Rady jmenuje rektor, zpravidla z fad ¢lenll vedeni univerzity.
2. Pfedseda Rady zejména:

a) svoldva a ridi jednani Rady,
b) predklada rektorovi stanoviska a doporuceni Rady.

Clanek 7
Jednani Rady a zpuisob pFijimani doporuéeni

1. Rada se schazi dle potieby, nejméné vsak 4krat do roka a dale vidy, kdyz ji k tomu vyzve predseda
Rady.

2. Jednani svolava predseda, zpravidla s predstihem alespor 10 kalendafnich dnd, spolu s navrhem
programu.

3. Rada je usndasenischopna, je-li pfitomna nadpolovicni vétsina jejich ¢lend.

4. Doporuceni Rady se pfijima vétSinou hlasl pfitomnych ¢lend. V pfipadé rovnosti hlast rozhoduje
hlas predsedy.

5. Z jednani se pofizuje zapis, ktery je archivovan a podle rozhodnuti predsedy mlze byt zverejnén v
internim prostfedi univerzity.

6. Rada je opravnéna pro ucely své cinnosti poZzadovat poskytnuti potfebnych informaci od organt a
funkciondi@ JU i jejich soucasti, dal3ich pracovnikd univerzity i odborniké mimo univerzitu. Clenové
Rady jsou povinni s obdrzenymi informacemi zachazet v souladu s obecné platnymi pravnimi
predpisy i vnitfnimi normami univerzity.
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Clanek 8
Pracovni skupiny

1. Rada ma stalé pracovni skupiny pro oblast:

a) akademické reprezentace univerzity,
b) tvorby a implementace Strategie pro zdravy zZivotni styl a pohybové aktivity a jejich akcnich
pland.

2. Rada muZe zfizovat pracovni skupiny pro vybrana témata, zejména:

a) pohybové aktivity a akademicky sport,

b) zdravy Zivotni styl a prevence (v€etné vyZivy a rezimovych opatteni),
c) wellbeing a psychosocialni podpora,

d) komunikace a zapojeni studentll a zaméstnancu.

3. Pracovni skupiny mohou byt slozeny i z neclent Rady (odbornici z univerzity i externi).
Clanek 9
Zavérecna ustanoveni

Toto opatreni nabyva platnosti dnem zverejnéni ve sbirce rozhodnuti a opatfeni rektora ve verejné
¢asti internetovych stranek JU a Uc¢innosti dnem 19. 3. 2026.

prof. Ing. Pavel Kozak, Ph.D.
rektor

Zpracoval: Mgr. Bc. Jifi Triska, Utvar pravni
Rozdélovnik:  vedeni JU, dékani fakult JU, feditelé soucasti JU, které nejsou fakultami
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