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Uvod

1 uvoD

Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budgjovicich (dale jen ,JU") je jako vrcholné centrum vzdélanosti,
nezavislého poznani a tvardi Cinnosti orientovana na védecky, kulturni, socidlni a ekonomicky rozvoj
spolecnosti a svou ¢innosti naplfiuje poslani univerzitni vysoké Skoly dle § 1 zakona ¢. 111/1998 Sb.,
o vysokych Skolach a zméné a doplnéni dalsich zakont (zdkon o vysokych skolach), ve znéni pozdéjsich
predpist: rozviji vzdélanost, podporuje nezavislé poznani a tvardi ¢innost ve vyzkumu a vyvoji a aktivné
plni svoji spole¢enskou odpovédnost v kulturni, ekonomické, socialni a environmentalni oblasti.

Hlavnim poslanim JU jako vyzkumné organizace je nezavisle provadét zakladni a aplikovany vyzkum nebo
experimentalni vyvoj a verejné Sifit vysledky téchto cinnosti formou vyuky, publikaci nebo transferu
znalosti. Vzdélavaci a s ni souvisejici védecka a vyzkumna, vyvojova a inovacni, umélecka nebo dalsi tvardi
¢innost je na JU rozvijena v prirodovédnych, zemédélskych, humanitnich, socialnévédnich a
zdravotnickych oborech, a to na mezinarodni Urovni. Kromé vzdélavaci a tvaréi ¢innosti JU uskutecnuje
také dopliikovou dinnost tak, aby tato pomahala napliiovat poslani JU. Na téchto zakladech jsou
postaveny vize a hodnoty JU.

Vizi JU je byt:
¢ vyhledavanou pratelskou univerzitou s motiva¢nim studijnim a pracovnim prostredim,
¢ konkurenceschopnou univerzitou v evropském i svétovém méfitku,

e univerzitou s nezaménitelnou identitou, prospésnou méstu i regionu,

akademickou instituci podporujici studenty i zaméstnance.

Hodnoty JU:
e Profesionalita - JU spoléha na vysoce kvalifikované a kompetentni pracovniky ve viech oblastech
své cinnosti.

e Ambice - JU je vnimavou instituci a klade si vysoké cile ve vsech oblastech své ¢innosti.

e Odpovédnost - )U se hlasi ke spole¢enské odpovédnosti a k principdim trvale udrzitelného Zivota.

¢ Integrace - JU propojuje vnitfni i vnéjsi partnery a je svobodnym prostfedim pro vyjadfovani a
napliiovani jejich ideji.

e Otevienost - JU se hlasi k principdm demokracie a svobody, je vstficna k pfijimani a sdileni
novych myslenek a pristup(, stejné jako k navazovani novych partnerstvi.

¢ Internacionalizace - JU stavi na mezinarodni spolupraci pfi uskutecnovani svého poslani.

Pro podporu svych ¢innosti JU vytvafi a zajistuje:

e pracovni a studijni podminky odpovidajici jejim finan¢nim, materidlovym a prostorovym
moznostem,

e informacni sluzby, knihovni fondy a pfistup k nim, pfistup k elektronickym informacim a
informacnim technologiim, edi¢ni sluzby, poradenské sluzby a ostatni sluzby pro studenty
souvisejici s jejich studiem,

e podminky pro sportovni a kulturni ¢innosti souvisejici s naplfiovanim poslani JU, véetné podpory
¢innosti spolkl a spolecnosti, sdruzujicich ¢leny akademické obce JU, jejichz ¢innost napomaha
plnit poslani JU,

e socidlni podminky véetné ubytovani studentl a stravovani studentl a zaméstnanctl ve vlastnich
ucelovych zafizenich,

e podminky pro vytvareni a udrzovani vztahl s absolventy.

Zajistovani kvality a jeji hodnoceni je povazovano za jeden ze zakladnich nastrojd fizeni JU, a to v souladu
se Strategickym zamérem vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové a inovacni, umélecké nebo dalsi
tvardi ¢innosti JU (dale jen ,Strategicky zamér JU”) a kazdoro¢nimi Plany realizace Strategického zaméru
JU.



Uvod

V souladu s pozadavky § 77b odst. 3 pism. b) zdkona o vysokych Skoldch, zpracovala Rada pro vnitfni
hodnoceniJU (dale jen ,RpVH JU") na poc¢atku roku 2018 svou prvni pétiletou Zpravu o vnitfnim hodnoceni
kvality vzdélavaci, tvardi a s nimi souvisejicich ¢innosti JU. Na tuto zpravu, sumarizujici vysledky hodnoceni
kvality v prostredi vysoké Skoly, pak navazaly ctyfi ro¢ni dodatky, které shrnovaly zajistovani kvality a jeji
hodnoceni na viech Urovnich JU v letech 2018 az 2021. Nyni je v souladu se zakonem o vysokych Skolach
predkladana v poradi druhda pétiletd Zprava o vnitfnim hodnoceni kvality vzdélavaci, tvaréi a s nimi
vystupy JU v jednotlivych sledovanych oblastech od roku 2018, kdy byla JU udélena institucionalni
akreditace, az do konce roku 2022 s dil¢imi pfesahy do pocatku roku 2023, a dale opatfeni pfijata
k odstranéni pfipadnych zjisténych nedostatka.

Podoba této Zpravy prosla diskusi ve vedeni JU a RpVH JU, z niz vyplynula také jeji struktura a obsah, ktery
chce reagovat pfedevsim na ty okolnosti vnitfniho hodnoceni, které nejsou podrobné specifikovany ve
Vyro¢ni zpraveé o ¢innosti JU. Vedeni JU i RpVH JU povazuje tyto dokumenty za vzajemné komplementarni,
vzajemné se doplnujici. Proto se v nékterych oblastech Zprava odkazuje na Vyro¢ni zpravu o ¢innosti JU,
pfipadné na Vyro¢ni zpravu o hospodareni JU, zejména z hlediska finan¢nich zdrojq, jejichz hospodarnému
vyuziti vénuje vedeni JU a Akademicky senat JU velkou pozornost. Zprava se tak pfedevsim vyjadfuje ke
zménam v nastaveni vnitfniho systému zajistovani kvality JU, zejména s ohledem na implementaci
institucionalni akreditace do prostredi JU a v ndvaznosti na vnéjsi hodnoceni vzdélavaci, tvaréi a s nimi
souvisejicich ¢innosti JU realizované Narodnim akredita¢nim ufadem pro vysoké $kolstvi (dale jen ,NAU"),
dale k ¢innosti a fungovani RpVH JU a k hlavnim aktivitam, opatfenim a inovacim realizovanym ve
sledovaném pétiletém obdobi v oblasti hodnoceni kvality vzdélavaci, tvirci a s nimi souvisejicich ¢innosti
JU. Ve struktufe predkladané Zpravy budou nasledné zpracovavany také jednotlivé ro¢ni dodatky této
Zpravy za roky 2023 az 2026.



Vnitfni systém zajistovani kvality

2 VNITRNI SYSTEM ZAJISTOVANI KVALITY

2.1 Dopad implementace institucionalni akreditace do prostiedi
JU

JU je drzitelem institucionalni akreditace (dale jen ,IA") pro devét oblasti vzdélavani', coz potvrzuje jeji
dlouhodobé a systematické usili o zajisténi kvality uskutecniované vzdélavaci ¢innosti. Jedna se
o nasledujici oblasti vzdélavani (v zavorce je uvedeno ¢islo dané oblasti vzdélavani):

IA pro vSechny stupné studia
e Biologie, ekologie a Zivotni prostredi (3)
e Filozofie, religionistika a teologie (10)
e Historické védy (12)
e Zdravotnické obory (36)

IA pro bakalaisky a magistersky stupen studia
e Filologie (9)
e Socialni prace (24)
e Uditelstvi (30)

IA pro bakalarsky stupei studia
e Ekonomické obory (5)
e Zemédélstvi (37)

JU je zaroven drzitelem opravnéni samostatné vytvaret a uskutecnovat studijni programy doktorského
typu v oblastech vzdélavani Biologie, ekologie a Zivotni prostfedi, Filozofie, religionistika a teologie,
Historické védy a Zdravotnické obory ve spolupraci s nize uvedenymi pracovisti Akademie véd Ceské
republiky s postavenim vefejné vyzkumné instituce:

e Archeologicky Gstav AV CR, se sidlem Letenska 4, 118 01 Praha 1.

e Filosoficky tstav AV CR, se sidlem Jilska 1, 110 00 Praha 1.

e Historicky ustav AV CR, se sidlem Prosecka 76, 190 00 Praha 9.

e Ustav pro Ceskou literaturu AV CR, se sidlem Na Florenci 3/1420, 110 15 Praha 1.

e Biologické centrum AV CR, se sidlem Branisovska 1160/31, 370 05 Ceské Budéjovice.
e Botanicky ustav AV CR, se sidlem Zamek 1, 252 43 Prahonice.

e Mikrobiologicky ustav AV CR, se sidlem Videriska 1083, 142 20 Praha 4.

e Ustav biologie obratlovcti AV CR, se sidlem Kvétna 8, 603 65 Brno.

e Ustav vyzkumu globalni zmény AV CR, se sidlem Bélidla 4a, 603 00 Brno.

e Ustav zivodisné fyziologie a genetiky AV CR, se sidlem Rumburska 89, 277 21 Lib&chov.

Neudéleni institucionalni akreditace pro nékteré stupné v oblastech pro JU velmi vyznamnych (jedna se
zejména o OV Ekonomické obory a OV Zemédélstvi) bylo celou univerzitou pfijato jako vyzva pro zasadni
zlepSeni v této oblasti. Komunikace fakult, kterych se kritika nejvice tykala, a vedeni JU byla v této véci
velmi dobra. DoSlo k vyznamné sebereflexi a konkrétnim zasadnim zmé&nam v personalni i organiza¢ni
oblasti. Mimo jiné doslo k zasadni restrukturalizaci studijnich programt na pfislusnych fakultach, zméné
garantl studijnich program a vytvoreni koncepce zpracovani a predkladani navrh( akreditac¢nich zadosti,
reakreditace studijnich programi a pfipravy nové koncepce zaméteni fakult z pohledu studia a vyzkumu.

1 Rozhodnuti o udéleni institucionalni akreditace nabylo pravni moci dne 16. listopadu 2018.
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Do budoucna je cilem univerzity obhajit IA v danych oblastech a v nékterych dosahnout rozsifeni pro dalsi
stupné (predeviim v Ekonomickych oborech a Zemédélstvi). Dalsim cilem je ziskat IA i pro oblast
Neuditelskd pedagogika (19). JU hodld naddle peclivé rozliSovat mezi akademickymi a profesnimi
programy a brat na tento rozdil zfetel pfi akreditaci i uskutec¢novani akademickych programi
(v soucasnosti je JU jedna zuniverzit, ktera ma velké mnoZstvi profesnich programd, protoze je
nepodcefiuje, ani je nevydava za akademické).

JU chce byt Spickova a vyzkumné zaméfena univerzita. Ziskani IA se tak stalo vychodiskem pro rozvoj
vnitfnich grémii a procesq, které odpovidaji vétsi svébytnosti a s ni spojené odpovédnosti.

Vétsi samostatnost, ktera se projevila pfedevsim v postupech a jednanich RpVH JU, ale i dalSich grémii,
s sebou pfinesla nové zkuSenosti a vyzvy. Na prvnim misté se ukazuje nutnost zvyseni kultury organizace
v oblasti jednotného fizeni a strategického planovani. Této oblasti vénovala JU v minulosti znac¢nou
pozornost, nicméné nékteré problémy se v novych podminkach ukazaly jako stale oteviené. Nejvétsi
vyzvou je téma jednoty univerzity a zapoleni s fakultni roztfisténosti, mala schopnost vidét JU prizmatem
Luniverzity”, nikoli partikularniho zaméfeni na perspektivu vlastni fakulty.

V oblasti vztahu pedagogické a tvirci prace vedla nova praxe k vétSimu ddrazu na otevieni univerzity
spolupraci se zahrani¢nimi institucemi (zde byla ale situace zkomplikovéana pandemickou situaci), AV CR
a jinymi ¢eskymi vysokymi Skolami a s institucemi vyznamnymi pro praxi.

JU velmi ocenuje vétsi samostatnost a s ni spojenou odpovédnost, kterou IA pfinesla. Mimo jiné tim
ziskala pfilezitost pro zavedeni nékterych do té doby jen teoreticky diskutovanych opatfeni (napf.
rozpoctové a hodnotici metodiky). V nékterych pfipadech nejsou rozhodovani a postupy vzdy
jednoduché, napf. mezifakultni spoluprace pfi realizaci studijnich programid (pfedevsim v oblasti
Ucitelstvi nebo Informatika), nebo feSeni sporl tykajicich se duplicit (pfedeviim v oblasti Neucitelska
pedagogika). Pro cile, které si JU klade (viz pfedchozi bod), je naprosto zasadni véci procesni i mentalni
nastaveni instituce jako jednotné univerzity, ktera svou ¢innost provadi prostfednictvim fakult (a nikoli
jako mnoha roztfisténych fakult vystupujicich pod jednou univerzitni hlavi¢ckou). Implementaci IA a
zkusenosti z praktické realizace viech véci s ni spojenych (v¢etné problémi a spord), chape JU jako
pfilezitost pro posileni instituce pfi snaze o dosazeni zminénych cild.

Po ziskani IA postupovaly jednotlivé fakulty JU pfi vytvareni navrh novych studijnich program@ rlznym
zplsobem, ktery odrazel jejich dosavadni strukturu studijnich program@ (a obord). Nékteré fakulty
v zasadé zachovaly strukturu studijnich obor( a prevedly je na programy (napf. FF JU, FROV JU, TF JU, ZSF
JU), zatimco jiné provedly vyraznéjsi dpravy (PF JU v oblasti ucitelstvi nebo PfF JU u doktorskych studijnich
programi), pripadné zasadné restrukturovaly své studijni programy jako celek (predevsim EF JU a FZT
JU). Vnitini pravidla JU kladou velky ddraz na pfipravu akreditace jiz ve fazi vécného zaméru akreditace
studijniho programu. Nejde o formalitu ani o stru¢nou informaci o umyslu, ale orealnou prvni fazi
pfipravy, kdy je kriticky provéfovana samotna myslenka daného studijniho programu, zamyslena struktura
programu a planované personalni obsazeni. Velky vyznam to ma zvlasté v pripadé akreditace zcela novych
studijnich programi nebo v pfipadé vyraznéjsiho restrukturovani programd. Celd fada kritickych naméta
se tak vyfesi dfive, nez dojde na samotny finalni akreditacni spis.

V nékterych pripadech byl tento proces velmi komplikovany, pfedevsim u Ekonomické fakulty JU. Strategii
rozvoje ekonomickych programt byla vénovana zasadni diskuse v ramci celé fady jednani RpVH JU. Na
pocatku roku 2019 byla v ramci RpVH JU schvalena struktura studijnich programd, které bude Ekonomicka
fakulta JU akreditovat. Tato struktura byla v nasledujicim obdobi dodrzena a této strukture odpovida
i nové slozeni kateder Ekonomické fakulty JU schvalené Akademickym senatem EF JU.

Ziskani IA mélo rovnéz vyznamny dopad do oblasti administrativniho zajiSténi a organizace studia.
Ziskanim IA spliuje JU podminku stanovenou v § 48 odst. 6 zakona o vysokych Skolach a je tak opravnéna
posuzovat zahrani¢ni stfedoSkolské a vysokosSkolské vzdélani uchazece v ramci pfijimaciho fizeni
v souladu s § 48 odst. 4 pism. d) a odst. 5 pism. c) zadkona. Uprava tohoto procesu je komplexné fesena
Opatrenim rektora R 450 k posuzovani splnéni podminky predchoziho vzdélani uchazecd o studium.
Doslo tak k vyraznému usnadnéni pfijimani zadateld o studium, ktefi absolvovali prfedchozi vzdélani
v zahranidi. V oblasti administrativniho zajisténi a organizace studia je na JU prosazovana strategie
postupného vyvoje, spise nez skokovych zmén, které by studenty pfi studiu znejistovaly. Vyznamnym
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trendem v této oblasti je elektronizace/digitalizace agend a snaha o zprehledhovani a sladovani
podminek studia napfi¢ jednotlivymi fakultami JU, zejm. s ohledem na studijni programy uskutecfiované
ve spolupraci vice fakult, rozsifovani moznosti mezifakultniho studia apod. (viz také Strategicky zamér JU
na obdobi 2021-2030).

V nékterych pfipadech si postupné zmény pravni Upravy nebo vyuzivanych informacnich systéma vyzadaly
a do budoucna jesté vyzadaji také komplexni prepracovani nékterych vnitfnich norem JU. Takto doslo
napf. ke komplexnimu prepracovani problematiky zverejfiovani kvalifika¢nich praci (viz Opatreni rektora
R 452 ke zverejiiovani bakalarskych, diplomovych, disertacnich, rigoréznich a habilita¢nich praci) nebo
k vydani nového Opatreni rektora R 436, kterym se stanovi pravidla pro provoz elektronické posty, apod.
K pokroku ve sladovani organiza¢nich podminek studia napfi¢ JU doSlo zejména v organizaci
akademického roku (opatreni rektora vydavané k této véci je aktudlné podrobnéjsi nez v minulosti, jelikoz
se podafilo dospét k dohodé vSech soucasti, napf. na terminech pro vytvareni a zvefejiiovani rozvrha
studentdm v IS STAG apod.).

Dobrym zakladem je to, Zze JU vyuziva jeden spole¢ny Studijni a zkuSebni rad, proto také bylo mozné
v dobé omezeni zpdsobenych pandemii Covid-19 pomérné efektivné a operativné stanovovat podminky
organizace a provozu JU pro celou univerzitu jednotné (dobfe se osvédcuje linie metodického fizeni
prorektor pro studium — prodékani pro studium). Vyzvou nicméné zlstava feseni ,provoznich drobnosti”
na urovni jednotlivych studijnich oddéleni, kdy sladovani praxe napfi¢JU je v disledku pro studenty velmi
dilezité, nicméné vyzada si zfejmé jesté delsi ¢as a vice energie, nez se podari dotahnout praktické
souvislosti ,studijniho provozu” napfi¢ JU (napf. v ramci trendu digitalizace agend jsou fakulty JU v rdzné
pokrocilé fazi implementace elektronické podoby vykazu o studiu, zapisu do dalsiho ro¢niku apod.). Do
budoucna univerzita doufd ve zlepseni situace diky zvySeni digitalizace/automatizace nékterych ukond
vyuzivanych systémd. Na druhou stranu to bude vyzadovat odborné zpUlsobilejsi administrativni
pracovniky. Neblahym trendem je stdle setrvavajici narlst administrativni naroc¢nosti i v dalSich
zdlezitostech souvisejicich se studiem. To vede spiSe k potfebé narlstu poctu administrativnich
pracovnikl i pres snahy digitalizace a automatizace.

V reakci na doporuceni a pfipominky vyjadiené v rozhodnuti Rady NAU o udéleni institucionalni akreditace
také JU prijala fadu opatfeni a realizovala nékolik zmén v nastaveni institucionalniho prostredi. V ramci
svého rozhodnuti doporucila Rada NAU:

e Zvazit Upravu zplsobu vnitfniho rozdélovani prostfedkd mezi soucasti JU tak, aby zahrnovaly
kohezni mechanismy.

e Pripravit strategii udrzitelnosti aktivit, které byly primarné financovany z prostfedk( Evropské
unie a Narodniho programu udrzitelnosti a celkové cilené dbat na tuto udrzitelnost.

e  Pripravit systém hodnoceni vysledkd tvarci ¢innosti tak, aby pfiméfené odpovidal hodnoceni na
narodni Urovni a odrazel velikost a strukturu vysoké Skoly.

e U Rady pro vnitfni hodnoceni snizit diraz na hledisko zastoupeni vedeni fakult ve prospéch
konstrukce odborného, plné samostatného samospravného akademického organu.

Tfi z téchto ¢ty doporuceni navic Rada NAU vtélila do pozadavku na piedloZeni kontrolni zpravy
k institucionalnimu prostredi univerzity (blize o této kontrolni zpravé Kapitola 4.3).

Dal3i doporuceni NAU, ktera zaznéla v priibéhu hodnoceni zadosti JU o udéleni institucionalni akreditace,
se tykala zfizeni socidlniho fondu a vytvofeni jednoho Ustifedniho kariérniho, resp. poradenského centra,
které by zastfeSovalo aktivity jednotlivych kariérnich center na fakultach JU. Doporucovana byla rovnéz
Uprava pravidelné sledovanych indikator( Strategického (v té dobé Dlouhodobého) zaméru JU.

Na jednotlivd doporu¢eni Rady NAU reagovala JU nasledovné (tato reakce byla také soudasti
sebehodnotici zpravy JU pro potreby vnéjsiho hodnoceni NAU; blize o tomto hodnoceni Kapitola 2.2).

Metodika rozpoctu a kohezni mechanismy

Metodika rozpoctu JU (v€etné hodnoceni vysledkl tvaréi ¢innosti) byla pfipravovana nékolik let, kdy
jednotlivé zmény byly zavadény postupné a podle zkuSenosti parametricky upravovany. V soucasnosti je
metodika pIné funk¢ni a jiz nékolikatym rokem plIné realizovana. Pfipravé a diskusim byl vénovan velky
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prostor, takze ma metodika silnou politickou podporu v ramci celé JU. Metodika byla konzultovana také
s nékterymi jinymi univerzitami a s MSMT (kde byly metodika i postup JU pfi jejim vzniku a implementaci
hodnoceny velmi pozitivné).

Rozpocet je strukturovan s ddrazem na stabilitu (fixni ¢ast vychazejici z minulého obdobi), na motivaci
dosazenymi vysledky (proménliva c&ast reflektujici troven vysledk( v predchdzejicich letech) a na
strategické investice do cinnosti, které univerzita chape jako vyznamny rozvojovy prvek. Strukturu
rozpoctu lze popsat ve stru¢nosti nasledujicim zptasobem:

Prispévek na studenty

5 % je vyclenéno na tzv. Fond strategickych priorit, ktery je vyuzivan pro vySe zminéné celouniverzitné
vyznamné rozvojové priority. V pfipadé vyrazného rozpoctového propadu (o vice nez 5 %) nékteré ze
soucasti univerzity slouzi Fond jako kohezni mechanismus pro pomoc dané fakulté.

Po tomto vyclenéni jsou zbyvajici prostfedky ¢asti A rozdéleny v poméru 90 : 10 podle podilu dané fakulty
v pfedchazejicim roce a podle redlného stavu studii a pfislusnych KEN.

Zbyvajici prostifedky casti K jsou rozdéleny v poméry 70 : 30 podle podilu dané fakulty v pfedchazejicim
roce a podle interni metodiky zohledfujici vykonové ukazatele s ohledem na priority JU.

Dotace na DKRVO

50 % prostiedk je rozdélovano dle poméru fakult v predchozim roce.

20 % reflektuje vykon v tvlrdi cinnosti v pfedchazejicich 3 letech hodnoceny dle vlastni univerzitni
metodiky (kterd klade ddraz jen na kvalitativné nejvyznamnéjsi vysledky, napf. 1. a 2. kvartil apod.).

13 % je rozdélovano s ohledem na prostifedky ziskané z badatelskych grantd.

11 % je ur¢eno na podporu badatelskych tymid (predevsim univerzitni infrastruktury), v této oblasti
univerzita pfipravuje i systémovou podporu excelentnich tymd a doktorskych studii.

Ostatni je ur¢eno na politiku centralné udélovanych post-doktorandskych pozic a kryti ndkladd na provoz
databazi WoS apod.

Snizeni po¢tu akademickych funkcionara v RpVH JU

PFi jmenovani novych ¢lend (JU ma nastaveny proces jmenovani tak, Ze se kazdé dva roky obménuje 1/3
RpVH JU) se klade ddraz na to, aby do funkce nebyli jmenovani prorektofi a dékani, v pfipadé prodékant
jen tehdy, kdyz zajem na kvalité osobnosti v daném piipadé prevazi2. V dobé zpracovani sebehodnotici
zpravy pro potfeby vnéjsiho hodnoceni NAU (tedy vroce 2021) byl ¢lenem RpVH JU jeden dé&kan
(jmenovany v dobé, kdy jesté nebyl dékanem). V dobé ziskani IA 3lo o jednoho prorektora a dva dékany.
Pocet prodékant v RpVH JU priibézné kolisa, nebot terminy ustaveni fakultnich vedeni a jmenovani ¢lent
RpVH JU jsou rdzné.

Ziizeni socidlniho fondu

Redeni této otazky se zna¢né protahlo, nebot se nékolik let nepodafilo najit kompromis pfi jednani
s odbory na podobé Kolektivni smlouvy. K jejimu podpisu doSlo az 8. dubna 2021. Nasledné se pocita
s diskusi tykajici se plnéni a vyuziti socialni fondu.

2 Uvedeny proces jmenovani ¢len RpVH JU odrazi stav roku 2021 s tim, Ze na zakladé vysledka vnéjsiho hodnoceni
vzdélavaci, tviréi a s nimi souvisejicich ¢innosti JU realizovaného NAU v roce 2021 (blize Kapitola 2.2), jiz do RpVH
JU nebudou jmenovani akademicti pracovnici JU, ktefi v dobé jmenovani novych ¢lent RpVH JU zastavaji funkci
prodékana.
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Kariérni poradenstvi

V ramci Gsili o zvySovani kvality a rozsifovani portfolia poradenskych sluzeb pro studenty JU pfipravila a
vroce 2019 ziskala projekt ESF OP VVV ,Rozvoj JU - ESF 11" (CZ.02.2.69/0.0/0.0/18_056/0013061),
zaméfeny na budovani systému podplrnych a poradenskych sluzeb pro studenty. Dil¢imi aktivitami
tohoto, v soucasné dobé jiz ukonceného projektu, byla konkrétné:

1. Podpora vzdélavani studentd se specifickymi potfebami,
2. Rozvoj kariérniho poradenstvi a
3. Rozvoj psychologického poradenstvi.

V oblasti kariérniho poradenstvi bylo - na zakladé stavajiciho kariérniho centra Ekonomické fakulty JU a
s vyuzitim zkusenosti tohoto kariérniho centra - vytvoreno Kariérni centrum JU (KC JU) s odpovidajicim
portfoliem sluZzeb pro zajemce o studium, studenty a absolventy. Sluzby studentdim jsou orientovany na
obecné znalosti a dovednosti (mékké kompetence) nezbytné pro prechod z univerzitniho prostiedi do
praxe: priprava na moderni formy pfijimacich pohovorll (assessment centra apod.), tvorba modernich
strukturovanych ZivotopisG a motivacnich dopist, moderni formy profesni sebeprezentace, motivacni
workshopy apod., a na oborové specifické znalosti a dovednosti slouzici k orientaci na trhu prace. Sluzby
KC JU jsou poskytovany ve formé individudlni konzultacni ¢innosti, tematickych workshopt a sluzeb
informativné-osvétového charakteru (web, informa¢ni materialy).

Indikatory strategického zaméru

V ramci pfipravy nového Strategického zaméru JU doSlo k reflexi stavajicich sledovanych indikatord
(verejnych i nevefejnych) a dosavadni praxe byla upravena tak, aby Iépe odpovidala pozadavkdm.

Celkové je mozné konstatovat, Ze systém zajistovani a vnitfniho hodnoceni kvality JU se od doby udéleni
IA podafilo dobfe a funkéné rozb&hnout, a to predevdim v souvislosti s procesem akreditaci a
s promitnutim hodnoceni do oblasti financovani (pfiprava rozpoctu). Nastaveni kazdoro¢niho vykazovani
hodnoticich zprav jednotlivych programa, fakult, jednotlivych ¢innosti a soucasti apod. se v3ak projevilo
jako prilis pfedimenzované. Mnozstvi zprav, které je tfeba kazdoro¢né zpracovat a zhodnotit, je pfilis
velké a Castecné tak vede ke sklouzavani do formalismu. Na zakladé obsahlé diskuse v ramci RpVH JU,
koordinatort kvality a v kolegiu rektora byl proto pfipraven novy systém vnitifniho hodnoceni, ktery lze
stru¢né popsat nasledujicimi body:
1. Ddakladné hodnoceni realizace kazdého studijniho programu po jeho akreditaci bude provadéno
po 5 letech od akreditace. Mezitim budou pribézné sledovany zmény a v pfipadé prekroceni
urcité hranice bude program pfedlozen ke kontrole i dfive.

2. Fakulty budou hodnoceny v pétiletém cyklu (kazdy rok 1-2 fakulty). Hodnoceni bude formativni
s dirazem na doporuceni konkrétnich krokl pro dalsi rozvoj. Tato doporuceni budou zohlednéna
pfi tvorbé rozpoctu (zejména v oblasti Fondu strategickych priorit). Zatimco v prvnich letech po
udéleni IA byla pozornost soustfedéna pfedevsim na uroven univerzity jako celku, nyni bude
postupné kladen vétsi dliraz na kultivaci a rozvoj mechanism( vnitfniho hodnoceni na Urovni
fakult tak, aby byla vrozumné mife zachovana jednota, a pfitom se zohlednila specifika
jednotlivych fakult.

3. Spolu s fakultami budou hodnoceny pfiméfenym zplsobem i jiné soucasti univerzity.

Jako zcela novy prvek bude zavedeno i hodnoceni jednotlivych rektoratnich pracovist, které
zahrne i zpétnou vazbu ze strany fakult a dalSich soucasti umoznujici lepSi provazanost a
intenzivnéjsi spolupraci rektoratnich pracovist s fakultami a dalSimi sou¢astmi univerzity.

Pfiprava tohoto nového systému vnitfniho hodnoceni byla ¢aste¢né zbrzdéna pandemickou situaci,
nicméné od konce roku 2022 je tento systém jiz nastaven a od pocatku roku 2023 v ramci né&j probihaji

Zpravy.
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2.2 Vnéjsi hodnoceni vzdélavaci, tvirci a s nimi souvisejicich
¢innosti JU realizované NAU

V roce 2021 bylo prostiednictvim NAU provedeno vnéjsi hodnoceni vzdé&lavaci, tvaréi a s nimi souvisejicich
&innosti JU. Uvedené hodnoceni bylo formalné zahajeno na zasedani Rady NAU ¢. 2/2021 konaném dne
25. tnora 2021. Hodnoceni bylo realizovano dle § 84 odst. 2 pism. a) zdkona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych
Skolach a o zméné a doplnéni dalSich zakont (zdkon o vysokych skolach), ve znéni pozdéjsich predpisq,
a to na zakladé podnétu naméstka ministra Skolstvi, mladeze a télovychovy k provedeni vnéjsiho
hodnoceni vysokych Skol s udélenou institucionalni akreditaci. Hodnoceni bylo zaméfeno na obdobi od
roku 2018, kdy byla JU udélena institucionalni akreditace. Jejim zdakladnim cilem bylo vyhodnotit
dosavadni zkuSenosti, pfinosy a vyhody, jakoz i rizika a problémy, které JU nabyla pfi vyuzivani svéfenych
prav a odpovédnosti vyplyvajici z institucionalni akreditace. Sou¢asné mélo hodnoceni ovérit, jakymi kroky
& opatfenimi JU v uvedeném obdobi reagovala na doporuéeni a pfipominky vyjadiené v rozhodnuti NAU
o udéleni institucionalni akreditace.

Pro provedeni vnéjsiho hodnoceni byla v souladu se Statutem NAU ustavena deseti¢lenna hodnotici
komise, sjejimz slozenim byla JU seznamena dne 17. kvétna 2021. JU sloZeni této komise nijak
nerozporovala, uvedena hodnotici komise tak mohla byt ptedsedou NAU jmenovana. K jejimu jmenovani
doslo dne 1. ¢ervna 2021.

Pro Ucely provedeni vnéjsiho hodnoceni JU a zpracovani navrhu zpravy o vnéjsim hodnoceni byla JU dne
23. ¢ervna 2021 vyzvana k vypracovani sebehodnotici zpravy, a to ve struktufe vymezené ¢l. 2 Metodické
pomucky NAU pro vné&jsi hodnoceni vysokych $kol3. Tato zprava byla pfipravena v prabé&hu letnich
prazdnin 2021 tak, aby po jejim schvaleni v ramci vedeni JU a kolegia rektora JU mohla byt do stanoveného
terminu 10. z&fi 2021 odeslana na NAU. Sebehodnotici zprava JU byla NAU zaslana jeden den pied
vyprsenim této lhudty, tedy dne 9. zafi 2021.

Kromé vice nez 100strankové sebehodnotici zpravy, jejiz sou¢asti bylo také velmi oteviené zavérecné
shrnuti (silné a slabé stranky JU ve vztahu k jednotlivym ve zpravé vymezenym okruhdm cinnosti,
pfednosti JU, hlavni problémy a pfedstavy o jejich feseni), byly NAU pro potfeby vnéjsiho hodnoceni JU
poskytnuty (zaslany nebo elektronicky zpfistupnény) také nékteré dalsi vyzadané podklady. Konkrétné
se jednalo o tyto materialy:

e Kompletni spisy (konvoluty) studijnich programt vybranych NAU ke kontrole.

e Predpisy, opatfeni, strategické a metodické materialy, které organy univerzity, zejména
Akademicky senat JU a RpVH JU, vytvorily, projednavaly ¢i schvalovaly v ramci institucionalni
akreditace za obdobi od roku 2018.

e Zapisy z jednani RpVH JU za obdobi od roku 2018.

3 Metodickd pomuacka NAU stanovi rdmcovou osnovu pro zpracovani sebehodnotici zpravy pro vnéjéi hodnoceni
vysokych $kol. Pro kazdou polozku této osnovy musi hodnocena vysoka Skola uvést jak souhrnné informace
v podobé stru¢ného a vécného vyjadreni, tak i jejich hodnoceni. RdAmcova osnova sebehodnotici zpravy ma tuto
strukturu (uvadény jsou pouze hlavni kapitoly, vétsina z nich se dale ¢leni na fadu podkapitol):

e  Struc¢na charakteristika vysoké Skoly.

Dopad implementace institucionalni akreditace na zakladni charakteristiku a misi univerzity.

Nastroje a mechanismy kritické reflexe univerzity a pfijimani vyvozenych opatreni.

Studijni programy, jejich tvorba a schvalovani v podminkach institucionalni akreditace.

Persondlni zabezpeceni.

Tvaréi ¢innost.

Vybaveni pracovist, materidlni a finan¢ni zabezpeceni.

Studenti a podminky jejich studia.

Administrativni zajisténi a organizace studia.

Systém vnitfniho hodnoceni, jeho Uc¢innost a dopady na zvySovani kvality.

Kultura akademického prostredi.

Zavérecné shrnuti.
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Studijni programy vybrané NAU ke kontrole

Nazev SP Typ SP | Oblast vzdélani

Ochrana vodnich ekosystému D Biologie, ekologie a ochrana Zivotniho prostredi
Management regionalniho rozvoje B Ekonomické obory

Analyza v ekonomické a finan¢ni praxi B Ekonomické obory
Cesko-némecka aredlova studia B Filologie

Bohemistika N Filologie

Filosofie B Filozofie, religionistika a teologie
Teologie N Filozofie, religionistika a teologie
Archeologie N Historické védy

Ceské dgjiny D Historické védy

Etika v socialni praci N Socialni prace

Ucitelstvi pro materské Skoly B Ucitelstvi

Ucitelstvi pro 1. stupen zakladnich Skol M Ucitelstvi

Porodni asistence B Zdravotnické obory
OSetfovatelstvi D Zdravotnické obory

Zemédélské biotechnologie B Zemédélstvi

Soucasti spisu kazdého ztéchto studijnich program@ byly nasledujici materidly dokladajici pribéh

interniho schvalovaciho procesu:

e Vécny zamér zadosti o akreditaci studijniho programu.

Vyzva dékantm fakult JU k zaslani pripadnych pfipominek k predloZzenému vécnému zaméru
zadosti o akreditaci studijniho programu.

Informace ¢lendm RpVH JU o predloZeni vécného zaméru Zadosti o akreditaci studijniho
programu spolu s vyzvou ¢lentim prislusnych hodnoticich komisi RpVH JU k zahajeni hodnoceni
pfedlozeného vécného zaméru.

Stanovisko pfislusné hodnotici komise RpVH JU k pfedlozenému vécnému zaméru zadosti
o akreditaci studijniho programu.

Stanovisko RpVH JU k pfedlozenému vécnému zaméru zadosti o akreditaci studijniho programu
(uvedené stanovisko je standardné soucasti zapisu z prislusného zasedani RpVH JU).

Informace pro dékana fakulty a fakultniho koordinatora kvality o vysledcich projednavani
pfedlozeného vécného zaméru zadosti o akreditaci studijniho programu v ramci RpVH JU.

Navrh studijniho programu (pIna akredita¢ni zZadost).

Informace ¢lendm RpVH JU o predlozeni navrhu studijniho programu spolu s vyzvou ¢lendim
pfislusnych hodnoticich komisi RpVH JU k zahajeni hodnoceni pfedloZzeného navrhu studijniho
programu.

Vysledky formalni kontroly navrhu studijniho programu (kontrolu zajistuje Utvar pro vnitfni
hodnoceni Rektoratu JU).

Stanovisko pfislusné hodnotici komise RpVH JU k pfedlozenému navrhu studijniho programu.
Stanovisko RpVH JU k predlozenému ndvrhu studijniho programu (uvedené stanovisko je
standardné soucasti zapisu z pfislusného zasedani RpVH JU).

Informace pro dékana fakulty a fakultniho koordinatora kvality o vysledcich projednavani
pfedlozeného navrhu studijniho programu v ramci RpVH JU.

Finalni verze akredita¢niho spisu navrhu studijniho programu po zapracovani vsech pfipominek a
doporuceni obsazenych ve stanovisku RpVH JU.
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e Usneseni RpVH JU k navrhu fakulty na udéleni opravnéni uskutecriovat prislusny studijni program
v ramci institucionadlni akreditace (po podpisu rektorem JU je dané usneseni odesilano k rukam
dékana predkladajici fakulty).

e Oznameni o schvaleni studijniho programu v ramci institucionalni akreditace (toto oznameni,
kterym JU naplfiuje svoji informaéni povinnost, je v pfedepsané Ihaté 30 dnd odesildano na NAU).

V pripadé, kdy byl vécny zamér zadosti o akreditaci studijniho programu nebo navrh studijniho programu
(pInd akreditacni zadost) projednavan z riznych ddvodd opakované, byly soucasti kompletniho spisu
daného studijniho programu rovnéz dokumenty dokladajici pribéh opakovaného projednavani tohoto
studijniho programu v ramci RpVH JU. Podobné, pokud byla ze strany NAU vznesena vyzva k vyjasnéni
informaci o studijnim programu schvaleném v ramci opravnéni vyplyvajiciho z udélené institucionalni
akreditace, byla souéasti kompletniho spisu daného studijniho programu kromé této vyzvy NAU také
reakce JU na tuto vyzvu, pfipadné i opravena finalni verze akredita¢niho spisu navrhu daného studijniho
programu (pokud bylo v reakci na vyzvu NAU potfeba akreditaéni spis navrhu daného studijniho programu
opravit). Pokud byl v usneseni RpVH JU k navrhu fakulty na udéleni opravnéni uskutecfiovat pfislusny
studijni program v ramci institucionalni akreditace formulovan pozadavek na pfedlozeni kontrolni zpravy,
a termin pfedlozeni této kontrolni zpravy jiz uplynul, byla soucasti kompletniho spisu daného studijniho
programu rovnéz predlozena kontrolni zprava (pfipadné jeji varianty), informace pro dékana fakulty a
fakultniho koordinatora kvality o vysledcich projednavani predlozené kontrolni zpravy v ramci RpVH JU a
doplnéna finalni verze akredita¢niho spisu navrhu daného studijniho programu, do které byly zapracovany
opravy a dopInéni pozadované v ramci pfedmétné kontrolni zpravy.

Dne 20. zafi 2021 zaslal NAU navrh terminu navitévy hodnotici komise na misté&, ktery byl ze strany JU
bez pfipominek akceptovan. Termin navstévy byl stanoven na 19. fijna 2021. Pozadavky hodnotici komise
k organiza¢nimu zajisténi této navstévy, spolu s pozadavky na doplnéni nékterych vnitfnich predpisa a
dalSich materiald, byly JU zaslany dne 14. fijna 2021.

Samotné navstévy na misté dne 19. fijna 2021 se z divodu nemoci zdcastnili pouze tfi ¢lenové hodnotici
komise spolu se zastupkyni Kanceldfe NAU, kterad této komisi poskytovala administrativni podporu.
V pribéhu dopoledni ¢asti programu se ¢lenové hodnotici komise setkali s rektorem JU, ostatnimi ¢leny
vedeni JU a pfedsedou Akademického senatu JU. Odpoledni ¢ast byla rozdélena do ctyf blokd, které byly
vénovany fizené diskusi s vybranymi zastupci univerzitnich a fakultnich organt a dalsimi osobami dle
zadani hodnotici komise NAU. Prvni blok byl vénovan diskusi se zastupci RpVH JU a s tajemnikem RpVH
JU, druhy blok diskusi se zastupci vedeni fakult JU realizujicich studijni programy pro vzdélavani uditeld,
tfeti blok byl zaméren na diskusi s vybranymi garanty studijnich programi uskutec¢fiovanych na JU a ¢tvrty
blok na diskusi se studentskymi zastupci Akademického sendatu JU a senatd fakultnich.

Bezprostfedné po skonceni navstévy na misté byly zahajeny prace na pfipravé navrhu zavére¢né zpravy
o vnéjsim hodnoceni JU. Navrh této zpravy obdrzela JU dne 9. prosince 2021. Na zaslany navrh JU
reagovala (v souladu s pokyny NAU) a pfipravila podrobnou pisemnou odpovéd, ktera byla po schvaleni
v ramci vedeni JU a kolegia rektora JU dne 22. prosince 2021 odeslana na NAU. Nasledng, dne 20. ledna
2022, byl navrh zpravy o vnéjsim hodnoceni JU spolu se zaslanym vyjadienim JU k navrhu této zpravy
projednan na zasedéani Rady NAU, na kterém byla zprava o vné&jsim hodnoceni JU také schvalena.
Projednani uvedené zpravy v ramci Rady NAU se zu&astnili rektor JU a prorektor pro vnitini hodnoceni.
Radou NAU schvélena zprava o vné&j$im hodnoceni JU byla JU doru¢ena dne 1. Gnora 2022. Vzhledem
k tomu, Ze k této zpravé jiz nebyly ze strany JU vzneseny Zzadné pripominky, byla kompletni zprava
o vné&jsim hodnoceni JU zvefejnéna na webovych strankach NAU.

Hodnotici komise NAU pro vné&jsi hodnoceni JU na zikladé provedeného hodnoceni formulovala
nasledujici nejdudlezitéjsi zjisténi, kterymi by se mélo vedeni JU zabyvat:

e Slozeni RpVH JU: Jako problematické lze vnimat, Ze v RpVH JU je - pfes pozitivni zmény, ke kterym
doslo od udéleni institucionalni akreditace - zna¢né mnozstvi funkcionard, prodékand, vedoucich
ustavd, vedoucich kateder apod. Jmenovani pouze dvou externich ¢lent RpVH JU se zda jako stav
nedostatecny, a to nejen z divodu Sirokého spektra oblasti, kterym se JU vénuje, tudiz tito
externi ¢lenové je nemohou dostatecné odborné obsahnout, ale chybi zde i zastoupeni z jinych
vysokych kol (je béZnou praxi, Ze ¢leny RpVH jsou zastupci jinych VS). Vyrazné dominuje zfetel
exekutivniho fizeni nad aspekty relativné nezavislého hodnoceni, zpétné vazby a kontroly kvality.
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Tento problém podtrhuje i sloZzeni hodnoticich komisi RpVH JU, které posuzuji jednotlivé studijni
programy. Ty jsou sloZeny z akademik( JU. Hodnotici komise seznala, Ze ackoli pravidla pocitaji
s vyuzivanim externich hodnotitelt k posouzeni zadosti o schvéleni studijnich programd, tato
moznost na JU nijak vyraznéji vyuzivana neni.

e Chybi zpétnd vazba a kontrola nezavislymi odborniky pudsobicimi mimo univerzitu. Komise
doporucuje, aby takovi odbornici byli bud vice zastoupeni v RpVH JU nebo byli standardné
zapojovani jako experti do pracovnich skupin. Externi odbornici by se méli vyraznéji podilet na
hodnoceni navrhl jednotlivych studijnich programi a tvorbé stanoviska RpVH JU.

e Vtadé procesl na JU je nastaveno nékolikastupfiové schvalovani, které by mélo vést k zajisténi
kvality, ale vzhledem k existenci obecného problému, kdy fada stejnych funkcionart zaseda
v rznych organech JU, se tak vlastné stava, Ze ti sami schvaluji ¢asto i nékolikrat opakované
klicové dokumenty, coz budi dojem, Ze ke strategiim, sméfovani a rozvoji se vlastné vyjadruje
pomérné maly okruh lidi.

e Béhem procesu novych akreditaci zlstala ¢ast studijnich oborl zachovana a byla pouze
prevedena na programy (napf. FF JU, FROV JU, TF JU, ZSF JU), jiné obory vSak doznaly vyraznéjsich
zmén (PF JU v oblasti uditelstvi nebo PrF JU u doktorskych studijnich program), pfipadné byly
i zasadné restrukturovany (predevsim EF JU a ZSF JU). Na rdznych fakultiach JU probihal tento
proces zna¢né odliSné, coz podle komise pro vnéjsi hodnoceni JU nesvéd¢i o promyslené strategii
a standardizovanych postupech, které jsou pfi IA ocekavany.*

e Pracovni smlouvy jsou na nékterych fakultach uzavirany na dobu urditou, smlouvy na dobu
neurcitou jsou uzavirdny zpravidla jen u docentl a profesord (tlak na kariérni rdst); ve
vyjimecnych pripadech excelentnich pracovnikd, ktefi se blizi k habilitaci, existuje i mozZnost
uzavieni smlouvy na dobu neurcitou, zatimco u jinych fakult takova praxe zavedena neni. Tato
praxe mize vést k nerovnosti v pfileZitostech napft. pfi zaméstnavani na dvou fakultach s rdznymi
pravidly. Tuto praxi by bylo vhodné v ramci univerzity sjednotit.

e Komise upozorfuje, Ze u organizace studia povazuje za slabou stranku to, ze pfes dil¢i zmény
existuje nejednotny systém napfi¢ univerzitou. Komplikace se tykaji pfedevsim mezifakultnich
studijnich programa.

e Komise doporucuje provést revizi textu Etického kodexu JU ve smyslu jeho jednoznacné
zavaznosti pro studenty i pracovniky JU (nejen akademiky) a zakomponovani poZadavku na
dodrZovani oborovych etickych standard( ve vyzkumu.

Rada NAU v navaznosti na realizované vnéjsi hodnoceni doporuéila, aby JU postupovala podle zavéri a
doporuceni obsazenych ve zpravé o vnéjsim hodnoceni JU, zejména dbala na snizovani zastoupeni ¢lend
vedeni fakult JU v RpVH JU, na vétsi zapojovani externich odbornikéi do posuzovani navrhl studijnich
programi a do dalich hodnoticich procest na JU, na dlsledné sjednocovani pravidel pro organizaci studia
v ramci JU jako celku a na sjednocovani zakladnich pravidel pro uzavirani pracovnépravnich smluv
s akademickymi pracovniky na fakultach JU. Néktera z uvedenych doporuceni JU akceptovala jiz béhem
hodnoticiho procesu, napt. sloZzeni RpVH JU, vétsi vyuziti externich hodnotiteld v procesu akreditaci nebo
upravu Etického kodexu v ramci HR Award.

Vedeni JU i jednotlivych fakult se k vysledkdm hodnoceni pfihlasilo, povazuje doporuceni hodnotici
komise NAU pro vné&j$i hodnoceni JU, resp. Rady NAU za relevantni a je pfipraveno spoleéné pracovat na
postupné implementaci ostatnich doporuceni. Nékteré jiz realizované kroky jsou blize popsany
v pfislusnych kapitolach této Zpravy.

4 Vtomto bodé je viak podstatné vyjadreni JU, kterd uvedla, Ze vychozi situace byla na jednotlivych fakultach odlisna
a tato skutec¢nost byla ddvodem rozdilného, predem promysleného pristupu.

17



Vnitfni systém zajistovani kvality

2.3 Vnitrni predpisy, dalSi normy a opatfeni pro zajistovani a
hodnoceni kvality vzdélavaci, tvtiréi a s nimi souvisejicich
c¢innosti

Vnitini systém zajistovani kvality vzdélavaci, tvarci a s nimi souvisejicich ¢innosti a vnitfniho hodnoceni
kvality vzdélavaci, tvarci a s nimi souvisejicich ¢innosti JU (dale jen ,vnitfni systém zajistovani a hodnoceni
kvality”) je podrobné vymezen v nékolika vzajemné provazenych vnitfnich predpisech a dalSich
relevantnich dokumentech U, jejichz spole¢nym jmenovatelem je snaha vymezit, popsat a rozvijet vnitfni
systém zajistovani a hodnoceni kvality JU, jeho jednotlivé procesy, nastroje a prvky v souladu s poslanim
JU. Zakladnim principem rozvoje vnitfniho systému zajistovani a hodnoceni kvality JU je koordinovany a
prarezovy pfistup, hledani spole¢nych a jednotnych feseni a nastrojd pro JU.

Kromé Statutu JU je vnitfni systém zajiStovani a hodnoceni kvality JU vymezen predevsim v Pravidlech
systému zajistovani kvality vzdélavaci, tvaréi a s nimi souvisejicich ¢innosti a vnitfniho hodnoceni kvality
vzdélavaci, tvirdi a s nimi souvisejicich ¢innosti JU (dale jen ,Pravidla®). Pravidla vychazeji ze snahy o trvalé
zlepSovani kvality vzdélavaci, védecké a vyzkumné, vyvojové a inovacni cinnosti, umélecké cinnosti
i dalSich s nimi souvisejicich ¢innosti, jeZ podporuji rozvoj studia, studentll, pedagogt, védctl i dalsich
zaméstnanci JU, k ¢emuz JU vyuZziva také zpétnovazebnich mechanismud. Tim dochazi i k zapojeni vnéjsich
relevantnich aktérd, zejména prostrednictvim odbornych kolokvii, setkani, dotaznikovych Setfeni a anket.

Pravidla vychazeji z dlouhodobych strategickych dokumentt JU, predevsim z (ze):
e Strategického zaméru JU a ro¢nich Plant realizace Strategického zaméru JU,
e Etického kodexu JU,
e dlouhodobé rozvijené mise a vize JU jako vefejné vysoké Skoly univerzitniho typu,
e platné pravni dpravy,
e Standardd a smérnic pro zajistovani kvality v Evropském prostoru terciarniho vzdélavani,
e Deklarace spolec¢ensky odpovédného chovani JU ve vztahu ke vzdélavaci ¢innosti.

Eticky kodex JU je dokument shrnujici obecna moralni vychodiska, ke kterym se JU jako instituce hlasi a
kterd uplatiiuje pfi rozhodovani v konkrétnich pfipadech, jez jsou v rozporu s obecnymi moralnimi
principy. Neni pravnim predpisem, ale deklaraci zasad, v jejichz svétle se pfistupuje k aplikaci pravnich
predpist v konkrétnich pripadech. Eticky kodex JU se vztahuje pfiméfenou formou nejen na akademické
pracovniky, ale i na studenty a ostatni pracovniky univerzity. Z hlediska tvir¢i ¢innosti jsou kromé
samotného Etického kodexu JU dllezZité také jeho pfilohy, konkrétné pfiloha ¢. 1 Zasady vyzkumné prace
a zvefejiovani poznatkd a vysledkd vyzkumu (tento dokument sleduje Eticky kodex vyzkumnych
pracovnikii AV CR, ktery nabyl G&innosti 1. ledna 2017) a pfiloha & 2 Zasady pro posuzovatelskou,
hodnotici, oponentskou a expertni ¢innost. Prohfesky proti etice se fesi podanim podnétu Etické komisi
JU nebo Disciplinarnim komisim jednotlivych fakult, pfipadné je mozné se obratit na ombudsmana JU.
Ombudsman JU je nezavisla osoba, kterd svou cinnosti poskytuje vSem pracovnikiim univerzity davérnou
pomoc pfi feSeni pracovnich konfliktd, sporl a stiznosti. Cilem jeho ¢innosti je zajistit v ramci univerzity
spravedlivé a rovné zachazeni mezi zaméstnanci a zlepSsit celkovou kvalitu pracovniho prostfedi. Ve své
¢innosti se zaméfuje na mediaci a rfeSeni nejriznéjSich podnétd ¢i spord (nad ramec jiz existujicich
predpisi) za Ucelem ochrany zaméstnancl JU proti nepfiméfené tvrdosti, nepredvidatelnosti,
nezakonnosti a zvlli v prdbéhu trvani pracovniho poméru na JU.

Zajistovani kvality se vedle Pravidel opira také o dalsi vnitfni pfedpisy a normy, zejména o:
e Studijni a zkuSebni rad JU,
e Stipendijni fad JU,
e Rad vybé&rového Fizeni pro obsazovani mist akademickych pracovnikd na JU,
e Statut Rady pro vnitfni hodnoceni JU,
e Pokyny ke slozeni a ¢innosti Rady studijniho programu,
e Standardy pro akreditaci a uskute¢fiovani studijnich programa JU (v¢etné pfiloh),
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e a ddle o opatfeni rektora a dékant a metodické pokyny kvestora, prorektori a prodékanud a
vedoucich zaméstnancll dalSich soucasti univerzity, kterd jsou na tyto vnitini predpisy a normy
navazana.

Zajistovani kvality je soucasti strategického rozvoje JU, vztahuje se na néj tak zejména Opatreni rektora
R 344, jimz se vydavaji Pravidla pro tvorbu, schvalovani a zverejiiovani strategickych dokumentd JU a na
néj navazana opatfeni jednotlivych fakult a dalSich soucasti univerzity.

V ndvaznosti na pripravu navrhl studijnich programt (plnych akredita¢nich zadosti) v rdmci bakalafskych
studijnich program spadajicich do OV Ucitelstvi vyvstala v roce 2019 potieba zpresnit stavajici Opatreni
rektora R 373, kterym se vydavaji Standardy pro akreditaci a uskutecriovani studijnich programi JU. Toto
opatreni tak bylo v roce 2019 novelizovano, a to celkem dvakrat. Poprvé k 11. ¢ervnu 2019 (jako Opatieni
rektora R 400) a podruhé k 4. fijnu 2019 (jako Opatreni rektora R 410). Soucasti uvedenych novelizaci
bylo rovnéz upfesnéni pozadavkl na pfipravu navrhd studijnich program véetné rozsiteni akredita¢nich
spisd o povinné zhodnoceni zpdsobu vypofadani pfipominek vznesenych ze strany RpVH JU v ramci
projednavani predlozenych vécnych zamérd Zadosti o akreditaci studijnich programd, pfipadné
i samotnych navrhi studijnich program (pInych akredita¢nich zadosti), které byly RpVH JU vraceny jejich
predkladatelim k doplnéni. Na konci zafi 2022 pak byla, v ndvaznosti na zménu nékterych metodickych
materiald NAU, aktualizovana p¥iloha Opat¥eni rektora R 410 obsahujici upravené verze formulait pro
pfedkladani vécného zaméru zadosti o akreditaci studijniho programu a navrhu studijniho programu.
V ramci této aktualizace byly rovnéz sjednoceny formulare pro studijni programy pfedkladané v ramci tzv.
programové akreditace i v ramci akreditace institucionalni. Takto aktualizované formulafe byly zaroven
vlozeny do systému IS STAG, kde je mozné je pfimo vyplihovat.

V obdobi od udéleni institucionalni akreditace do soucasnosti byla zcela nové vytvorena ¢i vyznamné
inovovana fada dalsich predpist, které maji pfimy ¢&i zprostfedkovany dopad na celkové nastaveni a
fungovani univerzitniho systému zajistovani a hodnoceni kvality ¢i jeho jednotlivych soucasti (véetné
souvisejicich ¢innosti). Jedna se predevsim o vnitfni predpisy univerzity a opatfeni rektora. Nékteré z nich
jsou blize popsany v ramci pfislusnych kapitol této Zpravy, nicméné v zajmu prehlednosti je na tomto
misté uvedena jejich rekapitulace. V pfipadé, Ze byly tyto predpisy ve sledovaném pétiletém obdobi
inovovany opakovang, je zde uvedena pouze jejich posledni platna verze.

Do prehledu jsou zahrnuty i dokumenty (zejména vnitfni predpisy), které sice vznikly nebo byly zasadné
inovovany jesté v dobé pred udélenim institucionalni akreditace, tedy pfed rokem 2018, ale které jsou
zcela zasadni pro celkové nastaveni a fungovani univerzitniho systému zajistovani a hodnoceni kvality.
Tento prehled je pak doplnén také o vybrané strategické a dalSi materidly v oblasti zajiStovani a
hodnoceni kvality.

Hodnoceni kvality JU se kromé Zpravy o vnitfnim hodnoceni kvality vzdélavaci, tvaréi a s nimi souvisejicich
¢innosti JU odrazi také v bilan¢nich dokumentech, vyro¢nich zpravach o ¢innosti a vyro¢nich zpravach
o hospodafreni JU, pfimérené také ve strategickych dokumentech fakult a vyro¢nich zpravach o ¢innosti a
hospodareni fakult.

Prehled hlavnich predpisd, opatreni, strategickych a dalsich materidli vytvorenych ci inovovanych
v obdobi od udéleni instituciondlni akreditace

Nazev materialu Odkaz

Vnitini pfedpisy®
Statut JU ONLINE
+ pfiloha (Pravidla hospodareni JU) ONLINE

Pravidla systému zajistovani kvality vzdélavaci, tviréi a s nimi souvisejicich ¢innosti a

vnitfniho hodnoceni kvality vzdélavaci, tvlrci a s nimi souvisejicich ¢innosti JU ONLINE

Statut Rady pro vnitfni hodnoceni JU ONLINE

5 Prehled viech platnych vnitfnich predpist JU je dostupny na adrese:
https://www.jcu.cz/cz/univerzita/dokumenty/vnitrni-predpisy-ju
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https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/Dokumenty/opatreni-rektora/platna-opatreni/2016/R_344_Pravidla_tvorby_strateg_dokumentu.pdf
https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/Dokumenty/opatreni-rektora/platna-opatreni/2016/R_344_Pravidla_tvorby_strateg_dokumentu.pdf
https://www.jcu.cz/cz/univerzita/dokumenty/zprava-o-vnitrnim-hodnoceni-kvality-vzdelavaci-tvurci-a-s-nimi-souvisejicich-cinnosti-ju-a-rocni-dodatky
https://www.jcu.cz/cz/univerzita/dokumenty/zprava-o-vnitrnim-hodnoceni-kvality-vzdelavaci-tvurci-a-s-nimi-souvisejicich-cinnosti-ju-a-rocni-dodatky
https://www.jcu.cz/cz/univerzita/dokumenty/vyrocni-zprava-ju
https://www.jcu.cz/cz/univerzita/dokumenty/vyrocni-zprava-ju/vyrocni-zpravy-ju-o-cinnosti
https://www.jcu.cz/cz/univerzita/dokumenty/vyrocni-zprava-ju/vyrocni-zpravy-ju-o-hospodareni
https://www.jcu.cz/cz/univerzita/dokumenty/vyrocni-zprava-ju/vyrocni-zpravy-ju-o-hospodareni
https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/Dokumenty/vnitrni-predpisy-JU/statut-ju-2022/statut-jihoceske-univerzity-v-ceskych-budejovicich-schvaleny-as_p29460.pdf
https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/Dokumenty/vnitrni-predpisy-JU/statut-ju-2022/priloha-1_pravidla-hospodareni.pdf
https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/Dokumenty/vnitrni-predpisy-JU/pravidla-systemu-zajistovani-kvality-2013-kopie.pdf
https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/Dokumenty/vnitrni-predpisy-JU/statut-rady-pro-vh-pdf-2013-kopie-2.pdf
https://www.jcu.cz/cz/univerzita/dokumenty/vnitrni-predpisy-ju

Vnitrni systém zajistovani kvality

Nazev materialu Odkaz
Statut Spravni rady JU ONLINE
Jednaci fad Akademického senatu JU ONLINE
Volebni fad Akademického senatu JU ONLINE
Jednaci fad Védecké rady JU ONLINE
Mzdovy predpis JU ONLINE
Rad celozivotniho vzdélavani JU ONLINE
Rad habilitaéniho fizeni a fizeni ke jmenovani profesorem na JU ONLINE
Rad vybé&rového Fizeni pro obsazovani mist akademickych pracovnika na JU ONLINE
Stipendijni rad JU ONLINE
Studijni a zkuSebni fad JU ONLINE
Pravidla JU pro zakladani pravnickych osob a pro vklady do pravnickych osob ONLINE
Opatieni rektora®

Opathe,ni rektora, které uvpravuje vnitini hodnoceni kvality studijnich programu ONLINE
a soudasti JU (R 512) + pfilohy

Opatreni rektora k zajistovani kybernetické bezpecnostina JU (R 511) ONLINE
Opatreni rektora, kterym se vydava Organiza¢ni fad Rektoratu JU (R 510) + pfilohy ONLINE
Opatteni lrektorav, kterym sevsvtan’ovli postup pro PFedeéd_éqi, posuzovérzi a evidenci ONLINE
podstatnych zmén v uskutec¢riovani akreditovanych studijnich programi (R 509)

Opatreni rektora o stanoveni pravidel licen¢niho fondu JU (R 508) ONLINE
Opatreni rektora k evidenci ¢lent organt JU a jejich soucasti (R 504) + prilohy ONLINE
Opatieni rektora ke stanoveni pracovni doby a jeji evidence na JU (R 497) + pfiloha ONLINE
Opatreni rektora, kterym se vydavaji Pravidla pro zakladani spin-off spolecnosti na JU ONLINE
(R 494) + prilohy

Opatteni rektczlra o nakladani s dusevnim vlastnictvim a o ochrané davérnych informaci na ONLINE
JU (R 493) + pfilohy

Opatreni rektora k zavedeni oteviené elektronické databaze projektl JU ONLINE
OpatvFeni rekutora pro perslonélni p_olitiku, které urcuje lzaFacheni praci neakavcljemickych ONLINE
zaméstnancl do pracovnich skupin - Katalog pracovnich mist (R 486) + pfiloha

Opatieni rektora o oznamovani poruseni prava EU internim kanalem (R 485) ONLINE
Opatreni rektora JU o zfizeni a ¢innosti Rady komercionalizace na JU (R 483) ONLINE
Opatreni rektora JU k fizeni systému organizacni struktury (R 481) + pfilohy ONLINE
Opatreni rektora k hodnoceni neakademickych zaméstnanct (R 480) ONLINE
Opatieni rektora, kterym se vydava Kariérni rad JU (R 479) ONLINE
Opatreni rlekFora,u ktery_r_n se stanovujiupogminlv(y pro zapojgni e>’<tejrnich hodnotiteld do ONLINE
hodnoceni navrhl studijnich program( predloZenych k projednani RpVH JU (R 476)

?szgse)ni rektora o naplfiovani povinnosti dle zakona o svobodném pfistupu k informacim ONLINE
Opatreni rektora, kterym se vydava spisovy fad JU (R 457) + prilohy ONLINE
Opatreni rektora, které stanovuje standardy odbornych cinnosti pfi fizeni a spravé JU ONLINE

(R 456) + prilohy

6  Prehled vsech platnych opatieni rektora véetné jejich pfiloh je dostupny na adrese:
https://www.jcu.cz/cz/univerzita/dokumenty/opatreni-rektora/platna-opatreni
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https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/Dokumenty/vnitrni-predpisy-JU/statut-spr-ju.pdf
https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/Dokumenty/vnitrni-predpisy-JU/jednaci-rad-as-ju.pdf
https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/Dokumenty/vnitrni-predpisy-JU/volebni-rad-as-ju.pdf
https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/Dokumenty/vnitrni-predpisy-JU/jednaci-rad-vr-ju.pdf
https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/Dokumenty/vnitrni-predpisy-JU/mzdovy-predpis-ju-finalni-verze.pdf
https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/Dokumenty/vnitrni-predpisy-JU/rad-czv.pdf
https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/Dokumenty/vnitrni-predpisy-JU/ERegistrace_-_Rad_habilitacniho_rizeni_a_rizeni_ke_jmenovani_profesorem.pdf
https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/Dokumenty/vnitrni-predpisy-JU/rad-vyberoveho-rizeni-pro-obsazovani-mist-ap-2013-kopie-2.pdf
https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/Dokumenty/vnitrni-predpisy-JU/stipendijni-rad-ju.pdf
https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/Dokumenty/vnitrni-predpisy-JU/studijni-a-zkusebni-rad-jihoceske-univerzity-v-ceskych-budejovicich-pdf.pdf
https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/Dokumenty/vnitrni-predpisy-JU/pravidla-ju-pro-zakladani-pravnickych-osob--finalni-verze-1.pdf
https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/Dokumenty/vnitrni-predpisy-JU/pravidla-ju-pro-zakladani-pravnickych-osob--finalni-verze-1.pdf
https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/Dokumenty/opatreni-rektora/platna-opatreni/2022/r_512_vnitrni-hodnoceni-kvality-sp-a-soucasti-ju.pdf
https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/Dokumenty/opatreni-rektora/platna-opatreni/2022/r_511_opatreni-k-zajistovani-kyberneticke-bezpecnosti-na-ju-v-c_p92556.pdf
https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/Dokumenty/opatreni-rektora/platna-opatreni/2022/r_510_organizacni-rad-rektoratu-ju.pdf
https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/Dokumenty/opatreni-rektora/platna-opatreni/2022/r_509_opatreni-rektora-podstatne-zmeny-sp.pdf
https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/Dokumenty/opatreni-rektora/platna-opatreni/2022/r_508_stanoveni-pravidel-licencniho-fondu-ju.pdf
https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/Dokumenty/opatreni-rektora/platna-opatreni/2022/r_504_evidence-clenu-organu-ju-a-jejich-soucasti.pdf
https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/Dokumenty/opatreni-rektora/platna-opatreni/2022/r_497-stanoveni-pracovni-doby-a-jeji-evdence-na-ju.pdf
https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/Dokumenty/opatreni-rektora/platna-opatreni/2022/r_494_pravidla-pro-zakladani-spinn-off-spolecnosti-na-ju.pdf
https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/Dokumenty/opatreni-rektora/platna-opatreni/2022/r_493_o-nakladani-s-dusevnim-vlastnictvim-a-o-ochrane-duvernych_p60490.pdf
https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/Dokumenty/opatreni-rektora/platna-opatreni/2022/r_492_-k-zavedeni-otevrene-elektronicke-databaze-projektu-ju.pdf
https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/Dokumenty/opatreni-rektora/platna-opatreni/2021/r_486_-zarazeni-praci-nz-katalog-pracovnich-mist.pdf
https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/Dokumenty/opatreni-rektora/platna-opatreni/2021/r_485_o-oznamovani-poruseni-prava-eu-internim-kanalem.pdf
https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/Dokumenty/opatreni-rektora/platna-opatreni/2021/r_483_o-zrizeni-a-cinnosti-rady-pro-komercionalizaci-na-ju-1.pdf
https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/Dokumenty/opatreni-rektora/platna-opatreni/2021/r_481_opatreni-rektora-ju-k-rizeni-systemu-organizacni-struktur_p23493.pdf
https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/Dokumenty/opatreni-rektora/platna-opatreni/2021/r_480_hodnoceni-neakademickych-zamestnancu.pdf
https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/Dokumenty/opatreni-rektora/platna-opatreni/2021/r-479-karierni-rad.pdf
https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/Dokumenty/opatreni-rektora/platna-opatreni/2021/R_476_Externi_hodnotitele.pdf
https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/Dokumenty/opatreni-rektora/platna-opatreni/2021/R_468_Opaten_rektora__-_poskytovn_informac_podle_zkona.pdf
https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/Dokumenty/opatreni-rektora/platna-opatreni/2021/R_457_spisov_d_JU.pdf
https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/Dokumenty/opatreni-rektora/platna-opatreni/2020/R_456_Standardy_odbornch_innost.pdf
https://www.jcu.cz/cz/univerzita/dokumenty/opatreni-rektora/platna-opatreni

Vnitfni systém zajistovani kvality

Nazev materialu Odkaz
Opatreni rektora, kterym se stanovi zplisob realizace Business Intelligence na JU ONLINE
(R 453) + priloha

Opatreni rektora ke zvefejiiovani bakalarskych, diplomovych, disertacnich, rigoréznich a ONLINE
habilita¢nich praci (R 452)

Opatieni rektora JU k zavedeni systému procesniho fizeni na JU (R 451) ONLINE
Opatreni rektora k posuzovani splnéni podminky predchoziho vzdélani uchazect ONLINE
o studium (R 450)

Opatreni rektora, kterym se stanovi fad pro udélovani ¢estnych hodnosti, ¢estnych tituld, ONLINE
medaili a ocenéni JU (R 447)

Opatreni rektora k fizeni rizik na JU (R 446) ONLINE
Opatreni rektora, kterym se stanovi pravidla pro provoz elektronické posty na JU (R 436) ONLINE
+ dodatek ONLINE
Opatieni rektora stanovujici postup v pripadech obtézovani na pracovisti (R 434) ONLINE
Opatieni rektora, kterym se vydava Jednaci rad Etické komise JU (R 433) ONLINE
Opatieni rektora, kterym se vydava Eticky kodex JU (R 432) ONLINE
+ pfiloha 1 (Zasady vyzkumné prace a zverejiiovani poznatkud a vysledkd vyzkumu) ONLINE
+ ptiloha 2 (Zasady pro posuzovatelskou, hodnotici, oponentskou a expertni ¢innost) ONLINE
Opatreni rektora o postupu pfi zfizeni pracovniho mista mimoradného profesora a jeho ONLINE
obsazeni na JU (R 427)

Opatreni rektora k ochrané osobnich Gdajd v souvislosti s pracovnépravnimi vztahy ONLINE
(R417)

Opatreni rektora, kterym se vydavaji Standardy pro akreditaci a uskutecnovani studijnich ONLINE
programu JU (R 410) + pfilohy

Opatreni rektora k tvorbé a schvalovani rozpo¢tu na JU (R 409) ONLINE
Opatreni rektora k aplikaci zakona o registru smluv (R 399) + pfiloha ONLINE
Opatieni rektora k vyhlaseni Ceny rektora za prestizni védeckou publikaci (R 396) ONLINE
Opatreni rektora k realizaci a zadavani vefejnych zakazek (R 389) + pfilohy ONLINE
+ dodatek ONLINE
Opatreni rektora k podavani a spravé projektovych zadosti vyzaduijici elektronické ONLINE
podepisovani (R 384) + pfilohy

Opatreni rektora, kterym se upravuje pouziti elektronického podpisu na JU v ramci ONLINE
vnitiniho obé&hu dokumentt (R 383)

Opatfeni rektora k elektronickym ukondim a autorizované konverzi dokument DATOVA ONLINE
SCHRANKA (R 380) + pfiloha

Opatreni rektora, kterym se stanovi pravidla pro ochranu a zpracovani osobnich udaju ONLINE
(R 378)

Opatreni rektora, jimz se upravuji pokyny ke slozeni a ¢innosti Rady studijniho programu ONLINE
(R 361)

Opatreni rektora k evidenci zahrani¢nich mobilit (R 355) ONLINE
Opatreni rektora, jimz se vydavaji Pravidla pro tvorbu, schvalovani a zvefejinovani ONLINE
strategickych dokumentt JU (R 344)

Opatreni rektora k uzavirani smluv o spolupraci se zahrani¢nimi subjekty (R 342) ONLINE
+ dodatek ONLINE
Opatreni rektora, jimz se vydava Deklarace spolecensky odpovédného chovani JU ve ONLINE
vztahu k vzdélavaci ¢innosti (R 337)

Opatreni rektora k realizaci doplrfikové ¢innosti na JU (R 335) + pfilohy ONLINE
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https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/Dokumenty/opatreni-rektora/platna-opatreni/2020/R_453_Opaten_rektora__Business_intelligence.pdf
https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/Dokumenty/opatreni-rektora/platna-opatreni/2020/R_452_zveejovn_zvrench_prac_final.pdf
https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/Dokumenty/opatreni-rektora/platna-opatreni/2020/R_451_systm_procesnho_zen_na_JU.pdf
https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/Dokumenty/opatreni-rektora/platna-opatreni/2020/R_450_posuzovn_splnn_podmnky_pedchozho_vzdln_uchaze_o_studium_2.pdf
https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/Dokumenty/opatreni-rektora/platna-opatreni/2020/R_447_d_pro_udlovn_hodnost.pdf
https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/Dokumenty/opatreni-rektora/platna-opatreni/2020/R_446_Opaten_rektora__k_zen_rizik_na_JU.pdf
https://old.jcu.cz/o-univerzite/dokumenty/rectors_proceedings/platna-opatreni/2020/r_436_opatreni_rektora_pro_provoz_el_posty_na_ju.pdf/view
https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/Dokumenty/opatreni-rektora/platna-opatreni/2020/R_436_opatreni_rektora_pro_provoz_el_posty_na_JU.pdf
https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/Dokumenty/opatreni-rektora/platna-opatreni/2020/Dodatek_k_opaten_R_436_-_Dohoda_o_pesmrovn_epoty.pdf
https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/Dokumenty/opatreni-rektora/platna-opatreni/2020/R_434__Obtovn_na_pracoviti.pdf
https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/Dokumenty/opatreni-rektora/platna-opatreni/2020/R_433__Jednac_d_Etick_komise_JU.pdf
https://old.jcu.cz/o-univerzite/organizacni-struktura/eticka-komise/eticky-kodex-ju/r_290_dodatek_1_priloha_etickeho_kodexu.pdf/view
https://old.jcu.cz/o-univerzite/organizacni-struktura/eticka-komise/eticky-kodex-ju/r_432_eticky-kodex-ju-priloha-c-2.pdf/view
https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/Dokumenty/opatreni-rektora/platna-opatreni/2020/R_432_Etick_kodex_JU.pdf
https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/Dokumenty/opatreni-rektora/platna-opatreni/2020/R_432_Etick_kodex_JU_-_ploha__1.pdf
https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/Dokumenty/opatreni-rektora/platna-opatreni/2020/R_432_Etick_kodex_JU_-_ploha__2.pdf
https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/Dokumenty/opatreni-rektora/platna-opatreni/2020/R_427_msto_mimodnho_profesora.pdf
https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/Dokumenty/opatreni-rektora/platna-opatreni/2019/R_411_ochrana_osobnich_udaju_pracovnepravni_vztahy.pdf
https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/Dokumenty/opatreni-rektora/platna-opatreni/2019/R_410_standardy_studijnich_programu.pdf
https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/Dokumenty/opatreni-rektora/platna-opatreni/2019/R_409_tvorba_rozpoctu_JU.pdf
https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/Dokumenty/opatreni-rektora/platna-opatreni/2019/R_399_registr_smluv.pdf
https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/Dokumenty/opatreni-rektora/platna-opatreni/2019/R_396_Cena_rektora_za_prestizni_vedeckou_publikaci.pdf
https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/Dokumenty/opatreni-rektora/platna-opatreni/2018/R_389_zadavani_verejnych_zakazek.pdf
https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/Dokumenty/opatreni-rektora/platna-opatreni/2018/R_389_zadavani_verejnych_zakazek_dodatek_1.pdf
https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/Dokumenty/opatreni-rektora/platna-opatreni/2018/R_384_podavani_a_sprava_proj_zadosti.pdf
https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/Dokumenty/opatreni-rektora/platna-opatreni/2018/R_383_elektronicky_podpis_ve_vnitr_obehu_dokladu.pdf
https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/Dokumenty/opatreni-rektora/platna-opatreni/2018/R_380_datove_schranky.pdf
https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/Dokumenty/opatreni-rektora/platna-opatreni/2018/R_378_ochrana_osobnich_udaju.pdf
https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/Dokumenty/opatreni-rektora/platna-opatreni/2017/R_361_Rada_stud_programu_final.pdf
https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/Dokumenty/opatreni-rektora/platna-opatreni/2017/R_355_evidence_mobilit.pdf
https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/Dokumenty/opatreni-rektora/platna-opatreni/2016/R_344_Pravidla_tvorby_strateg_dokumentu.pdf
https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/Dokumenty/opatreni-rektora/platna-opatreni/2016/R_342_uzavirani_smluv_se_zahranicnimi_subjekty.pdf
https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/Dokumenty/opatreni-rektora/platna-opatreni/2017/R_353_vyjimka_zahr_smlouvy.pdf
https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/Dokumenty/opatreni-rektora/platna-opatreni/2016/R_337_Spolecensky_odpovedne_chovani_JU.pdf
https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/Dokumenty/opatreni-rektora/platna-opatreni/2016/R_335_realizace_doplnkove_cinnosti.pdf

Vnitrni systém zajistovani kvality

Nazev materialu Odkaz
Strategické a dalsi materialy

Dlouhodoby / Strategicky zamér JU a Plan investi¢nich aktivit JU

+ Plany realizace Dlouhodobého / Strategického zaméru JU pro jednotlivé roky ONLINE
+ Plany investic¢nich aktivit pro jednotlivé roky

+ Institucionalni plany JU pro jednotlivé roky, resp. obdobi

Zprava o vnitfnim hodnoceni kvality vzdélavaci, tvarci a s nimi souvisejicich cinnosti JU ONLINE
+ ro¢ni Dodatky

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti JU ONLINE
Vyro¢ni zpravy o hospodareni JU ONLINE
Kolektivni smlouva JU na roky 2021-2024 ONLINE
+ dodatek ONLINE
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3  RADA PRO VNITRNi HODNOCENI JU

3.1 Cinnost Rady pro vnitini hodnoceni JU

Ustfednim samospravnym akademickym orgénem JU, jehoZ hlavnim poslanim je zajistovani a vnitfni
hodnoceni kvality vzdélavaci, tvlirci a s nimi souvisejicich ¢innosti JU, je RpVH JU. RpVH JU se ve své
¢innosti fidi zdkonem, Statutem JU a Statutem RpVH JU. RpVH JU ma 21 ¢lend, jejim predsedou je rektor,
mistopfedsedu jmenuje a odvolava rektor z fad akademickych pracovnikd JU, ktefi jsou profesory nebo
docenty JU. Pokud tuto podminku splfiuje prorektor, do jehoz kompetence spada oblast vnitfniho
hodnoceni kvality, je mistopfedsedou RpVH JU jmenovan tento prorektor. Clenem RpVH JU je pfedseda
Akademického senatu JU. Mistopfedsedu a ostatni ¢leny RpVH JU jmenuje a odvolava rektor, a to po
predchozim souhlasu Akademického senatu JU, pficemz jednu tfetinu ¢lend jmenuje dle svého uvazeni,
jednu tretinu na navrh Akademického senatu JU a jednu tfetinu na navrh Védecké rady JU. Jeden z ¢lent
RpVH JU je vZdy jmenovan z fad studentd, a to z kandidatd navrzenych Akademickym sendtem JU s tim,
Ze zastupce studentd v RpVH JU musi byt vzdy studentem JU. Ostatni ¢lenové RpVH JU nemusi byt,
s vyjimkou pfedsedy a mistopfedsedy RpVH JU a pfedsedy Akademického senatu JU, zaméstnanci JU.
Clenové RpVH JU jsou navrhovani tak, aby zde byli zastoupeni vyznamni odbornici, ktefi reprezentuji razné
oblasti vzdélavani uskutecnované na JU.

RpVH JU zejména:

e schvaluje navrh Pravidel pfedlozeny pfedsedou RpVH JU pfed pfedlozenim navrhu Akademickému
senatu JU,

e fidi pribéh vnitfniho hodnoceni kvality cinnosti vzdélavaci, ¢innosti védecké a vyzkumné,
vyvojové a inovacni, umélecké nebo dalsi tvirdi ¢innosti a s nimi souvisejicich ¢innosti JU,

e zpracovava Zpravu o vnitfnim hodnoceni kvality vzdélavaci, tvarci a s nimi souvisejicich ¢innosti
JU a dodatky k této zprave,

e vede pribézné zaznamy o vnitinim hodnoceni kvality vzdélavaci, tvirc¢i a s nimi souvisejicich
cinnosti JU,

e schvaluje zamér predlozit Zadost o akreditaci, rozsifeni akreditace nebo prodlouzeni doby
platnosti akreditace studijnich program predlozeny rektorem na navrh védecké rady pfislusné
fakulty,

e schvaluje studijni programy pfedlozené rektorem na navrh védecké rady pfislusné fakulty,

e vyjadfuje se k otazkam realizace studijnich programi uskutec¢riovanych na JU, které ji k posouzeni
predlozi rektor.

RpVH JU dale rozhoduje o moznostech a terminech mezinarodniho hodnoceni JU nékterou z uznavanych
zahrani¢nich hodnoticich agentur a poskytuje na pozadani iz vlastni iniciativy sva stanoviska a doporuceni
rektorovi, Védecké radé JU a Akademickému senatu JU, a to i v zalezitostech, které mohou mit vliv na
rozpocet JU (rozpoctové priority z hlediska excelentnich a zaostavajicich pracovist ¢i potieb rozvoje
ostatnich cinnosti JU). RpVH JU mohou predkladat své podnéty vsichni ¢lenové akademické obce JU, a to
prostfednictvim svych zvolenych zastupcl v Akademickém senatu JU. Tyto podnéty, spole¢né s vlastnimi
podnéty Akademického senatu JU, postupuje RpVH JU pfedseda Akademického senatu JU.

Od svého ustaveni v ¢ervnu 2017 se RpVH JU pravidelné schazi témér kazdy mésic (s vyjimkou letnich
prazdnin). Do konce roku 2022 se uskutecnilo jiz 44 fadnych zasedani RpVH JU a 5 hlasovani formou per
rollam.

Prehled Fddnych zaseddni RpVH JU

Zasedani RpVH JU Datum
1. zasedani RpVH JU 13.6.2017
2. zasedani RpVH JU 17.10. 2017
3. zasedani RpVH JU 14.11. 2017
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Zasedani RpVH JU Datum
4. zasedani RpVH JU 12.12. 2017
5. zasedani RpVH JU 9.1.2018
6. zasedani RpVH JU 6.2.2018
7. zasedani RpVH JU 20.3.2018
8. zasedani RpVH JU 22.5.2018
9. zasedani RpVH JU 19.6.2018
10. zasedani RpVH JU 18.9.2018
11. zasedani RpVH JU 20.11.2018
12. zasedani RpVH JU 11.12.2018
13. zasedani RpVH JU 29.1.2019
14. zasedani RpVH JU 12.3.2019
15. zasedani RpVH JU 9.4.2019
16. zasedani RpVH JU 14.5.2019
17. zasedani RpVH JU 18.6.2019
18. zasedani RpVH JU 1.10.2019
19. zasedani RpVH JU 5.11.2019
20. zasedani RpVH JU 3.12.2019
21. zasedani RpVH JU 14. 1. 2020
22. zasedani RpVH JU 3.3.2020
23. zasedani RpVH JU 5.5.2020
24. zasedani RpVH JU 2.6.2020
25. zasedani RpVH JU 30.6.2020
26. zasedani RpVH JU 29.9. 2020
27. zasedani RpVH JU 27.10.2020
28. zasedani RpVH JU 1.12. 2020
29. zasedani RpVH JU 12. 1. 2021
30. zasedani RpVH JU 2.3.2021
31. zasedani RpVH JU 13.4. 2021
32. zasedani RpVH JU 11.5. 2021
33. zasedani RpVH JU 22.6.2021
34. zasedani RpVH JU 5.10. 2021
35. zasedani RpVH JU 16. 11. 2021
36. zasedani RpVH JU 14.12. 2021
37. zasedani RpVH JU 18. 1. 2022
38. zasedani RpVH JU 8.3.2022
39. zasedani RpVH JU 12. 4. 2022
40. zasedani RpVH JU 17.5.2022
41. zasedani RpVH JU 14.6. 2022
42. zasedani RpVH JU 11.10. 2022
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Zasedani RpVH JU Datum
43. zasedani RpVH JU 8.11.2022
44. zasedani RpVH JU 6.12.2022

Prehled hlasovani RpVH JU formou per rollam

Hlasovani RpVH JU formou per rollam Termin
1. hlasovani RpVH JU formou per rollam 21.-28.2.2019
2. hlasovani RpVH JU formou per rollam 27.8.-6.9.2019
3. hlasovani RpVH JU formou per rollam 28.3.-7.4.2020
4. hlasovani RpVH JU formou per rollam 13.-31.7.2021
5. hlasovani RpVH JU formou per rollam 30.12.2022-9.1.2023

V ramci svého dosavadniho pasobeni (tedy od svého ustaveni do konce roku 2022) se RpVH JU zabyvala
zejména témito c¢innostmi:

Schvalila navrh Pravidel.

Projednala dal3i predpisy a metodické materialy souvisejici se zajistovanim a hodnocenim kvality
(napf. novelizace predpisu Standardy pro akreditaci a uskutec¢fiovani studijnich programi JU,
metodika hodnoceni budoucich akreditacnich zamérd, pravidla sestavovani odbornych
pracovnich skupin, postupy pribézné kontroly realizace studijnich programd ve vztahu ke
schvalenym akreditacnim spisim, postupy a harmonogram hodnoceni kvality studijnich
programi a soucasti JU, podminky pro zapojeni externich hodnotiteldl do hodnoceni navrh(
studijnich programu predloZenych k projednani RpVH JU a dalsi).

Zpracovala pétiletou Zpravu o vnitifnim hodnoceni kvality vzdélavaci, tvirci a s nimi souvisejicich
¢innosti JU a dodatky k této zpravé za roky 2018 az 2021.

Zahdjila pripravu druhé pétileté Zpravy o vnitinim hodnoceni kvality vzdélavaci, tvarci a s nimi
souvisejicich ¢innosti JU (Zprava 2018-2022).

Projednala 229 vécnych zamérl Zadosti o akreditaci studijnich programi (fada z nich byla
projednavana opakované; kompletni prehled vSech projednavanych vécnych zamér uvadi
Ptiloha 1).

Projednala 155 navrha (plnych akredita¢nich zadosti) studijnich programt predkladanych v ramci
institucionalni akreditace (fada z nich byla projednavana opakované; kompletni prehled vsech
projednavanych navrhid studijnich programi uvadi Pfiloha 2).

Projednala 139 ndvrhG (plnych akredita¢nich Zadosti) studijnich programd nasledné
ptedkladanych k posouzeni NAU vramci tzv. programové akreditace (fada znich byla
projednavana opakované; kompletni prehled viech projednavanych navrhid studijnich programa
uvadi Priloha 3).

Projednala 83 navrhd na zménu garantl dobihajicich studijnich programt / obor( (tj. studijnich
programi / oborl akreditovanych pred 1. zafim 2016, tedy pfed novelou zdkona o vysokych
Skolach; kompletni prehled vsech projednavanych navrhl na zménu garantd uvadi Priloha 5).

Projednala 11 navrhd na zménu garantd nové akreditovanych studijnich program (tj. studijnich
programi akreditovanych po 1. zafi 2016; kompletni prehled v3ech projednavanych navrhl na
zménu garantd uvadi Pfiloha 5).

Projednala 6 navrhid na provedeni ostatnich podstatnych zmén v uskutec¢riovani akreditovanych
studijnich programi (tedy zmén mimo zmén garantl studijnich programd; kompletni prehled
viech projednavanych navrhl na provedeni ostatnich podstatnych zmén uvadi Priloha 6).
Projednala pfedlozené kontrolni zpravy 7 vybranych studijnich programd (kompletni prehled
vsech projednavanych kontrolnich zprav uvadi Pfiloha 7). PfedloZeni téchto zprav bylo vyzadano
RpVH JU v dobé schvalovani uvedenych studijnich programl vramci platné institucionalni
akreditace.

Projednala fakultni zpravy vypracované v navaznosti na zavazky JU formulované pfi projednavani
zadosti JU o udéleni institucionalni akreditace.
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e Posuzovala predlozené prehledy tzv. podstatnych (ostatnich) zmén ve studijnich programech a
v navaznosti na provedenou kontrolu iniciovala kroky ke zlepSeni zpdsobu vykazovani téchto
zmeén.

e Hodnotila kvalitu vzdélavaci ¢innosti (dobihajicich studijnich programd, resp. obord), kvalitu
tvardi ¢innosti, kvalitu programi celozivotniho vzdélavani a kvalitu souvisejicich ¢innosti (resp.
pracovist, které vybrané souvisejici ¢innosti zajistuji ¢i poskytu;ji).

e Velmi podrobné se zabyvala vizi budouci struktury studijnich program@ Ekonomické fakulty JU.

e Dala podnét k vytvofeni pracovni skupiny za uUcelem sjednocovani a rozvoje védecké a
pedagogické prace v oblasti informatiky na JU, v niz jsou zastoupeni dékani vSech fakult JU, na
kterych se informatika vrdzné mife vyskytuje. Nasledné (po Upravach) schvélila navrh
Strategického planu rozvoje informatiky na JU.

e Pribézné sledovala postup praci na pfipravé Sebeevaluacni zpravy k hodnoceni vyzkumnych
organizaci v segmentu vysokych $kol v roce 2020 dle Metodiky 17+ (hodnoceni v modulech M3
az M5), pribéh mezinarodniho hodnoceni dle této metodiky a vysledky tohoto hodnoceni
(prabézné i celkové).

e PrGbézné sledovala postup vnéjsiho hodnoceni vzdélavaci, tvarci a s nimi souvisejicich ¢innosti
JU realizovaného NAU a vysledky tohoto hodnoceni (priibézné i celkové).

e Opétovné se zabyvala planovanymi zménami v nastaveni univerzitniho systému zajistovani a
hodnoceni kvality, postupem realizace téchto zmén a jejich projednavanim v ramci pfislusnych
univerzitnich grémii. Spole¢nym jmenovatelem uvedenych aktivit, pfedstavenych jiz v roce 2019,
resp. podrobnéji na pocatku roku 2020 vramci iniciativy ,RpVH JU - Reflexe po dvouleté
zkuSenosti”, je postupna Uprava systému zajistovani a hodnoceni kvality JU tak, aby byl po
formalni strance co nejméné byrokraticky a po obsahové strance co nejvice smysluplny,
s ddrazem na maximalné moZnou miru digitalizace celého tohoto systému.

e Opétovné se zabyvala aktudlnim stavem projednavani nékterych akredita¢nich materiald
postoupenych k posouzeni na NAU vramci programové akreditace a zplsoby vyporadani
pfipominek vznesenych ze strany NAU k vybranym néavrhiim studijnich programd.

Kompletni pfehled v3ech Zadosti, navrhl, materidll a daldich dudlezitych otazek ¢i zaleZitosti
projednavanych RpVH JU v obdobi od jejiho ustaveni do konce roku 2022 uvadi Priloha 12. Do pfehledu
jsou zahrnuty i informace o klicovych tématech, kterd byla vramci RpVH JU diskutovana (casto
opakované), a bodech informativni povahy, které mély vyrazny dopad na ¢innost a fungovani RpVH JU,
resp. univerzity jako celku. Pokud se RpVH JU pfi svych jednanich k nékterym bod{m opakované vracela,
jsou tyto body v uvedeném pfehledu zminény rovnéz opakované, a to v ramci pfislusného jednani RpVH
JU, na kterém byly tyto body diskutovany. Do uvedeného pfehledu naopak nejsou zahrnuty informace
o projednavani vécnych zamérl zadosti o akreditaci studijnich programd, navrhd studijnich programt
(pInych akredita¢nich zadosti), ndvrh( na zmény garantl dobihajicich studijnich program@ (obord) a
garantd nové akreditovanych studijnich programd, navrhd na provedeni ostatnich podstatnych zmén
v uskutecniovani akreditovanych studijnich programd a informace o projednavani kontrolnich zprav
studijnich programt schvalenych RpVH JU v ramci platné institucionalni akreditace. Tyto informace jsou
samostatné uvedeny v pfislusnych kapitolach této Zpravy.

Zakladni informace o poslani, pisobnosti a persondlnim sloZzeni RpVH JU jsou dostupné na internetovych
strankach RpVH JU’. Zde jsou také prabézné zverejiiovany terminy a programy jednani RpVH JU a stru¢né

JU naplnuje svoji informacni povinnost.

3.2 Slozeni Rady pro vnitini hodnoceni JU

RpVH JU je sestavena tak, aby zahrnovala odborniky ze vSech oblasti, ve kterych JU ziskala institucionalni
akreditaci. Nepsanou zasadou je, Zze mezi ¢leny RpVH JU je kazda fakulta zastoupena minimalné jednim
¢lenem, ale jinak neni kladen ddraz na paritu ¢i pocetni vyvazenost ¢lent rdznych fakult, protoze RpVH JU

7 https://www.jcu.cz/cz/univerzita/organy/rada-pro-vnitrni-hodnoceni-ju
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nema byt ,kolbistém” fakult, ale grémiem sledujicim strategické cile univerzity jako celku. Soucasti RpVH
JU jsou také dva externi ¢lenové (s ohledem na akademické a profesni programy).

V souladu se Statutem RpVH JU byla pfi ustaveni RpVH JU vylosovana Akademickym senatem JU tfetina
¢lend, jejichz funkeni obdobi je dvouleté, tretina ¢lend, jejichz funkéni obdobi je Ctyrleté, a tfetina ¢lend,
ktefi jsou jmenovani na Sestileté funkéni obdobi. Losovani se uskutecnilo v ramci jednani Akademického
senatu JU bezprostfedné po vysloveni souhlasu s navrhem na sloZeni RpVH JU, a to zvlast pro kandidaty
navrzené rektorem, Akademickym senatem JU a Védeckou radou JU.

Od jejiho ustanoveni dne 7. ¢ervna 2017 do soucasné doby doslo v RpVH JU k nékolika personalnim
zménam, které byly vyvolany predevSim uplynutim dvouletého, resp. ctyfletého funkéniho obdobi
vylosovanych ¢len RpVH JU, zménou na pozici rektora JU a mistopfedsedy RpVH JU, predsedy
Akademického senatu JU a studentského zastupce v RpVH JU, déle rezignaci dvou ¢lend RpVH JU a také
umrtim jednoho ¢lena RpVH JU.

SloZeni RpVH JU vcetné dosud uskutecnénych persondlnich zmén (stdvajici ¢clenové RpVH JU jsou pro
snazsi orientaci oznaceni Sedou barvou)

Piedseda®

prof. Tomas Machula, Ph.D., Th.D. (do 31. 3. 2020) rektor JU

prof. PhDr. Bohumil Jirousek, Dr. (od 1. 4. 2020) rektor JU

Mistopredseda

prof. PhDr. Bohumil Jirousek, Dr. (do 31. 3. 2020) prorektor pro vnitini hodnoceni JU
prof. Tomas Machula, Ph.D., Th.D. (od 1. 4. 2020) prorektor pro vnitini hodnoceni JU
Piedseda Akademického senatu JU®

PhDr. lva Zlabkova, Ph.D. (do 14. 9. 2020) Pedagogicka fakulta JU

JUDr. Rudolf Hruby (od 25. 11. 2020) Ekonomicka fakulta JU

Zastupce studenti™

Mgr. Ondrej Selner (do 22. 10. 2020) Filozoficka fakulta JU

Ing. Pavel Franta (od 20. 1. 2021) Fakulta rybarstvi a ochrany vod JU

Interni ¢lenové

8 S ucinnosti od 1. dubna 2020 se stal predsedou RpVH JU nové zvoleny rektor JU prof. PhDr. Bohumil Jirousek, Dr.,
ktery do té doby zastaval funkci mistopredsedy RpVH JU. Novym mistoprfedsedou RpVH JU byl rovnéz s Gcinnosti
od 1. dubna 2020 jmenovan prof. Tomdas Machula, Ph.D., Th.D., byvaly rektor JU a soucasny prorektor pro vnitini
hodnoceni.

9  Funkéni obdobi predsedy, resp. predsedkyné Akademického senatu JU PhDr. lvy Zlabkové, Ph.D., mélo plvodné
skoncit k 6. ¢ervnu 2020, nicméné s ohledem na pandemickou situaci a na ni reagujici zakon ¢. 188/2020 Sb.
(Zakon o zvlastnich pravidlech pro vzdélavani a rozhodovani na vysokych Skoldch v roce 2020 a o posuzovani doby
studia pro ucely daldich zakon(), bylo toto funkcni obdobi prodlouzeno az do 14. zafi 2020. Dne 24. listopadu
2020 byl na ustavujici schGzi nové zvoleného Akademického senatu JU zvolen novy predseda Akademického
senatu JU (JUDr. Rudolf Hruby), ktery byl s u¢innosti od 25. listopadu 2020 jmenovan ¢lenem RpVH JU.

10 Dne 22. fijna 2020 doslo k automatickému zaniku ¢lenstvi v RpVH JU studentskému zastupci Mgr. Ondreji
Selnerovi, ktery k tomuto dni Uspésné ukoncil své doktorské studium na JU. Do konce roku 2020 nebyla pozice
studentského zastupce v RpVH JU obsazena. Novy studentsky zastupce v RpVH JU (Ing. Pavel Franta) byl jmenovan
s uc¢innosti od 20. ledna 2021. Jeho funk¢ni obdobi v RpVH JU konci dne 6. ¢ervna 2023 (tento termin odpovida
plvodnimu konci funkéniho obdobi Mgr. Selnera).

11V ptipadé internich ¢lent RpVH JU doslo do konce roku 2022 k témto personalnim zménam:

e Dne 8. kvétna 2019 doslo k mrti doc. RNDr. Ing. Josefa Rajcharda, Ph.D. Na uvolnéné misto byl s uc¢innosti
od 12. &ervna 2019 jmenovan prof. Ing. Vladislav Curn, Ph.D., jehoZ prvni funké&ni obdobi v RpVH JU skonéilo
dne 6. ¢ervna 2021 (tento termin odpovida pivodnimu konci funkéniho obdobi doc. J. Rajcharda). Nasledné,
s &innosti od 7. ¢ervna 2021, byl prof. V. Curn jmenovéan do svého druhého funkéniho obdobi v RpVH JU.
Toto funk¢ni obdobi je Sestileté.

e K 1. ¢ervnu 2019 rezignoval na své ¢lenstvi v RpVH JU doc. Daniel Heider, Ph.D. Na takto uvolnéné misto byl
s u¢innosti od 12. ¢ervna 2019 jmenovan doc. Jakub Sirovatka, Dr. phil., jehoZ funkéni obdobi v RpVH JU
konci dne 6. ¢ervna 2023 (tento termin odpovida pavodnimu konci funkéniho obdobi doc. D. Heidera).
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doc. RNDr. Petr Bartos, Ph.D.

Fakulta zemédélska a technologicka JU

prof. PhDr. Vaclav Blizek, CSc. (do 22. 3. 2021)

Filozoficka fakulta JU

prof. Ing. Vladislav Curn, Ph.D. (od 12. 6. 2019 do 6. 6.

2021, nasledné od 7. 6. 2021)

Fakulta zemédélska a technologicka JU

doc. Ing. Ivana Faltova Leitmanova, CSc. (do 6. 6.
2019, nasledné od 12. 6. 2019)

Ekonomicka fakulta JU

prof. Ing. Martin FlajShans, Dr. rer. agr. (do 6. 6. 2021)

Fakulta rybafstvi a ochrany vod JU

doc. Daniel Heider, Ph.D. (do 1. 6. 2019)

Teologicka fakulta JU

doc. Ing. Milan Jilek, Ph.D. (od 12. 6. 2019)

Ekonomicka fakulta JU

prof. RNDr. Jan Kastovsky, Ph.D.

Prirodovédecka fakulta JU

doc. RNDr. Sarka Klementova, CSc. (do 6. 6. 2021,
nasledné od 7. 6. 2021)

Prirodovédecka fakulta JU

doc. Ing. Martin Kocour, Ph.D.

Fakulta rybarstvi a ochrany vod JU

doc. Mgr. Lenka Martinkova, Ph.D. (od 7. 6. 2021)

Filozoficka fakulta JU

prof. PaedDr. Vladimir Papousek, CSc. (do 6. 6. 2021,
nasledné od 7. 6. 2021)

Filozoficka fakulta JU

prof. RNDr. Tomas Polivka, Ph.D. (do 6. 6. 2019)

Pfirodovédecka fakulta JU

doc. Ing. Martin PSenic¢ka, Ph.D. (od 7. 6. 2021)

Fakulta rybarstvi a ochrany vod JU

doc. RNDr. Ing. Josef Rajchard, Ph.D. (do 8. 5.2019)

Zemédélska fakulta JU

doc. Jakub Sirovatka, Dr. phil. (od 12. 6. 2019)

Teologicka fakulta JU

doc. RNDr. Vitézslav Stranak, Ph.D.

prof. PaedDr. lva Stuchlikovd, CSc. (do 6. 6. 2019,
nasledné od 12. 6. 2019)

prof. PhDr. Valérie Tothova, Ph.D. (do 6. 6. 2021,
nasledné od 7. 6. 2021)

doc. Mgr. et Mgr. Jitka Vackova, Ph.D. (do 6. 6. 2019,
nasledné od 12. 6. 2019)

Prirodovédecka fakulta JU

Pedagogicka fakulta JU

Zdravotné socialni fakulta JU

Zdravotné socialni fakulta JU

Externi ¢lenové’?

Ceska narodni banka, pobo¢ka Ceské
Budéjovice (byvaly reditel)

VISCOFAN CZ s.r.o. (feditel)

Ing. Vladimir Jandik (od 12. 6. 2019)

Ing. Miloslav Kamis (do 6. 6. 2019)

e K6. ¢ervnu 2019 uplynulo prvni funkéni obdobi celkem ¢tyfem internim ¢lendm RpVH JU (doc. Ing. lvana
Faltova Leitmanova, CSc.; prof. PaedDr. lva Stuchlikova, CSc.; prof. RNDr. Tomas Polivka, Ph.D.; doc. Mgr. et
Mgr. Jitka Vackova, Ph.D.). Na misto uvolnéné po prof. T. Polivkovi byl s G¢innosti od 12. ¢ervna 2019
jmenovan na Sestileté funk¢ni obdobi doc. Ing. Milan Jilek, Ph.D. Ke stejnému datu byly do svého druhého
funkéniho obdobi v RpVH JU jmenovany doc. I. Faltova Leitmanova, prof. I. Stuchlikova a doc. J. Vackova.

e K22 bfeznu 2021 rezignoval na své ¢lenstvi v RpVH JU prof. PhDr. Vaclav Blzek, CSc., jehoZ funkcni obdobi
v RpVH JU mélo skoncit dne 6. ¢ervna 2021. Na takto uvolnéné misto byla s Gcinnosti od 7. ¢ervna 2021
jmenovana na Sestileté funkéni obdobi doc. Mgr. Lenka Martinkova, Ph.D.

e K®6. ¢ervnu 2021 uplynulo prvni funkéni obdobi daldim péti internim ¢lenGm RpVH JU (doc. RNDr. Sarka
Klementova, CSc.; prof. PaedDr. Vladimir Papousek, CSc.; prof. Ing. Vladislav Curn, Ph.D.; prof. PhDr. Valérie
Tothova, Ph.D.; prof. Ing. Martin FlajShans, Dr. rer. agr.). Na misto uvolnéné po prof. M. FlajShansovi byl
s uc¢innosti od 7. ¢ervna 2021 jmenovan na Sestileté funk¢ni obdobi doc. Ing. Martin PSenicka, Ph.D. Ke
stejnému datu byli do svého druhého funkéniho obdobi v RpVH JU jmenovani doc. S. Klementova, prof. V.
Papousek, prof. V. Curn a prof. V. Téthova.

12V pripadé externich ¢lentd RpVH JU doslo do konce roku 2022 k témto personalnim zménam:

e K 6. ¢ervnu 2019 uplynulo prvni funkéni obdobi dvéma externim ¢lendm RpVH JU (Ing. Miloslav Kamis, prof.
RNDr. lvo Sauman, Ph.D.). Na misto uvolnéné po Ing. M. Kami3ovi byl s G¢innosti od 12. &ervna 2019
jmenovan na Sestileté funkéni obdobi Ing. Vladimir Jandik. Ke stejnému datu byl do svého druhého funkéniho
obdobi v RpVH JU jmenovan prof. I. Sauman.
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prof. RNDr. lvo Sauman, Ph.D. (do 6. 6. 2019, Biologické centrum AV CR, v. v. i., Ceské
nasledné od 12. 6. 2019) Budéjovice

Dalsi personalni zmény v ramci RpVH JU jsou ocekavany v ¢ervnu 2023, kdy uplyne funkcni obdobi Sesti
¢lendm RpVH JU. V ramci nominaci na ¢leny RpVH JU, které jsou predkladany Akademickym sendtem JU,
Védeckou radou JU a rektorem JU, bude mimo jiné pfihlizeno i ke stanovisku zpravodaje hlavni hodnotici
komise pro posuzovani zadosti JU o udéleni institucionalni akreditace, ve kterém bylo doporuceno, aby
v ramci RpVH JU doslo ke snizeni dirazu na hledisko zastoupeni vedeni fakult ve prospéch konstrukce
RpVH JU jako odborného, pIlné samostatného samospravného akademického organu', a k doporuceni
Hodnotici komise NAU pro vné&jsi hodnoceni JU ohledné vybé&ru kandidatt na ¢leny RpVH JU (viz Kapitola
2.2).

3.3 Administrativni zajisténi agendy Rady pro vnitFni hodnoceni
JU

Administrativni, materialni a technickou podporu cinnosti RpVH JU zabezpecuje Rektorat JU, resp.
rektoratni Utvar pro vnitini hodnoceni. V jeho &ele stoji prorektor pro vnitini hodnoceni, ktery je zaroven
mistoprfedsedou RpVH JU. Funkce prorektora pro vnitini hodnoceni (pGvodné prorektora pro rozvoj a
vnitfni hodnoceni) byla zfizena v poloviné roku 2016. Ve stejném obdobi byl rovnéz zfizen Utvar pro
vnitfni hodnoceni, ktery vznikl transformaci pGvodniho Utvaru analyz a strategie. Rozsah ¢innosti a
zplsob prace tohoto Utvaru se v nékolika letech dynamicky vyvijel vreakci na potfeby vyvolané
implementaci institucionalni akreditace a ziskavanim zkuSenosti. Administrativhi agendu RpVH JU
zabezpeduje tajemnik RpVH JU, ktery je jednim ze dvou zaméstnancl rektoratniho Utvaru pro vnitfni
hodnoceni (k personalnimu posileni tohoto utvaru doslo s u¢innosti od 1. dubna 2020). Osobu
povérenou vykonem funkce tajemnika RpVH JU urcuje rektor z fad zaméstnancll JU po projednani
s mistoprfedsedou RpVH JU. Tajemnik neni ¢lenem RpVH JU, ma v3ak opravnéni se jednani RpVH JU
ucastnit.

Naklady souvisejici s ¢&innosti RpVH JU jsou hrazeny z rozpo¢&tu rektoratniho Utvaru pro vniténi hodnoceni
a zinternich projektd kazdoro¢né& podavanych a administrovanych rektoratnim Utvarem pro vnitini
hodnoceni. Z téchto projektl jsou hrazeny nejen materialni naklady souvisejici s ¢innosti RpVH JU, ale
formou vnoreného Uvazku také ¢ast mzdovych ndkladd tajemnika RpVH JU, odmény pro ¢leny RpVH JU,
odmény pro externi hodnotitele i odmény pro fakultni koordinatory kvality a dalsi rektoratni a fakultni
spolupracovniky podilejici se na feseni Ukoll v rdmci rozvoje vnitfniho systému zajistovani a hodnoceni
kvality.

Veskeré materidly pro jednani RpVH JU jsou jejim ¢lentm k dispozici na internetovych strankach RpVH JU,
a to vramci sekce ,Materidly pro jednani”, ktera je pfistupna pouze pro pfihlaseni. Zde jsou pravidelné
umistovany podkladové materidly nejen pro radna zasedani, ale také pro hlasovani per rollam. K dispozici
jsou zde rovnéz podkladové materidly pro jednotlivé Hodnotici komise RpVH JU véetné informaci
o personalnim slozeni téchto komisi, archiv viech projednavanych materiald (jak v ramci jednotlivych
Hodnoticich komisi RpVH JU, tak v ramci RpVH JU jako celku), zapisy ze vSech fadnych zasedani RpVH JU™4,
terminy planovanych zasedani a prehled funkénich obdobi ¢lend RpVH JU. Spravu webovych stranek RpVH
JU (vefejné i nevefejné &asti) zajistuje rektoratni Utvar pro vniténi hodnoceni.

13V této souvislosti bylo nicméné ze strany JU opétovné konstatovano, Ze jmenovani ¢lent RpVH JU neprobihd
s ohledem na pozice ve vedeni fakult, nybrz s ohledem na kvality ¢len RpVH JU, je tak logické, ze k jistym
prekryviim maze dochazet i v budoucnu. Statut RpVH JU jako kritérium pro navrhovani ¢lent RpVH JU v ¢l. 3 odst.
7 stanovi: ,Clenové Rady jsou navrhovani tak, aby v Radé byli zastoupeni vyznamni odbornici, ktefi reprezentuiji
rizné oblasti vzdélavani uskutecnované na JU.” Statut RpVH JU funkéni zarazeni navrhovaného odbornika jako
kritérium pro jeho jmenovani ¢i nejmenovani neuvazuje.

Zapisy z jednani RpVH JU jsou neverejné a jsou v kompletnim znéni k dispozici pouze ¢lendm RpVH JU. O vysledcich
hlasovani formou per rollam jsou ¢lenové RpVH JU informovani vzdy e-mailem po skonceni pfislusného hlasovani,

rekapitulace hlasovani je rovnéz soucasti zapisu z nejblizSiho fddného zasedani RpVH JU, které se kond po terminu
elektronického hlasovani. Samostatny zapis z hlasovani RpVH JU formou per rollam se nezpracovava.
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Zasedani RpVH JU probihaji zpravidla fyzicky, pfipadné hybridné ¢i pIlné online, pficemz pIné online byla
v minulosti realizovana zasedani RpVH JU zejména z divodu nepfiznivych epidemiologickych podminek
v souvislosti s pandemii Covid-19. Hybridni a plné online jednani probihaji s vyuzitim pro tento ucel
zfizené skupiny v ramci MS Teams. Tuto skupinu spravuje tajemnik RpVH JU. Terminy zasedani RpVH JU
jsou stanovovany vzdy s pllro¢nim pfedstihem a zverejiiovany na webovych strankach RpVH JU.

V zajmu zjednoduseni a zprehlednéni archivace vsech schvéalenych navrhi studijnich programd (plnych
akredita¢nich zadosti) byl vroce 2019 zfizen neverejny elektronicky archiv, do kterého jsou priibézné
ukladany konec¢né verze vSech navrhl studijnich programd schvdlenych jak vramci institucionalni
akreditace, tak akreditace programové. Uvedeny archiv, ktery je pfistupny z internetovych stranek RpVH
JU, je vyuzivan RpVH JU a pracovniky rektoratniho Utvaru pro vnitfni hodnoceni v ramci kontrolni ¢innosti.
Postupné bude tento archiv spolu s Ulozistém podkladovych materidlt pro jednani RpVH JU prevadén do
nové vytvafeného intranetu.

V zajmu dosazeni vy35i miry profesionalizace ¢innosti vykonavanych v ramci vnitfniho systému zajistovani
a hodnoceni kvality byly vroce 2017 a na pocatku roku 2018 rektoratni utvary posileny o specialisty
v oblasti manazerského reportingu, procesnich a personalnich analyz. K posileni personalnich kapacit
v oblasti zajistovani a hodnoceni kvality doslo také na fakultach a dalSich soucastech JU, kdy od druhé
poloviny roku 2017 byly vytvofeny pracovni pozice pro zaméstnance podilejici se na rozvoji vnitfniho
systému zajistovani a hodnoceni kvality, jeho jednotlivych procesd, postupl a nastrojd na pfislusnych
soucastech JU. Tito pracovnici plni své ukoly v tésné soucinnosti s koordinatorem kvality té soucasti, na
které jsou kmenové zaméstnani.
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4 HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI
CINNOSTI

4.1 Projednavani vécnych zaméra a navrha studijnich programi

Interni schvalovaci proces kazdého studijniho programu pfedkladaného k projednani do RpVH JU zahrnuje
fadu standardizovanych ukond, které jsou do zna¢né miry spole¢né jak pro studijni programy posuzované
v ramci opravnéni vyplyvajiciho z udélené institucionalni akreditace, tak pro studijni programy, které jsou
nasledné (po schvéleni vramci RpVH JU) predkladany k posouzeni NAU vramci tzv. programové
akreditace, tj. studijni programy spadajici do oblasti ¢i oblasti vzdélavani, pripadné typl studia, pro které
JU nezadala nebo neziskala institucionalni akreditaci.

Na drovni fakulty je nejprve pfipraven vécny zamér zadosti o akreditaci studijniho programu, ktery je po
projednani ve fakultnich organech zfizenych pro hodnoceni kvality a schvaleni ve fakultni védecké radé
postoupen rektorovi JU, a to prostfednictvim mistopfedsedy RpVH JU. Mistopfedseda RpVH JU po
obdrzeni vécného zaméru nového studijniho programu informuje dékany fakult o tomto zaméru. Dékani
fakult mohou k takto pfedlozenému vécnému zaméru vnést své namitky, a to zvlasté z hlediska duplicit
¢i kvality daného studijniho programu. V pfipadé podanych namitek, predklada rektor dany vécny zamér
k projednani do kolegia rektora, které projedna pripadné kolize s dalSimi studijnimi programy fakult a
vyda k vécnému zaméru své stanovisko. RpVH JU namitky dékant a stanovisko kolegia rektora zohledni
pfi schvalovani daného vécného zaméru. Pokud k vécnému zaméru nejsou ze strany dékanud fakult
vzneseny ve stanovené lhaté zadné pripominky, je vécny zamér po uplynuti této Ihlty postoupen ¢lenlim
pfislusné Hodnotici komise, pfipadné i vice komisi RpVH JU (dle oblasti vzdélavani, do které dany vécny
zamér nalezi). Soubézné je vécny zamér zpfistupnén i ostatnim ¢lendm RpVH JU tak, aby mél kazdy ¢len
k dispozici stejny ¢as na jeho posouzeni. Pokud jsou k vécnému zaméru ze strany dékant fakult vzneseny
pfipominky, je tento vécny zamér postoupen ¢lendm prislusné Hodnotici komise RpVH JU, resp. i ostatnim
¢lendm RpVH JU az po jeho projednani v kolegiu rektora. Po vypracovani stanoviska Hodnotici komise
RpVH JU je toto stanovisko zpfistupnéno vsem ¢lendm RpVH JU. Nasledné je vé&cny zamér projednan
v ramci RpVH JU. Stanovisko RpVH JU k vécnému zaméru je po jednani RpVH JU zasilano v elektronické
podobé dékanovi predkladajici fakulty a fakultnimu koordindtorovi kvality, ktery zajistuje jeho pfedani
garantovi pfislusného studijniho programu. Uvedeny postup projednavani vécného zaméru v ramci RpVH
JU je shodny pro viechny predkladané studijni programy.

Garant schvéleného vécného zaméru (i vécného zaméru schvéleného s vyhradami) méze po obdrzeni
stanoviska RpVH JU pfistoupit k pfipravé navrhu (pIné akredita¢ni zadost) daného studijniho programu,
do kterého musi zapracovat vSechny vyhrady a dalsi pfipominky vznesené RpVH JU pfi projednavani
pfislusného vécného zaméru. V pfipadé, ze RpVH JU pfedlozeny vécny zamér vrati fakulté k doplnéni, je
mozné takto doplnény vécny zamér predlozit k opétovnému projednani pfimo do RpVH JU. Pokud RpVH
JU vécny zamér neschvali, je nutné tento vécny zamér kompletné prepracovat a projednat ho nejprve na
urovni pfislusnych fakultnich organt. Teprve nasledné je mozné ho postoupit k opétovnému projednani
do RpVH JU.

Navrh (pIna akredita¢ni Zadost) studijniho programu, pfipraveny garantem daného studijniho programu,
je po projednani ve fakultnich organech zfizenych pro hodnoceni kvality, po projednani ve fakultnim
akademickém senatu a nasledném schvaleni ve fakultni védecké radé, postoupen rektorovi JU, a to
prostfednictvim mistopfedsedy RpVH JU. Takto doruceny navrh je nasledné pfedéan na rektoratni Utvar
pro vnitfni hodnoceni, ktery zajisti vstupni kontrolu formalnich nalezitosti. Vysledky této kontroly jsou
zaslany fakultnimu koordinatorovi kvality, ktery s nimi seznami garanta prislusného studijniho programu.
Po zapracovani pfipominek vzeslych z této kontroly je opraveny/doplnény navrh studijniho programu
postoupen ¢lentm pfislusné Hodnotici komise, pripadné i vice komisi RpVH JU (dle oblasti vzdélavani, do
které navrh daného studijniho programu nalezi). Soubézné je navrh studijniho programu zpfistupnén
i ostatnim clendm RpVH JU tak, aby mél kazdy ¢len k dispozici stejny c¢as na jeho posouzeni. Po
vypracovani stanoviska Hodnotici komise RpVH JU je toto stanovisko zpfistupnéno vsem clendm RpVH
JU. Soucasti podkladovych materidl pro jednani Hodnoticich komisi RpVH JU i RpVH JU jako celku je kromé
navrhu pfislusného studijniho programu i stanovisko RpVH JU k vécnému zaméru daného studijniho
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programu, stanovisko pfislusného uznavaciho organu (pokud se jedna o studijni program zaméfeny na
pfipravu pro vykon regulovaného povolani), vysledky vstupni formalni kontroly pfedlozeného navrhu
studijniho programu’ a pripadné dalsi relevantni materidly. Nasledné je navrh studijniho programu
projednan v ramci RpVH JU. Stanovisko RpVH JU k navrhu studijniho programu je po jednani RpVH JU
zasilano v elektronické podobé dékanovi predkladajici fakulty a fakultnimu koordinatorovi kvality, ktery
zajistuje jeho predani garantovi pfislusného studijniho programu. Nasledné, po zapracovani pfipominek
vznesenych RpVH JU pfi projednavani navrhu daného studijniho programu a pfipominek vzeslych
z vystupni formalni kontroly navrhu studijniho programu, je v pfipadé schvaleného studijniho programu
(pfip. studijniho programu schvaleného s omezenim) vydano usneseni RpVH JU o opravnéni uskutecriovat
dany studijni program vramci platné institucionalni akreditace (v pfipadé studijniho programu
posuzovaného v ramci instituciondlni akreditace). Toto usneseni je po podpisu rektorem JU zasilano
k rukam dékana pfedkladajici fakulty, a to vnitfni poStou. Jeho soucasti jsou kromé jiného také pozadavky
na pfipadna napravna opatfeni, pozadavky na zlepSeni kvality studijniho programu a pozadavky na
pfedlozeni kontrolni zpravy. Pokud je studijni program schvalen s omezenim, tedy na dobu kratsi, nez je
doba platnosti instituciondlni akreditace, je soucasti usneseni RpVH JU také zdivodnéni tohoto
rozhodnuti. Soubé&zné s vydanim, resp. odeslanim usneseni RpVH JU je v souladu s Metodickym
materialem NAU k informaéni povinnosti vysokych 3kol s institucionalni akreditaci na NAU odesilana
informace o zménach ve vyctu uskutecfiovanych studijnich programd schvdlenych RpVH JU v ramci
opravnéni vyplyvajiciho z udélené institucionalni akreditace.

Pokud RpVH JU pfedlozeny navrh studijniho programu vrati fakulté k doplInéni, je mozné takto doplnény
navrh studijniho programu pfedlozit k opétovnému projednani pfimo do RpVH JU. Pokud RpVH JU navrh
studijniho programu neschvali, vraci se schvalovaci proces na Uplny zac¢atek a studijni program je potieba
predloZit nejprve v podobé vécného zaméru a nasledné (po schvaleni v ramci RpVH JU) v podobé navrhu
studijniho programu.

V ptipadé studijniho programu, ktery je nasledné (po schvaleni v ramci RpVH JU) pfedkladan k posouzeni
NAU v ramci tzv. programové akreditace, je postup jeho posuzovani vramci RpVH JU stejny, jako
u studijniho programu posuzovaného v ramci institucionalni akreditace, jen s tim rozdilem, ze po jeho
schvaleni vramci RpVH JU je navrh tohoto studijniho programu odesilan, po zapracovani pfipominek
vznesenych RpVH JU pfi projednavani navrhu daného studijniho programu a pfipominek vzeslych
z vystupni formalni kontroly navrhu studijniho programu, k daldimu posouzeni na NAU.

Projednavani vécnych zamérd, navrhd studijnich programi a dalSich fakultami pfedkladanych materiald
se vramci RpVH JU mohou v pfipadé zajmu ucastnit také dékani dotCenych fakult, fakultni koordinatofi
kvality, garanti pfisludnych studijnich programd, pfipadné dalsi relevantni osoby. RpVH JU rovnéz mize
nékteré z uvedenych osob na jednani pfizvat, pfipadné je vyzvat k pfipravé a prezentaci dopliiujicich
materiall a podkladd. Tato moZnost je vyuzivana zejména v pripadé studijnich programd, ke kterym byly
ze strany ¢lend kolegia rektora, ¢lent RpVH JU, pripadné prislusnych Hodnoticich komisi RpVH JU vzneseny
zavazné pfipominky, objevily se u nich nékteré nejasnosti & byly vramci RpVH JU projednavany
opakované.

V pfipadé navrhd studijnich program@ (plnych akredita¢nich Zadosti) schvalovanych vramci platné
institucionalni akreditace bylo do konce roku 2021 udélovano opravnéni uskutecfiovat studijni programy
maximalné do terminu platnosti institucionalni akreditace JU. Nebyl tedy uplatfiovan tzv. prdbézny princip
stanovovani doby platnosti akreditace studijnich programid schvdlenych v ramci platné institucionalni
akreditace, a to z dlvodu opatrnosti. Ur¢itym rizikem stanovovani doby opravnéni uskutec¢riovat studijni
programy na zakladé tohoto pribézného principu totiz je, Ze pokud se vysoké Skole nepodafi obhdjit
institucionalni akreditaci pro vSechny oblasti vzdélavani a stupné studia, ve kterych byly v ramci pfedchozi

15 Vzhledem k velkému tlaku fakult na rychlé projednavani piredlozenych navrhi studijnich programd a velkému
poctu takto posuzovanych materidlG, bylo v zdjmu casové Uspory docasné pfistoupeno k soubéhu vstupni
formalni kontroly a obsahové kontroly predlozenych navrhl studijnich program@. Formalni kontrola navrhu
studijniho programu tak probihala soubé&zné s posuzovanim daného programu v ramci pfislusné Hodnotici komise
RpVH JU. Vysledky formalni kontroly tvorily souc¢ast podkladovych materiald pro nasledné jednani RpVH JU jako
celku, fakultam byly vysledky formalni kontroly zasilany spolu se stanoviskem RpVH JU k projednavanému navrhu
studijniho programu. Tato praxe se vSak pfilis neosvédcila a bylo proto rozhodnuto vstupni formalni kontrolu
disledné predradit projednani v RpVH JU, kam by mél byt predlozen az fakultou opraveny navrh studijniho
programu. Kvali obtizim spojenym s koronavirovou pandemii vSak byla aplikace tohoto postupu odlozena a zacala
byt pIné uplatfiovana az od podzimu 2021.
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institucionalni akreditace akreditovany studijni programy vysoké Skoly, bude mozné tyto programy
nadale uskutec¢iiovat jiz pouze pro dostudovani stavajicich studentd.

Ackoliv Hodnotici komise NAU, kterd na JU vroce 2021 provadéla vné&jsi hodnoceni (blize k tomuto
hodnoceni viz Kapitola 2.2), dosavadni zpisob udélovani opravnéni uskutec¢riovat studijni programy
vramci platné institucionalni akreditace nijak nezpochybnila, resp. se k nému ve své zpravé nijak
nevyjadFila, pozadala JU v této véci o stanovisko pfimo NAU, aby si ovéfila spravnost svého dosavadniho
postupu s pfislibem, Ze pokud bude moznost ud&lovani akreditaci na prib&zném principu ze strany NAU
potvrzena, bude snaha prodlouzit dobu platnosti jiz vydanych opravnéni uskutecriovat studijni programy
pro vsechny studijni programy JU dosud akreditované v ramci institucionalni akreditace. Toto prodlouzeni
by ovSem nebylo automatické, ale bylo by vazano na vysledky planovaného hodnoceni studijnich
programi po péti letech od data jejich akreditace. V tomto sméru byl jiZ v roce 2021 pfipraven navrh
opatfeni rektora, které upravuje postup pravidelného vnitiniho hodnoceni kvality nejen studijnich
programd, ale i soucasti JU (fakult a ostatnich soucasti, véetné pracovist Rektoratu JU)™. Uvedené
hodnoceni by mélo podpofit otevienou diskusi o kvalité realizovanych ¢innosti mezi ¢leny akademické
obce a zajistovat sdileni dobré praxe napfi¢ jednotlivymi studijnimi programy a soucdstmi univerzity.
Formalni vydani tohoto opatreni bylo nicméné odlozeno z divodu probihajiciho vnéjsiho hodnoceni JU ze
strany NAU s cilem zapracovat do uvedeného opatfeni pfipominky a naméty vzeslé z tohoto vnéjsiho
hodnoceni (navrh predmétného opatreni rektora byl souc¢asti sebehodnotici zpravy JU) véetné stanoviska
NAU k otdzce prGbézného principu udé&lovani akreditaci na zakladé opravnéni vyplyvajiciho
z institucionalni akreditace. Pfedmétné opatieni rektora bylo nakonec vydano dne 29. bifezna 2022 (jako
Opatreni rektora R 496) a nasledné k 24. listopadu 2022 novelizovano (jako Opatfeni rektora R 512)
s tim, ze prvni hodnoceni budou na zakladé tohoto opatfeni realizovana v roce 2023.

V odpovédi na dotaz JU bylo ze strany NAU sdé&leno, Ze ze zakona o vysokych $kolach nevyplyva, Ze by
doba platnosti schvaleni studijniho programu, urcena vysokou Skolou v ramci opravnéni ziskaného
udélenou instituciondlni akreditaci, byla jakkoliv omezend pouze na dobu platnosti udélené
institucionalni akreditace. Zaroven bylo konstatovano, Ze i kdyz schvaleni studijnich programt i za dobu
pfesahujici dobu platnosti udélené institucionalni akreditace predstavuje urcitou miru rizika, mohou
vysoké Skoly vyznamnou ¢ast tohoto rizika ovlivnit, at uz ddslednym pravidelnym vyhodnocovanim
funk¢nosti systému zajistovani kvality vzdélavaci, tvarci a s nimi souvisejicich ¢innosti (navaznost na
§ 77b zdkona o vysokych Skolach) a s tim souvisejicim vyvozovanim patfi¢cnych dasledk( tak, aby
dochazelo ke zlep3eni tohoto systému, ale i véasnym podanim zadosti o novou institucionalni akreditaci.
Na zakladé této odpovédi NAU pristoupila JU, resp. RpVH JU od poé&atku roku 2022 k uplatfiovani
prabézného principu stanoveni doby platnosti schvalenych studijnich programa.

V ramci RpVH JU je zfizeno celkem 12 hodnoticich komisi, ve kterych jsou posuzovany nejen vécné zaméry
Zadosti o akreditaci studijnich programi a navrhy (pIné akreditacni zadosti) studijnich programd, ale také
pfipadné kontrolni zpravy vyzadané RpVH JU pfi schvalovani studijnich programi v ramci institucionalni
akreditace, navrhy na provedeni podstatnych zmén v uskutec¢fiovani akreditovanych studijnich programt
a nékteré dalsi materialy. Hodnotici komise jsou sestaveny pro tyto oblasti vzdélavani:

e Biologie, ekologie a Zivotni prostredi / Védy o Zemi / Chemie.

e Ekonomické obory.

e Filologie / Medialni a komunikacni studia.

e Filozofie, religionistika a teologie / Védy o uméni a kultufe.

e Fyzika / Elektrotechnika / Informatika / Kybernetika / Matematika / Strojirenstvi, technologie a
materialy.

e Historické védy.

¢ Neuditelska pedagogika / Psychologie / Télesna vychova a sport; kinantropologie.

e Sociadlni prace / Pravo.

16 Vzhledem k tomu, Ze se da predpokladat, ze se v pribéhu hodnoceni objevi fada dotaza ¢i nejasnosti, které bude
potfeba v ramci predmétného opatieni rektora nové stanovit ¢i upresnit, tedy, Ze bude potieba se k danému
opatreni rektora vracet a dale na ném pracovat, nebude zatim hodnoceni studijnich program(, fakult a dalsich
soucasti JU Feseno formou vnitiniho predpisu, ktery by vyZzadoval registraci MSMT, nicméné procesy nastavené
v uvedeném opatieni rektora vyvolaji nutnost nékteré ze stavajicich vnitinich predpist aktualizovat.
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e Uditelstvi (MS a Z5).

e Uditelstvi (SS a DSP).

e Zdravotnické obory / Bezpecnostni obory.
e Zemédélstvi.

Do konce roku 2020 pracovala vramci RpVH JU pouze jedna hodnotici komise pro oblast vzdélavani
Ucitelstvi. Vzhledem k velkému mnozstvi akreditacnich materidld predkladanych do této oblasti
vzdélavani a v disledku toho velkému zatizené této hodnotici komise, bylo rozhodnuto o zfizeni dvou
komisi pro oblast vzdélavani Uditelstvi s tim, Ze jedna komise bude mit v gesci materialy spadajici do
oblasti materskych a zakladnich Skol a druha materialy spadajici do oblasti stfednich Skol a dale viechny
doktorské studijni programy z dané oblasti vzdélavani. Toto uspofadani hodnoticich komisi pro oblast
vzdélavani Ucitelstvi zacalo byt vyuzivano od pocatku roku 2021.

Kazda hodnotici komise je tvofena zpravodajem, dale expertem z oborové pribuzné fakulty a prisedicim.
Pfi sestavovani hodnoticich komisi se kromé oborového pohledu dba také na to, aby kazdy ¢len RpVH JU
byl zastoupen maximalné ve dvou hodnoticich komisich.

V pfipadé, Ze tficlennd hodnotici komise nedokaze pfi posuzovani predlozenych materidlt dojit ke
spole¢nému stanovisku, nebo se jedna o material, ktery je vramci RpVH JU projednavan opakované,
pfipadné se na takovém postupu RpVH JU dopfedu usnese, je s zadosti o stanovisko k predlozenému
materidlu oslovena tzv. rozsifena Hodnotici komise RpVH JU. Jeji jednani svolava a fidi zpravodaj pfislusné
tficlenné hodnotici komise, do které predlozeny material s ohledem na danou oblast vzdélavani nalezi.
V ramci RpVH JU jsou zfizeny 4 rozsifené hodnotici komise, a to pro tyto oblasti vzdélavani:
e Biologie, ekologie a Zivotni prostfedi / Védy o Zemi / Chemie / Zemédélstvi / Fyzika /
Elektrotechnika / Informatika / Kybernetika / Matematika / Strojirenstvi, technologie a materialy.

e Ekonomické obory / Socidlni prace / Pravo / Zdravotnické obory / Bezpecnostni obory.

¢ Filologie / Medialni a komunikacni studia / Filozofie, religionistika a teologie / Védy o uméni a
kultufe.

e Historické védy / Neucitelska pedagogika / Psychologie / Télesna vychova a sport;
kinantropologie / U¢itelstvi (MS a ZS) / U¢itelstvi (S5 a DSP).

V pripadé potieby mize RpVH JU také zadat zpracovani externiho odborného posudku, ktery pak slouzi
jako podklad pro nasledné jednani o daném materialu v ramci celé RpVH JU.

Od ustaveni RpVH JU az do konce roku 2022 bylo v ramci RpVH JU schvaleno celkem:
e 211 vécnych zamérl zadosti o akreditaci studijnich programl (vcetné rozsifeni jiz existujicich
studijnich programt o nové specializace) .
e 128 navrhd (plnych akredita¢nich Zadosti) studijnich program@ vramci platné institucionalni
akreditace (v€etné rozsireni jiz existujicich studijnich program o nové specializace) 8.
e 113 navrhd (plnych akredita¢nich zadosti) studijnich programd nasledné predlozenych
k posouzeni NAU v ramci tzv. programové akreditace.

Pocet akreditacnich materidl schvdlenych RpVH JU do roku 2022

Rok schvaleni 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Vécny zamér zadosti o akreditaci studijniho 38 44 68 31 21 )
programu

Navrh (pIna akredita¢ni Zadost) studijniho

programu v ramci platné 1A X 27 37 36 22 6

17 Do celkového poctu schvalenych vécnych zaméra zadosti o akreditaci studijnich program jsou zapocitany i vécné
zaméry, které byly schvaleny s vyhradami.

8 Do celkového poctu schvalenych navrh (plnych akredita¢nich zadosti) studijnich programl jsou zapocitany
i navrhy, které byly schvaleny na kratsi dobu, nez je platnost institucionalni akreditace.
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Rok schvaleni 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Navrh (pIna akredita¢ni Zadost) studijniho
programu nasledné predlozeny

k posouzeni NAU v rdmci programové
akreditace

X 48 16 22 22 5

Ve sledovaném obdobi NAU rozhodl, resp. nabylo pravni moc jeho rozhodnuti, o udéleni tzv. programové
akreditace celkem 62 studijnim programam JU. V pfipadé 10 studijnich programi NAU rozhodl, na zakladé
Zadosti JU, o zastaveni fizeni o akreditaci prfedloZzenych studijnich programl JU. Kompletni prehled
akreditaci studijnich program( JU udélenych NAU, dopInény o pfehled zastavenych tizeni, uvadi Pfiloha
4.

Pocet ndvrh studijnich programi JU posuzovanych NAU v rdmci programové akreditace do roku 2022
Rok nabyti pravni moci rozhodnuti NAU 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Akreditace studijniho programu JU udélena

NAU v ramci programové akreditace X 8 1 i 20 6
Zastavené Fizeni NAU o akreditaci
studijniho programu JU v ramci programové X 0 0 4 0 6

akreditace

Prehled vSech akreditovanych studijnich programi JU, v¢etné program@ nové akreditovanych v ramci
programové i institucionalni akreditace, je uveden na webovych strankach JU™ (sekce ,Co studovat na
Jihoceské univerzité”) a rovnéz v Registru vysokych Skol a uskute¢fiovanych studijnich programu (registr
MSMT) 20,

Ackoliv z pohledu fizeni vnitfnich procest akreditace studijnich program( je mozné vztahy mezi RpVH JU
a fakultami hodnotit jako korektni a vstficné, bude do budoucna nezbytné zlepsSit komunikaci pfi
samotném hodnoticim procesu, tedy vramci jednani mezi fakultou/predkladatelem a RpVH JU, resp.
jednotlivymi Hodnoticimi komisemi RpVH JU, které zpracovavaji stanoviska k pfedlozenym akredita¢nim
materialdm (vécnym zamérdm Zadosti o akreditaci studijnich programi i ndslednym navrhdm studijnich
program(). Na zakladé snahy o nezavislost RpVH JU je totiz sloZeni jednotlivych Hodnoticich komisi RpVH
JU interni zaleZitosti a toto slozeni se fakultam nesdéluje. To ale komplikuje komunikaci v pfipadé
nejasnosti v prabéhu akreditac¢niho fizeni. Nastaveni komunikace mezi hodnotici komisi a predkladatelem
akreditacni zadosti bude nezbytné zménit tak, aby byla zachovana co nejvétsi nezavislost RpVH JU, ale
zaroven byla zajisténa funkcni komunikace s fakultou/predkladatelem v pribéhu fizeni.

RpVH JU je rovnéz pripravena v daleko vétsi mife nez dosud vyuzivat v ramci hodnoticiho procesu také
externi hodnotitele. Za timto u¢elem bylo v roce 2021 také vydano Opatreni rektora, kterym se stanovuji
podminky pro zapojeni externich hodnotiteld do hodnoceni navrhid studijnich programi pfedlozenych
k projednani RpVH JU (Opatieni rektora R 476). V souladu s timto opatfenim je postupné budovana
databaze externich hodnotiteld.

Dalsi vyzvou je podrobnéjsi standardizace postupl pfi hodnoceni materiald predkladanych do RpVH JU.
Na zadkladé dosavadnich zkusenosti nyni vedeni JU a RpVH JU pracuje na zménach pravidel a procest
hodnoceni/projednavani akreditacnich zadosti tak, aby mohla byt pfipravena komplexni novela nékterych
vnitfnich predpist JU. Dlouhodobym Ukolem je také postupna elektronizace/digitalizace veskerych agend
souvisejicich se zajistovanim a hodnocenim kvality, v¢etné akredita¢nich agend.

19 http://www.jcu.cz/uchazec-o-studium/co-u-nas-studovat

20 https://regvssp.msmt.cz/registrvssp/csplist.aspx
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4.2 Projednavani podstatnych zmén v uskutecnovani
akreditovanych studijnich programi

Povinnost sledovat podstatné zmény, které maji nebo mohou mit dopad na uskutecriovani
akreditovanych cinnosti ve vztahu ke studijnim programim vychazi ze zakona o vysokych Skolach,
z Metodického materidlu NAU k povinnosti vysokych kol informovat o zménach pfi uskuteéfovani
akreditovanych ¢innosti a z Metodického materidlu NAU k informa¢ni povinnosti vysokych $kol
s institucionalni akreditaci.

Podstatné zmény jsou definovany § 85 pism. c) zdkona o vysokych 3kolach, dale v obou vySe uvedenych
metodickych materidlech NAU a také v ¢l. 25 Pravidel a v ¢l. 20 Opatieni rektora R 410, kterym se vydavaji
Standardy pro akreditaci a uskutec¢riovani studijnich programi JU. Mezi podstatné zmény v uskutecriovani
studijniho programu patfi:
e Zména garanta studijniho programu.
e Zmeény ve sloZeni vice nez tretiny ¢len oborové rady doktorského studijniho programu.
e Zmeéna cilt studia nebo zména profilu absolventa.
e Zmény studijniho planu (zmény predmétd profilujicho zdkladu, u doktorskych studijnich
program@ zmékceni podminek pro individudlni studijni plany, zmény soudasti statni zavérecné
zkousky nebo statni doktorské zkouSky nebo jejich obsahu, pokud maji podstatny dopad na profil

absolventa nebo pokud se jimi méni zakladni teoretické okruhy, ze kterych jsou ovéfovany
profilujici znalosti nebo dovednosti; pfiméfené se vztahuje i na statni rigorézni zkousku).

e Snizeni celkového rozsahu nebo zmény typu odborné praxe.

e Zmény v zabezpeceni studijniho programu (garanti pfedmétd profilujiciho zakladu, omezeni
studijni literatury nebo odbornych databazi, zména mista nebo doplnéni dalsiho mista
uskutecriovani studijniho programu, podstatné snizeni celkové kapacity vyukovych mistnosti,
podstatné zmény smlouvy s pravnickou osobou nebo zahrani¢ni vysokou Skolou spolupracujici
na uskutecriovani studijniho programu).

e Zmeény poctu zapsanych studentd pfi navySeni o vice nez 30 %.
e Zmény spocivajici vzaméru uskutecnovat akreditovany studijni program ve spolupraci se
zahrani¢ni vysokou Skolou vcetné pripadného rozsifeni o spolupraci s dalSich vysokou Skolou

nebo v zaméru ukondit spolupraci pfi uskutecniovani studijniho programu se zahrani¢ni vysokou
Skolou.

Podstatnymi zménami nejsou zmény na Urovni parametrd konkrétniho predmétu nebo zmény aktualni
nabidky povinné volitelnych ¢i volitelnych predmétd. Tyto zmény jsou plné v kompetenci fakultnich
organl zfizenych pro hodnoceni kvality.

Navrhy na provedeni podstatnych zmén v uskutec¢novani akreditovanych studijnich programi jsou
pfedkladany fakultnim koordinatorem kvality mistopfedsedovi RpVH JU, a to po jejich pfedchozim
projednani v ramci fakultnich organt zfizenych pro hodnoceni kvality.

Pro kazdy bakalarsky, magistersky a navazujici magistersky studijni program je na pfislusné fakulté
zfizena Rada studijniho programu. Je-li studijni program uskutecniovan ve vice formach studia, je pro
vSechny formy studia zfizovana spole¢na Rada studijniho programu. Radu studijniho programu zfizuje
garant prislusného studijniho programu. Jejimi ¢leny jsou akademicti pracovnici kateder podilejicich se na
vyuce daného studijniho programu a odbornici podobného zaméfeni z dalSich pracovist fakulty a JU.
Minimalné jeden ¢len Rady studijniho programu musi byt studentem daného programu, nebo jeho
absolventem (ma-li program jiz vlastni absolventy) ¢i zastupcem zaméstnavateld. V pfipadé programu se
specializacemi jsou ¢leny Rady studijniho programu minimalné dva zastupci takto zainteresovanych stran
(za kazdou specializaci jeden), pfi vice specializacich je takto pokryta minimalné polovina specializaci
daného programu. V pripadé profesné zaméreného programu je ¢lenem Rady studijniho programu
minimalné jeden odbornik z praxe. Je-li studijni program uskutec¢fiovan ve spolupraci s jinym subjektem
(jind vysoka $kola, ustav Akademie véd CR, pfipadné jina pravnickd osoba), je ¢lenem Rady studijniho
programu také zastupce daného subjektu. Clen Rady studijniho programu, je-li to pfi jeho jmenovani
vyslovné uvedeno, mlze byt zaroven zastupcem nékolika skupin zainteresovanych stran zaroven (napf.
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absolventl a zaméstnavatell, absolventi a ¢lent akademické obce, odbornikd z praxe a ¢lend
akademické obce, absolventd a odbornikl z praxe).

Ukolem Rady studijniho programu je dbat na kvalitu studijniho programu, pfedkladat ndméty na mozné
zlepSeni vyuky jednotlivych predmétd a Upravy studijnich pland, které schvaluje Rada studijnich programt
fakulty (pripadné také Akreditacni komise fakulty, je-li na fakulté zfizena). U doktorskych studijnich
programi plni v oblasti uskute¢riovani programu ukoly obdobné jako vySe popsand Rada studijniho
programu Oborova rada doktorského studijniho programu. Pfedsedou Oborové rady doktorského
studijniho programu je garant studijniho programu, ktery je jmenovan dékanem fakulty.

Garanti jednotlivych studijnich programl uskutecriovanych na dané fakulté tvofi Radu studijnich
program0 fakulty. Rada studijnich programd se pravidelné schazi na koordinacnich schizkach, kde
projednava vize rozvoje studijnich programi, koordinuje naroky na kvalitu jednotlivych studijnich
programd, projednava navrhy novych studijnich programu ¢i prodlouzeni platnosti akreditace stavajicich
studijnich programd a plni ukoly zadané fakultnim koordindtorem kvality. Jednani Rady studijnich
programu svolava a fidi fakultni koordinator kvality.

Navrhy na provedeni podstatnych zmén v uskutec¢novani akreditovanych studijnich programi jsou se
souhlasem garanta studijniho programu predkldadany RpVH JU v pfiméfené Ihdté pred datem jejich
ucinnosti, resp. pfed datem jejich planovaného promitnuti do uskutecniovani studijniho programu,
s vyjimkou zmén ve studijnich programech, které jsou posuzovany kumulativhé (zmény ve sloZeni vice
nez tretiny ¢lend Oborové rady doktorského studijniho programu, zmény vice nez poloviny garantd
predmétd profilujiciho zakladu, zmény poctu zapsanych studentd o vice nez 30 %). Navrhy na tyto zmény
jsou predkladany az po dosazeni, resp. prekroceni stanovené kumulativni hranice.

Zména garanta studijniho programu a v pfipadé doktorského studijniho programu pfedsedy Oborové
rady je moznd az po predchozim projednani odivodnéného navrhu této zmény RpVH JU; soucdasti navrhu
jsou relevantni informace o novém garantovi studijniho programu ve stejném rozsahu jako v pfipadé nové
akreditace.

S vyjimkou navrhu na zménu garanta studijniho programu jsou vSechny ostatni navrhy na provedeni
podstatnych zmén posuzovany nejprve prostfednictvim Hodnotici komise RpVH JU pro oblast vzdélavani,
do které nalezi akreditovany studijni program s navrhovanymi podstatnymi zménami. Nasledné jsou tyto
navrhy doplnéné o stanovisko pfislusné hodnotici komise posuzovany na urovni celé RpVH JU.

Podstatné zmény v uskutelniovani akreditovaného studijniho programu vymezené ve ¢l. 2 Metodického
materialu NAU k informaéni povinnosti vysokych $kol s institucionalni akreditaci a ve ¢l. 2 Metodického
materialu NAU k povinnosti vysokych kol informovat o zménach pfi uskuteciovéani akreditovanych
&innosti jsou po schvaleni v ramci RpVH JU oznameny NAU, a to zpGsobem a ve Ihiitéch stanovenych
pfislusnymi metodickymi materidly. Toto oznameni zajistuje, za odpovidajici soucdinnosti fakult JU,
rektoratni Utvar pro vnitfni hodnoceni.

Podstatné zmény v uskutecnovani akreditovanych studijnich programid schvdlené RpVH JU jsou spolu
s ptisludnymi stanovisky RpVH JU evidovany a archivovany rektoratnim Utvarem pro vnitfni hodnoceni.
Predkladajici fakulta po obdrzeni vysledku projednavani navrhovanych podstatnych zmén zajisti jejich
promitnuti do informacniho systému studijni agendy (IS STAG).

Od ustaveni RpVH JU az do konce roku 2022 bylo v ramci RpVH JU schvaleno celkem:
e 83 navrhd na zménu garantd dobihajicich studijnich programd / obor(.
e 11 navrhd na zménu garantd nové akreditovanych studijnich programa?'.

e 4 navrhy na provedeni ostatnich podstatnych zmén v uskutec¢fiovani akreditovanych studijnich
programi (tedy mimo zmén garantl studijnich programa).

21 Do celkového poctu schvalenych navrhd na zménu garantl nové akreditovanych studijnich programl jsou
zahrnuty jak navrhy na zménu garantd studijnich programu akreditovanych v ramci institucionalni akreditace, tak
navrhy na zménu garantd studijnich program@ schvalenych NAU v ramci tzv. programové akreditace.
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Pocet ndvrhi na provedeni podstatnych zmén v uskutecriovdni akreditovanych studijnich programda
schvdlenych RpVH JU do roku 2022

Rok schvaleni podstatné zmény 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Zména garanta dobihajiciho studijniho x 32 39 4 3 5
programu / oboru
Zmé_r?algaranta noveé akreditovaného x 0 1 > > 6
studijniho programu
Ostatni podstatna zména v uskutecnovani

: . L X 0 0 0 1 3
akreditovaného studijniho programu

V ptipadé dobihajicich studijnich programd, resp. oborl byly zmény garantll v pfevazné mire navrhovany
z davodu platnosti nafizeni vlady ¢. 274/2016 Sb. (¢ast druha, hlava Il, dil A, oddil 1), stanovujiciho
maximalni pocty jednotlivych typd studijnich programd, které mize garantovat jeden akademicky
pracovnik. Vsechny zmény garantl dobihajicich studijnich programd, resp. oborl i nové akreditovanych
studijnich programa byly po schvaleni v rémci RpVH JU nahlaseny NAU.

V pripadé ostatnich podstatnych zmén v uskutec¢riovani akreditovanych studijnich programd byly dva
z celkového poctu 3esti predlozenych navrhid vraceny RpVH JU predkladajicim fakultam k doplInéni s tim,
Ze takto doplnéné navrhy budou nasledné opétovné projednany v ramci RpVH JU.

Problematice podstatnych zmén v uskutecnovani akreditovanych studijnich programa je ze strany JU
vénovana velkd pozornost. V souvislosti s pripravou podkladd pro vnéjsi hodnoceni JU byla rektoratnim
Utvarem pro vnitfni hodnoceni, za souéinnosti jednotlivych fakult JU, v roce 2021 realizovana kontrola
provedenych zmén garantd zakladnich teoretickych pfedmétd profilujiciho zdkladu, a to u vSech
studijnich programi schvdlenych v ramci institucionalni akreditace. Na tuto kontrolu navdazala kontrola
zamé&fena na studijni programy schvalené NAU v ramci tzv. programové akreditace. Vzhledem k tomu, Ze
v pripadé garantd zakladnich teoretickych pfedmétd profilujiciho zdkladu se za podstatnou zménu
povazuje az zména presahujici polovinu garantld téchto predmétl oproti tdajam platnym pfi schvalovani
studijniho programu, nebylo u Zadného ze studijnich program JU akreditovanych v ramci institucionalni
ani programové akreditace vzhledem k relativné kratké dobé jejich uskutecriovani dosazeno takového
poctu zmén, aby se kumulativné jednalo o podstatnou zménu?2. Na obé tyto kontroly pak plynule
navazala kontrola fakultami nahlasenych ostatnich podstatnych zmén ve studijnich programech za
akademicky rok 2020/2021, ktera byla ukoncena v roce 2022. Pfedmétem této kontroly nebyly pouze
provedené zmény garantd zdkladnich teoretickych predmétl profilujiciho zakladu, ale vSechny ostatni
podstatné zmény, jejichz sledovani vyzaduiji pFislusné predpisy JU a metodické materialy NAU.

Z uvedenych kontrol vyplynul zavér, Ze dosavadni zplsob evidence zejména ostatnich podstatnych zmén,
tedy zmé&n mimo zmén garantl studijnich programd, je nezbytné, s ohledem na postupné narlstajici
poclet téchto zmén i naridstajici pocet akreditovanych studijnich programd, vyraznym zpisobem inovovat
tak, aby tyto zmény byly zaznamenavany pribézné a pomoci vhodného elektronického nastroje a podafilo
se tak podstatné zredukovat objem ,ru¢ni” prace spojeny s vykazovanim a kontrolou téchto zmén.

Za timto ucelem bylo v ¢ervnu 2022 vydano Opatfeni rektora R 503, kterym se stanovi postup pro
pfedkladani, posuzovani a evidenci podstatnych zmén v uskutecfiovani akreditovanych studijnich
programi. Postup definovany timto opatfenim se tyka jak studijnich programd akreditovanych v ramci
institucionalni akreditace, tak studijnich programl akreditovanych NAU vramci tzv. programové
akreditace. Uvedené opatreni bylo v zafi 2022 aktualizovano (v navaznosti na aktualizaci pfislusnych
metodickych materiald NAU) a nové vydano jako Opatfeni rektora R 509. V ramci Opatfeni rektora R 509
jsou upraveny definice nékterych podstatnych zmén ve studijnich programech a zejména taxativné
uvedeny zmény nékterych zakladnich atributl studijnich programd, které neni mozné fesit formou
zménovych hlaseni, ale pouze akredita¢nim fizenim. V souladu s Opatfenim rektora R 509 je mozné RpVH
JU prfedkladat i navrhy na provedeni zmén ve studijnich programech, které z hlediska svého dopadu na
uskutecriovani studijniho programu nejsou zménami podstatnymi, a nemusely by tak byt v ramci RpVH
JU projednavany, ale predkladajici fakulta o posouzeni zamysSlenych zmén sama aktivné pozada. V tomto

22 Stanovené kumulativni hranice bylo poprvé dosazeno az na konci roku 2022, a to v pfipadé Bc. studijniho
programu Zdravotné-socialni péce schvaleného RpVH JU v ramci institucionalni akreditace.
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pfipadé, a také v pfipadé kumulativné posuzovanych zmén v uskutec¢fiovani studijnich programd,
pfedlozenych RpVH JU jesté pred dosazenim, resp. prekrocenim stanovené kumulativni hranice, jsou
pfedlozené navrhy vramci RpVH JU posuzovany stejnym postupem, jako navrhy na provedeni
podstatnych zmén s tim, Ze nasledné informacni povinnosti ve vztahu k NAU ale podIéhaji pouze ty zmény
ve studijnich programech, které napliuji definici podstatnych zmén (dle pfislusnych metodickych
materialt NAU).

V navaznosti na Opatfeni rektora R 503, resp. Opatieni rektora R 509 vytvofil rektoratni Utvar pro vnitini
hodnoceni v druhé poloviné roku 2022 v prostredi aplikace MS Teams pro vSechny akreditované studijni
programy JU sdilené zménové formuldre, ve kterych fakulty pribézné eviduji viechny kumulativné
posuzované podstatné zmény ve studijnich programech a rektoratni Utvar pro vnitini hodnoceni viechny
podstatné zmény schvalené RpVH JU, pfip. NAU v ramci vyzadanych kontrolnich zprav. Tyto zmény jsou
zaznamenavany v rezimu revizi tak, aby bylo mozné sledovat zmény provedené oproti finalni zadosti
o akreditaci pfislusného studijniho programu. Pro kazdy akreditovany studijni program JU je v prostfedi
aplikace MS Teams vytvorena samostatna slozka, do které je kromé zménového formulare nahrana také
finaIni verze akredita¢ni zadosti pfisludného studijniho programu (pro potreby pfipadné kontroly) a
rovnéz schvélena verze kontrolni zpravy (pokud byla ze strany RpVH JU & NAU kontrolni zprava vyzadana).
Na zakladé této evidence pak rektoratni Utvar pro vnitini hodnoceni predklada RpVH JU jedenkrat roéné
informaci o dosud provedenych podstatnych zménach v akreditovanych studijnich programech, véetné
informace o stavu kumulativné posuzovanych zmén.

4.3 Projednavani kontrolnich zprav k akreditovanym studijnim
programim

Kontrolni zpravy tvofi neodmyslitelnou soucast systému zajistovani a hodnoceni kvality JU, pricemz
z hlediska svého zaméfeni jsou rozliSovany tyto zakladni typy kontrolnich zprav:

e Kontrolni zpravy vyzadané NAU v souvislosti s udélenou institucionalni akreditaci.

e Kontrolni zpravy vyzadané RpVH JU v souvislosti s udélenymi akreditacemi studijnich programt
v ramci platné institucionalni akreditace.

e Kontrolni zpravy vyzadané NAU v souvislosti s udélenymi akreditacemi studijnich programa
v ramci tzv. programové akreditace.

e Kontrolni zpravy vyzadané NAU v souvislosti s nahlaenymi skute€nostmi vyplyvajicimi
z informacni povinnosti vysokych Skol s institucionalni akreditaci a povinnosti vysokych Skol
informovat o zménach pfi uskutecnovani akreditovanych cginnosti.

e Kontrolni zpravy vyzadané NAU v souvislosti s udélenymi akreditacemi habilita¢niho Fizeni a Fizeni
ke jmenovani profesorem.

V souvislosti s udélenim institucionalni akreditace JU byly ze strany NAU formulovany pozadavky na
pfedlozeni celkem ¢tyf kontrolnich zprav, z toho jedné kontrolni zpravy k instituciondlnimu prostredi
univerzity a dale tfi kontrolnich zprav k vybranym oblastem vzdélavani, pro které JU ziskala institucionalni
akreditaci.

Kontrolni zprava k institucionalnimu prostfedi JU méla dle poZzadavku NAU obsahovat:
e Vyhodnoceni podnétu k Upravé vnitinich pravidel rozdélovani prostfedkl mezi soucasti JU.
e Popis pfrijaté strategie udrzitelnosti aktivit, které byly primarné financovany z prostredkd
Evropské unie a Narodniho programu udrzitelnosti a dalSich zdroji pro zabezpeceni této
udrzitelnosti.

¢ Vyhodnoceni podnétu ke sloZeni RpVH JU.

Vzhledem k tomu, Ze informace pozadované touto kontrolni zpravou byly rovnéz soucasti sebehodnotici
zpravy vypracované JU pro Géely vné&jsi kontroly NAU (blize o této kontrole Kapitola 2.2) a uvedena témata
byla také diskutovana se zastupci Hodnotici komise NAU b&hem jejich navstévy na JU, povaZovala JU
pozadavek na predloZeni kontrolni zpravy Uspésnym ukonéenim vné&jsi kontroly NAU za splnény. Po
upozornéni NAU, Ze vyzadanou kontrolni zpravu je nezbytné predloZit jako samostatny dokument, a
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nikoliv jako soucast sebehodnotici zpravy pro ucely vnéjSiho hodnoceni, byla kontrolni zprava ze strany
JU do pozadovaného terminu dodate¢né predloZena. Rada NAU vzala tuto kontrolni zpravu na védomi
(viz zapis Rady NAU ¢. 10/2022 z 24. listopadu 2022).

Do stanoveného terminu 31. srpna 2023 musi JU jesté predlozit kontrolni zpravy k vybranym oblastem
vzdélavani, pro které ziskala institucionalni akreditaci. Konkrétné se jedna o oblasti vzdélavani
Filozofie, religionistika a teologie, dale Historické védy a Socialni prace. Obsahem téchto kontrolnich
zprav by mély byt nasledujici skute¢nosti.

Oblast vzdélavani Filozofie, religionistika a teologie:

e Prehled persondlniho zabezpeceni vsech studijnich programd magisterského typu, predevsim
nové akreditovanych.

e Prehled o tvir¢i cinnosti (v€etné FeSenych grantll) vysoké sSkoly, kterd se specificky vaze
k jednotlivym studijnim programim magisterského typu.

e Udaje o slozeni a fungovani oborovych rad (veéetné zapist z jednani).

e Udaje o slozeni kolitelt a jejich publikaéni ¢innosti, po¢tu doktorandd, které jednotlivi $kolitelé
vedou a témat jednotlivych diserta¢nich projektd.

e Podrobné informace o studijnich stazich ¢i studijnich pobytech jednotlivych doktorandd.

Oblast vzdélavani Historické védy:

e Celkovy prehled o védecké cinnosti (v€etné projektl a mezinarodnich projektd) vysoké Skoly
vztahujici se k jednotlivym doktorskym studijnim programdm.

o Celkovy prehled aktivit s mezinarodnim pfesahem.

Oblast vzdélavani Socialni prace:

e Celkovy pfehled o védecké ¢innosti (vetné publikaci, projektt a mezindrodnich projektd) vysoké
Skoly vztahuijici se k jednotlivym magisterskym studijnim programam.

Kontrolni zpravy jsou vyZzadovany také vramci akreditaci studijnich programd, a to jak programi
akreditovanych RpVH JU vramci platné institucionalni akreditace, tak NAU vramci tzv. akreditace
programové. V pripadé, Ze je u nové akreditovaného studijniho programu vyzadovana kontrolni zprava,
je ze strany RpVH JU, resp. NAU stanoveno obsahové zaméFeni této zpravy a termin jejiho pfedlozeni.
Kontrolni zpravy ke studijnim programdm akreditovanym v ramci platné instituciondlni akreditace se
predkladaji RpVH JU. Kontrolni zpréavy ke studijnim programiim akreditovanym NAU v rdmci programové
akreditace se predkladaji pfimo NAU, a to prostfednictvim rektoratniho Utvaru pro vnitfni hodnoceni.
Prostfednictvim tohoto Gtvaru se predkladaji také vSechny ostatni typy kontrolnich zprav a dalsi vyzadané
informace a doplnéni, s vyjimkou kontrolnich zprav k oborlim habilita¢niho fizeni a fizeni ke jmenovani
profesorem, které se NAU ptedkladaji prostfednictvim rektoratniho Utvaru pro védeckou a vyzkumnou
¢innost.

Na zakladé pozadavku RpVH JU byly ve sledovaném pétiletém obdobi do stanovenych termint pfedlozeny
kontrolni zpravy k celkem 7 studijnim programim akreditovanym v ramci institucionalni akreditace.
Kompletni prehled téchto kontrolnich zprav uvadi Pfiloha 7. Ve stejném obdobi bylo na zakladé
pozadavku NAU predloZeno celkem 15 kontrolnich zprév ke studijnim program(m akreditovanym v ramci
tzv. programové akreditace. Kompletni pfehled téchto kontrolnich zprav uvadi Pfiloha 8.

Pocet predloZenych kontrolnich zprdv k akreditovanym studijnim programidm do roku 2022

Rok piedlozeni kontrolni zpravy 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Kontrolni zprava vyzadana RpVH JU ke
studijnim programim akreditovanym X 0 0 4 0 3

v ramci institucionalni akreditace

Kontrolni zprava vyzadana NAU ke
studijnim programim akreditovanym X 0 0 5 3 7
v ramci tzv. programové akreditace
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Dalsim typem kontrolnich zprav jsou kontrolni zpravy vyzadané NAU v souvislosti s nahlasenymi
skutecnostmi vyplyvajicimi z informacni povinnosti vysokych Skol s institucionalni akreditaci a povinnosti
vysokych Skol informovat o zménach pfi uskutecriovani akreditovanych dinnosti. Jedna se zejména
o kontrolni zpravy, resp. pozadavky na doplnéni ¢i upfesnéni nahlasenych skutecnosti, kterymi jsou napf.
informace o zménach garantd akreditovanych studijnich program( (pfipadné dobihajicich programa,
resp. obort), informace o zménach ve vy¢tu uskutecniovanych studijnich program@ (tedy informace
o studijnich programech nové akreditovanych v ramci institucionalni akreditace), informace o zménach
ve slozeni Oborovych rad doktorského studia a informace o dalSich podstatnych zménach
v uskutecnovani akreditovanych studijnich programa.

PFevaznou ¢ast takto nahlasenych informaci vzala Rada NAU ve sledovaném pétiletém obdobi na védomi,
a to bez prfipominek. V nékterych pfipadech bylo vyzadano doplnéni nékterych dalsich udajd, pripadné
zaslani podrobnéjsiho zdGvodnéni. V n&kterych pfipadech si Rada NAU také vyzadala pfedlozeni dalsich
kontrolnich zprav. JU, resp. dotéené fakulty JU na takto doru¢ené vyzvy NAU ve stanovenych terminech
reagovaly a poskytly NAU viechny poZzadované podklady, pfipadné dalsi informace a vysvétleni.

Vzhledem k tomu, Ze nevypracovani a v€asné neodevzdani kontrolnich zprav mdze mit pro fakulty, resp.
pro celou JU nepfijemné nasledky, byl na JU od 2. pololetiroku 2020 zaveden systému v¢asného varovani,
v ramci kterého rektoratni Utvar pro vnitini hodnoceni s pllro¢nim pfedstihem pravidelné informuje
fakulty, resp. fakultni koordinatory kvality o povinnosti pfedlozit pfislusné kontrolni zpravy. Pfehled viech
pozadovanych kontrolnich zprav, v¢etné jejich obsahového zaméreni, je fakultnim koordinatordm kvality
k dispozici také v ramci prostiedi aplikace MS Teams. Tento piehled je rektoratnim Utvarem pro vnit¥ni
hodnoceni pravidelné aktualizovan, a to v navaznosti na jednani Rady NAU, resp. RpVH JU. Pozadavky na
predlozeni kontrolnich zprav a pfipadnych vyzev k poskytnuti doplfiujicich adaja ¢i dalSich podkladd jsou
jednotlivym fakultam samozfejmé zasilany také bezprostfedné po jejich doruéeni ze strany NAU, resp. po
jejich zveFejnéni v zépisech z pfislusnych jednani Rady NAU, a bezprostfedné po zasedanich RpVH JU, na
kterych byly tyto pozadavky formulovany.

4.4 Hodnoceni akreditovanych studijnich programa v pribéhu
jejich realizace

Kvalita jednotlivych studijnich obord (programi) byla vzdy pfedmétem vnitfniho hodnoceni na JU,
zejména na urovni jednotlivych védeckych rad fakult (v rdmci akreditaci, resp. prodluzovani akreditaci),
stejné tak na drovni fakultnich akademickych senatli a akredita¢nich komisi fakult, jez dbaly z povéreni
dékanud zejména na drobné Upravy v dobé platnosti akreditace (zména garanta pfedmétu, Uprava obsahu
predmétu apod.) tak, aby zlstavala zachovana kvalita realizovaného studijniho oboru (programu).

Komplexni hodnoceni kvality vSech akreditovanych studijnich obord (programt) probéhlo na JU
v souvislosti s pfipravou zadosti o udéleni institucionalni akreditace v roce 2017, resp. bylo dokonceno
na pocatku roku 2018. Timto hodnocenim, které pokryvalo roky 2012-2016, prosly vdechny dosavadni
studijni programy, resp. obory JU, s vyjimkou obord (programu), které v té dobé byly ur¢eny pouze pro
dostudovani stavajicich studentd nebo obord (programi), které nebyly v hodnoceném pétiletém obdobi
otevieny nebo ve kterych nestudoval zadny student. Vramci toho hodnoceni bylo pfedlozeno a
hodnoceno celkem 207 zprav, z toho 3 zpravy tykajici se pedagogicko-psychologického / spole¢ného
zdkladu vybranych studijnich oborll (programi) z oblasti Ucitelstvi, 109 zprav bakalarskych a 95
magisterskych studijnich oborl (programi). Soubézné byly rovnéz hodnoceny doktorské studijni obory

Pfedmétem hodnoceni bylo vedle tradice oboru na JU a prlbé&hu minulych akreditaci zejména zajisténi
souladu tvlir¢i cinnosti s ¢innosti vzdélavaci, struktura predmétd a jejich garanti, vyhodnoceni
zpétnovazebnich mechanisml (mj. studentského hodnoceni vyuky), grantové aktivity, analyza
mezinarodniho rozméru oboru (zvlasté mobility), pfipadna treti role studijnich obord, spoluprace s praxi,
zapojeni vyucujicich do oborovych narodnich a mezinarodnich organizaci (profesni organizace a spolky,
redak¢ni rady odbornych ¢asopist) apod.
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Podkladem pro hodnoceni studijnich obord (programid) byla sebehodnotici zprava studijniho oboru
(programu) predlozend garantem prislusného studijniho oboru (programu). Sebehodnotici zprava
kazdého studijniho oboru (programu) byla nasledné projedndna RpVH JU, kterd ke kazdému
z hodnocenych obord (program@) formulovala stru¢né slovni hodnoceni. To bylo zaslano dékanovi
pfislusné fakulty, na které byl dany studijni obor (program) uskutecfiovan, spolu s zadosti o vypracovani
souhrnné pisemné reakce na toto hodnoceni. Tato reakce byla nasledné projednana RpVH JU. Uvedené
hodnoceni kvality studijnich obord (programt) provedené RpVH JU poskytlo zpétnou vazbu vedeni JU,
dékandm fakult a garantdm dobihajicich a zejména nové pfipravovanych akreditaci, a to predevsim
s ohledem na naroky kladené na kvalitu programt rozvijenych na dané fakulté, resp. na ocekavani, ktera
RpVH JU bude klast na nové predkladané akreditacni zaméry a nasledné na nové akreditované studijni
programy.

V pfipadé studijnich obord (programt), za které byla predloZzena sebehodnotici zprava za roky 2012-
2016, je kazdoro¢né zpracovavan dodatek k této zpravé, ktery hodnoti posun v kvalité studijniho oboru
(programu) od minulého hodnoceni. Dodatek k sebehodnotici zpravé studijniho oboru (programu) se
nezpracovava za ty studijni obory (programy), ve kterych ve sledovaném roce jiz nestudoval zZadny
student. Na zakladé této podminky se pocet hodnocenych dobihajicich studijnich obord (programui)
postupné snizuje. V roce 2022, kdy byly hodnoceny Dodatky k sebehodnotici zpravé studijniho oboru
(programu) za rok 2021, proslo timto hodnocenimjiz ,jen” 174 dobihajicich bakalarskych a magisterskych
studijnich obord (programu). Kompletni prehled dobihajicich bakalarskych a magisterskych studijnich
obort (programi) hodnocenych RpVH JU v roce 2022 uvadi Priloha 10.

Pocet dobihajicich bakaldrskych a magisterskych studijnich obori (programi) hodnocenych RpVH JU do
roku 2022

Rok hodnoceni 2018 2019 2020 2021 2022
Pedagogicko-psychologicky / spole¢ny zaklad 3 3 3 3 3
Bc. obory (programy) 109 108 102 98 91
Mgr. a NMgr. obory (programy) 95 93 89 85 80
CELKEM 207 204 194 186 174

V budoucich letech se pfedpoklada, ze ro¢ni dodatky jiz nebudou zpracovavany za dobihajici studijni
obory (programy), u kterych studenti prvnich, pripadné dalsich ro¢nika studuji jiz v nové akreditovanych
studijnich programech, navazujicich na pfisludné dobihajici studijni obory (programy). Ro¢ni dodatky by
tak nadale byly zpracovavany pouze za dobihajici studijni obory (programy), které jsou zatim realizovany
v plvodni podobé.

Ke kazdému ze studijnich oborl (program) hodnocenych v rdmci kazdoro¢nich dodatk( nasledné RpVH
JU formuluje stru¢né slovni hodnoceni, které je strukturovano dle jednotlivych dil¢ich pozadavk(/oblasti
definovanych vramci formulafe Dodatku k sebehodnotici zpravé studijniho oboru (programu) za
pfislusny rok. Struktura tohoto formulafe prochazela postupnou proménou, ktera se v poslednich tfech
letech ustalila na této podobé:
e Reakce na hodnoceni Dodatku k sebehodnotici zpravé studijniho oboru (programu) za predchozi
rok formulované RpVH JU.
e Zmeény v personadlnim zajisténi studijniho oboru (programu) a dalsi podstatné zmény dotykajici
se napliiovani pfislusnych pozadavk( na studijni obor (program) za posledni rok.
e Informace o pfipadné ndvazné akreditaci studijniho programu (programova akreditace v ramci
NAU, akreditace v ramci platné IA) - zda tato akreditace jiz byla udélena nebo je pfipravovana a
v jaké fazi se tato priprava nachazi.
e Dalsi informace, pfipominky a naméty, které by dle nazoru garantl studijnich obor0 (programu)
bylo vhodné zohlednit v souvislosti s uskute¢rovanim studijniho oboru (programu) a jeho
hodnocenim.
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Takto formulovana slovni hodnoceni jsou po jejich schvdleni vramci RpVH JU zasilana dékanim
jednotlivych fakult, pfislusnym fakultnim koordinatordm kvality a jejich prostfednictvim i garantdm
jednotlivych dobihajicich studijnich oborl (programy).

V pfipadé nové akreditovanych studijnich programl se v souladu s Opatfenim rektora R 512, které
upravuje vnitfni hodnoceni kvality studijnich program@ a soucasti JU, provadi hodnoceni studijnich
programl pred reakreditaci nebo nejpozdéji do péti let od udéleni akreditace danému studijnimu
programu, nerozhodne-li RpVH JU nebo dékan, Ze se vnitfni hodnoceni studijniho programu uskutecni
dfive. Hodnocenym obdobim je poslednich pét let, resp. obdobi od akreditace pfislusného studijniho
programu. Ro¢ni dodatky se k hodnocenym studijnim programdm nezpracovavaji.

Pravidelnému vnitfnimu hodnoceni kvality podléhaji studijni programy s aktivnim studiem v bakalafském,
magisterském a doktorském typu studijniho programu, pficemz dle Opatfeni rektora R 512 jsou
hodnoceny studijni programy akreditované po 1. zafri 2016 (tedy po novele zdkona o vysokych Skolach),
a to jak studijni programy akreditované vramci institucionalni akreditace, tak studijni programy
akreditované NAU v ramci tzv. programové akreditace. Vnitfni hodnoceni tzv. dobihajicich studijnich
programl a oborl akreditovanych pfed 1. zafi 2016 neni timto opatfenim dotéeno. Timto opatfenim
rovnéz neni dotceno vnitini hodnoceni doktorskych studijnich program (blize o hodnoceni doktorskych
studijnich programi uvadi Kapitola 4.5).

Pfedmétem vnitfniho hodnoceni kvality studijniho programu je zejména posouzeni plnéni stanovenych
standardud kvality v del3i ¢asové radé a hodnoceni trendl vyvoje studijniho programu v pribéhu jeho
realizace. V pfipadé studijnich programd, u kterych je zpracovdvan zamér jejich zruseni, nahrazuje tento
zamér vnitini hodnoceni studijniho programu.

Harmonogram planovanych vnitinich hodnoceni studijnich program na jednotlivych fakultach JU na dany
kalendarni rok zverejriuje RpVH JU nejpozdéji do konce predchazejiciho kalendafniho roku tak, aby se
garanti hodnocenych studijnich program@ mohli na dané hodnoceni s predstihem pfripravit.

Zakladem vnitfniho hodnoceni kvality studijniho programu je sebehodnotici zprava, kterou zpracovava
garant studijniho programu ve spolupraci s vedoucimi pracovist uskutecriujicich vyuku studijniho
programu a garanty jednotlivych pfedmétl studijniho programu s tim, Ze zpracovanim sebehodnotici
zpravy se garant studijniho programu nezbavuje povinnosti pfedlozit kontrolni zpravy vyzadované NAU ¢i
RpVH JU v souvislosti s posuzovanim akredita¢ni Zadosti nebo v navaznosti na podminky udélené
institucionalni akreditace.

Sebehodnotici zprava studijniho programu ramcové obsahuje:
e Hodnoceni predlozenych kontrolnich zprav.
e Hodnoceni naplhovani zakladnich kvalitativnich standardd studijniho programu.
¢ Hodnoceni realizovanych podstatnych zmén ve studijnim programu.

¢ Hodnoceni uskutecnovani studijniho programu, véetné hodnoceni miry Gspésnosti v pfijimacim
fizeni, studijni uspésSnosti a nedspésnosti, miry fadného ukonceni studia a uplatnitelnosti
absolventd.

¢ Hodnoceni personalniho a materialné-technického zabezpeceni studijniho programu.
¢ Hodnoceni mezinarodniho rozméru studijniho programu,

e Hodnoceni zpétné vazby, tedy vysledkd studentskych a absolventskych anket, hodnoceni ze
strany zaméstnavateld, partnerd (u spole¢nych studijnich programay), pripadné dalsi relevantni
hodnoceni.

e \Vymezeni silnych a slabych stranek, pfilezitosti a hrozeb dalSiho rozvoje studijniho programu
(SWOT analyza).

¢ Navrh planu rozvoje studijniho programu pro nasledujici pétileté obdobi.
e Plan rozvoje studijniho programu v nasledujicim roce.

Soucasti sebehodnotici zpravy jsou rovnéz datové podklady zahrnujici vybrana statisticka data
o studijnim programu, pfi¢emz pfipravu téchto datovych podkladi koordinuje prorektor, do jehoz
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kompetence spada vnitfni hodnoceni. Pro tento ucel jsou v maximalné mozné mife vyuzivany nejen
primarni univerzitni databaze a systémy, ale také nastroje Business Intelligence?3. Uvedena datova
podpora je vyuzivana nejen v pfipadé hodnoceni studijnich programd, ale prostupuje vsemi univerzitnimi
¢innosti, které se bez kvalitnich dat neobejdou. V této souvislosti je potfeba nicméné konstatovat, ze
rozvoj nastroji Business Intelligence a obecné datové podpory pro potieby vnitfniho hodnoceni je
dlouhodobym dkolem, na kterém je potfeba stale pracovat.

Pokud termin reakreditace studijniho programu spada do roku, ve kterém je planovano vnitfni hodnoceni
studijniho programu, je k sebehodnotici zpravé pfikladan také aktuadlni akredita¢ni spis pfislusného
studijniho programu. V pfipadé reakreditace studijniho programu akreditovaného v ramci institucionalni
akreditace jsou vSechny relevantni podklady predkladany RpVH JU nejpozdéji 6 mésich pred koncem
platnosti akreditace daného studijniho programu, v pfipadé reakreditace studijniho programu
akreditovaného NAU v ramci tzv. programové akreditace pak nejpozdéji 9 mésict pred koncem platnosti
akreditace daného studijniho programu.

Sebehodnotici zpravu schvaluje pfed jejim pfedlozenim RpVH JU Rada studijniho programu na svém
zasedani, kterého se zpravidla Gcastni také vedouci pracovisté, na kterém je studijni program
uskutecriovan. Takto schvalena sebehodnotici zprava je postupovana RpVH JU prostrednictvim fakultniho
koordinatora kvality.

Hodnoceni pfedlozené sebehodnotici zpravy, resp. studijniho programu je v ramci RpVH JU realizovano
obdobnymi postupy jako v pfipadé hodnoceni vzniku studijniho programu. K sumativhimu hodnoceni
naplfiovani jednotlivych standardd mdze RpVH JU pfipojit i formativni doporuceni a podnéty ohledné
dalsiho rozvoje hodnoceného studijniho programu. Vykazuje-li realizace studijniho programu v nékterych
oblastech ¢i standardech zavazné nedostatky, midze RpVH JU zarover stanovit zdvazna opatreni a
mechanismus kontroly naplfiovani téchto opatfeni, véetné terminu ovéreni ispésné napravy stavu véci,
pfipadné rozhodnout o realizaci hloubkové kontroly hodnoceného studijniho programu.

O vysledku hodnoceni studijniho programu vramci RpVH JU je informovan dékan fakulty a fakultni
koordinator kvality, ktery zajisti postoupeni vysledku hodnoceni spolu s pfipadnymi doporuc¢enimi na
zlepSeni kvality studijniho programu formulovanymi RpVH JU garantovi hodnoceného studijniho
programu. Zavéry z hodnoceni studijniho programu pak promitne garant studijniho programu do
studijniho programu pfi jeho dalsim uskutecfiovani, pfipadné do pfipravy zadosti o reakreditaci nebo
rozsifeni akreditace studijniho programu.

V nasledujicim pétiletém cyklu vnitfniho hodnoceni studijniho programu je soucasti hodnoticiho procesu
také posouzeni toho, do jaké miry byly naplnény dlouhodobé cile rozvoje studijniho programu stanovené
v sebehodnotici zpravé za predchozi pétileté obdobi a doporuceni a podnéty ke zlepSeni realizovanych
¢innosti formulovana RpVH JU v ramci hodnoceni pfedchoziho pétiletého obdobi.

Nad ramec uvedeného postupu si jednotlivé fakulty JU mohou stanovit své vlastni dodate¢né hodnotici
postupy s cilem zajistit kvalitativni rozvoj svych studijnich programa.

V souladu s Opatrenim rektora R 512, které upravuje vnitfni hodnoceni kvality studijnich program( a
soucasti JU, bylo vramci RpVH JU na konci roku 2022 formalné zahajeno hodnoceni celkem 36
bakalarskych a navazujicich magisterskych studijnich program ze ¢ty fakult JU, jejichz hodnoceni bude
v souladu se schvalenym harmonogramem realizovano v pribéhu roku 2023. Jedna se jak o studijni
programy akreditované v rdmci institucionalni akreditace, tak o studijni programy akreditované NAU
v ramci tzv. programové akreditace.

23 Utelem Business Intelligence je podpora strategického rozhodovani managementu univerzity, managementu
jejich fakult a vybranych celouniverzitnich a rektoratnich Gtvard. Business Intelligence zahrnuje datové pumpy a
datovy sklad, evidenci poskytnutych pristupl a prav a analytické nastroje. Vystupy z Business Intelligence jsou
anonymni, pfipadné pseudonymni a poskytuji se vyhradné pres analytické nastroje, které jsou v souladu
s bezpecnostni IT politikou JU. Zplsob realizace Business Intelligence na JU upravuje Opatreni rektora R 453.
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Vnitini hodnoceni studijnich programii JU zahdjené v roce 2022

Fakulta SP akrscilét;\::ai\r:: SP akredltmﬁ:& Celkem
Ekonomicka fakulta JU 3 1 4
Filozoficka fakulta JU 20 5 25
Prirodovédecka fakulta JU 1 3 4
Zdravotné socialni fakulta JU 3 0 3
CELKEM 27 9 36

4.5 Hodnoceni doktorskych studijnich programu

Komplexni hodnoceni kvality vSech akreditovanych doktorskych studijnich obor( (programt) probéhlo
na JU v souvislosti s pfipravou Zadosti o udéleni institucionalni akreditace vroce 2017, resp. bylo
dokonceno na pocatku roku 2018. Toto hodnoceni, které pokryvalo roky 2012-2016, probihalo soubézné
s hodnocenim bakalarskych a magisterskych studijnich obord (programd). Hodnoceno bylo celkem 37
doktorskych studijnich oborl (programu). Podkladem pro jejich hodnoceni byla sebehodnotici zprava
studijniho oboru (programu) predlozend garantem pfislusného studijniho oboru (programu). Jeji
projednani v ramci RpVH JU probihalo stejnym postupem jako v pripadé bakalarskych a magisterskych
studijnich programl s tim, ze ke kazdému z téchto dobihajicich doktorskych obord (programu) je
kazdoro¢né zpracovavan dodatek k této zpravé, ktery hodnoti posun v kvalité studijniho oboru
(programu) od minulého hodnoceni. | v pfipadé doktorskych studijnich obord (programu) plati zasada,
Ze ro¢ni dodatek k sebehodnotici zpravé studijniho oboru (programu) se nezpracovava za ty studijni
obory (programy), ve kterych ve sledovaném roce jiz nestudoval Zadny student. Tato situace ale
u zadného z dobihajicich doktorskych studijnich obord (programa) JU ve sledovaném obdobi let 2018 az
2022 nenastala, takze po celé pétileté obdobi bylo kazdoro¢né hodnoceno vsech 37 studijnich obor(
(programt). Kompletni prehled dobihajicich doktorskych studijnich obord (programi) hodnocenych
RpVH JU v roce 2022 uvadi Priloha 11.

Pocet dobihajicich doktorskych studijnich obort (programi) hodnocenych RpVH JU do roku 2022
Rok hodnoceni 2018 2019 2020 2021 2022

Ph.D. obory (programy) 37 37 37 37 37

Systematicka analyza soucasného stavu a také vnitfni hodnoceni vsech nové akreditovanych doktorskych
studijnich program, tedy akreditovanych po 1. zafi 2016 (tj. po novele zakona o vysokych skolach), bude
v budoucnu realizovano v terminech a postupem stanovenym v samostatném opatreni rektora, které
bude vydano po ustaveni JihoCeské Skoly doktorskych studii. Toto hodnoceni, které bude realizovano
prostfednictvim grémii Jihoceské Skoly doktorskych studii, se bude tykat jak studijnich programi
akreditovanych v ramci instituciondalni akreditace, tak studijnich programa akreditovanych NAU v rdmci
tzv. programové akreditace.

Skoly doktorskych studii vsoucasné dobé& v evropském méFitku reprezentuji nejvy3si uroven
strukturované organizaéni podpory védecké pfipravy. Zakladani a fungovani Skol doktorskych studii je
také jednim z témat aktualniho Strategického zdméru MSMT. ProtoZe se JU profiluje a $iroce prezentuje
jako vyzkumna univerzita, ktera na rozvoj a kvalitu doktorskych studii jako hnaciho motoru univerzitniho
vyzkumu klade zasadni daraz, rozhodla se JU ve spolupraci s AV CR ustanovit Jiho¢eskou skolu
doktorskych studii (J5DS). JSDS bude zastte$ovat viechny doktorské studijni programy na JU, bez ohledu
na jejich spolupraci s AV CR. Poslanim JSDS je poskytnout talentovanym a motivovanym studentim
excelentni start jejich nezavislé, mezinarodné uznavané kariéry, a prostfednictvim privétivého a
profesionalniho vyzkumného prostfedi dosahnout toho, aby se stali kriticky smyslejicimi nositeli znalosti
a inovaci uvnitf i vné akademického prostredi. ]SDS se bude skladat z vyboru a ¢tyF sekci, reprezentujicich
Ctyfi védni oblasti ¢i jejich kombinace: sekce prirodnich véd, sekce zemédélskych a rybarskych véd a
technologii, sekce spolecenskych a ekonomickych véd a sekce humanitnich véd a jazykovych véd
(filozofie, teologie, historie, jazykovéda, uménovédy, déjiny literatur). Zplsob ustaveni, sloZeni a ¢innosti
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téchto grémii upravi Statut JSDS, ktery je aktualné (jaro 2023) dokonéovén ve spolupraci s AV CR. Po
dokonéeni tohoto Statutu bude nasledovat ustaveni jednotlivych grémii a formalni zahajeni ¢innosti JSDS.

PFedpoklada se, Ze se soucasti )SDS stane také Skola doktorskych studii v ptirodnich védach Biologického
centra AV CR a Pfirodovédecké fakulty JU, ktera byla formalné& ustavena v roce 2021. Hlavnim smyslem
Skoly doktorskych studii v pfirodnich védach je nabizet $pi¢kové vzdélavani doktorskych studentd a
zapojeni do Sirokého spektra vyzkumnych projektd, které studentlm prinese idedlni podminky pro start
jejich védecké kariéry. Na zakladé ramcové smlouvy uzaviené mezi obéma partnery mohou rovnéz obé
instituce spolecné vyuzivat a budovat sdilené laboratofe s nakladnym pfistrojovym vybavenim a zazemim
pro vyzkum v pfirodnich védach. Jedna se zejména o excelentni pracovisté integrativni mikroskopie
(elektronova a kryoelektronova mikroskopie, laserova konfokalni a fluorescencni mikroskopie s vysokym
rozlisenim), proteomiky a metabolomiky, bioinformatiky ¢i hmotnostni spektrometrie stabilnich izotopa.
Uzaviend ramcova smlouva se tykd nejen doktorskych studentl, ale istudentl pregradudlnich
(bakalarské a magisterské programy) a rovnéz postdoktorandt (absolventl doktorského studia).

Soucasti pripravované novely zakona o vysokych Skolach je mimo jiné také reforma doktorského studia
v Ceské republice, jejimz hlavnim cilem je doktorska studia zkvalitnit a mimo jiné snizit mnozstvi
nelspédnych studentt. Kromé zékonnych ustanoveni se tato reforma odrazi také ve standardech NAU
vzhledem k doktorskym studiim. Mezi jinymi ma byt uvedenych cild dosaZzeno kvalitnim pfijimacim
fizenim, zvySovanim kvality Skoliteld, omezenim poctu doktorandi na Skolitele a navysenim doktorskych
stipendii ze strany MSMT. JU chce téchto cili dosahovat mimo jiné prostfednictvim budované J5DS,
pfipravou standardu 3kolitele a omezenim poctu doktorand@ na jednoho Skolitele na maximalné pét,
s nékterymi moznymi vyjimkami.

4.6 Internacionalizace

JU se za 31 let své existence vyznamné zapojila do mezinarodniho prostoru, a to jak v evropském, tak
i globalnim méfitku. Univerzita aktualné spolupracuje s téméf 450 univerzitami po celém svété. Mezi
pracovisté, kterd garantuji internacionalizaci JU, patfi rektoratni Utvar zahrani¢nich vztah(i a oddéleni
zahranicnich vztaht na jednotlivych fakultach JU.

Zahrani¢ni spoluprace probiha zejména s obdobné zaméfenymi univerzitnimi a akademickymi pracovisti,
aby méli studenti ucastnici se zahrani¢nich vyménnych program@ moznost vybéru predmétd, které
odpovidaji jejich studijnim plandm a mohli maximalné vyuzivat model ECTS (European Credit Transfer
System), ktery je na JU zaveden. Cilem je podpofit vyjezdy studentl a pracovnik( JU na zahrani¢ni
pracovisté a pfijezdy zahrani¢nich studentd a akademickych pracovnikd na JU. Od roku 2005 udéluje JU
vsem absolventim zdarma a automaticky Dodatek k diplomu (Diploma Supplement Label). Na JU pfijizdi
kazdoroc¢né pfiblizné 200 zahrani¢nich studentd na vyménné studijni pobyty a vice nez 800 zahrani¢nich
studentl studuje v bakalarskych, magisterskych i doktorskych studijnich programech. Pocet studenta JU,
ktefi vyjizdéli na zahranicni univerzity a pocet zahrani¢nich studentd, ktefi pfijizdéli na studijni pobyty ¢i
staze na JU byl v poslednich letech negativné ovlivnén pandemii Covid-19, ale vroce 2022 pocty
vyménnych studentd dosdhly drovné roku 2019. V roce 2022 pfijelo na JU celkem 182 zahranicnich
studentd.

JU je drzitelem Erasmus Charter for Higher Education (ECHE) z roku 2020, coz umoZfiuje zapojeni JU do
projektu Erasmus+ v programovém obdobi 2021-2030, tedy realizaci studentskych a zaméstnaneckych
mobilit v klicovych aktivitach KA103/131 (mobility mezi programovymi zemémi), KA107/171 (mobility
s partnerskymi zemé&mi mimo EU) a KA2 (projekty strategické spoluprace mezi institucemi a
organizacemi). Vy3e grantd, které JU ziskala na podporu mobilit (KA 103/131), ¢inila 603 365 EUR v roce
2019, 487 020 EUR v roce 2020 a 320 662 EUR v roce 2021. V roce 2022 byl JU pfidélen grant ve vysi
666 098 EUR. V ramci KA 107/171 byly realizovany mobility do zemi mimo EU: Bosna a Hercegovina,
Izrael, Cerna Hora, Albanie, Papua New Guinea, Arménie, Senegal, Tchaj-wan, Kanada, Ukrajina, Kamerun,
Uzbekistan, Zambie, Malajsie, Kosovo, Nepal, Peru. Celkova finan¢ni podpora z grantu KA 107/171 ¢inila
témér 693 000 EUR.
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Studenti a zaméstnanci JU vyuZivaji moznosti zapojeni se do zahrani¢nich vyménnych programi nejen
vramci projektu Erasmus+, ale i projektd Instituciondlniho planu ,Rozvoj Internacionalizace JU”
(2019-2021), PPSR (2022-2023) &i tzv. Interni vyzvy Utvaru zahrani¢nich vztahd na podporu mezinarodni
spoluprace (2019-2022), v ramci nichZ ziskavaji finan¢ni podporu na vyjezdy do zahrani¢i. Mobilita
studentd je dale podporovana stipendii z fakultnich stipendijnich fondd, stipendii na zakladé mezivladnich
smluv do konkrétnich destinaci v ramci mezinarodnich vzdélavacich program( Erasmus Mundus,
Comenius, Tempus, Fulbrightova nadace, CEEPUS, DAAD, KAAD a Aktion. Vyjezdy student( do zahranidi
jsou podporovany rovnéz finan¢nimi prostrfedky z individualnich i tymovych projektd Grantové agentury
JU a financemi kateder z prostifedk& DKRVO. MoZnost zahrani¢nich pobytd a stdzi je nabizena studentdm
od 2. ro¢niku bakalarského studia a studentdm magisterského stupné studia. Studenti doktorského
stupné maji zahrani¢ni pobyty obvykle stanoveny jako soucast svych individualnich studijnich pland.
V ramci projektd ,Rozvoj JU — Mezindrodni mobility” a ,Rozvoj JU — Mezinarodni mobility — MSCA-IF” se
déle uskutecnuji zahrani¢ni mobility védcl juniord, seniorll i staZze technickych a administrativnich
pracovnikd.

Zaméstnanci a studenti JU maji rovnéZz moZznost Ucastnit se jazykovych kurzd poradanych zahrani¢nimi
univerzitami ¢i jazykovymi $kolami. U¢ast na jazykovych kurzech (véetné& on-line kurz() byla podpofena
projektem PPSR 2022-2023 ,Podpora internacionalizace JU". Na Filozofické fakulté a Pfirodov&decké
fakulté JU jsou organizovany kurzy ¢eského jazyka pro zahrani¢ni studenty, ktefi jsou zapsani do studia
na JU, i kurzy pro zahrani¢ni studenty na semestralnich pobytech. Na Filozofické fakulté JU je realizovan
ro¢ni kurz €eského jazyka pro cizince zakon&eny certifikovanou zkouskou. V ramci projektu PPSR
2022-2023 ,Podpora internacionalizace JU" byly v letnim semestru akademického roku 2021/2022 a
v zimnim semestru akademického roku 2022/2023 realizovany kurzy zamérené na mezikulturni pfipravu
studentu JU.

Kompletni pfehled moznosti v oblasti mobilit zaméstnancd JU podava dokument ,Mobility na Jihoceské
univerzité v Ceskych Budé&jovicich”, ktery byl zpracovan v akademickém roce 2020/2021 v rdmci projektu
HR Award (Ak¢ni plan, aktivita ¢. 8 Mobility). V ramci tohoto dokumentu jsou podrobné rozepsany
moznosti zahrani¢nich mobilit pro vyzkumné pracovniky, akademické a neakademické pracovniky a
studenty doktorskych studijnich programi. Dokument také definuje pojem mobilita, jak je chapan na JU,
a to i ve vazbé na uznavani vysledkd a vystupd dosahovanych bé&hem zahrani¢nich mobilit, popisuje
vyznam mobilit na JU a jejich ¢lenéni podle rlznych hledisek. Uvedeny dokument je uréen pro

zaméstnance (popf. studenty), ktefi jsou v pfimé odpovédnosti za realizaci mobilit na JU.

Podpora studentlim a zaméstnancim JU vyjizdé&jicim na zahrani¢ni mobility je zajistovana pracovnici na
rektoratnim Utvaru zahrani¢nich vztaht na pozici tzv. go abroad officer. Tato pozice byla na JU zavedena
v rdmci projektu OP VVV ,Rozvoj JU — ESF”, v roce 2022 byla podpofena z projektu PPSR 2022-2023
.Podpora internacionalizace JU". V pridbéhu akademického roku jsou organizovany akce, které maji
podpofit studenty vyjizdéjici do zahranidi a inspirovat dalsi studenty, ktefi se do zahranici teprve chystaji
(napf. pochod Erasmus Days Flag parade, akce Welcome back, tzv. International Days, Do Némecka na
zkuSenou, Campus France). Pfed za¢atkem nového semestru probiha orienta¢ni tyden pro zahrani¢ni
zaleZitostmi spojenymi se zac¢atkem studia na JU. Na Utvaru zahrani¢nich vztahd rovnéZ pasobi tzv.
welcome officer, jehoZ sluzby jsou zaméfeny na podporu zahrani¢nich pracovnikl a studentd pfijizdéjicich
na JU. Na Utvaru zahrani¢nich vztaht je rovnéZ podporovana ¢innost pracovnika pro IT na podporu
zahrani¢nich mobilit a digitalizaci programu Erasmus+ v novém programovém obdobi 2021-2030.

Jednim z cilG internacionalizace JU vyjadifeném ve Strategickém zaméru JU na obdobi 2021-2030 je také
zapojeni JU do struktury evropskych univerzitnich alianci. V souladu s timto cilem se JU vroce 2022
zapojila do pfipravy konsorcia evropskych univerzit KreativEU (Knowledge & Creativity European
University). Do tohoto projektu, ktery je veden Polytechnickym institutem v Tomaru (Instituto Politécnico
de Tomar, Portugalsko), jsou zapojeny univerzity z Rumunska (Universitatea Valahia din Targoviste),
Bulharska (D. A. Tsenov Academy of Economics), Slovenska (Trnavska univerzita v Trnave), Itdlie
(Universita degli Studi di Camerino) a Turecka (Adana Alparslan Turkes Science and Technology
University). Konsorcium KreativEU je zaméfeno na inovacni a vyzkumné cinnosti v multidisciplinarni
oblasti kulturniho dédictvi. Konsorcium chce posilovat Ustfedni roli Evropy jako svétového lidra v ochrané
svétového kulturniho a pfirodniho dédictvi a zamérovat se na ochranu nedostate¢né zastoupenych
mistnich a narodnich kulturnich tradic, femesel a folkléru. Konsorcium chce byt otevienym a inovativnim
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prostorem pro mobilitu, pomahat pfekonavat pfedem stanovené vize regionalnich a narodnich identit a
kultur a tim prispét k vytvoreni kreativnéjsi, sjednocené a siln&jsi Evropy. Projekt konsorcia KreativEU sice
nebyl vybran k financni podpore ve Vyzvé 2022, ale dosahl dobrého bodového hodnoceni. Spoluprace
zapojenych univerzit pokracovala i v druhé poloviné roku 2022, kdy byl pfipraven aktualizovany projekt
do Vyzvy 2023.

Daldim z cild internacionalizace JU je také zvySovani poctu zahrani¢nich studentd k celkovému poctu
studentd JU. V roce 2022 poprvé presahl podil zahrani¢nich studentt (véetné kratkodobych pobytd) 10 %
studentd JU. V letech 2020 az 2022 také JU podporovala studium 5 béloruskych studentd, ktefi byli pfijati
ke studiu na JU v Uzké navaznosti na situaci v Bélorusku, a v roce 2022 podpofila 27 ukrajinskych studentd
pfijatych ke studiu na JU, nebot jim bylo studium na Ukrajiné znemoznéno ¢i se jednalo o studenty
obavajici se za soucasné situace ve studiu na Ukrajiné pokracovat.

V roce 2022 také na JU pokrac¢ovala podpora cinnosti klubu European student network (ESN USB
Budweis) pod patronaci referentd na pozici welcome officer a go-abroad officer. Studentska organizace
ESN USB Budweis organizuje tzv. buddy systém (pridéleni ceského studenta, tzv. ,buddyho” zahrani¢nimu
studentovi pro usnadnéni orientace na univerzité a na zacatku studia) a pfipravuje pro zahranicni
studenty velké mnozZstvi aktivit od poznavacich vyletd, az po kulturni a sportovni akce.

JU také nabizi studijni programy v cizim jazyce a spolupracuje s partnerskymi univerzitami v zahranici
v ramci spole¢né akreditovanych studijnich program typu joint degree, double degree a multiple degree,
bé&hem nichz studenti absolvuji ¢ast studia na zahrani¢ni vysoké Skole. V ramci preshrani¢ni spoluprace
JU nejintenzivngji spolupracuje s partnerskou Univerzitou Johannese Keplera v Linci a univerzitou
v Pasové. Mezinarodni aktivity maji velky vyznam pfi zvySovani kvality a mezinarodniho standardu ve
vzdélavani a vyzkumu. JU v souc¢asné dobé nabizi 11 studijnich program typu double degree (9x) a joint
degree (2x), z toho tfi programy bakalafské a osm navazujicich magisterskych. Kompletni pfehled téchto
programd je k dispozici na webovych strankach Ju?.

JU v roce 2022 v ramci zahranic¢ni marketingové strategie nabizela 37 studijnich program v cizich jazycich
(v€etné double a joint degree program). Jednalo se o tyto programy:

e Nursing (Bc.,, Ph.D.).

e Biological Chemistry (Bc., NMgr.).

e Applied Foreign Languages for International Business.

e Sprach- und Textwissensschaften / Philology: German Language and Literature.
e Ecology.

e  Multifunctional Agriculture.

e Fishery and Protection of Waters.

e Artificial Intelligence and Data Science.

e Linguistics, Sociolinguistics.

e Linguistics (Text and Discourse).

e Linguistics, Terminology.

e Teaching Spanish as a Foreign Language.

e Regional and European Project Management.

e European Master in Migration and Intercultural Relations.
e Economics and Management.

e Philosophy.

e Spirituality and Ethics in Social Work.

e Theology.

e Theologie.

e Applied Physics.

24 https://www.jcu.cz/cz/prijimaci-zkousky/double-joint-degree
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e Biochemistry.

e Biophysics.

e Botany.

e Ecosystem Biology and Ecology.

e Entomology.

e Integrative Biology.

e Limnology.

e Parasitology.

e Zoology.

e Fishery.

e Protection of Aquatic Ecosystems.
e Archaeology.

e Theory and History of Modern Czech Literature.
e Social Work.

e Educational Psychology.

Mezinarodni spoluprace na JU je také podporovana prostrednictvim zahrani¢nich vyzkumnych stanic na
Svalbardu (Stanice polarni ekologie) a Papui-Nové Guinei (Stanice tropické ekologie), kterad je
provozovana v Uzké spolupraci s Biologickym centrem AV CR. Na obou téchto stanicich pisobi také
studenti JU, coz dale podtrhuje aktivni zapojeni studentl do mezinarodniho vyzkumu na JU.

K naboru zahrani¢nich studentd vyuziva JU marketingové kampané s vyuzitim zahrani¢nich vzdélavacich
portald a Gcasti na vzdélavacich veletrzich (napf. EAIE, APAIE, NAFSA, online veletrhy v rdmci Study in the
Czech Republic) a studentskych veletrzich a webinafich. JU také realizovala vyhledavaci a PPC obsahové
kampané vcetné tzv. smart kampané na platformé Google, online kampané na Google a kampané na
socialnich sitich JU (USB) — Facebook University of South Bohemia a Instagram u_south_bohemia.
Zaméreni kampani bylo nastaveno dle analyzy prioritnich zemi a forma uzplsobena cilovym skupinam.
Kromé vySe zminénych kampani byla JU prezentovana na placenych zahrani¢nich vzdélavacich portalech
- Study Portals (Bachelors, Masters, PhD Portals), Czech Universities a také v ramci dalSich neplacenych
zahrani¢nich portalt (webd), kde byly informace o JU pribézné aktualizovany (napf. Study in the Czech
Republic, QS Top universities, Evropsky region Dunaj-Vitava a dalsi). JU také klade ddraz na spolupraci
s Domem zahrani¢ni spoluprace (DZS, Study in the Czech Republic) a dale na spolupraci se zahrani¢nimi
ambasadory JU (propagace prispévkl a aktivit na webu JU a socidlnich sitich) a na spolupraci
s partnerskymi univerzitami (sdileni propagac¢nich materidlt a prispévkd, uc¢ast na Erasmus/International
Days atd.).

Oblast mezinarodniho marketingu nalezi do gesce rektoratniho Utvaru marketingu, a to od roku 2019,
kdy byl prijat odborny referent (marketingovy specialista) pro zahrani¢ni marketing. V roce 2021 byl na
zminény Utvar pfijat také jazykovy koordinator pro JU. Déle byl nastaven systém pro zjistovani poctu
zahrani¢nich studentd (na dlouhodobych i kratkodobych studijnich pobytech) a zemi, odkud tito studenti
pochazeji a jakou fakultu a studijni program studuji. Databaze je aktualizovana dvakrat ro¢né. Opakované
byla také realizovana dotaznikova Setfeni mezi témito studenty, pfi kterych byla kromé jiného zjistovana
také informace, z jakych informacnich kanall se o moznosti studia na JU dozvédéli. Nastaveny byly rovnéz
prioritni zemé pro cileni zahrani¢niho marketingu, a to na zakladé téchto faktora:

e Pocet soucasnych zahrani¢nich studentd na JU s prihlédnutim k dlouhodobé udrzitelnosti.
e Potieby fakult (preference fakult).

e Statistika SIMS, statistika MSMT.

e Stavajici partnerské univerzity JU.

e Pribuznost jazyka dané zemé - jazykovy potencial.

e Vizova politika dané zemé - rezim student.

e Zajem o oblast vzdélavani v dané zemi.

e Pocet, vék a vzdélani obyvatel dané zemé¢, HDP dané zemé.
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e Statistiky zahrani¢nich studijnich portald.
e Pritomnost ¢eskych center v dané zemi.
e  Kulturni popularita (turisticka data).

Mezi dal3i aktivity v oblasti mezinarodniho marketingu, které zajistuje rektoratni Utvar marketingu, patfi:

e PrGbéznd aktualizace anglickych stranek JU a stranek jednotlivych zahrani¢nich studijnich
programu ve spolupraci s fakultami JU.

e PrGbézna aktualizace anglickych tisténych materiald JU a vznik novych.

e Prabézna aktualizace prezentaci JU na zahrani¢nich online platformach (napf. QS Top
Universities, Study in Czechia, Wikipedia, Study Adviser, EDUseeker, ERDV, UNIrank apod.).

e Pravidelna tvorba a aktualizace zahrani¢nich videoprezentaci JU.

e Pravidelna ucast na ,livesessions” na socialnich sitich v rdmci DZS.

e Vytvofeni webu usblife.cz informujiciho zahrani¢ni studenty o studentském Zivoté a akcich na JU.
e Cilené reklamni kampané v prioritnich zemich spocivajici:

- vonline kampanich na platformé Google (obsahovd a vyhledavaci PPC kampan) a
socialnich sitich,

- ve vytvoreni specifickych vizualt téchto kampani pro rGzné typy studijnich pobytt
(kratkodobé a Erasmus+) a formy studia (Bc. + NMgr. studijni programy a Ph.D. studijni
programy) a vytvoreni jednotlivych landing pages pro tyto jednotlivé kampané -
v nékterych prioritnich zemich jsou online kampané podpofeny také reklamou v tisténé
podobé (vzdélavaci ¢asopisy apod.),

- v Ucasti na vzdélavacich veletrzich v prioritnich zemich - v3echny formy (kontaktni -
prezencni, online a hybridni forma - vySkoleny agent v dané zemi prezentuje JU),

- v Ucasti na profesnich veletrzich (podpora spoluprdce s partnerskymi univerzitami a
institucemi (priklady nékterych veletrhi realizovanych v roce 2022: Education and Career
2022 - Kazachstan, EHEVF 2022 - Indie a sousedni zemé, FPP Study in the CZ - South
East Asia, FPP Turecko a Stfedni Asie, EAIE 2022 Community Exchange, Study Abroad
Paris 2022),

- v realizaci webinard ve spojeni s partnerskymi univerzitami a vzdélavacimi agenturami a
DZS,

- v placené prezentaci na zahrani¢nich vzdélavacich portdlech a pribézné aktualizaci na
nich vedenych kampani dle statistik a doporuceni zastupcl portalad (Study portals,
CzechUniversities.com) a vyhodnocovani nabidek konkuren¢nich portald.

e Rozvoj sité JU zahrani¢nich ambasadord (Erasmus+ ambasadofi, Media ambasadofi) a
prostfednictvim nich propagace JU formou blogu na studentském webu usblife.cz a pfispévky na
socialni sitich a jejich ucast na online veletrzich.

e Podpora propagace védy a vyzkumu na JU v zahraniéi - p¥ikladem je online kampan Zeny ve védé
¢i preklad brozur o védé a vyzkumu na JU do anglického jazyka.

4.7 Zpétnovazebné mechanismy

JU v souladu s Pravidly sleduje a vyhodnocuje kvalitu vzdélavaci, tvar¢i a souvisejicich ¢innosti JU.
Jednotlivé procesy zpétné vazby jsou zachyceny ve zpravach o hodnoceni vzdélavaci ¢innosti (blize
Kapitola 4.4), ve zpravach o hodnoceni tvardi ¢innosti fakult (blize Kapitola 5.6), ve zpravach o hodnoceni
celozivotniho vzdélavani (blize Kapitola 6.2) a ve zpravach o hodnoceni souvisejicich ¢innosti (blize
Kapitola 6.1). Tyto zpravy podchycuji detailni prabéh aktualniho stavu zjistovani zpétnych vazeb od vSech
zainteresovanych relevantnich aktér( (stakeholderd).

JU rovnéz pravidelné vyhodnocuje umisténi univerzity v narodnich a mezinarodnich zebficcich.
Pfedmétem porovnavéni s vysokymi $kolami v Ceské republice jsou pfedeviim Udaje o Uspé&snosti
projektll zadajicich o podporu u grantovych agentur, srovnani publika¢ni vykonnosti, udaje
o nezaméstnanosti absolventd zejména verejnych vysokych 3kol a jejich uplatnéni na trhu prace a dalsi
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vysledky cinnosti univerzit hodnocené zvnéjsSku. Nékteré z téchto vysledkd jsou pravidelné sledovany
specializovanymi institucemi ¢ agenturami a ziskané (daje jsou nasledné zvefejiovany ve
vefejnopravnich médiich ¢i ve vefejné dostupnych publikacich a studiich (napf. Zebfitky Uspé3nosti
univerzit/fakult podle zvolenych kritérii, uplatnitelnost absolventli na trhu prace, porovnavani vykont
v oblasti vyzkumné cinnosti srovnatelnych instituci apod.). K pravidelnému srovnavani zdkladnich
kvalitativnich ukazatell fakult stejného nebo podobného zaméreni, a to nejen v ramci Ceské republiky,
ale i v mezindrodnim kontextu, pfispivaji rovnéz pravidelnad jednani asociaci dékand vybranych fakult
Ceskych vysokych Skol. Kromé narodnich Zebfickl sleduje JU i Zebricky mezinarodni (blize Kapitola 5.4),
i kdyZ si uvédomuje urcitd negativa, kterd jsou s nékterymi z existujicich zahrani¢nich Zebfick spojena
(napf. zaméreni ratingll predevsim na védecky vykon a/nebo reputaci hodnocené instituce, ur¢ovani
poradi na zakladé poctu nositeld Nobelovych cen, nepfesnost vstupnich dat, nekonzistentnost pouzité
metodologie v ¢ase, kazdoro¢ni rozsifovani poctu instituci zahrnutych do hodnoceni a dalsi). Z tohoto
pohledu také JU obezietné pfistupuje k praci stémito Zebficky i k interpretaci vysledkd v nich
obsazenych.

Z procestl zpétné vazby Ize za nejrozvinutéjsi pokladat systém studentského hodnoceni vyuky (SHV). SHV
je kazdy semestr sledovano celouniverzitné stejné jako fakultné a rovnéz jednotlivymi garanty programd,
resp. Radou studijniho programu, pficemz jsou sledovany zejména opakované problémy a také slovni
hodnoceni, kterd maji mnohdy vétsi vypovidajici hodnotu nez jednotlivé konkrétni body udélené
jednotlivym pfednasejicim a vedoucim seminard. Vysledky studentského hodnoceni vyuky jsou rovnéz
projednavany na setkanich dékana ¢i vedeni fakult se studenty a byvaji také jednim z témat pravidelnych
setkani akademickych senatl a akademickych obci fakult.

Od ZS 202072021 je studentské hodnoceni vyuky celouniverzitné realizovano v ramci systému IS STAG,
resp. vramci modulu ,Hodnoceni vyuky”. Pfechod na tento systém je vysledkem rozsahlé diskuse v ramci
fakultnich koordinatord kvality, vedeni JU a kolegia rektora, Akademického senatu JU i v ramci RpVH JU
vedené s cilem upravit, resp. nastavit systém SHV tak, aby tento systém slouzil jako skutecny
zpétnovazebny mechanismus, ktery poskytuje zpétnou vazbu nejen smérem od studentd k vyucujicim,
ale i od vyucujicich ke studentdm. Vysledkem této diskuse, ktera se mimo jiné zabyvala také otazkami
technického feSeni SHV, problematikou sjednoceni nastaveni SHV na jednotlivych fakultach JU a zakladni
podobou hodnoticiho dotazniku SHV, bylo rozhodnuti, Zze JU jiz nebude pro potfeby SHV vyuzivat
dosavadni systém, ktery po technické, obsahové i financni strance jiz nevyhovuje potfebam JU, ale bude
vyuzivat pravé systém IS STAG. Vramci plvodniho systému se SHV uskutecnilo naposledy za LS
201972020, kdy byl také na zakladé dohody jednotlivych fakult JU dotaznik SHV rozsifen o nékolik
dodatecnych otdazek, které mapovaly spokojenost studentd s vyukou v dobé opatreni proti Covid-19. Tyto
dodatecné otazky byly vytvofeny Ekonomickou fakultou JU, ktera umoznila jejich vyuziti v ramci SHV i pro
ostatni fakulty JU. Vramci tohoto hodnoceni bylo dosazeno celkové navratnosti cca 16 %, coz byla
vrozmezi od 5 do 70 %. Na zakladé diskuse s jednotlivymi fakultami JU a univerzitnimi grémii byla
soubézné s pfechodem SHV do systému IS STAG také vyrazné upravena podoba hodnoticiho dotazniku.
Nové dotaznik SHV obsahuje povinné otazky, které jsou spole¢né pro viechny fakulty JU s tim, ze nad
ramec téchto povinnych otazek si fakulty mohou dotaznik rozsifit i o dalsi vlastni otazky, ¢ehoz nékteré
fakulty jiz také vyuzily. V rdmci SHV je dlraz kladen na slovni hodnoceni a na komunikaci (vyjadreni se
akademickych pracovnikl k hodnoceni). Nedilnou soudasti SHV je také moZnost hodnotit, resp. zaslat
pfipominky k pracovistim zajitujicim vybrané souvisejici ¢innosti (napf. menza, knihovna, koleje, studijni
oddéleni), pfipadné zaslat jakoukoliv dalsi pfipominku. V rdmci hodnoceni za ZS 2021/2022 v systému IS
STAG bylo dosazeno priimérné navratnosti 34,1 % a za LS 2021/2022 navratnosti 25,3 %. Primérna
navratnost za cely akademicky rok 2021/2022 pak ¢inila 29,9 %, coZ je mozné povazovat za velmi dobry
vysledek.

Kromé tohoto celouniverzitniho systému studentského hodnoceni vyuky jsou vyuzivana i hodnoceni,
ktera organizuji samotni vyucujici v rdmci svych predmétd ¢i kurzd s cilem ziskani zpétné vazby od
studentd pro dalsi zlepSeni kvality vyuky. Dale jsou vyuzivany, resp. sledovany i studentské hodnotici
webové portdly, napf. Primat.cz ¢i portal Asociace studentll a absolventd. DalSi rovinou hodnoceni kvality
je pfima ucast zastupcl vedeni fakult ve vyuce, a to u ndhodné vybranych predmétd a dale predmétd,
u nichz studentské hodnoceni naznaci néjaky nedostatek nebo na jejichz vyuku pfimo upozorni sami
studenti.
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Na celouniverzitni Grovni i na drovni jednotlivych fakult JU je v souladu se Strategickym zamérem JU a
jeho ro¢nimi plany realizace také pravidelné sledovana uUspéSnost uchaze¢li o studium (analyza
pfijimaciho fizeni), studentl (graduation rate) a absolventd JU, a to v rdmci tzv. vefejnych i neverejnych
(ur¢enych pouze pro vnitfni potfebu JU) ukazatel(l daného strategického zaméru. Tyto ukazatele, které
informuji o situaci na Urovni univerzity jako celku i na drovni jejich jednotlivych fakult, jsou dale doplnény
detailnimi analyzami, které jsou zpracovavany az do uUrovné jednotlivych studijnich programi/obort
s moznosti samostatného sledovani jednotlivych typd a forem studia. Sledovana je rovnéz vékova
struktura uchaze¢l o studium na JU ¢ regiondlni pdvod doru¢enych pfihlasek. Pravidelné jsou
zpracovavany pfehledy Skol, ze kterych se hlasi uchazedi o studium na JU, a to jak v ramci bakalarského
(pfipadné nestrukturovaného magisterského studia), tak i v pfipadé navazujiciho magisterského a
doktorského studia. JU rovnéz v ramci ukazatel Strategického zaméru JU i v rdmci samostatnych analyz
sleduje zptsob ukoncovani studia na JU a s tim souvisejici studijni Gspésnost/nelspésnost v jednotlivych
studijnich programech/oborech, typech a formach studia. Pfitom JU postupuje dle metodik stanovenych
MSMT pro potfeby pfipravy kazdoro&nich vyro&nich zprav o ¢&innosti vysoké 3koly a pro vypocet
uspésnosti ukoncovani studia na zakladé tzv. kohortniho pfistupu. JU také pravidelné sleduje a
vyhodnocuje uplatnéni svych absolventl na trhu prace, a to zejména s vyuZzitim udajd Ministerstva
Skolstvi, mladeze a télovychovy a Ministerstva prace a socidlnich véci (statistiky absolventl 3kol a
mladistvych v evidenci Uradd prace) a déle statistickych udaji a analyz Strediska vzdélavaci politiky
Pedagogické fakulty Univerzity Karlovy v Praze. JU rovnéz pravidelné sleduje specialni pfilohy nékterych
novin a casopisl, které v obdobi podavani prihlasek na vysoké Skoly publikuji oborové srovnani
nezamé&stnanosti absolvent vysokych $kol. Udaje o poc¢tech nezaméstnanych absolventli a jejich
strukture jsou sledovany nejen na drovni univerzity a jednotlivych fakult, ale i na drovni studijnich
programd, prip. jednotlivych oborl, coz zvySuje vyuZitelnost téchto Udaji pro realizaci navaznych
opatreni, napf. zmén v obsahu konkrétnich studijnich programi/obora.

Na urovni jednotlivych fakult JU dale pravidelné probihaji napf. Setfeni zaméfena na studenty opoustéjici
studium bez Ffadného absolutoria s cilem odhalit skute¢né divody jejich odchodu, dale Setfeni mezi
studenty prvnich ro¢nikd mapujici zejména motivaci ke studiu na vysoké Skole a pfipadné problémy, se
kterymi se studenti béhem prvniho roku studia setkali, Setfeni mezi studenty koncicich ro¢nikd
poskytujici retrospektivni pohled na ukonc¢ované studium, Setfeni spokojenosti zaméstnanct poskytujici
mimo jiné anonymni pfipominky a navrhy na zlepseni, dale Setfeni mezi zaméstnavateli, partnery a dalSimi
vnéjsimi aktéry. Velmi vyznamnou cilovou skupinou, od které je pravidelné ziskavana zpétna vazba, jsou
absolventi univerzity. V ramci absolventskych Setfeni je mapovan zejména prechod z vysoké Skoly na trh
prace, rychlost nalezeni pracovniho mista, aktualné zastavana pracovni pozice, platové podminky
absolventd, hodnoceni nabytych kompetenci s ohledem na pozadavky zastavanych pracovnich pozic ¢&i
zdjem absolventl o vstup do celouniverzitniho Klubu absolventd JU (Alumni klubu JU), pfipadné fakultnich
absolventskych klubt. Tato fakultni Setfeni jsou provadéna vétSinou v pisemné podobé, velmi dobfe se
ale na nékterych fakultach osvédcuje jejich realizace formou telefonickych rozhovord. Sledovani uplatnéni
absolventd ma na fakultach JU rlznou podobu, stejné tak kontakty se zaméstnavateli, vétsi diraz je
kladem na tyto zpétné vazby u regulovanych profesi a profesné orientovanych programd, kde jsou jasné
dani zaméstnavatelé (3koly, nemocnice apod.), zatimco u akademicky pojatych programi jsou tyto
kontakty ¢asto méné formalizované (setkani s absolventy na fakultnich/oborovych setkanich, resp. na
setkanich v ramci Klubu absolventl JU, pfednasky uspésnych absolventd na JU, kontakty s kulturnimi
institucemi). Vyrazné zlepSeni kontaktl s absolventy a zaméstnavateli predstavuje také zapojeni téchto
vnéjsich aktérd do Rad jednotlivych studijnich programd, coZ od roku 2017 vyrazné posililo zpétnou vazbu
ke konkrétnim oborlm (program@m), a to uz v procesu tvorby novych studijnich programd, které jsou
nasledné predkladany k akreditaci.

Vyznamnou roli v ziskavani zpétné vazby od absolvent( univerzity sehrava jiz zminény Klub absolventt
JU, ktery vznikl vroce 2016, a to ve vazbé& na tehdejsi IP projekt na léta 2016-2018. Cleny Klubu
absolventd JU se mohou stat ti, ktefi na JU Uspésné absolvovali své studium v ramci nabizenych
bakalarskych, magisterskych ¢i doktorskych studijnich programi. Registraci v Klubu absolventl JU
ziskavaji absolventi mj. fadu informaci a nabidek (absolventdm jsou pravidelné zasilany informacni
newslettery a elektronické verze univerzitniho ¢asopisu JOURNAL), zaroveri ale také poskytuji univerzité
cennou zpétnou vazbu o vystudovaném programu/oboru a o svém uplatnéni v praxi. Clendm Klubu
absolventd JU nabizi univerzita také celou fadu benefit(. Velmi slibné se jevi jejich poskytovani pres
Obchodni centrum JU, které funguje od brfezna roku 2021 a které rovnéz obsahuje e-shop, ve kterém
ziskavaji absolventi spolu se zaméstnanci a studenty JU urcitou slevu. Snahou JU je rozsifit nabidku
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Obchodniho centra JU také o kurzy celoZivotniho vzdélavani a dalSi atraktivni benefity pro absolventy.
Pro své absolventy také JU kazdoro¢né porada radu prednasek, kulturnich a spole¢enskych akci. V roce
2022 bylo realizovano napf. 9 pfednasek z cyklu Alumni sessions, 8 prfednasek z cyklu Akademické
pllhodinky a také Alumni festival (dvoudenni festival v¢etné Food festivalu a festivalu Kampus Zije). Pro
¢leny Klubu absolventl JU byly vytvofeny také drobné propagacni materialy, napt. odznaky, kli¢enky,
hrnecky a dalsi. Pro potfeby efektivni komunikace s absolventy JU byla také vytvorena celouniverzitni
koordinacni platforma, a to v ramci strategického projektu ,Rozvoj JU - ESF”. Tato webova platforma je
nadale rozvijena, v roce 2022 bylo napf. optimalizovano jeji propojeni s informacnimi systémy univerzity.
Clenm Klubu absolventd JU jsou po registraci v identitnim portalu JU také k dispozici absolventské
licence kancelarského systému, k dispozici maji rovnéz univerzitni e-mailovy Gcet. V zajmu usnadnéni
registrace do Klubu absolventl JU byla pro absolventy pfipravena i klasicka papirova pfihlaska. V ramci
projektu ,Rozvoj JU - ESF” rovnéz vznikly inovované systémy zpétnovazebnich mechanisml pro
zaméstnavatele a absolventy a nékolik metodickych materiald, napr. Metodika moznosti typ a okruht
spoluprace s absolventy ¢i Doporuceni pro pofadani akci s absolventy. Realizovany byly rovnéz prizkumy
zaméfené na zameéstnavatele a absolventy JU.

Prizkum zaméreny na spolupraci se zaméstnavateli byl vyhodnocen vroce 2021. | pfes nizsi miru
navratnosti dotaznikll se podafilo analyzovat mozZnosti zlepSeni zpétnovazebnych mechanismui. Lze
konstatovat, Ze respondenti-zaméstnavatelé maji zajem nadale spolupracovat, pfipadné rozvijet dalsi
spolupraci s univerzitou. Jednotlivé fakulty tak mohou na zakladé spoluprace se zaméstnavateli rozsifovat
portfolio studentskych praxi, vramci kterych aktivné spolupracujici zaméstnavatelé umozni studentd
rozvijet jejich znalosti, dovednosti a pfedpoklady nezbytné pro vykon jimi vybraného zaméstnani. Tyto
praxe mohou byt na zakladé provedeného Setfeni dostupné na vSech fakultach JU. Zaméstnavatelé
mohou dale spolupracovat také na vyukovych blocich, v ramci kterych by studenti byli seznamovani nejen
s konkrétnimi priklady z praxe, ale zaroven by se mohli se zastupci zaméstnavatelt pfimo domluvit na
realizaci odbornych stazi, studentskych praxi ¢i dalSich formach spoluprace. V prizkumu bylo dale
zjisténo, Ze zaméstnavatelé hodnoti kvalitu absolventl JU jako vysokou. Snaha JU generovat kvalitni
absolventy s vysokou mirou uplatnitelnosti tedy neni v zadném pripadé marna. Moznost uplatnéni
absolventtd se samoziejmé lisi dle vystudovaného oboru, nicméné Ize potvrdit, Ze ¢im je pfiprava studentt
na zivot po absolvovani vysoké Skoly kvalitn&jsi, tim vétsi je i jejich Sance na trhu prace.

Na konci roku 2021 byl rovnéz realizovan prizkum zaméreny na problematiku uplatnitelnosti absolventd
JU na trhu prace. Vramci tohoto prizkumu byli osloveni vsichni absolventi JU registrovani v Klubu
absolventd JU. Prlzkumu se aktivné zucastnilo 346 absolventl z celkového poctu vice nez dvou tisic
oslovenych absolventt viech fakult JU. Zkoumana byla prvni pracovni zkusenost a jeji forma (DPP, DPC,
pracovni Gvazek, podnikani/OSVC), role vzaméstnani, shoda s vystudovanym oborem, sektor
hospodafstvi, zplsob, jakym byla prace ziskana, a dosazeny hruby pfijem. Z hlediska uplatnitelnosti je
relevantni zejména shoda s vystudovanym oborem, kdy dle vysledkd prizkumu ve vystudovaném oboru
¢aste¢né nebo zcela pracuje 82 % absolventl JU. V oblasti sektorl trhu prace, ve kterych absolventi JU
plsobi, odpovidaji vysledky priizkumu zaméfeni univerzity.

JU se také pravidelné zapojuje do celostatnich prizkumd, které mapuji uplatnéni absolventl ceskych
vysokych Skol na trhu prace a jejich hodnoceni ziskaného vysokoSkolského vzdélani. Jedna se zejména
o 3etfeni, ktera podle zadani MSMT realizuje, pfipadné koordinuje za soucinnosti participujicich vysokych
kol v Ceské republice Centrum pro studium vysokého $kolstvi, v.v.i., ve spolupraci se Stfediskem
vzdélavaci politiky Pedagogické fakulty Univerzity Karlovy, pfipadné dalsimi domacimi i zahrani¢nimi
partnery. Konkrétné se jedna o Setfeni ,Absolvent”, které je zaméfeno na dvé cilové skupiny. Hlavni
cilovou skupinu tvofi absolventi bakaldrskych, magisterskych a doktorskych studijnich programi
vysokych $kol, druhou cilovou skupinou pak tvofi zaméstnavatelé absolventl vysokych 3kol z prvni cilové
skupiny. Toto Setfeni poskytuje retrospektivni idaje nejen o uplatnéni absolventd na trhu prace, ale také
o tom, jak s odstupem casu absolventi hodnoti kvalitu studijni nabidky, podminky studia a vyuky, kvalitu
vysokeé Skoly a vyucujicich, svou spokojenost s volbou vysoké Skoly a studijniho oboru, Uroven ziskanych
znalosti, dovednosti a kompetenci a jejich vyuzitelnost v praxi. Z dalSich Setfeni je mozné zminit
mezinarodni prdzkum ,Eurograduate”, ktery porovnava pracovni a Zivotni podminky absolventd vysokych
Skol vramci zapojenych ¢&lenskych zemi EU, dale mezinarodni vyzkum ,Eurostudent” zaméfeny na
zkoumani socialné-ekonomické dimenze Zivota studentl v Evropé ¢&i narodni Setfeni ,Doktorandi”
zamérené na reflexi studijnich podminek doktorandek a doktorandd.

53



Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Soucasti zpétnovazebnych mechanisma JU je také komunikace s uchazedi, kde velkou roli hraji - vedle
populariza¢nich pfednasek, pfedevsim na stfednich Skolach — marketingové nastroje a socialni sité JU. Na
vSech fakultach JU se kazdorocné kona také Den otevienych dvefi JU a pfilezitostné také dalSi akce pro
stiedoskolské studenty (olympiady, prednasky, pokusy) a ucitele zakladnich a stfednich Skol (mj. dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikd).

Procesy zpétné vazby jsou na JU rozvijeny také vramci systému hodnoceni akademickych a
neakademickych, tedy ostatnich pracovnikid (blize Kapitola 6.5).
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5 HODNOCENI KVALITY TVURCi CINNOSTI

5.1 Vnéjsi hodnoceni védy a vyzkumu

Zakladnim ramcem vné&jsiho hodnoceni védy a vyzkumu v CR je Metodika hodnoceni vyzkumnych
organizaci a hodnoceni programt tcelové podpory vyzkumu, vyvoje a inovaci (dale jen ,Metodika M17+"),
jejimz tvircem a garantem je Rada vlady pro vyzkum, vyvoj a inovace (RVVI). Jejim cilem je z pohledu JU
predevsim ziskdvani podkladl pro rozhodovani o poskytovani institucionalni podpory na DKRVO a
ziskavani informaci pro dlouhodobé fizeni vyzkumnych organizaci jejich managementem. Hodnoceni se
uskutecriuje celkem v péti modulech: Kvalita vybranych vysledkd (M1), Vykonnost vyzkumu (M2),
Spole¢enska relevance (M3), Viabilita/Zivotaschopnost (M4) a Strategie a koncepce (M5). Detailni popis
jednotlivych modull 1ze nalézt na webové strance RVVI?. Ve stru¢nosti se v jednotlivych modulech
hodnoti tyto aspekty védy a vyzkumu:

e M1: hodnoceni vybranych vysledkd ve dvou kategoriich: pfinos k poznani a spolecenska
relevance.

e M2: celkova vykonnost vyzkumu prevazné na zakladé bibliografickych udaja.
e M3: dopady vyzkumu na spolecnost, zejména pak aplikovany vyzkum.
e M4 kvalita fizeni a vnitfnich procesd vyzkumnych organizaci.

e Mb5: vyzkumna strategie vyzkumnych organizaci.

Kazdoro¢ni hodnoceni vyzkumnych organizaci vramci Metodiky M17+ probiha v modulech M1 a M2.
V ramci modulu M1 vzdy vysoka Skola doda predepsany pocet védeckych vystupd, které sama povazuje
za excelentni (a které budou nasledné na zakladé vzdalené recenze hodnoceny zndamkami 1-5). V ramci
modulu M2 jsou pak sledovanymi indikatory bibliometrické udaje odpovidajici kompletni produkci
vysledkd vysoké Skoly. V pétiletych cyklech pak probihd hodnoceni ve vSech modulech. Na zakladé
vysledku tohoto hodnoceni se organizace zafadi do jedné ze ¢tyr skupin A-D. Kazdoro¢ni hodnoceni pak
slouzi k monitorovani dané organizace, pficemz nedochazi k revizi ¢lenéni vyzkumnych organizaci do
skupin A, B, C, D.

Prvni komplexni hodnoceni dle Metodiky M17+ probé&hlo v roce 2020, resp. bylo formalné zakonéeno
v roce 20217. Hodnoceni v Modulech 1 a 2 bylo realizovano RVVI na narodni trovni. V ramci téchto moduld
obdrzela JU s ohledem na jednotliva hodnoceni za oborové skupiny podle typu vysoké Skoly a profilovych
obort agregovanou znamku ,A”, tedy nejvy33i mozné hodnoceni, pficemz v ramci jednotlivych oborovych
skupin obdrzela tato dil¢i hodnoceni:

e Natural Sciences (pfirodni védy) - znamka ,a".

e Engineering and Technology (technické obory) - znamka ,a".

e Medical and Health Sciences (medicinské obory) - znamka ,a-".

e Agricultural and Veterinary Sciences (zemédélské obory) - zndmka ,b+".
e Social sciences (spole¢enské védy) - znamka ,b".

e Humanities and the Arts (humanitni védy) - znamka ,a-".

V ramci hodnoceni Modulll 1 a 2 bylo rovnéz poukazano na nékteré silné a slabé stranky JU ve vztahu ke
skutecnostem hodnocenym v ramci predmétnych moduld. Za silnou stranku JU Ize povazovat ,3iroké
spektrum prirodnich véd na relativné velmi dobré urovni (vedlejsi obory jsou rovnéz na velmi dobré
urovni)”, naopak za slabou stranku lze povazovat ,nizky podil reprint autor u kvalitnich publikaci ve
fyzikalnich védach”.

Hodnoceni v Modulech 3 az 5 bylo realizovano na Grovni poskytovatele (MSMT) prostifednictvim
Mezindrodniho evalua¢niho panelu (MEP) sestaveného za uc¢elem hodnoceni JU. V disledku pandemie
Covid-19 bylo zasedani MEP pfesunuto z ¢ervna na listopad 2020 s tim, ze vzhledem k pFetrvavajici
nepfiznivé epidemiologické situaci v listopadu 2020 se zasedani MEP nakonec uskutecnilo distancni

25 https://www.vyzkum.cz/FrontClanek.aspx?idsekce=799796

55


https://www.vyzkum.cz/FrontClanek.aspx?idsekce=799796

Hodnoceni kvality tvardi ¢innosti

formou (videokonference). V prabéhu tfidenniho, velmi intenzivniho zasedani MEP (10. - 12. listopadu
2020), se ¢lenové tohoto mezindrodniho panelu virtualné setkali s vice nez stovkou zastupcti JU a dalSimi
pfizvanymi hosty, se kterymi diskutovali témata obsazena v hodnocenych modulech, pficemz Modul 3 byl
hodnocen na drovni jednotlivych fakult JU a Moduly 4 a 5 na Grovni celé univerzity.

Persondlni slozeni MEP pro hodnoceni JU v Modulech 3 az 5

Jméno Stat Pracovisté

g?efaj;::jzndsg)em Nizozemsko Wageningen University & Research

Prof. J6szef Betlehem Madarsko University of Pécs

Prof. Klaus Baumann Némecko Albert-Ludwigs-Universitat Freiburg

Prof. Martin Lindner Némecko Martin Luther University Halle-Wittenberg
Prof. Elena Horska Slovensko Slovenska zemédélska univerzita, Nitra
Prof. Jan K. Schjoerring Dansko University of Copenhagen

Prof. Eva Akesson Svédsko Uppsala University

Prof. Henk Schoot Nizozemsko Tilburg University

Prof. Tomas Opatrny Cesko Univerzita Palackého Olomouc

Doc. Jaroslav Sebek Cesko Historicky ustav AV CR

Dr. Marek VySinka Cesko Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy

V ramci Moduld 3 a 4 obdrZela JU od MEP hodnoceni ,Dobry” a v rdmci Modulu 5 hodnoceni ,Primérny”
s tim, Zze JU ma velmi dobrou vychozi pozici a zaroven silny potencial k dalSimu rozvoji. Hodnoceni
,pramérna VS pfitom MEP chape jako ,primérna v evropském méfitku”, splfiujici jisté minimalni
standardy pro solidni evropskou VS, a z tohoto pohledu a s ohledem na pozici JU v Evropé povazuje MEP
vyslednou znamku za logickou. MEP pfiznava urcitou striktnost a poctivost ve svém pfistupu k hodnoceni,
protoze hodnoceni pochopil jako snahu popsat stav véci a poskytnout naméty a doporuceni pro dalsi
rozvoj, které by JU posunuly na vyssi droven. Za dvé nejvétsi vyzvy pro JU povazuje MEP jasné pfihlaseni
se k potfebé a rozvoji spolecenské relevance vyzkumu a posileni internacionalizace JU.

Grémium poskytovatele v této souvislosti konstatovalo, Zze povazuje bodové hodnoceni JU provedené
MEP v ramci Moduld 3 az 5 za velmi kritické (podhodnocené) ve srovnani s hodnocenim ostatnich
vysokych Skol, nicméné za vécné relevantni. Kritichost MEP byla grémiem poskytovatele nasledné
zohlednéna v ramci komplexniho hodnoceni, tedy v ramci agregovaného hodnoceni za Moduly 1 az 5,
vramci kterého JU ziskala jako jedind mlada univerzita (nejvyssi) znamku ,A - vynikajici” a v kategorii
multioborovych univerzit se tak zaradila vedle Univerzity Karlovy, Masarykovy univerzity v Brné a
Palackého univerzity v Olomouci. Kompletni hodnoceni JU v ramci Hodnoceni vyzkumnych organizaci
v segmentu vysokych Skol v roce 2020 bylo projednano dne 7. dubna 2021, a to na spole¢ném jednani
MSMT, Rady pro vyzkum, vyvoj a inovace a Ceské konference rektorl. Dal3i komplexni hodnoceni
probéhne v roce 2025.

V navaznosti na mezinarodni hodnoceni JU a doporuceni formulovana MEP byly dosud realizovany tyto
aktivity:
e Byla zapocata prace na celouniverzitni strategii rozvoje a hodnoceni dopadu aktivit souvisejicich
se spolecenskou relevanci vyzkumu.

e Vramci posileni mezifakultni spoluprace byla ve dnech 3. - 4. listopadu 20217 uspofadana prvni
celouniverzitni konference doktorandud s nazvem ,Za obzor a pro vzdjemné poznani“. Dvoudenni
konference se zdc¢astnilo 60 doktorandl napfi¢ viemi fakultami JU, 53 z nich prezentovalo svou
praci na pfednaskach a 7 z nich prostrednictvim poster(. Myslenka této konference byla zaloZzena
na trech pilifich: potfeba posilovani socialni integrace doktorandd nad ramec obord a fakult,
jednota védy a vzijemny respekt védcd vsech oborl jako zaklad pro jeji uspésny rozvoj a
nezbytnost interdisciplinarniho pfistupu k feseni fady aktualnich celospolecenskych vyzev. Cilem
konference pak bylo zacit hodnoty odpovidajici témto pilifiim rozvijet uz od pocatku védecké
kariéry. Konferenci uzavrel spolecensky vecer, na kterém byly mimo jiné vyhlaseny ctyfi nejlepsi
prezentace ajeden nejlepSi poster. O téchto cenach do zna¢né miry svym hlasovanim rozhodovali

56



Hodnoceni kvality tvar¢i ¢innosti

samotni studenti. Druhy rocnik této celouniverzitni konference, které se aktivné zucastnilo 38
doktorandt JU, se pak uskutecnil ve dnech 7. - 8. prosince 2022. Na program druhého ro¢niku
byly zafazeny dvé novinky: studenti si své sekce sami fidili (uvadéli pfispévky a fecniky a fidili
nasledné diskuse); soucasti konference byl také zvany prispévek Akademické knihovny JU na
téma Open Access publikovani, v€etné otazek spojenych s predatorskymi casopisy. DalSi ro¢nik
této konference se uskutecni v roce 2023.

Vramci popularizace VaV byla vydana publikace ,Zaméfeno na védu: aktuadlni vyzkum na
JihoCeské univerzité”, ktera predstavuje nedavné védecké uspéchy JU. Publikace ma formu
rozhovort s celkem 24 védci ¢i védeckymi skupinami, vzdy tfemi za kazdou fakultu JU, a je vydana
v Ceském i anglickém jazyce. Jednotlivé pfispévky budou vyuzity pfi propagaci VaV na JU i v ramci
jinych propagacnich formata.

V roce 2022 také zapocala série panelovych diskusi JU na celospolecenska témata. Cilem téchto
diskusi je na jedné strané posileni spolecenské odpovédnosti JU smérem k vefejnosti, na druhé
strané také zaméfeni pozornosti vefejnosti smérem k JU. Univerzita témito aktivitami jasné
demonstruje, Ze se celospolecenskym otazkam ve svém vyzkumném portfoliu také vénuje.

Pro dalsi rozvoj aplikovaného vyzkumu na JU a posileni spoluprace s neakademickou sférou byla
Kancelafi transferu technologii JU pfipravena a formou opatfeni rektora vydana tfi nova opatfeni:
Opatreni rektora o nakladani s dusevnim vlastnictvim a o ochrané davérnych informaci na JU
(R 493), Opatieni rektora, kterym se vydavaji Pravidla pro zakladani spin-off spole¢nosti na JU
(R 494) a Opatreni rektora o stanoveni pravidel licen¢niho fondu JU (R 508).

Na drovni vedeni JU a kolegia rektora byly dale zahajeny vécné diskuse o mozné centralizaci ¢i
mezifakultni koordinaci nékterych aktivit s celouniverzitnim dosahem, napf. v oblasti podpory
pfipravy mezinarodnich grantovych projektd.

Byly provedeny podstatné kroky, které na pocatku roku 2023 vedly k zalozeni prvni spin-off
spolecnosti s Ucasti JU, spolecnosti BIOCANIM a.s. Védecka napln této spolecnosti stavi na
dlouholetém vyzkumu Dr. Zenky z Pfirodovédecké fakulty JU, vyuZivajicimu nasmérovani
imunitniho systému jedince k boji proti svym rakovinnym burikam. Dr. Zenka bude v rdmci nové
spole¢nosti, kterou spoluzalozil silny investor, dale v projektu pokracovat a snazit se prevést
vyvinutou technologii do klinické praxe.

Byl pfipraven a vydan Plan genderové rovnosti JU, ktery ma slouzit jako nastroj pro zahdjeni a
udrzeni systematické podpory rovnosti muzid a Zen na JU.
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Jihoéeskad univerzita v Ceskych Budéjovicich (2016 - 2020, databdze WoS)
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Vysledky JU v modulu M2 Metodiky M17+. Zdroj: https://m17.rvvi.cz/m2/application-m2/

Pocet

visledki Decil Q1 Q2 03 Q4
1.1 Mathematies 41 10% 1% 467, 4% 12%
1.7 Computer and information sciences| 19 11% 21% 2% 2% 16%
1.3 Physical sciences| 75 &% Th ) el 0% 3%
1T Chemical seienees| 186 ™ 42% R 17% 6%
L5 Barth and related envirommental sciench{ 383 13% A% I8 15% gl
1.6 Biological sciences| 1556 12% 5% R % 11%
1.7 Other natural sciences| 210 16% 5T% 405 2% 1'%
(23 Mechanical enginecring| 11 0% 0% 3% 2% 0%
2.4 Chemical engineering| 10 % 0% 507 0% 05
2.5 Materials engineering] 45 2% 53% 385 9% 0%
2.7 Environmental engineering] 62 29% 53% 4% 2% 2%
2.8 Environmental biotechnology] 59 T 20% i 17% 175
210 Nano-technology] 16 12% 3% 56, 0% 12%
2.11 Other engineering and technologies] &3 iy 28% 405 2% 11%
[T Basic medical rescarch] 225 5% 2% e 28% 2%
a5 12% 1Th 18% 16% 4%
3 Health science 185 % 41% bt 19% 1%
4.1 Agriculture, forestry, and ﬁﬁheri.cﬁ| 2049 W% 489 0% 10% IR
4.2 Animal and dairy sciencd 65 9% 3% 0% 5% 2%
4.3 Veterinary science| 71 h 485 2% 15% 4%
15 Other agricultural sciences| 68 10% 3 BH 15% %
5.1 Psychology and cognitive ﬁcicru:ml 38 0% 5% 42, MR 16%
5.2 Economics and business 12 0% 0 177 25% 58%
5.4 Bociology| 14 0% 2% pat 365 14%
5.7 Social and economic gmgmph}'l a5 % 1% 9% 1% 31%
6.1 Hiztory and archaeology] 10 10% 20% 0 W% 0%

Vysledky JU v modulu M2 Metodiky M17+ v roce 2020 dle ¢lenéni do kategorii FORD.
Zdroj: https://m17.rvvi.cz/m2/application-m2/. V souborech na této webové strdnce je mozné nalézt
fadu dalsich a detailnéjsich statistik.
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Vyznamnym vnéjsim hodnocenim prosla JU také prostfednictvim zasedani Mezinarodni rady JU a
Mezinarodnich rad vétsiny fakult JU (blize k tomuto tématu Kapitola 5.2). Za vnéjsi hodnoceni je mozné
povazovat také posouzeni zadosti JU o udéleni akreditaci habilitacniho fizeni a fizeni ke jmenovani
profesorem. Ve sledovaném pétiletém obdobi rozhodl NAU, resp. nabylo pravni moc jeho rozhodnuti,
o udéleni akreditace habilita¢niho fizeni u 19 oborl a fizeni ke jmenovani profesorem u 14 obort JU.
Kompletni piehled o akreditacich habilita¢niho fizeni a Fizeni ke jmenovani profesorem udélenych NAU,

fizeni jsou pak k dispozici na webovych strankach JU vénovanych oblasti védy a vyzkumu?e.

Pocet ndvrhd JU na akreditaci habilitacnich Fizeni a Fizeni ke jmenovdni profesorem posuzovanych NAU
do roku 2022

Rok nabyti pravni moci rozhodnuti NAU 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Akreditace habilita¢niho fizeni udélena NAU X 10 1 5 2 1
Zastavené tizeni NAU o akreditaci N 0 0 0 0 0
habilita¢niho fizeni

Akreditace fizeni ke jmenovani profesorem x 10 1 2 1 0
udélena NAU

Zastavené tizeni NAU o akreditaci fizeni ke x 0 0 1 0 0

jmenovani profesorem

Z dalSich recentnich vnéjSich hodnoceni je mozné zminit napf. 3. cyklus mezinarodniho peer-review
hodnoceni velkych vyzkumnych infrastruktur CR, které uspofadalo MSMT v poloviné roku 2021 (pfedeslé
cykly probéhly v letech 2014 a 2017). U¢elem tohoto hodnoceni bylo ziskat nezavislé odborné podklady
pro pfijeti informovaného rozhodnuti viady CR o financovéni velkych vyzkumnych infrastruktur z vefejnych
prostfedkd po roce 2022. Hodnoceni zkombinovalo tzv. interim evaluaci 45 velkych vyzkumnych
infrastruktur, které uz MSMT financovany jsou, a tzv. ex-ante hodnoceni 12 navrhil projektd velkych
vyzkumnych infrastruktur, které byly predlozeny jako zcela nové v reakci na vystupy tzv. landscape / gap
analyzy krajiny velkych vyzkumnych infrastruktur. Tato analyza mapovala védné-oborové, resp. sektorové
oblasti, které dosud nebyly dostatec¢né reflektovany v ramci projektd velkych vyzkumnych infrastruktur.
Informaci, rekapitulujici vychodiska evaluace, principy jejiho metodického ramce a hodnoticich kritérii,
personalni slozeni mezinarodni evalua¢ni komise, a i samotny pribéh a vysledky hodnoceni, predlozilo
MSMT na zasedani vlady CR dne 6. prosince 2021. V ramci tohoto mezinarodniho peer-review hodnoceni
byly hodnoceny také dvé velké vyzkumné infrastruktury, které koordinuje nebo do kterych je jako partner
zapojena také JU, resp. jeji fakulty, a to velkd infrastruktura CENAKVA (Jihoceské vyzkumné centrum
akvakultury a biodiverzity hydrocenéz) Fakulty rybarstvi a ochrany vod JU (tzv. interim evaluace) a velka
infrastruktura SoWa (National Infrastructure for Comprehensive Monitoring of Soil and Water
Ecosystems in Context of Sustainable Use of Landscape / Narodni infrastruktura pro komplexni
monitorovani padnich a vodnich ekosystémU v kontextu trvale udrzitelného vyuzivani krajiny), do které
je v roli partnerské instituce zapojena Pfirodovédecka fakulta JU (tzv. ex-ante evaluace).

Metodika mezinarodniho peer-review hodnoceni velkych vyzkumnych infrastruktur CR byla také v roce
2021 inspirovana monitorovacimi postupy Evropského strategického fora pro vyzkumné infrastruktury
(ESFRI), pouzivanymi k evaluaci vyzkumnych infrastruktur evropského charakteru, vyznamu a dopadu.
Hodnoceni tak probéhlo v souladu s nejvyssimi mezinarodnimi standardy, které jsou aktualné uzivany pro
evaluaci vyzkumnych infrastruktur v Evropé. Metodicky ramec zahrnoval Siroké moznosti hodnoticich
kritérii, které postihovaly rozsdhlou Skalu atributd, a to zejména znalostni expertizu a technologickou
uroven velkych vyzkumnych infrastruktur, jejich uzivatelskou strategii a politiku otevieného pfistupu,
zplsob fizeni a strukturu managementu, pfistupy k nakladani s védeckymi daty, spolupraci s vefejnou
vyzkumnou sférou a s primyslovym sektorem na narodni, ale i mezinarodni Urovni, plany dlouhodobého
investi¢niho rozvoje, védeckou vykonnost anebo socioekonomické pfinosy a dopady.

Na hodnoceni velkych vyzkumnych infrastruktur spolupracovala s MSMT evalua¢ni komise slozena
z celkem 33 mezinarodné uznavanych odbornik(, sdruzenych do Sesti hodnoticich panelli a zaméfenych
na disciplinarni oblasti fyzikalnich véd a inzenyrstvi, energetiky, environmentalnich véd, biomedicinskych
véd, humanitnich a spolecenskych véd a e-infrastruktur. Velké vyzkumné infrastruktury CENAKVA i SoWa

26 https://www.jcu.cz/cz/veda-a-vyzkum/habilitacni-a-jmenovaci-rizeni
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byly obé hodnoceny mezinarodnim panelem ustavenym pro védné-oborovou oblast environmentalnich
véd. Samotna evaluac¢ni procedura zkombinovala formu panelového hodnoceni s hodnocenim formou
vzdalenych recenzi, které spocivalo v zadani vzdy 3 zahrani¢nich vzdalenych recenzi ke kazdému projektu
velkych vyzkumnych infrastruktur, jez nasledné slouzily jako nezavislé odborné vstupy, resp. pomocné
podklady pro uvahy vedené hodnoticimi panely mezinarodni evalua¢ni komise. Hodnotici panely mély
v pribéhu vice jak Sestimési¢niho evalua¢niho procesu i moznost interview se zastupci velkych
vyzkumnych infrastruktur. Nesly pfitom odpovédnost za konecné vystupy hodnoceni, které spole¢né
s doporucenimi zaznamenaly formou takzvanych konsensualnich posudkd vypracovanych ke kazdému
jednomu projektu velké vyzkumné infrastruktury.

V souladu s metodickym ramcem mezindarodniho peer-review hodnoceni byly velké vyzkumné
infrastruktury a jejich nové navrhy ze strany védné-oborovych paneld mezinarodni hodnotici komise
ohodnoceny vzdy souhrnnou znamkou znacici jejich kvalitativni Uroven na stupnici od 5 do 1, pficemz
vyzkumné infrastruktury, které by obdrzely znamku O, by byly védné-oborovymi panely mezinarodni
hodnoceni komise shledany za nevyhovujici vibec bazalnim kvalitativnim kritériim velké vyzkumné
infrastruktury, nicméné zadny z projektd toto hodnoceni neobdrZel. Velké vyzkumné infrastruktury
CENAKVA i SoWa byly na zakladé hodnoceni mezinarodnim panelem zarazeny shodné do skupiny ,4 -
High”, tedy do skupiny vysoce kvalitnich center, svyhledem dalsiho financovani ze zdroja MSMT
v navazujicim obdobi 2023-2029.

V oblasti hodnoceni kvality tvaréi cinnosti se do popredi zajmu aktudlné dostal dokument ,The
Agreement on Reforming Research Assessment”, ktery vroce 2022 vydala Coalition for Advancing
Research Assessment (http://www.coara.eu). Tento dokument je vysledkem jednani vice nez 350
organizaci z vice nez 40 zemi svéta, jeho obsahem je stanoveni principl pro hodnoceni védy, védct a
vyzkumnych organizaci s cilem maximalizovat kvalitu a dopad védy a vyzkumu. K tomuto dokumentu se
mohou vyzkumné i dalsi organizace pripojovat a zavazat se tak k dodrzovani uvedenych principl. Nékteré
ceské univerzity se k tomuto dokumentu jiz pfipojily, stejné tak o tom uvazuje i JU.

5.2 Mezinarodni rady

JU ma od roku 2018 zfizenu Mezinarodni radu JU, ktera je vyznamnym poradnim organem rektora JU pro
posuzovani smérovani a kvality vzdélavaci a tvarci cinnosti JU. Tvofi ji vyrazné osobnosti evropské a
svétové védy, obvykle také se zkuSenostmi v managementu vysokych Skol. Mezinarodni rada JU byla
jmenovana s Ucinnosti od 1. ledna 2018, jejim prezidentem je Prof. Dr. Norbert Miller.

SloZeni Mezindrodni rady JU
Clenové Pracovisté

Prof. Dr. Norbert Muller Institute of Organic Chemistry, Johannes Kepler University,
(prezident Mezindrodni rady JU) Rakousko

Prof. Dr. hab. Joanna Czaplinska Wydziat Filologiczny, Uniwersytet Opolski, Polsko

Prof. Dr. Johan Verreth Graduate School WIAS, Wageningen University, Holandsko

Prof. Dr. Martin Lindner Martin Luther University Halle-Wittenberg, Némecko

Prof. Dr. J6zsef Betlehem, Ph.D. Faculty of Health Sciences, University of Pécs, Madarsko

College of Human Environmental Sciences, University of Missouri,
USA

Banat University of Agricultural Science and Veterinary Medicine
Timisoara, Rumunsko

Prof. Dr. James Sanford Rikoon

Assoc. Prof. loan Bencsik, PhD

Prof. Dr. Klaus Baumann Albert-Ludwigs-Universitat Freiburg, Némecko

Prvni zasedani Mezindrodni rady JU se uskutecnilo ve dnech 14. - 16. zafi 2022 na padé Jihoceské
univerzity v Ceskych Budé&jovicich. V ramci zasedani se ¢lenové Mezinarodni rady JU setkali s vedenim JU
a dékany vsech fakult JU. Prfed vlastnim jednanim na JU byl ¢lendm Mezindrodni rady JU poskytnut
Strategicky zamér JU a dal3i relevantni dokumenty tykajici se ¢innosti a vnitfnich predpisa JU. Za timto
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Ucelem byl zaloZen sdileny disk, na kterém byly ¢lendim Mezindrodni rady JU vsechny informace k dispozici.
Béhem své navstévy na JU ziskali ¢lenové Mezinarodni rady JU zakladni informace o cinnosti JU,
mezinarodni spolupraci a védecké ¢innosti, seznamili se se vzdélavacimi programy uskutecriovanymi na
JU, zpisobem hodnoceni kvality, vzdélavaci a vyzkumné cinnosti a se zplsobem financovani a fizeni JU.
Jednotlivé fakulty seznamily ¢leny Mezindrodni rady JU se svou vzdélavaci, védeckou a spolecenskou
¢innosti. Mezinarodni rada JU také navstivila vyzkumnou infrastrukturu CENAKVA a pracovisté Fakulty
rybarstvi a ochrany vod JU ve Vodrianech. Na zavér zasedani probé&hla diskuse mezi ¢leny Mezinarodni
rady JU a ¢leny vedeni JU, dékany fakult a dalSimi zastupci JU, v rdmci které byly také predstaveny vysledky,
k nimz Mezinarodni rada JU na svém zasedani doSla. Podrobné zavéry a doporuceni vypracovala
Mezinarodni rada JU pisemné a zaslala je vedeni JU. Podnétné pfipominky a témata, ktera z hodnoceni
vyplynula, byla feSena na spole¢ném zasedani vedeni JU a dékant fakult v lednu 2023.

Témata k diskusi a podnéty k dalSim dvaham a plandm v ramci aktualizace strategického fizeni JU se
tykala nasledujicich bodd:

e Mezifakultni spoluprace (interdisciplinarita) ve védé a vyzkumu.

e Postaveni celouniverzitnich cinnosti za¢lenénych ve strukture JU do fakult (Kariérni centrum,
Psychologické poradenstvi).

¢ Role Mezinarodnich rad na fakultach.

e Otdazka dosavadni decentralizace/centralizace sluzeb rektoratnich utvard.
e Odpovédnost k regionu a udrzitelnost.

e Sportovni aktivity, zdravi.

¢ Nestejné vytizeni vyukou na fakultach.

e Nabidka bakalarskych programt v angli¢tiné.

e Pravidelné ocenéni vynikajicich védcu a uciteld.

¢ Inovacdni strategie vyuky.

e Boj protiinbreedingu.

e Skola doktorskych studii.

e Dalsi vzdé&lavani VS pedagogu.

e Sabatical - pfijezdy/vyjezdy, podpora.

e Fond pro hostujici profesory.

e Genderova problematika.

e  Prestizni aktivity na fakultach (,vlajkové lodé” fakult).

e Rozpocet.

e Udrzitelnost: ve studijnich programech, personalnim zabezpeceni, kariérnim rdstu.
e Dalsi zasedani Mezinarodni rady - vyhled, ukoly.

Vroce 2022 se uskutecnila také zasedani fakultnich mezinarodnich rad. Kromé Pfirodovédecké a
Pedagogické fakulty JU maji ostatni fakulty své Mezinarodni rady jiz ustaveny. Pedagogicka fakulta JU
planuje zalozeni fakultni Mezinarodni rady v roce 2023, Pfirodovédecka fakulta JU bude zfizeni fakultni
Mezinarodni rady dale zvazovat.

5.3 Implementace Human Resources Strategy For Researchers
(HRS4R)

JU se v souladu se svym Dlouhodobym zamérem na obdobi 2016-2020 v prosinci 2017 pfihlasila
k principdm zakotvenym v Evropské charté pro vyzkumné pracovniky a Kodexu chovani pro nabor
vyzkumnych pracovnikl. Cilem bylo ziskani prestizniho ocenéni HR Award. To udéluje Evropska komise
vyzkumnym institucim, které implementuji strategii HRS4R (The Human Resources Strategy for
Researchers). Hlavnim pfinosem implementace HRS4R je zabezpedit, aby vztah mezi JU v pozici
zaméstnavatele a jejimi zaméstnanci na pozici vyzkumnych pracovnikd prispél k Uspé3né praci pfi
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vytvareni, pfenosu, sdileni a Sifeni védomosti a technologického rozvoje a k rozvoji kariéry vyzkumnych
pracovnikd.

V ramci inicia¢ni faze procesu ziskani ocenéni HR Award byla vypracovana interni GAP analyza, jez méla
za ukol porovnat soucasnou praxi na JU s principy Charty a Kodexu a pfiruckou OTM-R, ktera definuje
pozadavky na transparentni pfijimani védeckych pracovnik(. V navaznosti na GAP analyzu bylo provedeno
dotaznikové Setfeni cilené na vSechny pracovniky univerzity, které bylo zaméfeno na ¢tyfi hlavni okruhy
témat plynouci z GAP analyzy: Etické a profesni aspekty, Ziskavani a vybér pracovnik(, Pracovni podminky,
Skoleni a rozvoj. Po zpracovani vysledk(l dotaznikového Setteni se uskute¢nilo setkani fokusni skupiny.
Diky ziskanym informacim mohla JU provést vlastni sebereflexi, ktera se odrazila nejen v samotné GAP
analyze v podobé identifikace slabych stranek, ale také v Akénim planu stanovujicim konkrétni kroky pro
jejich odstranéni. Tyto zpracované dokumenty byly zaslany Evropské komisi jako podklad pro hodnoceni,
na jehoz zakladé bylo JU dne 22. ¢ervence 2019 udéleno ocenéni HR Award.

hr

HR EXCELLENCE IN RESEARCH

Udélenim ocenéni HR Award ziskala JU rovnéz oprdvnéni
vyuzivat znacku ,HR Excellence in Research”.

V tzv. implementacni fazi, ktera trva do roku 2024, JU pribézné napliiuje cile, aktivity a vystupy stanovené
ve schvaleném Aké&nim planu. Na ¢innost pracovni skupiny a napliiovani jednotlivych fazi dohlizi Ridici
vybor, v jehoz cele stoji rektor JU a ktery je slozen ze zastupct vedeni univerzity a vedoucich odbornych
pracovnik( univerzity. Soucasti implementacni faze je priibézné hodnoceni, dale podani zpravy o pokroku
plnéni opatreni uvedenych v Ak¢nim planu a soucasné také zpracovany Revidovany akcni plan. Na JU toto
interni sebehodnoceni probéhlo vroce 2021 a bylo pfedloZzeno Evropské komisi k evaluaci. Ta ve svém
pozitivnim stanovisku kladné hodnotila jak systemati¢nost plnéni Akéniho planu, tak i kvalitu a
implementaci jeho aktivit. Na zdkladé tohoto stanoviska JU pokracuje v pInéni stanovenych cil a vystupt
do roku 2024, kdy se dostane do faze pro obnoveni ocenéni HR Award, jejiz soucasti je mimo jiné
i jednodenni kontrola na pGdé JU provadéna nezavislymi hodnotiteli jmenovanymi Evropskou komisi.

Prehled zpracovanych vystupt dle Akcniho pldnu (AP) a Revidovaného akéniho pldnu

Aktivita
AP

Vystup

R 432z 19. 5. 2020 Opatreni rektora, kterym se vydava Eticky kodex JU

Rector’s Ordinance No. 432_Stipulating the USB Code of Conduct

R 432z 19.5.2020 - priloha 1

Rector’s Ordinance No. 432_Annexe 1

R 432z 19.5. 2020 - priloha 2

Rector’s Ordinance No. 432_Annexe 2

2 R 433 z 19. 5. 2020 Opatreni rektora, kterym se vydava Jednaci rad Etické komise JU
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Aktivita
AP

Vystup

Rector’s Ordinance No. 433 The Rules and Procedure of the USB Ethics Committee

Ombudsman Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich

Ombudsman of the University of South Bohemia in Ceské Budé&jovice

Podnét ombudsmanovi JU (formular stiznosti)

Call for Investigation to the USB Ombudsman

R 434 z 19. 5. 2020 Opatreni rektora JU stanovujici postup v pfipadech obtézovani na
pracovisti

Rector's Ordinance No. 434 Dealing with Harassment in the Workplace

Dodatek cislo 1z 19. 5. 2020 k Rozhodnuti rektora JU o zfizeni Etické komise Jiholeské
univerzity v Ceskych Budéjovicich (R 253)

Appendix No. 1 to the Rector's Ordinance Stipulating the USB Code of Conduct (R 253)

Interni komunikacni strategie JU?’

Internal communication strategy

Pfiloha 1: Seznam a stru¢ny popis nejzasadnéjSich pouzivanych IS_201201

Annexe 1: List of major information systems (IS) used at USB

Interni komunikacni strategie JU

Internal communication strategy

Pfiloha 1: Seznam a stru¢ny popis nejzasadnéjSich pouzivanych IS_201201

Annexe 1: List of major information systems (IS) used at USB

Navod na zverejnéni inzeratu na strankach Euraxess

How to publish an advertisement on Euraxess

Podavani a vyrizovani stiznosti od uchazecu

Filling and Handling Job Applicants Complaints

Doporuceny postup vybérového fizeni pro obsazovani mist neakademickych zaméstnanct
naJUv CB

Recommended Recruitment Process for Non-Academic Staff at the USB in Ceské
Budéjovice

Pouceni o zpracovani osobnich Gdaji uchazece o zaméstnani

Guidance on Processing of Personal Data of Job Applicants

Diagram: Nabor akademickych pracovnika JU

Diagram: Nabor neakademickych zaméstnanct JU

Annexe 1: Members of Selection Committee

Annexe 2: Job Applicant Evaluation

Koncept Strategie rozvoje a vzdélavani zaméstnanct JU

USB Staff Training and Development Strategy - Concept

Mobility na Jiho¢eské univerzité v Ceskych Budé&jovicich

Mobility at the University of South Bohemia in Ceské Budé&jovice

Pfiloha 1: Mobility pro vyzkumné pracovniky

Annexe 1: International Mobility Opportunities for Researchers

Priloha 2: Mobility pro akademické pracovniky a neakademiky

Annexe 2: International Mobility Opportunities for Academic and Non-Academic Staff

Pfiloha 3: Mobility pro studenty

Annexe 3: International Mobility Opportunities for Doctoral Students

27 Aktivita ¢. 3 Ak¢niho planu byla zamérena na formalni komunikaci, zatimco aktivita ¢. 4 na komunikaci neformalni.
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Aktivita
AP

Vystup

Post-doc pozice na Jiho¢eské univerzité v Ceskych Budé&jovicich (Doporuéeni)

9 Postdoctoral positions at the University of South Bohemia in Ceské Budé&jovice
(Recommendation)
R 421 ze 17. 3. 2020 Opatreni rektora k vykonu prace zaméstnanct JU mimo pracovisté
zaméstnavatele - Homeworking
Rector’s Ordinance No. 421 on Performing Work for the University of South Bohemia in
10 Ceské Budéjovice outside the Employer's Workplace - Homeworking
R 421 ze 17. 3. 2020 - pfiloha
Annex to Rector’s Ordinance No. 421
R 479z 24.9. 2021 Opatieni rektora, kterym se vydava Kariérni fad JihoCeské univerzity
12 v Ceskych Budé&jovicich
Rector’s Ordinance No. 479 issuing Career Regulations of the University of South Bohemia
in Ceské Budéjovice
R 497 z 30. 3. 2022 Opatreni rektora ke stanoveni pracovni doby a jeji evidence na JU
Rector’s Ordinance No. 497 on the determination of working time and its recording at the
14 University of South Bohemia in Ceské Budéjovice
R 497 z 30. 3. 2022 - pfiloha ¢.1
Annexe No. 1 to the Rector’s Ordinance R 497
15 Strategické nastaveni a rozvoj mezinarodni spoluprace ve vyzkumu a vyvoji
a internacionalizace vyzkumné organizace (verze v anglickém jazyce se pfipravuje)
17 Plan genderové rovnosti Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budg&jovicich
Gender Equality Plan of the University of South Bohemia in Ceské Budg&jovice
18 Strategie nastaveni a rozvoje vnitfniho hodnoceni Jiho¢eské univerzity v Ceskych
Budéjovicich (verze v anglickém jazyce se pfipravuje)
19 Strategie pro rozvoj mezisektorové spoluprace, nakladani s dusevnim vlastnictvim a pro

transfer znalosti z vyzkumného prostredi do praxe (verze v anglickém jazyce se pfipravuje)

Rozpracované aktivity Revidovaného AP

Planovana aktivita Revidovaného AP

11. Komunikace - formalni - Webové stranky - zlepSeni prehlednosti, aktualnosti informaci Jihoceské
univerzity i jednotlivych fakult pro lepSsi orientaci a pfehlednost

13. Metodicka podpora v personalni oblasti

16. Manual a systematizace plant skoleni na JU

20. Vznik univerzitni strategie v oblasti spolecenské relevance VaV

21. Podpora a sdruzovani kapacit mezifakultni spoluprace - definovani prrezovych témat

Prace na ziskani ocenéni HR Award, podpora realizace a implementace byly do roku 2021 feSeny v ramci
projektu OP VWV ,Rozvoj JU - Kapacity pro VaV". V letech 2022 a 2023 je zajiSténo financovani z Fondu
strategickych priorit JU, a to v ramci projektu ,Implementace ocenéni HR Award v letech 2022, 2023".
Podrobnosti ohledné HR Award jsou uvedeny na internetovych strankach JU v sekci Véda a vyzkum?28.

28 https://www.jcu.cz/cz/veda-a-vyzkum/hr-award/hr-award-hrs4r

https://www.jcu.cz/en/science-and-research/hr-award-hrs4r
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http://www.jcu.cz/about-the-university/documents-1/rectors-ordinances/annex-to-rector2019s-ordinance-no-r-421.docx/view
https://old.jcu.cz/o-univerzite/dokumenty/rectors_proceedings/platna-opatreni/2021/r-479-karierni-rad.pdf
https://old.jcu.cz/o-univerzite/dokumenty/rectors_proceedings/platna-opatreni/2021/r-479-karierni-rad.pdf
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https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/Dokumenty/opatreni-rektora/platna-opatreni/2021/r_479-karierni-rad-en.pdf
https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/Dokumenty/opatreni-rektora/platna-opatreni/2022/r_497-stanoveni-pracovni-doby-a-jeji-evdence-na-ju.pdf
https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/Dokumenty/opatreni-rektora/platna-opatreni/2022/r_497-stanoveni-pracovni-doby-a-jeji-evdence-na-ju.pdf
https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/volna-mista/2022/08/r_497_rectors-ordinance-on-the-determination-of-working-time-an_p19857.pdf
https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/volna-mista/2022/08/r_497_rectors-ordinance-on-the-determination-of-working-time-an_p19857.pdf
https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/Dokumenty/opatreni-rektora/platna-opatreni/2022/r_497-priloha-c_-1_doc.docx
https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/volna-mista/2022/08/annexe-no-1-to-the-rectors-ordinance-r-497.docx
https://www.jcu.cz/images/veda-a-vyzkum/hr-award/strategie-nastaveni-a-rozvoje-spoluprace-ve-vyzkumu-a-vyvoji-a-_p42788.pdf
https://www.jcu.cz/images/veda-a-vyzkum/hr-award/strategie-nastaveni-a-rozvoje-spoluprace-ve-vyzkumu-a-vyvoji-a-_p42788.pdf
https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/rozvoj/strategie-a-rozvoj/gender-plan/2021-02-12_Plan_genderove_rovnosti_JU.pdf
https://www.jcu.cz/images/UNIVERZITA/rozvoj/strategie-a-rozvoj/gender-plan/USB_Gender_Equality_Plan_2021-2024.pdf
https://www.jcu.cz/images/veda-a-vyzkum/hr-award/strategie-vnitrniho-hodnoceni_ju_fin.pdf
https://www.jcu.cz/images/veda-a-vyzkum/hr-award/strategie-vnitrniho-hodnoceni_ju_fin.pdf
https://www.jcu.cz/images/veda-a-vyzkum/hr-award/strategie-pro-rozvoj-mezisektorove-spoluprace-nakladani-s-dusev_p62785.pdf
https://www.jcu.cz/images/veda-a-vyzkum/hr-award/strategie-pro-rozvoj-mezisektorove-spoluprace-nakladani-s-dusev_p62785.pdf
https://www.jcu.cz/cz/veda-a-vyzkum/hr-award/hr-award-hrs4r
https://www.jcu.cz/en/science-and-research/hr-award-hrs4r
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5.4 Mezinarodni zebfi¢ky univerzit

JU dlouhodobé a systematicky sleduje vSechny hlavni mezinarodni Zebficky zaméfené na hodnoceni
kvality vysokych Skol a vyzkumnych instituci, a to jak Zebficky, ve kterych se univerzita jiz objevuje, tak
Zebficky, ve kterych zatim zastoupena neni?°. Konkrétné jsou sledovany tyto zebricky:
o Zeb¥itky tzv. Velké trojky (Zebfitky ARWU - Academic Ranking of World Universities; QS World
University Rankings; THE - Times Higher Education World University Rankings).

o Zeb¥itky zamé&iené primarné na vyzkum (CWTS Leiden Ranking; NTU - National Taiwan University
Ranking: Performance Ranking of Scientific Papers of World Universities; URAP - University
Ranking by Academic Performance).

e Multizebri¢ky (U-Multirank; SIR - SCImago Institutions Rankings).

e Alternativni Zebficky (CWUR - Center for World University Rankings; U.S. News Best Global
Universities; MoslUR - Three University Missions Moscow International University Ranking; RUR
- Round University Ranking).

e Webové zebfitky (Webometrics Ranking of World Universities; uniRank - University Ranking).

Za mimoradny uspéch je mozné povazovat skutec¢nost, ze se JU v poslednich letech dafi prosazovat
i v ramci Zebrickd tzv. Velké trojky, ve kterych JU v minulosti zastoupena nebyla.

Po nékolika letech, kdy JU bodovala v ramci regionalniho Zebri¢tku EECA (Emerging Europe and Central
Asia) QS World University Rankings a v nékterych oborovych Zebfi¢cich QS (konkrétné v oborovém
Zebricku ,Agriculture & Forestry” a ,Biological Sciences”), se JU vroce 2022 poprvé umistila také
v globalnim Zebfi¢ku nejlepsich univerzit svéta. A to hned na sdileném 701.-750. misté. Zebfi¢ek QS
World University Rankings, ktery sestavuje vyzkumna spole¢nost Quacquarelli Symonds Limited (QS),
patfi spole¢né s tzv. Sanghajskym Zebfitkem (Zebfi¢cek ARWU) a rankingem spole¢nosti Times Higher
Skol pométuji. Zaroven se jedna o jediny mezinarodni Zebficek, ktery ziskal oficialni uznani od mezinarodni
neziskové organizace IREG Observatory on Academic Ranking and Excellence (zkracené IREG
Observatory), ktera se vénuje hodnoceni a kritickému pohledu na existujici mezindrodni Zebfticky. Aktuadlni
Zzebficek QS World University Rankings 2023, zvefejnény v ¢ervhu 2022, poméfoval 1500 instituci
z celého svéta na zakladé Sesti rGznych kritérii, pficemz 50 % hodnoceni tvofi reputace mezi akademiky
a zaméstnavateli absolvent(, 20 % pocet citaci v databazi Scopus, 20 % pocet studentd na akademického
pracovnika, 5% hodnoceni tvofi podil zahrani¢nich akademikd a 5 % podil zahrani¢nich studentd.
Sledovana, i kdyz bodové nehodnocena, je také zaméstnanost absolventd a schopnost hodnocené
instituce budovat geograficky diverzifikované mezinarodni vyzkumné sité.

Od roku 2018 se JU pravidelné prosazuje také v Zebricku ARWU (Academic Ranking of World Universities).
Tento velmi prestizni Zebficek je zaloZzen na celkem Sesti vybranych kritériich (absolventi a zaméstnanci
instituce, ktefi ziskali Nobelovu cenu nebo Fieldsovu medaili; pocet vysoce citovanych vyzkumnikd z dané
instituce v ramci jednotlivych oborovych kategorii; pocet ¢lankd publikovanych v ¢asopisech Nature a
Science; pocet publikaci zanesenych v databazich Science Citation Index - Expanded and Social Sciences
Citation Index a akademicky vykon instituce pfevedeny na pocet jejich zaméstnancd). Kromé globalniho
Zebfitku ARWU, ve kterém se JU stabilné (s vyjimkou roku 2021) umistuje v prvni tisicovce nejlepSich
vysokych 3kol na svété (sdilené 901.-1 000. misto), se JU pravidelné umistuje i v nékolika Zebficcich
oborovych (,Agricultural Sciences”, ,Veterinary Sciences”, ,Ecology”, .Biological Sciences”,
+Environmental Science & Engineering”). V ramci téchto oborovych Zebfick( se JU vroce 2022 opét
podafilo dosahnout nejlepsiho umisténi v zebficku ,Ecology”, v ramci kterého obsadila celkové 101.-150.
misto.

Od roku 2019 se JU také pravidelné umistuje mezi tisicovkou nejlepsich svétovych vysokych Skol v ramci
prestizniho zZebricku THE (Times Higher Education World University Rankings). V ramci aktualniho ro¢niku
tohoto mezinarodniho zebficku, jehoz vysledky byly zvefejnény v fijnu 2022, se JU opét umistila mezi
nejlepsimi, kdy z rekordniho poc¢tu hodnocenych univerzit z vice nez 104 zemi svéta obsadila celkové

29 Z uvedenych zebfi¢ka zatim JU neni hodnocena v Zebfi¢cku CWTS Leiden Ranking, v zebri¢ku U-Multirank, pro ktery
JU aktivné neposkytuje Zzadna data, a v Zzebficku RUR (Round University Ranking).
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801.-1 000. misto, ¢imz obhajila své umisténi z pfedchozich let. V ramci ceskych vysokych Skol si JU
mezirocné polepsila, kdy obsadila skvélé sdilené 2. misto spolu s Masarykovou univerzitou. Celkem bylo
v ramci Zebfi¢ku THE World University Rankings 2023 hodnoceno 18 vysokych 3kol z CR, mezi tisicovku
nejlepSich se ale dostaly jen 3 ¢eské univerzity. Univerzity byly v Zebficku THE World University
Rankings opét hodnoceny na zakladé 13 kalibrovanych vykonovych ukazatel(l sdruzenych do péti skupin
porovnavajicich dosazené vysledky v oblasti vzdélavani, vyzkumu, citaci, transferu znalosti a
internacionalizace. Ve vSech téchto oblastech se JU meziroc¢né zlepSsila, pfitom nejvétSiho zlepSeni
dosahla v poctu citaci a obecné citovanosti. Univerzité se v poslednich letech dafi nejen vtomto
globalnim Zebritku, ale také v Zebficku regiondlnim (The Times Higher Education Emerging Economy
University Rankings), Zebrfi¢ku tzv. mladych univerzit, tedy univerzit mladSich padesati let (The Times
Higher Education Young University Rankings), ve kterém se pravidelné umistuje na prvnim misté v ramci
~mladych” vysokych $kol z Ceské republiky, ¢i nékterych zebfiécich oborovych. Jsou jimi zejména oborové
Zebficky ,Life Sciences” a ,Clinical, pre-clinical & health”. V roce 2021 se JU podafilo poprvé probojovat
také do oborovych Zebri¢k( ,Arts & humanities” a ,Social sciences”, vroce 2022 pak do oborového
Zebficku ,Education”.

Vysokou uroven JU potvrzuji i dalsi uznavané svétové zebficky vysokych Skol, jejichz aktualni ro¢niky byly
vroce 2022 zvefejnény. Jednim z nich je napf. Zebficek NTU (National Taiwan University Ranking:
Performance Ranking of Scientific Papers of World Universities), ve kterém se JU v ramci védni oblasti
LAgriculture” a oborovych zebri¢kl ,Plant & Animal Science” a ,Environment/Ecology” podafilo dosahnout
svého zatim nejlepsiho umisténi (celkové 255. misto v ramci védni oblasti ,Agriculture”, 135. misto
v oborovém zebficku ,Plant & Animal Science” a 236. misto v oborovém zebficku ,Environment/
Ecology”). Hodnoceni NTU je zalozeno vyhradné na kvalitativnim a kvantitativnim hodnoceni publika¢ni
vykonosti jednotlivych univerzit, pficemz kvalitativni hodnoceni se na celkovém bodovém skére podili ze
75 %. Zakladnimi hodnoticimi kritérii jsou pocty publikaci vimpaktovanych casopisech, citovanost
védeckych publikaci a rovnéz pocet publikaci zafazenych do kategorie ,highly-cited”.

tabulkach3°.

Mezindrodni Zebficky tzv. Velké trojky
Rok / umisténi JU

LT 2017 2018 2019 2020 2021 2022
v zZebfricku
ARWU (Academic 901.- 901.- 901.- 901.-
Ranking of World - 1000. 1000. 1000. - 1000.
Universities) (4.-6.z CR) | (6.-7.z CR) | (6.-7. z CR) (6.-8.z CR)

ARWU - oborovy
Zebficek ,Agricultural
Sciences”

ARWU - oborovy
Zebficek ,Veterinary

201.-300.] 151.-200.| 201.-300.| 201.-300.| 201.-300.] 201.-300.
(3.-5.2 CR) | (1.-4.2 CR) | (4.-5.2 CR) | (3.-5.z CR) | (3.-5.2 CR) | (3.-5.z CR)

_| 151.-200.| 151.-200.| 151.-200.| 151.-200. 151.-200.
(2.-3.zCR) (2.zCR) | (1.-2.z CR) (1.zCR) (1.zCR)

Sciences”
ARWU - oborovy 151.-200.| 151.-200.| 101.-150.| 101.-150.| 101.-150.| 101.-150.
Zebfticek ,Ecology” (2.2 CR) (2.zCR) | (1.-2.z CR) (1.2 CR) (1.zCR)| (1.-2.zCR)

ARWU - oborovy

sebiicek ,Biological 401.-500.| 401.-500.| 401.-500

(4.2CR)| (4.2 CR)| (2.-4.z CR)

Sciences”
ARWU - oborovy
ZE:\:::ce;rI:mental _| 401.-500.| 401.-500.] 401.-500.| 401.-500.| 401.-500.
Science & (3.-4.z CR) | (3.-4.z CR) | (3.-4.z CR) | (2.-4.z CR)| (2.-4.z CR)
Engineering”
QS World University } } } } } 701—7§0.
Rankings (6.-7.z CR)

30 Do prehledu umisténi nejsou zahrnuty webové Zebficky, které hodnoti zejména ,viditelnost” vysokych skol na
internetu, velikost jejich webového obsahu, popularitu webovych stranek apod.
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Rok / umisténi JU

E— 2017 2018 2019 2020 2021 2022
v zebficku
QS World University
Ezgé‘i'élgksE'ErceAgm”a'”' 146. 122. 123. 122. 145.|  zatim neni
(Emerging Europe & (15.zCR)| (13.zCR)| (13.zCR)| (13.zCR)| (14.zCR)| k dispozici
Central Asia)
QS World University
Rankings - oborovy | 251.-300.| 201.-250.| 251.-300.| 251.-300.| 251.-300.
Zebfritek ,Agriculture (3.-5.z CR) (2.zCR)| (2.-4.zCR) | (3.-5.z CR) | (3.-5.zCR)
& Forestry”
QS World University
Rankings - oborovy ) .| 551.-600.| 551.-600.| 601.-640. 601.-650.
Zebficek ,Biological (3.-4.z CR) | (3.-4.z CR) (4.2 CR) (4.2 CR)
Sciences”
THE (Times Higher 801.- 801.- 801.- 801.-
Education World - - 1000. 1000. 1000. 1000.
University Rankings) (4.-5.z CR) (4.z CR) | (2.-4.z CR) | (2.-3.z CR)
THE Emerging
Economies University ) .| 201.-250.| 251.-300.| 251.-300.| zatim neni
Rankings - regionalni (4.-5.zCR) | (4.-6.zCR) | (4.-5.z CR)| k dispozici
Zebftitek
THE Young University
Rankings - Zebficek ) 201.-250.| 251.-300.| 251.-300.| zatim neni
univerzit mladsich (1.zCR) (1.zCR) (1.zCR)| k dispozici
padesati let
JHE oporovy _ | 301.-400.| 401.-500.| 401.-500.| 401.-500.
; ' (1.-2.zCR) | (1.-3.zCR) | (1.-2.z CR) | (2.-3.z CR)
sciences
ez oporovy _ _ 601+ 601.+ 601.+ 801.+
pre-clinical & health* (4-6.zCR)| (4.-6.zCR)| (3.-6.z CR) | (5.-6.z CR)
JHE oporovy 501.+| 501.-600.
Zebfitek ,Arts - - - - _ = =
& humanities” (3.-4.z CR) (3.zCR)
THE - oborovy
sebiicek ,Social . . . | 25 6z0c”1r'5 (5.6 BZOCJFS
sciences” C T T
THE - oborovy ) ) ) ) 601+
Zebficek ,Education” (4.z CR)
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University of South Bohemia in Ceské Budé&jovice

RANKED 801-1000

World
I“ University
Rankings 2023

www.thewur.com

V recentnim rocniku zebficku THE World University Rankings se JU opét umistila mezi tisicovkou
nejlepsich univerzit svéta.

l Academic Ranking of World Universities
901-1000 901-1000  901-1000  901-1000 901-1000
SEIELE L 2018 2019 2020 2021 2022
| Global Ranking of Academic Subjects
All Subjects All subjects Best Ranked Subjects ™

Subject Rank Subject Rank
Ecology 101-150 Ecology 101-150
Environmental Science & Engineering 401-500 Veterinary Sciences 151-200
Agricultural Sciences 201-300 Agricultural Sciences 201-300
Veterinary Sciences 151-200 Eggiigoerernﬁ;tal Science & 401-500

Kromé globdlniho Zebricku Academic Ranking of World Universities (ARWU) se JU uspésné dari
prosazovat také v nékolika zebriccich oborovych. Zdroj: https.//www.shanghairanking.com/
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Mezindrodni Zebricky zamérfené primdrné na vyzkum

Rok / umisténi JU

v zebficku

NTU (National Taiwan

University Ranking:

Performance Ranking - - - - - -

of Scientific Papers of

World Universities)
NTU - zebficek za
védni oblast
+Agriculture”

2017 2018 2019 2020 2021 2022

282.| 301.-350. 285.| 301.-350.| 301.-350. 255.
(2.2CR)| (4.zCR)| (3.2CR)| (4.2CR)|(3.-4.2CR)| (3.2CR)

NTU - oborovy
Zebficek ,Plant &
Animal Science”

174. 192. 186. 172. 144. 135.
(2.zCR) (2.zCR) (2.zCR) (2.zCR) (2.zCR) (2.zCR)

NTU - oborovy

sebricek 276. ] 281. ] 279. 236.
LEnvironment/ (3.zCR) (3.zCR) (3.zCR) (2.zCR)
Ecology”

Moz oPorow | 451.-500.| 451.-500.| 451.-500.| 451.-500. | 451.-500.
ot ne (3.2 CR)| (2-4. 2 CR)| (2-4.2CR)| (3.2 CR) (3.2 CR)
clences
NTU - oborovy 291, 289. 297.
zebricek ) | @zCR)|  (2.zCR)|  (2.zCR) -
.Microbiology” ’ ’ ’
URAP (University 906. 933. 941. 967. 1060.,  1070.

Ranking by Academic
Performance)

URAP - oborovy
Zebficek ,Biological -

(5.zCR)| (6.zCR)| (7.zCR)| (7.zCR)| (8.zCR)| (7.zCR)

344. 345. 332. 382.| zatim neni
(3.zCR) (3.zCR) (3.zCR) (3.zCR)| kdispozici

Sciences”

URAP - oborovy

Zebficek ) ) 232. 254. 290.| zatim neni
LEnvironmental (3.zCR) (3.zCR) (4.zCR)| k dispozici
Sciences”

URAP - oborovy ) 132. 119. 99. 100.| zatim neni
Zebficek ,Zoology” (3.zCR) (2.2 CR) (2.2 CR) (2.zCR)| k dispozici
URAP - oborovy ) 321. 315. 321. 322.| zatim neni
Zebficek ,Agriculture” (3.zCR) (3.zCR) (3.zCR) (3.zCR)| k dispozici

URAP - oborovy

Zebfi¢ek ,Veterinary - 93 95 96. 123.| zatim neni

(1.zCR)|  (1.zCR)| (1.zCR)| (1.zCR)| k disporici

Sciences”

URAP - oborovy

zebftic¢ek ,Marine ) ) ) 174. 236.| zatim neni
Sciences & (1.zCR) (1.zCR)| k dispozici
Technology”

URAP - oborovy
zebfticek ,Chemical - - - -
Sciences”

URAP - oborovy
Zebficek ,Molecular - - - -
Biology & Genetics”

URAP - oborovy

1 2J 5.| zatim neni
(8.zCR)| kdispozici

593.| zatim neni
(4.zCR)| k dispozici

Zebficek i i i i 682.| zatim neni
+Environmental (5.zCR)| kdispozici
Engineering”

URAP - oborovy - - - 1222.| zatim neni
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GG/ LT B L 2017 2018 2019 2020 2021 2022
v zebficku
Zebfi¢ek ,Medical and (5.zCR)| k dispozici
Health Sciences”
URAP - oborovy ) ) ) 1311.| zatim neni
Zebficek ,Technology” (9.z CR)| kdispozici
Mezindrodni multizebricky
GG/ LT B L 2017 2018 2019 2020 2021 2022
v zebficku
SIR (SCimago 2717. 3632. 3 694. 3 947. 4152. 3 546.
Institutions Ranking)?3' (8.zCR)| (11.zCR)| (10.zCR) (8.zCR)| (10.zCR) (7.z CR)
SIR - Research Rank 2170. 2 169. 2 571. 2427. 2322. 2 653.
(7.2 CR) (7.2 CR) (8.zCR) (5.zCR) (5.z CR) (5.z CR)
SIR - Innovation Rank 3678. 4514, 5153. 5 964. 6 490. 5559.
(12.zCR)| (15.zCR)| (15.zCR)| (18.zCR)| (19.zCR)| (14.zCR)
SIR - Societal Rank 774. 2 069. 1650. 1674. 1748. 1658.
(6.zCR)| (11.zCR) (7.2 CR) (7.2 CR) (5.zCR) (5.zCR)
Alternativni mezindrodni multiZebricky
GG/ LT B L 2017 2018 2019 2020 2021 2022
v zebficku
N &:\:‘:fsrltf“;’ . 930. 1024. 1021. 1052. 1041.
Rankings) (5.zCR) (5.zCR) (5.zCR) (5.zCR) (5.zCR)
U. S. News Best Global 868. 816. 904. 941. 1024. 1013.
Universities (5.z CR) (5.z CR) (5.z CR) (5.z CR) (6.z CR) (6.z CR)
U.S. News Best
Sl')%bri'vegg’s:fc'gfs B 210. 189. 198. 207. 222. 196.
“Plant and Animal (4.2 CR) (4.2 CR) (5.zCR) (4.2 CR) (5.zCR) (5.zCR)
Science”
U.S. News Best
Global Universities - i 194. 200. 193. 189. 2009.
oborovy Zebfic¢ek (2.z CR) (2.z CR) (2.z CR) (2.z CR) (2.z CR)
.Microbiology”
U.S. News Best
Sl')%bri'vegg’s:fc'gfs B ) 167. 176. 182. 223. 251.
“Environment/ (2.2 CR) (2.2 CR) (3.2 CR) (3.2 CR) (4.2 CR)
Ecology”
U.S. News Best
Global Universities -
oborovy zebficek - - (4 2467%' (4 z4C9R65 -
,Biology and ; ;
Biochemistry”
MosIUR (Three 1001.- 901.- _ _
University Missions 1100. 1000. 801.-900.) 801.-900.
- - - (11.-12. (11.-12.
Moscow International (10.-13. (9.-12. 2 CR) 2 CR)
University Ranking) z CR) z CR)

31 Vramci zebficku SIR doslo vroce 2023 ke zméné zplsobu stanovovani poradi jednotlivych instituci v ramci
daného Zebfricku. Nové pouzity zpusob byl zpétné aplikovan na vSechny pfedchozi ro¢niky tohoto Zebricku tak,
aby bylo mozné jednotlivé hodnocené instituce realisticky porovnavat a sledovat jejich vyvoj v ¢ase.
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All sectors @) Universities

Area World Eastern Europe EU-27 OECD Czech Republic
Agricultural and Biological Sciences + 485 19 166 439 3
Arts and Humanities <+ 1008 82 333 795 7
Biochemistry, Genetics and Molecular Biology {s55 84 4292 1079 10
Business, Management and Accounting 1599 114 434" 1022 12
Chemistry 2183 131 487" 1175 16
Computer Science 1909 126 496" 1107 9
Earth and Planetary Sciences 1891 202 409 1031 11
Energy 212 3 24 100 1
Environmental Science 1343 85 353 790 7
Mathematics 1826 123 444" 1022 9
Medicine + 1534 86 390 983 10
Pharmacology, Toxicology and Pharmaceutics 1555 106 369 923 12
Physics and Astronomy 858 32 234 578 i)
Social Sciences <+ 1470 114 432 998 11
Veterinary 452 27 113 293 4

V roce 2022 se JU umistila v 15 z celkového poctu 19 sledovanych oborovych Zebrickir mezindrodniho
multizebricku SIR (SCImago Institutions Ranking). Zdroj: https://www.scimagoir.com/
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WORLD
UNIVERSITY
RANKINGS

QS World University Rankings | 2023

gs.com }/

University of South Bohemia

#701-750

B

A\

Ben Sowter, Senicr Vice-President,
QS Quacquarelli Symonds

June 2022

Certifikat o umisténi JU v recentnim rocniku zZebficku QS World University Rankings.
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Diky svému velmi dobrému misténi v prestiznim Zebficku THE se JU podafilo v minulych letech probojovat
také do Zebricku Cross Ranking, ktery sestavilo Stfedisko vzdélavaci politiky UK32. Cross Ranking
propojuje hodnoceni tfi nejrespektovanéjsich mezinarodnich Zebric¢kl vysokych skol, konkrétné Zebrickl
ARWU, QS a THE. Jednd se o metaanalyzu hodnoceni vysokoskolskych instituci a vysokoskolskych
vzdélavacich systém( na svété. Zakladni myslenkou projektu Cross Ranking, vramci kterého byla
zpracovana data zaroky 2012 a 2016-2019, je propojeni dostupnych informaci a Udajl z uvedenych tfech
mezinarodnich ZebFi¢ka za pomoci kvantitativnich i kvalitativnich ukazatel(i. Zebti¢ek Cross Ranking, ktery
vySel na pfelomu roku 201972020, pfinasi srovnani celkem 1 721 nejlépe hodnocenych vysokych 3kol a
50 nejuspésnéjsich vysokoskolskych systémil z 98 zemi svéta. V tomto Zebficku z roku 2019 se JU
umistila na sdileném 926.-928. misté, coz prfedstavuje 7. misto vramci 17 hodnocenych vysokych Skol
z Ceské republiky. Ve srovnani s rokem 2018 se JU podafilo zlepsit o vice nez 400 mist, coZ pfedstavuje
nejvyraznéjsi zlepseni ze vdech vysokych $kol z Ceské republiky, kterym se podafilo v tomto Zebfi¢ku
v daném roce umistit.

5.5 Vnitini hodnoceni védy a vyzkumu

Tvarei ¢innost je na viech fakultach JU rozvijena adekvatné jednotlivym studijnim programdm. Na
mnohém z této Cinnosti se podili také studenti doktorského, magisterského a v nékterych pfipadech
rovnéz bakalafského stupné studia. Rada fakult JU dlouhodobé& podporuje tvaréi ¢innost studentd
pfedevsim prostfednictvim zvoleného charakteru bakalafskych, diplomovych a doktorskych praci, které
jsou ve vétsiné pfipadd soucasti vyzkumnych aktivit jednotlivych kateder, Ustavl ¢i laboratofi. Studenti
se tak dostdavaji do bezprostfedniho kontaktu se sou¢asnym dénim v riznych oborech a jsou stimulovani
k samostatnému koncipovani vyzkumnych témat a jejich metodickému zpracovani. Fakulty také vyuzivaji
fady motiva¢nich nastrojd (mimofadna stipendia, cena dékana apod.) k podpore pfistupu studentd
k tvarci ¢innosti. Studenti se Gc¢astni vyzkumné prace predevsim v ramci odbornych grantovych projektt
svych Skoliteld a jejich laboratofi. Studenti s vyraznéjsim sklonem k tvir¢i a vyzkumné cinnosti pak
vstupuji do grantové soutéze JU ¢i fakultnich grantovych soutézi.

Vnitfni hodnoceni védy a vyzkumu probiha a odrazi se zejména v tvorbé rozpoctu JU, na jednotlivych
fakultach pak pfi tvorbé fakultnich rozpoctl a odménovani akademickych pracovnik( fakulty (zde c¢asto
v navaznosti na systém hodnoceni akademickych pracovnikd IS HAP). Obecné vnitfni hodnoceni védy a
vyzkumu zahrnuje jak hodnoceni bibliografické (s dirazem na umisténi pouze v prvnich dvou kvartilech
vysledkd pro ¢asopisy impaktované, pripadné na publikace v ¢asopisech evidovanych v databazich ERIH+
a pro nékteré obory na publikace v c¢asopisech evidovanych v databazich Scopus), tak hodnoceni
vybranych vysledkd tvaréi ¢innosti v podobé peer review (zvlasté pro humanitni obory a vystupy typu
kniha, pripadné dil¢i kapitoly). Hodnoceni také reflektuje Siroky zabér tvarci ¢innosti jednotlivych soucasti
JU - pfihlizi se tak napf. k umélecké ¢innosti (RUV) vyznamné u Pedagogické, Filozofické a Teologické
fakulty JU, stejné jako k aplikovanému a smluvnimu vyzkumu, ke kterému dochazi zejména na Fakulté
rybarstvi a ochrany vod, Pfirodovédecké fakulté a Fakulté zemédélské a technologické JU.

JU se fadi mezi vyzkumné orientované univerzity a je respektovanym centrem univerzitni védy a vyzkumu
nejen v Ceské republice, ale v nékterych oblastech také v evropském a svétovém méfitku. Vyznamnou
slozkou védecko-vyzkumné &innosti univerzity je Gzka spoluprace s Gstavy Akademie véd Ceské republiky.
Kvalitu vysledkd vyzkumu lze dokumentovat fadou individudlnich ocenéni védeckych pracovnikd,
uspésnosti v grantovych soutézich a objemem institucionalni podpory vyzkumu. V poslednim obdobi
ziskala fada pracovist s podporou fondl Evropské unie Spi¢kové pfistrojové vybaveni, byly postaveny
nové a modernizovany stavajici prostory, které spliuji ty nejpfisnéjsi mezinarodni standardy. Ve spojeni
s kvalitou védeckych pracovnikd tak vznikly predpoklady pro dalsi dynamicky rozvoj védeckych vysledkd.

Vyznamné postaveni JU mezi vzdélavacimi a vyzkumnymi pracovisti nejen v Jihoceském kraji, ale
i v Ceské republice a stfedni Evropé dokladaiji i vysledky nejraznéjsich studii, Zeb¥i¢ka a srovnani, které
jsou pravidelné publikovany v ¢eskych i zahrani¢nich periodikach, specidlnich cislech novin a ¢asopist i na
internetu. V fadé védnich oblasti patfi JU mezi TOP 10 vyzkumnych pracovist v Ceské republice,
v nékolika oblastech snese srovnani i se svétovou 3pickou. V ramci Ceské republiky se JU fadi, z hlediska

32 http://www.strediskovzdelavacipolitiky.info/app/crossranking/
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nejriznéjsich kritérii, mezi nejlepsich 5-7 univerzit a mezi nejlepsi ¢eské univerzity, které vznikly po
listopadu 1989 (blize k mezinarodnim Zebri¢kim Kapitola 5.4).

JU uplatriuje nékolik drovni systému hodnoceni tvarci cinnosti, které jsou realizovany jak na
celouniverzitni, tak i na fakultni drovni. Hodnoceni na celouniverzitni trovni ma spise dohledovy charakter,
vedouci k pravidelnym diskusim s vedenim fakult o sméfovani a strategii tvaréi ¢innosti na jednotlivych
fakultach, zatimco hodnoceni na trovni fakult ma nasledné pfimy dopad na rozdélovani financi na tvarci
c¢innost v ramci fakult. Pfestoze JU respektuje a garantuje svobodu badani a védecké prace, aktualni
Strategicky zamér JU vytvafi urcity ramec vyzkumnych aktivit napfi¢ celou JU. Mezi zakladni pilife tohoto
ramce patfi zejména:

e Excelence a mezinarodni charakter vyzkumu.

e Spolecenska relevance vyzkumu, v€etné nastrojd oteviené védy.

e Podpora a rozvoj vyzkumnych infrastruktur.

e Systémova podpora mladych védeckych pracovnikd.

e Zapojeni vyzkumnych pracovist do vzdélavaci ¢innosti.

Pro napInéni tohoto ramce JU a jednotlivé fakulty JU poskytuji fadu podplrnych a motivac¢nich nastroja,
vCetné podpory postdoktorandskych pozic, podpory vyzkumnych infrastruktur, podpory publika¢ni
c¢innosti v open access casopisech, inovativni formy vyuky respektujici aktualni stav poznani ¢i grantovou
podporu.

V souladu s Metodikou M17+ jsou JU kazdoroc¢né vykazovany vysledky do modulu M1. Po obdrzeni
informace o poctu publikaci, které ma JU do modulu M1 dodat, je tento pocet poméroveé rozpocitan na
jednotlivé fakulty JU podle podilu DKRVO v daném roce (c¢ast zaklad) a podle poctu nebibliografickych
vystupl v daném roce (posileni). Vysledky dodané fakultami je mozné upravit vtom smyslu, Ze horsi
vysledek jedné fakulty je mozné nahradit (na zakladé predchoziho souhlasu) lepsim vysledkem fakulty
jiné, byt jsou tim mirné naruseny vypoctené podily. Cilem je vykazat pouze ty nejlepsi vysledky.

Excelentni vysledky v modulu M1

40
35
30
25

20

Pocet vysledka

15

10

1 2 3 4 5
Znamka

amme)(0]8 o019 2020 ee?(021

Vysledky hodnoceni excelentnich védeckych vystupt JU v modulu M1 Metodiky M17+.
Primérné zndmky za uvedend léta: rok 2018 - 3,39; rok 2019 - 2,43; rok 2020 - 2,6; rok 2021 - 2,39.
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Vysledky se vykazuji prostiednictvim jejich vloZzeni do webové aplikace SKV (Systém Kvalitnich Vysledkd),
pficemz nutnymi podminkami akceptace vysledku je zddvodnéni jejich excelence a zarazeni do jedné ze
dvou kategorii: pfinos k poznani ¢i spolecenska relevance.

V ramci modulu M2 jsou pak sledovanymi indikatory zejména bibliometrické udaje odpovidajici kompletni
produkci vysledkd JU.

Vysledky v modulu M2
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Vysledky hodnoceni védeckych vystupd JU v modulu M2 Metodiky M17+.

Kazdoro¢né jsou rovnéz nékterymi fakultami JU vykazovany vysledky do Registru uméleckych vystupl
(RUV), tedy Rejstiiku informaci o vysledcich pro potfeby védy a vyzkumu, av3ak pro umélecké obory
vyucované na Ceskych verejnych vysokych Skolach. Aplikace RUV vznika za ucelem podpory procesu
registrace a hodnoceni vystupl z tvlrci umélecké cinnosti na celostatni Urovni. Aplikace umoZznuje
vkladani a editaci zaznamd o uméleckych vystupech, podporuje proces certifikace téchto vystupt a slouzi
ke komunikaci mezi uc¢astniky celého procesu véetné evidence pridruzenych dokumentd.

Smluvni vyzkum je dlouhodobé zalezitosti predevsim Fakulty rybafstvi a ochrany vod JU a Fakulty
zemeédélské a technologické JU, v poslednich letech se navySuje podil také Pfirodovédecké fakulty JU.
Obecné se fakulty zaméfuji pfevazné na spoluprace, kde Ize ocekavat pfidanou hodnotu v podobé novych
védeckych poznatkd, rutinni analyzy obvykle poskytuji v pripadé dostatecnych kapacit svych
akademickych pracovnikd.
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Smluvni vyzkum
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Vyvoj objemu finanénich prostredki ziskanych JU ze smluvniho vyzkumu v letech 2018 az 2022.

Na JU ma profesionalni a systémovou podporu administrace ochrany duSevniho vlastnictvi, cely proces
komercializace a rozvoj spoluprace s praxi ve své gesci Kancelar transferu technologii JU (KTT JU).
K podpore rozvoje komercializace béhem poslednich let dochazelo mimo jiné zejména implementaci
projektu Technologické agentury CR k rozvoji tzv. proof-of-concept aktivit. V rémci nové generovanych
vysledkd VaV jsou pak pribézné navazovany kontakty s podnikatelskymi subjekty a potencialnimi
investory. V pribéhu roku 2022 bylo prostfednictvim KTT JU administrovano a pfipravovano zaloZeni spin-
off spole¢nosti v oboru vyzkumu imunoterapie pod vedenim Dr. Jana Zenky z Pfirodové&decké fakulty JU.
Z hlediska nastaveni efektivniho interniho systému KTT JU v priibéhu roku 2022 zpracovala a vydala dvé
opatfeni v oblasti transferu technologii: Opatfeni rektora, kterym se vydavaji Pravidla pro zakladani spin-
off spole¢nosti na JU (R 494) a Opatieni rektora o stanoveni pravidel licen¢niho fondu JU (R 508). KTT JU
na pocatku roku 2022 rovnéz vydala Opatfeni rektora o nakladani s dusevnim vlastnictvim a o ochrané
ddvérnych informaci na JU (R 493).

Mezi zakladni aktivity KTT JU dlouhodobé patfi:
e Systematicka poradenska a konceptualni ¢innost vzhledem k transferu technologii na JU.

e Rozvoj a vyuka pfedmétu Ochrany dusevniho vlastnictvi pro studenty magisterskych a
doktorskych studii.

e Rozvoj systémové podpory propagace vysledkd VaV do praxe prostfednictvim narodnich
i mezindrodnich platforem jako je Transfera.cz (databdaze projektd), IPI Singapore, HKTDC ¢i DEIP.

e Rozvoj spoluprace s Ekonomickou fakultou JU v ramci soutéze INVEST DAY.

e Realizace soutéze JU INNOVATION urcené pro VaV projekty s vyznamnym potencidlem pro
aplikacni sféru.

e Podpora védeckych tym( zapojenych do feSeni proof-of-concept aktivit napri¢ fakultami a
propagace jejich dil¢ich vystup.

¢ Rozvoj interniho nastroje na sledovani portfolia dusevniho vlastnictvi na JU.

e Rozvoj zasitovani KTT JU s regionalnimi, narodnimi i zahrani¢nimi inovac¢nimi partnery napfic
Evropou i ostatnim svétem. Vyznamnym ocenénim JU v této oblasti je zastoupeni v nové vzniklém
PATLIB vyboru Evropského patentového uUradu (JU zde zastreSuje celou Visegradskou oblast).

e Snaha o ziskavani vlastnich projektd na podporu fungovani KTT JU, ale i na vlastni tvir¢i ¢innost.
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Nové granty VaVal, u kterych je evidovana uspésnost
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Vyvoj grantové uspésnosti JU v ramci grantovych schémat vypisovanych Ministerstvem vnitra, GA CR,
NAZV, MSMT, TA CR, AzV CR.
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Vyvoj objemu financnich prostredkd instituciondini a ucelové podpory VaVal ziskané JU
v letech 2018 az 2022.
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Na urovni JU je VaVal podporovano mimo jiné témito programy a aktivitami:
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Cena rektora za védeckou publikaci. Jednotlivé fakulty JU kazdoro¢né predkladaji své
nejvyznamnéjsi vysledky tvardi ¢innosti ve ¢tyfech védnich sekcich: sekci pfirodovédnych obord,
zemédélskych a rybarskych oborl, humanitnich a jazykovédnych oborl a spolec¢enskovédnich a
ekonomickych obori. Vysledky hodnoti a rektorovi JU pfedkladaji oborové komise Grantové
agentury JU slozené z pfednich odbornikd na univerzité. V soucasnosti je na drovni vedeni JU
diskutovano rozsifeni této ceny o cenu pro mladé védecké pracovniky a jeji strukturace podle
typu védeckého vysledku.

Specifické projekty spojené s tviréi ¢innosti. Cast DKRVO je alokovéna na specifické projekty,
které fakulty JU predkladaji k posouzeni kolegiu rektora, které nasledné rozhoduje o pfidéleni
financi na pfislusné projekty. Tento systém identifikace a hodnoceni tviréi ¢innosti na JU je
aplikovan uz od roku 2013.

Univerzitni postdoktorské pozice. JU kazdoro¢né poskytuje kvalitnim mladym védclim moznost
pozadat o financovani univerzitni postdoktorské pozice. V soucasnosti se kazdoro¢né udéluji az
Ctyri postdoktorské pozice, financované z DKRVO. Tyto pozice jsou nabizeny jak v pfirodovédné-
zemédélskych védach, tak v humanitné-socialné-ekonomickych védach. V pfirodovédné-
zemédélskych védach jsou podpofeny vzdy nejvyse tfi pozice. Pfidéleni téchto pozic vybranym
kandidatdm doporucuje rektorovi Védecka rada JU, a to na zakladé hodnoceni k tomu vzdy
speciadlné ustavenych komisi z fad ¢lend Védecké rady JU.

Grantova agentura JU (GA JU). GA JU redistribuuje t¢elovou podporu na Specificky vysokoSkolsky
vyzkum mezi dva typy projektl Gzce svazané s doktorskym studiem: individualni projekty urc¢ené
jednotlivedm ¢i malym tymdm a tymové projekty pokryvajici na jednotlivych fakultach JU celé
védni obory. Kazdy rok soutézi v péti oborovych sekcich kolem 90-100 individualnich projektd,
pficemz Uspésnost se dlouhodobé pohybuje kolem 25 %. Projekty hodnoti oborové komise a
nasledné schvaluje Rada GA JU. Pfed dvéma lety byla individualni soutéz obohacena o projekty,
které spolu mohou podavat doktorandi zvice fakult JU. Vramci téchto projektd mohou
doktorandi ziskat vice finan¢nich prostredk(, nez kdyz projekty podavaji samostatné. Bohuzel
tato specificka podpora mezifakultni spoluprace si zatim nenasla pfiliSnou oblibu.
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Své interni grantové agentury a ocenéni védecké prace ma také rada fakult JU. Nékteré fakulty podle
svych finan¢nich moznosti také pfilezitostné vypisuji a obsazuji postdoktorské pozice. Hodnoceni zadosti
a rozhodovani o téchto typech podpory je pak v gesci odbornych komisi fakult, vedeni fakult a nakonec
dékana ¢i dékanky pfislusné fakulty.

Na vSech fakultach JU jsou v soucasné dobé akademicti pracovnici hodnoceni zejména na zakladé
podkladl v systému IS HAP. U fakult, které maji své kariérni rady (ve formé opatieni dékan), je v téchto
fadech povinnost tohoto hodnoceni, pfipadné i pfislusna pravidla, specifikovana dle potfeb pfislusné
fakulty. Tato povinnost obecné vyplyva i z Kariérniho fadu JU.

Pro spravu DOI (identifikator digitalniho objektu, ktery je publikovan online) je na JU vyuzivan redak¢ni
systém Actavia, ve kterém je dale kompletné vedeno 8 casopisti (Studia Kinatropologica, Caritas et
Veritas, Deturope, Acta Universitatis Bohemiae Meridionalis, Journal of Applied Biomedicine, Journal of
Nursing, Social Studies, Public Health and Rehabilitation, Echo des Etudes Romaines, Opera Historica).
Tento redak¢ni systém je dale rovnéz vyuzivan pro spravu sbornik( z konferenci a monografii, kterym je
pfidéleno DOI. Systém také kontroluje manuskripty na plagiatorstvi a ovéfuje reference. Centralni sprava
DOI je v gesci Nakladatelstvi JU. Do budoucna je planovano vyuzit uvedeny redakcni systém také pro
redak¢ni fizeni sbornik( z konferenci.

Mezinarodni spoluprace ve védé a vyzkumu obvykle vznika na individualni drovni a je velmi Zadouci.
V rdmci formalnich mechanismui internacionalizace tvircich aktivit Ize zminit pozadavky na doktorské
studium, habilitacni fizeni ¢i fizeni ke jmenovani profesorem, kde se mezinarodni aktivity ve védé a
vyzkumu silné reflektuji, ¢i zapojeni se do mezinarodnich grantovych projektl, coz ma fadu pozitivnich
dopadi na jednotlivce (odménovani na trovni fakult), fakultu (propis do jejiho rozpoctu) i celou JU (vnéjsi
hodnoceni). V soucasnosti probihaji napfi¢ JU diskuse o posileni celouniverzitni podpory pfipravy
mezinarodnich grantovych projektl cestou mezifakultni koordinace této podpory, pfipadné jeji castecné
centralizace. Mezinarodni spoluprace ve védé a vyzkumu je dokladovana mj. mnozstvim védeckych
vystupll vytvorenych ve spolupraci se zahrani¢nimi vyzkumnymi organizacemi (viz graf za posledni
ukoncené pétileté obdobi a za posledni rok), ktera se ukazuje jako velmi stabilni, stejné jako mezinarodni
mobility, kterymi se podrobnéji zabyva Vyro¢ni zprava o ¢innosti JU.

Centre National de la Recherche Scientifique (CNRS)
UDICE-French Research Universities
University of Vienna

Swiss Federal Institutes of Technology Domain Russian Academy of Sciences

Institut de Recherche pour le Developpement (IRD) Consejo Superior de Investigaciones Cientificas (CSIC)
University o
South
Bohemia
AgroParisTech Ceske Swedish University of Agricultural Sciences
Budejovice
INRAE

Universite Paris Saclay '/ i
Senckenberg Gesellschaft fur Naturforschung (SGN) Helmholtz Association

Comenius University Bratislava Slovak Academy of Sciences

Pocty publikaci ve WoS za léta 2018-2022 (stav k 23. 3. 2023), které byly vytvoreny ve spoluprdci
se zahrani¢nimi partnerskymi institucemi: rok 2018 - 463 publikaci; rok 2019 - 481 publikaci; rok 2020
- 527 publikaci; rok 2021 - 608 publikaci; rok 2022 - 451 publikaci. Do pfehledu je zahrnuto 15
zahraniénich instituci, se kterymi bylo ve sledovaném obdobi vytvoreno nejvice publikaci. Zdroj: InCites.
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UDICE-French Research Universities

Centre National de la Recherche Scientifique (CNRS)

Swiss Federal Institutes of Technology Domain
University of Copenhagen Swedish University of Agricultural Sciences
Slovak Academy of Sciences INRAE
University o

South

Bohemia
Institut de Recherche pour le Developpement (IRD) Ceske AgroParisTech

Budejovice \o
Ghent University ; i Senckenberg Gesellschaft fur Naturforschung (SGN)
s

Russian Academy of Science

Consejo Superior de Investigaciones Cientificas (CSIC)

Universite Paris Saclay Helmholtz Association

Pocty publikaci ve WoS za rok 2022 (stav k 23. 3. 2023), které byly vytvoreny ve spoluprdci
se zahrani¢nimi partnerskymi institucemi. Do prehledu je zahrnuto 15 zahraniénich instituci, se kterymi
bylo ve sledovaném obdobi vytvoreno nejvice publikaci. Zdroj: InCites.

5.6 Hodnoceni fakult

Komplexni hodnoceni fakult JU, jehoz obsahem bylo predevsim hodnoceni kvality tvirci ¢innosti, probéhlo
na JU v souvislosti s pfipravou Zadosti o udéleni institucionalni akreditace vroce 2017, resp. bylo
dokonceno na pocatku roku 2018. Timto hodnocenim, které pokryvalo roky 2012-2016, proslo vsech
osm fakult JU. Vychodiskem pro toto hodnoceni byla, vedle posouzeni kvality vysledkd a bibliometrickych
analyz, také sebehodnotici zprava fakulty, predlozena dékanem fakulty po jejim projednani védeckou
radou fakulty. Sebehodnotici zprava fakulty byla nasledné projednana RpVH JU, ktera ke kazdé fakulté
formulovala stru¢né slovni hodnoceni. To bylo zaslano dékanovi pfislusné fakulty, spolu s Zadosti
o vypracovani pisemné reakce na toto hodnoceni. Tato reakce byla nasledné projednana RpVH JU.

Sebehodnotici zprava fakulty za roky 2012-2016 obsahovala zejména:
e Vymezeni poslani fakulty z hlediska tviar¢i ¢innosti (mise, vize a cile tvlrdi ¢innosti fakulty).
e Popis strategie dalsiho rozvoje tvarci ¢innosti, véetné pfrijatych opatreni k dalSimu rozvoji tvarci
¢innosti na fakulté.

¢innosti na fakulté, véetné nejvyznamnéjsich publikaci v zahranidi.

e DolozZeni souladu tvir¢i ¢innosti se strukturou studijnich programa fakulty.

e Prehled feSenych internich a vnéjsich védeckych a uméleckych projektd a grant.

e Popis zapojeni studentl do tvirci ¢innosti, popis vysledk( tvlrdi ¢innosti studentd doktorskych
studijnich programa.

e Prehled kvalifika¢ni a vékové struktury akademickych pracovnikud fakulty.

e Zhodnoceni spole¢enské relevance a viability tvarci ¢innosti fakulty.

e Popis zplsobu hodnoceni tvaréi ¢innosti a dosazené vysledky, véetné vytizeni akademickych
pracovnik( védeckou a pedagogickou cinnosti.

e Popis silnych a slabych stranek vysledkl tvirci ¢innosti, véetné rizik a pfilezitosti dalSiho rozvoje
tvardi ¢innosti na fakulté.

Nedilnou soucasti sebehodnotici zpravy fakulty bylo rovnéz shrnuti silnych a slabych stranek vzdélavaci
¢innosti a jednotlivych studijnich programd uskutecnovanych na fakulté, upozornéni koordinatora kvality
na fakulté na pfipadné problémy v uskutecriovani studijnich programi a prehled pfijatych napravnych
a preventivnich opatfeni.
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Ke kazdé z téchto zprav byl v roce 2018 zpracovan Dodatek k sebehodnotici zpravé fakulty za rok 2017,
jehoZ soucasti byl také prehled vysledkd tvarci cinnosti uplatnénych fakultou v letech 2013-2017 a
evidovanych v ramci databaze OBD. Takto prfedlozené dodatky byly na pocatku roku 2019 projednany
v ramci RpVH JU. Ke kazdému z téchto dodatkd RpVH JU formulovala stru¢né slovni hodnoceni, které bylo
strukturovano dle jednotlivych dil¢ich poZadavk(/oblasti definovanych vramci formuldfe Dodatku
k sebehodnotici zpravé fakulty pro rok 2017.

Dodatek k sebehodnotici zpravé fakulty pro rok 2017 obsahoval tyto otazky:

e Zhodnotte, do jaké miry se fakulté v roce 2017 podafilo dosahnout cila definovanych pro oblast
tvlrdi ¢innosti ve strategickych dokumentech fakulty.

e Uvedte externi vyzkumné projekty (granty) nové ziskané/zahajené fakultou v roce 2017.

e Uvedte nejvyznamnéjsi vysledky tvirci ¢innosti na fakulté za rok 2017.

e Uvedte klicové konference/dalsi vyznamné odborné akce (spolu)poradané fakultou v roce 2017.
e Uvedte dalsi podstatné aktivity fakulty (tzv. tfeti role) v roce 2017.

e Vpripadé potreby provedte aktualizaci SWOT analyzy tvar¢i cinnosti fakulty uvedené
v Sebehodnotici zpravé fakulty za obdobi 2012-2016.

e V pripadé potieby provedte aktualizaci SWOT analyzy vzdélavaci ¢innosti fakulty na zakladé udaja
obsazenych v Dodatcich k sebehodnoticim zpravam studijnich programt (obord) za rok 2017.

e Uvedte pfipadnad vyjadreni’komentare k Dodatkim k sebehodnoticim zpravam studijnich
programi (obort) za rok 2017.

e Uvedte informace o fesenych neshodach a pfijatych napravnych a preventivnich opatfenich
v souvislosti s uskute¢riovanim studijnich program@/obort na fakulté v roce 2017.

e Uvedte pfipadné naméty na zlepSeni nastaveného systému zajiStovani a vnitfniho hodnoceni
kvality vzdélavaci, tvarci a s nimi souvisejicich c¢innosti na JU.

Vzhledem ke skutecnosti, Ze v roce 2019 doslo k ¢asovému soubéhu pfipravy Dodatkd k sebehodnoticim
zpravam fakult za rok 2018 a Sebeevaluacnich zprav k hodnoceni vyzkumnych organizaci v segmentu
vysokych kol v roce 2020 dle Metodiky 17+ (hodnoceni v modulech M3 az M5), bylo RpVH JU a vedenim
JU rozhodnuto, Ze pro rok 2019 nebude jednotlivym fakultam JU uloZena povinnost vypracovat dvé velmi
podobné zpravy, ale zpracovani Dodatk( k sebehodnoticim zpravam fakult za rok 2018 bude nahrazeno
zpracovanim Sebeevaluacnich zprav k hodnoceni vyzkumnych organizaci v segmentu vysokych kol v roce
2020 dle Metodiky 17+ s tim, ze tyto Sebeevaluacni zpravy budou nasledné pfedlozeny k vyjadreni také
RpVH JU, a to jako Dodatek k sebehodnoticim zpravam fakult za rok 2018 (jeden souhrnny material za
vsechny fakulty JU). Zaroven bylo rozhodnuto, Ze stanovisko RpVH JU k takto pfedlozenym zpravam bude
mit spiSe doporucujici charakter a nebude nahrazovat hodnoceni realizované mezinarodnim panelem.
Stanovisko RpVH JU k predlozenym Sebeevalua¢nim zpravam bylo vydano v kvétnu 2020.

Vzhledem k posunuti terminu Mezinarodniho hodnoceni vyzkumnych organizaci v segmentu vysokych
Skol vroce 2020 dle Metodiky 17+ (v pfipadé JU z ¢ervna na listopad roku 2020), které bylo vyvolano
hygienickymi opatfenimi v souvislosti s pandemii Covid-19, doSlo vroce 2020 k ¢asovému soubéhu
pfipravy, resp. hodnoceni Dodatkl k sebehodnoticim zpravam fakult za rok 2019 a Sebeevaluacni zpravy
k hodnoceni vyzkumnych organizaci v segmentu vysokych Skol vroce 2020 dle Metodiky 17+. V této
souvislosti bylo RpVH JU a vedenim JU rozhodnuto (stejné jako predchozi rok), Ze zpracovani Dodatkd
k sebehodnoticim zpravam fakult za rok 2019 bude nahrazeno zpracovanim Sebeevaluacni zpravy
k hodnoceni vyzkumnych organizaci v segmentu vysokych Skol vroce 2020 dle Metodiky 17+, resp.
naslednym hodnocenim této zpravy ze strany Mezinarodniho evalua¢niho panelu (MEP). Toto hodnoceni
bylo na podatku roku 2021 pfedlozeno k vyjadfeni, resp. na védomi RpVH JU.

Zaroven bylo rozhodnuto, Zze k sebehodnoticim zpravam fakult za roky 2012-2016 jiz nebudou
zpracovavany dalsi ro¢ni dodatky s tim, Zze do budoucna budou fakulty hodnoceny pouze v pétiletych
cyklech, a to bez rocnich dodatkd. Tento novy systém hodnoceni fakult byl nasledné vtélen do Opatreni
rektora R 512, které upravuje vnitini hodnoceni kvality studijnich programi a soucasti JU.

Hlavnim cilem nové nastaveného systému vnitfniho hodnoceni kvality fakult je:

e Posoudit vyvoj hodnocenych fakult v hlavnich oblastech jejich ¢innosti.
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¢ Posoudit misto hodnocenych fakult v celku JU a jejich ¢innosti.

e Upozornit na prfipadné nedostatky v ¢innosti hodnocenych fakult, poskytnout podnéty,
doporuceni a voditka k dalsimu rozvoji v hlavnich oblastech jejich ¢innosti.

e Doporudit vedeni JU finan¢ni ¢i jinou podporu fakult v urcitych strategicky vyznamnych oblastech.

e Poskytnout prostor pro vyjadieni nazoru, pfipominek a namétd hodnocenych fakult.

Vnitfni hodnoceni fakult je zahajovano RpVH JU, ktera nejpozdéji do konce pfedchazejiciho kalendarniho
roku stanovi podrobny harmonogram realizace jednotlivych etap vnitfniho hodnoceni pro pfislusny
kalendarni rok. Informaci o zahajeni vnitfniho hodnoceni spolu s dalSimi pokyny pfedava hodnocenym
fakultam prorektor, vjehoz gesci je oblast vnitfniho hodnoceni, pfipadné jim povéfeny pracovnik
rektoratniho Utvaru pro vnitfni hodnoceni.

V souladu s Opatfenim rektora R 512 bylo vramci RpVH JU na konci roku 2022 formalné zahajeno
hodnoceni Pfirodovédecké fakulty JU, které bude v souladu se schvalenym harmonogramem realizovano
v pribéhu roku 2023. Kompletni harmonogram vnitfniho hodnoceni jednotlivych fakult JU v ramci
nastaveného pétiletého cyklu uvadi tabulka s tim, ze v pfipadé soubéhu vnitfniho a vnéjsiho hodnoceni,
realizace mezinarodniho hodnoceni, pfipadné dalSich podstatnych ddvodd méze RpVH JU na podnét
rektora rozhodnout o vynechani vnitiniho hodnoceni v daném roce. Pofadi hodnoceni fakult zdstane
v tomto pfipadé nezménéno.

Harmonogram vnitiniho hodnoceni fakult JU

Hodnocena fakulta Rok hodnoceni
Prirodovédecka fakulta JU 2023
Filozoficka fakulta JU
Teologicka fakulta JU
Ekonomicka fakulta JU
Zdravotné socialni fakulta JU
Pedagogicka fakulta JU 2026

Fakulta rybafstvi a ochrany vod JU
Fakulta zemédélska a technologicka JU

2024

2025

2027

Vnitini hodnoceni fakult je realizovano v téchto na sebe navazujicich etapach:
e Sebehodnoceni fakulty,

e Peer review hodnoceni komisi na zakladé sebehodnotici zpravy, dokumentd JU a hodnocené
fakulty, pfipadné i vlastniho zkoumani.

e Zavérecné vyjadfeni a schvaleni RpVH JU.

Sebehodnoceni je proces, v ramci kterého hodnocena fakulta kriticky analyzuje dosavadni vysledky své
prace co do kvantitativnich i kvalitativnich ukazateld. Pfi tom zohledriuje konkrétni Gdaje poskytnuté ze
strany Rektoratu JU, vlastni zkuSenosti a zpétnovazebni mechanismy. Proces sebehodnoceni mize
zahrnout i pfipadné pfiklady dobré praxe a uskutec¢néné kvalitativhi zmény a jejich hodnoceni. Tam, kde
je to vhodné, Ize uvést i benchmarking (vlastni srovnani s podobnymi fakultami v CR a v zahraniéi). Do
procesu sebehodnoceni by méli byt v mife dané moznostmi a potfebnosti zapojeni v3ichni relevantni
pracovnici fakulty. Vhodnym zplsobem by méla byt zajisténa také spoluprace studentl (napf.
prostfednictvim studentské komory akademického senatu prislusné fakulty).

Vysledkem procesu sebehodnoceni je sebehodnotici zprava fakulty. Tato zprava by méla byt reflexivhim
dokumentem, ktery obsahuje zakladni informace o dosavadnim vyvoji, strategickych cilech a nastrojich
pro jejich dosazeni, a to v téchto oblastech:

e Strategie v oblasti vzdélavani (nejedna se o vnitini hodnoceni jednotlivych studijnich program,
ale o celkovou koncepci a provazanost studia na dané fakulté, jeji dosavadni vyvoj a strategické
cile).

e Tvdrdi ¢innost (informace o vlastni metodice hodnoceni uvniti fakulty a vyvoji hodnoceni
v poslednim pétiletém obdobi, jehoz ¢asti jsou i strategické cile v této oblasti a nastroje k jejich
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dosazeni, pficemz zvlastni pozornost by méla byt vénovana pracovistim a védnim oblastem, které
jsou klicové pro habilita¢ni a jmenovaci fizeni, doktorské studium a zajisténi akreditaci; pfi
hodnoceni by mély byt zohlednovany excelentni tymy a Spi¢kové vysledky, domaci i mezinarodni
spoluprace ve védé a zplsoby motivace pro rlst kvality).

e Spolecenska relevance fakultnich aktivit (jedna se o viechny aktivity fazené do tzv. ,tfeti role”
univerzit, tj. programy celozivotniho vzdélavani pro vefejnost, dalsi osvétové aktivity a témata,
kterd jsou sledovana vramci Modulu 3 Metodiky M17+; Sebehodnotici zprava obsahuje
zplsobem odpovidajicim charakteru dané cinnosti popis dosavadniho vyvoje, strategické cile a
prostifedky pro jejich dosazeni, pozornost je rovnéz vénovana souladu danych souvisejicich
¢innosti s hlavnim poslanim JU, kterym je vzdélavaci a tvir¢i ¢innost).

e Nastaveni organizace a fizeni fakulty (jedna se predevsim o informace o rozdéleni pravomoci,
zplsob obsazovani mist vedoucich pracovnikl, fungovani rad, komisi a dalSich grémii,
zpétnovazebné mechanismy, motivacni prostfedky a zpUsob rozdélovani rozpoctu v ramci
fakulty, stejné jako o informace o vazbé téchto organizacnich opatfeni na strategické cile
pfislusné fakulty).

Pro potreby vnitfniho hodnoceni fakulty je ustavena hodnotici komise jmenovana rektorem, a to v tomto
slozeni:

e Zastupce vedeni JU navrzeny rektorem, ktery je pfedsedou hodnotici komise.
e 3 cdlenové RpVH JU mimo hodnocenou fakultu navrzeni RpVH JU.

e 1 zastupce hodnocené fakulty navrzeny dékanem dané fakulty (zdstupce hodnocené fakulty
nema v ramci pfislusné hodnotici komise hlasovaci pravo, jeho role je poradni a konzultacni, tj.
vyjasnéni pfipadnych nepochopeni, kterd mohou vzniknout v ramci pfislusné hodnotici komise
v pribéhu hodnoceni dané fakulty).

e 1 student navrzeny studentskou komorou Akademického senatu JU z oborové pfibuzné fakulty.

e Minimalné 1 externi ¢len navrzeny dékanem hodnocené fakulty a schvaleny RpVH JU.

V pripadé, ze jsou v daném roce hodnoceny dvé fakulty, jsou ustaveny dvé hodnotici komise, které mohou
mit nékteré své cleny totozné.

Sebehodnotici zpravu fakulty, zpracovanou na zakladé stanovené ramcové osnovy, zasila dékan
hodnocené fakulty mistopfedsedovi RpVH JU. Ten ji po kontrole formalnich nalezitosti postupuje
predsedovi pfislusné hodnotici komise, ktery ji zpfistupriuje vSem ostatnim ¢lendm hodnotici komise.
Soudasti vnitfniho hodnoceni fakulty je rovnéz navstéva na misté, které se musi castnit minimalné tfi
¢lenové hodnotici komise. Navstéva na misté zahrnuje zejména:

e Jednani s vedenim hodnocené fakulty.
e Je-li to vhodné, prohlidka prostor hodnocené fakulty a studium predlozenych materidll na misté.
e Vrelevantnich pfipadech také diskuse s dalSimi pracovniky hodnocené fakulty a také studenty.

Hodnoceni fakult je pfedevsim formativniho charakteru. Sumativni hodnoceni je chapano pouze jako
podklad pro hodnoceni formativni. Hodnoceni by nemélo mit staticky charakter, ale naopak by mélo
postihovat vyvoj ¢innosti a vnitfniho zajistovani kvality hodnocené fakulty v ¢ase.

Na zakladé poskytnuté sebehodnotici zpravy, pfipadnych dalsSich poskytnutych podkladd a materidld a
navstévy na misté zpracuje hodnotici komise navrh zpravy o vnitfnim hodnoceni dané fakulty. Zprava by
meéla hodnocenou fakultu upozoriovat na pripadné nedostatky v jeji ¢innosti a ukazovat prostor pro
zlep3eni, vyzdvihovat dobrou praxi a jiz uskute¢néné zmény. Soucasti zpravy o vnitinim hodnoceni by
méla byt také doporuceni pro hodnocenou fakultu k rozvijeni silnych stranek i k odstrafiovani pfipadnych
nedostatkd. Z vnitfniho hodnoceni mize rovnéz vyplynout doporuceni na celouniverzitni podporu
nékterych strategicky vyznamnych plantd rozvoje hodnocené fakulty.

Takto vypracovany a nadpolovi¢ni vétSinou viech ¢lend prislusné hodnotici komise schvaleny navrh zpravy
o vnitfnim hodnoceni postupuje predseda hodnotici komise k vyjadieni dékanovi hodnocené fakulty.
Smyslem tohoto kroku je omezeni mozZnosti chybné interpretace podkladl ¢i informaci obsazenych
v sebehodnotici zpravé hodnocené fakulty, v pfipadnych dalSich poskytnutych podkladech a materialech
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v€etné materidldl a informaci poskytnutych vramci navstévy na misté. Stanovisko dékana fakulty
k predlozenému navrhu zpravy o vnitfnim hodnoceni mize hodnotici komise zohlednit pfi nasledném
zpracovani konec¢né verze zpravy o vnitfnim hodnoceni fakulty. Ta je po jejim schvaleni nadpolovi¢ni
vétSinou vSech clenl prislusné hodnotici komise postoupena prostiednictvim predsedy této komise
mistopredsedovi RpVH JU, ktery ji nasledné poskytne viem ¢lenim RpVH JU. RpVH JU predloZenou zpravu
o vnitfnim hodnoceni fakulty schvaluje, pficemz ji mize doplnit o vlastni doporuceni a podnéty ke
zlepSeni cinnosti hodnocené fakulty. O vysledku hodnoceni vramci RpVH JU je informovan dékan
hodnocené fakulty, ktery rovnéz obdrzi kone¢nou verzi zpravy o vnitfnim hodnoceni fakulty spolu
s pfipadnymi dalSimi doporucenimi a podnéty na zlepSeni kvality formulovanymi RpVH JU.

V nasledujicim pétiletém cyklu hodnoceni je soudasti hodnoticiho procesu také posouzeni toho, do jaké
miry byly fakultou naplnény dlouhodobé cile rozvoje stanovené v sebehodnotici zpravé za prfedchozi
pétileté obdobi, doporuceni obsazena ve zpravé o vnitfnim hodnoceni a pfipadna dalsi doporuceni a
podnéty ke zlepSeni realizovanych ¢innosti formulovana RpVH JU vramci hodnoceni pfedchoziho
pétiletého obdobi.
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6 HODNOCENI KVALITY SOUVISE}iCiCH
CINNOSTI

6.1 Hodnoceni ostatnich soucasti a pracovist JU

Kvalitou souvisejicich Cinnosti se rozumi zejména kvalita ¢innosti, které podporuji hlavni poslani JU,
tj. kvalitu vzdélavaci a tvardi ¢innosti. V ramci Pravidel jsou za souvisejici ¢innosti povazovany predevsim
fizeni a sprava univerzity, infrastruktura, personalni a finan¢ni zdroje, informacni a poradenské systémy
a sluzby, vcetné knihoven, edi¢ni a nakladatelska cinnost, ubytovani a stravovani studentd a zajisténi
zazemi pro jejich volnocasové aktivity. Do souvisejicich ¢innosti je mozné zafadit i nékteré dalsi oblasti,
napr. celozivotni vzdélavani ¢i univerzitu tfetiho véku, které ale JU dle aktualné platnych Pravidel hodnoti
samostatné (blize Kapitola 6.2).

Hodnoceni kvality souvisejicich ¢innosti fidi rektor, pfipadné kolegium rektora, pokud hodnoceni zahrnuje
i ostatni ¢innosti fakult ¢i rektoratu jako celku. Nékteré z ¢innosti maji své vlastni celouniverzitni nebo
fakultni komise ¢i rady tak, aby byla zachovana subsidiarita a aby bylo hodnoceni co nejobjektivné&jsi. Na
celouniverzitni roviné se jedna predevsim o nasledujici grémia:

e Rada pro informac¢ni a komunikacni technologie,

e Knihovnirada,

e Redakéni rada,

e Eticka komise.

Hodnoceni kvality souvisejicich ¢innosti, dalsich podpurnych aktivit a rovnéz kvality zazemi (kvality budov,
vyukovych prostor, kanceldfi, vystavby a rekonstrukci aj.) probiha zejména ve vazbé na vyhodnocovani
investi¢nich priorit v ramci pfipravy Strategického zaméru JU a kazdoro¢nich Pland realizace Strategického
zaméru JU, a to na drovni vedeni univerzity, kolegia rektora, a vedeni jednotlivych fakult a dalSich soucasti,
také s ohledem na to, aby bylo zajisténo dostatecné materialni zazemi pro kazdy realizovany studijni
program vramci jednotlivych fakult JU. Hodnoceni nékterych souvisejicich dinnosti zahrnuje také
Studentské hodnoceni vyuky, kde Ize v ramci jednotlivych fakultnich sekci hodnotit také celouniverzitni
pracovisté a ¢innosti jako jsou Koleje a menzy JU a Akademicka knihovna JU.

Komplexni hodnoceni souvisejicich ¢innosti, resp. vybranych pracovist, které tyto ¢innosti pfimo poskytuji
nebo jejich poskytovani koordinuji, probéhlo na JU v souvislosti s pfipravou zadosti o udéleni
institucionalni akreditace v roce 2017, resp. bylo dokon¢eno na pocatku roku 2018. Timto hodnocenim,
které pokryvalo roky 2012-2016 (pokud byla pfislusnd souvisejici ¢innost po celé pétileté obdobi
poskytovana), prosla viechna pracovisté podle § 22 odst. 1 pism. ¢) zadkona o vysokych skolach
(Akademicka knihovna JU, Britské centrum JU, Centrum informacnich technologii JU, Goethe centrum JU
a Nakladatelstvi JU33, tehdy jesté pod nazvem Nakladatelstvi EPISTEME), Ucelova zafizeni podle § 22 odst.
1 pism. d) zdkona o vysokych Skoldch (Koleje a menzy JU a Pfedskolni zafizeni JU — Détska skupina Kvitek)
a dale Centrum podpory studentd se specifickymi potfebami JU, jako pracovisté s celouniverzitni
plsobnosti. Hodnocena byla také kvalita sportovist JU, jejichZ sprava je svéfena zejména Pedagogické
fakulté JU ve vazbé na zajistovani télovychovnych studijnich programd@/obort a celkové sportovniho vyziti
studentu JU.

Vychodiskem pro toto hodnoceni, které je realizovano v pétiletych cyklech s ro¢nimi dodatky obsahujicimi
zejména popis strukturalnich a obsahovych charakteristik realizovanych dinnosti za uplynulé obdobi,
véetné informaci o vyuziti mechanisma zpétné vazby ¢i auditu, byly zpravy o kvalité souvisejicich ¢innosti
pfedlozené feditelem pfislusného celoskolského pracovisté ¢i vedoucim jiného pracovisté odpovédného
za realizaci pfredmétnych souvisejicich ¢innosti. Pfedlozené zpravy byly nasledné projednany RpVH JU,
kterd ke kazdé z nich formulovala stru¢né slovni hodnoceni. To bylo zaslano fediteli ¢i vedoucimu

33V dobé hodnoceni souvisejicich ¢innosti za roky 2012-2016 bylo Nakladatelstvi EPISTEME organiza¢né zafazeno
mezi dalsi pracovisté s celouniverzitni pGsobnosti. Po transformaci na Nakladatelstvi JU bylo zarfazeno mezi
pracovisté podle § 22 odst. 1 pism. c) zdkona o vysokych Skolach.
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pfislusného pracovisté. Vysledky tohoto komplexniho hodnoceni souvisejicich ¢innosti byly pozitivni,
pfipominek k hodnocenym souvisejicim ¢innostem, resp. pracovistim, které tyto ¢innosti zajistuji, bylo
naprosté minimum.

Nasledné ro¢ni dodatky ke zpravé o kvalité souvisejicich ¢innosti za roky 2012-2016 byly v zajmu redukce
nadmérné administrativni zatéze pracovist zajiStujicich realizaci souvisejicich ¢innostii zatéze hodnotitell
zpracovavany v podobé pfislusnych kapitol Vyro¢ni zpravy o ¢innosti JU za dany kalendar rok. Soubézné
byly v rdmci rdznych univerzitnich grémii vedeny diskuse o moznych Upravach systému hodnoceni kvality
souvisejicich cinnosti tak, aby tento systém byl po formalni strance co nejméné byrokraticky a po
obsahové strance co nejvice smysluplny, s dirazem na maximalné moznou digitalizaci celého tohoto
systému a na vyuzivani nastroji Business Intelligence.

Na zakladé téchto diskusi se JU rozhodla svij stavajici systém hodnoceni souvisejicich ¢innosti vyraznym
zplsobem inovovat s tim, Ze dalsi pétilety cyklus hodnoceni bude realizovan jiz novym postupem. Tento
novy postup byl nasledné formalizovan v ramci Opatfeni rektora R 512, které upravuje vnitfni hodnoceni
kvality studijnich programl a soucasti JU. Nové by mély byt hodnoceny viechny ostatni soucasti a
pracovisté JU, tedy nejen vSechna pracovisté podle § 22 odst. 1 pism. c¢) zdkona o vysokych skolach
(Akademicka knihovna JU, Britské centrum JU, Centrum informacnich technologii JU, Goethe centrum JU
a Nakladatelstvi JU), Ucelova zafizeni podle § 22 odst. 1 pism. d) zakona o vysokych Skolach (Koleje a
menzy JU a Pfedskolni zafizeni JU - Détska skupina Kvitek), specializovana pracovisté s celouniverzitni
plsobnosti (Centrum podpory studentd se specifickymi potfebami JU, Kariérni centrum JU a
Vysokoskolska psychologicka poradna JU), ale také vSechna pracovisté Rektoratu JU.

Hlavnim cilem nové nastaveného systému vnitiniho hodnoceni ostatnich soucasti a pracovist, tedy
pracovist odpovédnych za realizaci souvisejicich ¢innosti, je:
e Posoudit miru souladu mezi aktudlné poskytovanym a ze strany uZivatell pozadovanym
rozsahem a Urovni sluzeb zajistovanych hodnocenymi pracovisti.

e Posoudit miru pfinosu hodnocenych pracovist k plnéni strategickych priorit univerzity.

e Posoudit schopnosti a moZnosti hodnocenych pracovidt dlouhodobéji zajistit kvalitni
uskutecriovani pozadovanych ¢innosti a podminky, které maji tato pracovisté pro svoji praci.

e Vyzdvihnout dobrou praxi a jiz uskute¢néné zmény.

e Upozornit na pripadné nedostatky v ¢innosti hodnocenych pracovist a poskytnout jim voditka
pro jejich dalsi smérovani a rozvo;j.

e Poskytnout prostor pro vyjadieni nazoru, pfipominek a namétd samotnych hodnocenych
pracovist.

e Podnitit diskusi o kvalité poskytovanych sluzeb vramci akademické i neakademické obce
univerzity.

Vnitfni hodnoceni ostatnich soucasti a pracovist je zahajovano RpVH JU, ktera nejpozdéji do konce
pfedchazejiciho kalendarniho roku stanovi podrobny harmonogram realizace jednotlivych etap vnitfniho
hodnoceni pro pfislusny kalendarni rok. Informaci o zahajeni vnitfniho hodnoceni spolu s dalSimi pokyny
pfedava hodnocenym pracovistim prorektor, v jehoz gesci je oblast vnitfniho hodnoceni, pfipadné jim
povéFeny pracovnik rektoratniho Utvaru pro vnitfni hodnoceni.

V souladu s Opatfenim rektora R 512 bylo vramci RpVH JU na konci roku 2022 formalné zahajeno
hodnoceni Pfedskolniho zafizeni JU (Détské skupiny Kvitek), Centra podpory studentl se specifickymi
potfebami JU a tfi rektoratni atvard (Utvar projektovy, Utvar pro strategii a rozvoj, Utvar marketingu),
jejichz hodnoceni bude v souladu se schvdlenym harmonogramem realizovano v pribéhu roku 2023.
Kompletni harmonogram vnitfniho hodnoceni ostatnich soucdsti a dalSich pracovist JU (vcetné
rektoratnich Utvard) v ramci nastaveného pétiletého cyklu uvadi tabulka.
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Harmonogram vnitiniho hodnoceni ostatnich soucdsti a dalSich pracovist JU

Hodnocena ostatni souc¢ast | Hodnocené dalsi pracovisté hodnoS:nl(i
Centrum podpory studentt se specifickymi potfebami JU
Predskolni zafizeni JU e : . fep .
(Dé&tska skupina Kvitek) Obla,st pro;ek_tu, rozYOJe a marketingu (rektoratni Gtvary): 2023
e Utvar projektovy
e Utvar pro strategii a rozvoj
e Utvar marketingu
Ekonomicka a majetkova oblast (Usek kvestora,
rektoratni utvary):
e Kancelar kvestora
L e Ekonomicky odbor
Akademicka knihovna JU e Investi¢ni o{jbor 2024
NakladatelstviJU e Utvar vefejnych zakazek
e Utvar spravy nemovitosti
e Utvar finanéni kontroly
e Utvar spravy a udrzby budov
Kariérni centrum JU
Oblast studijni agendy a vnitfniho hodnoceni (rektoratni
Koleje a menzy JU utvary): 2025
e Utvar pro studijni ¢innost
e Utvar pro celozivotni vzdélavani
e Utvar pro vnitini hodnoceni
Vysokoskolska psychologicka poradna JU
Oblast védy (rektoratni utvary, v¢etné KTT):
e Utvar pro védu a vyzkum
e Kancelar transferu technologii
Usek rektora:
Centrum ir_1lformaénich e KancelaF rektora 2026
technologii JU e Utvar interniho auditu
e Utvar pravni
e Utvar persondlni
e Utvar bezpe¢nosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni
ochrany
e Utvar pro manazersky reporting
e Utvar kybernetické bezpeé¢nosti
e Dokumentacni stfedisko
Oblast zahrani¢i (pfipadné ostatnich agend, rektoratni
Britské centrum JU dtvary): 5027

Goethe centrum JU

e Utvar pro zahrani¢ni vztahy
e Utvar spisové a archivni sluzby a podatelna

Vzhledem k tomu, Ze postup hodnoceni ostatnich soucasti a pracovist dle Opatieni rektora R 512 je
v fadé bodl totozny s hodnocenim fakult JU (blize o vnitfnim hodnoceni fakult JU viz Kapitola 5.6), jsou
v dalsim textu podrobnéji uvadény pouze skutecnosti, kterymi se hodnoceni ostatnich soucasti a
pracovist odlisuje od hodnoceni fakult, pfipadné které jsou vazany vyhradné na hodnoceni téchto

pracovist.

Vnitfni hodnoceni kvality ostatnich soucasti a pracovist je realizovano v téchto na sebe navazujicich

etapach:

e Podnéty a pfipominky ze strany klicovych uzivateld sluzeb.
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e Sebehodnoceni, které tyto podnéty a pfipominky zohlednuje.
e Peer review hodnoceni komisi na zakladé vySe uvedenych bodd, pfipadné i vlastniho zkoumani.
e Zavérecné vyjadfeni a schvaleni RpVH JU.

V ramci procesu hodnoceni ostatnich soucasti a pracovist jsou jednotlivé fakulty (tam, kde je to
s ohledem na charakter hodnocenych pracovist vhodné, i vybrané ostatni souc¢asti mimo samotného
hodnoceného pracovisté) vyzvany, aby poskytly uZivatelskou zpétnou vazbu k ¢innosti hodnoceného
pracovisté. V ramci této zpétné vazby jsou posuzovany zejména tyto skutecnosti:
e Zku3enosti se sluzbami zajistovanymi hodnocenym pracovistém a rozsahem jejich vyuZzivani,
jejich kvalitou, odbornym, lidskym (Ucta a respekt pfi jednani s uZivateli sluZzeb, ochota, kolegialni
a pro-klientsky pristup) a materialné technickym zajisténim cinnosti hodnoceného pracovisté
vcetné odpovidajicich personalnich kapacit.
e Mira souladu mezi aktualné poskytovanym a pozadovanym rozsahem a urovni sluzeb
zajistovanych hodnocenym pracovistém.
¢ Naméty nazménurozsahu a kvality poskytovanych sluzeb, rozvoj a dalsi sméfovani hodnoceného
pracovisteé.

Hodnoceni ze strany kli¢ovych uzivateld sluzeb, zpracované dle vySe popsané ramcové struktury, zasilaji
fakulty a oslovené ostatni soucasti rektoratnimu Utvaru pro vnitfni hodnoceni, ktery doru¢ena hodnocenti
zpracovava do souhrnného dokumentu. Tento dokument je nasledné predlozen hodnocenému pracovisti,
které na néj reaguje v ramci sebehodnotici zpravy.

Sebehodnotici zprava by méla byt reflexivnim dokumentem, ktery pini tyto zakladni tkoly (jednotlivé
body mohou mit u rznych pracovist riznou miru ddlezitosti):

e Predklada podstatné informace o hodnoceném pracovisti, jeho poslani, postaveni a ptisobnosti
v ramci organizacni struktury JU, resp. Rektoratu JU.

e Predklada strucny, ale zaroven komplexni prehled strategickych cild hodnoceného pracovisté.

e Popisuje zavedené systémy a postupy vnitfniho zajistovani kvality a umoziiuje posoudit jejich
udinnost.

e Poskytuje komplexni sebekritickou analyzu poskytovanych sluzeb a zajistovanych cinnosti,
v€etné narodniho, pfipadné mezinarodniho benchmarkingu.

e Formou SWOT analyzy umoznuje identifikovat a analyzovat silné a slabé stranky hodnoceného
pracovisté a vnéjsi pfilezitosti a hrozby.

e Pomaha identifikovat oblasti pro dalsi sméfovani a rozvoj.

e Poskytuje ramec pro zlepSeni kvality poskytovanych sluzeb a zajiStovanych cinnosti.

Pro potreby vnitfniho hodnoceni ostatnich soucasti a pracovist je ustavena hodnotici komise jmenovana
rektorem, a to v tomto slozeni:

e Zastupce vedeni JU navrzeny rektorem, ktery je pfedsedou hodnotici komise.
e 2 clenové RpVH JU navrzeni RpVH JU.
e 2 tajemnici fakult navrzeni kvestorem po projednani s tajemniky fakult.

e 1 zastupce hodnocené soucddsti navrzeny feditelem ¢ vedoucim dané souddsti (v pripadé
pracovist vedouci daného pracovisté, pokud pracovisté nema vedouciho, tak osoba z daného
pracovisté navrzena rektorem).

e 1—2 akademicti pracovnici zjinych fakult, nez ze kterych jsou tajemnici dle bodu viz vySe,
navrzeni dékanem dané fakulty.

¢ 1 student navrzeny studentskou komorou Akademického senatu JU.

Pro vSechny ostatni soucasti a pracovisté hodnocené v daném roce se ustavuje pouze jedna hodnotici
komise, ve které se v zavislosti na hodnocené soucasti ¢i pracovisti méni pouze zastupce daného
pracovisté v ramci pfislusné hodnotici komise. Hodnotici komise s ohledem na charakter hodnoceného
pracovisté stanovi, zda se hodnoceni daného pracovisté uskutecni pouze na zakladé predlozené
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sebehodnotici zpravy (a pfipadné dalSich vyzadanych materidll) nebo bude doplnéno o navstévu na
misté, pficemz v pfipadé hodnoceni ostatnich soucasti a pracovist neni navstéva na misté povinna.

Dalsi kroky vnitiniho hodnoceni ostatnich soucasti a pracovist probihaji stejnym postupem a za stejnych
podminek, jako v pfipadé hodnoceni fakult. Jediny rozdil spociva v moznosti hodnotici komise doporucit,
na zakladé zjisténych skutecnosti, realizovat hloubkovou kontrolu hodnoceného pracovisté. O realizaci
tohoto hodnoceni nasledné rozhoduje RpVH JU, ktera také schvaluje hodnotici komisi pfedloZzenou zpravu
o vnitfnim hodnoceni daného pracovisté. RpVH JU zarovert mize predloZzenou zpravu doplnit o vlastni
doporuceni a podnéty ke zlepSeni dinnosti hodnoceného pracovisté, stanovit zavazna opatfeni a
mechanismus kontroly naplfiovani téchto opatfeni, v€etné terminu ovéfeni ispésné napravy stavu véci.

V nasledujicim pétiletém cyklu hodnoceni je soucasti hodnoticiho procesu, stejné jako v pripadé
hodnoceni fakult, také posouzeni toho, do jaké miry byly pracovisti naplnény dlouhodobé cile rozvoje
stanovené v sebehodnotici zpravé za predchozi pétileté obdobi, doporuceni obsazenda ve zpravé
o vnitinim hodnoceni a pripadna dalsi doporuceni a podnéty ke zlepSeni realizovanych cinnosti
formulovana RpVH JU v ramci hodnoceni predchoziho pétiletého obdobi.

V4 rd

6.2 Hodnoceni celozivotniho vzdélavani

Vedle uskutecniovani bakalarskych, magisterskych a doktorskych studijnich programi (nebo v navaznosti
na tyto studijni programy) se stale vyznamnéjsim stdva puasobeni univerzity ve spole¢nosti: vroli
vzdélavatele, realizatora osvétovych aktivit ¢i aktivit popularizujicich védecké poznatky. Dulezitou
skutecnosti je postupné se zvySujici sebepojeti univerzity jako subjektu, ktery usiluje o zvySovani své
spole¢enské relevance. V tomto sméru jsou dileZité predevsim programy celoZivotniho vzdélavani (CZV)
- orientované zajmové nebo profesné, cilené na déti (Détska univerzita), stfedoskoldky (Juniorska
univerzita), mladsi dospélé ¢&i seniory (Univerzita tfetiho véku). Prostiednictvim program@ CZV mize
univerzita flexibilné nabizet své vzdélavaci sluzby Siroké vefejnosti. Tyto programy jsou soucasné
didlezitym prostfedkem zpétné vazby, diky které si univerzita mdze ovérovat poptavku po vzdélavacich
sluzbach a ziskavat dilezité podnéty z hlediska hodnoceni kvality zazemi a poskytovaného vzdélani.

Do segmentu vzdélavacich aktivit bezprostfednéji navazujicich na uskutecnované studijni programy patfi
mimoradné aktivity s mezindrodnim rozmérem, a to v podobé aktivit komplexné&jsi povahy (napf. letni
Skoly, workshopy, seminare, kurzy, konference) nebo aktivit jednordzovych (napft. staze, navitévy a
prednasky vyznamnych zahrani¢nich odbornikd, besedy a autorska cteni, exkurze aj.). Nedilnou soucasti
vzdélavacich aktivit v této oblasti je také podpora dalSiho vzdélavani zaméstnanct JU, at uz zacilenim na
podporu inovaci vyuky (rozvoj pedagogickych kompetenci) nebo zaméfenim na profesni a osobni rozvoj
pracovnikl. Rozvoj pedagogickych kompetenci na JU byl podpofen mj. i projektem OP VVV ,Rozvoj JU -
ESF” (2017-2020), vramci kterého byl vytvoren Kurz pedagogickych kompetenci. Vzdélavani v této
oblasti je nastaveno tak, aby vychazelo vstfic individudlnim potfebam zaméstnancl. Kazdy ucastnik
absolvuje ty moduly a bloky, které odpovidaji jeho vzdélavacim potfebam z hlediska identifikovanych
rezerv v oblasti vlastnich pedagogickych kompetenci a z hlediska uplatnitelnosti ziskanych praktickych
znalosti a dovednosti ve vlastni vyuce, véetné zohlednéni ¢asovych moznosti, a to volbou vhodnych
organizacnich forem vyuky (napf. kombinace prezen¢niho workshopu a on-line vzdélavani). Organiza¢nim
garantem vzdélavani je rektoratni Utvar pro celoZivotni vzdélavani, za obsahovou stranku a kvalitu
vzdélavacich aktivit odpovida prorektor, do jehoZ gesce spada oblast celozivotniho vzdélavani na JU.

Utvarem pro celozZivotni vzdélavéani Rektoratu JU je formou nabidky kurzi pro zaméstnance rovnéz
podporovano zdokonalovani jazykovych kompetenci, v€etné dovednosti souvisejicich s vyukou v cizim
jazyce. Fakultami je podporovana ucast akademickych pracovnikd na seminafich ¢i workshopech
s pedagogickou tematikou. Realizovana jsou rovnéz pribézna Skoleni ¢i zaskolovani novych pedagogt
vzhledem k moznostem vyuzivani didaktické techniky, kterou univerzita postupné pofizuje nebo
prabézné inovuje (takto jsou napt. nabizeny workshopy prace s interaktivni tabuli v nékolika Urovnich
pokrodilosti). Vyznamné jsou v teto souvislosti zejména aktivity pomahajici vyulujicim ve vétsi mire
efektivné vyuzivat nastroje pro podporu distan¢niho vzdélavani (LMS Moodle, MS Teams). V roce 2019
byla pro tento ucel zfizena samostatna pozice technicko-metodické podpory na Centru informacnich
technologii JU. V dalSich letech byla podpora vedena timto smérem dale zintenzivnéna, zejm. jako reakce
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na situaci vyvolanou pandemii Covid-19. Nedilnou soucasti podpory rozvoje pedagogickych kompetenci
je rovnéz poskytovani zpétné vazby pedagoglim, at uz ve formé systematicky realizovaného a
vyhodnocovaného Studentského hodnoceni vyuky nebo ve formé vzajemnych hospitaci mezi kolegy ¢i
spolupodileni se vice vyucujicich na vyuce jednoho predmétu. Podporovano je sdileni zkuSenosti a
dovednosti mezi kolegy a napliiovani ideje ,utici se organizace”. U¢ast v kurzech je organizovana na
principu dobrovolnosti ve vztahu k pocitované potifebé konkrétniho akademického pracovnika, je vsak
také reflektovana v rozvojovych pohovorech vedoucich kateder s vyucujicimi, zejména v navaznosti na
vysledky pravidelnych anket Studentského hodnoceni vyuky. Postupné je rovnéz rozsifovana také nabidka
vzdélavacich aktivit pro neakademické zaméstnance univerzity, z nichz velka fada se uskuteciuje rovnéz
v ramci systému celozivotniho vzdélavani zaméstnanci JU.

Celozivotnimu vzdélavani na JU se vénuje vSech osm fakult JU, Britské centrum JU, Goethe centrum JU a
také Akademicka knihovna JU. Intenzita zapojeni jednotlivych soucdasti je rlzna, odviji se od jejich
odborného zamé&feni i velikosti. Utvar pro celoZivotni vzdélavani Rektoratu JU poskytuje pro jednotlivé
soudasti univerzity metodické vedeni, administrativni a koordina¢ni zazemi. Utvar také pofada vzdélavaci
aktivity pro zaméstnance JU. Z hlediska systémového rozvoje tohoto segmentu Ize za vyznamnou aktivitu
poslednich let povazovat zejm. realizaci Institucionalniho planu JU se zaméfenim na rozvoj flexibilnich
forem vzdé&lavani, kde mj. doslo k podpofeni pozic fakultnich koordinatorti CZV. JU takto pokracovala
v budovani sité spolupracovnik(, ktefi cestou sdileni zkuSenosti a ptikladt dobré praxe vyznamnym
zpGsobem napomahaji systémovému rozvoji oblasti CZV na JU. Zajimavym pocinem z hlediska rozsifeni
portfolia aktivit v oblasti celozivotniho vzdélavani byla mj. akreditace a zahajeni pomaturitniho studia
némeckého jazyka na Goethe centru JU.

Soudasti systému vnitfniho hodnoceni na JU je také hodnoceni rozsahu a kvality uskutecfiovanych
programi celoZivotniho vzdélavani. V ramci tohoto hodnoceni se pfihlizi zejména k zpétné vazbé od
Ucastnikd a absolventd jednotlivych programi celoZivotniho vzdélavani. Predmétem hodnoceni je zvlasté
kvalita vyuky a organiza¢niho zajisténi programd na dané fakulté, dale zajisténi propagace programi
celozivotniho vzdélavani, vyvoj zajmu o nabizené programy a poptavky po programech celozivotniho
vzdélavani. Organizace, evidence a hodnoceni kvality programil celozivotniho vzdélavani se Fidi Radem
celozivotniho vzdélavani JU a souvisejicimi opatfenimi rektora a vnitfnimi normami jednotlivych fakult.
Rada celoZivotniho vzdé&lavani JU jmenovana podle Radu celozivotniho vzdé&lavani JU zpracovava hodnotici
zpravu programi celozZivotniho vzdélavani uskute¢fiovanych na JU. Pfiprava této zpravy je koordinovana
prorektorem pro studium, do jehoZ gesce problematika CZV nalezi. O vysledcich hodnoceni je
informovano kolegium rektora a RpVH JU, ktera mlze vznaSet doporuceni a podnéty ke zlepSeni téchto
¢innosti, v€etné doporuceni na obsahovou a formalni podobu hodnotici zpravy.

Vyvoj vynosd JU v oblasti celoZivotniho vzdéldvani

Aktivita CZV 2018 2019 2020 2021 2022
C2V programy 10317184 | 11777015 | 11203003 | 12821786 | 16845 310
Kurzy pro fyzické osoby 5502938 | 4749062 | 2466771 | 1043746| 3688109
Détska univerzita 237 744 291 445 267 270 71810 430 616
?J;‘(/e)rz'ta tretiho véku 775 433 818 132 323 545 258 582 895 591
Kurzy pro organizace 515 829 249 127 204 479 326 876 163 733
CELKEM 17349128 | 17884781 | 14465068 | 14522801 | 22 023 359

Komplexni hodnoceni kvality programid celozZivotniho vzdélavani, resp. zajisténi kvality celozZivotniho
vzdélavani na JU, probé&hlo na JU v souvislosti s pfipravou zadosti o udéleni institucionalni akreditace
vroce 2017, resp. bylo dokonceno na pocatku roku 2018. Toto hodnoceni pokryvalo roky 2012-2016.
Podkladem pro uvedené hodnoceni byla prfedlozena hodnotici zprava detailné pojednavajici o organizaci
celozivotniho vzdélavani na JU, zaméreni a rozsahu aktivit celozZivotniho vzdélavani, propagaci programt
celozivotniho vzdélavani a poptavce po téchto programech ze strany jednotlivych cilovych skupin,
ekonomickych aspektech realizace programi celozivotniho vzdélavani a hodnoceni kvality nabizenych
programi. RpVH JU v této souvislosti zejména ocenila prolnuti Goethe Centra JU a Britského centra JU a
jazykové pfipravy zaméstnanca s aktivitami CZV.
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V nasledujicich letech pak byly pfedlozeny a posléze vramci RpVH JU projednany ro¢ni dodatky k této
pétileté zpravé, popisujici kvalitativni posun a hlavni zmény v jednotlivych sledovanych oblastech CZV za
pfislusny kalendarni rok. V zajmu snizeni administrativni zatéze bylo vroce 2021 pfijato rozhodnuti
(v souvislosti s probihajicimi diskusemi o nezbytnych Gpravach vnitfniho systému zajistovani a hodnoceni
kvality na JU), ze Hodnotici zpravy o CZV jiz nebudou zpracovavany za kazdy kalendaini rok, ale za delsi
casové obdobi, diky ¢emuz bude mozné v téchto zpravach sledovat dlouhodobéjsi vyvojové trendy. Na
ro¢ni bazi bude problematika CZV i nadale hodnocena v ramci Vyroéni zpravy o ¢innosti JU a Vyro&ni
zpravy o hospodareni JU, a to v rozsahu, ve kterém to uvedené zpravy vyzaduji. Do budoucna se uvaZzuje,
Ze by oblast CZV byla podrobné&ji hodnocena v pétiletych cyklech, tedy stejné jako v pfipadé nové
akreditovanych studijnich programd, fakult a ostatnich soucasti a pracovist zajistujicich tzv. souvisejici
¢innosti.

7 v rd

6.3 Strategické fizeni a projektova podpora

Strategicky zdamér JU na obdobi 2021-2030 (déle jen ,SZ JU 2021+") vychazi ze zavaznych principtd
Strategického zaméru ministerstva pro oblast vysokych Skol na obdobi od roku 2021 a Strategie
internacionalizace vysokého 3kolstvi na obdobi od roku 2021 formulujici cile a opatfeni pro posileni
mezinarodniho rozméru d¢innosti vysokych $kol. Dlouhodobym uUkolem téchto zavaznych principd
Strategického zaméru ministerstva pro oblast vysokych Skol na obdobi od roku 2021 je vytvofeni
podminek pro to, aby vSechny vysoké Skoly, tedy i JU, poskytovaly kvalitni vzdélavani studujicim jak
v prezen¢ni, kombinované a distan¢ni formé studia, tak prostfednictvim kurzd celozivotniho vzdélavani
dostupnych Siroké vefejnosti; realizovaly vyzkumné, vyvojové, umélecké a dalsi tvarci a odborné ¢innosti,
jejichz vystupy podpofi spolecensky, ekonomicky a kulturni rozvoj zemé a v neposledni fadé, aby vysoké
Skoly byly aktivnimi aktéry ve spolecnosti, otevienymi ke spolupraci, diskuzi a sdileni poznatkd.

SZ JU 2021+ je za Ucelem naplnéni svych predem stanovenych cild, vizi, misi a hodnot rozdélen do péti
prioritnich oblasti reflektujicich ministerské cile shora uvedené - Vzdélavani, Vyzkum, Internacionalizace,
Otevienost, Rizeni. Nad ramec té&chto péti prioritnich oblasti byla stanovena i jedna oblast prifezova -
Spolec¢enska odpovédnost, jez je obsazena ve vsSech prioritnich oblastech, nebot spolecenska
odpovédnost je povaZzovana za nesmirné dudlezity atribut veSkeré ¢innostirealizované na JU. V rdmci SZ JU
2021+ jsou prioritni oblasti rozpracovany do Urovné dil¢ich cilt a konkrétnich nastrojd pro jejich dosazeni,
a to vcetné vazby na nadrazené strategické dokumenty (programy), odpovédnosti, o¢ekavaného zdroje
financovani aktivit a sledovanych parametr(. SZ JU 2021+ je vniman jako zasadni nastroj fizeni univerzity,
a tudiz jiz vdobé pfipravy tohoto strategického dokumentu dochazelo k intenzivni spolupraci mezi
vedenim JU, vedenim fakult JU, Akademickym senatem JU a Spravni radou JU.

Vroce 2019 se JU zucastnila projektu Monitoring Internationalization of Czech Higher Education
(hodnoceni MICHE 2019), ktery zahrnoval hodnoceni internacionalizace zahrani¢nimi experty. Zavére¢na
zprava a doporuceni hodnotitell, kterou JU obdrzela v roce 2020, poslouzily jako vyznamné vychodisko
pro pripravu SZ JU 2021+ v oblasti internacionalizace.

Struktura aktualniho Strategického zaméru JU na obdobi 2021-2030 vychazela a koncep¢né a logicky
navazovala na predchozi Dlouhodoby zamér JU na obdobi 2016-2020. Mira pInéni stanovenych cild a
hodnot definovanych indikatord Dlouhodobého zaméru JU na obdobi 2016-2020 byla zpracovana do
souhrnného dokumentu a predlozena vedeni JU a na vyzadani téz Spravni radé JU.

JU kazdoro¢né zpracovava Plan realizace strategického zaméru, ktery je nedilnou soucasti strategického
fizeni JU. Vychazi ze Strategického zaméru JU a jeho cilem je upfesnéni vytycenych priorit a pfiprava
klicovych opatfeni v daném roce.

Informace o svém pUlsobeni JU kazdoro¢né zpracovava formou Vyro¢ni zpravy o cinnosti JU. Ta je dle
pokyni MSMT strukturovana do tii ¢asti: Hlavni ¢ast, Textova pfiloha a Tabulkova pfiloha. U¢elem hlavni
casti Vyrocni zpravy o Cinnosti je pravé popis stavu naplnéni aktivit Planu realizace strategického zaméru
daného roku. K jednotlivym prioritnim cildm jsou doplnény popisy naplfiovani nejvyznamnéjsich
planovanych aktivit, které byly Zadouci pro rozvoj JU. Textova a tabulkova pfiloha slouzi MSMT ke sbé&ru
strukturovanych dat ze vSech vysokych Skol.
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Na podporu realizace vybranych strategickych opatfeni v oblasti vzdélavaci Cinnosti, fizeni, vnitfnich
procest a v mensi mife i treti role vysokych Skol vyhlasilo Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy
CR Program na podporu strategického fizeni vysokych $kol na roky 2022-2025 (PPSR). Podminkou pro
poskytnuti podpory z PPSR je vyznaceni kli¢covych planovanych opatteni a aktivit ptimo ve strategickém
zaméru vysoké Skoly. Vedeni JU vyhodnotilo a vytycilo oblasti a ¢innosti, které je vhodné prostiednictvim
PPSR systémové rozvijet za U¢elem zvyseni kvality stavajicich procesd. Na zakladé Vyzvy pro piedkladani
projektovych zamérl a jejich naslednym hodnocenim ze strany vedeni JU byla podpofena realizace 33
projektd v obdobi 2022-2023 (kompletni pfehled podporenych projektd uvadi Pfiloha 13). Alokace je dle
MSMT stanovena na 38 180 113 K& ro¢né, tedy 152 720 450 K¢ v celém programovém obdobi. Pro roky
2024-2025 bude vyzva zopakovana. Program na podporu strategického fizeni navazal v novém
programovém obdobi MSMT od roku 2021 na Instituciondlni programy pro vefejné vysoké $koly
realizované formou Institucionalnich pland. Za sledované obdobi této Zpravy realizovala JU v ramci svého
Institucionalniho planu 39 projektd v roce 2018 s alokaci 30 888 000 K¢, 38 projektl v letech 2019-2020
s celkovou alokaci 64 260 648 K¢ a 48 projektl v roce 2021 s celkovou alokaci 35 630 000 K¢.

Od roku 2019 je mozné o podporu celouniverzitné vyznamnych projektd systémového charakteru, které
pfedstavuji zasadni transformaci, ¢i rozvoj JU z hlediska povahy nebo kvality realizovanych projektovych
¢innosti, usilovat v ramci Fondu strategickych priorit JU (FSP). V roce 2019 bylo v ramci FSP podpoifeno
celkem 14 projektd s alokaci 33 074 496 K¢, v roce 2020 pak 21 projektl s alokaci 37 950 638 K¢. Od
roku 2021 vedeni JU rozhodlo o prodlouzeni doby realizace projektt na tfi roky. V ramci Vyzvy FSP
2021-2023 probihd realizace 15 projektl s celkovou alokaci 42914 920 K¢ (kompletni prehled
podporenych projektd uvadi Priloha 14). V ramci Vyzvy FSP 2022-2024 probiha realizace 24 projektd
s celkovou alokaci 69 216 237 K¢ (kompletni prehled podporenych projekt uvadi Pfiloha 15). Vzhledem
k narlistajicim cendm energii a vysoké inflaci rozhodlo vedeni JU na konci roku 2022 o mimoradném
projektu FSP 2023 na pokryti zvySenych ndklad( na provoz s celkovou alokaci 20 000 000 K¢.

JU se pravidelné kazdy rok zapojuje do Centralizovanych rozvojovych programt pro vysoké Skoly (CRP).
Hlavnim cilem projekt( CRP je spolupréce a sdileni zkusenosti v FeSeni ze strany MSMT pifedem uréenych
rozvojovych témat. V roce 2018 byla JU zapojena do 9 projektt s alokaci 4 225 000 K¢, v roce 2019 do
10 projektd s celkovou alokaci 6 030 000 K¢, v roce 2020 do 10 projektl s celkovou alokaci 6 380 000
K¢, vroce 2021 do 9 projektid s celkovou alokaci 6 386 000 K¢ a v roce 2022 do 13 projektl s celkovou
alokaci 5546 000 K¢ (kompletni prehled projektd CRP, do kterych se JU zapojila v roce 2022, uvadi
Ptiloha 16).

JU prostfednictvim projektu ,Transformace JU" napliiuje cile stanovené v reformé 3.2.1 Narodniho planu
obnovy (NPO) ,Transformovat vysoké skoly s cilem adaptace na nové formy uceni a v odpovédi na meénici
se potfeby trhu prace v post-covidové obnové". Do realizace projektu byly zapojeny vSechny soucasti JU.
Univerzité se podafilo ziskat podporu ve vsech specifickych cilech. Projekt byl zahajen 1. srpna 2022,
planovany termin ukonceni je do 31. prosince 2023. Celkovy schvaleny rozpocet je ve vysi 138,71 mil. K¢.

Specificky cil A je zaméfen na podporu transformace formy a obsahu vysokoskolského vzdélavani.
Investice v oblasti informac¢nich systému a technologii urychli prechod vysokych Skol k novym, zejména
digitdlnim formam vyuky a umoZzni zvysit podil kombinovaného (blended learning) a distan¢niho
vzdélavani na vysokych skolach. JU mudze v ramci projektu NPO reagovat na aktudlni i budouci potreby
trhu prace. Ve specifickém cili A proto bude podporena i tvorba novych studijnich programi s profesné
zamérenym profilem definovanym dle zdkona o vysokych Skolach a tvorba novych kurzi zamérenych na
rozsifovani dovednosti (upskilling) anebo rekvalifikaci (reskilling), a to zejména ve vazbé na aktualni vyvoj
v oblasti mikrocertifikata (micro-credentials).

Specificky cil B je zaméfen na podporu tvorby novych studijnich programd, a to zejména v magisterskych
a doktorskych stupnich studia. Na Pfirodovédecké fakulté JU vznikne novy progresivni NMgr. studijni
program Omics data analysis and biotechnology. Dalsi zapojenou soucasti je Fakulta zemédélska a
technologickd JU s novym progresivnim doktorskym studijnim programem Zemédé&lstvi a technologie 4.0.

Specificky cil C je orientovan na podporu spole¢nych projektt vysokych Skol zamérenych na zlep3eni
prostupnosti vzdélani na urovni vysokych Skol pomoci mikrocertifikatd (micro-credentials) a na
digitalizaci ¢innosti pfimo souvisejicich se zajisténim vzdélavaci Cinnosti a administrativnich dkonl
spojenych se studijni agendou.
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6.4 Spolecenska odpovédnost

Spolecenska odpovédnost patfi mezi jednu ze zakladnich hodnot JU, je povaZzovana za nesmirné dalezity
atribut veskeré realizované ¢innosti a je Uzce propojena s dlouhodobymi vizemi JU. Ve Strategickém
zaméru JU na obdobi 2021-2030 ma spoledenska odpovédnost specifické misto, je totiz definovana jako
prGfezové téma, které prostupuje vSemi prioritnimi oblastmi, jimiz jsou vzdélavani, vyzkum,
internacionalizace, otevienost a fizeni.

Pro urcovani priorit a spolec¢ensky relevantnich cild vyuziva JU kromé jinych nastroji také vysledky a
doporuceni nezavislych evalua¢nich organd, jako napf. vysledkd hodnoceni Mezinarodniho evalua¢niho
panelu (MEP) nebo monitoringu MICHE. Jednim z prioritnich cild SZ JU 2021+ je Spolecenska relevance
vyzkumu. Mezi doporucenimi Mezinarodniho evalua¢niho panelu dle Metodiky hodnoceni vyzkumnych
organizaci v segmentu vysokych Skol pro JU bylo vyhotoveni strategického planu spolecenské relevance
vyzkumu na JU, ktery celouniverzitné zastresi aktivity pro podporou prvotnich napadd, motivaci pro jejich
vznik, pres parametry financovani, az po monitoring dopadu uskute¢nénych projektd. Tato celouniverzitni
strategie spolecensky relevantnich vyzkumnych aktivit na JU zacili jak na akademické pracovniky a
studenty U, tak na vefejnost. JU podporuje otevienost védy, a to nejen zaméfenim se na srozumitelnou
prezentaci vyznamnych vysledkl vyzkumu Siroké vefejnosti, ale také zpfistupnénim vysledkd svych
védeckych pracovnikd verejnosti. Zdmérem JU je soucasné vice podporovat prenositelné dovednosti, jako
jsou komunikace, prezentace, aktivni pfistup ¢i tvarei mysleni.

V oblasti otevienosti se JU zavazuje i nadale podporovat aktivity, které povedou k budovani dobrého
jména univerzity, k navazovani novych a posilovani stavajicich partnerstvi. V prvé fadé se jedna
o celospolecensky prospésné a verejnosti pfistupné aktivity v oblastech kultury, zdravi a pfiznivych
Zivotnich podminek. JU ma ze své povahy vyznamnou roli pfi interpretaci udalosti celospolecenského
vyznamu, pfi vyjadfovani se k aktualni situaci i naladam, které jsou ovliviiovany dénim na lokalni i globalni
urovni. V této souvislosti si je JU védoma své ulohy a klade ddraz na odbornost, nadhled a nestrannost.

V oblasti fizeni si JU stanovila dlouhodobé ukoly, jako je sledovani nakladovosti a energetické narocnosti
objektl a prabéznd aplikace efektivnich opatfeni, rozvoj digitalizace nebo revitalizace nezastavénych
ploch.

Silu tématu spolecenské odpovédnosti vysokych 3kol reflektoval Centralizovany rozvojovy projekt (rok
2022) ,University leaders in SDG”, do kterého se zapojilo 24 vysokych $kol. U¢elem projektu bylo posileni
role univerzit jako efektivnich, odpovédnych a inkluzivnich vefejnych organizaci zajisténim Gcinnéjsi
spoluprace v prfenosu dobré praxe pfi implementaci cild udrzitelného rozvoje v ramci provoznich aspektd
univerzit a postupné formovat dobrovolny soubor doporuceni pro strategické planovani a naslednou
implementaci procest a opatfeni. Vroce 2023 bude realizovan navazujici projekt, jehoZz cilem je
usnadnéni implementace vybranych doporuceni prostfednictvim aktivizace studentd a zaméstnancu a
s vyuZzitim komunikacnich nastrojd napomoci rozvoji vnitini kultury ve prospéch spole¢ensky udrzitelného
chovani, s moznou navaznosti na dpravu kurikula.

V souladu s odpovédnym chovanim a udrzitelnym rozvojem byly v roce 2021 vybudovany napf. vrtané
studny pro potieby experimentalnich pracovist Fakulty rybafstvi a ochrany vod JU. Studny byly
vybudovany pomoci ekologicky Setrné metody a vybaveny nezbytnou technologii pro Gpravu kvality vody,
kterd umoznuje nahrazeni vody pitné vodou uzitkovou, a to i s ohledem na zasadni pozadavky na jeji
kvalitu. V letech 20217 a 2022 byl také rozsifen vozovy park JU, a to o celkem pét elektromobild, které
jsou vyuzivany zameéstnanci Fakulty rybafstvi a ochrany vod JU, Rektoratu a Détské skupiny Kvitek.
Dalezitym a velkym projektem, co do rozsahu i financi, byla instalace fotovoltaickych systém( na budovy
vybranych fakult JU, Rektoratu a Akademické knihovny JU. Do kampusu JU byly v ramci projektu Fondu
strategickych priorit JU s nazvem ,SMART, udrzitelna JU - etapa |” také instalovany dvé chytré lavicky,
které diky vyuziti solarni energie umozfiuji nabiti mobilnich telefonl a notebookd. JU se také stala ¢lenem
Asociace spoletenské odpovédnosti, ktera je nejvétsi iniciativou spole¢enské odpovédnosti (CSR) a Cila
udrzitelného rozvoje (SDGs) od OSN v Cesku.
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Chytrd lavicka umisténd v kampusu JU. Zdroj: Archiv JU.

6.5 Lidské zdroje

JU postupné na vSech svych osmi fakultach zavedla metodiku hodnoceni vzdélavaci a tvlr¢i ¢innosti
akademickych pracovnik pomoci softwarového nastroje IS HAP (Hodnoceni akademickych pracovnik()
vyvinutého na Univerzité Palackého v Olomouci. Tento systém umoziuje sledovat vysledky vzdélavaci a
tvlrei Cinnosti jednotlivych pracovnikd a agregovat je na libovolnych drovnich fizeni. Sbér dat od
jednotlivych pracovnikl probiha kazdoro¢né v mésici breznu a vysledky jsou nasledné vyhodnocovany na
urovni kateder, fakult i celé univerzity. Vysledky hodnoceni se v soucasné dobé pfimo vyuzivaji pro
distribuci finan¢nich prostfedkd na tvlréi cinnost uvnitf nékterych fakult a také pro identifikaci a
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ohodnoceni excelentnich jedincl i celych vyzkumnych tyma. Cilem uZiti tohoto nastroje neni nekriticky
pfejimat vypoctené absolutni hodnoty, ale zejména identifikovat slabsi mista v ramci fakult a kateder ¢i
sledovat dlouhodobé trendy, a zejména na tyto relativni (ve srovnani s jinymi celky) vystupy tvar¢im
zplsobem manazersky reagovat. Systém IS HAP je pribézné rozvijen a doplfiovan o dalsi funkcionality,
velké usili je vénovano jeho propojeni s dalsimi univerzitnimi i mimouniverzitnimi databazemi a
aplikacemi. V poslednich letech byly do systému IS HAP pfidany tyto nové funkcionality (nejedna se

e Moznost zadat pfipominku k hodnoceni vedouciho. Tuto pfipominku zadava dékan fakulty,
koordinator systému IS HAP na fakulté, nebo jiny pracovnik s potfebnou roli. Béznym
pracovnik@im se pfipominka k hodnoceni vedouciho nezobrazuje.

e Moznost nastavit metodu pro rozdéleni hodin vyuky v pfipadé vice vyucujicich na jedné rozvrhové
akci zvlast pro jednotliva pracovisté.

e Zptistupnéni vybranych analyz pro vedouci pracovniky a dalsi skupiny uzivateld - stavajici analyzy
byly doplnény o analyzu po jednotlivych otazkach hodnoticiho formulare (pro jednotlivé polozky
formuldfe se zobrazi zakladni statistické udaje pro tuto polozku - prdmérna hodnota, median,
minimalni a maximalni hodnota a pocet pracovnikd, ktefi tuto polozku ve svém formulari vyplinili
/ nevyplnili) a o analyzu hodnoceni vedouciho pracovnika.

e Vylep3Seni importu vysledk RUV - pokud pfi importu vystup RUV dojde k problému s nalezenim
odpovidajiciho autora v IS HAP, je mozné se prenést ze seznamu hlaseni o prdbéhu importu na
stranku pro editaci tohoto vystupu (na tuto stranku byly k jednotlivym autordim doplnény také
ikony, které upozorfiuji na pfipadny problém s vykazovanymi daty).

e Pridani nového volitelného obdobi pro dodate¢né Upravy dat - jedna se o obdobi, ve kterém
mohou povéreni pracovnici kontrolovat a upravovat data nac¢tend z externich systéma (napf.
hodiny vyuky z IS STAG) jesté pied spusténim ,ostrého” sbéru dat.

¢ Rozsifeni moznosti pro nastaveni viditelnosti hodnoceni - pfidani nékterych novych funkci.

e Rozsifeni moznosti pro nacitani udaji (hodin vyuky z rozvrhu vyucujiciho) z IS STAG.

e Moznost prepinani mezi hodnocenimi pracovnika v rlznych letech (popfipadé na rlznych

pracovistich). Vedouci si tak mlZe snadno porovnat souc¢asné hodnoceni pracovnika s jeho
starSimi hodnocenimi.

e Zavedeni nového zplsobu zobrazeni publikaci.

¢ Nasazeni responzivniho designu a provedeni dalSich drobnych vylepSeni v ovladani aplikace -
aplikace je nyni Iépe pouzitelna na mobilnich telefonech, tabletech a obecné zafizenich s malou
obrazovkou.

Kariérni rozvoj akademickych pracovnik( je spojen s potfebou zajistovani kvality vzdélavaci, tvlréi a s nimi
souvisejicich ¢innosti a kontinudlniho zlepsovani vysledkd v téchto oblastech, které je dano povahou
akademického a védeckovyzkumného prostredi. Kariérni rozvoj je tak v obecné roviné dan napfiklad
dosazenim uUrovné odborné kvalifikace, udélenim vyssiho akademického ¢i védeckopedagogického titulu
¢i Uspésnou tvardi ¢innosti. Od 1. ledna 2022 vstoupil v t¢innost Kariérni ¥ad JU (Opatieni rektora R 479).
Tento fad upravuje zakladni principy kariérniho rozvoje zaméstnanct JU a je jednim z nastroja k napInéni
mise, vize a strategickych cilt JU. Jednim z podkladd pro odménovani zaméstnancd JU je hodnoceni
zaméstnanc(, pficemz cilem odménovani je neustdle zvySovat vykonnost zaméstnancd JU a motivovat
zaméstnance k dalSimu kariérnimu rozvoji. Nékteré fakulty maji své vlastni kariérni fady, které nicméné
Kariérni fad JU doplfiuji nebo dale rozpracovavaji. Na celouniverzitni drovni jsou nejlepsi védecké vysledky
akademickych a védeckych pracovnikd JU kazdoro¢né ocenovany Cenou rektora za védeckou publikaci
(blize o tomto ocenéni Kapitola 5.5), nové je rovnéz udélovana také Cena rektora za populariza¢ni/
pfehledové dilo. V navaznosti na doporuceni vzesla z prvniho zasedani Mezinarodni rady JU je nyni navic
pfipravovano zavedeni celouniverzitniho Ocenéni za pedagogickou praci. Ceny za védeckou nebo
pedagogickou praci maji nastaveny a udéluji také nékteré fakulty JU. Mimo jiné pravé tyto ceny a s nimi
spojené odmény casto slouzi jako motiva¢ni nastroje dalsiho rozvoje akademickych pracovniki JU. JU také
usiluje o systematické ukotveni a o vytvoreni stabilni nabidky vzdélavacich aktivit pro pedagogy
v systému celoZivotniho vzdélavani zaméstnanch JU, kterd dokaze flexibilné reagovat na aktudlni
poptavku (blize o celoZivotnim vzdélavani Kapitola 6.2).
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Na JU je také prohlubovan princip zpétnych vazeb v hodnoceni neakademickych pracovnikd, k ¢emuz je
od konce roku 2018 celouniverzitné vyuzivan systém HNP (Hodnoceni neakademickych pracovnikd).
Tento systém prochazi postupnou Upravou, a to jak po strance obsahové a procesni, tak i po strance
technické. Na konci roku 2019 byl napf. systém HNP rozsifen o anglickou verzi uréenou pro zahranicni
pracovniky, v nasledujicim roce pak doslo k nékterym obsahovym zménam (redukce poctu otazek
s dirazem na oteviené komentare a doporuceni). Rok 2021 byl vénovan reflexi zkusenosti po tfiletém
vyuzivani tohoto systému v prostfedi JU a diskusi o jeho nezbytnych zménach. Tyto zmény byly
realizovany na konci roku 2021, mimo jiné také v navaznosti na nové pfijaty Mzdovy predpis JU (vnitini
piedpis registrovany MSMT), Kariérni Fad JU (Opatfeni rektora R 479) a Opatfeni rektora R 456, které
stanovuje standardy odbornych cinnosti pfi fizeni a spravé JU34. Nedilnou soucasti systému HNP jsou
nové také plany kariérniho rozvoje zaméstnanc(, které jsou vypracovavany v souladu s koncepci rozvoje,
resp. s ohledem na ukoly a cile pracovisté hodnoceného zaméstnance. Plany kariérniho rozvoje jsou
vytvareny ve vzajemné soucinnosti hodnoceného zaméstnance a jeho nadfizeného pracovnika a ukladaji
se do osobniho spisu zaméstnance. Plany kariérniho rozvoje podléhaji pravidelnému hodnoceni.
Zabezpeceni kariérniho rlstu neakademickych zaméstnanch je vsouladu s Kariérnim fadem JU
realizovano zejména prostrednictvim téchto opatfeni:

e Podpora Ucasti pracovnikl na odbornych akcich narodni a mezinarodni drovné pfispivajicich ke
zvySovani odbornosti v problematice fizeni, spravy a administrativy vzdélavacich, védeckych a
vyzkumnych projektd.

e Podpora systematického vzdélavani pracovnik v oblasti fizeni, spravy a administrativy
vzdélavacich, védeckych a vyzkumnych projektd formou organizovanych programl a kurzl
celozivotniho vzdélavani v ramci interniho vzdélavani i vzdélavani mimo JU.

e Podpora jazykového vzdélavani i v ramci odbornych zahrani¢nich stazi.

e Podpora ziskavani zkusenosti pracovnikll v oblasti fizeni, spravy a administrativy vzdélavacich,
védeckych a vyzkumnych projekt formou kratkodobych stazi na externich pracovistich.

V soucasné dobé je systém HNP realizovan v MS Excel, do budoucna je zvazovana moznost on-line feSeni.
Vyznamnou pomoci, a to nejen v oblasti hodnoceni akademickych a neakademickych zaméstnanc, je
zavedeni elektronické verze organizacni struktury JU, kterd pomoci pfislusné databaze zachycuje ¢lenéni
jednotlivych pracovist a pracovnich mist. Rizeni systému organiza¢ni struktury JU upravuje Opatieni
rektora R 481.

JU ma také od roku 2021 zpracovany svij vlastni Plan genderové rovnosti na obdobi 2021-2024. Jedna
se o jeden z nastroji, pomoci néhoz bude univerzita implementovat opatfeni ke zlepSeni podminek
v oblasti genderové politiky. Zaroven je genderova oblast na nékterych soucastech JU pfimo feSena
v kariérnich radech. JU se také dlouhodobé vénuje tématu podpory rodi¢ovstvi mezi svymi zaméstnanci.
Ddraz je rovnéz kladen na flexibilitu a vstficné pracovni prostifedi, které udrzi nebo pfilaka kvalitni
zaméstnance. Personalni politika JU pfistupuje s maximalni vstficnosti k téhotnym zZendm a matkam/
otcm malych déti. Konkrétnim prikladem je mozZnost prace na castecny Uvazek, na dohodu, prace
z domova, pfiméstské tabory, vanocni besidky, Den déti apod. Béhem rodi¢ovské dovolené je udrzovan
kontakt se zaméstnanci a zpravidla i ponechan pracovni e-mail, diky kterému dochazi k pfenosu informaci
o aktualnim déni. JU si mimo to pIné uvédomuje potiebu investice do vzdélavani a rozvoje zaméstnancd,
ktefi by odesli, tzn. nové vzniklé ndklady na hledani, vybér a Skoleni nové pfichozich zaméstnanct.
Strategii fizeni lidskych zdrojd je na JU vénovana velka pozornost, diikazem je feSeni projektd v rdmci OP
VVV ,Rozvoj JU - Kapacity pro VaV* a ,Rozvoj JU - Kapacity pro VaV II”, které jsou zaméreny pfevazné na
lidské zdroje a jejich rozvoj.

Velkd pozornost je ze strany JU vénovana také nabidce benefitl pro zaméstnance JU a jejimu pribéznému
rozSifovani. Aktualné jsou nabizeny tyto celouniverzitni zaméstnanecké vyhody:

e Prace vinstituci implementujici HR Award.
e 5 tydnd dovolené pro neakademické pracovniky, 8 tydnd pro akademické pracovniky.

e Dotované stravovani.

34 Uvedené opatreni stanovuje standardy odbornych ¢innosti pfi fizeni a spravé JU na Rektoratu JU véetné pozadavkl
na vzdélani a povinna skoleni jednotlivych pracovnich mist Rektoratu JU, odbornych ¢innosti a vzniku pracovniho
pomeéru vedoucich zaméstnancu.
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e Zaméstnanecké kurzy.

e Mezinarodni jazykové zkousky TOEIC a TOEFL.

e Cambridgeské zkousky v Britském centru JU.

e Détska skupina pro déti zaméstnancu JU pfimo v univerzitnim kampusu.

e Zvyhodnéné bankovni sluzby u partnerskych bank (CSOB, Raiffeisenbank).

e Benefitni sluzby mobilniho operatora pro zaméstnance a rodinné pfislusniky.
¢  Microsoft Office zdarma do soukromych zafizeni.

e Sleva na vyuziti sluzeb spolecnosti GoDrive — budéjcky carsharing (sleva plati pro vsechny
zaméstnance, studenty a absolventy JU).

Dalsi zaméstnanecké vyhody, véetné podminek jejich ¢erpani, jsou stanoveny v platné Kolektivni smlouvé
JU na obdobi 2021-2024. Patfi k nim napf. moznost ¢erpat 4 dny pracovniho (indispozi¢niho) volna
z dvodu kratkodobé nemoci bez nutnosti dolozeni rozhodnuti o vzniku do¢asné pracovni neschopnosti
a bez ohledu na vycerpanou dovolenou, moznost vyuzivat vlastnich sportovnich, rekreacnich a
rehabilitacnich zafizeni JU za zvyhodnénou, resp. rezijni cenu, podle moznosti pfednostni prodej
vyfazeného univerzitniho majetku nebo pfiznani finan¢ni odmény pfi vyznamnych pracovnich ¢i Zivotnich
udalostech (dovrseni 50 let véku, skon¢eni pracovniho poméru po nabyti naroku na starobni dichod,
narozeni ditéte). Nékteré daldi benefity nabizi svym zaméstnancim pf¥imo jednotlivé fakulty JU.

Zaméstnanci JU se rovnéz mohou ucastnit fady kulturné-vzdélavacich, charitativnich a spole¢enskych akci,
které univerzita bud sama organizuje, nebo se na nich organizacné spolupodili, pfipadné jim poskytuje

6.6 Informacni technologie

Na JU spravu a rozvoj centralizovanych informacnich systém@ a informacni infrastruktury zajistuje
celouniverzitni pracovisté - Centrum informacnich technologii (CIT JU). CIT JU v souc¢asné dobé zahrnuje:
e Utvar spravy informaéni infrastruktury (USII CIT JU) - zajistuje zejména provoz a rozvoj patefni
akademické pocitacové sité JU a jeji pfipojeni do sité CESNET, spravu optickych tras, pasivnich
i aktivnich prvkd paterni sité JU, spravu celouniverzitnich sitovych sluzeb a server(, spravu a
rozvoj centralnich datovych ulozist JU, spravu a rozvoj centrdlnich databazovych servert JU,
spravu bezdratové sité JU, vcetné jejiho zaclenéni do sité eduroam, bezpecnost a zalohovani
celouniverzitnich serverd a sluzeb, spravu centralnich webovych servertd JU, spravu centralniho
systému pro spravu uZivatelskych identit JU (IDM) a jeho napojeni na dalsi IS, spravu centralnich
autentiza¢nich a autoriza¢nich systémd JU (LDAP, Shibboleth, FreeRadius), uZivatelskou a
metodickou podporu v oblasti hardware, software a poskytovanych sitovych sluzeb (FTP, WWW,
mail, DNS, DHCP a dalsi), nepfimé pfipojovani jinych organizaci do sité narodniho vyzkumu a
spravu uzlu sité CESNET v Ceskych Budé&jovicich, spravu a rozvoj IP telefonie na JU a ve spolupraci

s USIS také spravu a rozvoj akademické digitalni telefonni sité.

e Utvar spravy informaénich systéma (USIS CIT JU) — zajistuje zejména spravu studijniho systému
STAG, vcetné modult na podporu mezinarodnich mobilit, spravu a podporu e-learningovych
systéml a online vyuky, spravu systému studentského hodnoceni vyuky, spravu systému
hodnoceni akademickych pracovnikl, spravu systému OBD pro evidenci védecko-vyzkumné
¢innosti na JU, uZivatelskou a metodickou podporu v oblasti spravovanych informacnich systéma
a podporu fakult pfi tvorb& vykazi pro MSMT, spravu systému pro evidenci a komunikaci
pracovnik@i CPSSP, spravu systému pro evidenci CZV, spravu systému pro elektronické
podepisovani, spravu mobilni aplikace StudujU, spravu e-obéhovych systém( (objednavky,
likvida¢ni listy, smlouvy, majetek,...), spravu centralnich ekonomickych systémi (ekonomicky
systém a spisova sluzba iFIS, mzdovy a personalni systém EGJE, systém pro pasportizaci budov a
mistnosti JU, interni platebni systém), spravu organizac¢ni struktury, spravu databazi Oracle (ve
spolupraci s USIl CIT JU), spravu akademické digitalni telefonni sité, spravu a fizeni sluzeb
operatort mobilnich a pevnych linek na JU (ve spolupraci s HDKC CIT JU).

e Utvar spravy koncovych zafizeni (USKZ CIT JU) - zajistuje zejména spravu centralni domény
Active Directory JU, spravu sluzeb Microsoft 365 pro JU, spravu autentiza¢nich sluzeb a SSO
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vramci AD a Microsoft 365, spravu celouniverzitnich licenci pro JU, uzivatelskou a metodickou
podporu v oblasti AD, Microsoft 365 a dalSich spravovanych systémd, spravu PC a sité Rektoratu,
FF, BC, GC a PZ JU, objednavani a nakup PC a jiné vypocetni techniky pro Rektorat, FF, BC, GC a
PZ JU.

HelpDesk a Kartové centrum (HDKC CIT JU) - zajistuje zejména podporu uzivateld, vyfizovani
pozadavk(l a feSeni probléma uzivatel( (ve spolupraci s dalsimi stiedisky CIT JU), veSkeré agendy
tykajici se vydavani a prodluzovani platnosti jednotnych elektronickych identifika¢nich karet pro
studenty, zaméstnance i hosty na JU, spravu sluzeb mobilniho operatora (ve spolupraci s USIS
CIT JU), spravu a rozvoj jednotného pfistupového systému IS, spravu a rozvoj kamerového
systému JU, pfistup k zaznamim kamerového systému JU, podil na administraci interniho
platebniho systému JU (IPS), administraci systému SafeQ pro spravu tisku a kopirovani na JU,
uzivatelskou a metodickou podporu v oblasti spravovanych informacnich systém, feseni
reklamaci v ramci systému SafeQ, spravu dobijecich automattd SafeQ/IPS, provoz pokladny IPS.

CIT JU v soucasné dobé zajistuje kromé spravy a rozvoje centralizovanych informacnich systéma a
informacni infrastruktury na JU také spravu lokalni sité a koncovych zafizeni na nasledujicich soucastech

Ju:

Rektorat JU.
Filozoficka fakulta JU.
Britské Centrum JU.
Goethe centrum JU
Predskolni zafizeni JU.

Sluzby poskytované CIT JU zasahuji do vsech klicovych oblasti na JU. Vyvoj jejich poctu a poc¢tu pracovnik(
CIT JU v poslednich letech zachycuje nasledujici graf.
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Specifické ICT potrfeby a pozadavky jednotlivych fakult a souc¢asti JU jsou zajistovany IT pracovisti fakult
a soucasti JU. CIT JU poskytuje fakultam a soucastem JU potfebnou soucinnost pfi propojovani jejich IS
s celouniverzitnimi sluzbami, ale také metodickou a uzivatelskou podporu pfi vyuzivani poskytovanych
centralizovanych ICT sluzeb.

Identity Management

Informace pro
studenty prvnich
roénikii.

systém

system

souidstech JU

C ) 2% T B
& ®
ADTS - Ustiedna, AMI - pasport budov E-learning E-mail Elektronické FIS - finance, HelpDesk CIT Hodnoceni
mobilni a datové podepisovdni a uéetnictvi, majetek, akademickych
sluby certifikaty spis.sluzba... pracovniki
IDM - Spréva identit / IPS - interni platebni ISKAM - ubytovaci IT sluiby na Kartové centrum Knihovni systém Aleph Kontrola plagiatt -
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I
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Objednani a nakup PC
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Office 365
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Grdficky prehled poskytovanych ICT sluzeb na JU.

V oblasti informacnich systému jsou v centru pozornosti komponenty, které se tykaji studia, zejména pak
klicovy IS STAG. Zde v roce 2022 doslo k nasledujicim klicovym zménam:

e Dalsi rozvoj IS STAG v oblasti Erasmus Without Paper (EWP) - IS STAG je nyni napojen na EWP
v produk¢nim prostredi.

e Bylo spusténo elektronické potvrzeni o studiu.

e Byl spustén modul Praxe na Pedagogické fakulté JU.

e Bylo realizovano mnoho dil¢ich Gprav IS STAG, které vedou ke zlepSeni funkcionalit a komfortu
pro uzivatele.

e Byl obnoven databazovy server IS STAG.

e Byly provedeny upravy a vylepSeni v mobilni aplikaci StudujU.

e Bylo rozsifeno napojeni IS STAG na webovou prezentaci JU (informace o studijnich programech).

V oblasti digitalizace provoznich agend se v roce 2022 podafilo zrealizovat nasledujici kroky:

e Byly provedeny upravy a vylepSeni v modulech IS VERSO dle aktualnich potreb.

e Byly provedeny dalsi upravy a vylepSeni webovych prezentaci JU a fakult.

e Do rutinniho provozu byl zaveden HR portal na REK, CIT a EF JU, jeho soucasti je i evidence
pracovni doby, schvalovani dovolenek a zddosti o zménu osobnich tdajt.

¢ Nacelé)U byl spustén modul Majetek v IS VERSO pro prevody majetku a navrhy k vyrazeni.
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Byly provedeny Upravy a vylepseni iFIS a doplnény nové funkcionality (inovace modulu Majetek,
platby bankovni kartou na terminalech CSOB, zadosti o fakturu).

Server pro spravu ID karet byl napojen na ubytovaci systém KaM JU.

Bylo zprovoznéno automatické generovani skupin zabezpeceni a e-mailovych distribucnich
skupin podle organiza¢ni struktury vedené v EGJE.

Zarazenim do organiza¢ni struktury je nyni mozné v EGJE evidovat i ¢leny akademickych senatd,
védeckych a dalSich rad, komisi ¢i grémii.

Na pozadani je nyni mozné k danému pracovisti zalozit tym v MS Teams, k nému pfidruzeny web
v Sharepointu a automaticky synchronizovat ¢leny tymu.

Bylo zprovoznéno automatické pfidélovani licenci Microsoft 365 A1/A3/A5 podle kategorii
uzivateld a jejich ¢lenstvi ve skupinach zabezpeceni v Active Directory.

Vramci NPO byla navySena personadlni podpora pro e-learning, pilotné byla vramci e-learningového
portalu spusténa elektronicka Skoleni BOZP a kyberbezpecnosti na JU. V ramci specifického cile C2 byl
realizovan dotaznik vSem vyucujicim k zabezpeceni distan¢nich forem vyuky, dale bylo zahajeno
penetracni testovani na JU.

V oblasti informacni infrastruktury byly v roce 2022 zrealizovany nasledujici aktivity:

Byl posilen provozni ProxMox cluster o jeden virtualizacni server.

Virtualni servery provoznich sluzeb byly pfevedeny z VMware clusteru do ProxMox clusteru.

Byl proveden pfechod na novou verzi systému pro spravu identit (IDM), ktery nyni fidi i smérovani
elektronické posty na JU mezi Microsoft 365 a serverem post.jcu.cz.

Probihala migrace elektronické posty uZzivatel( Pfirodovédecké fakulty JU do Microsoft 365.

Byl proveden kompletni pfechod systému DNS na novy systém autoritativnich servert KnotDNS.
DNS zaznamd.

Bylo feSeno prevedeni pevnych telefonnich linek na VolP (1 450 linek), byla zprovoznéna VolP
ustfedna, provedeno jeji pfepojeni na spolecnost T-Mobile pomoci VoIP trunku a realizovano jeji
propojeni s VolP Ustfednou Zdravotné socialni fakulty JU.

Probéhlo nasazeni zdlohovaciho feseni Boxafe, do néhoz bylo vloZzeno 1130 uzivateld z fad
zaméstnancd, jimz je diky tomu nyni zajisténa zaloha elektronické posty (v Microsoft 365),
kalendare a kontaktd.
Bylo realizovano nasazeni systému Intune pro spravu PC a mobilnich zafizeni a spusténo
v testovacim provozu.

Do rutinniho provozu byl na koleji K4 uveden pfistupovy systém JIS v rezimu hotelové sluzby.

V oblasti kybernetické bezpecnosti:

Byl pfijat manazer kybernetické bezpe¢nosti (0,5 FTE).
Byla zrevidovana podstatna ¢ast smérnic systému Fizeni kybernetické bezpe&nosti (SRBI).
Bylo spusténo Skoleni uZivatell v oblasti kyberbezpec¢nosti pomoci systému Moodle.

Bylo zprovoznéno zabezpeceni DNS pomoci podepisovani zénovych soubord a provedena dalsi
nastaveni (v Microsoft 365 i na serveru post.jcu.cz) v souladu s pozadavky opatfeni obecné
povahy NUKIB k zavedeni zvy$eni ochrany e-mailové komunikace.

V pilotnim rezimu byl zprovoznén systém pro sledovani logd provoznich sluzeb a jejich analyzu.

V roce 2023 jsou chystany nasledujici aktivity:
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e Rozsifeni zalohovani Ulozist OneDrive, Sharepoint a Teams pro vybrané uzZivatele.

e Dokonceni pfevodu telefonni sité JU na VolP, zajisténi redundantni VolP Ustfedny, virtualizace
hrani¢ni Ustfedny pro pfipojeni do T-Mobile a na Zdravotné socialni fakultu JU, pfip. integrace
VolP Zdravotné socialni fakulty JU do celouniverzitniho feseni.

e Pripojeni IDM na NIA, pfipadné BankiID.
¢ Rozvoj systému SIEM pro sbér, kontrolu a alerting nad logy.
e Zprovoznéni nového centralniho routeru pro paterni trasy na JU.

Na problémy, které vznikly pfi implementaci novych webovych stranek univerzity a fakult, zareagoval CIT
JU pfijetim nového webmastera a prevzetim spravy webovych prezentaci JU a vétSiny fakult a soudasti do
péce CIT JU. Soubézné s tim probiha postupné pfebirani rozvoje novych vlastnosti a funkcionalit od
dodavatelské firmy. Diky feSenym projektdm se vroce 2022 i vroce 2023 podafilo zlepsit platové
ohodnoceni rfady pracovnikd CIT JU (zvysila se ale pochopitelné také jejich pracovni zatéz).

6.7 Knihovny a elektronické zdroje

V ramci souvisejicich ¢innosti jsou velmi dalezité také poskytované knihovnicko-informac¢ni sluzby. Na JU
plsobi dvé knihovny - Akademicka knihovna JU, coZ je pracovisté s celouniverzitni plsobnosti, a dale
Knihovna Josefa Petra Ondoka, ktera plni funkci fakultni knihovny Teologické fakulty JU. Obé knihovny
spojuje jednotny automatizovany systém ALEPH, spolecny katalog a obé jsou pfistupny studentdim vSech
fakult JU bez omezeni.

Akademicka knihovna JU vznikla v roce 2010 slou¢enim knihovnich fondd byvalych knihoven Pedagogické,
Pfirodovédecké, Zdravotné socialni a Zemédélské fakulty JU. V roce 2012 byl také pripojen fond knihovny
Fakulty rybarstvi a ochrany vod. V ramci Akademické knihovny JU plsobi Knihovna biologickych pracovist
AV CR, Rakouska, Svycarska a Americka knihovna. Knihovna poskytuje sluzby studentim a pedagog(im
ze viech soudasti JU, védeckym pracovnikim dstavii AV CR v Ceskych Budé&jovicich i zdjemcim z Fad
vefejnosti.

Akademicka knihovna JU nabizi:
e vice nez 450 000 svazkl knih a ¢asopist, z toho 200 000 svazkl ve volném vybéru,
e desitky tisic elektronickych ¢asopist a e-knih,
e vice nez 500 studijnich mist v rlznych typech studoven,
e 100 pocitacd s pristupem na internet,
¢ wifi pfipojeni pro notebooky, mobily a tablety,
e samoobsluzné vraceni knih 24 hodin denng,
e kopirovani, tisk, skenovani,
e kavarnu,

e prodejnu skript a u¢ebnich materiald.

Fond Akademické knihovny JU je uloZzen ve dvou podlazich. V prvnim jsou knihy ze spolecenskovédnich
disciplin a beletrie, ve druhém knihy z pfirodovédnych obor(, zemé&dé&lstvi a l1ékarskych véd. K dispozici
jsou rovnéz k prezencnimu studiu vysokoSkolské kvalifika¢ni prace. Akademicka knihovna JU zaroven
pravidelné pofada seminare a kurzy o efektivnim vyuzivani modernich informacnich zdroja. K pfednaskam
a kulturnim akcim slouzi klubova mistnost vybavena audiovizualni technikou.

V prostorach Akademické knihovny JU také od roku 2021 funguje zazemi pro novy univerzitni e-shop3,
ktery umoZiuje zdjemcim z fad studentl, zaméstnancd, absolventd, ale i Siroké verejnosti zakoupit si
propagacni pfedméty univerzity a jednotlivych fakult JU, ale pfedevsim publikace a skripta vydavana
jednotlivymi fakultami JU a Nakladatelstvim JU.

35 https://eshop.jcu.cz/simplifyworks/eoc/products
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Doplnovani a aktualizace knihovniho fondu probiha ve spolupraci s garanty jednotlivych programi/obord,
pfipadné pfimo s vyucujicimi, ktefi znaji informacni potfeby svych studentd. Akvizice je financovana
vicezdrojové, tedy z institucionalnich nebo grantovych prostfedkl soucasti JU a zaroven zrozpoctu
Akademické knihovny JU. Cilené se doplriuji nové informacni zdroje pro vsechny obory zastoupené na JU,
zvlastni pozornost se vénuje tém, které na JU zadinaji a nemaji tedy dostate¢nou informacni podporuy,
¢asto i nakupy z antikvariatd ¢i odkupy knihoven vyznamnych osobnosti. Zaroven se dokupuji potfebné
exempldre u nejvice zadanych zdrojd. V minulych letech byl knihovni fond Akademické knihovny JU
rozsifen (s podporou CRP projektu ,Posilovani akademické integrity studujicich vysokych 3Skol se
zamérenim na rizika a pfilezitosti distan¢nich metod vzdélavani a hodnoceni”) mimo jiné také o vybranou
domaci a zahranicni literaturu souvisejici s Sifeji pojatou problematikou akademické integrity.

Zvlastni pozornost je na JU vénovana dostupnosti elektronickych informacnich zdrojd (EIZ). Finanéni
podporu pro tyto mimoradné nakladné, ale nezbytné zdroje informaci pro vyuku a vyzkum ziskava JU jiz
Fadu let z programdi, které byly pro tyto Gcely vypisovany MSMT (INFOZ, OP VaVpl, Informace - zaklad
vyzkumu). Dalsi potiebné zdroje a také nastroje na praci s nimi (vyhledava¢ EDS3®, citacni manazer
CitacePro®?, nastroj na praci s e-periodiky EZB3® aj.) pak JU financuje pIné ze svého rozpoctu. V minulych
letech byla JU zapojena v fadé projektl zamérenych na pfistup k EIZ, na né od roku 2018, resp. 2020
navazala ucast v projektu CzechELib, kterd zarucuje dostupnost téchto Spitkovych zdrojd informaci
i v dalSich letech.

V ramci projektu CzechELib ma knihovna pfistupny systém CELUS, ktery slouZi ke sledovani vyuzivanosti
jednotlivych databazi. Tento systém umoziiuje monitorovat vyuzivani EIZ jak nakupovanych
prostfednictvim CzechELib, tak pofizovanych jinde. Mimo konsorcium CzechELib maji uzivatelé zajistén
pfistup k ¢eskym i zahrani¢nim kniham na platformé ProQuest Ebook Central, k pravnické databazi ASPI,
k elektronické knihovné casopisli EZB, discovery systému EBSCO Discovery Service, ktery umoziuje
soubézné vyhledavani ve vice zdrojich pfes jedno rozhrani. Studenti a zaméstnanci Zdravotné socialni
fakulty JU maji v ramci fakultni sité zajistén pfistup k databazim PsycINFO a PsycARTICLES.

Aktualné pristupné i planované EIZ pokryvaji vSechny programy/obory, které jsou na JU akreditovany a
vyuZzivat je lze nejen v ramci kampusu JU, ale prostfednictvim VPN koncentratoru jsou uzivateldm na JU
k dispozici prakticky bez omezeni. Pfehled vSech EIZ pofizenych knihovnou je uveden na webovych
strankach Akademické knihovny JU3°.

Na zakladé smlouvy s Narodni knihovnou CR ziskala Akademicka knihovna JU pfistup ke sluzb& Narodni
digitaIni knihovna - Dila nedostupna na trhu (NDK - DNNT). Tuto sluzbu mohou zdarma vyuzit vsichni
uzivatelé knihovny s platnou registraci. Dila nedostupna na trhu zahrnuji plné texty knih vydanych na
tzemi Ceské republiky do roku 2007 a ¢asopisy vydané do roku 2011. Jedna se o dokumenty chranéné
autorskym pravem (tj. neuplynulo 70 let od smrti autora). Kromé toho jsou pristupné i pIné texty starsich
dokumentd, které jsou z hlediska autorského prava volné. K dispozici je na 180 tisic digitalizovanych
svazkd.

knihovna JU provoz nejen v hlavni budové, ale také ve studovné na Zdravotné socialni fakulté JU a na
pobocdce Fakulty rybarstvi a ochrany vod JU ve Vodnanech, kde poskytuje plny sortiment knihovnickych a
informacnich sluzeb. Soucasti fond Akademické knihovna JU jsou také deponatni knihovny na fakultach.

36 EBSCO Discovery Service (EDS) je vyhledavaci nastroj, ktery umoziuje z jediného mista prohledat obsah vétsiny
informacnich zdroji Akademické knihovny JU, a to jak v ramci licencovanych, tak i fady volné dostupnych zdroja.
V ramci EDS je také integrovan online katalog JU. Rozhrani systému EDS je v ceském jazyce a umozriuje jednoduché
i pokrocilé vyhledavani s mimoradné rychlou odezvou.

37 Cita¢ni manazer Citace PRO Plus umozfiuje export citaci do nejéastéji pouzivanych cita¢nich styld (napt. CSN ISO
690, Chicago, Harvard, MLA, IEEE, CSE atd.), ma pfimé propojeni s MS Word a podporuje mnoho dalSich funkci,
které zjednodusuji praci s pouzivanymi zdroji. Studentdm a zaméstnanclm JU je dostupny v rdmci univerzitni
pocitacové sité.

38  Komfortni pfistup k plnotextovym odbornym elektronickym c¢asopistim nabizi Elektronicka knihovna casopist
(Elektronische Zeitschriftenbibliothek, EZB). Tato sluzba poskytuje rychly pfistup k ¢asopisim, které jsou na JU
k dispozici diky konsorciadlnim i individualnim predplatnym, ale i k ¢asopisiim volné dostupnym na internetu.
Knihovna ma takto pristup do vice nez 120 tisic periodik.

39 https://lib.jcu.cz/cz/katalog-2/abecedni-seznam-databazi
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Akademicka knihovna JU zabezpecuje jejich budovani a metodicky pomaha spravcim deponatnich
knihoven z pfislusnych kateder/ustava.

Poradnim organem rektora JU pro oblast informacnich zdrojd spravovanych Akademickou knihovnou JU
je Knihovni rada AK JU. Knihovni rada se vyjadfuje predevsim ke koncepci jednotlivych kli¢ovych ¢innosti
Akademické knihovny JU, ke globalnim principm pfidélovani financnich prostfedk( pro doplfiovani
knihovnich fad a jinych informacnich fond Akademické knihovny JU, k navrhiim na zlep3eni cinnosti
Akademické knihovny JU a k navrhdm Knihovniho a Organiza¢niho fadu Akademické knihovny JU. Knihovni
rada Akademické knihovny JU ma 14 ¢len(, jejim predsedou je prorektor pro védu a vyzkum. Zasedani
Knihovni rady Akademické knihovny JU se konaji minimalné dvakrat do roka.

Statistika knihoven JU - Akademickd knihovna

Polozka / rok 2018 2019 2020 2021 2022
Prirlstek fondu za 7 344 6711 3766 4319 3234
rok (+ 469 e-knih) | (+ 2 e-knihy) | (+ 57 e-knih) | (+ 1 e-kniha) | (+ 28 e-knih)
Knihovni fond 364 936 371027 370014 370 799 373 086
celkem (+ 624 e-knih) | (+ 434 e-knih) | (+ 491 e-knih) | (+ 492 e-knih) | (+ 520 e-knih)
Y PO 423 416 414 405
Ei’f”eut °§r?§(;riaknyd‘ 430 (+25 e- (+23 e- (+21 e- (+20 e-
P periodik) periodik) periodik) periodik)
Pocet absenc¢nich
vypUjcek (veetn& 143 404 130 040 159 658 118 190 97 889
prodlouzeni)
Pocet uzivatell 12 512 12 144 12 048 12 156 11887
Pocet studijnich 568 568 568 568 568
mist
Pocet svazk( ve 182 882 (AK) 186 453 196 541 193 486 196 163

volném vybéru

Statistika knihoven JU - Knihovna Biologického centra AV CR

Polozka / rok 2018 2019 2020 2021 2022
:'kr““e" fondu za 4361 321 829 1413 460
Knihovni fond 64 703 64 970 65 450 66 816 67 246
celkem

Pocet svazki ve 21990 22176 22 086 22 082 -

volném vybéru

Statistika knihoven JU - Rakouskd knihovna

Polozka / rok 2018 2019 2020 2021 2022
fgikr““ek fondu za 126 100 84 112 70

Knihovni fond

7 416 7 516 7 600 7 695 7 765
celkem

Knihovna . P. Ondoka sidli v pfizemi budovy Teologické fakulty JU, v prostorach byvalého kapucinského
konventu u kostela svaté Anny (zruseného v roce 1786) v centru Ceskych Budé&jovic. V soucasné dobé
¢ita kolem 50 tisic svazk( literatury teologické, duchovni a cirkevni, ale také jiné odborné literatury
z oblasti psychologie, sociologie, filosofie, religionistiky, pedagogiky, socialni prace, politologie, prava a
pfirodnich véd. Kromé Ceské literatury jeji fond zahrnuje téz knihy v némeckém, slovenském, anglickém
a italském jazyce. K prezen¢nimu studiu ve studovné je k dispozici fond ¢asopistl obsahujici asi 120 titult
domaci i zahrani¢ni provenience. Knihy i ¢asopisy jsou umistény prevazné ve volném vybéru fazeném
podle obori. Soucasti knihovny jsou prostory pro prezen¢ni studium. Vétsinu knih je mozno vypujcit
domd, s moznosti prodlouzeni on-line, telefonicky nebo mailovou postou. Vypljcené tituly je mozno si
rezervovat on-line, pfipadné osobné. Knihovna je vybavena knihovnickym pocditacovym systémem ALEPH
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a veskery knizni fond je dohledatelny pfes internet. Knihovna je urCena pro studenty a pedagogy
Teologické fakulty JU, ostatnich fakult a skol, ale i zajemciim z fad vefejnosti.

Statistika knihoven JU - Knihovna J. P. Ondoka (Teologickd fakulta JU)

sl 2018 2019 2020 2021 2021
:'kr”“e" fondu za 782 860 657 1899 651
Knihovni fond 50 703 51063 48 521 51271 51 547
celkem

Pocet odebiranych 112 112 110 112 56

tituld periodik

Pocet absencnich
vypujcek (v¢etné 29920 27 923 17 344 14717 16 860
prodlouzeni)

Pocet studijnich

, 30 30 24 24 24
mist

Pocet svazki ve

volném vybéru 31844 29702 29 859 31 305 31442

Akademicka knihovna JU i Knihovna J. P. Ondoka svoji ¢innosti podporuiji vize, hodnoty a poslani U, jejiz
jsou nedilnou soucasti. Umoznuji pfistup ke kvalitnim informacnim zdrojdm, poskytuji profesionalni
sluzby a vhodné studijni prostory a pfispivaji tak ke kvalitni vyuce a efektivhim vyzkumnym ¢innostem
univerzity.

6.8 Informacni, poradenské a podpurné sluzby

Poskytovani informacnich, poradenskych a podpurnych sluzeb je ukotveno ve Studijnim a zkusebnim fadu
JU. Specifické otazky vybraného okruhu sluzeb pak dale v navaznosti na pfislusna ustanoveni Studijniho
a zkuSebniho Fadu JU upravuji opatfeni rektora s celouniverzitni plsobnosti (zejm. Opatreni rektora
k pfijimacimu fizeni uchazecll se specifickymi potfebami na JU, Opatreni rektora upravujici podporu
studentd se specifickymi potfebami na JU, Opatreni rektora upravujici podminky studia rodi¢d a evidence
uznané doby rodicovstvi) a dalsi vnitfni normy jednotlivych fakult (zejm. s ohledem na stanoveni
plsobnosti a odpovédnosti garantl studijnich programd, vedoucich kateder ¢i dalSich podplrnych
pracovist). Informaénimi sluzbami se pfitom rozumi poskytovani informaci vécného nebo referen¢niho
charakteru (poskytovani informaci, kde najit informace, kontaktd ¢i doporuceni, na koho se obratit,
apod.); poradenské sluzby zahrnuji konzultace (jednorazové setkani, které mdze a nemusi byt soucasti
poradenstvi), poradenstvi (systematické poskytovani informaci, resp. konzultaci) a mentoring (zejm.
v podobé sdileni zkusenosti); podparné sluzby zahrnuji diagnostiku (zjisténi potieb), podporu (nastaveni
pravidel zohlednujicich specifické potreby, poskytnuti prostfedkl usnadrujicich samostatné reseni
problému, poskytnuti financnich prostrfedkl ve formé stipendia), asistenci (poskytnuti pomoci pfi feSeni
problému), zazemi (specializované studovny, coworkingovy prostor apod.), koudink (podpora pfi
stanovovani a dosahovani profesnich ¢i osobnich cild, zvySovani kompetence studentd ke stanovovani
a dosahovani osobnich cild), tutoring (doprovazeni pfi studiu, konzultace pedagogického charakteru),
supervizi (zejm. ve vztahu k praxim studentll profesné zamérenych studijnich programu), vzdélavani
(kompenzacni kurzy, dopliikové volitelné kurzy, programy celoZivotniho vzdélavani) a pastoraci.

Z hlediska metodického fizeni spada oblast informacnich, poradenskych a podplrnych sluzeb do
plsobnosti prorektora pro studium, na jednotlivych fakultach pak do pasobnosti pfislusnych prodékand.
Na JU jsou pfitom rozliSovany dvé roviny poskytovani téchto sluzeb: (i) tam, kde je to Ucelné a kde
specifika dané sluzby nejsou nutné spjata se specifiky studijniho programu, jsou pfislusné sluzby
poskytovany celo3kolskymi pracovisti (typicky se jednda o Centrum podpory studentl se specifickymi
potfebami JU); (ii) vzhledem k tomu, Ze uchazedi o studium ¢i studenti jsou vzdy spjati s konkrétnim
studijnim programem uskutechovanym na dané fakulté, je za primarni povazovana droven fakultni.
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Jednotlivé fakulty JU nabizeji uchaze¢dm o studium a studentdim informacni a poradenské sluzby
souvisejici se studiem a s moznosti uplatnéni absolventl studijnich programd v praxi. Primarnim
poradenskym mistem kazdé fakulty v oblasti studijnich zaleZitosti je studijni oddéleni, pficemz pro
dosazeni maximalni miry osobniho a individudlniho pfistupu ke studentdm jsou studentlm pfifazeny
konkrétni studijni referentky. Na vétsiné fakult jsou pro jednotlivé studijni programy zfizeny rovnéz pozice
pedagogickych poradcd, pfipadné tuto poradenskou funkci pIni garant daného studijniho programu nebo
vedouci katedry.

JU ma vytvoren ucinny systém podpory studentd se specifickymi potifebami, ktery je zakotven ve
Studijnim a zkuSebnim fadu JU a dale specifikovan v pfislusnych opatfenich rektora. Cilem je zpfistupnit
studium studentdm se specifickymi potfebami a poskytnout jim adekvatni a cilenou podporu, aby mohli
v pIlné mife uplatnit své schopnosti, aniz by pfitom dochdzelo ke sniZzovani studijnich narokd. Za Gcelem
zlepSeni pristupnosti studia, zajisténi podplrnych a poradenskych sluzeb a koordinaci aktivit sméfujicich
k vyrovnavani prilezitosti studovat na vysoké Skole zfidila JU v roce 2012 Centrum podpory studenttl se
specifickymi potfebami (dale jen ,CPSSP”) jakoZto specializované pracovisté s celouniverzitni pdsobnosti.

Prostfednictvim CPSSP poskytuje JU studentdm se specifickymi potfebami vesSkeré podpirné sluzby
vymezené metodickym standardem, ktery je soucasti Pravidel pro poskytovani pfispévku a dotaci
vefejnym vysokym $koldm MSMT, Pfiloha €. 3 - Financovani zvy$enych naklad(i na studium student( se
specifickymi potfebami (dale jen ,metodicky standard”). Mimo to pak CPSSP poskytuje studentiim se
specifickymi potfebami podporu i v oblastech, které se studiem Uzce souvisi a mohou mit vliv na jeho
kvalitu, jako je napf. ubytovani ¢i doprava. CPSSP poskytuje studentiim se specifickymi potfebami také
poradenské sluzby, a to zejména v oblastech studia, sociadlnich zalezitosti a uplatnéni na trhu prace.
VSechny podplrné a poradenské sluzby jsou poskytovany bezplatné studentdm bakalafskych,
magisterskych i doktorskych studijnich programt v prezen¢ni i kombinované formé studia a pfiméfené
také uchazecdm o studium. CPSSP zajistuje sluzby a dalsi podpdrna opatreni na profesionalni Urovni
prostfednictvim odbornych pracovnikl, vyjimkou je v tomto sméru obsahovy zapis, ktery je ¢astecné
zajiStovan ve spolupraci se studenty. V zajmu zvySovani kvality poskytovanych sluzeb a rozsifovani
nabidky podplrnych opatfeni se pracovnici CPSSP pribézné vzdélavaji, pficemz se ucastni zejména akci
pofadanych Asociaci poskytovatell sluzeb studentim se specifickymi potfebami na VS, jejimz je JU
¢lenem, a Asociaci vysokoskolskych poradct. Cinnost CPSSP je hrazena zejména z pFispévku MSMT na
financovani zvysenych nakladd na studium studentd se specifickymi potfebami a ¢aste¢né z prostredkl
univerzity. V roce 2021 se CPSSP zapojilo do realizace strategickych projektd OP VVV ,Rozvoj JU - ESF II”
a ,Rozvoj JU - ERDF II”, jejichZ cilem bylo v oblasti podpory studentt se specifickymi potfebami mimo jiné
zefektivnit systém poskytovani sluzeb, rozsifit jejich portfolio a zkvalitnit potfebné materidlni a
pfistrojové vybaveni centra.

Vyuziti vdech podplrnych sluzeb a opatfeni je ze strany uchazecl o studium a studentd dobrovolné a je
podminéno pouze registraci v CPSSP v souladu s metodickym pokynem MSMT. Snahou JU je informovat
o moznostech studia se specifickymi potfebami jiz potencionalni uchazece, a to zejména prostiednictvim
informacnich materiald, webovych stranek ¢i v ramci Dnd otevienych dvefi. Uchazedi mohou s pracovniky
CPSSP konzultovat vhodnost vybéru studijniho programu a studijni pozadavky jiz pfed podanim pfihlasky
ke studiu. Své specifické potfeby pak maji moznost formalné deklarovat pfi podani elektronické pfihlasky
ke studiu. Studenti mohou zajem o podporu projevit kdykoli v pribéhu studia, o ¢emz jsou informovani
na webovych strankach univerzity i jednotlivych fakult, prostfednictvim vyucujicich, studijnich referentek
a zejména informa¢nim e-mailem kazdoro¢né hromadné zasilanym vsem studentdm JU. Do ¢innosti
CPSSP se vyraznou mérou promitla pandemie Covid-19. Nejvyznamnéjsim dopadem bylo zhorseni
psychického stavu nejen studentl s jiz dfive diagnostikovanym psychickym onemocnénim, ale také
studentd, ktefi v pfedchozim obdobi zvladali studium bez téchto obtizi. Zaroven sluzby CPSSP vyhledalo
také nékolik studentd s tzv. postcovidovym syndromem, tedy nespecifickym onemocnénim
pravdépodobné souvisejicim s pfedchozi prodélanou nemoci Covid-19. Pro pracovniky CPSSP to
znamenalo nejen vétsi pracovni zatéz v této oblasti ¢innosti, ale zejména nutnost hledani novych pristupt
a postup pfi praci se studenty, a to i ve spolupraci s kolegy z obdobnych pracovist na jinych univerzitach.
Dal3i zménu, s niz se pracovni CPSSP v disledku pandemie museli vyrovnat, pfinesl pfechod na distan¢ni
vyuku. | v téchto podminkach bylo trfeba zajistit vétSinu sluzeb a podplrnych opatieni, které jsou
poskytovany za normalnich podminek.
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Mezi dalsi poradenské sluzby poskytované studentim napf¥i¢ univerzitou pati zejména tyto:

Kariérni centrum JU (podstatné rozvijené od roku 2020 v ramci aktivit projektu OP VVV ,Rozvoj JU - ESF
[I") poskytuje poradenské sluzby studentdm v oblasti informovanosti o moznostech studia, pfipravy na
pfijimaci pohovory, podpory rozvoje kompetenci pro vy3si uplatnitelnost na trhu prace apod. Rozvijena
je aktudlné oblast sluzeb zajemcim o studium a zaméstnavateldm, zejm. v oblasti informovanosti
o moznostech studia, profilech studijnich program a jejich absolventa.

Studentdm rady program@ mize slouzit jako poradenské centrum také studentské agropodnikatelské
centrum Fakulty zemédélské a technologické JU, které je spravované samotnymi studenty. Fakulta
rybarstvi a ochrany vod JU poskytuje uchaze¢tim ze zahrani¢i pomoc pfi zvladani administrativnich naroka
uznavani zahraniéniho vysokoskolského vzdélani a kvalifikace v CR (kontrola vyplnéni zadosti, nalezeni
vhodného uzndavaciho organu dle absolvovaného studijniho programu). Zahrani¢nim studentdm je
poskytovana i pomoc pfi zafizovani & prodluZzovani pobytu na Gzemi CR. Aktivity smé&fujici k podpofe
zahranié¢nich student( vyviji také Utvar pro zahrani¢ni vztahy Rektoratu JU a souvisejici studentské spolky
(tzv. buddy system).

Psychologické a pedagogicko-psychologické poradenské sluzby a pomoc studentlim a zaméstnancim
vsech fakult JU poskytuje Vysokoskolska psychologicka poradna JU. Poradenské sluzby jsou od roku 2020
dale rozvijeny v ramci aktivit projektu OP VVV ,Rozvoj JU - ESF II” a jsou zaméfeny na feSeni nasledujicich
obtizi a situaci: podpora osobniho rlistu (vice se poznat, zjistit své silné stranky atd.), rozvoj mezilidskych
vztaht (partnerskych, rodinnych a jinych), poradenstvi v oblasti vychovy déti, zvladani psychickych obtizi
(deprese, Uzkost, psychosomatické a chronické zdravotni obtize, navykové latky a zavislosti), pomoc pfi
adaptaci na VS studium a prostfedi nebo pFi adaptaci v zacinajici pedagogické praxi (pro studenty JU a
pro zacinajici ucitele - absolventy JU do tfi let praxe), poradenstvi v oblasti zvladani studijnich problémd,
predzkouskovych stavi a trémy, efektivniho uceni, zvladnuti prokrastinace, poradenstvi a terapie
v oblasti poruch redi. Teologicka fakulta JU nabizi studentlim napfi¢ JU sluzby Pastora¢né-psychologické
poradny, a to jak formou jednorazového poradenstvi, tak i déletrvajiciho osobniho nebo duchovniho
doprovazeni. Poradenstvi se vénuiji jak vybrani vyucujici, tak i externi odbornici.

Zdravotné socialni fakulta JU poskytuje poradenské sluzby v Centru prevence civilizacnich chorob,
v Centru fyzioterapie a v Centru pro seniory. Centrum prevence civilizacnich chorob nabizi také sluzby
Laktacni poradny a Revmatologické poradny. Centrum fyzioterapie je registrované nestatni zdravotnické
zatizeni poskytujici sluzby v oblasti fyzioterapie a rehabilita¢niho Iékafstvi nejen zaméstnancim a
studentdim JU, ale i Siroké verejnosti. Jsou zde poskytovany sluzby tykajici se podpory zdravého Zivotniho
stylu i prevence nemoci moderni doby. Nabidka poskytovanych sluzeb obsahuje sluzby hrazené
z vefejného zdravotniho pojisténii sluzby, které toto pojisténi nepokryva. Nabidka standardni ambulantni
péce, jako je komplexni kineziologické vySetfeni, individualni fyzioterapie, manualni terapie, ergonomie,
kinesiotaping ¢i termoterapie, je doplnéna o kombinovany pfistroj pro fyzikalni terapii (laser, ultrazvuk,
elektrolé¢ba, kombinovand terapie) a ddle o pfistrojové vybaveni pro analyzu pohybu. Na Centrum
fyzioterapie se mohou obratit osoby s poruchami pohybového aparatu réizné etiologie, osoby po Urazech,
operacich i se zajmem o prevenci vzniku téchto obtizi. Centrum nabizi i sluzby vyzivového poradce a
sluzby osobniho trenéra pro kondic¢ni trénink. Centrum disponuje pfistroji, jako je Bodystat, celou paletou
pomitcek pro kondi¢ni cvi¢eni a méreni triglyceridd nebo laktatu z kapilarni krve. Propojenim sluzeb
zdravotni poradny, vyzivového poradce a poradce pro kondi¢ni trénink tak nabizi efektivni poradenstvi
pro zménu Zivotniho stylu klientl. O méreni tlaku, cholesterolu ¢i tuku v téle jevi velky zajem zejména
seniofi, ale se vzristajici osvétou pribyva i lidi stfedniho a mladsiho véku, vyznamnou cilovou skupinou
jsou také rodice s détmi. Centrum pro seniory se rovnéz zaméfuje na poradenstvi, pofada oblibené kurzy
trénovani paméti a prednasky, uzce spolupracuje s Klubem spole¢nosti Parkinson a realizuje téz
dobrovolnicky program v Nemocnici Ceské Budg&jovice, a.s. Katedra télesné vychovy a sportu
Pedagogické fakulty JU pak nabizi studentdm moznost vyuzit Laboratof funkéni zatézové diagnostiky, a
to v oblastech analyzy télesného sloZeni a specializovanych zatézovych testd s cilem optimalizovat
tréninkovou zatéz a stanovovat vykonnostni limity.

Na JU je jako informacni systém urceny pro administraci studijni agendy vyuzivan IS STAG, ktery je vyvinut
a udrzovan Zapadoceskou univerzitou v Plzni. IS STAG pokryva funkce od pfijimaciho fizeni az po vydani
diplomu a obsahuje veSkeré informace o studiu, v€etné informaci o studijnich programech, pozadavcich
spojenych se studiem a moZnosti uplatnéni absolvent( v praxi. Dalsi potfebné informace o pfijimacim
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fizeni a pravidlech studia, napfiklad Studijni a zku3ebni rad JU, jsou zvefejnény na webovych strankach
univerzity ¢i na webovych strankach jednotlivych fakult. Systém IS STAG je realizovan nad databazi Oracle
a je provozovan na vlastni infrastruktufe JU. Prostfedi IS STAG je realizovano prostfednictvim nativniho
klienta pro operacni systém Microsoft Windows a webovym pfistupem integrovanym v portalu GatelN
JBoss. Nativni klient pokryva funkce studijni referentky, spravce fakulty, spravce katedry a rozvrhard. Na
portalu jsou dostupné funkce predevsim pro uchazece, studenty a vyucujici. Portalové rozhrani je
realizovano v ¢eském a anglickém jazyce. IS STAG je napojen na dalsi informacni systémy JU - ekonomicky
systém FIS, Spisovou Sluzbu BBM, systém Hodnoceni akademickych pracovnikd, systém Studentského
hodnoceni vyuky, E-learningovy portal - a obsahuje vystup pro narodni registry - SIMS, VZP, Theses a
podobné. Komunikace se studenty a uchaze¢i mlze probihat e-mailem, pficemz Ize pouzit i hromadny e-
mail v systému IS STAG, pfipadné pres Spisovou Sluzbu BBM. Spisova sluzba je Uzce propojena s IS STAG
a jejim prostrednictvim jsou odesilany pisemnosti studentiim a uchaze¢tim postou, datovou schrankou,
e-mailem anebo jsou zobrazovany na portale IS STAG. Hodnoceni informacniho systému probiha na JU
pomodi rlznych dil¢ich nastrojd, napfiklad formou zpétné vazby od uzivateld studijniho informacniho
systému ¢i hodnotici zpravou o cdinnosti Centra informacnich technologii JU, které provoz studijniho

Kapitola 6.6.

Prostfednictvim systému IS STAG jsou také verejné pfistupné kvalifikacni prace odevzdavané na JU, resp.
jejich jednotlivych soucastech. Univerzita vyuziva Narodni registr vysokoskolskych kvalifikacnich praci a
systém na odhalovani plagiatd (Theses.cz), vedouci kvalifika¢nich praci v systému vyhodnocuiji pfipadné
shody s jinymi texty a v pripadé zjisténych nedostatkd postupuji podle Studijniho a zkusebniho radu JU.
Zavazna provinéni fesi disciplinarni komise jednotlivych fakult JU, pfipadné Eticka komise JU na zakladé
dodlych podnétl. JU dale pouzivda systém odhalovani plagiatd v semindrnich a jinych pracich
(Odevzdej.cz). Na tento systém jsou napojeny také e-learningové systémy, které JU vyuziva. V zajmu
zlepSeni detekce plagiatorstvi u cizojazy¢nych pisemnych praci byl vroce 2021 na zakladé predchozi
analyzy vybran a do pilotniho provozu na JU nasazen antiplagiatorsky systém Ouriginal, s jehoz
dodavatelem byla rovnéz uzaviena pfislusna licen¢ni smlouva. VSechny studenty odevzdané cizojazy¢né
kvalifika¢ni prace jsou od podzimu 2021 timto novym systémem kontrolovany.

Na JU je také postupné integrovan a rozvijen systém podpory online distan¢niho vzdélavani (e-
learning.jcu.cz) na platformé LMS Moodle, a to jak ve formé podpory samostudia v prezen¢nich studijnich
programech, tak ve formé kurzl propojujicich prvky prezen¢ni a distan¢ni vyuky ve studijnich programech
akreditovanych pro kombinovanou formu studia. Postupné JU sméfuje k systémové provazanosti e-
learningovych platforem v3ech fakult (aktudlné samostatny portdl e-learningu provozuje pouze
Pedagogicka fakulta JU, ostatni fakulty pfesly na platformu spole¢nou; u vSech fakult se jedna o shodnou
technologii LMS Moodle). JU rovnéz implementovala propojeni LMS Moodle s informa¢nim systémem
studijni agendy IS STAG, takze je mozné ke kazdému vyu¢ovanému prfedmétu pfipojit e-learningovy kurz
a mezi IS STAG a LMS Moodle prenaset identity studentd a zaznamy o vysledcich studijnich aktivit, resp.
jejich hodnoceni, pficemz studenti mohou do e-learningového kurzu pfistupovat pfimo pfes sylabus
pfedmétu v IS STAG. Soucasti e-learningového portalu je rovnéz modul, ktery jej propojuje s webovou
sluzbou zamérenou na kontrolu plagiatd (Odevzdej.cz).

Informacni a knihovnické sluzby jsou na JU poskytovany Akademickou knihovnou JU a Knihovnou J.P.

6.9 Finanéni zabezpeceni

JU hospodafi zejména s prostfedky pochazejicimi z vefejnych rozpoctd, které dopliuje vliastnimi zdroji.
Pfevaznou ¢ast vefejnych zdrojd tvofi prostfedky instituciondlni podpory, a to jednak pfispévek ze
statniho rozpoctu na vzdélavaci a tvarci ¢innost poskytovany podle zdkona o vysokych skolach, a dale
pak instituciondlni podpora na dlouhodoby koncep¢ni rozvoj vyzkumné organizace (DKRVO) na zakladé
zhodnoceni ji dosazenych vysledkd podle zakona 130/2002 Sb., o podpofe vyzkumu, experimentalniho
vyvoje a inovaci.
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Hospodareni U je stabilni a bezztratové. Obrat JU dlouhodobé roste, v roce 2022 poprvé prekrocil hranici
2 mld. K¢.
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Vyvoj vynosa JU v letech 2018-2022.

JU je vefejnopravni instituci, musi mit proto dlouhodobé a jasné definovana pravidla pro nakladani
s finan¢nimi zdroji. Zakladnim pravnim predpisem je zakon o vysokych 3kolach a zakon ¢. 563/1991 Sb.,
o Ucetnictvi, dale se JU fidi zvlastnimi pravnimi pfedpisy a rozhodnutimi o poskytovani prispévkt a dotaci,
jejich Gcelu, uziti a vyporadani se statnim rozpoctem, které poskytuje zejména Ministerstvo Skolstvi,
mladeze a télovychovy. Z internich predpist je v oblasti nakladani s finan¢nimi prostfedky stéZejni Statut
JU v¢etné jeho nedilné pfilohy, kterou jsou Pravidla hospodareni JU. V ramci JU je uplatiiovana strategie,
politika a proces fizeni finan¢nich zdrojt tak, aby podporovaly celkovou strategii JU a zarucovaly finan¢ni
stabilitu. Univerzitni i fakultni rozpocty a rozpoctova pravidla podléhaji schvaleni v prislusnych senatech.

Rozpocet JU vychazi z internich pravidel pro tvorbu rozpoc¢tu — Metodiky rozpoc¢tu JU. Metodika obsahuje
postupy vypoctu objemu prispévku a dotace na DKRVO pro jednotlivé fakulty JU, specifikaci vy¢lenénych
polozek urcenych na financni zajisténi strategickych oblasti, a dale pak navrh rozpoctu centrélnich
pracovist vcetné rozlozeni zdrojd na jeho zajisténi. Navrh Metodiky rozpoc¢tu na dany kalendarni rok je
pfipravovan vedenim JU, vychazi pfi tom zejména ze strategickych zamérl JU, z aktudlni potreby zajisténi
zdroja pro financovani vybranych aktivit, ze situace ve financovani vysokych Skol a ocekavaného vyvoje
objemu prostiedkl pro JU. Metodika je pripravovana v Uzké spolupraci s dékany fakult a pribézné
konzultovana se zastupci Akademického senatu JU a odborové organizace.

Z prostredkd poskytnutych v ramci ukazatele A+K je vyclenéno 5 % na podporu strategickych priorit JU.
Pravidla Fondu strategickych priorit (FSP) byla konzultovana s dékany a zastupci fakult a posléze byla
akademickou casti kolegia rektora schvalena. Prostfedky ukazatele A po oddéleni 5% na FSP jsou
rozdélovany mezi fakulty v pomérech z minulych let (90 %) s tim, Ze mensi ¢ast prostredkd (10 %) je
rozdélovana podle aloka¢niho kli¢e (stav studentli ve standardni dobé studia a KEN jejich studijnich
programd k 15. kvétnu predchoziho roku). Vramci ukazatele K pracuje Metodika z c¢asti s kritérii
vyuzivanymi MSMT, z &asti s kritérii viastnimi s ohledem na vnit¥ni priority JU. Dotace na DKRVO je z vétsi
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¢asti rozdélovana dle pomérl z predchazejiciho roku, z ¢asti je pak rozdélovana podle publika¢niho
vykonu a ziskanych badatelskych grantd, déle je ¢ast vy¢lenéna na podporu a rozvoj badatelskych tyma
(do roku 2022 zejména spolufinancovani velkych infrastruktur — CENAKVA a Centrum polarni ekologie),
mala ¢ast je pak vy¢lenéna na mimoradné DKRVO (postdoktorandské pozice a drobné fakultni projekty),
na financovani védeckych databazi a zajisténi chodu Nakladatelstvi JU.

Soucasti Metodiky rozpoctu JU neni rozdéleni prostfedk( ucelové urcenych, uziti téchto prostredkd se
ridi pravidly ministerstva. Ostatni dotacni zdroje rozpoctu jsou uz ze strany poskytovatelll nasmérovany
do konkrétnich dinnosti, a tedy jejich pfijemci v ramci JU jsou urceni kritérii danymi poskytovateli.

Systém vnitfni kontroly je na JU vymezen Opatfenim rektora R 66 ze dne 30. fijna 2006 k realizaci
vnitfniho kontrolniho systému a Opatfenim kvestorky K 33 ze dne 4. ledna 2010, kterym se fidi obé&h
dokladd. Opatieni rektora k realizaci vnitfniho kontrolniho systému upravuje systém kontroly na JU,
vnémz jsou jasné stanoveny povinnosti odpovédnych zaméstnancl k zajisténi spravného,
hospodarného, efektivniho a icelného vyuziti verejnych prostrfedkd. Za hospodarné a efektivni vyuzivani
finan¢nich prostredkd a majetku JU jsou na jednotlivych souc¢astech odpovédni rektorovi dékani fakult a
Feditelé jednotlivych souasti. Ridici kontrolu provadéji vedouci zaméstnanci v rémci své fidici plsobnosti
nebo jimi povéfeni zaméstnanci v souladu se svymi pravomocemi a odpovédnostmi. Vykon predbézné
fidici kontroly dle zakona 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole ve vefejné spravé, je na soucastech JU zajistén
odpovédnymi zaméstnanci, povéfenymi dékany fakult nebo fediteli soucasti. Funkci prikazce operace je
na kazdé soucasti vzdy povéren vedouci pracovisté nebo feSitel projektu. Funkci spravce rozpoctu
vykonavaji vétsinou tajemnici nebo ekonomové soucasti, pripadné povéfeni zaméstnanci pfislusnych
rektoratnich utvard (Ekonomicky odbor &i Projektovy utvar). Pfedbézna kontrola na pozici hlavni acetni
je provadéna ucetnimi odpovédnymi za zauc¢tovani konkrétnich Gcetnich pripadd.

Soudasti vniténi kontroly je Utvar interniho auditu, ktery pini svoji funkci v souladu se zakonem o finan&ni
kontrole a Statutem interniho auditu JU. Utvar interniho auditu se zamé&fuje pfedeviim na priibé&zné
sledovani a provérovani systému procesni a finan¢ni kontroly, zaroveri na zjistovani skute¢ného stavu a
jeho porovnavani se stavem zadoucim. Cinnost Utvaru interniho auditu probiha na zakladé sestaveni
mapy rizik a v souladu se zakonem o finan¢ni kontrole na zakladé ro¢niho planu o ¢innosti a v souladu se
stfednédobym planem cinnosti, schvalenym rektorem JU. Kontrolni prostfedi univerzity je na vSech
urovnich podpofeno zavedenym systémem pravidelnych porad, v ramci kterych také probihd pribézna
kontrola pInéni pfijatych opatfeni.

6.10 Infrastruktura a materialni zabezpeceni

JU vlastni téméf 50 zakladnich objektd pro vyukové a vyzkumné ucely, dale pak 6 trvale vyuZivanych
objektl pro ubytovani a stravovani studentd, objekty pro sport a télovychovu a objekty ucelového
zafizeni $kolniho zemé&dé&lského hospodafstvi. Vétsina objektl se nachazi v Ceskych Budé&jovicich a dale
pak zejména ve Vodnanech. Ceska arkticka vyzkumna stanice Josefa Svobody je dislokovéna na souostrovi
Svalbard v Norsku. Nékolik prostor vyuziva JU také na zakladé platnych najemnich smluv.

Rozvoji a obnové infrastrukturniho zazemi pro uskutecnovani vzdélavaci, tvaréi a s nimi souvisejicich
¢innosti vénuje JU velké Gsili, pficemz postupuje v souladu s platnym Strategickym zamérem JU na obdobi
2021-2030 a Planem investi¢nich aktivit JU na obdobi 2021-2030. K hlavnim ukoldm v této oblasti
nalezi:
¢ Rozvoj, budovani a modernizace vzdélavacich a vyzkumnych prostor v souladu se strategickym
rozvojem JU.
e Obnova a rekonstrukce nemovitosti v souladu s aktualnimi potfebami JU.
e Vytvoreni strategie k nezbytnym budoucim reinvesticim pfistrojového vybaveni (fond oprav a
udrzby pfristrojd).
e Modernizace a rozvoj ubytovacich a stravovacich kapacit, podpora sportu, volnoc¢asovych aktivit
a jejich zazemi.
e Modernizace a Uprava rozvojovych ploch (napf. revitalizace nezastavénych ploch, parkovaci
kapacity).
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e Podpora bezbariérovosti univerzity.

e ZvySeni efektivity provozu a spravy budov, zvySeni jejich bezpecnosti, sjednoceni spravy
nemovitosti.

e Optimalizace vyuziti budovy Na Zlaté stoce 1619.

e Vytvofeni konceptu a pfipadné zalozeni fakultniho zdravotnického pracovisté/zafizeni.

e  Zajisténi skladovacich prostor a spisovny, vznik centralniho archivu.

e Rozvoj cilené orientovanych prostor v centru Ceskych Budg&jovic.

e Zfizeni Univerzitni zakladni Skoly (Pedagogicka fakulta JU).

Kompletni informace o planovanych aktivitach v oblasti rozvoje a obnovy infrastruktury JU podavaji Plany
realizace Strategického zaméru JU a Plany investi¢nich aktivit JU, které jsou sestavovany pro jednotlivé
kalendarni roky. Priklady nejvyznamnéjsich infrastrukturnich projektd JU realizovanych v daném roce,
spolu s priklady dalsich vyznamnych projektd neinvesti¢niho charakteru, jsou pak kazdoro¢né uvadény
v pfislusenych kapitolach Vyro¢ni zpravy o ¢innosti JU.

Hlavni investi¢ni aktivity JU v roce 2023 budou zaméreny predevsim na realizaci investi¢nich projektq,
které jiz byly zahdjeny v letech 2021 a 2022 a pfipadné na zahajeni realizace projektd, o které JU jiz delSi
dobu usiluje. Plan investi¢nich aktivit JU pro rok 2023 je primarné zaméfen na realizaci projektd
sméfujicich do programového financovani MSMT (PROGFIN), programu 133 220, subtitulu 133D 22Y,
konkrétné do programu: Rozvoj a obnova materialné technické zakladny JU (projekty Rekonstrukce auly
JU (Bobik), FZT Pavilon chemie, PF Rekonstrukce sportovniho arealu Na Sadkach, TF rekonstrukce objektu
Na Mlynské stoce a ZSF Pfistavba Vltava IV. etapa). Program probiha v pevné daném casovém obdobi:
zahajeni programu v roce 2018, dokonceni podpofenych investi¢nich akci musi byt nejpozdéji do ¢ervna
2027. Do tohoto terminu musi byt vlastni investi¢ni akce nejen fyzicky provedena, ale musi byt ukoncena
i veSkera povinna administrace vcetné Zavére¢ného vyhodnoceni akce. V roce 2023 bude i nadale
pokracovat také realizace projektl smérujicich do programu 133 240 Rozvoj a obnova materidlné
technické zakladny Iékafskych a pedagogickych fakult vefejnych vysokych Skol, v pfipadé JU se jedna
o investi¢ni projekty Pedagogické fakulty JU. Diléi projekty pak sméfuji dale do subtitulu 133D 221, Rozvoj
a obnova ubytovacich a stravovacich kapacit vefejnych vysokych Skol, Vyzva ¢&. 7 (projekt KaM
Rekonstrukce koleje K2). Dalsi vyznamné investi¢ni aktivity se v roce 2023 budou realizovat, resp.
pfipravovat v rdmci probihajicich a planovanych projekt ¢i zamér( financovanych z jiného okruhu zdroja,
pfispévku na realizaci Programu na podporu strategického fizeni, institucionalni podpory na dlouhodoby
koncep¢ni rozvoj vyzkumné organizace, Narodniho planu obnovy a v neposledni fadé z vlastnich zdroja
fondu reprodukce majetku JU.

JU pecuje o to, aby vSechny poslucharny a ucebny univerzity byly standardné vybaveny zakladni
audiovizudlni technikou, potfebnymi informacnimi technologiemi (PC, pfipojeni k internetu - zejména
prostfednictvim wifi sité). V ramci modernizace u¢eben a poslucharen se déle prostory pro vyuku, v nichz
je takové vybaveni smysluplné, dopliiuji modernimi vyukovymi pomtckami, jako jsou interaktivni displeje,
systémy pro sdileni obrazu, videokonferencni systémy, simula¢ni pfistroje apod. Vyznamnou roli ve
vybaveni vyukovych prostor typu laboratofi jsou samoziejmé rGizné laboratorni pfistroje jak pro vyuku,
tak pro spole¢nou vyzkumnou ¢innost doktorandl a akademickych pracovnikd. Studenti JU maji
k dispozici napfic¢ celou JU multifunk¢ni tiskova zafizeni, na nichz mohou prostfednictvim své studentské
karty napojené na jejich interni ucet samostatné kopirovat, tisknout ¢i skenovat své studijni materialy.

Moderni pfistrojové vybaveni poslucharen, u¢eben a laboratofi se JU dafi zajistovat zejména diky
prostfedkdim z evropskych strukturdlnich fond@ a dal3ich vhodnych dota¢nich zdrojd. Vybaveni studijnim
nabytkem zajistuje JU kromé vefejnych zdroj, zejména v souvislosti s rozsahlymi rekonstrukcemi
zajistovanymi s pomoci prostfedk programového financovani reprodukce majetku vysokych skol ze
statniho rozpoctu CR, také vlastnimi zdroji podle dil¢ich plant obnovy vybaveni vyukovych prostor.

Soucasné vybaveni JU je zarukou stability v oblasti vyukovych prostor. Pokud jde o jejich obnovu, ta je
samoziejmé nezbytna - jak s ohledem na fyzické, tak pfedevsim na moralni opotfebeni majetku.
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6.11 Univerzitni sport a volnocasové aktivity

Podpora sportu a volnocasovych aktivit byla zafazena do Strategického zaméru JU na obdobi 2021-2030
jako jedna z oblasti, kterou JU bude v ramci svych ¢innosti rozvijet. Na centralni Urovni byla podpora a
moznd koordinace sportovnich akci organizovanych ¢&i spoluorganizovanych JU zafazena do gesce
prorektora pro rozvoj JU (Opatieni rektora R 510), na kterého se fakulty, ale i studenti, mohou obracet
se svymi naméty a potfebami.

V ramci projektu Fondu strategickych priorit JU 2022-2024 s nazvem ,SMART - udrzitelna JU, etapa I”
byly na zakladé obdrzenych navrhl aktivit vy¢lenény finan¢ni prostfedky na podporu sportu na JU. Bylo
obnoveno a vhodné doplnéno vybaveni posilovny ve sportovni hale JU, byly pofizeny kvalitni dresy
v univerzitnim vizualnim stylu pro studentské tymy basketbalistl, volejbalistd, fotbalistd, futsalistl a
florbalist(. Dosud opomijenou oblasti byl e-sport. Ve spolupraci se studenty byla vybavena herni
mistnost, aby univerzitni tym mél zazemi pro trénink a mohl reprezentovat JU v univerzitni e-sport lize.
Nejen pro studenty a zaméstnance, ale i pro verejnost bylo v kampusu JU v blizkosti studentského klubu
Kampa vybudovano détské, workout a senior hfisté, které bude dovybaveno o mobiliaf (lavicky, kose
apod.). V souladu s Planem investi¢nich aktivit planuje JU dal3i revitalizaci sportovnich ploch v kampusu
JU.

Od roku 2021 se JU ucastni kazdoro¢ni vyzvy Academic Bicycle Challenge, mezinarodni cyklistické soutéze
pro univerzity. Smyslem této vyzvy je podpora aktivniho zivotniho stylu, propagace udrzitelné mobility,
ochrana klimatu a zdravé soutéZeni mezi univerzitami a tymova spoluprace pro dobrou véc.

Cyklisticka vyzva Academic Bicycle Challenge se na JU setkdvd s velkym zdjmem. Zdroj: Archiv JU.

V roce 2022 Jihoc¢eska univerzita, zejména pak Pedagogicka fakulta JU, poprvé hostila a spoluorganizovala
Ceské akademické hry. Ty jsou nejvétsi studentskou sportovni akci v Ceské republice. Vice nez 1500
studentd se utkalo o titul Akademicky mistr/mistryné v celkem 20 sportech, z ¢ehoz bylo 13 sportl
individualnich a 7 kolektivnich.
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Ceské akademické hry jsou nejvétsi studentskou sportovni akci v Ceské republice. Hry jsou organizované
Ceskou asociaci univerzitniho sportu a konaji se kazdoro¢né vZdy ve spoluprdci s vybranou univerzitou.
Hry jsou zdroveri mnoZinou Akademickych mistrovstvi CR. Zdroj: Archiv JU.

6.12 Komunikace a propagace univerzity

Oblast komunikace a propagace zajistuje na celouniverzitni Grovni rektoratni Utvar marketingu. Mezi jeho
hlavni dkoly patii implementace vizualniho stylu, tvorba propagacnich materiald, vedeni kalendare akci,
prezentace JU v Ceské republice i v zahraniéi, pFiprava univerzitniho ¢asopisu, realizace marketingovych a
inzertnich kampani, sprava oficialniho profilu JU na socialnich sitich, spoluprace se studentskymi spolky
a v neposledni fadé rozvoj Klubu absolvent JU. Utvar marketingu déle organizuje kulturni a spole¢enské
akce pofadané JU.

Mezi nejvyznamnéjsi aktivity realizované v této oblasti v uplynulém obdobi patfi spolecna tvorba hlavni
kampané JU (image/naborovd), pravidelnd organizace ¢i spoluorganizace spole¢nych propagacnich
kulturnich a spolecenskych aktivit (Den otevienych dvefi, Reprezentacni ples JU, Univerzitni zavirdk,
Akademické pulhodinky, Univerzitni otvirak, Alumni Fest, Noc védcl, Den s univerzitou, Zahjjeni
akademického roku, Adventni koncert), koordinace inzerce (napf. na vysokeskoly.cz, Kam po maturité,
Tydenik 5+2) a zajisténi (pfip. spoluprace na zajisténi) ucasti JU na tuzemskych i zahrani¢nich vzdélavacich
typu (napf. Védafest, Gaudeamus Praha - Brno - Bratislava, online veletrh vysokeskoly.cz, online veletrh
studuj.to, online veletrh Congroo, Vzdélani a femeslo, Zemé zivitelka, ABC Challenge, Béh o pohar rektora
apod.). Ve spolupraci s fakultnimi marketingovymi Utvary, resp. kontaktnimi osobami odpovédnymi za
marketing na jednotlivych fakultach JU, s nimiz probihaji pravidelné schiizky, jsou pak realizovany nékteré
dalsi aktivity, napf. spole¢nd pfiprava fakultnich a univerzitnich propagac¢nich predmétl, sjednoceny
design tisténych letakd fakult a JU, nova fada propagacnich pfedmétl s hashtagem #studujU a dalsi.
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Hodnoceni kvality souvisejicich ¢innosti

JU dlouhodobé buduje svou znacku pravidelnymi reklamnimi kampanémi odsouhlasenymi napfic
univerzitou, které reflektuji moderni trendy v komunikaci a specifika cilovych skupin JU definovanych
v marketingové strategii JU. Tato strategie je pribézné aktualizovana, napf. také na zakladé odbornych
analyz (posledni takova analyza byla realizovana v roce 2021 spolecnosti Focus).

Mezi nejzasadnéjsi aktivity a opatfeni realizované rektoratnim Utvarem marketingu v roce 2022 je mozné
zaradit, kromé tvorby celouniverzitni kampané, dokonceni redesignu webové prezentace JU. Jedna se
o historicky prvni sjednoceni prezentace JU, fakult a dalSich soucasti univerzity. Cilem byla responzivni
prezentace zamérena na uzivatelsky komfort primarni cilové skupiny, kde obsah je generovan dynamicky
Jednotna prezentace je rovnéz vybavena anglickou mutaci. VSechna opatfeni a aktivity realizované
Utvarem marketingu ve spolupraci s Centrem informacnich technologii JU vedou kromé jiného
k meziro¢nim nardstdm navstévnosti webové prezentace JU primarni cilovou skupinou (stranky uréené
pro uchazece o studium - monitorovano pomoci Google analytics), meziro¢nim narGstdm navstévnosti
portdlu STAG (opét méfena ¢ast portalu ur¢end pro uchazece — e-pfihlaska) a v neposlednifadé po tpravé
a sjednoceni webové prezentace v roce 2022 také k navySeni poctu pfihlasek na JU o vice nez 15 %.
V nasledujicich letech bohuzel diky politice Cookies 2022 neni mozné nadale provadét meziro¢ni srovnani
a relevantni méreni navstévnosti prezentace JU.

Nadale jsou na JU také rozvijeny jednotny vizudlni styl a graficky manual, které vznikly jiz roce 2012, viz
napf. nova podoba loga ur¢eného pro webovou prezentaci, limitovana edice reklamniho obleceni, fakultni
tricka pro e-shop apod. V poslednich péti letech také doslo k omezeni outsourcovani grafickych praci
s tim, Ze zakladni (operativni), ale i koncepéni grafické prace zajistuje Utvar marketingu ¢asteéné
vlastnimi silami.

Kromé& centralizovaného kalendafe akci na hlavni webové prezentaci JU vznikl ziniciativy Utvaru
marketingu také novy portal studentskyzivot.cz, sdruzujici akce pro studenty a vefejnost pofadané
studentskymi spolky pfi JU. Utvar marketingu déle spravuje oficialni profily JU na socidlnich sitich
(Facebook, Instagram, LinkedIn, Twitter a YouTube), na kterych zarover nastavuje a realizuje reklamni
kampané - realizace opét probiha in-house bez nutnosti vyuziti sluzeb externich agentur. Vramci
aktualizace komunikaéni strategie a z dGvodu zmén v chovani primarni cilové skupiny pfistoupil Utvar
marketingu k realizaci reklamnich kampani i na dalSich relevantnich socialnich sitich a platformach, jako
je napk. Spotify. Utvar marketingu také koordinuje tvorbu, vyrobu a distribuci reklamnich pfedméta JU,
diky intenzivnéjsi spolupraci s fakultami zaroven zajistuje hromadné objednavky nékterych reklamnich
predmétl pro fakulty, véetné navrhd novych fakultnich mutaci téchto predmétd a jejich realizaci (napf.
Fada predméta #studu)U, fakultni tri¢ka pro e-shop JU apod.). Utvar marketingu také dlouhodobé zajistuje
vydavani univerzitniho ¢asopisu Journal, ktery vychazi 5x ro¢né (v€etné specialniho vydani pro studenty
prvnich ro¢nikd), a to v ndkladu 3 000 ks.

Utvar marketingu také dlouhodobé& zajistuje komunikaci s hlavnim partnerem JU - spoleénosti
Budéjovicky Budvar n. p., a pfipadné zajistuje i dalsi spoluprace (jednorazové, nebo opakujici se) s dalSimi
partnery JU - napf. spole¢nosti EGD, E.ON, Jiho¢eské muzeum, GoDrive apod.
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Institucionadlni akreditace udélend JU znamena dlvéru ze strany statu a akademické verejnosti (jejiz
¢lenové jsou ¢leny hodnoticich grémii NAU), Ze je univerzita schopna nejen uskuteéfiovat své poslani, ale
také ridit je zplsobem, ktery zarucuje jejich kvalitu a dalsi rozvoj. Konkrétné to znamena celou fadu bodd,

které jsou ve stru¢né podobé pfedkladany v nize uvedené tabulce.

Loy Silné stranky Slabé stranky
c¢innosti
Rizeni e Jasné definovana vize a mise univerzity | ¢ Navzdory vyraznému zlepSeni
instituce (viz Strategicky zamér JU). v minulych letech JU stale nema
Coskoli 4 N dostatecné ustavené védomi
e JU pomoci nékolikaleté pripravy, ; L .
diskuse a postupné implementace u[‘,'ve(er'tE' |dent|ty._V n;nohva i
pfijala obecné akceptovanou a funk¢ni pripadec s_eferlleggle z yttc)ecne ztraci
metodiku pfipravy rozpoctu ¥pkn:1tl mezi fakultami n_eko Ik
zohlednujici kvalitativni kritéria a akultami a univerzitou jako celkem.
prorlstové nastroje. e Neni dosud dostatecné a na vsech
° Fakulty které mély ph 1A nejvétgi fakultach Zaji§tén Systém antFnihO
problénl'ly (EF, ZF), progly v pribéhu hodr)oceni \_/ysledkﬂ tvi]rléi cinnosti
minulych let vyraznou reflexi a év r(mj'unulostl se zde spoléhalo na RIV
organiza¢nimi zménami, které davaji ody).
dobrou nadéji pro zlepSeni situace e Je tfeba dale pracovat na digitalizaci
v dalsim kole IA. a propojeni nékterych dalezitych
o Byl spuéténi novy web JU, ktery Iépe, agend.
nez dfive zajistuje jednotnou vizuadlni e V nékterych pfipadech neni stale
identitu a prehledné informovani. dobry vertikalni pfenos informaci.
e V minulych letech byl dan vétsi diraz
na Sifeni informaci o JU v oblasti
vzdélavani i tvardi ¢innosti.
Studijni e JU usiluje o dobré a funkéni rozliseni + Existuje sice rozliSovani mezi
programy akademickych a profesnich programu. akademickymi a profesnimi
Nepoklada profesni programy za programy, ale stale neni dostate¢né
ménécenné. vyjasnéna otazka kvality tvarci
e U pracuje na pfipravé komplexniho ¢innosti v profesnich programech.
sledovani a podpory kvality
doktorskych studijnich programi
(JSDS).
Personalni | e JU ziskala ocenéni HR Award a pracuje | e V né&kterych daleZitych oblastech
zabezpeceni na stalém rastu kvality v oblasti péée vzdélavani dosud nejsou pracovnici
o lidské zdroje. s nejvyssi akademickou kvalifikaci
o Ve vét3iné oblasti vzdélavani existuje v dostatecném poctu.
dobra kvalifikac¢ni a vékova struktura e V nékterych oblastech je stale velka
pracovnikd. disproporce mezi zastoupenim muzd
a zen.
Tvardi e RpVH JU je schopna dobte posoudit e Mezifakultni spoluprace umozfiujici
c¢innost védeckou Uroven garantl programu synergické efekty v této oblasti
(dobra znalost pracovist univerzity). zdaleka nevycerpava své moznosti.
e JU se v mezinarodnich zebficcich
umistuje mezi ¢eskymi univerzitami na
pfednich mistech.
e JU byla vramci Metodiky M17+
opakované hodnocena znamkou ,A”.
e \yborna spoluprace s ustavy AV CRV
(predevsim Biologické centrum AV CR,
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Loy Silné stranky Slabé stranky

cinnosti
ale i celd fada jinych ustavd, véetné
humanitni a spolecenskovédni oblasti).

Vybaveni Konkrétni vybaveni IA pfimo Velké problémy plsobi velmi pomaly

pracovist neovlivnila, ale zpUsobila, Ze se tato postup organi statni spravy a
oblast v souvislosti s akreditacemi vice samospravy ve véci stavebniho fizeni.
sleduje. Nejde jen o kontrolu, ale i o
celouniverzitni diskuse nad nutnymi
strategickymi investicemi do prostor
i vybaveni.

Studenti Zajem o studium na JU je stabilni a Kvalita zajemct o studium je bohuzel
v nékterych oblastech dochazi oproti nizsi nez pred lety, coz je jev
minulym letdm k narlstu poctu sledovany prakticky na vsech
zajemcd. vysokych Skolach.

Dobra mira internacionalizace studia
v nékterych oblastech (pfirodni védy,
rybarstvi, filologie apod.).

Organizace Dobré zajisténi studijnich opor Neni jednotny systém organizace

studia vychazejici z dlouholeté praxe realizace studia napfic¢ univerzitou, coz
kombinovaného studia na nékterych komplikuje realizaci mezifakultnich
fakultach. V obdobi protipandemickych studijnich programu (napf. uditelstvi
opatfeni se ukazalo také dobré nebo kombinace maior-minor).
softwarové i hardwarové vybaveni,
flexibilita vyucujicich ve sméru rychlého
zdokonaleni a vyuZiti téchto nastroja.

Systém Rozumné velka a dobre funkéni RpVH Ukazala se potfeba pfevedeni agendy

vnitfniho JU. RpVH JU do elektronické podoby a jeji

hodnoceni sy PPV azani témem studijni
Kvalitné napsané vnitini pfedpisy pro provazani se sys )
tuto oblastp(po reflexi péptiletz yP agendy (IS STAG).
zkuSenosti pfipravuje JU revizi, ktera MenSsi vyuzivani externich
nebude tak velka, jak se zdalo; ukazuje posuzovateld (externich akademikd,
se, ze vétsi zmény budou spisSe v nizsi zastupcl praxe apod.).
urovni predpisd, jakc_> jsgu opatreni Dosud dostatecné nevyuzivan
rektora nebo metodické pokyny). potencial datové podpory
Na celé JU zaveden systém HAP v nékterych oblastech vnitfniho
(Hodnoceni akademickych pracovnikd). hodnoceni.
Aktualizovan zplGsob Studentského Velka zatéz nékterych akademickych
hodnoceni vyuky (SHV), aby daval vétsi pracovnikl souvisejici s jejich ¢innosti
podnét pro zkvalitiiovani studia. (nejen) v oblasti vnitfniho hodnoceni.
Na zakladé dosavadnich zkuSenosti byl
pfipraven a spustén systém
prabézného hodnoceni fakult a dalSich
pracovist JU.

Celkové vzato lze fici, ze se JU od ziskani institucionalni akreditace posunula spravnym smérem. Vétsi
mira samostatnosti ma sice své negativni stranky (napr. vétsi zatéz zkusenych akademickych pracovnikd
administrativou spojenou s oblasti vnitfniho hodnoceni a akreditaci a narlst univerzitni administrativy
obecné), ale prinosy jednoznacné prevazuji. V ramci akreditaci se zacaly systematicky resit strategické
plany jednotlivych fakult, vzajemna spoluprace na uskutecnovani nékterych oblasti studia apod. Podobné
je mnohem vétsi pozornost vénovana spojitosti vyuky a tvlrci cinnosti. Problémy, které vznikaji
nedostatkem na strané systému fizeni nebo chybami konkrétnich pracovnik(, se neskryvaji, ale je snaha
je systematicky fesit na celouniverzitni drovni.

Vsechny tyto impulsy pomahaji posilovani univerzitni identity, ktera je ale v myslich fady akademickych
i ostatnich pracovnikd dosud stale malo vyznamna ve srovnani s identitou jednotlivych fakult. Vyraznym
posunem v této véci bylo pro JU vytvofeni metodiky rozpoctu, ktera na jedné strané zohledruje
konzervativni prvek stability a na druhé strané umozriuje progresivni strategické planovani véetné investic
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do rdznych vyznamnych projektd (nové programy, védecka centra, rekonstrukce a stavba novych pavilont
apod.). Dalsim vyraznym krokem by méla byt celouniverzitni kontrola a podpora kvality doktorského
studia pfipravujici univerzitu na avizované zmény financovani doktorského studia. V pokrocilé fazi je
ptiprava JSDS, ktera bude zahrnovat véechny védni oblasti uskute¢tiované na JU. Na této aktivité se
pracuje v uzké soucinnosti s Gstavy AV CR, nebot tato spoluprace je na JU dlouhodobé& vysoce rozvinuta
a oboustranné podporovana. V roce 2021 byla spusténa prvni faze tykajici se biologickych véd, v roce
2023 budou nasledovat i dalsi oblasti.

Pro dalsirozvojJU je klicovym prvkem nejen kvalita dokumentd, systému fizeni, védecké prace a studijnich
programd, ale i obecné lidsky pristup ke viem témto aktivitdm v rdmci univerzitni identity a eticky
nastavené komunikace.

Prvnim vyznamnym bodem je mentalni nastaveni vSech pracovniki jako ¢lend univerzity, nikoli prvofadé
fakulty, nebo katedry. Univerzita nesmi byt volnou konfederaci fakult, ale jednotnym organismem. Situace
na JU neni stale uspokojiva, nicméné v minulych letech byly u¢inény ddlezité kroky spravnhym smérem
(napft. zdafila spole¢na pfiprava Strategického zaméru JU 2021-2030, nova metodika rozpoctu, posileni
vizudlni identity, jednotné koncipovany web apod.).

JU ziskala v minulych letech ocenéni HR Award a nyni rozviji nékteré aktivity, které si vtomto ramci vytkla
jako priority pro zvySovani kvality prace s lidmi. V této souvislosti patfi k ddlezitym vyzvdm pomér
zastoupeni muzd a Zen v rdznych oblastech (¢lenové grémii, vedouci pracovnici, mzdové poméry apod.).
Tento bod byl také vytykan pfi hodnoceni univerzity ze strany Mezinarodniho evalua¢niho panelu
(hodnoceni dle Metodiky M17+). JU si je védoma, Ze feSeni formou novych predpist je nedostatec¢né.
Zasadni je zde predevsim kultivace mentalniho nastaveni pracovnikd, které ma nechavat pfimérenou
svobodu a zaroven branit nevhodnym stereotyptm branicim dobré personalni praci.

Dobra situace existuje v oblasti schopnosti sebereflexe JU a ochoty vidét a poudit se zvlastnich
nedostatkd. JU chape chyby a problémy ne jako néco, co je tfeba utajit, ale jako pfilezitost k dalSimu
rozvoji. Neboji se proto transparence a vécné kritiky. To doklada mj. volba ¢lentt Mezinarodniho
evalua¢niho panelu, ktery byl i ze strany MSMT hodnocen jako jeden z nejpfisné&jsich hodnoticich paneld.

JU se za 31 let své existence (kterd navazuje na pfedchozi tradici vysokoskolského vzdélavani a vyzkumu
v nékterych oblastech) stala stabilni vysokou Skolou, ktera se orientuje vyzkumné a je dostatec¢né silna a
sebevédoma nejen na to, aby se rozvijela smérem k vyssi kvalité, ale i na to, aby dokazala vidét a uznat
své nedostatky a poucit se z nich pro dalsi rozvo;j.
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8 SEZNAM ZKRATEK

Zkratka Vyznam zkratky

A+K Prispévek na vzdélavaci ¢innost (ukazatel A - fixni ¢ast; ukazatel K - vykonova ¢ast)

AD Active Directory (adresarova sluzba od firmy Microsoft)

A) /7 Aj Anglicky jazyk

AK /7 AK JU Akademicka knihovna Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich

ALEPH Elektronicky systém vyvijeny spole¢nosti ExLibris pro knihovny

AP Akeni plan

APAIE Asia-Pacific Association for International Education (nazev organizace)

AR Akademicky rok

ARWU Academic Ranking of World Universities (Zebfi¢ek pouzivany k hodnoceni univerzit)

a.s. Akciova spolecnost

AV Audiovizualni

AV CR Akademie véd Ceské republiky

AZV CR Agentura pro zdravotnicky vyzkum Ceské republiky

B / Bc. Bakalarské studium

BankID Bankovni identita

BCJU Britské centrum Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budéjovicich

BOZP Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci

CBRNE Chemi_cal,lBioquical_, Rgdiologi'cali NuFIeavr, IlEx;’)Iosive materials (chemické,
biologické, radioaktivni, nuklearni a vybusné latky)

CEEPUS Central European Exchange Programme for University Studies (nazev programu)

CENAKVA Jihoceské vyzkumné centrum akvakultury a biodiverzity hydrocenéz

CESNET Czech Education and Scientific NETwork (ndzev sdruzenf)

ClIT/CIT)U Centrum informac¢nich technologii Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budéjovicich

Covid-19 Koronavirové onemocnéni 2019

CPSSP Centrum podpory studentt se specifickymi potifebami

CRP Centralizovany rozvojovy program

CSR Corporate Social Responsibility (spolecenska odpovédnost firem)

CWTS Ce_ntre _for Science and Technology Studies (zebficek pouzivany k hodnoceni
univerzit)

CWUR Centvcler folr World Universjty Ranki_ngs (spole¢nost sestavujici jeden ze Zebrickl
pouzivanych k hodnoceni univerzit)

cz Ceska (verze)

CzechELib Narodni centrum pro elektronické informacni zdroje

czv Celozivotni vzdélavani

CB Ceské Budgjovice

Gj Cesky jazyk

CKR Ceska konference rektort

CR Ceska republika

C¢soB Ceskoslovenské obchodni banka

C¢vut Ceské vysoké uéeni technické v Praze

D / DSP Doktorské studium

DAAD Deutscher Akademischer Austauschdienst (nazev organizace)
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Zkratka Vyznam zkratky

DD /D Studijni program typu Double degree / Joint degree

DEPO Dalsi elektronizace postupl organt verejné moci

DHCP Dynamic v|'[|05vt°C0nfigL_lrati(_)r1 Protvc_>col_ (plrotokol umoznujici dynamické pridélovani IP
adres pocitacdim v siti po jejich pfipojeni

DKRVO Dlouhodoby koncep¢ni rozvoj vyzkumné organizace

DNS Dor’nain Name Systén) (prgt_okpl, ktery zajistuje preklad nazvli domén webovych
stranek na tzv. ,doménové jméno”)

DOI Digital Opject Idenvtifie_r (u[\ikét_n_i a trlvaly lidlentifikétor digitalniho objektu
dostupného prostrednictvim digitalnich siti)

DPC Dohoda o pracovni ¢innosti

DPP Dohoda o provedeni prace

DS Détska skupina

DZS Ddam zahrani¢ni spoluprace

E+ Program Erasmus+

EAIE European Association for International Education (nazev organizace)

ECHE Erasmuvs Charter_for_Higher,Evduc_ation (listina, kterou Evropska komise opraviiuje
vysokoskolskou instituci k u¢asti v programu Erasmus+)

ECTS European Credit Transfer and Accumulation System (Evropsky kreditovy systém)

EDS EBSCO Discovery Service (vyhledavaci nastroj)

EECA Emerging Europe a Central Asia (region vymezeny pro potieby hodnoceni univerzit)

EF / EF JU Ekonomicka fakulta Jihoceské univerzity v Ceskych Budgjovicich

EGJE Mzdovy a personalni systém Elanor Global Java Edition

EHEVF The European Higher Education Virtual Fair (ndzev mezinarodniho veletrhu)

EIS Executive Information System (informac¢ni systém pro podporu fizeni)

ElZ Elektronické informacni zdroje

EK Evropska komise

EN Anglicka (verze)

EPS Elektronicka pozarni signalizace

ERDF Evropsky fond pro regionalni rozvoj

ERDV Evropsky region Dunaj-Vitava

ESF Evropsky socialni fond

ESFRI Evropské strategické féorum pro vyzkumné infrastruktury

ESN Erasmus Student Network (nazev studentské organizace)

EU Evropska unie

EWP IvErasmus V\v/ithqut f’aper (rozlhrani, ;v)Fes ktervév si mohou informacni systémy vysokych
Skol prostfednictvim webovych sluzeb vymérnovat data)

EZB Elektronische Zeitschriftenbibliothek (Elektronicka knihovna ¢asopist)

EZS Elektronicky zabezpecovaci systém

FF / FF)U Filozoficka fakulta Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich

FORD Fields of Research and Development (struktura védnich obor)

FROV / FROV JU

Fakulta rybafstvi a ochrany vod Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budgjovicich

FSP

Fond strategickych priorit

FTE Full Time Equivalent (ekvivalent plného pracovniho Uvazku)

ETP File Transfer Protocol (standardni komunika¢ni protokol pro pfenos souborll mezi
pocitaci pomoci pocitacové sité)

FZT / FZT JU Fakulta zemé&dé&lska a technologicka Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich
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Zkratka Vyznam zkratky

GACR Grantova agentura Ceské republiky

GAJU Grantova agentura Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budéjovicich

GAP Analyza trznich mezer

GCJU Goethe centrum Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budéjovicich

HAP / IS HAP Hodnoceni akademickych pracovnik(

HBU Hydrobiologicky ustav

HDKC HelpDesk a Kartové centrum

HKTDC Hong Kong Trade Development Council (nazev organizace)

HNP Hodnoceni neakademickych pracovnik(

HR Human Resources (lidské zdroje)

HRS4R The Human Resources Strategy for Researchers (strategie fizeni lidskych zdroja ve
vyzkumu)

1A Institucionalni akreditace

IcT Informatio_n and Communication Technologies (informac¢ni a komunikacni
technologie)

IDM Jednotna sprava identit

iFIS 7 FIS Finan¢ni informacni systém

INFOZ Informacni zdroje pro vyzkum

INV Investi¢ni prostfedky

IP Institucionalni plan / Internet Protocol address (adresa internetového protokolu)

IPI Innovation Partner for Impact (nazev organizace)

IPS Interni platebni systém

IREG International Ranking Expert Group (nazev organizace)

IS Informacni systém

IS STAG /7 STAG

Informacni systém studijni agendy

IT

Informacni technologie

ITI Integrované Gzemni investice

JIS Jednotny identifika¢ni systém

JSDS Jihoceska Skola doktorskych studii

JU Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budé&jovicich

KA Klicova aktivita

KAAD Katholischer Akademischer Auslander-Dienst (nazev organizace)

KaM /7 KaM JU Koleje a menzy Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich

KCJu Kariérni centrum Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich

KEN Koeficient ekonomické narocnosti

KIVS Komunikac¢ni infrastruktura vefejné spravy

KMU Klimakomora

KTT JU KancelaF transferu technologii Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich

LAPE Laboratof archeobotaniky a paleoekologie

LDAP Lightweight Directory Access Protocol (protokol pro ukladani a pristup k datiim na
adresarovém serveru)

LMS Learning Management Systém (systém pro fizeni vyuky)

LS Letni semestr

M /7 Mgr. Magisterské studium

MAID Master of Artificial Intelligence and Data Science (nazev studijniho programu)

MaR Systém méreni a regulace
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Seznam zkratek

Zkratka Vyznam zkratky

MEP Mezinarodni evaluacni panel

MICHE Monitoring Internationalization of Czech Higher Education (nazev projektu)

MKT Marketing

Moodle Softwarovy balicek pro tvorbu vyukovych systému a elektronickych kurzl na
internetu

MosIUR Thref Uniyersity Missiqns I_Vlosc_ow International University Ranking (Zebficek
pouzivany k hodnoceni univerzit)

MS Microsoft

MSCA-IF Marie Skfodowska-Curie Individual Fellowships (grantové schéma)

MS Matefska skola

MSMT Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy

MU Masarykova univerzita

N / NMgr. Navazujici magisterské studium

NAFSA Association of International Educators (nazev organizace)

NAU / NAU Narodni akredita¢ni ufad pro vysoké $kolstvi

NAZV Narodni agentura pro zemédélsky vyzkum

NDK - DNNT Narodni digitalni knihovna - Dila nedostupna na trhu

NIA Narodni identitni autorita

NIV Neinvesti¢ni prostfedky

NPO Narodni plan obnovy

NTU National Taiwgq Uni\v/ersviltvy Rankirjg: Pelrformance szmki_ng o_f Scientific Papers of
World Universities (Zebficek pouzivany k hodnoceni univerzit)

NUKIB Narodni urad pro kybernetickou a informacni bezpecnost

OBD Osobni bibliograficka databaze

OP VVpl Operacéni program Vyzkum a vyvoj pro inovace

OP VWV Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

OSN Organizace spojenych narodl

osvC Osoba samostatné vydélecné ¢inna
Principy vybérového fizeni (O = Open - otevienost; T = Transparent -

OTM-R transparentnost; M = Merit based - pfistup na zakladé posouzeni pfinosu; dalsi
principy jsou Nediskriminace - rovné pfilezitosti a ZkuSenosti s mobilitou vitany)

ov Oblast vzdélavani

PATLIB Regionalni centra patentovych informaci

PC Personal Computer (osobni pocitac)

PF / PFJU Pedagogicka fakulta Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich

Ph.D./ PhD Doktorské studium

PP Povinny pfedmét

PPC Pay per Click (model internetové reklamy)

PPSR Program na podporu strategického fizeni vysokych Skol

PR Public Relations (vztahy s verejnosti)

PROGFIN Programové financovani Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy

PFF / PFF JU Prirodovédecka fakulta Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich

PU Projektovy utvar

PVP Povinné volitelny predmét

Pz Pfedmét profilujiciho zakladu

PZ JU Predskolni zafizeni Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich
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Seznam zkratek

Zkratka

Vyznam zkratky

QS

Quacquarelli Symonds (spole¢nost sestavujici jeden ze zebfickd pouzivanych
k hodnoceni univerzit)

REK 7/ REK JU /
RE

Rektorat Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budgjovicich

RIV

Rejstfik informaci o vysledcich

RpVH / RpVH JU

Rada pro vniténi hodnoceni Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich

RT

Request Tracker (nastroj k podpore feSeni uzivatelskych pozadavk()

RUR Round University Ranking (Zebticek pouzivany k hodnoceni univerzit)

RUV Registr uméleckych vystupl

RVO Rozvoj vyzkumné organizace

RVVI Rada vlady pro vyzkum, vyvoj a inovace

SafeQ Tiskové a kopirovaci sluzby

SDG Sustainable Development Goal (cil udrzitelného rozvoje)

SF EU Strukturalni fondy Evropské unie

SHV Studentské hodnoceni vyuky

SIEM Security Information and Event Management (systém pro spravu bezpec¢nostnich
informaci a udalosti)

SIMS Sdruzené informace matrik studentd

SIR SClmago Institutions Rankings (zZebfi¢ek pouzivany k hodnoceni univerzit)

SKV Systém Kvalitnich Vysledk(
Analyticka technika pro navrhovani cil v fizeni a planovani (S = Specific - konkrétni;

SMART M = Measurable - méfitelny; A = Achievable - dosazitelny; R = Realistic - realisticky;
T = Time-bound - ohraniceny v case)

SoW Narodni infrastruktura pro komplexni monitorovani padnich a vodnich ekosystéma

owva v kontextu trvale udrzitelného vyuzivani krajiny

SP Studijni program

SRBI / SRKB Systém Fizeni bezpe&nosti informaci / Systém fizeni kybernetické bezpeé¢nosti

S50 Single Sign-On (feseni, které umoziuje pouzit jedno prihlaseni do vice aplikaci
zaroven)

SS Stfedni 3kola
Obory Science (pfirodni védy), Technology (technika), Engineering (technologie) a

STEM . )
Mathematics (matematika)

SW Software
Univerzalni analytickd technika zamérena na zhodnoceni vnitinich a vnéjsich faktord

SWOT ovliviujicich tspésnost organizace nebo néjakého konkrétniho zaméru
(S = Strengths - silné stranky; W = Weaknesses - slabé stranky; O = Opportunities -
pfilezitosti; T = Threats - hrozby)

gé%i/ 52JU Strategicky zamér JU / Strategicky zamér JU na obdobi 20271-2030

S77 Statni zavérecna zkouska

TACR Technologicka agentura Ceské republiky

TF/TFJU Teologicka fakulta Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budéjovicich

THE Times Higher Education World University Rankings (Zebfi¢ek pouzivany k hodnoceni
univerzit)

TOEFL Test of English as a Foreign Language (jazykova zkouska)

TOEIC Test of English for International Communication (jazykova zkouska)

u3sv Univerzita tfetiho véku

UBS Université de Bretagne-Sud

UHK

Univerzita Hradec Kralové
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Seznam zkratek

Zkratka Vyznam zkratky

UK Univerzita Karlova

up Univerzita Palackého v Olomouci

URAP Un_ivers_ity Ranking by Academic Performance (Zebfi¢ek pouzivany k hodnoceni
univerzit)

u.s. Spojené staty americké

USB The Unliversity vo_f S_oluth Bohemia in Ceské Budéjovice (Jiho¢eska univerzita
v Ceskych Budéjovicich)

usli Utvar spravy informaéni infrastruktury

usIS Utvar spravy informacnich systéma

USKZ Utvar spravy koncovych zafizeni

uTB Univerzita Tomase Bati ve Zliné

VaV Vyzkum a vyvoj

VaVal Vyzkum, vyvoj a inovace

VERSO Aplika¢ni prostredi

VM/KM Virtualni mobilita / Kombinovana mobilita

VolP Voice over Internet Protocol (volani pres internet)

VS Vysoka $kola

VSB-TUO Vysoka Skola bafiska — Technicka univerzita Ostrava

VSCHT Vysoka Skola chemicko-technologicka v Praze

VAR Vefejna vyzkumna instituce

VVS Vefejna vysoka 3kola

VZP V3eobecna zdravotni pojistovna

WHZ Westsachsische Hochschule Zwickau

WoS Web of Science (platforma pro pfistup k stejnojmenné citac¢ni databazi)

www World Wide Web (svétova komunikacni sit)

ZCu Zapadoceska univerzita v Plzni

ZS Zimni semestr

ZSF / ZSF )U Zdravotné socialni fakulta Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich

yAS Zakladni $kola

ya) Zakladni teoreticky pfedmét profilujiciho zakladu

ZUS Zakladni umélecka Skola
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Prilohy

9

Piiloha 1:
Piiloha 2:

Piiloha 3:
Piiloha 4:

Piiloha 5:
Piiloha 6:

Piiloha 7:
Piiloha 8:

Piiloha 9:

Piiloha 10:

Piiloha 11:

Priloha 12:
Priloha 13:
Priloha 14:
Priloha 15:
Priloha 16:

PRILOHY

Pfehled vécnych zamérh zadosti o akreditaci studijnich programi projednavanych RpVH JU

Pfehled navrhi studijnich programi (plnych akredita¢nich zadosti) projednavanych RpVH
JU - studijni programy posuzované v ramci platné institucionalni akreditace

Pfehled navrhd studijnich program (pInych akreditacnich Zadosti) projednavanych RpVH
JU - studijni programy nasledné pfedkladané k posouzeni NAU v ramci programové
akreditace

Pfehled akreditaci studijnich programi udélenych NAU v ramci programové akreditace
Pfehled navrhd na zménu garantl studijnich program (obor@) projednavanych RpVH JU

Pfehled navrhid na provedeni ostatnich podstatnych zmén v uskutecriovani studijnich
programi projednavanych RpVH JU

Pfehled vyzadanych kontrolnich zprav ke studijnim program@m akreditovanym RpVH JU
v ramci institucionalni akreditace

Pfehled vyzadanych kontrolnich zprav k studijnim programtm akreditovanym NAU v rdmci
programové akreditace

PFehled akreditaci habilita¢niho Fizeni a fizeni ke jmenovéni profesorem udélenych NAU

Prehled dobihajicich bakalarskych a magisterskych studijnich (obort) programu
hodnocenych RpVH JU v roce 2022

Pfehled dobihajicich doktorskych studijnich (oborl) program@ hodnocenych RpVH JU
vroce 2022

Pfehled dal3ich materialQ, otazek a zalezZitosti projedndvanych a diskutovanych RpVH JU
Projekty Programu na podporu strategického fizeni JU na léta 2022-2023

Projekty Fondu strategickych priorit 2021+

Projekty Fondu strategickych priorit 2022+

Centralizované rozvojové projekty JU v roce 2022
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Piiloha 1: Pfehled vécnych zaméra zadosti o akreditaci studijnich
programu projednavanych RpVH JU

Prehled vécnych zaméri Zddosti o akreditaci studijnich programii projedndvanych RpVH JU% (fazeno dle
data projedndni v rdmci RpVH JU)

Datum
Fakulta Nazev studijniho Typ | Oblast Stanovisko |vydani
programu studia | vzdélavani RpVH JU stanoviska
RpVH JU
EF JU Analyza v ekonomické a financni B Ekonomické schvaleno 12.12. 2017
praxi obory
EFJU | Rizeni a ekonomika podniku B 5';2?$miCke schvdleno | 12.12.2017
EF JU Udr_Z|teIny rozvoj a management B Ekonomické neschvaleno | 12.12. 2017
regionu obory
EF JU Analyza v ekonomické a financni N Ekonomické schvaleno 12.12. 2017
praxi obory
EFjy | Datové inzenyrstvi a manazerska N | Informatika neschvaleno | 12. 12. 2017
informatika
EFJU | Finance a uéetnictvi N | Ekonomicke schvdleno | 12.12.2017
obory
EFJU | Mezinarodni podnikani N E'Ezrr‘?m'c"e schvaleno  |12.12.2017
EF JU Regional and European Project N Ekonomické schvaleno 12.12. 2017
Management obory
EF JU Udrzitelny rozvoj regionu a turismu N 5EZT§mICke neschvaleno |12.12.2017
Medialni a
FF JU Kulturni studia B komunikacni schvaleno 12.12. 2017
studia
FFJU | Estetika p | Yedyouménia | 4 qeno  [12.12.2017
kultufre
FFJU | D&jiny uméni g | Yedyouménia | . geno  [12.12.2017
kultufre
FF JU Historie B Historické védy |schvaleno 12.12. 2017
FF JU Archeologie B Historické védy |schvaleno 12.12. 2017
FF JU Archivnictvi B Historické védy |schvaleno 12.12. 2017
FF JU Bohemistika B Filologie schvaleno 12.12. 2017
FF JU Anglicky jazyk a literatura B Filologie schvaleno 12.12. 2017
FF JU Némecky jazyk a literatura B Filologie schvaleno 12.12. 2017
FF JU Cesko-némecka areélova studia B Filologie schvaleno 12.12. 2017
FF JU Francouzsky jazyk a literatura B Filologie schvaleno 12.12. 2017
Francouzsky jazyk pro evropsky a Filologie (81,2%)
FFJU couzsky jazyx p PSKY B | Ekonomické schvaleno  |12.12.2017
mezinarodni obchod o
obory (18,8%)
FF JU Spanélsky jazyk a literatura B Filologie schvaleno 12.12. 2017
& I L , Filologie (81,2%)
FFju | >Pan€lsky jazyk pro evropsky a B | Ekonomické schvdleno | 12.12.2017
mezinarodni obchod o
obory (18,8%)

40 Garanti vécnych zaméra schvalenych v ramci RpVH JU (i vécnych zamér schvalenych s vyhradami) mohou
pfistoupit k pfipravé navrhl (plnych akredita¢nich Zadosti) jednotlivych studijnich programd, do kterych musi
zapracovat vyhrady a dalsi pfipominky vznesené RpVH JU pfi projednavani pfislusnych vécnych zamérd. Takto
zpracované plné akredita¢ni Zadosti jsou nasledné predkladany k projednani do RpVH JU.



Datum

Fakulta Nazev studijniho Typ | Oblast Stanovisko |vydani
axu programu studia | vzdélavani RpVH JU stanoviska
RpVH Ju
FF JU Italsky jazyk a kultura B Filologie schvaleno 12.12. 2017
Medialni a
FF JU Kulturalni studia N komunikacni schvaleno 12.12. 2017
studia
FFJU | D&jiny uméni a vizualni studia N | Vedyouménia | deno | 12.12.2017
kultufe
FF JU Historie N Historické védy |schvaleno 12.12. 2017
FF JU Archeologie N Historické védy |schvaleno 12.12. 2017
FF JU Archivnictvi N Historické védy |schvaleno 12.12. 2017
FF JU Bohemistika N Filologie schvaleno 12.12. 2017
FF JU Anglicka a americka literatura N Filologie schvaleno 12.12. 2017
FF JU Cesko-némecka aredlova studia N Filologie schvaleno 12.12. 2017
Romanska filologie: specializace
FF JU Francouzska filologie; Spanélska N Filologie schvaleno 12.12. 2017
filologie
Prekladatelstvi: specializace
Prekladatelstvi anglického jazyka -
Prekladatelstvi francouzského : : .
FF JU jazyka; Prekladatelstvi anglického N Filologie schvaleno 12.12. 2017
jazyka - Prekladatelstvi
Spanélského jazyka
FF JU Ceské dg&jiny D Historické védy |schvaleno 12.12. 2017
FF JU Pomocné védy historické D Historické védy |schvaleno 12.12. 2017
FF JU Archeologie D Historické védy |schvaleno 12.12. 2017
FF JU Archaeology D Historické védy |schvaleno 12.12. 2017
FF JU Romanské jazyky D Filologie schvaleno 12.12. 2017
FFju | Teorie a d&jiny novejsi ceske D | Filologie schvdleno | 12.12.2017
literatury
FFju | Iheory and History of Modern D | Filologie schvdleno | 12.12.2017
Czech Literature
TF JU Vychlovatvelstw: pedagogika B Neuutels_ka neschvaleno |9.1.2018
volného casu pedagogika
Filozofie,
TFJU Teologie B religionistika a schvaleno 9.1.2018
teologie
Filozofie,
TFJU Teologie M religionistika a schvaleno 9.1.2018
teologie
TFJU | Pedagogika volného ¢asu N | Neucitelska neschvaleno |9. 1. 2018
pedagogika
TFJU Etika v socialni praci N Socialni prace schvaleno 9.1.2018
Filozofie,
TFJU Teologie N religionistika a schvaleno 9.1.2018
teologie
Filozofie,
TFJU Teologie sluzby N religionistika a schvaleno 9.1.2018
teologie
Filozofie,
TFJU Filosofie D religionistika a schvaleno 9.1.2018

teologie




Datum

Fakult Nazev studijniho Typ | Oblast Stanovisko |vydani
akuita programu studia | vzdélavani RpVH JU stanoviska
RpVH Ju
Filozofie,
TFJU Teologie D religionistika a schvaleno 9.1.2018
teologie
EF JU Rizeni a ekonomika podniku N I;Igzr:;)mlcke neschvaleno |9.1.2018
ZSFJU | Fyzioterapie g | Zdravotnické | dleno  [6.2.2018
obory
ZSFJU | Nutri¢ni terapie g | Zdravotnicke schvaleno | 6.2.2018
obory
ZSFJU | Porodni asistence B Zdravotnické schvaleno 6.2.2018
obory
ZSFJU | Radiologie - Radiologické asistence| B iﬁg‘ft”'c"e schvdleno  |6.2.2018
ZSFJU | VEeobecné oZetrovatelstvi B iﬁg‘ft”ic"e schvdleno  |6.2.2018
S (v Zdravotnické .
ZSF )JU | Zdravotnické zachranafstvi B obory schvaleno 6.2.2018
- . Zdravotnické .
ZSF JU | Laboratorni diagnostika B obory schvaleno 6.2.2018
ZSF JU | Socialni prace B Socialni prace schvaleno 6.2.2018
zsFju | Management socialni prace N | Socialniprace  |schvaleno |6.2.2018
v organizacich
Socialni prace
ZSFJU | Zdravotné socialni péce B | (36%) schvileno  |6.2.2018
P Zdravotnické T
obory (63%)
ZSFJU | O%etiovatelstvi N | Zdravotnicke o dleno | 6.2.2018
obory
ZSF JU Ochrvavnalobyvatelstva se B Bezpeclnostni schvaleno 6.2.2018
zaméfenim na CBRNE obory
ZSF JU | Civilni nouzova pfipravenost N ng;:;ecnostnl schvaleno 6.2.2018
EF JU Management regionalniho rozvoje B I;I;zrr\;)micke neschvaleno |20.3.2018
Informatika
S . (65%) schvaleno
EF JU Podnikova informatika N Ekonomické s vyhradami 20. 3. 2018
obory (35%)
TF JU Vychlovatvelstw: pedagogika B Neuutels_ka schvaleno 20.3.2018
volného casu pedagogika
TFJU Pedagogika volného casu N Neuutels_ka schvaleno 20. 3. 2018
pedagogika
Biologie, ekologie
FROV JU| Ochrana vod B a zivotni schvaleno 20. 3.2018
prostredi
PrF JU Fyzikalni méfeni a modelovani N Fyzika schvaleno 20. 3. 2018
PFF JU Méfici a automatizacni technika B Elektrotechnika |schvaleno 20. 3. 2018
PFF JU Biological Chemistry B Chemie schvaleno 20. 3. 2018
PFF JU Biological Chemistry N Chemie schvaleno 20. 3. 2018
PFF JU Chemie Zivotniho prostfedi N Chemie schvaleno 20. 3. 2018




Datum

Fakulta Nazev studijniho Typ | Oblast Stanovisko |vydani
axu programu studia | vzdélavani RpVH JU stanoviska
RpVH Ju

PFF JU Biochemie D Chemie schvaleno 20. 3. 2018

PFF JU Biochemistry D Chemie schvaleno 20. 3. 2018

EF JU Management regionalniho rozvoje B I;Igzr:;)mlcke schvaleno 22.5.2018

EF JU Rizeni a ekonomika podniku N I;Igzr:;)mlcke neschvaleno |22.5.2018

ZSFJU | Ogetrovatelska péce v pediatrii B iﬁg‘ft”'c"e schvdleno | 22.5.2018

PFF JU Aplikovana informatika B Informatika neschvaleno |19.6.2018

. Ekonomické schvaleno

EF JU Ekonomika a management B obory s vyhradami 20.11. 2018

EFJU | Ekonomika a management N | Ekonomicke schvaleno 154 11,2018
obory s vyhradami

Y : L . . schvaleno

PFF JU Aplikovana informatika B Informatika s vyhradami 11.12. 2018

Bezpeclnostni
- v obory (50%) .

PFF JU rnc;gﬁr;f:éi"f%a bezpecnost B | Informatika zc:'ﬁ:;]:mi 11.12.2018
(40%) y
Pravo (10%)
Biologie, ekologie

PFF JU Ecology N a zivotni schvaleno 11.12.2018
prostredi
Biologie, ekologie

PFF JU Biologie ekosystémt a ekologie D a zivotni schvaleno 11.12.2018
prostredi
Biologie, ekologie

PFF JU Ecosystem biology and ecology D a zivotni schvaleno 11.12.2018
prostredi
Biologie, ekologie

PFF JU Botanika D a zivotni schvaleno 11.12.2018
prostredi
Biologie, ekologie

PFF JU Botany D a zivotni schvaleno 11.12.2018
prostredi
Biologie, ekologie

PFF JU Hydrobiologie D a zivotni schvaleno 11.12.2018
prostredi
Biologie, ekologie

PFF JU Hydrobiology D a zivotni schvaleno 11.12.2018
prostredi

- v gy ; Zdravotnické .

ZSF JU | Specializace v oSetfovatelstvi N obory schvaleno 29.1. 2019

PFF JU Méfrici a vypocetni technika B Elektrotechnika |schvaleno 28.2.2019

EF JU Aplikovana informatika N Informatika schvaleno 9.4.2019
Filozofie,

TFJU Filosofie B religionistika a schvaleno 9.4.2019
teologie
Filozofie,

TFJU Religionistika B religionistika a schvaleno 9.4.2019

teologie




Datum

Fakult Nazev studijniho Typ | Oblast Stanovisko |vydani
akuita programu studia | vzdélavani RpVH JU stanoviska
RpVH JU
Filozofie, schvaleno
TFJU Filosofie N religionistika a . . 19.4.2019
teologie s vyhradami
. Ml schvaleno
FZT JU | Agroekologie N Zemédélstvi s vyhradami 9.4.2019
FZTJU | Agropodnikani N | Zemédélstvi schvaleno 19 4 5919
s vyhradami
FZTJU Biolog_ie auochrana zajmovych N Zemedélstyi schlvaleno ~19.4.2019
organismu s vyhradami
FZTJU | Biotechnologie N | Zemédélstvi schvaleno —1g 4 5919
s vyhradami
. XL o T schvaleno
FZT JU Kvalita zemédélskych produktt N Zemédélstvi s vyhradami 9.4.2019
Multifunkéni zemédélstvi sl schvaleno
FZT)u (Multifunctional Agriculture) N Zemédelstvi s vyhradami 9. 4.2019
Fzrju | Pozemkové lpravy a prevody N | Zemédélstvi schvaleno 14 4 5019
nemovitosti s vyhradami
FZTJU | Zemédélska a dopravni technika N | Zemédélstvi schvaleno /g 4 5919
s vyhradami
M LA iy ; T schvaleno
FZT JU Zemédélské inzenyrstvi N Zemédélstvi s vyhradami 9.4.2019
FZTJU | Zootechnika N | Zemédélstvi schvaleno 19 4 5919
s vyhradami
. sl schvaleno
FZT JU | Agroekologie B Zemédélstvi s vyhradami 14.5.2019
FZTJU | Agropodnikani B | Zemé&délstvi schvaleno 14, 5 5019
s vyhradami
FZTJU Biolog_ie auochrana zajmovych B Zemedélstyi schlvaleno  114.5.2019
organismu s vyhradami
FZTJU | Biotechnologie B | Zemé&délstvi schvaleno 14, 5 5019
s vyhradami
Fzrju | Pozemkové lpravy a prevody B | Zemédélstvi schvaleno |1, 5 5019
nemovitosti s vyhradami
FZT U Zemédélska a dopravvni technika: B Zemédélstyi schlvaleno 114.5.2019
obchod, servis a sluzby s vyhradami
sl T schvaleno
FZT JU Zemédélstvi B Zemédélstvi s vyhradami 14.5.2019
FZTJU | Zootechnika B | Zemé&délstvi schvaleno 14, 5 5019
s vyhradami
Biologie, ekologie
FROV JU| Ochrana vodnich ekosystém D a zivotni schvaleno 14.5.2019
prostredi
FROV JU| Rybafstvi D Zemeédélstvi schvaleno 14.5.2019
Cesky jazyk a literatura se
FFJU zaméfenim na vzdélavani pro B Ucitelstvi schvéleno 14.5. 2019
stfedni Skoly
Anglicky jazyk a literatura se schvaleno
FF JU zaméfenim na vzdélavani pro B Ucitelstvi p . |14.5.2019
stfedni Zkoly s vyhradami
FFjy | Francouzskyjazyk se zamérenimnal g | jqpelstyi schvileno | 14.5.2019

vzdélavani pro stfedni Skoly




Datum

Fakulta Nazev studijniho Typ | Oblast Stanovisko |vydani
programu studia | vzdélavani RpVH JU stanoviska
RpVH JU
Frju | Panelsky jazyk se zamérenim na B | Uditelstvi schvaleno | 14.5.2019
vzdélavani pro stfedni Skoly
FFju | DEjepis se zaméfenim na B | Uitelstvi schvileno | 14.5.2019
vzdélavani pro stfedni Skoly
Zdravotnické
. — L obory (67%) .
ZSF JU | Organizace a fizeni ve zdravotnictvi N Ekonomické schvaleno 14.5.2019
obory (33%)
prrjy | Biologie se zamérenim na B | Ucitelstvi schvaleno 14, 5 5019
vzdélavani pro stfedni Skoly s vyhradami
prrju | Fyzika se zamérenim navzdélavani | g | yuitelsiyi schvaleno | 14.5.2019
pro stfedni Skoly
prrjy | Chemie se zamérenim na B | Ucitelstvi schvdleno | 14.5.2019
vzdélavani pro stfedni Skoly
prrjy | Informatika se zamérenim na B | Uditelstvi schvaleno | 14.5.2019
vzdélavani pro stfedni Skoly
prrjy | Matematika se zamérenim na B | Utitelstvi schvdleno | 14.5.2019
vzdélavani pro stfedni Skoly
Biologie, ekologie
PFF JU Experimentalni biologie D a zivotni schvaleno 14.5.2019
prostredi
Biologie, ekologie
PFF JU Experimental biology D a zivotni schvaleno 14.5.2019
prostredi
EFJU | Finance a uéetnictvi B E'gzrr‘?m'c“ schvileno | 18.6.2019
Informatika
S . (70%) schvaleno
EF JU Podnikova informatika B Ekonomické s vyhradami 18.6.2019
obory (30%)
FZTJU | Aplikovana a krajinna ekologie D | Zemédélstvi schvaleno 144 5 5019
s vyhradami
. o T schvaleno
FZT JU | Obecna produkce rostlinna D Zemédélstvi s vyhradami 18.6.2019
FzTju | 2emedélska chemie a D | Zemedélstvi schvaleno 149 ¢ 5019
biotechnologie s vyhradami
. : T schvaleno
FZT JU | Obecna zootechnika D Zemédélstvi s vyhradami 18.6.2019
FZTJU | Zem&délska technika a technologie| D | Zemedélstvi schvaleno | 18 ¢ 5019
s vyhradami
PF JU Televsr)a’vylchova se zaméfenim na B Uditelstvi schlvaleno  118.6.2019
vzdélavani pro stfedni Skoly s vyhradami
PF JU Hudvel’)nll vychovavse zameFenim na B Uditelstvi schlvaleno  118.6.2019
vzdélavani pro stfedni Skoly s vyhradami
Zaklady spolecenskych véd se .
PFJU | zaméfenim na vzd&lavani pro B | Udtelstvi schvaleno 44 6 5019
s vyhradami

stfedni Skoly




Datum

Fakult Nazev studijniho Typ | Oblast Stanovisko |vydani
akuita programu studia | vzdélavani RpVH JU stanoviska
RpVH Ju
PF JU
FFJU o . NV o . schvéleno
PFF JU Ucitelstvi pro stfedni Skoly N Uditelstvi s vyhradami 18.6.2019
TFJU
oy : Neucitelska schvaleno
PF JU Specialni pedagogika B pedagogika s vyhradami 18.6.2019
oy : Neucitelska schvaleno
PF JU Specialni pedagogika N pedagogika s vyhradami 18.6.2019
i wy s . Biologie, ekologie
PYF JU M:A:';i':m' a bunécna biologie a N | azivotni schvaleno | 18.6.2019
g prostredi
Biologie, ekologie
PFF JU Entomologie D a zivotni schvaleno 18.6.2019
prostredi
Biologie, ekologie
PFF JU Entomology D a zivotni schvaleno 18.6.2019
prostredi
Biologie, ekologie
PFF JU Parazitologie D a zivotni schvaleno 18.6.2019
prostredi
Biologie, ekologie
PFF JU Parasitology D a zivotni schvaleno 18.6.2019
prostredi
Biologie, ekologie
PFF JU Zoologie D a zivotni schvaleno 18.6.2019
prostredi
Biologie, ekologie
PFF JU Zoology D a zivotni schvaleno 18.6.2019
prostredi
Biologie, ekologie
PFF JU Biofyzika D a zivotni schvaleno 18.6.2019
prostredi
Oborové studium se zamérenim na .
PFJU | vzdélavani na 2. stupni zakladni B | Udtelstvi schvaleno 14 55 5019
s vyhradami

Skoly

41V ramci vécného zaméru zadosti o akreditaci navazujiciho magisterského studijniho programu U¢itelstvi pro

stiedni Skoly byly schvaleny tyto specializace:

Ucitelstvi pro stfedni Skoly se specializaci hudebni vychova (specializace PF JU)
Ucitelstvi pro stfedni Skoly se specializaci télesna vychova (specializace PF JU)
Ucitelstvi pro stfedni Skoly se specializaci zaklady spolecenskych véd (specializace PF JU)
Uditelstvi pro stfedni Skoly se specializaci Spanélsky jazyk a literatura (specializace FF JU)

Ucitelstvi pro stfedni Skoly se specializaci francouzsky jazyk a literatura (specializace FF JU)

Ucitelstvi pro stfedni Skoly se specializaci ¢esky jazyk a literatura (specializace FF JU)

Ucitelstvi pro stfedni Skoly se specializaci anglicky jazyk a literatura (specializace FF JU)

Ucitelstvi pro stfedni Skoly se specializaci déjepis (specializace FF JU)

Ucitelstvi pro stfedni Skoly se specializaci biologie (specializace PfF JU)

Ucitelstvi pro stfedni Skoly se specializaci fyzika (specializace PFF JU)

Ucitelstvi pro stfedni Skoly se specializaci chemie (specializace PrF JU)

Ucitelstvi pro stfedni Skoly se specializaci informatika (specializace PfF JU)

Ucitelstvi pro stfedni Skoly se specializaci matematika (specializace PrF JU)

Ucitelstvi pro stfedni Skoly se specializaci naboZenstvi a etika (specializace TF JU)

Soucasti studijniho programu je také Pedagogicko-psychologicky zaklad



Datum

Fakulta Nazev studijniho Typ | Oblast Stanovisko |vydani
programu studia | vzdélavani RpVH JU stanoviska
RpVH JU
PF JU leCIte|StVI pro 2. stupen zakladnich N Uditelstvi schlvaleno ~11.10. 2019
kol s vyhradami
PF JU glf;tle'“‘" pro 1. stuped zakladnich |y | yeiterstyi schvileno | 1.10.2019
Frju | Némeckyjazyk se zamérenim na B | Uditelstvi schvaleno | 1.10.2019
vzdélavani pro stfedni Skoly
Ucitelstvi pro stfedni Skoly -
FF JU Ucitelstvi pro stfedni Skoly se Y . .
PF JU specializaci némecky jazyk N Uditelstvi schvaleno 1.10. 2019
(specializace FF JU)
TFju | Nabozenstvia etika se zaméfenim | 5 | |jx0istyi schvaleno | 1.10.2019
na vzdélavani pro stfedni Skoly
EF JU Ekonomika a management D Ekonomické schlvaleno . 13.12.2019
obory s vyhradami
Psychologie
PF JU Pedagogicka psychologie D (70%) schvaleno 3.12.2019
Ucitelstvi (30%)
EFJU | Cestovni ruch p | Ekonomické neschvéleno | 14. 1. 2020
obory
EF JU Management regionalniho rozvoje N I;I;zrr\;)micke neschvaleno |14. 1. 2020
PFF JU Aplikovana matematika B Matematika schvaleno 14. 1. 2020
EFJU | Cestovni ruch p | Ekonomické schvileno | 7. 4.2020
obory
PFF JU Aplikovana informatika B Informatika schvaleno 7.4.2020
PFJU Arteterapie B Psychologie schvaleno 5.5.2020
PF JU Psychologie B Psychologie schvaleno 5.5.2020
FF JU Némecky jazyk a literatura N Filologie schvaleno 5.5.2020
Prekladatelstvi: specializace
FF JU Prekladatelstvi anglického jazyka - N Filologie schvaleno 5.5.2020
prekladatelstvi italského jazyka
Frju | Romanska filologie: specializace N | Filologie schvaleno  |5.5.2020
Italska filologie
Ekonomické
obory (85%)
EF JU Management regionalniho rozvoje N Biologie, ekologie | neschvaleno |2.6.2020
a zivotni
prostredi (15%)
v 4y ; Zdravotnické .
ZSF JU | OSetfovatelstvi D schvaleno 2.6.2020
obory
ZSF JU | Socialni prace D Socialni prace schvaleno 2.6.2020
Y Master of Artificial Intelligence and . y
PFF JU Data Science (MAID) N Informatika odlozeno 2.6.2020
PF JU Spe_c’ialilzace v pet_jagogice - B Neucitels_ka schlvaleno  130.6.2020
Socialni pedagogika pedagogika s vyhradami
PF JU Ucitelstvi pro materské Skoly B Ucitelstvi schvaleno 30. 6. 2020
prju | |CT asistent se zamérenim na B | Uditelstvi schvaleno | 30.6.2020
vzdélavani
prjy | Ulitelstviinformatiky pro 2. stupeR) | yeitelstyi schvaleno | 30. 6. 2020

ZS - jednoobor




Datum

Fakulta Nazev studijniho Typ | Oblast Stanovisko |vydani
programu studia | vzdélavani RpVH JU stanoviska
RpVH Ju
Télesna vychova a schvaleno
PF JU Télesna vychova a sport B sport; , . 129.9.2020
) . s vyhradami
kinantropologie
Télesna vychova a schvaleno
PF JU Télesna vychova a sport N sport; , . 129.9.2020
) . s vyhradami
kinantropologie
Hra na nastroj se zaméfenim na
PFJU vzdélavani pro stfedni Skoly a B Ucitelstvi schvéleno 29.9. 2020
zakladni umélecké skoly
prjy | Jcitelstvi hry na nastroj pro stredni| = | yitelstyi schvaleno  |29.9.2020
Skoly a zakladni umélecké Skoly
PF JU Ucitelstvi praktického vyucovani B Ucitelstvi schvaleno 29.9.2020
PF JU Ucitelstvi odbornych predmétu N Ucitelstvi schvaleno 29.9.2020
prjy | Vytvarna tvorba sezaméfenimna | g | jgpelstvi schvdleno | 29.9. 2020
vzdélavani na ZUS
prjy | UCitelstvi vytvarné vychovy pro N | Ucitelstvi schvdleno | 29.9.2020
zakladni umélecké skoly
EF JU Management regionalniho rozvoje N Ekonomické schlvaleno . 129.9.2020
obory s vyhradami
Y Master of Artificial Intelligence and . .
PFF JU Data Science (MAID) N Informatika neschvaleno |29.9.2020
PFF JU Aplikovana fyzika D Fyzika schvaleno 29.9.2020
PFF JU Applied Physics D Fyzika schvaleno 29.9.2020
TFJU Socialni a charitativni prace B Socialni prace schvaleno 1.12. 2020
Filozofie,
TFJU Teologie M religionistika a schvaleno 1.12. 2020
teologie
Socialni prace
(63%)
TFJU Spiritualita a etika v socialni praci D Filozofie, schvaleno 1.12. 2020
religionistika a
teologie (37%)
prFjy | Geografie se zamérenim na B | Uditelstvi schvaleno | 1.12.2020
vzdélavani pro stfedni Skoly
Ucitelstvi pro stfedni Skoly -
PAFJU | Ucitelstvi pro stredni Skoly se N | Ucitelstvi schvileno | 1.12. 2020
PFJU specializaci geografie (specializace
PFF JU)
PF JU Aplikovana geografie B Védy o Zemi neschvaleno |1.12.2020
PF JU Didaktika biologie D Ucitelstvi schvaleno 1.12. 2020
ZSF JU Ochrvavnalobyvatelstva se B Bezpecnostni schvaleno 12.1.2021
zaméfenim na CBRNE obory
ZSF JU | Civilni nouzova pfipravenost N ngﬁicnostnl schvaleno 12. 1. 2021
Y . . schvaleno
PFF JU Fyzika B Fyzika s vyhradami 2.3.2021
prrjy | Artificial Intelligence and Data N | Informatika schvdleno | 2.3.2021

Science (MAID)




Datum
Fakulta Nazev studijniho Typ | Oblast Stanovisko |vydani
programu studia | vzdélavani RpVH JU stanoviska
RpVH Ju
Filologie (78,5%)
Némecky jazyk pro evropsky Ekonomické schvaleno
FFJU a mezinarodni obchod B obory + Pravo s vyhradami 2.3.2021
(21,5%)
Prekladatelstvi: specializace
FF JU Prekladatelstvi anglického jazyka - N Filologie schvaleno 2.3.2021
pfekladatelstvi némeckého jazyka
FF JU m‘rjaetr:r'aa”g“c"a a americka D | Filologie schvaleno | 2.3.2021
Medialni a
FF JU Kulturalni studia D komunikacni schvaleno 2.3.2021
studia
. . . Y . schvaleno
PF JU Aplikovana geografie B Védy o Zemi s vyhradami 13. 4. 2021
PFJU | Oborové didaktiky STEM predmétt| D | Ucitelstvi schvaleno 43 4 5021
s vyhradami
Biologie, ekologie schvaleno
PFF JU Laboratorni a medicinska biologie B a zivotni “hradami 13. 4. 2021
prostfedi > vyhradami
PFFJU | Chemie B | Chemie schvaleno 143 4 5021
s vyhradami
PFFJU | Biochemie N | Chemie schvaleno 143 4 5021
s vyhradami
Biologie, ekologie
PFF JU Parazitologie N a zivotni neschvaleno |13.4.2021
prostredi
Biologie, ekologie schvaleno
PFF JU Klinicka biologie N a zivotni , . 113.4.2021
prostredi s vyhradami
. . wy g . Biologie, ekologie .
PFF JU Fyzm_logle a bunécna biologie N a yivotni schlvaleno 113.4.2021
rostlin prostredi s vyhradami
Biologie, ekologie schvaleno
PFF JU Parazitologie N a zivotni , . 122.6.2021
prostredi s vyhradami
Biologie, ekologie schvaleno
PrF JU Limnology N a zivotni ‘hradami 22.6.2021
prostredi > vyhradami
Pedagog se zamérenim na
PFJU asistentstvi a vychovatelstvi na B Ucitelstvi neschvaleno |22.6.2021
zakladni skole
FZT JU Zemédélské inzenyrstvi*? N Zemédélstvi schvaleno 16. 11. 2021

42 Vécny zamér zadosti o akreditaci navazujiciho magisterského studijniho programu Zemédélské inzenyrstvi
Fakulty zemédélské a technologické JU je prepracovanou verzi stejnojmenného studijniho programu, ktery byl
v ramci RpVH JU jiz v minulosti projednavan, a to nejen v podobé vécného zaméru, ale nasledné (po schvaleni
daného vécného zaméru v RpVH JU) i v podobé navrhu (pIné akreditacni zadosti). Navrh predmétného studijniho
programu byl nicméné fakulté vracen k doplnéni (viz stanovisko RpVH JU ze dne 13. dubna 2021 k prepracované
verzi navrhu predmétného studijniho programu) s tim, Zze RpVH JU mimo jiné doporucila predmétny studijni
program zjednodusit, tedy koncipovat ho bez specializaci. Na zakladé tohoto doporuceni Fakulta zemédélska a
technologicka JU dany studijni program prepracovala a nasledné ho v podobé nového vécného zaméru predlozila
k projednani do RpVH JU. K tomuto projednani doslo dne 16. listopadu 2021.

10



Fakulta

Nazev studijniho
programu

Typ
studia

Oblast
vzdélavani

Stanovisko
RpVH Ju

Datum
vydani
stanoviska
RpVH JU

FZT JU

Agroekologie a aplikovana
ekologie*?

Zemédélstvi
(50%)

Biologie, ekologie
a zivotni
prostredi (50%)

schvaleno

16.11. 2021

PiF JU

Botanika

Biologie, ekologie
a zivotni
prostredi

schvaleno

14.12. 2021

PFF JU

Zoologie

Biologie, ekologie
a zivotni
prostredi

schvaleno

14.12. 2021

FROV JU

Rybarstvi

Zemédélstvi

schvaleno

18.1.2022

FROV JU

Rybarstvi a ochrana vod

Zemédélstvi
(60%)

Biologie, ekologie
a zivotni
prostredi (40%)

schvaleno

18.1.2022

FROV JU

Fishery and Protection of Waters

Zemédélstvi
(60%)

Biologie, ekologie
a zivotni
prostredi (40%)

schvaleno

18.1.2022

PF JU
FFJU

Didaktika vybraného ciziho jazyka a
jeho literatury

Udcitelstvi

schvéleno
s vyhradami

14. 6. 2022

PF JU

Psychologie

Psychologie

schvaleno

11.10. 2022

PiF JU

Aplikovana ekologie a ochrana

Biologie, ekologie
a zivotni

schvaleno

11.10. 2022

prirody prostredi

PFF JU

Biologie, ekologie
a zivotni
prostredi

Biologie ekosystému N schvaleno 11.10. 2022

FFJU

Medialni a
komunikacni
studia (40%)
Historické védy
(30%)

Filologie (30%)

Kulturalni studia** D schvaleno 6.12.2022

43

44

Vécny zamér zadosti o akreditaci doktorského studijniho programu Agroekologie a aplikovana ekologie Fakulty
zemédélské a technologické JU je prepracovanou verzi doktorského studijniho programu Aplikovana a krajinna
ekologie, ktery byl v ramci RpVH JU jiz v minulosti projednavan, a to nejen v podobé vécného zaméru, ale nasledné
(po schvaleni daného vécného zaméru v RpVH JU) i v podobé navrhu (plné akreditacni zadosti). Navrh
predmétného studijniho programu byl v ramci RpVH JU schvalen, a to 30. ¢ervna 2020, nasledné byl odeslan
k dal$imu posouzeni na NAU. Na zakladé dokument( zaslanych NAU, které obsahovaly stanovisko a usneseni
hodnotici komise a navrh zpravodaje, aby Rada NAU tomuto programu neudélila akreditaci, se Fakulta zemédé&lska
a technologickda JU po podrobné analyze téchto dokumentd rozhodla vzit svou Zadost o udéleni akreditace zpét.
Nasledné Fakulta zemédélska a technologicka JU dany studijni program prepracovala a v podobé nového vécného
zaméru ho predlozila k projednani do RpVH JU. K tomuto projednani doSlo dne 16. listopadu 2021.

Vécny zamér zadosti o akreditaci doktorského studijniho programu Kulturalni studia Filozofické fakulty JU je
prepracovanou verzi stejnojmenného doktorského studijniho programu, ktery byl v rdmci RpVH JU jiz v minulosti
projednavan, a to nejen v podobé vécného zaméru, ale nasledné (po schvaleni daného vécného zaméru v RpVH
JU) i v podobé navrhu (pIné akreditac¢ni zadosti). Navrh predmétného studijniho programu byl v ramci RpVH JU
schvalen, a to 22. ¢ervna 2021, nasledné byl odeslan k dal$imu posouzeni na NAU. Na zdkladé dokumentd
zaslanych NAU, které obsahovaly stanovisko a usneseni hodnotici komise a navrh zpravodaje, aby Rada NAU
tomuto programu neudélila akreditaci, se Filozoficka fakulta JU po podrobné analyze téchto dokumentd rozhodla
vzit svou zadost o udéleni akreditace zpét. Nasledné Filozoficka fakulta JU dany studijni program prepracovala a
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Datum

Fakulta Nazev studijniho Typ | Oblast Stanovisko |vydani
programu studia | vzdélavani RpVH JU stanoviska
RpVH JU
Frju | Moderni anglicka a americka D | Filologie schvileno  |6.12.2022
literatura
PFF JU Uditelstvi science pro SS N Ucitelstvi odlozeno 6.12. 2022

45

12

v podobé nového vécného zaméru ho predlozila k projednani do RpVH JU. K tomuto projednani doslo dne 6.

prosince 2022.

Vécny zamér zadosti o akreditaci doktorského studijniho programu Moderni anglicka a americka literatura
Filozofické fakulty JU je pfepracovanou verzi stejnojmenného doktorského studijniho programu, ktery byl v ramci
RpVH JU jiz v minulosti projednavan, a to nejen v podobé vécného zaméru, ale nasledné (po schvéleni daného
vécného zaméru v RpVH JU) i v podobé navrhu (pIné akreditacni zadosti). Navrh predmétného studijniho programu
byl v rdmci RpVH JU schvdlen, a to 22. ¢ervna 2021, nasledné byl odeslan k dal$imu posouzeni na NAU. Na zakladé
dokumentd zaslanych NAU, které obsahovaly stanovisko a usneseni hodnotici komise a navrh zpravodaje, aby
Rada NAU tomuto programu neudélila akreditaci, se Filozofické fakulta JU po podrobné analyze téchto dokument(
rozhodla vzit svou zadost o udéleni akreditace zpét. Nasledné Filozoficka fakulta JU dany studijni program
prepracovala a v podobé nového vécného zaméru ho predlozila k projednani do RpVH JU. K tomuto projednani

doslo dne 6. prosince 2022.



Piiloha 2: Pfehled navrhu studijnich programu (plnych akreditaénich
zadosti) projednavanych RpVH JU - studijni programy posuzované
v ramci platné institucionalni akreditace

Prehled ndvrha studijnich program (plnych akreditacnich Zddosti) projedndvanych RpVH JU - studijni
programy posuzované v ramci platné instituciondlni akreditace (fazeno dle data projedndni v ramci

RpVH JU)
Nazev Datum Doba Pozadavek
- Typ | Oblast Stanovisko | vydani platnosti na predl.
L) st;dg:;l::: studia | vzdélavani RpVH JU stanoviska |opravnéni kontrolni
prog RpVH JU uskut. SP zpravy
FFJU | Historie B \';'eifjtf”c"e schvaleno |20.11.2018 |16.11.2028 | Ne
FFJU | Archeologie B \';'eifjtf”c"e schvaleno |20.11.2018 |16.11.2028 | Ne
FFJU | Archivnictvi B \';'eifjtf”c"é schvaleno |20.11.2018 |16.11.2028 | Ne
FFJU | Historie N \';'eifjtf”c"é schvaleno |20.11.2018 |16.11.2028 | Ne
FFJU | Archeologie N \';'eifjtf”c"é schvaleno |20.11.2018 |16.11.2028 | Ne
FFJU | Archivnictvi N \';'eifjtf”c"é schvaleno |20.11.2018 |16.11.2028 | Ne
FFJU | Ceské dgjiny D \';'éfjtf”c"e schvaleno |20.11.2018 |16.11.2028 | Ano (NAU)
Pomocné védy Historické . g
FFJU | itoricks D | Ledy schvaleno |20.11.2018 |16.11.2028 | Ano (NAU)
FFJU | Archeologie® | D \';'eifjtf”c"e schvaleno |20.11.2018 |16.11.2028 | Ano (NAU)
FFJU | Archaeology D \';'eifjtf”c"e schvaleno [20.11.2018 [16.11.2028 | Ano (NAU)
Francouzsky Filologie
jazyk pro (78,5%)
FFJU | evropsky a B | Ekonomické | schvaleno |20.11.2018 |16.11.2028 | Ne
mezinarodni obory
obchod (21,5%)
Spanélsky Filologie
jazyk pro (78,5%)
FFJU | evropsky a B | Ekonomické | schvaleno |20.11.2018 |16.11.2028 | Ne
mezinarodni obory
obchod (21,5%)
FF JU Bohemistika B Filologie schvaleno |20.11.2018 [16. 11. 2028 | Ne

46 Garant doktorskych studijnich programia Archeologie a Archaeology Filozofické fakulty JU podal namitku proti
rozhodnuti RpVH JU ze dne 20. listopadu 2018 ohledné udéleni opravnéni uskutecnovat uvedené studijni
programy v ramci platné institucionalni akreditace. Divodem byla skute¢nost, Ze v ramci uvedenych studijnich
programl byla uzaviena dohoda o spolupraci pfi uskutecriovani téchto doktorskych studijnich programu
s Archeologickym Ustavem Akademie véd Ceské republiky, v.v.i., a se Zdpado¢eskou univerzitou v Plzni, Fakultou
filozofickou. Filozoficka fakulta JU opomenula tuto informaci v plném akredita¢nim spise predmétnych studijnich
programi uvést (v rubrice spolupracujici instituce). Pravé spoluprace se Zapadoceskou univerzitou v Plzni byla
ddvodem, pro¢ nebylo mozné udélit opravnéni uskutecnovat dané studijni programy v ramci platné institucionalni
akreditace, ale pro¢ bylo nutné navrhy uvedenych studijnich program schvalit v ramci RpVH JU jeSté jednou s tim,
takto schvalené navrhy studijnich program@ (schvaleno RpVH JU dne 11. prosince 2018) byly postoupeny
k daldimu posouzeni na NAU v ramci programové akreditace.



Nazev Datum Doba Pozadavek
L, Typ | Oblast Stanovisko | vydani platnosti na predl.
el SEElhiLe studia | vzdélavani RpVH JU stanoviska |opravnéni kontrolni
programu RpVH JU uskut. SP zpravy
Frju | Anglickyjazyk | g gy ogie schvaleno |20.11.2018 |16.11.2028 | Ne
a literatura
Frju | Nemeckyjazyk | gl g ogie schvaleno |20.11.2018 |16.11.2028 | Ne
a literatura
Cesko-
FF JU némecka B Filologie schvaleno |20.11.2018 |16.11.2028 | Ne
arealova studia
Francouzsky
FF JU jazyk a B Filologie schvaleno |20.11.2018 |16.11.2028 | Ne
literatura
Spanélsky
FFJU | jazyk a B Filologie schvéaleno |20.11.2018 |16.11.2028 | Ne
literatura
Italsky jazyk
FFJu | oo iasyea i g | Eiologie schvaleno |20.11.2018 |16.11.2028 | Ne
kultura
FF JU Bohemistika N Filologie schvaleno |20.11.2018 |16.11.2028 | Ne
Anglicka a
FF U americka N Filologie schvaleno |20.11.2018 |16.11.2028 | Ne
literatura
Cesko-
FF U némecka N Filologie schvaleno |20.11.2018 |16.11.2028 | Ne
arealova studia
FFju | Romanska N | Filologie schvaleno |20.11.2018 |16.11.2028 | Ne
filologie
FF JU Prekladatelstvi N Filologie schvaleno |20.11.2018 |16.11.2028 | Ne
Socialni
‘. . o
zsF )y | Zdravotné B | Prace (63%) | ¢ hyaleno |11.12.2018 |16.11.2028 | Ne
socialni péce Zdravotnické
obory (37%)
ZSFJU | Socidlniprace | B 3?;2'”' schvaleno |11.12.2018 |16.11.2028 | Ne
Management Socialni ’
ZSF JU | socialni prace N race schvéaleno |11.12.2018 |16. 11.2028 | Ano (NAU)
v organizacich P
Biologie,
PFF JU | Ecology N gm’&%‘ea schvaleno |12.3.2019 |16.11.2028 | Ne
prostredi
grju | Ekonomikaa )| Ekonomicke | o500 9.4.2019 | x X
management obory
Management s
EFJU | regionalniho B | Ekonomické | yo5eno |9.4.2019  |x X
. obory
rozvoje
. . Zdravotnické .
ZSF JU | Fyzioterapie B obory schvaleno |9.4.2019 16. 11. 2028 | Ne
zsFju | Nutricni p | 2dravotnické o 1 sleno [9.4.2019  |16.11.2028 | Ne

terapie

obory




Nazev Datum Doba Pozadavek
L, Typ | Oblast Stanovisko | vydani platnosti na predl.
L) S?;d'::::: studia | vzdélavani RpVH JU stanoviska |opravnéni kontrolni
prog RpVH JU uskut. SP zpravy
zsF )y | Porodni p | 2dravotnické o sleno [9.4.2019 |16.11.2028 | Ne
asistence obory
zsF)u | Radiologicka | g | Zdravotnicke|  , 41en0 |9.4.2019  |16.11.2028 | Ne
asistence obory
zsF )y | Zdravotnické 1 g | Zdravotnick€ 1 sieng 9.4.2019 | 16.11.2028 | Ne
zachranarstvi obory
VSeobecné Zdravotnické .
ZSF JU otetiovatelstyi B obory schvéaleno |9.4.2019 16.11.2028 | Ne
. Zdravotnické .
ZSF JU | Nursing B obory schvaleno |9.4.2019 16. 11. 2028 | Ne
schvaleno
Ekonomika a Ekonomické | na dobu
EF JU management B obory kratdi, nes 14.5.2019 |[14.5.2024 | Ne
platnost IA
Management s schvaleno
EFJU | regionalniho p | Ekonomické | nadobu |44 5 5019 |14.5.2024 | Ne
. obory kratsi, nez
rozvoje
platnost IA
Filozofie,
TFJU Filosofie B religionistika| schvaleno |18.6.2019 |16.11.2028 | Ne
a teologie
Filozofie, ’
TFJU Filosofie N religionistika| schvaleno |18.6.2019 |16.11.2028 | Ano (NAU)
a teologie
zsF )y | Pediatricke 1 p | Zdravotnick€ 1 s1ens [18.6.2019 | 16.11.2028 | Ne
oSetrovatelstvi obory
Analyza schvaleno
EFJU | vekonomické | B | ckomomické | nadobu |4 ¢ 5919 |18 6.2024 | A0
i v . obory kratsi, nez (RpVH JU)
a finan¢ni praxi
platnost IA
Télesna
vychova se Ano
PFJU | zaméfenim na B Ucitelstvi schvéleno |1.10.2019 |16.11.2028
i (RpVH JU)
vzdélavani pro
stfedni Skoly
Hudebni
vychova se Ano
PFJU | zaméfenim na B Ucitelstvi schvéleno |1.10.2019 |16.11.2028
i (RpVH JU)
vzdélavani pro
stfedni Skoly
Zaklady
spolecenskych
PFju | Vedse B | Utitelstvi | schvaleno |1.10.2019 [16.11.2028 | AM°
zaméfenim na (RpVH JU)

vzdélavani pro
stfedni Skoly




, Datum Doba Pozadavek
Nazev

L, Typ | Oblast Stanovisko | vydani platnosti na predl.
L) stt;dg::::: studia | vzdélavani RpVH JU stanoviska |opravnéni kontrolni
prog RpVH JU uskut. SP zpravy
PF JU y )
FF JU gtcr'etg':lt‘s"kglr;’“ N | Ucitelstvi | schvaleno |1.10.2019 |16.11.2028 ?F;‘:VH v
PYF JU
Biologie se
prrju | ZaMETenimna 1 g | yeitelstvi | schvaleno |1.10.2019 |16.11.2028 | Ne
vzdélavani pro
stfedni Skoly
Fyzika se
prrju | ZaMeETenimna 1 g1 yeitelstvi schvaleno [1.10.2019 [16.11.2028 | Ne
vzdélavani pro
stfedni Skoly
Chemie se
prrju | ZaMeETenimna 1 g | yeitelstvi | schvaleno |1.10.2019 |16.11.2028 | Ne
vzdélavani pro
stfedni Skoly
Informatika se
prrju | ZAMCTENIMNa 1 g | yeitelstvi | schvaleno |1.10.2019 |16.11.2028 | Ne

vzdélavani pro
stfedni Skoly

Matematika se

prrju | ZaMeETenimna 1 g | yeitelstvi | schvaleno |1.10.2019 |16.11.2028 | Ne
vzdélavani pro

stfedni Skoly

Cesky jazyk a
literatura se
FF JU zaméfenim na B Ucitelstvi schvaleno |1.10.2019 |[16.11.2028 | Ne
vzdélavani pro
stfedni Skoly

Anglicky jazyk
a literatura se
FF JU zaméfenim na B Ucitelstvi schvaleno |1.10.2019 |16.11.2028
vzdélavani pro
stfedni Skoly

Ano
(RpVH JU)

47V ramci navazujiciho magisterského studijniho programu Ucitelstvi pro stifedni Skoly byly schvaleny tyto
specializace:

o Ucitelstvi pro stfedni skoly se specializaci hudebni vychova (specializace PF JU)

Ucitelstvi pro stfedni Skoly se specializaci télesna vychova (specializace PF JU)

Ucitelstvi pro stfedni Skoly se specializaci zaklady spolecenskych véd (specializace PF JU)
Ucitelstvi pro stfedni Skoly se specializaci Spanélsky jazyk a literatura (specializace FF JU)
Ucitelstvi pro stfedni Skoly se specializaci francouzsky jazyk a literatura (specializace FF JU)
Ucitelstvi pro stfedni Skoly se specializaci ¢esky jazyk a literatura (specializace FF JU)
Ucitelstvi pro stfedni Skoly se specializaci anglicky jazyk a literatura (specializace FF JU)
Ucitelstvi pro stfedni Skoly se specializaci déjepis (specializace FF JU)

Ucitelstvi pro stfedni Skoly se specializaci biologie (specializace PiF JU)

Ucitelstvi pro stfedni Skoly se specializaci fyzika (specializace PFF JU)

Ucitelstvi pro stfedni Skoly se specializaci chemie (specializace PrF JU)

Ucitelstvi pro stfedni skoly se specializaci informatika (specializace PfF JU)

Ucitelstvi pro stfedni skoly se specializaci matematika (specializace PFF JU)

Soucasti studijniho programu je také Pedagogicko-psychologicky zaklad



Nizev Datum Doba Pozadavek
L, Typ | Oblast Stanovisko | vydani platnosti na predl.
i) Seliiihe studia | vzdélavani RpVH JU stanoviska |opravnéni kontrolni
programu RpVH JU uskut. SP zpravy
Francouzsky
jazyk se
FF JU zaméfenim na B Ucitelstvi schvaleno |1.10.2019 |[16.11.2028 | Ne
vzdélavani pro
stfedni Skoly
Spanélsky
jazyk se
FF JU zaméfenim na B Ucitelstvi schvaleno |1.10.2019 |[16.11.2028 | Ne
vzdélavani pro
stfedni Skoly
Déjepis se
FFJu | 23MeieNiMNa 1 g | yeitelstvi | schvaleno |1.10.2019 |16.11.2028 | Ne
vzdélavani pro
stfedni Skoly
EFjy | Financea p | Ekonomické | o\ sleno |1.10.2019 [16.11.2028 | Ne
J Ucetnictvi obory e o
Laboratorni Zdravotnické .
ZSF JU diagnostika B obory schvéleno |5.11.2019 |16.11.2028 | Ne
Specializace i
ZSFJU | v odetiova- N | Zdravotnickel o dleno |5.11.2019 |16.11.2028 | Ne
p obory
telstvi
Etika v socialni Socialni vraceno
TRV praci N prace k doplInéni > 11.2019  Ix X
Filozofie,
TFJU Religionistika B religionistika| schvaleno |3.12.2019 |16.11.2028 | Ne
a teologie
Filozofie,
TFJU Teologie B religionistika| schvaleno |3.12.2019 |16.11.2028 | Ne
a teologie
Etika v socialni Socialni . Ano (NAU
TFJU praci N préce schvaleno |3.12.2019 |16.11.2028 | RpVH JU)
Biologie,
FROV ekologie a .
JU Ochrana vod B sivotni schvaleno |3.12.2019 |16.11.2028 | Ne
prostredi
Biologie
Ochrana !
FROV | \odnich p | ckologiea |\ sleno [3.12.2019 |16.11.2028 | Ne
JU (e Zivotni
ekosystému v
prostredi
. Biologie
Protection of !
JFSOV Aquatic D gi'f,‘;'&%'ea schvaleno |3.12.2019 |16.11.2028 | Ne
Ecosystems prostredi
. « 1x1.. | VFaceno
FZT JU | Agroekologie B Zemeédélstvi k doplnéni 14.1.2020 |x X
S « 1x1.. | VFAaceno
FZT JU | Agropodnikani B Zemeédélstvi k doplnéni 14.1.2020 |x X




Nazev Datum Doba Pozadavek
L, Typ | Oblast Stanovisko | vydani platnosti na predl.
L) S?;d'::::: studia | vzdélavani RpVH JU stanoviska |opravnéni kontrolni
prog RpVH JU uskut. SP zpravy
Zemeédélstvi
i . (50%)
SIC%ISag:\Ig ) Biologie, vraceno
FZT JU z&imowch B ekologie a k doplnéni 14.1.2020 |x X
orJ anis¥nﬁ Zivotni P
g prostredi
(50%)
FzTju | Z6medelske B | Zemédélstvi | Y4N° 19412020 |x X
biotechnologie k doplInéni T
Pozemkové
FZT JU ;fgjg‘é; B | Zemédélstvi | schvaleno |14.1.2020 |16.11.2028 ?F?:VHJU)
nemovitosti
FZTJU | Zemédélstvi B | Zemédélstvi | ' 9¢€"°  114.1.2020 |x x
k doplnéni
FZTJU | Zootechnika B | Zemédélstvi | ' 9¢€"°  114.1.2020 |x x
k doplnéni
Filozofie, e
TFJU | Teologie N | religionistika | schvaleno |14.1.2020 |16.11.2028 | A7 \(/'}'_IAJ%)
a teologie p
. Filozofie, .
TFju | [eojoste N | religionistika| schvaleno |14.1.2020 |16.11.2028 | A7 \(/'}'_IAJ%)
Y a teologie p
. Filozofie, .
TFJU I:f’z':g'e cz D | religionistika| schvaleno |14.1.2020 |16.11.2028 /:”R° \(/'}'_IAJ%)
a teologie P
. Filozofie .
Teologie - EN S vraceno
TFJU verze D rellglonlgtlka k doplnéni 14.1.2020 |x X
a teologie
. . Filozofie,
TFju | flosofie=CZ | p | religionistika| schvaleno |14.1.2020 |16.11.2028 | Ano (NAU)
a teologie
. ) Filozofie .
Filosofie - EN S vraceno
TFJU verze D rellglonlstlka k doplnéni 14.1.2020 |x X
a teologie
Némecky jazyk
se zamérenim
FF U na vzdélavani B Ucitelstvi schvaleno |3.3.2020 16.11.2028 | Ne
pro stfedni
Skoly
Ucitelstvi pro
stfedni Skoly -
Ucitelstvi pro
PF JU stfedni Skoly
FF JU se specializaci N Ucitelstvi schvaleno |3.3.2020 16. 11. 2028 | Ne
némecky jazyk
a literatura
(specializace
FF JU)
Ucitelstvi pro
PF JU 1. stupen M Ucitelstvi schvaleno |3.3.2020 16. 11. 2028 | Ne

zakladnich skol




Datum Doba Pozadavek

Nazev . . . =
L, Typ | Oblast Stanovisko | vydani platnosti na predl.

L) stt;dg::::: studia | vzdélavani RpVH JU stanoviska |opravnéni kontrolni

prog RpVH JU uskut. SP zpravy
FzT)y | Z8medelske | 5 o0 xdelstvi | schvaleno |5.5.2020 | 16.11.2028 | Ne

biotechnologie
FZTJU | Agropodnikani | B | Zemé&délstvi | ' 9<€"° 1552020 |x x

k doplnéni

NaboZenstvi a
etika se

TFJU zaméfenim na B Ucitelstvi schvaleno |5.5.2020 16. 11. 2028 | Ne
vzdélavani pro
stfedni Skoly

Ucitelstvi pro
stfedni Skoly -
Ucitelstvi pro
stfedni Skoly
se specializaci N Ucitelstvi schvaleno |5.5.2020 16. 11. 2028 | Ne
nabozenstvi a
etika
(specializace
TF JU)

Prekladatelstvi:
specializace
Prekladatelstvi
anglického
jazyka -
pfekladatelstvi
italského
jazyka

PFJU
TF JU

FF JU N Filologie schvaleno |2.6.2020 16. 11. 2028 | Ne

Romanska
filologie:
specializace
Italska filologie

FF JU N Filologie schvaleno |2.6.2020 16.11. 2028 | Ne

EFJU | Cestovniruch | B E'Ezrr‘;mic"e schvdleno |2.6.2020 |16.11.2028 | Ne
FZT JU | Zemédélstvi B Zemeédélstvi | schvaleno |2.6.2020 16. 11. 2028 | Ne
Oborové
studium se
PFJU zaméfenim na Ano
FF JU vzdélavani na B Ucitelstvi schvaleno |30.6.2020 |16.11.2028 (RpVH JU)
FZT JU | 2. stupni P
zakladni
Skoly*8

48V ramci bakalaiského studijniho programu Oborové studium se zaméfenim na vzdélavani na 2. stupni zakladni
Skoly byly schvaleny tyto specializace:

Historie se zamé&Fenim na vzdélavani na 2. stupni ZS (specializace FF JU)

Chemie se zamé&fenim na vzdélavani na 2. stupni ZS (specializace FZT JU)

Anglicky jazyk se zaméFenim na vzdé&lavani na 2. stupni ZS (specializace PF JU)

Cesky jazyk a literatura se zamé&¥enim na vzdé&lavani na 2. stupni ZS (specializace PF JU)

Fyzika se zamé&fenim na vzdélavani na 2. stupni ZS (specializace PF JU)

Hudebni vychova se zamé&Fenim na vzdélavani na 2. stupni ZS (specializace PF JU)

Informac¢ni technologie se zamé&¥enim na vzdélavani na 2. stupni ZS (specializace PF JU)

Matematika se zamé&fenim na vzd&lavani na 2. stupni Z5 (specializace PF JU)

Né&mecky jazyk se zamé&fenim na vzdé&lavani na 2. stupni ZS (specializace PF JU)

Prirodopis se zaméfenim na vzdé&lavani na 2. stupni Z5 (specializace PF JU)

Rusky jazyk a literatura se zamé&¥enim na vzdélavani na 2. stupni Z5 (specializace PF JU)

Spole¢enské védy se zamé&renim na vzdélavani na 2. stupni ZS (specializace PF JU)



Nazev Datum Doba Pozadavek
L, Typ | Oblast Stanovisko | vydani platnosti na predl.
LUl stl;d'::;:': studia | vzdélavani RpVH JU stanoviska |opravnéni kontrolni
prog RpVH JU uskut. SP zpravy
PF JU Ucitelstvvl pro
FFJu | 2; Stupen N | Uditelstvi | schvaleno |30.6.2020 |16.11.2028 | A°
FZT JU zakladnich T o (RpVH JU)
Skol#®
FZT JU | Agropodnikani B Zemédélstvi | schvaleno |30.6.2020 |16.11.2028 | Ne
Biologie,
PFF JU | Botanika D gi'f,‘;'t‘:ﬁ'ea schvaleno |27.10.2020 |16.11.2028 | Ne
prostredi
Biologie,
PiFJU | Botany p | Skologiea jvraceno 155 15 5050 [y X
zivotni k dopInéni
prostredi
Biologie Biologie,
PIFJU | ekosystémiia | D | SKlogi€a | o dleno |27.10.2020 | 16.11.2028 | Ne
ekologie Z'VOtrl' ;
prostredi
Ecosystem Eli(cgﬁ)giiee’ a vraceno
PfF JU | biology and D < g « . 127.10.2020 |x X
ecology Z|votr1| ) k dopInéni
prostredi
Biologie,
PFF JU | Entomologie D gm’&%‘ea schvaleno |27.10.2020 |16.11.2028 | Ne
prostredi
Biologie,
Y ekologie a vraceno
PFF JU | Entomology D sivotni k doplnéni 27.10. 2020 |x X
prostredi

e Télesna vychova se zamé&fenim na vzdé&lavani na 2. stupni ZS (specializace PF JU)
e Vytvarna tvorba se zamé&tenim na vzdé&lavani na 2. stupni ZS (specializace PF JU)
e Zemépis se zamé&ienim na vzdélavani na 2. stupni ZS (specializace PF JU)

Pedagogicko-psychologicky zaklad a predméty uclitelské propedeutiky jsou pro viechny specializace programu

zajistovany PF JU.

V ramci navazujiciho magisterského studijniho programu U¢itelstvi pro 2. stupeii zakladnich skol byly schvaleny

tyto specializace:

Ucitelstvi pro 2.
Ucitelstvi pro 2.
Ucitelstvi pro 2.
Ucitelstvi pro 2.
Ucitelstvi pro 2.
Ucitelstvi pro 2.
Ucitelstvi pro 2.
Ucitelstvi pro 2.
Ucitelstvi pro 2.
Ucitelstvi pro 2.
Ucitelstvi pro 2.
Ucitelstvi pro 2.
Ucitelstvi pro 2.
Ucitelstvi pro 2.
Ucitelstvi pro 2.
Ucitelstvi pro 2.

zajistovany PF JU.

stupen zakladnich Skol se specializaci déjepis (specializace FF JU)
stupen zakladnich Skol se specializaci chemie (specializace FZT JU)
stupen zakladnich Skol se specializaci anglicky jazyk (specializace PF JU)
stupen zakladnich Skol se specializaci ¢esky jazyk a literatura (specializace PF JU)
stupen zakladnich Skol se specializaci ¢esky jazyk jako druhy jazyk (specializace PF JU)
stupen zakladnich Skol se specializaci fyzika (specializace PF JU)

stupen zakladnich Skol se specializaci hudebni vychova (specializace PF JU)
stupen zakladnich Skol se specializaci informatika (specializace PF JU)
stupen zakladnich kol se specializaci matematika (specializace PF JU)
stupen zakladnich kol se specializaci némecky jazyk (specializace PF JU)
stupen zakladnich Skol se specializaci pfirodopis (specializace PF JU)
stupen zakladnich Skol se specializaci rusky jazyk a literatura (specializace PF JU)
stupen zakladnich Skol se specializaci télesna vychova (specializace PF JU)

stupen zakladnich Skol se specializaci vychova k obc¢anstvi (specializace PF JU)

stuperi zakladnich kol se specializaci vytvarna vychova (specializace PF JU)
stupen zakladnich $kol se specializaci zemépis (specializace PF JU)

Pedagogicko-psychologicky zaklad a predméty ucitelské propedeutiky jsou pro viechny specializace programu



Fakulta

Nazev
studijniho
programu

Typ
studia

Oblast
vzdélavani

Stanovisko
RpVH Ju

Datum
vydani
stanoviska
RpVH JU

Doba
platnosti
opravnéni
uskut. SP

Pozadavek
na predl.
kontrolni
zpravy

PFF JU

Hydrobiologie

Biologie,
ekologie a
Zivotni
prostredi

schvaleno

27.10.2020

16.11. 2028

Ne

PFF JU

Limnology

Biologie,
ekologie a
Zivotni
prostredi

vraceno
k doplnéni

27.10. 2020

PFF JU

Integrativni
biologie

Biologie,
ekologie a
zivotni
prostredi

schvaleno

27.10. 2020

16.11. 2028

Ne

PFF JU

Integrative
Biology

Biologie,
ekologie a
zivotni
prostredi

vraceno
k doplnéni

27.10. 2020

PFF JU

Parazitologie

Biologie,
ekologie a
zivotni
prostredi

schvaleno

27.10.2020

16.11. 2028

Ne

PFF JU

Parasitology

Biologie,
ekologie a
Zivotni
prostredi

vraceno
k doplnéni

27.10.2020

PiF JU

Zoologie

Biologie,
ekologie a
zivotni
prostredi

schvaleno

27.10.2020

16.11. 2028

Ne

PFF JU

Zoology

Biologie,
ekologie a
Zivotni
prostredi

vraceno
k doplnéni

27.10. 2020

FZT JU

Zootechnika

Zemédélstvi

schvaleno

1.12.2020

. 2028

Ne

FZT JU

Biologie a
ochrana

zajmovych
organizmu

Zemédélstvi
(50%)
Biologie,
ekologie a
zivotni
prostredi
(50%)

schvaleno

1.12.2020

16.11. 2028

Ne

PFF JU

Botany

Biologie,
ekologie a
zivotni
prostredi

schvaleno

1.12.2020

16.11. 2028

Ne

PFF JU

Ecosystem
biology and
ecology

Biologie,
ekologie a
Zivotni
prostredi

schvaleno

1.12.2020

16.11. 2028

Ne

PFF JU

Entomology

Biologie,
ekologie a
zivotni
prostredi

schvaleno

1.12.2020

16.11. 2028

Ne




Datum Doba Pozadavek

Nazev . I . -
L, Typ | Oblast Stanovisko | vydani platnosti na predl.
el SEElhiLe studia | vzdélavani RpVH JU stanoviska |opravnéni kontrolni
programu RpVH JU uskut. SP zpravy
Biologie,
PFFJU | Limnology D gi'f,‘;'&%'ea schvaleno |1.12.2020 |16.11.2028 | Ne
prostredi
Biologie,
prFjy | Integrative p | kologiea | o p sieno |1.12.2020 [16.11.2028 | Ne
biology Zivotni
prostredi
Biologie,
PYF JU | Parasitology D gi'f,‘;'&%'ea schvaleno |1.12.2020 |16.11.2028 | Ne
prostredi
Biologie,
PYF JU | Zoology D gm’&%‘ea schvaleno [1.12.2020 |[16.11.2028 | Ne
prostredi
Hra na nastroj
se zamérenim
na vzdeélavani
PF JU pro stfedni B Ucitelstvi schvaleno |1.12.2020 |16.11.2028 | Ne
Skoly a
zakladni

umélecké Skoly

Uditelstvi hry
na nastroj pro
PF JU stfedni Skoly a N Ucitelstvi schvéleno |1.12.2020 |16.11.2028 | Ne
zakladni
umélecké Skoly

Ucitelstvi pro

PRIV | atefské gkoly

B Udcitelstvi schvaleno |[12.1.2021 16. 11. 2028 | Ne

Oborové
studium se
zamérenim na
vzdélavani na
2. stupni
zakladni Skoly —
specializace
Technicka
vychova a
praktické
c¢innosti se
zamérenim na
vzdélavani na
2. stupni ZS

PF JU B Ucitelstvi schvaleno |12.1.2021 |16.11.2028 | Ne

Ucitelstvi pro
2. stupen
zakladnich skol
- Ucitelstvi pro
2. stupen

PF JU zakladnich skol N Ucitelstvi schvaleno |12.1.2021 |16.11.2028 | Ne
se specializaci
technicka
vychova a
praktické
cinnosti

10



Nizev Datum Doba Pozadavek
L, Typ | Oblast Stanovisko | vydani platnosti na predl.
LUl Stl;d:!:::l? studia | vzdélavani RpVH JU stanoviska |opravnéni kontrolni
prog RpVH JU uskut. SP zpravy
Vytvarna
tvorba se
PFJU zaméfenim na B Ucitelstvi schvaleno |12.1.2021 |[16.11.2028 | Ne
vzdélavani na
ZUS
Ucitelstvi
vytvarné . p .
PFJU wchovy pro N Uditelstvi schvaleno |12.1.2021 |[16.11.2028 | Ne
ZUS
v 4y ; Zdravotnické .
ZSF JU | OSetfovatelstvii D obory schvaleno |2.3.2021 16. 11. 2028 | Ne
ZSF JU | Nursing D igg‘ft”'c"e schvaleno |2.3.2021 |16.11.2028 | Ne
Y XL Zemeédélstvi
Zemédélska o .
FZTJU | technika a g | (70%)  fvrdceno |43, 5051 |y x
technologie Ekonomické | k dopInéni
g obory (30%)
FZT JU | Agroekologie B | Zemédélstvi | 910, 113.4.2021 |« X
k doplnéni
Geografie se
PFJjy | ZaMEIENIMNA | g | yeitelstvi | schvaleno |13.4.2021 |16.11.2028 | Ne
vzdélavani pro
stfedni Skoly
v 1x1.+: | schvaleno
Zemédalska (ng‘;/e)de'“‘" na dobu Ao
FZT JU | technika a B °) | krat$i, nez [22.6.2021 |22.6.2027
technologie Ekonomicke latnost (RpVH JU)
g obory (25%) E\
schvaleno
na dobu Ano
FZT JU | Agroekologie B Zemédélstvi | kratsi, nez |22.6.2021 |22.6.2027
(RpVH JU)
platnost
IA
Sodialni a Socialni vraceno
TFJU charitativni B . « . 122.6.2021 |x X
. prace k doplnéni
prace
Filozofie, ’
TFJU Teologie M religionistika| schvaleno |22.6.20271 |16.11.2028 | Ano (NAU)
a teologie
Filozofie, ’
TFJU Philosophy D religionistika| schvaleno |22.6.20271 |16.11.2028 | Ano (NAU)
a teologie
Filozofie, i
TFJU Theology D religionistika| schvaleno |22.6.2021 |16.11.2028 | Ano (NAU)
a teologie
Asistent se
PFJjy | ZAMSENM N | g | ygitelstvi | ' 9o, [22.6.2021 |x X
vzdélavani a k doplInéni

informatiku

11



Nazev Datum Doba Pozadavek
L, Typ | Oblast Stanovisko | vydani platnosti na predl.
L) S?;d'::::: studia | vzdélavani RpVH JU stanoviska |opravnéni kontrolni
prog RpVH JU uskut. SP zpravy
Ucitelstvi
informatiky " ; vraceno
PF JU pro 2. stupef N Ucitelstvi k doplnéni 22.6.2021 |x X
ZS - jednoobor
Laboratorni a Eli(%llcggiieé a
PFF JU | medicinska B iivotn% schvaleno |22.6.2021 |16.11.2028 | Ne
biologie N
prostredi
Molekularni a Biologie,
Y bunécna ekologie a vraceno
PEFJU | biologie a N | zivotni k doplnéni |22 6-2021 X X
genetika prostredi
. . Biologie,
Fyziologie a ekologie a vraceno
PYF JU | buné¢na N iivotrﬁ K dopinan; | 22+ 6:2021 | x x
biologie rostlin v P
prostredi
Prekladatelstvi:
specializace
Prekladatelstvi
FF JU far;%t;kfh° N | Filologie schvaleno [22.6.2021 |16.11.2028 | Ne
pfekladatelstvi
némeckého
jazyka
FFJU gﬁrt‘:;'t‘zr’:zyk N | Filologie schvaleno |22.6.2021 |16.11.2028 | Ne
Socidini a Socialni Ano
TFJU charitativni B ) schvéaleno |16.11.2021 |16.11.2028
) prace prace (RpVH JU)
Asistent se z;h(\j/glbe:o
PEIU | oo avania | B | Uditelstvi | kratdi, nez | 16.11.2021 [16.11.2027 | x
informatiku platnost
1A
Ucitelstvi hval
informatiky ;s]c (\j/abeno
pro 2. stupen Y . acobu
PF JU 78 _ N Ucitelstvi kratsi, nez | 16. 11. 2021 |16. 11. 2027 | x
jednooborové E&atnost
studium
Biologie,
PFF JU E:'c:‘l'cfglae N | SKOI0B1€ | Sehvaleno [16.11.2021 |16.11.2028 | x
prostredi
Fyziologie a Eli(cgllc;giieé
PFF JU | buné¢na N aiivoft;ni schvéaleno |16.11.2021 |16.11.2028 | x
biologie rostlin v
prostredi
Molekularni a Biologie,
PYF JU Efg;g;‘:a N g"zﬁ’\',z%:ﬁ schvaleno |14.12.2021 |16.11.2028 | x
genetika prostredi

12



Nazev Datum Doba Pozadavek
. Typ | Oblast Stanovisko | vydani platnosti na predl.
L) StUd:!n::S studia | vzdélavani RpVH JU stanoviska | opravnéni kontrolni
progra RpVH JU uskut. SP zpravy
Biologie,
Y . . ekologie .
PfF JU | Parazitologie N a Jivotni schvaleno |8.3.2022 8.3.2032 X
prostredi
Biologie,
Y . ekologie .
PfF JU | Botanika N a Jivotni schvaleno |8.3.2022 8.3.2032 X
prostfedi
Biologie,
Y . ekologie .
PFfFJU | Zoologie N a Jivotni schvaleno |8. 3.2022 8.3.2032 X
prostredi
PFJU | Ucitelstvi .
EFJU | odbornych N | Uditelstvi | /'9°"°, 111.10.2022 |x X
Y A k doplInéni
ZSFJU | pfedmétd
Aplikovana Biologie,
Y ekologie a ekologie .
PFF JU ochrana N a Jivotni schvaleno |6.12.2022 |6.12.2032 X
pfirody prostredi
Biologie,
prFju | Biologie N | ckologie schvdleno |6.12.2022 |6.12.2032 |x
ekosystému a zivotni
prostredi
FROV Rvbafstyi T .
U ybarstvi B Zemédélstvi | schvaleno |6.12.2022 |6.12.2032 X

13






Piiloha 3: Pfehled navrhu studijnich programu (plnych akreditaénich

zadosti) projednavanych RpVH JU - studijni programy nasledné

predkladané k posouzeni NAU v ramci programové akreditace

Prehled ndvrha studijnich program (plnych akreditacnich Zddosti) projedndvanych RpVH JU - studijni
programy ndsledné predkldadané k posouzeni NAU v ramci programové akreditace (Fazeno dle data
projedndni v ramci RpVH JU)>°

Datum
Nazev studijniho Typ <1z : . | Stanovisko |vydani
LUl programu studia SLARER TP L RpVH JU stanoviska
RpVH Ju
Medialni a
FF JU Kulturni studia B komunikacni schvaleno 20. 3.2018
studia
FFJU | D&jiny uméni a vizudlni studia N | Vedyouménia o deno  |20.3.2018
kulture
. Védy o uméni a .
FF JU Estetika B kulture schvaleno 20. 3. 2018
. Védy o uméni a .
FF JU Déjiny uméni B kulture schvaleno 20. 3. 2018
Medialni a
FF JU Kulturalni studia N komunikacni schvaleno 20. 3. 2018
studia
FF JU Historie B Historické védy schvaleno 20. 3.2018
FF JU Archeologie B Historické védy schvaleno 20. 3. 2018
FF JU Archivnictvi B Historické védy schvaleno 20. 3.2018
FF JU Historie N Historické védy schvaleno 20. 3.2018
FF JU Archeologie N Historické védy schvaleno 20. 3. 2018
FF JU Archivnictvi N Historické védy schvaleno 20. 3.2018
FF JU Ceské dg&jiny D Historické védy schvaleno 20. 3. 2018
FF JU Pomocné védy historické D Historické védy schvaleno 20. 3. 2018
FF JU Archeologie D Historické védy schvaleno 20. 3. 2018
FF JU Archaeology D Historické védy schvaleno 20. 3. 2018
Francouzsky jazyk pro evropsky a Filologie (78,5%)
FF JU o f B Ekonomické obory |schvaleno 20. 3.2018
mezinarodni obchod o
(21,5%)
Spanélsky jazyk pro evropsky a Filologie (78,5%)
FFJU s p B Ekonomické obory |schvaleno 20. 3.2018
mezinarodni obchod o
(21,5%)
FF JU Bohemistika B Filologie schvaleno 20. 3.2018
FF JU Anglicky jazyk a literatura B Filologie schvaleno 20. 3. 2018

50 Navrhy studijnich programt schvalenych RpVH JU v obdobi pred udélenim institucionalni akreditace mély byt
postoupeny k hodnoceni na NAU v ramci akreditace programové. Piedkladajici fakulty se nicméné rozhodly vy¢kat
s odeslanim schvélenych navrhii pfedmétnych studijnich program( na NAU, a to do doby doruéeni rozhodnuti ve
véci zadosti JU o udéleni institucionalni akreditace. Po ziskani institucionalni akreditace se fakulty rozhodly
predlozit predmétné studijni programy (programy spadajici do oblasti vzdélavani, pro které JU ziskala
institucionalni akreditaci) do RpVH JU opétovné, tentokrate s zadosti o jejich schvaleni vramci platné
institucionalni akreditace. Schvalené navrhy studijnich programi nalezejici do oblasti vzdélavani, pro které JU
neziskala instituciondlni akreditace, nebo pro které o institucionalni akreditaci ani nezadala, byly odeslany
k dal$imu posouzeni na NAU.



Datum

Nazev studijniho Typ <1z - . | Stanovisko |vydani
LUl programu studia SLARER TP L RpVH JU stanoviska
RpVH Ju
FF JU Némecky jazyk a literatura B Filologie schvaleno 20. 3. 2018
FF JU Cesko-némecka arealova studia B Filologie schvaleno 20. 3. 2018
FF JU Francouzsky jazyk a literatura B Filologie schvaleno 20. 3. 2018
FF JU Spanélsky jazyk a literatura B Filologie schvaleno 20. 3. 2018
FF JU Italsky jazyk a kultura B Filologie schvaleno 20. 3. 2018
FF JU Bohemistika N Filologie schvaleno 20. 3.2018
FF JU Anglicka a americka literatura N Filologie schvaleno 20. 3. 2018
FF JU Cesko-némecka arealova studia N Filologie schvaleno 20. 3. 2018
FF JU Romanska filologie N Filologie schvaleno 20. 3. 2018
FF JU Prekladatelstvi N Filologie schvaleno 20. 3.2018
FF JU Romanské jazyky D Filologie schvaleno 20. 3. 2018
FFju | leorie a déjiny novéjsi ceske D | Filologie schvaleno | 20.3.2018
literatury
FFju | Iheory and History of Modern D | Filologie schvaleno | 20.3.2018
Czech Literature
EF JU Sp:)'(}’za v ekonomické a financni B | Ekonomické obory |schvaleno | 22.5.2018
EF JU Rizeni a ekonomika podniku B Ekonomické obory |neschvaleno |22.5.2018
EF JU Sp:)'(}’za v ekonomické a financni N | Ekonomické obory |neschvaleno |22.5.2018
EF JU Finance a tcetnictvi Ekonomické obory |schvaleno 22.5.2018
EF JU Mezinarodni podnikani Ekonomické obory |neschvaleno |22.5.2018
EFju | Regional and European Project N | Ekonomické obory |schvaleno | 22.5.2018
Management
Informatika (65%)
EF JU Podnikova informatika N Ekonomické obory |neschvaleno |22.5.2018
(35%)
PFF JU Fyzikalni méreni a modelovani N Fyzika schvaleno 22.5.2018
PFF JU Méfici a automatizacni technika B Elektrotechnika schvaleno 22.5.2018
PFF JU Biological Chemistry B Chemie schvaleno 22.5.2018
PFF JU Biological Chemistry N Chemie schvaleno 22.5.2018
PFF JU Chemie Zivotniho prostfedi N Chemie schvaleno 22.5.2018
PFF JU Biochemie D Chemie schvaleno 22.5.2018
PFF JU Biochemistry D Chemie schvaleno 22.5.2018
. ey Neucitelska .
TFJU Pedagogika volného casu B pedagogika schvaleno 19.6.2018
. ey Neucitelska .
TFJU Pedagogika volného casu N pedagogika schvaleno 19.6.2018
Ochrana obyvatelstva se Bezpeclnostni .
ZSF JU zam&Fenim na CBRNE B obory schvaleno 11.12.2018
ZSF JU | Civilni nouzova pfipravenost N Bezpecnostni schvaleno 11.12.2018

obory




Datum

Nazev studijniho Typ <1z - . | Stanovisko |vydani
LUl programu studia SLARER TP L RpVH JU stanoviska
RpVH Ju
FF JU Archeologie Historické védy schvaleno 11.12.2018
FF JU Archaeology Historické védy schvaleno 11.12.2018
Y . - . . vraceno
PFF JU Aplikovana informatika B Informatika k doplnéni 29.1.2019
PFF JU Aplikovana informatika Informatika schvaleno 12.3.2019
EF JU Ekonomika a management Ekonomické obory |odlozeno 9.4.2019
EF JU Ekonomika a management N Ekonomické obory |schvaleno 14.5.2019
EF JU Qp:)'(}’za v ekonomické a financni N | Ekonomické obory |schvileno | 18.6.2019
EF JU Aplikovana informatika N Ekonomické obory |schvaleno 18.6.2019
PFF JU Mérici a vypocetni technika®’ Elektrotechnika schvaleno 18.6.2019
. « e vraceno
FZT JU | Agroekologie N Zemédélstvi k doplnéni 1.10. 2019
Fzrjy | Chov. péstovani a ochrana N | Zemédélstvi vraceno 14 15 7019
zajmovych organismu k doplnéni
FZT JU | Zemédélské biotechnologie N Zemédélstvi schvaleno 1.10. 2019
Fzrju | Kvalita a zpracovani zemedelskych |\ | 70 xgeistyi schvaleno | 1.10.2019
produktd
. . . « e vraceno
FZT JU Multifunctional Agriculture N Zemédélstvi k doplnéni 1.10.2019
FzTjy | Pozemkové Upravy a prevody N | Zemédélstvi vraceno 14 15 7019
nemovitosti k doplInéni
FzT)u | Z8medelska technika a N | Zemédélstvi schvaleno | 1.10.2019
technologie
M LA iy ; T vraceno
FZT JU Zemédélské inzenyrstvi N Zemédélstvi k doplnéni 1.10. 2019
. « e vraceno
FZT JU | Zootechnika N Zemédélstvi k doplnéni 1.10. 2019
FzT)u | Zemedélska technika a D | Zemedelstvi vraceno |4 99,2019
technologie k dopInéni
JFSOV Rybarstvi D Zemédélstvi schvaleno 3.12. 2019
JFSOV Fishery D Zemédélstvi schvaleno 3.12. 2019
PFJU | Specidlni pedagogika g | Neucitelska schvdleno | 3.12.2019
pedagogika T
PFJU | Specidlni pedagogika n | Neucitelska schvdleno  |3.12.2019
pedagogika T

51

Navrh (pIna akredita¢ni Zzadost) bakalarského studijniho programu Méfici a vypocetni technika, resp. Méfici a
automatizacni technika Prirodovédecké fakulty JU byl v rdmci RpVH JU schvalen jiz 22. kvétna 2018 a nasledné
byl odeslan k dal$imu posouzeni na NAU. Na zakladé dokumentd zaslanych NAU, které obsahovaly stanovisko a
usneseni hodnotici komise a navrh zpravodaje, aby Rada NAU tomuto programu neudélila akreditaci, se
Prirodovédecka fakulta JU po podrobné analyze téchto dokumentt rozhodla vzit svou Zzadost o udéleni akreditace
zpét. Zaroven zahdjila pripravu nového vécného zaméru a nasledné (po jeho schvaleni v ramci RpVH JU) i navrhu
(pIné akreditacni zadosti) predmétného studijniho programu, a to jiz pod nazvem Méfici a vypocetni technika.
Ten byl v ramci RpVH JU projednan dne 18. ¢ervna 2019.



Datum

Nazev studijniho Typ <1z - . | Stanovisko |vydani
LUl programu studia SLARER TP L RpVH JU stanoviska
RpVH Ju
FZT JU | Agroekologie N Zemédélstvi schvaleno 3.12. 2019
Zemédélstvi (80%)
FZT JU | Agropodnikani N Ekonomické obory |neschvaleno |3.12.2019
(20%)
Zemédélstvi (50%)
FZT U Blolog_le aaochrana zajmovych N Iv3_|ologl|e, ekovlog!e ajvraceno |3 15 50599
organizmu Zivotni prostredi k doplInéni
(50%)
Pozemkové Upravy a prfevody sl .
FZT JU nemovitosti N Zemédélstvi schvaleno 3.12. 2019
FZT JU Zemédélské inzenyrstvi Zemédélstvi schvaleno 3.12.2019
FZT JU | Zootechnika N Zemédélstvi schvaleno 3.12. 2019
. ey Neucitelska vraceno
52
TFJU Pedagogika volného casu N pedagogika k doplnéni 14. 1. 2020
PFF JU Biofyzika Fyzika schvaleno 14. 1. 2020
PFF JU Biophysics Fyzika schvaleno 14. 1. 2020
Informatika (65%)
EF JU Podnikova informatika B Ekonomické obory |schvaleno 14.1.2020
(35%)
Zdravotnické obory
ZSF JU | Organizace a fizeni ve zdravotnictvi N (73,3%) schvaleno 3.3.2020
g Ekonomické obory T
(26,7%)
Pedagogicka psychologie - CZ Psychologie (70%) .
PF JU verze D Utitelstvi (30%) schvaleno 3.3.2020
Pedagogicka psychologie - EN Psychologie (70%) |vraceno
PRIV | Verze D | Utitelstvi (30%) |k doplnéni |3 3- 2020
TFJU | Pedagogika volného ¢asu N | Neucitelska schvdleno | 7. 4.2020
pedagogika
Zemédélstvi (50%)
FZTJU Blolog_le aaochrana zajmovych N Iv3_|ologl|e, ekovlog!e ajvraceno . 4 5450
organizmu Zivotni prostredi k doplInéni
(50%)
Zemédélstvi (60%)
. . L . Biologie, ekologie a|vraceno
FZT JU | Aplikovana a krajinna ekologie D sivotni prostredi k doplnéni 7.4.2020
(40%)
FZT JU | Obecna produkce rostlinna D Zemédélstvi vraceno — 17.4.2020
k doplnéni
FzT)y | 2&médelska chemie a D | Zemédélstvi schvileno  |7.4.2020

biotechnologie

52 Navrh (plna akredita¢ni zadost) navazujiciho magisterského studijniho programu Pedagogika volného ¢asu
Teologické fakulty JU byl v rdmci RpVH JU schvélen jiz 19. ¢ervna 2018, k odeslani na NAU byl véak kompletni
akreditacni spis predlozen Rektoratu JU az na podzim roku 2019. V ramci vystupni kontroly na Rektoratu JU bylo
zjisténo, ze v predmétném studijnim programu bylo oproti pdvodné schvdlené verzi provedeno nékolik
podstatnych zmén. Tyto zmény byly natolik zdsadni, Zze bylo RpVH JU rozhodnuto o nutnosti opétovného
projednani uvedeného studijniho programu v rdmci RpVH JU. K tomuto projednani doslo dne 14. ledna 2020.



Datum

Nazev studijniho Typ <1z : . | Stanovisko |vydani
LUl programu studia SLARER TP L RpVH JU stanoviska
RpVH JU
FZTJU | Obecné zootechnika D | Zemédélstvi yraceno - 17.4.2020
k doplnéni
EF JU Ekonomika a management D Ekonomické obory |schvaleno 7.4.2020
EF JU Economics and Management D Ekonomické obory |schvaleno 7.4.2020
PFF JU Aplikovana matematika B Matematika schvaleno 5.5.2020
FZT JU | Obecna produkce rostlinna D Zemédélstvi schvaleno 2.6.2020

Zemédélstvi (50%)

Biologie a ochrana zajmovych Biologie, ekologie a

FZT JU . N o p v 2 schvaleno 30.6.2020
organizmu Zivotni prostredi
(50%)
Zemédélstvi (60%)
FZTJU | Aplikovana a krajinna ekologie p |Biologie ekologiea ..o |30.6.2020
Zivotni prostredi
(40%)
FZT JU | Obecna zootechnika D Zemédélstvi schvaleno 30. 6. 2020
PrF JU Aplikovana matematika®3 B Matematika schvaleno 30.6.2020
PrF JU Aplikovana informatika®* B Informatika schvaleno 30.6.2020
PFJU Arteterapie B Psychologie schvaleno 29.9. 2020
PF JU Psychologie B Psychologie schvaleno 29.9.2020
Pedagogicka psychologie - CZ Psychologie (70%) .
PF JU verzess D Utitelstvi (30%) schvaleno 29.9.2020
i Psychologie (70%) .
PF JU Educational Psychology D Ucitelstvi (30%) schvaleno 29.9.2020
Zemédélstvi (50%)
FZT U Biologie a ochrana zajmovych N Biologie, ekologie a schvaleno 57 10.2020

organizmus® Zivotni prostredi

(50%)

53

54

55

56

Navrh (plna akredita¢ni zadost) bakalarského studijniho programu Aplikovand matematika Pfirodovédecké
fakulty JU byl v rdmci RpVH JU schvalen jiz 5. kvétna 2020, ale pied jeho odeslanim k dalsimu posouzeni na NAU
doslo ke zméné garanta predmétného studijniho programu. Z tohoto ddvodu bylo nezbytné navrh daného
studijniho programu opétovné projednat v ramci RpVH JU. K tomuto projednani doslo dne 30. ¢ervna 2020.

Navrh (plna akredita¢ni zadost) bakalarského studijniho programu Aplikovana informatika Pfirodovédecké
fakulty JU byl v rdmci RpVH JU schvdlen jiz 12. btezna 2019 a nasledné byl odeslan k dal$imu posouzeni na NAU.
Na zadkladé dokumentl zaslanych NAU, které obsahovaly stanovisko a usneseni hodnotici komise a navrh
zpravodaje, aby Rada NAU tomuto programu neudélila akreditaci, se Pfirodovédecka fakulta JU po podrobné
analyze téchto dokumentl rozhodla vzit svou Zadost o udéleni akreditace zpét. Zaroven zahdjila pfipravu nového
vécného zaméru a nasledné (po jeho schvaleni v rdmci RpVH JU) i navrhu (pIné akredita¢ni Zzadosti) predmétného
studijniho programu. Ten byl v ramci RpVH JU projednan dne 30. ¢ervna 2020.

Navrh (pInad akredita¢ni Zadost) doktorského studijniho programu Pedagogicka psychologie (CZ verze)
Pedagogické fakulty JU byl v ramci RpVH JU schvalen jiz 3. bfezna 2020, ale vzhledem k tomu, Ze k tomuto datu
nebyla schvalena i EN verze tohoto programu, byl predmétny studijni program predloZzen Pedagogickou fakultou
JU do RpVH JU k opétovnému projednani, a to spole¢né v CZ i EN verzi. K tomuto projednani doslo dne 29. zari
2020.

Navrh (pInd akredita¢ni zadost) navazujiciho magisterského studijniho programu Biologie a ochrana zajmovych
organizm Fakulty zemédélské a technologické JU byl v ramci RpVH JU schvalen jiz 30. ¢ervna 2020, ale pred jeho
odeslanim k dal$imu posouzeni na NAU bylo v pfedmé&tném studijnim programu oproti pavodné schvalené verzi
provedeno nékolik podstatnych zmén. Tyto zmény byly natolik zasadni, Ze bylo RpVH JU rozhodnuto o nutnosti
opétovného projednani uvedeného studijniho programu v ramci RpVH JU. K tomuto projednani doslo dne 27. fijna
2020.



Datum
Nazev studijniho Typ <1z : . | Stanovisko |vydani
LUl programu studia SLARER TP L RpVH JU stanoviska
RpVH Ju
FZT JU | Obecna zootechnika®’ D Zemédélstvi schvaleno 27.10.2020
o . Neucitelska .
PF JU Socialni pedagogika B pedagogika schvaleno 12. 1. 2021
FZT JU | Multifunctional Agriculture N Zemeédélstvi schvaleno 12.1. 2021
Ochrana obyvatelstva se Bezpeclnostni .
ZSF JU zamé&fenim na CBRNES® B obory schvaleno 2.3.2021
ZSFJU | Civilni nouzova pripravenost>®® N ngr;;ecnostnl schvaleno 2.3.2021
ZSF JU | Socialni prace D Socialni prace schvaleno 2.3.2021
ZSF JU | Social Work D Socialni prace schvaleno 2.3.2021
Socialni prace
(63%)
TFJU Spiritualita a etika v socialni praci D Filozofie, schvaleno 2.3.2021
religionistika a
teologie (37%)
PFF JU Aplikovana fyzika D Fyzika schvaleno 2.3.2021
PFF JU Applied physics D Fyzika schvaleno 2.3.2021
PFF JU Fyzika B Fyzika schvaleno 13. 4. 2021
Y Artificial Intelligence and Data . .
PFF JU Science (MAID) N Informatika schvaleno 13. 4. 2021
Pozemkové Upravy a prfevody Ml .
FZT JU nemovitostis® N Zemédélstvi schvaleno 13.4.2021

57

58

59

60

Navrh (pInd akreditacni zddost) doktorského studijniho programu Obecna zootechnika Fakulty zemédélské a
technologické JU byl v rdmci RpVH JU schvalen jiz 30. ¢ervna 2020, ale pfed jeho odeslanim k dalSimu posouzeni
na NAU bylo v pfedmétném studijnim programu oproti plivodné schvalené verzi provedeno nékolik podstatnych
zmén. Tyto zmény byly natolik zasadni, Ze bylo RpVH JU rozhodnuto o nutnosti opétovného projednani uvedeného
studijniho programu v rdmci RpVH JU. K tomuto projednani doslo dne 27. fijna 2020.

Navrh (plnd akredita¢ni Zadost) bakalafského studijniho programu Ochrana obyvatelstva se zamérenim na
CBRNE Zdravotné socialni fakulty JU Zdravotné socialni fakulty JU byl v rdmci RpVH JU schvdélen jiz 11. prosince
2018 a nasledné byl odeslan k dal$imu posouzeni na NAU. Na zakladé dokumentl zaslanych NAU, které
obsahovaly stanovisko a usneseni hodnotici komise a navrh zpravodajd, aby Rada NAU tomuto programu neudélila
akreditaci, se Zdravotné socidlni fakulta JU po podrobné analyze téchto dokumentl rozhodla vzit svou zadost
o udéleni akreditace zpét. Zaroven zahajila pfipravu nového vécného zaméru a nasledné (po jeho schvaleni v rdmci
RpVH JU) i ndvrhu (pIné akredita¢ni zadosti) predmétného studijniho programu. Ten byl v rdmci RpVH JU projednan
dne 2. bfezna 2021.

Navrh (pIna akredita¢ni zadost) navazujiciho magisterského studijniho programu Civilni nouzova pfipravenost
Zdravotné socialni fakulty JU Zdravotné socialni fakulty JU byl v rdmci RpVH JU schvalen jiz 11. prosince 2018 a
nasledné byl odeslan k dalsimu posouzeni na NAU. Na zakladé dokumentd zaslanych NAU, které obsahovaly
stanovisko a usneseni hodnotici komise a navrh zpravodajt, aby Rada NAU tomuto programu neudélila akreditaci,
se Zdravotné socialni fakulta JU po podrobné analyze téchto dokumentl rozhodla vzit svou Zadost o udéleni
akreditace zpét. Zaroven zahdjila pfipravu nového vécného zaméru a nasledné (po jeho schvaleni v ramci RpVH
JU) i navrhu (pIné akreditacni zZadosti) predmétného studijniho programu. Ten byl v ramci RpVH JU projednan dne
2. bfezna 2021.

Navrh (pInd akredita¢ni Zadost) navazujiciho magisterského studijniho programu Pozemkové Gpravy a prevody
nemovitosti Fakulty zemédélské a technologické JU byl v ramci RpVH JU schvalen jiz 3. prosince 2019, ale k jeho
odeslani k daldimu posouzeni na NAU nakonec nedodlo. Cekalo se na vyjadfeni schvalovaciho organu
k regulovanému povolani, jimz nebyl Statni pozemkovy afad, jak bylo uvedeno v plvodné schvaleném navrhu
pfedmétného studijniho programu, ale Ministerstvo zemédélstvi. Vzhledem k delSimu ¢asovému odstupu od
schvaleni navrhu predmétného studijniho programu doslo i ke dvéma zménam v garancich pfedmétd. Z tohoto
ddvodu bylo RpVH JU rozhodnuto o nutnosti opétovného projednani uvedeného studijniho programu v ramci
RpVH JU. K tomuto projednani doslo dne 13. dubna 2021.



Datum
Nazev studijniho Typ <1z : . | Stanovisko |vydani
L) programu studia SLARER TP L RpVH JU stanoviska
RpVH JU
FZTJU | Zemédélské inzenyrstvic' N | Zemédélstvi vraceno - 113.4.2021
k doplnéni
EF JU Management regionalniho rozvoje N Ekonomické obory vraceno - 113.4.2021
k doplnéni
EF JU Management regionalniho rozvoje Ekonomické obory |schvaleno 11.5. 2021
PF JU Didaktika biologie Ucitelstvi schvaleno 11.5. 2021
Filologie (79%)
Némecky jazyk pro evropsky a Ekonomické obory .
FF JU mezinarodni obchod B (14%) schvaleno 22.6.2021
Pravo (7%)
FFjU | prodernt anglicka a americka D | Filologie schvaleno  |22.6.2021
iteratura
FFJU | Kulturalni studia p |Medidinia = <chvaleno  |22.6.2021
komunikacni studia
Télesna vychova a
PF JU Télesna vychova a sport B sport; kinantropo- |schvaleno 22.6.2021
logie
Télesna vychova a
PF JU Télesna vychova a sport N sport; kinantropo- |schvaleno 22.6.2021
logie
PYFJU | Chemie B | Chemie vraceno 122.6.2021
k doplnéni
PFFJU | Biochemie N | Chemie yraceno. 133 6.2021
k doplnéni
Zemédélstvi (40%)
Pozemkové Upravy a prevody Védy o Zemi (35%) .
FZT)u nemovitosti®? N Ekonomické obory schvaleno 31.7. 2021
(25%)
PFF JU Chemie B Chemie schvaleno 16. 11. 2021
PFF JU Biochemie N Chemie schvaleno 16. 11. 2021

61

62

Navrh (pIna akredita¢ni Zadost) navazujiciho magisterského studijniho programu Zemédélské inZenyrstvi Fakulty
zemédélské a technologické JU byl v ramci RpVH JU schvalen jiz 3. prosince 2019, ale k jeho odeslani k dalSimu
posouzeni na NAU nakonec nedoslo, a to z divodu dodate¢ného odhaleni nékterych nesrovnalosti (zejména
u struktury skupin pfedmétd a predmétt SZZ). Navrh pfedmétného studijniho programu byl proto pfepracovan a
nasledné predlozen k novému projednani v ramci RpVH JU. K tomuto projednani doSlo dne 13. dubna 2021.

Dne 13. dubna 2021 schvdlila RpVH JU navrh navazujiciho magisterského studijniho programu Pozemkové tpravy
a prevody nemovitosti Fakulty zemédélské a technologické JU s tim, Ze v ramci tohoto navrhu byl pfedmétny
program zafazen do oblasti vzdélavani Zemédélstvi (100 %). Takto schvaleny navrh byl odeslan k dalSimu
posouzeni na NAU. NAU po doruceni ptedmétného navrhu vydal Usneseni o preruseni fizeni a vyzval JU
k odstranéni nedostatkd predloZzené zadosti. Tyto nedostatky dle NAU spoc¢ivaly v tom, Ze podle skladby studijnich
predmétid a obsahu statni zavérecné zkousky by predmétny studijni program mél spadat do vice oblasti vzdélavani
nez pouze do oblasti vzdélavani Zemédélstvi. Tyto oblasti byly spolu se zdlvodnénim uvedeny v pfislusném
Usneseni NAU. Na zakladé& vyzvy NAU, a po analyze divodd uvedenych v oddvodnéni Usneseni, navrhla Fakulta
zemédélska a technologicka JU zaradit predmétny studijni program do tfech oblasti vzdélavani (OV Zemédélstvi
40 %; OV Védy o Zemi 35 %; OV Ekonomické obory 25 %) se soucasnou Upravou textu popisujiciho profil
absolventa pfedmétného studijniho programu tak, aby v tomto profilu byly zminény vSechny tfi predmétné oblasti
vzdélavani. Skladba studijnich pfedmétl a obsah statni zavére¢né zkousky daného studijniho programu zastaly
beze zmény. Dle Usneseni NAU podléhaji uvedené zmény v predmétném studijnim programu schvaleni RpVH JU,
proto byl takto upraveny navrh predmétného studijniho programu predlozen k novému projednani v rdmci RpVH
JU. K tomuto projednani doslo formou per rollam, které bylo ukon¢eno dne 31. ¢ervence 2021.



Datum

Nazev studijniho Typ <1z - . | Stanovisko |vydani
LUl programu studia SLARER TP L RpVH JU stanoviska
RpVH Ju
Zemédélstvi (50%)
. . 3 . Biologie, ekologie a ,
FZT JU | Agroekologie a aplikovana ekologie D iivotr%i prostfegi schvaleno 8.3.2022
(50%)
. . . Y : vraceno
PF JU Aplikovana geografie B Védy o Zemi k doplnéni 12. 4. 2022
PFJU Oborové didaktiky STEM predmétu D Ucitelstvi schvaleno 14. 6. 2022
Zemédélstvi (60%)
Cva Biologie, ekologie a .
FROV JU| Rybafstvi a ochrana vod N sivotni prostredi schvaleno 6.12.2022
(40%)
Zemédélstvi (60%)
. . Biologie, ekologie a .
FROV JU| Fishery and Protection of Waters N sivotni prostredi schvaleno 6.12. 2022
(40%)
PF JU Psychologie N Psychologie schvaleno 6.12.2022




Priloha 4: Pfehled akreditaci studijnich programi udélenych NAU
v ramci programové akreditace

Prehled akreditaci studijnich programii udélenych NAU v ramci programové akreditace (Fazeno dle data
nabyti prévni moci rozhodnuti NAU)

. . Datum Platnost
Fakulta Nazev studijniho Typ_ Oblav\s't 2 Cislo rozhodnuti | nabyti akreditace
programu studia| vzdélavani . .
pravni moci | do
Medialni a
FFJU | Kulturni studia B | komunika¢ni | NAU-207/2018-7 | 1.12.2018 | 1.12.2028
studia
Medialni a
FFJU | Kulturalni studia N | komunika¢ni | NAU-207/2018-7 | 1.12.2018 | 1. 12.2028
studia
FFJU | D&jiny uméni B I‘(’Sﬁﬁé”me”'a NAU-205/2018-7 | 17.10.2018| 17. 10. 2028
FFjy | DEjiny uménia N | Vedyouménia | \ayo05/2018-7 | 17.10. 2018 17. 10. 2028
vizudlni studia kulture
prrju | Chemie zivotniho N | Chemie NAU-353/2018-8 | 28. 12. 2018 28. 12. 2028
prostredi
PYFJU | Biochemie D | Chemie NAU-353/2018-8 | 28. 12.2018| 28. 12. 2028
PYFJU | Biochemistry D | Chemie NAU-353/2018-8 | 28. 12.2018| 28. 12. 2028
prpju | Fyzikalnimérenia | b, NAU-345/2018-8 | 1.12.2018 | 1.12.2028
modelovani
prFju | Biological B | Chemie NAU-346/2018-11| 8.1.2019 | 8. 1. 2029
Chemistry
FFJU | Estetika g | Vedyouménia |\ 506/2018-8 | 8.1.2019 | 8. 1.2029
kulture
Teorie a d€jiny
FFJU | novejéi ceskeé D | Filologie NAU-402/2018-10| 1.3.2019 | 1.3.2029
literatury®*
Theory and
FFJU | History of Modern | D | Filologie NAU-402/2018-10| 1.3.2019 | 1.3.2029
Czech Literature®®
FFJU | Romanské jazyky D | Filologie NAU-403/2018-7 | 24.4.2019 | 24.4.2029
prFju | Biological N | Chemie NAU-346/2018-13| 29. 6.2019 | 29. 6. 2029
Chemistry
Regional and Ekonomické
EFJU | European Project | N NAU-500/2018-10| 2. 10.2019 | 2. 10. 2029
67 obory
Management
erjy | Financea N | Ekonomické 1 NA12/2019-10 | 14. 11.2019] 14. 11. 2024
Ucetnictvi obory
TFju | Pedagogika g | Neuditelska NAU-441/2019-8 | 14.12.2019| 14. 12. 2029
volného casu pedagogika

63 Studijni program je uskutecériovan Prirodovédeckou fakultou JU ve spolupraci s Johannes Kepler University, Linec,
Rakousko (podle § 47a zakona o vysokych $kolach).

64 Studijni program je uskute¢novan Filozofickou fakultou JU ve spolupraci s Ustavem pro ¢eskou literaturu AV CR,
v.v.i. (podle § 81 zakona o vysokych Skolach).

65 Studijni program je uskute¢novan Filozofickou fakultou JU ve spolupraci s Ustavem pro ¢eskou literaturu AV CR,
v.v.i. (podle § 81 zakona o vysokych Skolach).

66 Studijni program je uskutecériovan Prirodovédeckou fakultou JU ve spolupraci s Johannes Kepler University, Linec,
Rakousko (podle § 47a zakona o vysokych Skolach).

67 Studijni program je uskutecriovan Ekonomickou fakultou JU ve spolupraci s Université de Bretagne-Sud (UBS) ve
Francii a Westsachsische Hochschule Zwickau (WHZ) v Némecku (podle § 47a zakona o vysokych Skolach).



. ., Datum Platnost
Fakulta Nazev studijniho Typ_ Oblav\s't 2 Cislo rozhodnuti | nabyti akreditace
programu studia| vzdélavani g .
pravni moci | do
FFJU | Archeologie®® D | Historické védy | NAU-40/2019-10 | 17. 12.2019| 17. 12. 2029
FFJU | Archaeology® D | Historické védy | NAU-40/2019-10 | 17. 12.2019| 17. 12. 2029
erjy | Aplikovana N | Informatika NAU-426/2019-9 | 1.4.2020 | 1.4.2025
informatika
Erjy | Ekonomika a N | Ekonomické NAU-427/2019-9 | 30. 4.2020 | 30. 4. 2025
management obory
Analyza Ekonomické
EFJU | v ekonomické N bor NAU-425/2019-12| 16.7.2020 | 16.7.2030
a finan¢ni praxi obory
Kvalita a Zemédélstvi
- n
FzTju | ZPracovani N | (B0%) INAU-594/2019-10| 17.7.2020 | 17.7.2030
zemédélskych Potravinarstvi
produktl (20%)
PYF JU | Biofyzika’® D | Fyzika NAU-31/2020-9 | 21.7.2020 | 21.7.2030
PFF JU | Biophysics”' D | Fyzika NAU-31/2020-9 | 21.7.2020 | 21.7.2030
FzTjy | Zemedelske N | Zemédélstvi | NAU-593/2019-9 | 15.9.2020 | 15.9.2030
biotechnologie
prjy | >pedalni g | Neucitelska NAU-6/2020-9 | 16.9.2020 | 16.9. 2030
pedagogika pedagogika
prjy | >Pecialni N | Neucitelska NAU-6/2020-10 | 25.9.2020 | 25.9. 2025
pedagogika pedagogika
JFSOV Rybéfstvi’2 D | Zeméd&lstvi NAU-101/2020-9 | 16. 10. 2020/ 16. 10. 2030
FROV | . )3 e
U ishery D | Zem&d&lstvi NAU-101/2020-9 | 16. 10. 2020/ 16. 10. 2030
Zemédélstvi
(50%)
Y ixr s Strojirenstvi,
FZT JU tZ:cm?kﬂzka n | technologiea a5 595/2019-11| 21. 10. 2020/ 21. 10. 2025
technologie materialy (25%) T T
g Elektrotechnika
(15%)
Doprava (10%)
Informatika
Podnikova (65%) i i
EFJU | ks B | Eronomické NAU-50/2020-11 | 13.11.2020| 13. 11. 2030
obory (35%)
Elektrotechnika
Méfrici a vypocetni (35%)
PYF JU . B | Fyzika (35%) |NAU-461/2019-19| 19. 11.2020| 19. 11. 2025
technika ;
Informatika
(30%)

8 Studijni program je uskutecnovan Filozofickou fakultou JU ve spolupréci s Archeologickym dstavem AV CR, Praha,
v.v.i., a Fakultou filozofickou ZCU v Plzni (podle § 81 zakona o vysokych Skolach).

89 Studijni program je uskutec¢novan Filozofickou fakultou JU ve spolupréci s Archeologickym dstavem AV CR, Praha,
v.v.i., a Fakultou filozofickou ZCU v Plzni (podle § 81 zakona o vysokych Skolach).

70" Studijni program je uskutecfiovéan Prirodovédeckou fakultou JU ve spolupraci s Biologickym centrem AV CR, v.v.i.,
a Mikrobiologickym Ustavem AV CR, v.v.i. (podle § 81 zakona o vysokych Skolach).

Studijni program je uskutecfiovan Pfirodovédeckou fakultou JU ve spolupraci s Biologickym centrem AV CR, v.v.i.,
a Mikrobiologickym Ustavem AV CR, v.v.i. (podle § 81 zakona o vysokych $kolach).

72 Studijni program je uskute&fiovan Fakultou rybaFstvi a ochrany vod JU ve spolupraci s Biologickym centrem AV CR,
v.v.i. (podle § 81 zakona o vysokych skolach).

73 Studijni program je uskute&fiovan Fakultou rybaFstvi a ochrany vod JU ve spolupraci s Biologickym centrem AV CR,
v.v.i. (podle § 81 zakona o vysokych Skolach).



. ., Datum Platnost
Fakulta Nazev studijniho Typ_ Obles,t 2 Cislo rozhodnuti | nabyti akreditace
programu studia| vzdélavani g .
pravni moci | do
FzTju | Obecnaprodukee | |50 cqgisti NAU-271/2020-9 | 15. 12.2020| 15. 12. 2030
rostlinna
EFjy | Ekonomikaa p | Ekonomické Inay148/2020-11| 29. 12. 2020| 29. 12. 2025
management obory
erjy | Economics and p | Ekonomické Iyay148/2020-11] 29. 12. 2020| 29. 12. 2025
Management obory
Zeméd&lska
FZTJU | chemiea D | Zemé&d&lstvi  |NAU-198/2020-11| 27.2.2021 | 27.2.2031
biotechnologie
TFju | Pedagogika n | Neuditelska —yay20/2020-11] 6.3. 2021 | 6.3.2026
volného casu pedagogika
Biologie,
Biologie a ekologie a
FzTju | Ochrana N | Zlvotniprostredil \ay356/2020-9 | 9.4.2021 | 9.4.2026
zajmovych (50%)
organizm Zemédélstvi
(50%)
Pedagogicka Psychologie
PF JU A D | (70%) NAU-342/2020-9 | 24.4.2021 | 24.4.2031
psycholog Ucitelstvi (30%)
Educational Psychologie
PFJU | peverolo D | (70%) NAU-342/2020-9 | 24.4.2021 | 24.4.2031
ychology Uitelstvi (30%)
prrjy | Aplikovana B | Matematika  |NAU-257/2020-13 24.4.2021 | 24. 4. 2031
matematika
FZTJU | Agroekologie N | Zemé&d&lstvi  |NAU-325/2020-13| 6.5.2021 | 6.5.2026
FzTju | Obecna D | Zemédélstvi | NAU-344/2020-9 | 6.5.2021 | 6.5.2026
zootechnika
FZTJU | Zootechnika N | Zemédélstvi NAU-286/2020-9 | 21.5.2021 | 21.5. 2026
PFJU | Psychologie B | Psychologie NAU-334/2020-9 | 19.6.2021 | 19.6. 2031
Psychologie
PFJU | Arteterapie B | (89%) NAU-335/2020-12| 22.6.2021 | 22.6.2031
Védy o uméni a T T
kulture (11%)
PYFJU | Aplikovana fyzika D | Fyzika NAU-70/2021-10 | 23.6.2021 | 23.6.2026
PYFJU | Applied Physics D | Fyzika NAU-70/2021-10 | 23.6.2021 | 23.6.2026
prrjy | Aplikovana B | Informatika  |NAU-256/2020-12| 20.7.2021 | 20.7.2026
informatika
Fzrju | Multifunctional N | Zemédélstvi | NAU-115/2021-9 | 3.8.2021 | 3.8.2031
Agriculture
PYFJU | Fyzika B | Fyzika NAU-152/2021-9 | 25.9.2021 | 25.9. 2031
ZSFJU | Socialni prace D | Socialniprace | NAU-69/2021-9 | 27.10.2021| 27. 10. 2026
ZSFJU | Social Work D | Socialniprace | NAU-69/2021-9 | 27.10.2021| 27. 10. 2026
prjy | Didaktika D | Ucitelstvi NAU-185/2021-9 | 19.11. 2021/ 19. 11. 2031
biologie

74 Studijni program je uskutec¢novan Pedagogickou fakultou JU ve spolupraci s Pedagogickou fakultou Univerzity
Karlovy (podle § 81 zdkona o vysokych 3kolach).



. — Datum Platnost
Fakulta Nazev studijniho Typ_ Obles,t 2 Cislo rozhodnuti | nabyti akreditace
programu studia| vzdélavani g .
pravni moci | do
Socialni prace
O,
Spiritualita a etika (.63/") '
TFJU 41N Draci D Filozofie, NAU-112/2021-12| 24.12.2021| 24. 12. 2026
v sociaini praci religionistika a
teologie (37%)
Ochrana
obyvatelstva se Bezpeclnostni i i
ZSF JU zamé&tenim na B obory NAU-114/2021-22| 25.2.2022 | 25.2.2027
CBRNE
Artificial
PfF JU | Intelligence and N Informatika NAU-165/2021-11| 25.2.2022 | 25.2.2027
Data Science’®
Management Ekonomické
EF JU regionalniho N obor NAU-154/2021-9 | 22. 4. 2022 | 22.4.2027
rozvoje y
PFF JU | Chemie B Chemie NAU-283/2021-10| 14.7.2022 | 14.7.2032
PFF JU | Biochemie N Chemie NAU-283/2021-10| 14.7.2022 | 14.7.2032
Biologie,
Agroekologie a Sivotn: prostredi
FZTJU | aplikovana D (66%) P NAU-77/2022-11 | 20. 12.2022| 20. 12. 2032
ekologie Zemédalstvi
(34%)

Prehled zastavenych Fizeni NAU o akreditaci studijnich programii (fazeno dle data nabyti prdvni moci
rozhodnuti NAU)

n —_ Datum Davod
Fakulta Nazev studijniho Typ_ Obles,t 2 Cislo rozhodnuti | nabyti zastaveni
programu studia| vzdélavani g q || e
pravni moci | fizeni
prFju | Aplikovana B | Informatika | NAU-183/2019-9 | 4.3.2020 | 23staveno
informatika na zadost JU
Ochrana
obyvatelstva se Bezpecnostni i i zastaveno
ZSF U zamé&tenim na B obory NAU-42/2019-18 | 19.9. 2020 na 7adost JU
CBRNE
zsF )y | Cvilni nouzova N | Bezpecnostni |y 42/2019-18 | 19.9. 2020 | ZaStaveno
pfipravenost obory na zadost JU
Zemeédélstvi
(60%)
Aplikovana a Biologie, zastaveno
FZT JU S . D ekologie a NAU-272/2020-9 | 19. 12. 2020 <2
krajinna ekologie o > na zadost JU
zivotni
prostredi
(40%)
Némeckyjazlyk I(:l7lgclyi>)gle
FFju | Proevropskya B | Ekonomické | NAU-187/2021-9 | 25.2.2022 | 2astaveno
mezinarodni b 14% na zadost JU
obchod obory (14%)

Pravo (7%)

75 Studijni program je uskutecriovan Prirodovédeckou fakultou JU ve spolupraci s Technische Hochschule
Deggendorf, Némecko (podle § 47a zakona o vysokych Skolach).



n —_ Datum Davod
Fakulta Nazev studijniho Typ_ Obles,t 2 Cislo rozhodnuti | nabyti zastaveni
programu studia| vzdélavani g q || e
pravni moci | Fizeni
Zemeédélstvi
. (40%)
Pozemkoveé Védy o Zemi zastaveno
FZT JU | uapravy a pfevody N CY NAU-146/2021-13| 18. 3. 2022 2
. ; (35%) na zadost JU
nemovitosti .
Ekonomické
obory (25%)
Organizace a Ekonomicke
O,
ZSF JU | fizeni ve N | 9Pory (51.6%) |\ay199/2020-19] 18.5. 2022 | Z3staveno
zdravotnictvi Zdravotnické na zadost JU
obory (48,4%)
Medialni a
komunikacni zastaveno
FFJU Kulturalni studia D studia (60%) |NAU-183/2021-12| 18.5.2022 <2
Historické na zadost JU
védy (40%)
Moderni anglicka zastaveno
FFJU a americka D Filologie NAU-186/2021-13| 18. 5. 2022 <2
literatura na zadost JU
Civilni nouzova Bezpecnostni ) ) zastaveno
ZSF JU pFipravenost N obory NAU-114/2021-24| 14.7. 2022 na 7adost JU







Piiloha 5: Pfehled navrhi na zménu garanta studijnich programi
(obort) projednavanych RpVH JU

Prehled ndvrhi na zménu garantt dobihajicich studijnich programi (oborii) projedndvanych RpVH JU

(fazeno dle data projedndni v raémci RpVH JU)

Datum
Nazev studijniho . — Typ | Stanovisko |vydani
Fakulta programu Nazev studijniho oboru studia | RpVH JU stanoviska
RpVH Ju
FROV JU| Zootechnika Rybarstvi B schvaleno 20. 3. 2018
FROV JU| Zemédélska specializace Rybafstvi a ochrana vod N schvaleno 20. 3. 2018
TFJU | Socialni prace Sodialni a charitativni B | schvdleno |22.5.2018
prace
TFJU Filozofie Filozofie D schvaleno 22.5.2018
TFJU Humanitni studia Charitativni prace D schvaleno 22.5.2018
EF JU Ekonomika a management Rlzen_l a ekonomika B schvaleno 19.6.2018
podniku
EF JU Hos,podarska politika a Struktklr_alnl p0|lt’Ika EU B schvaleno 19.6.2018
sprava pro vefejnou spravu
EF JU Ekonomika a management Rlzen_l a ekonomika N schvaleno 19.6.2018
podniku
PF JU Specializace v pedagogice Prlrodczp!s >€ zamerenim B schvaleno 19.6.2018
na vzdeélavani
- . Pfirodovédna a .
PF JU Specializace v pedagogice ekologicka vjchova B schvaleno 19.6.2018
Rehabilita¢ni —
ZSFJU | Rehabilitace psychosodiaini péce B | schvaleno |19.6.2018
o postizené déti,
dospélé a seniory
ZSF JU So’cialnl politika a socialni Socialvnl prace ve verejné B schvaleno 19.6.2018
prace spravé
ZSF JU | OSetrovatelstvi VSeobecna sestra B schvaleno 19.6.2018
ZSF JU | Porodni asistence Porodni asistentka B schvaleno 19.6.2018
zsFju | Spedalizace ve Fyzioterapie B | schvaleno |[19.6.2018
zdravotnictvi
ZsF )y | Specializace ve Radiologicky asistent B | schvaleno |19.6.2018
zdravotnictvi
zsFju | Spedalizace ve Nutri¢ni terapeut B | schvaleno |[19.6.2018
zdravotnictvi
i . Specialni pedagogika- .
ZSF JU | Specialni pedagogika vychovatelstvi B schvaleno 19.6.2018
Rehabilita¢ni —
ZSFJU | Rehabilitace psychosodiaini péce N | schvaleno |19.6.2018
o postizené déti,
dospélé a seniory
Rehabilitace .
ZSF JU (SP bez oboru) D schvaleno 19.6.2018
FZT JU | Zootechnika Zootechnika B schvaleno 19.6.2018
FZT JU | Zemédélstvi Agroekologie B schvaleno 19.6.2018
Trvale udrzitelné
FZT JU | Zemédélstvi systémy hospodareni B schvaleno 19.6.2018
v krajiné
FZT JU | Zemédélstvi Zemeédélstvi B schvaleno 19.6.2018




Datum

Fakulta gi)zge;z:::dijniho Nazev studijniho oboru s :ggia :;a‘;': ‘JI:JS O :Z:::\iliska
RpVH Ju
FZTJU | Zemédélstvi g?médé's"é . B | schvaleno |19.6.2018
iotechnologie
FZT JU | Zemédélské inzenyrstvi Agroekologie N schvaleno 19.6.2018
FZT JU | Zemédélské inzenyrstvi Agroekologie D schvaleno 19.6.2018
PF JU Specializace v pedagogice | Socialni pedagogika B schvaleno 20.11. 2018
FZT JU | Zootechnika Zootechnika B schvaleno 20.11.2018
FZT JU | Zemédélstvi Agroekologie B schvaleno 20.11.2018
FZT JU | Zemédélské inzenyrstvi Agroekologie D schvaleno 20.11.2018
FZT JU | Chemie Zemédélska chemie D schvaleno 20.11. 2018
PF JU Specializace v pedagogice | Vzdélavani v biologii D schvaleno 28.2.2019
EF JU 'S":rséflgdéfs"é politika a ;f;“\'l‘;'gf‘r:ghps‘;)“rgtj EU B | schvaleno |18.6.2019
EF JU Ekonomika a management Ei;grr:iikiekonomlka schvaleno 18.6.2019
EF JU Ekonomika a management | Obchodni podnikani B schvaleno 18.6.2019
Obchodni podnikani /
EF JU Ekonomika a management | Commerce and N schvaleno 18.6.2019
Entrepreneurship

EF JU Aplikovana matematika Egigsgt?kgo“smé B schvaleno 18.6.2019
FZTJU | Zemé&d&lska specializace E;’;?f\';j}‘;ﬁg::imu B | schvdleno |6.9.2019
FZTJU | Zemédélska specializace E;’r':f\'lscifrgfr:imu N | schvdleno |6.9.2019
FZT JU | Zootechnika Zootechnika N schvaleno 6.9.2019
FZT JU | Zootechnika Specialni zootechnika D schvaleno 6.9.2019
PFF JU Botanika / Botany Botanika / Botany N schvaleno 1.10.2019
FZTJU | Biotechnologie g?oTeééjhér:ZII(Sgie D | schvaleno |1.10.2019
TFJU | Uditelstvi pro stfedni gkoly gfiilx'“"‘ nabozenstvia |\ | hysleno | 5.11.2019
PFFJU | Matematika Matematika pro B | schvaleno |5.11.2019
PFFJU | Aplikovana matematika Aplikovana matematika B schvaleno 5.11.2019
PFF JU Biochemie Biologicka chemie B schvaleno 5.11.2019
PFF JU Biochemistry Biological Chemistry B schvaleno 5.11.2019
PFF JU Biologie Biologie B schvaleno 5.11.2019
PFFJU | Biologie plomedianska B | schvaleno |5.11.2019
PFF JU Biofyzika Biofyzika B schvaleno 5.11.2019
PFF JU E'r‘gl‘t’fgzia ochrana Péce o zivotni prostiedi B | schvaleno |5.11.2019
PFF JU Fyzika Fyzika B schvaleno 5.11.2019
PFF JU Fyzika Fyzika pro vzdélavani B schvaleno 5.11.2019
PFF JU | Aplikovana informatika Aplikovana informatika B schvaleno 5.11.2019
PFF JU | Applied Informatics Bioinformatics B schvaleno 5.11.2019




Nazev studijniho

Typ

Stanovisko

Datum
vydani

L) programu PR G LD E e studia | RpVH JU stanoviska
RpVH JU
Y Elektrotechnika a Méfrici a vypocetni .
PFF JU informatika technika B schvaleno 5.11.2019
PIFJU | Matematika Ucitelstvi matematiky N | schvileno |5.11.2019
pro stfedni Skoly
PFF JU Biochemie Biologicka chemie N schvaleno 5.11.2019
PFF JU Biochemistry Biological Chemistry N schvaleno 5.11.2019
PFF JU Biofyzika Biofyzika N schvaleno 5.11.2019
PiFJU | Fyzika Ucitelstvi fyziky pro N | schvdleno |5.11.2019
stfedni Skoly
PYFJU | Fyzika Fyzikaini méreni a N | schvaleno |5.11.2019
modelovani
PF JU Specializace v pedagogice Matevrvnatllka > B schvaleno 5.11.2019
zaméfenim na vzdélavani
- . Informacni technologie a .
PFJU Specializace v pedagogice e-learning B schvaleno 5.11.2019
v ; . ; Uditelstvi matematiky
PF JU Ech'tle'St"' pro zakladni pro 2. stupeii zakladnich | N | odlozeno  |5.11.2019
>roly Skol
ZSFJU | Vefejné zdravotnictvi Ochrana verejncho B | schvileno |3.12.2019
v ; . ; Uditelstvi matematiky
PF JU glfc',tle'“‘" pro zakladni pro 2. stupen zakladnich | N | schvdleno | 3.12.2019
y Skol
PF JU leCIte|StVI pro zakladni UIC|teIsty| pro 1. stupen M schvaleno 3.12. 2019
Skoly zakladnich Skol
PF JU Specializace v pedagogice Teorie vzdglavanl D schvaleno 3.12. 2019
v matematice
PFF JU Biologie Biologie ekosystém N schvaleno 14. 1. 2020
PFF JU Biologie Biologie ekosystém D schvaleno 14. 1. 2020
Rehabilita¢ni -
. psychosocialni péce .
ZSF JU | Rehabilitace 0 postizené déti, B schvaleno 3.3.2020
dospélé a seniory
Trvale udrzitelné
FZT JU | Zemédélstvi systémy hospodareni B schvaleno 1.12. 2020
v krajiné
: Uéetnictvi a finanéni .
EF JU Ekonomika a management fizeni podniku B schvaleno 12. 1. 2021
EFJU | Ekonomika a management | cetnictvi a financni N | schvaleno |12.1.2021
fizeni podniku
prrjy | Ekologie a ochrana Péce o Zivotni prostedi B | schvaleno |16.11.2021
prostredi
FZTJU | Fytotechnika Obecna produkce D | schvdleno |12.4.2022
rostlinna
Trvale udrzitelné
FZT JU | Zemédélstvi systémy hospodareni B schvaleno 11.10. 2022
v krajiné
Zoohygiena a prevence
FZT JU | Zootechnika chorob hospodarskych D schvaleno 11.10. 2022

zvirat




Nazev studijniho

Typ

Stanovisko

Datum
vydani

L) programu PR G LD E e studia | RpVH JU stanoviska
RpVH Ju

FROV JU| Zootechnika Rybarstvi D schvaleno 8.11.2022

FROV JU| Zootechnics Fishery D schvaleno 8.11.2022

Prehled ndvrhi na zménu garantd nové akreditovanych studijnich programi projedndvanych RpVH JU

(fazeno dle data projedndni v raémci RpVH JU)

Datum
Nazev Vil Typ | Stanovisko |vydani
LUl studijniho programu SLARER TP L studia | RpVH JU stanoviska
RpVH Ju
FFju | dPanélskyjazyka Filologie B | schvaleno |9.4.2019
literatura
Yl oy Socialni prace (63%) .
ZSF JU | Zdravotné-socialni péce Zdravotnické obory (37%) B schvaleno 14. 1. 2020
TFJU | Teologie Filozofie, religionistikaa | | g pyaleno | 5.5.2020
teologie
FF JU Anglicky jazyk a literatura | Filologie B schvéaleno’® | 13.4.2021
Informatika se zaméfenim
PFF JU | navzdélavani pro stfedni Ucitelstvi B schvaleno 5.10. 2021
Skoly
TFju | >°cialnia charitativni Socialni prace B | schvdleno |17.5.2022
prace
TFJU Pedagogika volného casu Neucitelska pedagogika B schvaleno 17.5.2022
TFJU Pedagogika volného casu Neucitelska pedagogika N schvaleno 17.5.2022
FROV JU| Rybafstvi Zemédélstvi D schvaleno 8.11.2022
FROV JU| Fishery Zemédélstvi D schvaleno 8.11.2022
Informatika se zaméfenim
PFF JU | navzdélavani pro stfedni Ucitelstvi B schvaleno 6.12.2022

Skoly

76 RpVH JU zménu garanta schvalila, nicméné si vyzadala, aby po 4 letech (do 13. dubna 2025) byla predlozena

kontrolni zprava s prehledem tvarci ¢innosti nového garanta daného studijniho programu.



Priloha 6: Prehled navrhii na provedeni ostatnich podstatnych zmén
v uskuteénovani studijnich programt projednavanych RpVH JU

Prehled ndvrhi na provedeni ostatnich podstatnych zmén v uskutecriovdni studijnich programi
projedndvanych RpVH JU (fazeno dle data projedndni v ramci RpVH JU)

Nazev 2 T
Fakulta | studijniho Ranv1covy popis podstatné Ty([i)_ ;ta‘;il;)vbsko vydanl_ .
rogramu zmeény studia | RpVH ) stanoviska
P RpVH JU
S NavySeni poctu pfijimanych
FF JU A_ngllcky jazyk a studentd; organizace vyuky B schvaleno 11.5. 2021
literatura .
v daném programu
PiFJU | Ecology Erziga”' 1PZPVPbezdopaduna |\ | ¢ pisieno  [12.4.2022
T Nahrazeni 2 PZ PP a 1 PZ PVP vraceno
FZT JU | Agropodnikani s dopadem na SZZ B k doplnéni 12. 4. 2022
Ucitelstvi pro
stfedni Skoly -
PFJU Uditelstvi pro Zména 2 predmétl ze ZT na .
PFF JU | stfedni Skoly se PZ; zména 5 garantd PZ N schvaleno 14.6.2022
specializaci fyzika
(specializace PFF JU)
Biologie a ochrana ZruSeni 1 PZ PP a 2 PZ PVP, Vréceno
FZT JU | zajmovych nahrazeni 1 PZ PP s dopadem B k doplnéni 11.10. 2022
organizmu na SZZ; zména garantl 6 PZ/ZT P
Biologie a ochrana ZruSeni 1 PZ PVP bez dopadu
FZT JU | zajmovych na SZZ; pfesun 1 PZ do PVP; N schvaleno 11.10. 2022

organizmu

zména garantl 2 PZ







Priloha 7: Prehled vyZzadanych kontrolnich zprav k studijnim
programim akreditovanym RpVH JU v ramci institucionalni
akreditace

Prehled vyZddanych kontrolnich zprdav k studijnim programim akreditovanym RpVH JU v rdmci
instituciondlini akreditace (fazeno dle poZadovaného terminu predloZeni kontrolni zprdvy)

Pozadovany
termin LD
Nazev o o Typ | Stanovisko |vydani
Fakulta g predlozeni . .
studijniho programu . studia | RpVH JU stanoviska
kontrolni
\ RpVH JU
zpravy
TFJU Etika v socialni praci 31.8.2020 N schvaleno 27.10. 2020
TFJU Teologie 30.9. 2020 N schvaleno 27.10. 2020
TFJU Teologie sluzby 30.9. 2020 N schvéleno 27.10. 2020
TFJU Teologie 30.9. 2020 D schvaleno 27.10. 2020
EFJU | Analyza v ekonomické a finan¢ni praxi | 18.6. 2022 B | Vacenoe  111.10.2022
k doplnéni
FZTJU | Agroekologie 22.6.2022 B | Mac«ne - 111.10.2022
k doplnéni
TFJU | Socialni a charitativni prace 16. 11. 2022 B | Yraceno  16.12.2022
k doplnéni







Priloha 8: Prehled vyzadanych kontrolnich zprav k studijnim
programim akreditovanym NAU v ramci programové akreditace

Prehled vyZddanych kontrolnich zprdv k studijnim programim akreditovanym NAU v rémci programové
akreditace (fazeno dle poZadovaného terminu predloZeni kontrolni zprdvy)

Pozadovany Datum
. termin . . .
Nazev o _— Typ | Stanovisko |vydani
Fakulta g predlozeni . - .
studijniho programu kontrolni studia | Rady NAU stanoviska
2prévy Rady NAU
EFJU | Finance a Geetnictvi 31.3.2020 N | VZatona 9.7.2020
védomi
EFJU | Ekonomika a management 30.9.2020 N | Vzatona 22.10.2020
védomi
FFJU | Kulturni studia 31.10. 2020 B | VZatona 22.10. 2020
védomi
PYF JU | Biological Chemistry 31.12.2020 p | Vzatona 19.12.2019
védomi
predlozit
kontrolni
FZTJU | Zemé&délska technika a technologie | 31.12. 2020 N [ ZPraVUO 18 1.2021
odstranéni
zjiSténych
nedostatkd
FZTJU | Zemé&délska technika a technologie | 31. 3. 2021 N | VZatona 27.5.2021
védomi
FZT U Biolog_ie auochrana zajmovych 30.6. 2021 N v%ato na 26. 8. 2021
organizmu védomi
PFJU | Aplikovana matematika 30.9.2021 B | VZatona 23.9.2021
védomi
EFJU | Aplikovana informatika 31.7.2022 N | Vzatona 20.10.2022
védomi
PYFJU | Fyzika 1.9.2022 g |Vzatona 20.10. 2022
védomi
EF JU Regional and European Project 30.9. 2022 N v%ato na 22.9.2022
Management védomi
EFJU | Finance a Gcetnictvi 30.9.2022 N | Vzatona 22.9.2022
védomi
predlozit
kontrolni
. zpravu o
PFJU Arteterapie 30.9.2022 B odstranéni 19.1.2023
zjiSténych
nedostatkd
FFJU | Kulturdlni studia 31.10. 2022 N | VZatona 19.1.2023
védomi
zatim
FZT JU | Obecna produkce rostlinna 31.12. 2022 D nehodno-
ceno







Priloha 9: Prehled akreditaci habilita¢niho Fizeni a fizeni ke jmenovani
profesorem udélenych NAU

Prehled akreditaci habilita¢niho Fizeni udélenych NAU (fazeno dle data nabyti prdvni moci rozhodnuti

NAU)
B Datum Platnost
Fakulta | Nazev oboru Cislo rozhodnuti | nabyti akreditace
pravni moci | do

PFF JU | Ekologie NAU-103/2018-9 | 17.8.2018 | 17.8.2028
PFF JU | Hydrobiologie NAU-103/2018-9 | 17.8.2018 | 17.8.2028
PFF JU | Botanika NAU-104/2018-9 | 17.8.2018 | 17.8.2028
PFF JU | Parazitologie NAU-104/2018-9 | 17.8.2018 | 17.8.2028
PFF JU | Zoologie NAU-104/2018-9 | 17.8.2018 | 17.8.2028
PFF JU | Fyziologie rostlin NAU-105/2018-9 | 17.8.2018 | 17.8.2028
PFF JU | Fyziologie Zivocicha NAU-105/2018-9 | 17.8.2018 | 17.8.2028
PFF JU g":r::'t‘ii'jmi a bunécna biologie a NAU-105/2018-9 | 17.8.2018 | 17.8.2028
FFJU Teorie a dé€jiny noveéjsi Ceské literatury NAU-102/2018-7 | 14.9.2018 | 14.9.2028
FFJU Ceské dgjiny NAU-101/2018-8 | 17.10.2018| 17. 10. 2028
ZSFJU | OSetfovatelstvi NAU-317/2018-7 | 3.1.2019 3.1.2029
ZSF JU | Zdravotné-socialni péce NAU-287/2019-8 | 8.1.2020 8.1.2030
FZT JU | Obecna produkce rostlinna NAU-289/2019-8 | 8.1.2020 8.1.2025
PF JU Pedagogicka psychologie NAU-288/2019/9 | 8.4.2020 8.4.2030
TFJU Teologie NAU-573/2019-9 | 17.7.2020 | 17.7.2030
FZT JU | Obecna zootechnika NAU-290/2019-9 | 18.9.2020 | 18.9.2025
PFF JU | Biofyzika NAU-96/2021-8 | 22.6.2021 | 22.6.2031
FFJU Romanské jazyky NAU-95/2021-8 | 12.8.2021 | 12.8.2031
EF JU Ekonomika a management NAU-244/2021-9 | 25.6.2022 | 25.6.2027

Prehled zastavenych Fizeni NAU o akreditaci habilitacniho Fizeni (fazeno dle data nabyti prdvni moci
rozhodnuti NAU)

Fakulta

Nazev oboru

Cislo rozhodnuti

Datum
nabyti
pravni moci

Divod
zastaveni
fizeni

V letech 2018-2022 nebylo zastaveno zadné fizeni NAU o akreditaci habilita¢niho Fizeni na JU.

Prehled akreditaci Fizeni ke jmenovdni profesorem udélenych NAU (fazeno dle data nabyti prdvni moci
rozhodnuti NAU)

~ Datum Platnost
Fakulta | Nazev oboru Cislo rozhodnuti | nabyti akreditace
pravni moci | do
PfFJU | Ekologie NAU-103/2018-9 | 17.8.2018 | 17.8.2028
PFF JU | Hydrobiologie NAU-103/2018-9 | 17.8.2018 | 17.8.2028
PFFJU | Botanika NAU-104/2018-9 | 17.8.2018 | 17.8.2028
PFF JU | Parazitologie NAU-104/2018-9 | 17.8.2018 | 17.8.2028
PFFJU | Zoologie NAU-104/2018-9 | 17.8.2018 | 17.8.2028
PfF JU | Fyziologie rostlin NAU-105/2018-9 | 17.8.2018 | 17.8.2028
PFF JU | Fyziologie Zivocicha NAU-105/2018-9 | 17.8.2018 | 17.8.2028




Datum Platnost
Fakulta | Nazev oboru Cislo rozhodnuti | nabyti akreditace
pravni moci | do
prrju | Molekularnia bunécna biologie a NAU-105/2018-9 | 17.8.2018 | 17.8.2028
genetika
FFJU Teorie a dé€jiny novéjsi Ceské literatury NAU-102/2018-7 | 14.9.2018 | 14.9.2028
FFJU Ceské dgjiny NAU-101/2018-8 | 17.10.2018| 17.10. 2028
ZSFJU | OSetfovatelstvi NAU-317/2018-7 | 3.1.2019 3.1.2029
FZT JU | Obecna produkce rostlinna NAU-289/2019-8 | 8.1.2020 8.1.2025
TFJU Teologie NAU-573/2019-9 | 17.7.2020 | 17.7.2030
PFF JU | Biofyzika NAU-96/2021-8 | 22.6.2021 | 22.6.2031

Prehled zastavenych Fizeni NAU o akreditaci Fizeni ke jmenovdni profesorem (fazeno dle data nabyti
prdvni moci rozhodnuti NAU)

Datum Divod
Fakulta | Nazev oboru Cislo rozhodnuti | nabyti zastaveni
pravni moci | fizeni

zastaveno

FZT JU | Obecna zootechnika NAU-290/2019-11 | 19. 11. 2020 na zadost JU




Priloha 10: Prehled dobihajicich bakalarskych a magisterskych
studijnich obord (programii) hodnocenych RpVH JU v roce 2022

Prehled dobihajicich bakaldiskych a magisterskych studijnich obort (programti) hodnocenych RpVH JU
v roce 2022

| DR e s:l}lgia Hoodbndot;:l(:in ¢ hodlt:z)I::eni
EF JU Finan¢ni a pojistna matematika B 2021 2022
EF JU Strukturalni politika EU pro vefejnou spravu B 2021 2022
EF JU Obchodni podnikani B 2021 2022
EF JU Rizeni a ekonomika podniku B 2021 2022
EF JU Uéetnictvi a finan¢ni Fizeni podniku B 2021 2022
EF JU Ekonomicka informatika B 2021 2022
EF JU Economic Informatics B 2021 2022
EF JU Obchodni podnikani N 2021 2022
EF JU Rizeni a ekonomika podniku N 2021 2022
EF JU Strukturalni politika EU a rozvoj venkova N 2021 2022
EF JU Uéetnictvi a finan¢ni Fizeni podniku N 2021 2022
EF JU (R:r%)ig:\aarLal?észoubrgfsan Project Management N 2021 2022
EF JU Ekonomicka informatika N 2021 2022
FF JU Kulturni studia (jednooborové/dvouoborové) B 2021 2022
FF JU Archeologie (jednooborové/dvouoborové) B 2021 2022
FF JU Archivnictvi (jednooborové/dvouoborové) B 2021 2022
FF JU Historie (jednooborové/dvouoborové) B 2021 2022
FF JU Anglicky jazyk a literatura (dvouoborové) B 2021 2022
FF JU Bohemistika (jednooborové/dvouoborové) B 2021 2022
FF JU Cesko-némecka arealova studia (jednooborové) B 2021 2022
FF JU IC:)Lacnhc:duzsky jazyk pro evropsky a mezinarodni B 2021 2022
e | francouns el erets B
FF JU Italsky jazyk (jednooborové) B 2021 2022
FF JU Italsky jazyk a literatura (dvouoborové) B 2021 2022
FF JU Italsky jazyk pro evropsky a mezinarodni obchod B 2021 2022
FF JU Némecky jazyk a literatura (dvouoborové) B 2021 2022
e e o | oon | 2o
FF JU Spanélsky jazyk pro evropsky a mezinarodni obchod B 2021 2022
FF JU Estetika (jednooborové/dvouoborové) B 2021 2022
FF JU Déjiny uméni (jednooborové/dvouoborové) B 2021 2022
FF JU Kulturalni studia (jednooborové) N 2021 2022
FF JU Historie (jednooborové/dvouoborové) N 2021 2022
FF JU Archeologie (jednooborové) N 2021 2022
FF JU Archivnictvi (jednooborové) N 2021 2022
FF JU Anglicka a americka literatura (dvouoborové) N 2021 2022
FF JU Bohemistika (jednooborové/dvouoborové) N 2021 2022




| DR e s:t}lgia Hoodbndot;:l(:in : hodlt:z)l::eni
e | Geskonmens sl s v 2o
FFIU | Francoursky azyk  fteratura (dvbuoborove) N | 20: 2022
FFIU | igaisky Janyk 4 teratura (dvouioborové) N | 20 2022
FF JU Spanélsky jazyk (jednooborové) N 2021 2022
FF JU Prekladatelstvi anglického jazyka N 2021 2022
FF JU Prekladatelstvi francouzského jazyka N 2021 2022
FF JU Prekladatelstvi Spanélského jazyka N 2021 2022
FFJU ngkéci)tliliz\\/lioerﬁ)Ii;rI(oévlc; jazyka a literatury pro stredni N 2021 2022
FF JU léJkéci)tlilstvi ceského jazyka a literatury pro stredni N 2021 2022
FF JU Ucitelstvi déjepisu pro stfedni Skoly N 2021 2022
FF JU Ucitelstvi francouzského jazyka pro stfedni Skoly N 2021 2022
FF JU Ucitelstvi Spanélského jazyka pro stfedni Skoly N 2021 2022
FF JU Déjiny a filozofie uméni N 2021 2022
Pedagogicko-psychologicky zaklad pro bakalarské
PF JU studijni obory se zaméfenim na vzdélavani na 2. X 2021 2022
stupni ZS
PF JU Uditelstvi pro 2. stupeh ZS - spole¢ny zaklad X 2021 2022
ey | PedgopdepRBcy it x| 2o
PF JU Geografie pro vefejnou spravu B 2021 2022
PF JU Télesna vychova a sport (jednooborové) B 2021 2022
PF JU Télesna vychova a sport (dvouoborové) B 2021 2022
PF JU Télesna vychova a sport se zamérenim na vzdélavani B 2021 2022
PF JU ;Fsiéa:?;psizaégkc;ii/ka pfedskolniho véku - ucitelstvi B 2021 2022
PF JU Anglicky jazyk se zamérenim na vzdélavani B 2021 2022
PF JU Cesky jazyk a literatura se zaméFenim na vzdélavani B 2021 2022
PF JU Fyzika se zaméfenim na vzdélavani B 2021 2022
PF JU Historie se zaméfenim na vzdélavani B 2021 2022
PEU | s it o pis e samireni 02 o | oon | 2o
PF JU I(-Iduvtieubor;)ic\)/ryoc:éc;va se zamérenim na vzdélavani B 2021 2022
PF JU Chemie se zamérenim na vzdélavani B 2021 2022
PF JU Informacni technologie se zaméfenim na vzdélavani B 2021 2022
PF JU Isr;tlc:jriT;c;ni technologie a e-learning (prezencni B 2021 2022
PF JU Matematika se zaméfenim na vzdélavani B 2021 2022
PF JU Némecky jazyk se zaméfenim na vzdélavani B 2021 2022
PF JU Pfirodopis se zaméfenim na vzdélavani B 2021 2022
PF JU Socialni pedagogika (kombinované studium) B 2021 2022
PF JU Spolecenské védy se zaméfenim na vzdélavani B 2021 2022
PF JU Technicka vychova se zaméfenim na vzdélavani B 2021 2022




. Typ Hodnocené Rok
| DR e studia obdobi hodnoceni
PF JU Ucitelstvi odbornych predmétu B 2021 2022
PF JU Ucitelstvi pro materské Skoly B 2021 2022
PF JU Vychova ke zdravi (prezen¢ni studium) B 2021 2022
PF JU Vychova ke zdravi (kombinované studium) B 2021 2022
PF JU Vychova ke zdravi se zaméfenim na vzdélavani B 2021 2022
PF JU \/_ytvarné tvorbla se zamérenim na vzdélavani B 2021 2022
(jednooborové)

PF JU Vytvarna tvorpa se zamérenim na vzdélavani B 2021 2022
(dvouoborové)

PF JU Zaklva(’jy’vyrobnl techniky se zaméfenim na B 2021 2022
vzdélavani

PF JU Zemépis se zameéfenim na vzdélavani B 2021 2022

PF JU Arteterapie B 2021 2022

PF JU Psychologie B 2021 2022

PF JU Ucitelstvi télesné vychovy pro zakladni Skoly N 2021 2022

PF JU ;Jkéci)tlelstvi anglického jazyka pro 2. stupen zakladnich N 2021 2022

PF JU U’citelstyl ccgskeho jazyka a literatury pro 2. stupen N 2021 2022
zakladnich skol

PF JU Ucitelstvi déjepisu pro 2. stupen zakladnich Skol N 2021 2022

PF JU Ucitelstvi fyziky pro 2. stupen zakladnich Skol N 2021 2022

PF JU UIC|teIsty| fyv2|ky a informatiky pro 2. stupen N 2021 2022
zakladnich skol

PF JU Ucitelstvi chemie pro 2. stupeni zakladnich Skol N 2021 2022

PF JU Ucitelstvi informatiky pro 2. stupen zakladnich Skol N 2021 2022

PF JU Ucitelstvi matematiky pro 2. stupen zakladnich Skol N 2021 2022

PF JU U’éitelstyi n?meckého jazyka pro 2. stupen N 2021 2022
zakladnich skol

PF JU Ucitelstvi prirodopisu pro 2. stupen zakladnich Skol N 2021 2022

PF JU léJlthIEIStVi technické vychovy pro 2. stupen zakladnich N 2021 2022
Ucitelstvi vSseobecné vzdélavacich predmétd pro 2.

PFJU stupen zakladnich Skol - Cesky jazyk jako cizi jazyk N 2021 2022

PF JU ;Jkéci)tlelstvi vychovy ke zdravi pro 2. stupen zakladnich N 2021 2022

PF JU ;Jkéci)tlelstvi vytvarné vychovy pro 2. stupen zakladnich N 2021 2022

PF JU EJciteIstw vytvarné vychovy pro zakladni umélecké N 2021 2022
Skoly

PF JU Ucitelstvi zemépisu pro 2. stupen zakladnich Skol N 2021 2022

PF JU Ucitelstvi télesné vychovy pro stfedni Skoly N 2021 2022

PF JU U_C|telstV| tele§ne vychovy pro stfedni Skoly N 2021 2022
(jednooborové)

PF JU leciteIstw’ hry na nasvtroj nleE)o zpévu pro stredni N 2021 2022
Skoly a zakladni umélecké Skoly
Ucitelstvi hudebni vychovy pro zakladni Skoly,

PFJU | Stvedni gkoly a zakladni umélecké Ekoly N 2021 2022

PF JU Ucitelstvi psychologie pro stfedni Skoly N 2021 2022

(dvouoborové)




| DR e s:l}lgia Hoodbndot;:l(:in ¢ hodlt:z)l::eni
PFIU | ehovy pro stied Skoly a 2. stupen zikiadnich slol | N | 2021 | 2022
PF JU Vychovatelstvi se zamérenim na vychovu ke zdravi N 2021 2022
PF JU ESB?LS;V)‘ pro 1. stuperi zakladnich 3kol (prezen¢ni M 2021 2022
PFF JU Aplikovana matematika B 2021 2022
PFF JU Biologicka chemie / Biological Chemistry B 2021 2022
PrF JU Chemie (jednooborové) B 2021 2022
PrF JU Biologie B 2021 2022
PFF JU Biologie pro vzdélavani (dvouoborové) B 2021 2022
PFF JU Biomedicinska laboratorni technika B 2021 2022
PrF JU Biofyzika B 2021 2022
PFF JU Péce o Zivotni prostredi B 2021 2022
PrF JU Fyzika B 2021 2022
PFF JU Fyzika pro vzdélavani B 2021 2022
PFF JU Aplikovana informatika B 2021 2022
PFF JU Bioinformatics B 2021 2022
PFF JU Méfrici a vypocetni technika B 2021 2022
PFF JU Mechatronika B 2021 2022
PrF JU Biochemie N 2021 2022
PrF JU Experimentalni biologie / Experimental Biology N 2021 2022
PrF JU Klinicka biologie N 2021 2022
PFF JU Parazitologie / Parasitology N 2021 2022
PFF JU Biologie ekosystém( / Ecosystem Biology N 2021 2022
PFF JU Ucitelstvi biologie pro stfedni Skoly N 2021 2022
PFF JU Zoologie / Zoology N 2021 2022
PFF JU Botanika / Botany N 2021 2022
PrF JU Biofyzika N 2021 2022
PFF JU Ucitelstvi fyziky pro stfedni Skoly N 2021 2022
PFF JU Fyzikalni méreni a modelovani N 2021 2022
PFF JU Ucitelstvi informatiky pro stfedni Skoly N 2021 2022
FROV JU | Ochrana vod B 2021 2022
FROV JU | Rybarstvi B 2021 2022
FROV JU \F;\\//:f;sstvi a ochrana vod / Fishery and Protection of N 2021 2022
TFJU Teologie (jednooborové/dvouoborové) B 2021 2022
TFJU Pedagogika volného casu B 2021 2022
TFJU Socialni a charitativni prace B 2021 2022
TFJU Filozofie N 2021 2022
TFJU Teologie sluzby N 2021 2022
TFJU Ucitelstvi nabozZenstvi a etiky N 2021 2022
TFJU Pedagogika volného casu N 2021 2022
TFJU Etika v socialni praci N 2021 2022
ZSF JU Ochrana obyvatelstva se zaméfenim na CBRNE B 2021 2022
ZSF JU VSeobecna sestra / Nurse B 2021 2022




| DR e s:l}lgia Hoodbndot;:l:in ¢ hodlt:z)l::eni
ZSF U Fyzioterapie B 2021 2022
ZSF JU Nutri¢ni terapeut B 2021 2022
ZSF JU Radiologicky asistent B 2021 2022
ZSF JU Zdravotni laborant B 2021 2022
ZSF JU Zdravotnicky zachranar B 2021 2022
ZSF JU Porodni asistentka B 2021 2022
ZSF JU Civilni nouzova pfipravenost N 2021 2022
ZSF JU OSetfovatelstvi ve vybranych klinickych oborech N 2021 2022
FZT U Zootechnika B 2021 2022
FZT JU Biologie a ochrana zajmovych organismu B 2021 2022
FZT JU Pozemkové Upravy a pfevody nemovitosti B 2021 2022
FZT U Agropodnikani B 2021 2022
FZT JU Agroekologie B 2021 2022
FZT JU Trvale udrzitelné systémy hospodareni v krajiné B 2021 2022
FZT U Zlir;béféISké a dopravni technika: obchod, servis a B 2021 2022
FZT JU Zemeédélské biotechnologie B 2021 2022
FZT U Zemédélstvi B 2021 2022
FZT JU Agroekologie N 2021 2022
FZT U Agropodnikani N 2021 2022
FZT JU Kvalita zemédélskych produktd N 2021 2022
FZT JU Zemeédélské biotechnologie N 2021 2022
FZT JU Zemeédélska a dopravni technika N 2021 2022
FZT U Zemédélské inzenyrstvi N 2021 2022
FZT JU Multifunctional Agriculture N 2021 2022
FZT U Zootechnika N 2021 2022
FZT JU Biologie a ochrana zajmovych organismu N 2021 2022
FZT JU Pozemkové Upravy a pfevody nemovitosti N 2021 2022







Priloha 11: Piehled dobihajicich doktorskych studijnich obora

(programti) hodnocenych RpVH JU v roce 2022

Prehled dobihajicich doktorskych studijnich oborti (programii) hodnocenych RpVH JU v roce 2022

LT ) L BRSO s:t}lgia Hoodbndot;:l(:in : hodlt:z)I::eni
EF JU Rizeni a ekonomika podniku D 2021 2022
FF JU Ceské dé&jiny / Tschechische Geschichte D 2021 2022
FF JU Pomocné védy historické D 2021 2022
FF JU Archeologie D 2021 2022
FFJU Cesky jazyk D 2021 2022
FF JU Romanské jazyky D 2021 2022
FFJU ggjtlgycgngslLciges:(aeulll::ratury / History of 19th and D 2021 2022
PFJU Informacni a komunika¢ni technologie ve vzdélavani D 2021 2022
PF JU Teorie vzdélavani ve fyzice D 2021 2022
PF JU Teorie vzdélavani v matematice D 2021 2022
PF JU Vzdélavani v biologii D 2021 2022
PF JU Pedagogicka psychologie D 2021 2022
PFF JU Entomologie / Entomology D 2021 2022
PFF JU Hydrobiologie / Hydrobiology D 2021 2022
PrF JU Infekéni biologie / Infection Biology D 2021 2022
PFF JU Parazitologie / Parasitology D 2021 2022
PFF JU Biologie ekosystém( / Ecosystem Biology D 2021 2022
PFF JU Zoologie / Zoology D 2021 2022
PFF JU Botanika / Botany D 2021 2022
PHF JU E\gz\igllggﬁ:n\ég\llgjiz\l/jgl;iologie / Physiology and D 2021 2022
PFF JU Biofyzika / Biophysics D 2021 2022
PIFJU | Molecular and Cell Bology and Genetics. b | 202 2022
FROV JU | Rybafstvi / Fishery D 2021 2022
TFJU Filozofie / Philosophy D 2021 2022
TFJU Charitativni prace D 2021 2022
TFJU Teologie / Theologie / Theology D 2021 2022
ZSF JU Osetrovatelstvi / Nursing (program bez oboru) D 2021 2022
ZSF JU Rehabilitace (program bez oboru) D 2021 2022
FZT U Zemédélska chemie D 2021 2022
FZT JU Aplikovana a krajinna ekologie D 2021 2022
FZT JU Agroekologie D 2021 2022
FZT JU Obecna produkce rostlinna D 2021 2022
FZT JU Specialni produkce rostlinna D 2021 2022
FZT JU Obecna zootechnika D 2021 2022
FZT JU Specialni zootechnika D 2021 2022
FZT JU Zoohygiena a prevence chorob hospodarskych zvirat D 2021 2022
FZT JU Zemédélské biotechnologie D 2021 2022







Priloha 12: Prehled dalSich materialQ, otazek a zalezitosti
projednavanych a diskutovanych RpVH JU

Prehled dalsich materidlti, otdzek a zdleZitosti projedndvanych a diskutovanych RpVH JU (fazeno dle
data projedndni v ramci RpVH JU)

Datum
Zadosti, navrhy, materialy a dalsi dilezité otazky ¢i zalezitosti Stanovisko | vydani
projednavané RpVH JU RpVH JU stanoviska

RpVH JU

Pravidla systému zajistovani kvality vzdélavaci, tvaréi a s nimi
souvisejicich ¢innosti a vnitfniho hodnoceni kvality vzdélavaci, tvarci a schvaleno 13.7.2017
s nimi souvisejicich ¢innosti JU

Harmonogram pfipravy zadosti o programové / institucionalni vzato na

: . ; 13.7.2017
akreditace védomi

Personalni obsazeni pozic koordinatord kvality na soucastech JU vzato na 13.7.2017

védomi

Navrh pozadované struktury vécnych zamérl akreditace studijnich

o schvaleno 13.7.2017
programu

Navrh na pfipadnou realizaci evaluace systému zajistovani kvality

externim subjektem (pfi nalezeni vhodnych externich zdroja) schvaleno 13.7.2017

p p - p ; 2 P 77
Navrh nového zplsobu hodnoceni a projednavani zprav garanta oboru schvaleno 17.10. 2017

zarok 2016

Ramcovy navrh metodiky a zptsobu hodnoceni budoucich akreditacnich vzato na

zameérQ, pravidla sestavovani odbornych pracovnich skupin a prvotni . ; 17.10.2017
p . ot p védomi

navrh jejich personalniho obsazeni

Navrh Hodnoticich komisi RpVH JU schvaleno 14.11. 2017

Navrh metodiky hodnoceni vécnych zamérd zZadosti o akreditaci

studijnich programa schvaleno 14.11. 2017

Navrhy slovniho hodnoceni zprav garanta oboru za rok 2016 za
Ekonomickou fakultu JU, Filozofickou fakultu JU, Fakultu rybafstvi a schvaleno 14.11. 2017
ochrany vod JU a Teologickou fakultu JU

Upfesnéni metodiky a procesnich nalezitosti pfedkladani a hodnoceni vzato na

vécnych zamérd zadosti o akreditaci studijnich programi védomi 12.12. 2017

Navrhy slovniho hodnoceni zprav garanta oboru za rok 2016 za

Pedagogickou fakultu JU a Zdravotné socialni fakultu JU schvaleno 12.12.2017

Navrhy slovniho hodnoceni zprav o kvalité souvisejicich ¢innosti za rok
2016 za Akademickou knihovnu JU, Centrum informacnich technologii schvaleno 12.12. 2017
JU, Britské centrum JU, Koleje a menzy JU a Détskou skupinu JU - Kvitek

Navrhy slovniho hodnoceni zprav garanta oboru za rok 2016 za

Piirodovédeckou fakultu JU a Zemédé&lskou fakultu JU schvaleno ) 9.1. 2018

Navrh slovniho hodnoceni zpravy programd CZV schvaleno 9.1.2018

Navrhy slovniho hodnoceni zprav o kvalité souvisejicich ¢innosti za rok
2016 za Centrum podpory studentl se specifickymi potfebami JU,
Goethe centrum JU, Univerzitni nakladatelstvi EPISTEME a Sportovisté
JU, resp. Pedagogické fakulty JU

schvaleno 9.1.2018

Stanoviska dékant fakult ke slovnimu hodnoceni zprav garanta oboru
zarok 2016 - Ekonomicka fakulta JU, Filozoficka fakulta JU, Fakulta
rybarstvi a ochrany vod JU a Teologicka fakulta JU

vzato na

N , 9.1.2018
védomi

77 Spravné oznaceni tohoto dokumentu je ,Sebehodnotici zprava studijniho programu”, nicméné vzhledem k jeho
zaménovani se ,Sebehodnotici zpravou fakulty”, kterd byla vypracovavana pro ucely hodnoceni kvality tvarci
¢innosti, bylo do¢asné pouzivano oznaceni ,Zprava garanta oboru”, aby bylo jasna, kdo danou zpravu vypracovava.
Nasledné zacala byt tato zprava oznacovana jako ,Sebehodnotici zprava studijniho programu (oboru)”, resp.
.Sebehodnotici zprava studijniho oboru (programu)”, aby bylo patrné, Ze se zprava zpracovava za kazdy
akreditovany studijni obor, pfipadné za studijni program, pokud se tento program jiz dale necleni na obory.



Datu

m

Zadosti, navrhy, materialy a dalsi dilezité otazky ¢i zalezitosti Stanovisko | vydani
projednavané RpVH JU RpVH JU stanoviska
RpVH JU

Na\_/rh_ osnovy gplravyv/_o vnitlrnlm hodnoceni kvality vzdélavaci, tvirdi a schvaleno 9.1.2018
s nimi souvisejicich ¢innosti JU
Navrhy slovniho hodnoceni kvality tvarci ¢innosti na zakladé .
predlozenych Sebehodnoticich zprév fakult za obdobf 2012-2016 schvdleno | 6.2.2018
Stanovisko k pribéhu hodnoceni viech studijnich obor( (programd) a .
tviirei Einnosti fakult za léta 2012-2016 schvaleno | 6.2.2018
Stanoviska dékanu fakult ke slovnimu hodnoceni zprav garanta oboru vzato na 6.2.2018
zarok 2016 - Pedagogicka fakulta JU a Zdravotné socialni fakulta JU védomi T
Stanoviska feditell celoSkolskych pracovist a Ucelovych zafizeni ke
slovnimu hodnoceni zprav o kvalité souvisejicich ¢innosti za rok 2016 - | vzato na 6.2.2018
Akademicka knihovna JU, Centrum informacnich technologii JU, Britské védomi T
centrum JU, Koleje a menzy JU, Détska skupina JU - Kvitek
Névrh Z_rl)rléwyvc? vnitFrlﬁm hodnoceni kvality vzdélavaci, tviréi a s nimi schvaleno 6.2.2018
souvisejicich ¢innosti JU
Navrh postupu hodnoceni plnych akredita¢nich zadosti ze strany RpVH
JU (navrh na slozeni jednotlivych hodnoticich komisi a ndvrh metodiky schvaleno 6.2.2018
hodnoceni véetné pouzitych hodnoticich kritérii)
Ramcovy navrh obsahu Dodatku k Sebehodnotici zpravé studijniho vzato na

. ; 6.2.2018
programu (oboru) za rok 2017 védomi
Diskuse o zplsobu zpracovani pfehledd vysledkd tvirdi ¢innosti za
jednotlivé fakulty, které jsou soucasti Sebehodnoticich zprav fakult za x 6.2.2018
obdobi 2012-2016, a nezbytnosti Upravy zplsobu a rozsahu tdajt T
vykazovanych v ramci ro¢nich dodatkd téchto zprav
Stanoviska dékanu fakult ke slovnimu hodnoceni zprav garanta oboru vzato na 20.3.2018
zarok 2016 - Prirodovédecka fakulta JU a Zemédélska fakulta JU védomi T
Stanoviska dékanu fakult ke slovnimu hodnoceni kvality tviréi ¢innosti vzato na
na zakladé predlozenych Sebehodnoticich zprav fakult za obdobi 2012- védomi 20. 3. 2018
2016
Informace o divodech nepfedkladani stanovisek prorektora pro
studium ke slovnimu hodnoceni zpravy program@ CZV a stanovisek
feditell celoskolskych pracovist a Uicelovych zafizeni ke slovnimu vzato na
hodnoceni zprav o kvalité souvisejicich ¢innosti za rok 2016 - Centrum védomi 20. 3. 2018
podpory studentt se specifickymi potfebami JU, Goethe centrum JU,
Univerzitni nakladatelstvi EPISTEME a Sportovisté JU, resp. Pedagogické
fakulty JU
Informace o postupu hodnoceni zadosti JU o udéleni institucionalni vzato na 22 5.2018
akreditace védomi T
Ramcovy navrh obsahu dodatku Sebehodnotici zpravy fakulty za rok vzato na 22.5.2018
2017 védomi T
Diskuse k navrhovanému slouceni NMgr. studijnich programi Analyza
v ekonomické a finan¢ni praxi a Podnikova informatika Ekonomické X 19.6.2018
fakulty JU
Postup hodnoceni Dodatktd k Sebehodnoticim zpravam studijnich vzato na 19.6.2018
programi (obort) za rok 2017 védomi T
Rekapitulace ukold pro RpVH JU v prvnim pololeti roku 2019 z hlediska
zavazkd vedeni JU / fakult JU formulovanych pfi projednavani dil¢ich vzato na 18.9.2018
stanovisek NAU k oblastem vzdélavani, o néz bylo pozadano v ramci védomi T
institucionalni akreditace
Harmonogram a postup schvalovani studijnich program( v rdamci RpVH vzato na 18.9.2018
JUv ZS 2018/2019 védomi T
Harmonogram schvalovani Dodatkd k Sebehodnoticim zpravam vzato na 18.9.2018
studijnich programi (obor) za rok 2017 védomi T




Datum

Zadosti, navrhy, materialy a dalsi dilezité otazky ¢i zalezitosti Stanovisko | vydani
projednavané RpVH JU RpVH JU stanoviska
RpVH JU
Metody (postupy) priibézné kontroly realizace studijnich programi ve vzato na
A e < ; 18.9.2018
vztahu k akredita¢nim spisam védomi
Inovace hodnoceni vécnych zamérd zadosti o akreditace studijnich vzato na 18.9.2018
programu / plnych akreditacnich zadosti Hodnoticimi komisemi RpVH JU | védomi e
Navrhy slovniho hodnoceni Dodatkd k Sebehodnoticim zpravam .
studijnich programt (obort) jednotlivych fakult JU za rok 2017 schvaleno 20.11.2018
Prehled tzv. ostatnich zmén ve studijnich programech za AR 2017/2018 zg?jt:n:ia 20.11. 2018
Navrh na posuzovani vécnych zamérl a plnych akreditacnich zadosti
v ramci OV Pravo Hodnotici komisi RpVH JU pro OV Filozofie, schvaleno 20.11. 2018
religionistika a teologie / V&dy o uméni a kultufe / Medialni a T
komunikacni studia
. ; S . LA vzato na
Vize budouci struktury studijnich programi Ekonomické fakulty JU védomi 29.1. 2019
Nav'rhy souhrnného slovniho hodnoceni Dodatkd k Sebehodnoticim schvaleno 29.1.2019
zpravam fakult za rok 2017
Navrh souhrnného slovniho hodnoceni Zpravy o CZV za rok 2017 schvaleno 29.1. 2019
Névvrh’ kor1lcep°cewDodat_ku_ Zpré\_/y o \{nithr_ﬁm holdnocenl kvality schvaleno 29.1.2019
vzdélavaci, tvardi a s nimi souvisejicich ¢innosti JU za rok 2018
Rekapitulace vysledk( hlasovani RpVH JU formou per rollam (21. - 28. 2. | vzato na
< ; 12.3.2019
2019) védomi
Navrhy souhrnného slovniho hodnoceni fakultnich zprav vypracovanych
v navaznosti na zavazky JU formulované pfi projednavani zadosti JU schvaleno 12.3.2019
o udéleni institucionalni akreditace
Povéreni predsedy RpVH JU iniciovanim jednani vybranych ¢lent RpVH JU
s dékankou Ekonomické fakulty JU o predlozenych navrzich studijnich
program@ Ekonomické fakulty JU (Bc. a NMgr. studijni program schvaleno 9.4.2019
Ekonomika a management, Bc. studijni program Management
regionalniho rozvoje)
Na\_/rh_ Doda!tkl_{ lerav\{y o vn!trnlm hodnoceni kvality vzdélavaci, tvirdi a schvaleno 9.4.2019
s nimi souvisejicich ¢innosti JU za rok 2018
Nominace na ¢leny RpVH JU, ktera byla predkladana do Védecké rady JU vzato na
a Akademického senatu JU v souvislosti s planovanou obménou 1/3 . . 14.5.2019
“ o védomi
¢lend RpVH JU
Navrh na apravy Opatreni rektora R 373, kterym se vydavaji Standardy
pro akreditaci a uskutecnovani studijnich program JU (garanti
studijnich programi maji pfi zpracovani plnych akredita¢nich Zadosti .
nové povinnost doplnit tyto Zadosti o stru¢né shrnuti toho, jak byly schvaleno 14.5.2019
v ramci pIné akreditacni zadosti vypofadany / zapracovany pfipominky
vznesené RpVH JU k predmétnému vécnému zaméru)
Navrh na dpravu sloZeni malych (tficlennych) a rozsifenych Hodnoticich
komisi RpVH JU (potfeba tpravy téchto komisi byla vyvolana schvaleno 18.6.2019
jmenovanim novych ¢lend RpVH JU)
Navrh na rozdéleni ¢asti ucelové urc¢enych prostiedkl zohlednujici
vysledky institucionalni akreditace v ramci rozpoctu JU pro rok 2019
(s dovétkem, ze v prlibéhu podzimu 2019 RpVH JU zahaji koncep¢ni vzato na
diskusi k situaci institucionalni akreditace na jednotlivych fakultach JU a . . 18.6.2019
o L v Sy - . .y védomi
pfipravi navrhy na zlepSeni akreditacni kondice v jednotlivych oblastech
vzdélavani, se zohlednénim vysledkd institucionalni akreditace v pristim
rozpoctu JU)
Navrh na hlasovani RpVH JU formou per rollam o vécnych zamérech
zadosti o akreditaci celkem Sesti studijnich program( v rdmci OV neschvaleno | 18.6.2019

Udcitelstvi




Datum

Zadosti, navrhy, materialy a dalsi dilezité otazky ¢i zalezitosti Stanovisko | vydani
projednavané RpVH JU RpVH JU stanoviska
RpVH JU
Rekapitulace vysledkl hlasovani RpVH JU formou per rollam (27. 8. - 6. vzato na 1.10. 2019
9.2019) védomi T
Navrh na apravy Opatfeni rektora R 400, kterym se vydavaji Standardy
pro akreditaci a uskutecriovani studijnich program JU (nové znéni ¢l.
16, odst. 7 pism. g): ,pfedméty zamérené na pfipravu zavérecné prace
jsou soucasti zakladni varianty studijniho planu a varianty typu A; schvaleno 1.10.2019
u bakalarskych studijnich programi v oblasti vzdélavani Ucitelstvi je
mozné tyto (ekvivalentni) predméty zapisovat jako soucast studijniho
planu B.")
Navrh zpdsobu projednavani Dodatkd k Sebehodnoticim zpravam .
studijnich obor@ (programd) za rok 2018 v ramci RpVH JU schvaleno 1.10. 2019
Navrh, aby zpracovani Dodatk( k Sebehodnoticim zpravam fakult za rok
2018 bylo nahrazeno zpracovanim Sebeevaluacni zpravy k hodnoceni schvaleno 1.10. 2019
vyzkumnych organizaci v segmentu vysokych skol v roce 2020 dle T
Metodiky 17+ (hodnoceni v modulech M3 az M5)
Pfehled tzv. ostatnich zmén ve studijnich programech za AR 2018/2019 zg?jt:n:ia 5.11. 2019
Upozornéni Ministerstva prace a socialnich véci na povinnost ziskani
- Lo . . “v YR vzato na
stanoviska uznavaciho organu u programl zamérenych na vzdélavani védomi 5.11.2019
socialnich pracovnikt
Navrh, aby v pfipadé projednavani navrhid (plnych akreditacnich zadosti)
studijnich programd, byly tajemnikem RpVH JU do podkladovych
materialt pro jednani Hodnoticich komisi RpVH JU i podkladovych .
materiald pro jednani celé RpVH JU pridavany i stanoviska RpVH JU schvaleno >-11.2019
k vécnym zamérdm prislusnych studijnich program a nebylo tak nutné
tato stanoviska dohledavat v archivu projednanych materidld RpVH JU
Navrhy slovniho hodnoceni Dodatkd k Sebehodnoticim zpravam schvaleno 3.12. 2019
studijnich obort (programu) jednotlivych fakult JU za rok 2018 T
Diskuse o moznostech pouziti jinych metod zjistovani zpétné vazby, nez
je studentské hodnoceni vyuky v pfipadé doktorskych studijnich X 3.12. 2019
programi
Ramcové predstaveni iniciativy ,Rada pro vnitfni hodnoceni JU - Reflexe | vzato na
. v . ; 3.12.2019
po dvouleté zkusenosti védomi
Diskuse na téma ,Rada pro vnitfni hodnoceni JU - Reflexe po dvouleté
zkuSenosti” (klicové tematické okruhy: elektronizace, vykaznictvi,
fungovani RpVH JU; stanoveni postupu praci; ustaveni pracovni skupiny | x 14.1.2020
RpVH JU pro pfipravu konkrétnich podkladd a navrhid pro dalsi
systémovou diskusi na toto téma)
Névvrh’ kor1lcep°cewDodat_ku_ Zpré\_/y o \{nithr_ﬁm holdnoceni kvality schvaleno 14.1. 2020
vzdélavaci, tvardci a s nimi souvisejicich ¢innosti JU za rok 2019
Vyjadreni Filozofické fakulty JU k prioritam rozvoje v oblasti vzdélavani vzato na
/ ; LA L < ; 14. 1. 2020
Filologie ve vazbé na institucionalni akreditaci védomi
Informace o zavérech schlzky zastupct CKR se zastupci NAU vénované | vzato na
. o s . . ; 14. 1. 2020
otazce specializaci studijnich programu védomi
Diskuse o zpUsobu vypofadani pfipominek formulovanych v usneseni
NAU o pferuseni fizeni ve véci zadosti JU o akreditaci NMgr. studijnich
programi Kvalita a zpracovani zemédélskych produktli a Zemédélska
technika a technologie Zemédélské fakulty JU, resp. ve vyzvé X 14. 1. 2020

k odstranéni v usneseni popsanych nedostatkd; diskuse o nutnosti
opétovného projednavani takto doplnénych akreditac¢nich spist v rdmci
RpVH JU




Datum

Zadosti, navrhy, materialy a dalsi dilezité otazky ¢i zalezitosti Stanovisko | vydani
projednavané RpVH JU RpVH JU stanoviska
RpVH Ju
Informace o zplsobu vypofadani pfipominek vznesenych NAU
v souvislosti s projednavanim navrhd Bc. studijniho programu Ochrana vzato na 3.3.2020
obyvatelstva se zaméfenim na CBRNE a NMgr. studijniho programu védomi T
Civilni nouzova pfipravenost Zdravotné socialni fakulty JU
Informace o postupu praci v navaznosti na iniciativu ,Rada pro vnitfni vzato na 3.3.2020
hodnoceni JU - Reflexe po dvouleté zkuSenosti” védomi T
Ramcovy navrh koncepce Dodatku k Sebehodnotici zpravé studijniho vzato na
< ; 3.3.2020
oboru (programu) za rok 2019 védomi
Diskuse o problematice cita¢nich ohlast u publikaci v rdmci humanitnich
véd a nevhodnosti posuzovani viech védnich oborl pouze jednim
pohledem, bez pfihlédnuti k jejich specifikim (v této souvislosti byla X 3.3.2020
opakované zminéna potfeba stanoveni jednoznac¢nych oborovych
standardu kvality)
Navrh Dodatku Zpravy o vnitinim hodnoceni kvality vzdélavaci, tvirdi a
s nimi souvisejicich ¢innosti JU za rok 2019 (schvaleno formou per schvaleno 7.4.2020
rollam)
Rekapitulace vysledkl hlasovani RpVH JU formou per rollam (28. 3. - 7. vzato na
< ; 5.5.2020
4.2020) védomi
Sebeevaluacni zprava k hodnoceni vyzkumnych organizaci v segmentu
vysokych skol v roce 2020 dle Metodiky 17+ (hodnoceni v modulech M3 | vzato na 5 5 2020
az M5), kterd nahrazuje Dodatky k Sebehodnoticim zpravam fakult za védomi T
rok 2018
Diskuse na téma ,Strategie rozvoje informatickych programu na JU” X 5.5.2020
Povéreni pfedsedy RpVH JU vytvofenim pracovni skupiny za ucelem
rozvoje a sjednocovani védecké a pedagogické prace v oblasti
informatiky na JU, v niz by byli zastoupeni dékani vsech fakult JU, na schvaleno 5.5.2020
kterych se informatika v rlizné mire vyskytuje, spolu s zadosti
o informovani RpVH JU o vysledcich ¢innosti této pracovni skupiny
Informace o postupu praci v navaznosti na iniciativu ,Rada pro vnitfni vzato na 5 52020
hodnoceni JU - Reflexe po dvouleté zkuSenosti” védomi T
Apel na dodrZovani jednotného pfistupu v komunikaci s NAU tak, aby vzato na
veSkera komunikace s NAU probihala vyhradné pres urcena rektoratni védomi 5.5.2020
pracovisté, pripadné prostrednictvim dékant jednotlivych fakult
Informace o ustaveni a vysledcich dosavadnich jednani pracovni skupiny vzato na
pro rozvoj a sjednocovani védecké a pedagogické prace v oblasti védomi 2.6.2020
informatiky na JU
Informace o postupu praci v navaznosti na iniciativu ,Rada pro vnitfni vzato na 2 6.2020
hodnoceni JU - Reflexe po dvouleté zkuSenosti” védomi T
Informace o nezbytnosti provadét namatkovou kontrolu vybraného vzato na
poctu kvalifika¢nich praci v rdmci jednotlivych studijnich programu N , 2.6.2020
o védomi
(obora)
Informace o postupu praci v navaznosti na iniciativu ,Rada pro vnitfni vzato na
; . v < ; 30.6.2020
hodnoceni JU - Reflexe po dvouleté zkuSenosti védomi
Pfedstaveni navrhu strategického planu rozvoje informatiky na JU (RpVH | vzato na
vy . 2, . ; 29.9. 2020
JU doporucila predlozeny navrh dopracovat) védomi
Ramcové predstaveni zakladnich tezi planovanych zmén v nastaveni
univerzitniho systému zajistovani a hodnoceni kvality (zmény v ¢innosti
RpVH JU - proces akreditaci; upravy systému hodnoceni akademickych
pracovnik(, systému hodnoceni ostatnich pracovnik( a systému vzato na 29.9. 2020
studentského hodnoceni vyuky; zavedeni systému pravidelného védomi T

hodnoceni ze strany absolventt JU; zavedeni systému pravidelného
hodnoceni fakult JU, centrélnich pracovist a rektoratnich ttvart JU; nové
nastaveni Skoly doktorskych studii)




Zadosti, navrhy, materialy a dalsi dilezité otazky ¢i zalezitosti
projednavané RpVH JU

Stanovisko
RpVH Ju

Datum
vydani
stanoviska
RpVH JU

Diskuse o struktufe kontrolnich zprav vyzadanych RpVH JU v pfipadé
studijnich programi schvalovanych v ramci institucionalni akreditace

29.9. 2020

Kontrolni zpravy NMgr. studijniho programu Etika v socialni praci, NMgr.
studijniho programu Teologie, NMgr. studijniho programu Teologie
sluzby a Ph.D. studijniho programu Teologie Teologické fakulty JU
(kontrolni zpravy vyzadané RpVH JU pfi schvalovani uvedenych
studijnich programi v ramci institucionalni akreditace)

schvaleno

27.10.2020

Navrhy slovniho hodnoceni Dodatkd k Sebehodnoticim zpravam
studijnich obort (programu) jednotlivych fakult JU za rok 2019

schvaleno

27.10. 2020

Pfehled tzv. ostatnich zmén ve studijnich programech za AR 2019/2020

vzato na
védomi

27.10.2020

PovéFeni prorektora pro vniténi hodnoceni, resp. Utvaru pro vnitni
hodnoceni Rektoratu JU provedenim kontroly aktualné nahlasenych
zmén ve studijnich programech (RpVH JU dale vyzvala vedeni JU, aby pro
potfeby sledovani a posuzovani vyznamnosti zmén ve studijnich
programech byl od pfistiho roku zaveden jednotny prehledny formula¥,
pokud mozno online dostupny, ve kterém by ¢lenové RpVH JU méli

k dispozici vSechny relevantni informace o provedenych zménach

v ramci akreditovanych studijnich program)

schvaleno

27.10.2020

Diskuse o zakladnich tezich planovanych zmén v nastaveni univerzitniho
systému zajistovani a hodnoceni kvality (zavedeni systému pravidelnych
hloubkovych kontrol akreditovanych studijnich programd; zavedeni
systému pravidelného hodnoceni fakult JU, centrdlnich pracovist a
rektoratnich Gtvard JU; nové nastaveni Skoly doktorskych studii)

27.10.2020

Postup projednavani planovanych zmén v nastaveni univerzitniho
systému zajistovani a hodnoceni kvality v rdmci univerzitnich grémii

schvaleno

27.10.2020

Diskuse k otazce stanoveni minimalniho povinného poctu publikaci dle
oborového zaméreni doktorského studia a k problematice stanoveni
studijnich poZadavkd na €esky a anglicky mluvici studenty doktorskych
studijnich programt

1.12.2020

Vysledky kontroly fakultami nahlaSenych tzv. ostatnich zmén ve
studijnich programech za AR 201972020 (vysledky této kontroly sice
neodhalily Z4dné nedostatky ve smyslu Metodického pokynu NAU

k povinnosti vysokych Skol informovat o zménach pfi uskutecriovani
akreditovanych ¢innosti, nicméné potvrdily potfebu sjednotit evidenci
zmén ve studijnich programech a v maximalné mozné mife vyuzit
informace evidované ve studijnim systému IS STAG)

vzato na
védomi

1.12.2020

Aktualizovana verze strategie rozvoje informatiky na JU do roku 2030
(RpVH JU tuto strategii povaZuje za solidni vychodisko pro realizaci
navaznych konkrétnich krokd, véetné pripravy prislusnych studijnich
programd, které je mozné zacit postupné predkladat k projednavani do
RpVH JU)

schvaleno

12.1.2021

Upresnéni procesu projednavani akredita¢nich materialt predkladanych
RpVH JU po skonceni covidového obdobi; rekapitulace hlavnich
problémi souvisejicich s hodnocenim fakultami pfedkladanych navrht
studijnich programi (obsahové, formalni i procesni nalezitosti
predkladani a projednavani akredita¢nich materiald, dodrzovani
stanovenych Ihidt, disledné oddéleni formalni a obsahové kontroly)

vzato na
védomi

12.1.2021

Navrh na zménu personalniho slozeni jednotlivych Hodnoticich komisi
RpVH JU a oblasti vzdélavani, které maji tyto komise v gesci (navrh
reagoval na velké pretizeni pfedevsim Hodnotici komise pro OV
Ucitelstvi, ktera posuzovala nesrovnatelné vétsi pocet akreditacnich
materiall nez vétsina ostatnich komisi, a dale také na jmenovani
nového zastupce Akademického senatu JU v RpVH JU a snahy vyuzit
jeho odbornych znalosti v ramci pfislusné hodnotici komise)

schvaleno

12.1.2021




Datum

Zadosti, navrhy, materialy a dalsi dilezité otazky ¢i zalezitosti Stanovisko | vydani

projednavané RpVH JU RpVH JU stanoviska
RpVH JU

Nalvrvr) struktu_ry Doc_jat_ll(l{ var_avy o \{nitrnlm hodnoceni kvality vzdélavaci, schvaleno 12.1.2021

tvardi a s nimi souvisejicich ¢innosti JU za rok 2020

Diskuse o otazkach souvisejicich s pfechodem JU na novy systém x 12.1.2021

studentského hodnoceni vyuky (v ramci systému IS STAG) T

Evaluaéni zprava vypracovana Mezindrodnim evalua¢nim panelem (MEP) vzato na

v ramci mezinarodniho hodnoceni vyzkumnych organizaci v segmentu védomi 2.3.2021

vysokych Skol dle Metodiky 17+

Upresnéni procesu projednavani akredita¢nich materiald predkladanych | vzato na 13. 4. 2021

RpVH JU po skonceni covidového obdobi (pfipomenuti) védomi T

Diskuse o projektovém pojeti studijniho planu Bc. studijniho programu

Aplikovana geografie Pedagogicke fakulty JU a moznosti zasadit toto N 13. 4. 2021

projektové pojeti do stavajicich metodickych pokynt NAU, které stanovi T

urcité zavazné pozadavky na strukturu studijnich programa

Né\_/rh_ Doda!tkl_{ lerav\{y o vn!trnlm hodnoceni kvality vzdélavaci, tvirdi a schvaleno 13. 4. 2021

s nimi souvisejicich ¢innosti JU za rok 2020

Navrh slovniho hodnoceni Zpravy o CZV za rok 2018 schvaleno 13. 4. 2021

Informace o zahajeni vnéjsiho hodnoceni vzdélavaci, tvardi a s nimi vzato na 13. 4. 2021

souvisejicich ¢innosti JU (hodnoceni NAU) védomi T

Informace o planované obméné 1/3 ¢lend RpVH JU v Cervnu 2021

(v rdmci této obmeény je prihlizeno jak k doporuceni NAU, které bylo vzato na

formulovano v pribéhu projednavani zadosti JU o udéleni institucionalni védomi 13. 4. 2021

akreditace, tak ke snaze pokryt v ramci RpVH JU vSechny oblasti

vzdélavani, pro které byla ziskana institucionalni akreditace)

Informace o moznosti udélovat opravnéni uskutec¢fovat studijni

programy v ramci platné institucionalni akreditace nikoliv jen do Ihaty, vzato na

do které byla vysoké Skole udélena institucionalni akreditace, ale i za védomi 13.4.2021

tuto Ihatu, maximalné vsak na dobu 10 let (bude ovéfeno, resp.

upresnéno v ramci kontroly NAU na JU)

Informace koordinatora kvality Filozofické fakulty JU o poctu vzato na

pfijimanych studentd do Bc. studijniho programu Anglicky jazyk a védomi 11.5.2021

literatura a zajisténi vyuky v daném studijnim programu

Navr_h cl>patren| rekEora, kt@r’e gpravuje vnitfni hodnoceni kvality schvaleno 11.5. 2021

studijnich programu a soucasti JU

Zavérecny protokol k hodnoceni vyzkumnych organizaci v segmentu

vysokych kol v roce 2020 dle Metodiky 17+ (tento protokol obsahuje vzato na 11.5.2021

komplexni vysledky hodnoceni JU ve vSech péti hodnocenych modulech | védomi T

M1 az M5 v¢etné odlivodnéni a doporuceni)

Diskuse k otazce pfipravy podrobnéjsi metodiky stanovujici podminky

pro zapojeni externich hodnotiteldl do hodnoceni navrhl studijnich X 11.5. 2021

programi predkladanych k projednani RpVH JU

Navrh na Upravy personalniho sloZzeni malych (tficlennych) i rozsifenych

Hodnoticich komisi RpVH JU (navrh reagoval na jmenovani novych ¢lent | schvaleno 22.6. 2021

RpVH JU)

Informace o pfipravé navrhu Opatfeni rektora, kterym se stanovu;ji vzato na

podminky pro zapojeni externich hodnotitelt do hodnoceni navrht védomi 22.6.2021

studijnich programu predlozenych k projednani RpVH JU

Rekapitulace vysledk( hlasovani RpVH JU formou per rollam (hlasovani vzato na 5.10. 2021

probihalo v terminu od 13. do 31. ¢ervence 2021) védomi N

Informace o pripravé metodiky sledovani zmén ve studijnich vzato na 5 10. 2021

programech na urovni fakult a Rektoratu JU a diskuse na toto téma védomi B

Informace o soucasném stavu profesnich programi na JU a diskuse na vzato na 5 10. 2021

toto téma

védomi




Datum

Zadosti, navrhy, materialy a dalsi dilezité otazky ¢i zalezitosti Stanovisko | vydani
projednavané RpVH JU RpVH JU stanoviska
RpVH Ju

Diskuse na téma pozadavky a kritéria pro pfipravu obsahu a zachovani
kvality studijnich opor (zkusenosti z rliznych fakult, oblasti vzdélavani, X 5.10. 2021
reflexe zkusenosti covidové doby)
Informace o pfipravované reformé financovani doktorského studia zg?jt:n:ia 5.10. 2021
Diskuse na téma kvalitativni hodnoceni pedagogické prace pro
habilita¢ni a jmenovaci fizeni (sbér podnétl pro pripravu diskuse ve X 5.10. 2021
Védecké radé JU)
Diskuse na téma revize Opatreni rektora R 410 (Standardy pro x 5 10. 2021
akreditaci a uskutec¢rovani studijnich programu JU) N
Diskuse o kritériich pro zafazovani predmétd do skupiny predmétu
profilujiciho zakladu a skupiny zakladnich teoretickych predmétd X 5.10. 2021
profilujiciho zakladu
Informace o postupu pfiprav vnéjsiho hodnoceni Cinnosti JU a planované | vzato na 5 10. 2021
navstévé Hodnotici komise NAU na JU védomi B
Informace o vypracovani a odeslani sebehodnotici zpravy, ktera byla
vyzadana NAU jako podkladovy material pro nasledné vnéjsi hodnoceni | vzato na 5 10. 2021
¢innosti JU (RpVH JU byla zarover poskytnuta zkracena verze této védomi B
sebehodnotici zpravy)
Navrh slovniho hodnoceni Dodatkd k sebehodnoticim zpravam .
studijnich oborl (programd) za rok 2020 schvaleno 16.11. 2021
Prehled tzv. ostatnich (podstatnych) zmén ve studijnich programech za | vzato na 14.12. 2021
AR 2020/2021 védomi T
Povéreni prorektora pro vnit¥ni hodnoceni, resp. Utvaru pro vnitfni
hodnoceni Rektoratu JU provedenim kontroly aktualné nahlasenych schvaleno 14.12. 2021
zmén ve studijnich programech
Navrh zpravy o vnéjsim hodnoceni JU (zpravu vypracovala pfislusna vzato na
Hodnotici komise NAU, ktera byla NAU jmenovana za tcelem hodnoceni védomi 14.12. 2021
JU z hlediska fungovani institucionalni akreditace)
Navrh vyjadreni JU k navrhu zpravy o vnéjsim hodnoceni JU (RpVH JU byl vzato na
poskytnut navrh vyjadfeni JU ve verzi pfedlozené k pfipominkam kolegiu védomi 14.12. 2021
rektora)
Informace o planovaném zfizeni intranetu v ramci MS Sharepoint, do vzato na
kterého budou postupné prevadéna ulozisté podkladovych materialt védomi 14. 12. 2021
pro jednani vSech univerzitnich grémii, tedy i RpVH JU
Nélvrvr) struktu_ry Doc_jat_ll(l{ var_avy o \{nitrnlm hodnoceni kvality vzdélavaci, schvaleno 18. 1. 2022
tvardi a s nimi souvisejicich ¢innosti JU za rok 2021
Informace o U&asti zastupct vedeni JU na jednani Rady NAU v souvislosti | vzato na

: i e gy . ; . ; 18. 1. 2022
projednavanim finalni verze zpravy o vnéjsim hodnoceni JU védomi
Informace o obdrzeni pisemné odpovédi NAU na dotaz JU ohledné
moznosti uplatfiovani tzv. priibézného principu stanoveni doby vzato na 18. 1. 2022
platnosti opravnéni uskutecrnovat studijni programy schvalené RpVH JU | védomi T
v ramci platné institucionalni akreditace
Informace o posunuti terminu pfedlozeni vysledkl kontroly tzv.
ostatnich (podstatnych) zmén ve studijnich programech za AR vzato na
2020/2021, které byly nahlaseny jednotlivymi fakultami JU (realizaci védomi 18.1.2022
této kontroly byl RpVH JU povéfen Utvar pro vnitfni hodnoceni
Rektoratu JU)
Vysledky kontroly fakultami nahlasenych zmén ve studijnich programech
za akademicky rok 2020/2021 (RpVH JU v této souvislosti vyjadrila schvaleno 8.3.2022

souhlas s dalsimi navrzenymi kroky v dané oblasti)




Datum

Zadosti, navrhy, materialy a dalsi dilezité otazky ¢i zalezitosti Stanovisko | vydani
projednavané RpVH JU RpVH JU stanoviska
RpVH Ju
Informace o vystupech projektu CRP 2021 ,Rozvoj standardd pro vzato na
zajistovani kvality vzdélavaci ¢innosti pro rizné formy studia s ohledem y . 8.3.2022
ot » - NN L védomi
na aktualni metody a zkuSenosti se vzdélavanim na dalku
Informace o diivodech dosud provedenych zmén na Urovni garantt
predmétd profilujiciho zakladu v ramci Mgr. studijniho programu
Ucitelstvi pro 1. stupen zakladnich Skol Pedagogické fakulty JU, resp. vzato na 12.4.2022
v ramci studijniho planu ,Pedagogicko-psychologicky zaklad a pfedméty | védomi T
ucitelské propedeutiky - povinné pfedméty” daného studijniho
programu
Diskuse o potfebé zlepSeni systému pribézného sledovani personalnich
zmén na Urovni garantd predmétl profilujiciho zakladu, a to zejména
v pfipadech, kdy se tyto zmény kumulativné blizi hranici pro jejich N 12.4.2022
nasledné schvalovani v ramci RpVH JU, resp. nahlasovani na NAU, T
vyhodnocovani divodud téchto zmén a jejich dopadu na kvalitu
jednotlivych studijnich programi
Diskuse k problematice stanoveni a posouzeni dostatecného podilu N 12.4.2022
garantl predmétd profilujiciho zakladu na vyuce téchto pfedmétl T
Na\_/rh_ Doda!tkl_{ lerav\{y o vn!trnlm hodnoceni kvality vzdélavaci, tvirdi a schvaleno 17.5.2022
s nimi souvisejicich ¢innosti JU za rok 2021
Informace o planovanych terminech zasedani RpVH JU ve 2. pololeti vzato na
. ; 17.5.2022
roku 2022 védomi
Informace o planovaném vnitfnim hodnoceni kvality studijnich vzato na
. vr g . ; 17.5.2022
programi a soucasti JU v roce 2023 védomi
Informace o zapojeni do CRP projektu ,Implementace standardt pro vzato na
zajistovani kvality vzdélavaci ¢innosti pro rtizné formy studia do . védomi 17.5.2022
akreditac¢niho procesu a systému zajistovani kvality na jednotlivych VS”
Informace o aktualnim stavu reformy doktorského studia pfipravované vzato na
& . ; 14.6.2022
MSMT védomi
Informace o aktudalnim stavu ptipravy Skoly doktorskych studii Jiho¢eské | vzato na
. i L y . 14.6.2022
univerzity a Akademie véd CR védomi
Diskuse o pravidlech (véetné zavaznych Ihdt) pro predkladani vécnych
zamérl i plnych akreditac¢nich zddosti do RpVH JU, resp. do pfislusnych X 14. 6. 2022
Hodnoticich komisi RpVH JU
Diskuse o postupu kontroly cizojazy¢nych praci v ramci
antiplagiatorského systému Ouriginal a podminky vyuZiti tohoto X 14.6.2022
systému v prostredi JU
Navrhy slovniho hodnoceni Dodatk( k sebehodnoticim zpravam .
studijnich obort (programu) jednotlivych fakult JU za rok 2021 schvaleno 11.10. 2022
Informace o zmé&nach metodickych materialt NAU pro predkladani a
posuzovani zadosti o akreditace (véetné nékterych akreditacnich vzato na
formulafd), k informacni povinnosti vysokych Skol a nékterych dalsich védomi 11.10. 2022
zdlezitosti a o dopadu téchto zmén do univerzitnich predpisd,
nastavenych postupt a procest
o Ly . v o e vzato na
Informace o zméné na pozici pfedsedy a mistopfedsedd Rady NAU védomi 11.10. 2022
Diskuse k postupu predkladani ze strany NAU vyzadanych kontrolnich
) , N v e i X 11.10. 2022
zprav k vybranym obordm habilita¢niho, resp. profesorského fizeni
Informace o dalSim postupu ve véci navrhu Bc. studijniho programu vzato na 8.11.2022
Socialni pedagogika Pedagogické fakulty JU védomi o
Informace o povinnosti pfedkladat od 1. ledna 2023 vSechny akreditac¢ni | vzato na
. . ; . v . ; 8.11.2022
navrhy na novych, resp. aktualizovanych formulafich védomi
Navrh harmonogramu vnitfniho hodnoceni kvality studijnich program a schvaleno 6.12. 2022

soucasti JU pro rok 2023




Datum

Zadosti, navrhy, materialy a dalsi dilezité otazky ¢i zalezitosti Stanovisko | vydani
projednavané RpVH JU RpVH JU stanoviska
RpVH JU

Navrh ramcové osnovy pétileté Zpravy o vnitfnim hodnoceni kvality .
vzdélavaci, tvlrci a s nimi souvisejicich ¢innosti JU (Zprava 2018-2022) schvaleno 6.12.2022
Informace o zménach realizace Bc. a NMgr. studijniho programu vzato na

. . . . N . ; 6.12.2022
Biologie a ochrana zajmovych organizmu na JU védomi
Informace o planovanych terminech zasedani RpVH JU v 1. pololeti roku | vzato na

< ; 6.12.2022

2023 védomi
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Priloha 13: Projekty Programu na podporu strategického fizeni JU na
léta 2022-2023

Prehled projektd, cili a prostiedki projekti Programu na podporu strategického Fizeni JU na léta 2022~

2023
Pridélené | Pridélené P Ty
= = Piidélené
+ prosti. na| prostr. na prostt.
¢. ;g Obdobi |Nazev projektu Cile projektu rok 20221  rok 2023 celkem
2 | realizace celkem | celkem |y NIv)
©w (INV + NIV) | (INV + NIV) [K&]
[K<] [K<]
Usporadani
celouniverzitni
2022- konference 1. Celouniverzitni konference doktorandu
1| REK 5023 doktorandd JU JU. 113720 113720 227 440
v letech 2022 a
2023
1. Posileni socialni integrace doktorandu.
Systémova 2. Koncepce pro komunikaci oborovych
2022- podpora mladych |rad, zapojeni doktorandt do vyuky a
2| FF 2023 vyzkumnikl na FF |rozvoj jejich dalSich dovednosti. 300 000 300 000 600 000
JU 3. Vyhledavani perspektivnich zajemct
o doktorské studium.
Mezinarodni . o .
3| TF 2922 Ioktorske 1. Realizace 12 mezindrodnich 196800 | 196800| 393600
2023 Sy doktorskych seminar.
seminare TF
Usporadani
panelovych diskusi
2022- na aktualni vl s , . .
4 | REK 5023 celospole¢enska 1. Usporadani panelovych diskusi. 165 560 165 560 331120
témata v letech
2022 a 2023
Verejné debaty 1, ;o) rsdani celkem 4-6 verejnych
2022- 0 aktualnich debat o aktudlnich spole¢enskych a
5| ZSF spolecenskych L P P ycha 70 000 70 000 140 000
2023 a etickych etickych otazkach ve zdravotné socialni,
otazkach na ZSF JU pfip. bezpecnostni oblasti.
Na_s?rc?je a revizec 1. Vytvoreni nastroje pro hodnoceni
vnitinich procest P A - - .
o . tvaréi ¢innosti akademickych pracovnikd
2022- pfi hodnoceni
6| FF P ) FF JU. 100 000 100 000 200 000
2023 tvardi ¢innosti P M . -
e 2. Posileni spole¢enské relevance tvarcich
akademickych ¢innosti fakult
pracovnik( FF JU v
Mezinarodni - . e
7 | REK %gg mobility student 110 Podpora mobilit studentti i pracovnikd | 3 346 900 | 3 600 000 | 6 700 000
a pracovnikl ’
Podpora 1. Vytvareni mezinarodniho prostredi.
8| Rek | 2922 |internacionalizace |2 R0Z0J globalnich kompetenci 3545000| 2795000/ 6340 000
2023 JU student( a pracovnikd.
3. Propagace v zahranici.
Centralizace 1. Centralizace systém{.
2022- systém( MaR, EZS, |2. Vybudovany plnohodnotny dispecink
9 | REK 2023 EPS a kamerového |s dozorem nad centralizovanymi softwary 1842960 | 1982960 | 3825920
systému napfi¢ JU |na JU.
Viceucelovy
10| REK | 2022 provoznia 1 Cventrallzace prostor pro provoz a 940 000 0 940 000
skladovaci objekt |udrzbu.
JURE




Pridélené | Pridélené T
= & Piidélené
+ prosti. na| prostr. na prostt.
é. ;g Obdobi |Nazev projektu Cile projektu [oi2022 [oig20es celkem
B | cerlieere celkem celkem (INV + NIV)
i (INV + NIV) | (INV + NIV) [K&]
[K¢] [K¢]
1. Schopnost reflexe vlastni prace
pracovnikt DS Kvitek, nachazeni novych
feSeni pfipadnych problémovych situaci a
porozuméni urditym situacim.
2. Rozvoj kompetenci pracovnikd DS
Podpora ¢innosti Kvitek.
11| Rek | 2922° |pétske skupiny  |> Propojeni DS Kviteka clend katedry 120000| 120000| 240000
2023 . primarni a preprimarni pedagogiky - ve
Kvitek PR .
smyslu fungovani ,Skolniho
poradenského pracovisté”.
4. Propojeni predmétt a praxi studijniho
programu U¢itelstvi pro MS na PF JU
s Détskou skupinou Kvitek.
5. Rozvoj kvality zajistovanych ¢innosti.
Zvyseni
12| P | 2022 bezpecpqsh na 1. Modernizace a Uprava rozvojovych 183 425 0 183 425
parkovisti v ulici ploch.
Dukelska
2022- Rekonstrukce 1. Architektonicka studie.
13| PrF budovy O pro 2. Projektova dokumentace véetné 685 050 760 050 | 1445100
2023 P b . .
potteby PfF JU stavebniho povoleni.
Obnova
sportqymho 1. Obména sportovniho vybaveni - 1.
2022- materialu pro etapa
14 PF 2023 V\v/berovou’ 2. Obména sportovniho vybaveni - 2. 250 000 250 000 500 000
télesnou vychovu ¢
studenti Jihoeské |€*aPa-
univerzity
Inovace prostor FF |1. Budovani, modernizace a inovace
2022- JU (pracovna stavajicich prostor FF JU.
15| FF 2023 doktorandu, 2. Budovani, modernizace a inovace 250 000 250 000 500 000
ucebna) stavajicich prostor FF JU.
Snizeni
2022- energetické 1. Snizeni spotreby elektrické energie.
16| ZSF 2023 naro¢nosti budovy |2. Uspora naklad@ na adrzbu. 205699 241804 447503
dékanatu Vltava
Akademické hry 1. Poradani a propagace Akademickych
17| PF | 2022 2022 her 2022, 200 000 0 200 000
1. Pracovni skupina projektovych
Rozvoj manazert JU.
2022- profesionalnich 2. Projektova podpora pro kariérni rozvoj,
18| REK 2023 projektovych mezinarodni projekty. 255 000 260 000 515000
sluzeb napfic JU 3. Budovani narodnich a mezinarodnich
strategickych partnerstvi.
Efektivni vyuzivani |1 oy it PU na podminky nového
finan¢nich nastroja . .
P programového obdobi 2021-2027, a to
(prevazné SFEUa |7,7°.; , ; L :
: v¢. pripravy analyz, projednani strategie
ITI Strategie) ve d. oFi D p U ich
2022- vazbé na zvyseni apod. pii priprave pro JU nosnyc
19| REK - projektovych témat. 1174 000| 1174 000| 2348 000
2023 potencialu Y DI P
) ; 2. Proskoleni PU v souladu s novymi
Projektového - 3
. trendy v projektovém managementu.
utvaru REK / g R
3. Nastaveni a udrzeni komunika¢niho
v letech 2022, . . N , . .
systému projektd v obdobi udrzitelnosti.
2023
Rozvoj HR Ph.D. 1. Podpora vybranych Ph.D. studentd na
20(FROV| 2022 studentl v centru |odborné stazi na Stalém zastoupeni CR 180 000 0 180 000
CENAKVA v Bruselu.
Modernizace
zazemi a sluzeb
KaM JU - 1. Zavedend bezpecnostni opatreni —
21| KaM | 2022 bezpecnostni kolarna K5. 550 000 0 550 000

opatreni K5 a
premisténi recepce
K5

2. Nové situovana recepce K5.




(g

Soucast

Obdobi
realizace

Nazev projektu

Cile projektu

Pridélené
prosti. na
rok 2022
celkem
(INV + NIV)
[K¢]

Pridélené
prosti. na
rok 2023
celkem
(INV + NIV)
[K¢]

Pridélené
prosti.
celkem

(INV + NIV)
[Ke]

22

2022

Portal praxi PF JU -
modul pro
pribézné praxe

1. Vstupni analyza.

2. SW zpracovani.

3. Testovani systému.
4. Provoz systému.

450 000

450 000

23

REK

2022-
2023

Marketingova
podpora
internacionalizace
univerzity

1. Realizace ro¢nich provadécich plant
zahrani¢ni MKT komunikace JU pro roky
2022-2023.

2. Aplikace modernich forem
marketingové komunikace.

3. Uéast JU na vybranych zahranié¢nich
vzdélavacich veletrzich a konferencich.
4. Aktualizace strategie zahrani¢ni MKT
komunikace JU pro roky 2024+.

1578700

1578 700

3157 400

24

REK

2022-
2023

Marketingova
podpora ¢innosti
univerzity a fakult

1. Realizace ro¢nich provadécich plant
MKT komunikace JU pro roky 2022-2023.
2. Aplikace modernich forem MKT
komunikace.

3. Uéast JU na vybranych vzdé&lavacich
veletrzich a populariza¢nich akcich.

4. Aktualizace strategie MKT komunikace
JU pro roky 2024+.

5. Obsazena pracovni pozice
Koordinatora a administratora MKT
projekta.

4134 600

4134 600

8 269 200

25

REK

2022-
2023

Rozvoj centralnich
informacnich
systéma na JU

1. Digitalizace agend a rozvoj centralnich
IS.

1000000

1320 000

2320000

26

REK

2022-
2023

Rozvoj IT
infrastruktury JU

1. Obnova a rozvoj serverové a vypocetni
infrastruktury.

2. Obnova a rozvoj infrastruktury
datovych dlozist.

3. Obnova a rozvoj infrastruktury
pocitacové sité.

4. Obnova a rozvoj infrastruktury
bezdratové sité.

5. Rozvoj informac¢ni a fyzické
bezpecnosti.

6. Obnova a rozvoj klientského vybaveni
provoznich agend.

7. Obnova a rozvoj IT a AV vybaveni
uceben.

6 688 000

6514 320

13 202 320

27

REK

2022-
2023

Podpora a rozvoj
vzdélavani na JU
2022-2023

1. Technicko-metodicka podpora pfi
vyuzivani flexibilnich forem vzdélavani.
2. Rozvoj a inovace technického a
materialniho zazemi pro flexibilni formy
vzdélavani.

3. Podpora dalsiho vzdélavani
zaméstnancut JU.

4. Podpora pozic koordinatord CZV.

5. Posilovani vazby studia na praxi.

6. Zlep3eni dostupnosti a relevance
flexibilnich forem vzdélavani v ramci
akreditovanych studijnich programd.

7. Rozvoj profesné a zadjmové zamérenych
programti CZV.

8. Propagace flexibilnich forem
vzdélavani.

9. Rozvoj informacnich, podptrnych

a poradenskych sluzeb pro studenty,
zajemce o studium a absolventy.

6 353 499

8 597 099

14 950 598




Pridélené | Pridélené Ty
= & Piidélené
+ prosti. na| prostr. na prostt.
é. ’g Obdobi |Nazev projektu Cile projektu [oi2022 [oig20es celkem
B | cerlieere celkem celkem (INV + NIV)
i (INV + NIV) | (INV + NIV) [K&]
[K¢] k<]
1. Uprava a sjednoceni dat v primarnich
systémech univerzity.
2. Tvorba ,datové zakladny” z dat mimo
2022- Analyzy, reporting |univerzitu.
28| REK 5023 a sprava dat 2022- |3. Proof of concept prediktivniho modelu 432 000 477 000 909 000
2023 nad daty ze zakladnich systému
univerzity.
4. Tvorba automatizovaného fedeni
zpUsobu aktualizace analyz a reportingu.
1. Rozvoj a podpora ¢innosti internich a
externich hodnoticich paneld.
20| REK | 2922° | kyalita 2022-2023 | IMPlementace doporucenihodnoticich | 5 354 999 | 2 450 000 | 4800 000
2023 paneld.
3. Rozvoj nastroju pro sledovani a
zajistovani kvality.
ZvySeni orientace
na praxi a
2023- badatelsky 1. Zvy$eni spoluprace s pracovisti AV CR.
30| FF zamérenou vyuku |2. Pfednaskova ¢innost pro rozvoj dalsi 40 000 40 000 80 000
2023 . . x
prohloubenim spoluprace s AV CR.
spoluprace FF JU
s Akademii véd CR
2022- Rizené praxe 1. Navazani kontaktu s podniky.
31| FZT N 2. Vytvoreni partnerské sité provozu. 653 100 420 000| 1073 100
2023 v podnicich . o
3. Realizace praktické vyuky.
Priprava NMgr. 1. Pfiprava navazujiciho magisterského
2022- programu Helping |programu vyucovaného v anglickém
32\ TF 2023 Professions in Civil {jazyce s ndzev Helping Professions in Civil 28 000 178 500 206 500
Society Society.
1. Podpora uzavieni smluvnich spolupraci
o uskutec¢fiovani programu dvojiho
Podpora novych a |diplomu a o pfipravé spole¢ného
zkvalitiiovani studijniho programu se zahrani¢nimi
2022- stavajicich partnery.
33 FF 2023 spolecnych 2. Podpora recipro¢nich mobilit 45000 90000 135000
studijnich zaméstnancl obou instituci za Ucelem
program( na FF JU |vyjednani podminek vznikajici nebo
zkvalitriovani stavajici spoluprace
v programech DD/)D
CELKEM 38 180 113 |38 180 113 | 76 360 226




Priloha 14: Projekty Fondu strategickych priorit 2021+

Prehled projekti, cili a prostredki projekti Fondu strategickych priorit 2021+
Pfidélené | Pridélené Pridélené T
= = . Piidélené
+ prosti. na| prostr. na prosti. na prost¥
. | ;8 | Obdobi . . . . rok 2021 rok 2022 rok 2023 :
€| 8 . Nazev projektu Cile projektu celkem
o | realizace celkem celkem celkem (INV + NIV)
©n (INV + NIV) | (INV + NIV) | (INV + NIV) [Ké]
[K¢] [K¢] [K¢]
1. Zpfistupnéni dat
jednotlivym soucastem,
respektive vytvoreni
reportd jednotlivym
souc¢astem tzv. na miru dle
jejich pozadavkl a nasledné
2021- |!mplementacea ) o ngni, zagkoleni a
1| REK 3023 rozvoj datového aiich A& vovo 156 040 427 040 427 040 | 1010 120
skladu Jejich pozdejsivyvol.
2. Rozsifovani datové
zakladny v datovém skladu
pomoci nové implemento-
vanych dat a pomoci nové
vytvorenych pohled na jiz
stavajici datovou zakladnu.
1. Vytvoreni softwarového
2021- Interaktivni systému pro vyuku
4 | ZSF 5022 oSetrovatelska oSetrovatelskych predméta. 907 000 | 1023800 0| 1930800
dokumentace 2. Vytvoreni didaktickych
materiald.
Personalni rozvoj |1. Podpora personalniho
7| FF |2021 bohemistiky na FF |zabezpeceni lingvistické 1138 000 0 0| 1138000
JU ¢asti bohemistiky na FF JU.
Persona'lntl'll’ozvmu 1. Podpora personalniho
8| FF | 2021  |germanistikynalU | op o beceni germanistiky | 2 185000 0 0| 2185000
(spole¢ny projekt U
FF JU a PF JU) na Ju.
Realizace aktivit na
podporu naplnéni P s
11| FZT | 2021  |akredita¢nich 1. Posileni akreditacniho 1100 000 0 0| 1100000
. potencialu FZT JU.
standard(i na FZT
JU
. - 1. Zabezpeceni zalohovani
ég'gg‘;"fnl"g!?e ugivatelskych dat v 0365.
12| REK | 2021 MS 0365 s LMS 2. Integrace 0365 do LMS 1025000 0 0| 1025000
Moodle véetné souvisejicich
Moodle .. .
cinnosti.
1. Informovani o konceptu
Koncepce technického a polytechnic-
technického a kého vzdélavani pro MS a
polytechnického  |ZS.
vzdélavani 2. Informovani o konceptu
v uditelskych odbornych predmétu
13| PF 12021 studijnich (technického a polytechnic- 262 500 0 0 262 500
programech na JU |kého charakteru) jako
(spole¢ny projekt |samostatné aprobace/
PF JU, PfF JU a FZT |specializace ve studijnim
JU) programu ucitelstvi pro
stfedni Skoly.
Bezpecnost pfi 1. Obnova vybaveni
vyuzivani venkovni ¢asti Sportovniho
14| PF 12021 sportovniho aredlu |arealu JU pro standardni a 275 000 0 0 275 000
JU bezpecné vyuziti.
Centralizace 1. Vybudovani a nastaveni
PR metodického prostredi
17| REK | 2021 [systemd MaR, EZS, | o o dem na udrzitelnosta| 669 500 0 0| 669500
EPS a kamerového |, g ;
systému napfi¢ JU nasledny rozvoj, a to
v ramci vSech soucasti JU.




Pridélené | Pridélené | Pridélené TP T
= = & Pridélené
+ prostf. na| prostf. na| prostf. na rosti
. | 3 | Obdobi . . ’ . rok 2021 rok 2022 rok 2023 P :
¢ | 8 . Nazev projektu Cile projektu celkem
o | realizace celkem celkem celkem (INV + NIV)
i (INV + NIV) | (INV + NIV) | (INV + NIV) [K&]
[K¢] [K¢] [K¢]
1. Personalni posileni
v oblasti ekonomickych
disciplin (doc./prof.
pracovnik s publika¢ni
i}:](;(zilzlcj)(r:?onélni ¢innosti v daném oboru.
18] eF 29227 |akreditace 2. Migrace vydavanych o| 890000| 890000| 1780000
2023 Ekonomické ¢asopistl (Deturope,
fakult Economics working papers,
akutty Acta Universitatis
Bohemiae Meridionalis) do
jednotného univerzitniho
redakéniho systému.
ggIZ::tJi Slt:lijlggzlﬁe 1. Podpora rozvoje studie
19| TF (2021 religionistikaa (370 Y- dani 2081000 2081000| 2081000| 6243000
teologie”" na TFJU |7, fiprava a podani
do roku 2023 akredita¢niho zaméru.
Rozvoj informatiky |1. Konsolidace univerzitnich
a informatickych  |pracovist, rozvijeni a
o | 2021- obori na JU posilovani vzajemné
22| PrF 5023 (spole¢ny projekt |spolupréce s vyugitim 2687 000 3847 000| 370600010240 000
PFFJU, FZT JU a EF |potencialu, kterym spolure-
JU) Sitelské fakulty disponuiji.
1. Rozvoj program@ CZV
v konkurenceschopnych
ZlepSeni podminkach.
prostorového 2. Podpora regionalniho
2021- zazemi Goethe plsobeni JU, posilovani
23| REK 5023 centra JU Il spole¢enské relevance a 730 000 410 000 290 000 | 1430000
(podpora rozvoje [tzv. tfeti role univerzity.
aktivit GC JU v 3. Podpora internaciona-
novych prostorach)|lizace JU (pfeshrani¢ni
spoluprace v ndvaznosti na
drive realizované projekty).
1. ZvySeni efektivity a
rozsifeni nabidky
prarezovych kurzt a dalSich
aktivit pro doktorandy
(letni Skoly, konference,
spolec¢né prednasky apod.)
- podpora vzdélavaciho
aspektu (teorie).
P - 2. Zvyseni efektivity a
g\g(sti?;ll((\élﬁgty moznosti spole¢né védecké
studia formou pripravy doktorandu -
vzajemného sdileni podpora sd‘!'Ienl' kgpaFit a
24/Frov| 2921 |kapacit prirodnich |KMOW how" zapojenych 8200000 426000 0| 8626000
2023 a zemadalskvch soucasti JU na podkladé
véd (s ole(:ny' realizace internich
ro'eklz FROVij otevienych pristupt (open
EFFJ U a FZT JU) ' |access) skrze praktické
J J zkuSenosti centra CENAKVA
(praxe).
3. Pfiprava spolecné
koncepce, namétu na
vytvoreni sdileného
programu, oboru, projektu
apod. napfic¢ sekci
pfirodnich a zemédé&lskych
véd.
} y 1. Zména technologie
25| REK %g%; tpgﬁ:fg‘l’ﬂ JUnaVolP |y iefonni sité JU na VolP 1480000 1760000 | 1760 000| 5000 000
(Voice over IP).
CELKEM 22 896 040 | 10 864 840 | 9 154 040 | 42914 920




Priloha 15: Projekty Fondu strategickych priorit 2022+

Prehled projektd, cilii a prostredki projektii Fondu strategickych priorit 2022+

Piidélené

Piidélené

Piidélené

= & . Pridélené
+ prosti. na| prosti. na| prosti. na rosti
. | ;8 | Obdobi : . p . rok 2022 rok 2023 rok 2024 P :
.| % . Nazev projektu Cile projektu celkem
o | realizace celkem celkem celkem (INV + NIV)
i (INV + NIV) | (INV + NIV) | (INV + NIV) [K&]
[K<] [K<] [K<]
1. Zajisténi dalkovych online
2022- Dalkové odecty odectl vsech méridel
2 | REK vsech méridel energii (voda, elektfina, 173860 | 2473860 0| 2647720
2023 -
energii na JU teplo, chlad, plyn) napfi¢
celou JU.
Implementace 1. Zajisténi implementace
2022- ocenéni HR Award |[revidovaného Ak¢niho planu
3| REK 2023 v letech 2022, ve vazbé na ocenéni JU 1064946 988 360 0| 2053306
2023 Jcertifikaci” HR Award.
gir 1. Vybaveni laboratofe a
Vyuziti DR -
letysmografu ve semlnvarnlvmlst[\os’tl na
4| PF | 2022 P « . katedre télesné vychovy a 2480 000 0 0| 2480000
vyuce télesné .
, sportu PF JU modernim
vychovy a sportu - .
pfistrojem.
1. Pokracovani rozvoje
Systémovy rozvoj |kanceladre transferu
transferu znalosti |technologii jak interné
5| Rek | 2022 |nalinoceskeé vramdi univerzity, tak 920 000 | 2900 000 0| 3820000
2023 univerzité externé mimo univerzitu.
v Ceskych 2. ZvySeni a zefektivnéni
Budéjovicich spoluprace JU s aplika¢ni
sférou.
Propojeni objektu
2022- FROV ve 1. Propojeni objektti FROV
6 |FROV 5023 Vodnanech ve Vodnianech optickymi 2469000 | 2265000 0| 4734000
optikou - etapy Il. |datovymi spoji.
alll.
1. Ztizeni coworkingové
kancelare pro startupy
vznikajici celouniverzitni
soutézi InvestDay.
Posileni 2. qu2]t| uce’bny VR pro
vznik vyukovych modeld a
2022- konkurenc_e— tutorialt ve spolupraci
7| EF schopnosti vo . Y 434 000 120 000 0 554 000
2023 L X s dalsimi fakultami (napf.
Jihoceské
. . FROV).
univerzity

3. Jazykova a kulturni
pfiprava uchazecl a
studentl SP Regional and
European Project
Management.




Pridélené | Pridélené Pridélené T
= = . Piidélené
+ prosti. na| prosti. na prosti. na rosti
. | ;8 | Obdobi . . ’ . rok 2022 rok 2023 rok 2024 P :
.| % . Nazev projektu Cile projektu celkem
o | realizace celkem celkem celkem (INV + NIV)
i (INV + NIV) | (INV + NIV) | (INV + NIV) [K&]
k<] [K¢] k<]
?%stranéni stavby |1 odstranéni nevyhovujici
9| PF | 2022 Sgo‘r‘t"oyv‘lffm aredly |StAVDY- 5832000 0 0| 5832000
Na Sadkach 2. ZvySeni bezpecnosti.
Zména nazvu
10| FZT | 2022 Zemédélské 1. Podpora fakulty. 1000 000 0 0| 1000000
fakulty
Zatizeni pro 1. Propagace zemédélstvi
11| FZT | 2022 fermentaci masa a |JU a FZT - vlastni kvalitni 685 000 0 0 685 000
syri KMU vyrobky a budovani tradice.
1. Podpora spolec¢ensky
SMART, udrzitelnd |odpovédného chovani na
12| REK | 2022 JU - etapa |, JU. 2019 210 300 000 0| 2319210
podpora sportu 2. Podpora sportovnich
aktivit.
1. Zajistit financovani pro
Y . |preklady strategickych
: Podpora prekladd |°, ", .7~
13| Rek | 29227 |strategickych zam@rd nejen fakult, ale 250 000 o| 100000| 350000
2024 dok £ také pro celouniverzitni
okumentd dokumenty vé. pripadnych
aktualizaci.
1. Jasné vytipovani
unikatnich pfristroja,
zafizeni s vysokym
potencidlem pro zvySovani
odbornych znalosti,
dovednosti.
P . 2. Popis zafizeni, vymezeni
fqvf\r/:s?rluivtﬂ:ty kapacity pro jejich sdileni a
CENAKVA Y odpovidajici nacenéni jejich
(doktorské studia) vyuziti (vhodné zvolenou
14|FROV| 2022 formou jednotku - hodina, den 800 000 0 0 800 000
vzjemného sdileni|2P9%)- )
Kkapacit mezi EROV 3. Smluvni ukotveni
Upa HBU spoluprace na konkrétnich
J tématech s vyuzitim
konkrétnich pristroji/
zafizeni.
4. Jednani s donorem
o moznostech participace
HBU na G¢elové podpote
centra CENAKVA.
1. Vybudovani centra
Rekonstrukce - - -
2022- . |Jihoceské univerzity, které
15| REK 5024 ?:dcc;v%/él{'gNa Zlaté bude mit za Gkol integrovat 650 000 750 000 | 1250000| 2650000
0 informatické obory na JU.
Aktualizace 1. Analyzovat stavajici
vzdélavani situaci vyuky etiky a
2022- v oblasti etiky a nabozZenstvi na stfednich
16| TF 5024 nabosenstvi kolach v CR. 861 000 843 000 843 000 | 2547 000

v ramci ucitelstvi
pro SS

2. Navrzeni novych kurz(
CZV k akreditaci.




Pridélené | Pridélené Pridélené T
= = & Piidélené
+ prosti. na| prostr. na prosti. na prost¥
. | ;8 | Obdobi : . p . rok 2022 rok 2023 rok 2024 :
.| % . Nazev projektu Cile projektu celkem
o | realizace celkem celkem celkem (INV + NIV)
i (INV + NIV) | (INV + NIV) | (INV + NIV) [K&]
k<] [K¢] k<]
P 1. Posilit stavajici aktivity TF
2022 |Etablovani S !
17| TF 5024 zahranic¢nich aktivit S5 Podpora stasi 660 000 791 000 791000 | 2242000
TF JU v Zambii - rodpor .
zambijskych studentd na JU.
1. Doplnéni materialniho
5022- Rozvoj vyuky vybaveni pro vyuku
18| ZSF 5024 preklinickych anatomie, patologické 4243 000 530 000 530 000 | 5303000
obort na ZSF JU anatomie a fyziologie na
ZSF JU vybranymi modely.
Posileni zazemi a
rozvoj oborl 1 Potizeni piistroit s cil
19| ZSF [ 2022 |Laboratorni - ronzeni pristrojt s cllem 1 4 241 000 0 0| 1241000
diagnostika a zlepsit kvalitu vyuky.
Nutri¢ni terapie
1. Pripravit akreditaci
& studijniho programu
228i||’aonmentélni environmentalni
archeologie - archeologie a systémové
2022- - posilit mezioborové vazby
20| FF rozvoj oboru a Sy . 2156 000| 2156 000| 2156 000 | 6468 000
2024 pfiprava spoleéné mezi dvéma pracovisti JU -
Skreditace Archeologického ustavu (FF
v v by JU) a Laboratore archeo-
(spolecné s PF JU) botaniky a paleoekologie
(LAPE PFF JU).
2022- Personalni rozvoj |1. Podpora stavajicich
21| FF 5023 germanistiky na JU |perspektivnich pracovniki 2185000 | 2185000 0| 4370000
(spole¢né s PF JU) |jednotlivych pracovist.
1. Zprovoznéni nastroju,
pouzivanych v bezpecnostni
oblasti, zejména systému
Implementace pro spravu a zpracovani
nastrojl pro logt, systému SIEM
22| CIT | 2022 zvyseni IT (Security Information and 1220 000 0 0| 1220000
bezpec¢nosti na JU [Event Management) a
penetracniho testovani.
2. Podpora personalniho
zabezpeceni.
Materialné-
. | 2022- technicka podpora |1. Podpora ¢innosti Centra
23| PIF 5024 Centra pol4rni polarni ekologie. 500 000 800 000 | 8 000 000 | 9300000
ekologie
Projektova
dokumentace pro
stavebni povoleni
pavilonu Technolo- |1. Zajisténi projektové
24| FZT | 2023 gického vyzkumné- |dokumentace. 0| 6800000 0| 6800000
ho a inovacniho
centra SMART
AGRITECH
CELKEM 31844 017 |23 902 220 |13 670 000 | 69 416 237







Priloha 16: Centralizované rozvojové projekty JU v roce 2022

Prehled projektd, cilt a prostiedki Centralizovanych rozvojovych projektd, do kterych se JU v roce 2022

zapojila

(g

VS

Koovrd.

Soucast JU

Nazev projektu

Vystupy projektu

Pridélené
prostf. po
kraceni CRP
2022

(INV + NIV)
[K<]

4 | Czu

REK

Podpora blended
learningu
vysokoskolskymi
knihovnami (sluzby,
zdroje, procesy)

1. Analyza existujicich predpist, procest a sluzeb knihovny JU
oblasti informa¢ni podpory blended learningu.

2. Analyza existujici praxe ¢eskych a zahrani¢nich
vysokoskolskych knihoven s poskytovanim sluzeb podporujicich
blended learning s dlirazem na proménujici se potreby
akademik( i studentd v této oblasti.

3. Souhrn vysledka mapovani potieb kli¢covych cilovych skupin
(studenti, akademicti pracovnici) za vyuziti metody focus group.
4. Soubor doporuceni smérfujicich k rozvoji sluzeb
vysokoskolskych knihoven podporujicich blended learning

a priklad dobré praxe z ¢eskych i zahrani¢nich vysokych skol.

5. Workshop na téma vzdélavacich aktivit vysokoSkolskych
knihoven v online prostredi.

6. Workshop na téma zpfistupriovani online informacnich zdroja.
7. Workshop na téma knihovnich sluzeb podporujicich blended
learning.

200 000

Cc7 | Cvut

REK

Analyzy dopadu
DEPO do sektoru
'S

1. LEGISLATIVA: Pravni dopad na interni legislativu VVS.
2. PROCESY: Definice dopadu na procesy VVS.
3. ROZHRANI: Dopad na komunikaci s KIVS.

142 000

c8 | CvuTt

REK

Zvyseni dostupnosti
ekonomickych
informaci VVS$

1. INFRASTRUKTURA: VVS se na realizaci tohoto vystupu
nepodili.

2. TECHNOLOGIE: Upgrade SW technologii a standardnich
aplikaci EIS.

3. FUNKCIONALITA: Upravy a doplnéni funkcionalit vybranych
agend EIS: Revize a dopInéni agendy Majetek - metodika

a koncepce feseni.

4. ROZPOCET: Podpora pro planovani a rozpo¢tovani finanénich
prostredkl a ¢asového rozliSeni.

5. ePROCESY: Rozsifeni podpory elektronickych procest v EIS -
Saldo uhrad na terminalech CSOB. Integrace podpisové knihy.
Rozsiteni elektronickych workflow.

6. VYKAZNICTVI: Podpora pro sestavovani vybranych statistik

a vykazu.

1165 000

c10| MU

REK

University leaders in
SDG (UNILEAD)

1. Uvodni proskoleni zastupct VVS ve specifické oblasti
udrzitelného rozvoje pro VVS za Gcasti internich i externich
expertd.

2. Interni mapovaci workshop na jednotlivych VVS s relevantnimi
aktéry.

3. Spole¢ny mapovaci workshop s vystupem vytvorenych
prehledtd stavu fesené problematiky.

4. Zalozeni a naplnéni funkéni on-line databaze dokumentt

s moznymi doporuc¢enimi v oblastech Zdroju pro zménu.

5. Spole¢né tematické analytické workshopy dle kli¢covych
oblasti za ucasti internich i externich experta.

6. Sdilena sada dil¢ich analyz nejlepsi aplikovatelné praxe véetné
formulace obecnych cili zmény v kazdé oblasti.

7. Spole¢né tematické klasifika¢ni workshopy dle kli¢covych
oblasti za Ucasti internich i externich experta.

8. Sdilend sada identifikovanych a vyhodnocenych navrhovych
opatreni véetné uptesnéni specifickych internich podminek VS
pro dosazeni obecnych cild.

9. Spole¢né tematické workshopy k tvorbé sad doporuceni dle
klicovych oblasti za tGcasti internich i externich expertu.

10. Oponentura navrha sad doporuceni (,peer review").

11. Vytvorena sdilena sada doporuceni.

12. Vytvofené manazerské shrnuti sad doporuceni.

13. Uskute¢néna spole¢na konference s vystupy projektu.

14. Interni prezentace vystupd na poradach managementu.
15. Dostupné on-line prezentace vystup projektu.

16. Uskute¢néna komunikace pfes dalsi relevantni platformy.
17. Kontrolni schlizky pro monitoring a fizeni postupu.

18. Vytvoreni funkéniho sdileného ulozisté s vystupy projektu
pfistupné véem zG&astnénym VVS.

420 000




Piidélené

% prostf. po
B - . . . .
c. Kt:’ogrd ;g Nazev projektu Vystupy projektu kracenggg
o (INV + NIV)
k<]
1. Konzultace s dodavatelem studijni agendy k moznostem
elektronického ztotoznéni uzivatelt a vyména zkusenosti
S . se zapojenymi Skolami k moznostem ovéreni identity uzivatelt
Rogyo; ’r!astrQJu Pr% |online.
ZI\IeeI:terzll':ii:I;'itlaté;and 2. Elektronizace spravy poplatkt za studium a schvalovani
c12l mu REK |dokladd a jednani ' |zadosti v rdmci studijniho informa¢niho systému. 468 000
zamétenych na 3. Vyména zkuSenosti se zapojenymi Skolami v oblasti
sprévu vysokych elektronického rozvoje podpory jednani a rozhodovani.
kol 4. Ucast na seminafich a zapojeni se do konzultaci k jednotlivym
vystuplm a vzorovym fesenim skol.
5. Zavérec¢né vyhodnoceni projektu a zpracovani zavérecné
Zpravy.
Podpora zavedeni |1. Nasazeni vybranych doporucenych nastroj na podporu
systému Fizeni zavedeni SRBI/SRKB.
C13| MU REK |bezpecnosti 2. Implementace vybranych bezpecnostnich politik. 380 000
informaci v 3. PrizplGsobeni a nasazeni vzdélavacich kurzd pro specifické
prostredi VVS cilové skupiny.
Socialni bezpedi na 1. Podpora feseni whistleblowingu na JU. B
geskych vysokych 2. Skoleni zaméstnanci na témata socialniho bezpeci na VS.
C14 | MU REK |¢ "/ 3. Sdileni zkuSenosti mezi zapojenymi verejnymi vysokymi 150 000
Skolach v kontextu kolami
akademicke etiky 4. Sdileni zkuSenosti se zahrani¢nimi partnerskymi institucemi.
1. Dil¢i ¢ast doporuceni pro rozvoj VM/KM ve spolupraci
se zahrani¢nimi partnery na JU.
Udrsitelnost a dalsi 2. Dil¢i ¢ast doporuceni pro validaci a evidenci VM/KM na JU.
rozvoj virtuslnich 3. Dil¢i ¢ast doporuceni pro udrzitelnost VM/KM na vysokych
C16 | UHK | REK mobilit na vysokych Skolach na JU. 301000
kolach 4. Dil¢i ¢ast analyzy Setfeni ke zkuSenostem s novymi typy
studentskych mobilit v rdmci E+ na JU.
5. Dil¢i ¢ast doporuceni pro VM/KM zaméstnancu s priklady
dobré praxe.
1. Spole¢ny navrh jednotné metodologie pro implementaci
standard( kvality vzdélavaci ¢innosti pro jednotlivé formy studia
do vnitrnich predpist a souvisejicich metodickych pokynt
v ramci akredita¢niho procesu a procesu zajistovani kvality.
Implementace 2. Spole¢ny navrh metodickych doporuceni pro vyhodnoceni
standardi pro naplnéni standardd kvality vzdélavaci ¢innosti pro jednotlivé
zajigtovant kvality formy studia v ramci akredita¢niho procesu (napf. navrhy Uprav
vzdélavaci ¢innosti akredita¢nich formuladrd, doporuceni pro tvorbu dalSich
azné f podkladd, feseni vhodného zptsobu zohlednéni formy studia
C20| UK REK [PrO ruzneformy v popisu realizace vyuky jednotlivych predmétd, nalezeni 420 000

studia do
akreditacniho
procesu a systému
zajistovani kvality
na jednotlivych VS

funkéniho feseni, které se nebude omezovat pouze na ¢lenéni
organizacnich forem vyuky na prednasky, seminare a cviceni aj.).
3. Spole¢ny navrh metodickych doporuceni pro vécnou kontrolu
napliovani standardd v pribéhu uskutecriovani studijnich
program, v¢. navrhu kritérii pro posuzovani zavaznosti
.nestandardnich” postupd (napft. navrhy kvalitativnich

a kvantitativnich indikatort, datovych analyz, nastaveni
mechanism zpétné vazby formou riznych setreni

od vyucujicich, studujicich a garanta).
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C26

UTB

REK

Naplnovani
regionalni role
vysokych skol
prostrednictvim
hybridnich kampust

1. Analyza potreb regionalnich stakeholdert v oblasti blended
learningovych/hybridnich studijnich programt a programa
celozivotniho vzdélavani realizovaného distan¢nimi metodami.
Analyzu zpracuje kazda zapojena VS.

2. Spole¢ny workshop zapojenych VS a z ngj vznikla metodicka
doporuceni na téma sdileni dobré praxe v oblasti zapojeni
regionalnich stakeholder( do tvorby blended learningovych/
hybridnich studijnich programa a celozivotniho vzdélavani.

3. Spole¢ny workshop zapojenych VS a z ngj vznikla metodicka
doporuceni na téma sdileni dobré praxe v zapojovani
regionalnich stakeholdert do sledovani kvality vyuky blended
learningovych/hybridnich studijnich program a celozivotniho
vzdélavani.

4. Spole¢ny workshop zapojenych VS a z né&j vznikla metodicka
doporuceni na téma sdileni dobré praxe zamérené na snizovani
studijni neispésnosti ve studijnich programech se silnym
regionalnim zamérenim - orientaci na pozadavky mistnich
zaméstnavatel(.

5. Interni workshop pro cilové skupiny zainteresovanych osob
na jednotlivych VS zamétené na diskusi a tvorbu jednotlivych
vystupu.

428 000

c27

VSB-
TUO

REK

Rozvoj a posileni
pozice NOCI VEDCU
jako platformy

pro systematickou
celoro¢ni prezentaci
a popularizaci védy,
vyzkumu a tvarci
¢innosti vysokych
$kol v CR

1. Soucast funkéni komunika¢ni platformy ¢eskych vysokych Skol
(a dalSich subjektt) v oblasti popularizace védy, vyzkumu

a tvardi ¢innosti.

2. Rozsitena verejna databaze (kalendar) populariza¢nich akci
narodniho i regionalniho charakteru zapojenych instituci.

3. Realizace Noci védct 2022 a dalsich populariza¢nich akci
narodniho i regionalniho charakteru.

4. U¢ast na 2 narodnich konferencich pro systematickou
spolupraci, efektivni komunikaci, sdileni zkusenosti a koordinaci
zapojenych VS pfi ptipravé Noci védcd a dalich populariza¢nich
aktivit v CR.

5. Rozsifeni moznosti a funkcionalit centralniho webového
portalu Noci védct CR (nocvedcu.cz) véetné na néj napojené
mobilni aplikace.

6 Vytvoreni archivu programu Noci védct prostrfednictvim webu
a tim poukazat na nabidku populariza¢nich aktivit univerzity.

7. Rozsifena anglicka mutace programové nabidky webového
portalu Noci védct CR (nocvedcu.cz) véetné na néj napojené
mobilni aplikace.

8. Rozsitena programova nabidka Noci védcl o nové on-line

i off-line formaty prezentace védy, vyzkumu a tvarci ¢innosti.

9. Rozsifena nabidka pro znevyhodnéné cilové skupiny

a navstévniky se specifickymi potfebami.

10. Propojena spole¢na prezentace védy a vzajemna podpora
portald nocvedcu.cz a universitas.cz.

11. Propagacni pfedméty v jednotném vizualnim stylu

pro ucastniky Noci védct a dalsSich populariza¢nich akci.

12. Odborné Skoleni ke zvySeni kompetenci zapojenych
organizacnich tymu v oblasti popularizace védy a vyzkumu.

13. Systematické vyhledavani vhodnych témat, formatda,
védcui/vyzkumnik( pro spolupraci a prezentaci védy ve Skolach.
14. Celonarodni show Noc védcd, ktera bude prezentovat védu
a védce v online prostoru.

15. Jednotna celorepublikova propagacni kampan Noci védcu.
16. Potvrzeni vyznamné pozice Noci védcti v CR na mapé
evropskych organizatord.

450 000
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VSCHT

REK

Komunikace priorit
a témat ceského
predsednictvi Radé
EU se zamérenim
na problematiku
vysokého skolstvi,
védy a vyzkumu

v CR i zahrani¢i

1. PGvodni medialni obsahy zamérené na priority ¢eského
predsednictvi, Sifené prostfednictvim komunika¢nich kanalt
Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich a medialnich
partnera - redak¢ni seridly zamérené na priority ¢eského
predsednictvi s ohledem na ¢eské vysoké Skolstvi a vzdélavani
(intenzivni spoluprace s redaktory a redaktorkami magazinu
vysokych skol Universitas).

2. Participace na pfipravé a organizaci jedné z tfi regionalnich
popularizaé¢ni akci (ve spolupraci s dal$imi VS dle regionalniho
kli¢ce) urcenych pro Sirokou verejnost s cilem prezentovat
priority ¢eského predsednictvi z pohledu univerzitnich expertl
a ohledem na problematiku vysokého Skolstvi a vzdélavani.

3. Participace na pfipravé a organizaci spole¢né konference
predstavitel vysokych skol na téma aktualnich vyzev ceskych
vysokych Skol v evropském kontextu.

4. Priprava a mailing spole¢ného newsletteru s prarezovymi
¢lanky na téma priorit ¢eského predsednictvi Radé EU v CJ,
distribuovany c¢eské akademické obci a absolventdim Jihoceské
univerzity v Ceskych Budéjovicich.

5. Etablovani a spusténi zahrani¢ni kampané na socialnich sitich
zaméfené na zvysSeni prestize ¢eskych univerzit, vyzdvihujici
kvalitu studia na ¢eskych VS v kontextu ¢eského predsednictvi
Radé EU.

6. Participace a spoluorganizace na medialni kampani (PR ¢lanky,
e-mailing, podporované prispévky na socialnich sitich) k zavéram
spole¢né konference predstaviteld vysokych skol.

7. Spole¢na konference (kulaty stal) predstavitel vysokych skol
se zastupci jednotlivych ¢lenskych zemi EU (attache, velvyslanec,
reditel politické sekce apod.) na téma prioritnich cilti feSenych
béhem predsednictvi (primysl, zemédélstvi, potraviny, zivotni
prostredi apod.)

775 000

c33

REK

Prilezitosti a vyzvy
implementace
iniciativy Evropské
komise Erasmus
Without Paper

a aktivit v kontextu
European Student
Card Initiative

1. Dodrzeni harmonogramu EK pfi daldi implementaci
jednotlivych funkcionalit EWP do IS/SATG diky sdileni prikladt
dobré a Spatné praxe, vzajemna podpora pfi implementaci.

2. Aktivni participace na komunikacni platformé IT pracovnikt
zapojenych VVS. U¢ast na dvou odbornych osobnich ¢i on-line
setkanich.

3. Aktivni participace na komunikacni platformé prorektort
zapojenych VVS. U¢ast na dvou odbornych osobnich ¢i on-line
setkanich.

4 Aktivni participace na komunika¢ni platformé pracovnik(
zahrani¢nich kancelati zapojenych VVS. U¢ast na dvou odbornych
osobnich ¢i on-line setkanich.

5.5koleni novych funkcionalit EWP v systému IS/STAG -
intenzivni proskolovani fakultnich koordinatorek a studijnich
referentek.

6. Dokumenty popisujici stanovisko a stav napojeni na EduGAIN
a navazné platformy, k implementaci Erasmus App+ a
moznostem nasazeni European Student Card.

7. Ucast na spole¢nych workshopech pro véechny zapojené
platformy.

247 000

CELKEM

5546 000
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