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Pfedlozeny Dodatek Zpravy o vnitfnim hodnoceni kvality vzdélavaci, tvlréi a s nimi souvisejicich ¢innosti
Jiho&eské univerzity v Ceskych Budgjovicich za rok 2021:

e zpracovala Rada pro vnitini hodnoceni JU,

e projednala Védecka rada JU dne 2. Cervna 2022,

e schvalil Akademicky senat JU dne 21. ¢ervna 2022,
e projednala Spravni rada JU dne 23. ¢ervna 2022.
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Uvod

1 uvobD

Jihoteska univerzita v Ceskych Budé&jovicich (dale jen ,JU") pokladda sledovani, hodnoceni a zajistovani
kvality v souladu se Strategickym zdmérem vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové a inovadni,
umeélecké a dalsi tvardi Cinnosti JU (dale jen ,Strategicky zamér JU") za jeden ze zdkladnich nastrojt fizeni.
V souladu s poZzadavky § 77b, odst. 3, pism. b) zdkona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych skolach a zméné a
doplnéni dalSich zdkond (zdkon o vysokych Skolach), ve znéni pozdéjsich predpist, Rada pro vnitini
hodnoceni JU (dale jen ,RpVH JU”) na poc¢atku roku 2018 zpracovala Zpravu o vnitfnim hodnoceni kvality
vzdélavaci, tviirci a s nimi souvisejicich ¢innosti JU. Na tuto zpravu sumarizujici vysledky hodnoceni kvality
v prostiedi vysoké Skoly navazuje ro¢ni dodatek, ktery shrnuje zajistovani kvality a jeho hodnoceni na
viech uUrovnich JU za rok 2021 s dil¢imi presahy do pocatku roku 2022.

Text tohoto dodatku prosel diskusi ve vedeni JU a RpVH JU, z niz vyplynul také jeho obsah reagujici na ty
okolnosti vnitfniho hodnoceni, které nejsou podrobné specifikovany ve Vyro¢ni zpravé o ¢innosti JU za
rok 20217. Vedeni JU i RpVH JU chapou oba dokumenty ve vzdjemném vztahu. Proto se v nékterych
oblastech ro¢ni dodatek odkazuje na Vyro¢ni zprdvu o cinnosti JU, pfipadné na Vyrocni zpravu
o hospodareni JU, zejména z hlediska finan¢nich zdrojd, jejichz hospodarnému vyuziti vénuje vedeni JU a
Akademicky senat JU velkou pozornost.

Tento ro¢ni dodatek se zabyva zejména ¢innosti Rady pro vnitfni hodnoceni JU a situaci JU z hlediska
akredita¢niho procesu v roce 2021, popisuje prabéh a vysledky vnéjsiho hodnoceni vzdélavaci, tvlrdi a
s nimi souvisejicich Cinnosti JU realizovaného Narodnim akredita¢nim Gradem pro vysoké Skolstvi (dale
jen ,NAU"), pfiblizuje kroky JU v navaznosti na ziskani ocenéni HR Awards a v navaznosti na vysledky
mezinarodniho hodnoceni JU dle Metodiky 17+. Dale vénuje pozornost mezindrodnimu srovnani pozice
JU, zabyva se finan¢nimi zdroji JU, programy na podporu strategickych priorit JU, pfipravou a zahajenim
realizace nového Strategického zaméru JU na léta 2021-2030 a pfipravou projektd JU v rdmci Narodniho
planu obnovy pro oblast vysokych 3kol pro roky 2022-2024. V neposledni fadé se vénuje také tzv. treti
roli univerzity, kontaktllm se zaméstnavateli a absolventy a hodnoceni souvisejicich ¢innosti, tedy
¢innosti, které podporuji hlavni poslani JU, tj. kvalitu vzdélavaci a tvlr¢i ¢innosti.
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2 CINNOST RADY PRO VNITRNIi HODNOCENI
JU A SITUACE JU Z HLEDISKA
AKREDITACNIHO PROCESU V ROCE 2021

Zakladni informace o poslani, plisobnosti a personalnim slozeni RpVH JU jsou dostupné na internetovych
strankach RpVH JU'. Zde jsou také pribézné zverejiovany programy jednani RpVH JU a stru¢né zpravy
shrnujici nejddlezitéjsi vystupy z jednotlivych jednani, tzv. zpravy pro verejnost. Pfehled akreditovanych
studijnich programd JU, vletné programd nové akreditovanych v ramci institucionalni i programové
akreditace, je uveden na webovych strankach JU? a rovnéZ v Registru vysokych $kol a uskuteériovanych
studijnich programt (registr MSMT)3.

RpVH JU je sestavena tak, aby zahrnovala odborniky ze vsech oblasti, ve kterych JU ziskala institucionalni
akreditaci. Nepsanou zasadou je, Ze mezi ¢leny RpVH JU je kazda fakulta zastoupena minimalné jednim
¢lenem, ale jinak neni kladen diiraz na paritu ¢i poletni vyvazenost ¢lenl rdznych fakult, protoze RpVH JU
nema byt ,kolbistém” fakult, ale grémiem sledujicim strategické cile univerzity jako celku. Soucasti RpVH
JU jsou také dva externi ¢lenové (s ohledem na akademické a profesni programy).

V prabéhu roku 2021 doslo v ramci RpVH JU k nékolika personalnim zménam. S Gc¢innosti od 20. ledna
2021 byl na pozici studentského zastupce v RpVH JU jmenovan Ing. Pavel Franta. Jeho funk¢ni obdobi
v RpVH JU kondi dne 6. ¢ervna 2023 (tento termin odpovida plvodnimu konci funkéniho obdobi
predchoziho studentského zastupce v RpVH JU Mgr. Ondreje Selnera, ktery dne 22. fijna 2020 Uspésné
ukondil své doktorské studium na JU, ¢imZ doslo k automatickému zaniku jeho ¢lenstvi v RpVH JU).
K 22. bfeznu 2021 rezignoval na své ¢lenstvi v RpVH JU prof. PhDr. Vaclav Bizek, CSc., jehoz funkéni
obdobi v RpVH JU mélo skoncit dne 6. Cervna 2021. Na takto uvolnéné misto byla s G¢innosti od 7. ¢ervna
2021 jmenovana na Sestileté funkéni obdobi doc. Mgr. Lenka Martinkova, Ph.D. K 6. ¢ervnu 2021 uplynulo
prvni funkéni obdobi dalsim pé&ti internim ¢lendm RpVH JU (doc. RNDr. Sarka Klementova, CSc;
prof. PaedDr. Vladimir Papousek, CSc.; prof. Ing. Vladislav Curn, Ph.D.; prof. PhDr. Valérie Téthova, Ph.D.;
prof. Ing. Martin Flajshans, Dr. rer. agr.). Na misto uvolnéné po prof. M. Flajshansovi byl s U¢innosti od
7. Cervna 2021 jmenovan na Sestileté funkéni obdobi doc. Ing. Martin PSenic¢ka, Ph.D. Ke stejnému datu
byli do svého druhého funkéniho obdobi v RpVH JU jmenovani doc. Sarka Klementova, prof. Vladimir
Papousek, prof. Vladislav Curn a prof. Valérie Téthova.

Persondlini sloZeni RpVH JU v roce 2021

Piedseda

prof. PhDr. Bohumil Jirou3ek, Dr. rektor JU

Mistopredseda

prof. Tomas Machula, Ph.D., Th.D. prorektor pro vnitfni hodnoceni JU
Piedseda Akademického senatu JU

JUDr. Rudolf Hruby Ekonomicka fakulta JU

Zastupce studentu

Ing. Pavel Franta (od 20. 1. 2021) Fakulta rybafstvi a ochrany vod JU
Interni ¢lenové

doc. RNDr. Petr Bartos, Ph.D. Zemédélska fakulta JU

prof. PhDr. Vaclav Blzek, CSc. (do 22. 3. 2021) Filozoficka fakulta JU

-

https://www.jcu.cz/cz/univerzita/organy/rada-pro-vnitrni-hodnoceni-ju

N

http://www.jcu.cz/uchazec-o-studium/co-u-nas-studovat

w

https://regvssp.msmt.cz/registrvssp/csplist.aspx
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prof. Ing. Vladislav Curn, Ph.D. (do 6. 6. 2021,
nasledné od 7. 6. 20217)

Zemédélska fakulta JU

doc. Ing. lvana Faltova Leitmanova, CSc.

Ekonomicka fakulta JU

prof. Ing. Martin FlajShans, Dr. rer. agr. (do 6. 6. 2021)

Fakulta rybarstvi a ochrany vod JU

doc. Ing. Milan Jilek, Ph.D.

Ekonomicka fakulta JU

prof. RNDr. Jan Kastovsky, Ph.D.

Prirodovédecka fakulta JU

doc. RNDr. Sarka Klementova, CSc. (do 6. 6. 2021,
nasledné od 7. 6. 2021)

Prirodovédecka fakulta JU

doc. Ing. Martin Kocour, Ph.D.

Fakulta rybarstvi a ochrany vod JU

doc. Mgr. Lenka Martinkova, Ph.D. (od 7. 6. 2021)

Filozoficka fakulta JU

prof. PaedDr. Vladimir Papousek, CSc. (do 6. 6. 2021,
nasledné od 7. 6. 2021)

Filozoficka fakulta JU

doc. Ing. Martin PSenicka, Ph.D. (od 7. 6. 2021)

Fakulta rybarstvi a ochrany vod JU

doc. Jakub Sirovatka, Dr. phil.

Teologicka fakulta JU

doc. RNDr. Vitézslav Stranak, Ph.D.

Prirodovédecka fakulta JU

prof. PaedDr. lva Stuchlikovd, CSc.

Pedagogicka fakulta JU

prof. PhDr. Valérie Téthova, Ph.D. (do 6. 6. 2021,
nasledné od 7. 6. 2021)

Zdravotné socialni fakulta JU

doc. Mgr. et Mgr. Jitka Vackova, Ph.D.

Zdravotné socidlni fakulta JU

Externi ¢clenové

Ing. Vladimir Jandik

Ceska narodni banka, pobo¢ka Ceské
Budéjovice (byvaly reditel)

prof. RNDr. lvo Sauman, Ph.D.

Biologické centrum AV CR, v. v. i., Ceské
Budéjovice

V roce 2021 se uskutecnilo celkem osm Fadnych zasedani RpVH JU (v poradi 29. az 36.) a jedno hlasovani
formou per rollam (v poradi 4.). Vzhledem k pretrvavajici nepfiznivé epidemiologické situaci se viechna
zasedani, s vyjimkou 34. zasedani dne 5. fijna 2021, uskutecnila online formou v ramci MS Teams,
pfipadné hybridni formou, kdy se ¢ast ¢lend RpVH JU pripojovala do MS Teams ze zasedaci mistnosti
Rektoratu JU. Vroce 2021 byla zahdjena 1. etapa modernizace technického vybaveni této zasedaci
mistnost s cilem umoznit pInohodnotné vyuZiti této mistnosti pro potreby online jednani univerzitnich a

dalSich grémii, véetné RpVH JU.

Z hlediska akredita¢niho procesu bylo v ramci RpVH JU v roce 2021:

e projednano celkem 23 vécnych zamérh zadosti o akreditaci studijnich programt — z tohoto poctu
RpVH JU 10 vécnych zaméra schvdlila, 11 schvdlila s vyhradami a 2 neschvdlila (blize Pfiloha 1);

e projednano celkem 29 navrha studijnich programd (plnych akredita¢nich zadosti) v ramci platné
instituciondlni akreditace — z tohoto po¢tu RpVH JU 18 navrhd schvdlila na dobu platnosti
instituciondlni akreditace, 4 schvdlila s omezenim (tj. na dobu kratsi nez je platnost
institucionalni akreditace) a 7 vratila jejich predkladateldm k doplnéni (blize Pfiloha 2);

e projednano celkem 26 navrhd studijnich programd (plnych akredita¢nich zadosti) v ramci tzv.
programovych akreditaci nasledné posuzovanych NAU - z tohoto poé¢tu RpVH JU 22 navrhi
schvdlila a 4 vrétila jejich predkladatelim k dopInéni (blize Pfiloha 3);

e projednano a schvéleno celkem 5 navrhd na zménu garantd studijnich programd, resp. obord —
z tohoto poctu se 3 navrhy tykaly garantd dobihajicich studijnich obor( a 2 navrhy garantu jiz
nové akreditovanych studijnich programt (blize Pfiloha 4).
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Prehled Fddnych zaseddni RpVH JU v roce 20271*

Zasedani RpVH JU Datum
29. zasedani RpVH JU 12.1.2021
30. zasedani RpVH JU 2.3.2021
31. zasedani RpVH JU 13.4.2021
32. zasedani RpVH JU 11.5.2021
33. zasedani RpVH JU 22.6.2021
34. zasedani RpVH JU 5.10.2021
35. zasedani RpVH JU 16. 11. 2021
36. zasedani RpVH JU 14.12. 2021
Prehled hlasovdni RpVH JU formou per rollam v roce 2021°
Hlasovani RpVH JU formou per rollam Termin
4. hlasovani RpVH JU formou per rollam 13.-31.7.2021

Projednavani vécnych zamérd a ndvrhd studijnich programd v rdmci RpVH JU se mohou v pfipadé zajmu
Ucastnit také dékani dotcenych fakult, fakultni koordinatofi kvality, garanti pfislusnych studijnich
programd, pfipadné dalsi relevantni osoby. RpVH JU rovnéz mUize nékteré z uvedenych osob na jednani
pfizvat, pfipadné je vyzvat k pfipravé a prezentaci dopliujicich materialt a podkladd. Tato moznost byla
vroce 2021 vyuzita zejména v pfipadé studijnich programd, ke kterym byly ze strany ¢lend kolegia
rektora, ¢lend RpVH JU, pfipadné pfislusnych hodnoticich komisi RpVH JU vzneseny zavazné pfipominky,
objevily se u nich nékteré nejasnosti ¢i byly v ramci RpVH JU projedndvany opakované.

Ackoliv z pohledu fizeni vnitfnich procest akreditace studijnich program( je mozné vztahy mezi RpVH JU
a fakultami hodnotit jako korektni a vstficné, bude do budoucna nezbytné zlepsit komunikaci pfi
samotném hodnoticim procesu, tedy v ramci jednani mezi fakultou/predkladatelem a RpVH JU, resp.
jednotlivymi hodnoticimi komisemi RpVH JU, které zpracovavaji stanoviska k predlozenym akredita¢nim
materialdm (vécnym zamérdm zadosti o akreditaci studijnich programt i ndslednym navrhdm studijnich
programt). Na zakladé snahy o nezavislost RpVH JU je totiz sloZeni jednotlivych hodnoticich komisi RpVH
JU interni zdlezitosti a toto slozeni se fakultdam nesdéluje. To ale komplikuje komunikaci v pfipadé
nejasnosti v pribéhu akredita¢niho fizeni. Nastaveni komunikace mezi hodnotici komisi a pfedkladatelem
akreditacni zadosti bude nezbytné zménit tak, aby byla zachovana co nejvétsi nezavislost RpVH JU, ale
zaroven byla zajiSténa funkéni komunikace s fakultou/pfedkladatelem v prabé&hu fizeni. RpVH JU je rovnéz
pfipravena v daleko vétsi mife nez dosud vyuzivat v rdmci hodnoticiho procesu také externi hodnotitele.
Za timto ucelem bylo vroce 2021 také vydano opatteni rektora, kterym se stanovuji podminky pro
zapojeni externich hodnotiteld do hodnoceni navrh( studijnich programl predlozenych k projednani
RpVH JU (opatfeni R476 z 23. srpna 2021). V souladu s timto opatfenim je postupné budovana databaze
externich hodnotitell. Dalsi vyzvou je podrobnéjsi standardizace postupl pfi hodnoceni materidl
pfedklddanych do RpVH JU. Na zdkladé dosavadnich zkuSenosti nyni vedeni JU a RpVH JU pracuje na
zménach pravidel a procest hodnoceni/projedndvani akredita¢nich zadosti tak, aby mohla byt pfipravena
komplexni novela nékterych vnitfnich pfedpist JU.

4 Zapisy z jednani RpVH JU jsou neverejné a jsou v kompletnim znéni k dispozici pouze ¢lendm RpVH JU. Zapisy jsou
trvale umistény na webovych strankdch RpVH JU v nevefejné casti. O vysledcich projednavani materiald
predlozenych RpVH JU jednotlivymi fakultami JU jsou bezprostfedné po jejich projednani vramci RpVH JU
informovani vzdy dékan predkladajici fakulty a fakultni koordinator kvality, ktery zajistuje distribuci pfislusnych
usneseni ¢i rozhodnuti RpVH JU v rdmci dané fakulty. Svoji informacni povinnost naplfiuje JU prostfednictvim tzv.
Zprav pro verejnost. Jedna se o vefejné pristupné materidly, které stru¢né shrnuji hlavni body jednani RpVH JU.
Zpravy pro verejnost jsou trvale umistény v rdmci verejné pristupné ¢asti webovych stranek RpVH JU.

5 O vysledcich hlasovani formou per rollam jsou ¢lenové RpVH JU informovani vzdy e-mailem po skondeni
pfislusného hlasovani, rekapitulace hlasovani je rovnéz soucasti zapisu z nejblizsiho fadného zasedani RpVH JU,
které se kona po terminu elektronického hlasovani. Samostatny zapis z hlasovani RpVH JU formou per rollam se
nezpracovava.
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V pfipadé navrhl studijnich programl (plnych akreditacnich Zadosti) schvalovanych vramci platné
institucionalni akreditace jsou opravnéni uskutecriovat studijni programy dosud (do konce roku 20217)
udélovana maximalné do terminu platnosti institucionalni akreditace JU. Neni tedy uplatiiovan tzv.
pribézny princip stanovovani doby platnosti akreditace studijnich programt schvalenych v rdmci platné
institucionalni akreditace, a to z divodu opatrnosti. Ur¢itym rizikem stanovovani doby opravnéni
uskutecriovat studijni programy na zakladé€ tohoto pribézného principu totiz je, ze pokud se vysoké Skole
nepodafii obhdjit institucionalni akreditaci pro vSechny oblasti vzdélavani a stupné studia, ve kterych byly
v ramci pfedchozi institucionalni akreditace akreditovany studijni programy vysoké Skoly, bude mozné
tyto programy nadale uskutedriovat jiz pouze pro dostudovani stavajicich studentd.

Alkoliv hodnotici komise NAU, ktera na JU vroce 2021 provadéla vnéjéi hodnoceni (blize k tomuto
hodnoceni viz kapitola 3), dosavadni zplsob udélovani opravnéni uskutecnovat studijni programy v ramci
platné institucionalni akreditace nijak nezpochybnila, resp. se k nému ve své zpravé nijak nevyjadfila,
pozadala JU v této v&ci o stanovisko pfimo NAU, aby si ovéfila spravnost svého dosavadniho postupu
s pfislibem, Ze pokud bude moznost udé&lovani akreditaci na prib&Zném principu ze strany NAU
potvrzena, bude snaha prodlouzit dobu platnosti jiz vydanych opravnéni uskutecnovat studijni programy
pro viechny studijni programy JU dosud akreditované v ramci institucionalni akreditace. Toto prodlouzeni
by oviem nebylo automatické, ale bylo by vdzadno na vysledky planovaného hodnoceni studijnich
programu po péti letech od data jejich akreditace. V tomto sméru byl jiz v roce 2021 pfipraven navrh
opatreni rektora, které upravuje postup pravidelného vnitiniho hodnoceni kvality nejen studijnich
programq, ale i soudasti JU (fakult a ostatnich soucasti, v¢etné pracovist Rektoratu JU)S. Uvedené
hodnoceni by mélo podpofit otevienou diskusi o kvalité realizovanych dinnosti mezi ¢leny akademické
obce a zajistovat sdileni dobré praxe napfi¢ jednotlivymi studijnimi programy a soucastmi univerzity.
Formalni vydani tohoto opatieni bylo nicméné odlozeno z diivodu probihajiciho vnéjsiho hodnoceni JU ze
strany NAU s cilem zapracovat do uvedeného opatreni pfipominky a naméty vze$lé z tohoto vnéjsiho
hodnoceni (navrh predmétného opatreni rektora byl soucasti sebehodnotici zpravy JU) véetné stanoviska
NAU k otdzce pribé&zného principu udé&lovani akreditaci na zékladé opravnéni vyplyvajiciho
z institucionalni akreditace.

V odpovédi na dotaz JU bylo ze strany NAU sdé&leno, Ze ze zakona o vysokych 3kolach nevyplyva, Ze by
doba platnosti schvéleni studijniho programu, uréend vysokou 3kolou v ramci oprdvnéni ziskaného
udélenou institucionalni akreditaci, byla jakkoliv omezend pouze na dobu platnosti udélené
institucionalni akreditace. Zaroven bylo konstatovéano, ze i kdyz schvaleni studijnich program( i za dobu
pfesahujici dobu platnosti udélené institucionalni akreditace predstavuje urcitou miru rizika, mohou
vysoké Skoly vyznamnou dast tohoto rizika ovlivnit, at uz ddslednym pravidelnym vyhodnocovanim
funkcénosti systému zajistovani kvality vzdélavaci, tvarci a s nimi souvisejicich Cinnosti (navaznost na
§ 77b zdkona o vysokych Skolach) a s tim souvisejicim vyvozovanim patfi¢nych diasledkl tak, aby
dochazelo ke zlepSeni tohoto systému, ale i véasnym podanim zadosti o novou institucionalni akreditaci.
Na zdkladé této odpovédi NAU pristoupila JU, resp. RpVH JU od podatku roku 2022 k uplatfiovani
pribézného principu stanoveni doby platnosti schvaleni studijnich programa.

Navrhy studijnich programt (pIné akreditacni zadosti) spadajici do oblasti vzdélavani, pripadné typl
studia, pro které JU neziskala institucionadlni akreditaci, jsou po souhlasném vyjadfeni RpVH JU odesilany
k naslednému posouzeni na NAU (tzv. programovd akreditace). V prab&hu roku 2021 NAU rozhodl, resp.
nabylo pravni moc jeho rozhodnuti, o udéleni programové akreditace celkem 20 studijnim programdim
Pfiloha 5. V roce 2021 také NAU rozhodl, resp. nabylo pravni moc jeho rozhodnuti, 0 udéleni akreditace
habilita¢niho fizeni u dvou obort a fizeni ke jmenovani profesorem u jednoho oboru JU (blize Pfiloha 6).

V zajmu zjednoduseni a zpfehlednéni archivace viech schvalenych navrhd studijnich programi (plnych
akredita¢nich zadosti) je jiz od roku 2019 vyuzivan neverejny elektronickych archiv, do kterého jsou
uklddany kone¢né verze vSech ndavrha studijnich programd schvélenych jak vramci instituciondlni

6 Vzhledem k tomu, Ze se da predpokladat, Ze se v pribéhu hodnoceni objevi fada dotazu ¢i nejasnosti, které bude
potieba v ramci predmétného opatieni rektora nové stanovit ¢ uprfesnit, tedy, Ze bude potifeba se k danému
opatreni rektora vracet a dale na ném pracovat, nebude zatim hodnoceni studijnich programd, fakult a dalsich
soutasti JU FeSeno formou vnitiniho predpisu, ktery by vyzadoval registraci MSMT, nicméné procesy nastavené
v uvedeném opatreni rektora vyvolaji nutnost nékteré ze stavajicich vnitnich predpist aktualizovat.
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akreditace, tak akreditace programové. Uvedeny archiv je vyuzivan RpVH JU v rdmci jeji kontrolni innosti.
Postupné bude tento archiv spolu s Ulozistém podkladovych materiald pro jednani RpVH JU pifevadén do
nové vytvareného intranetu. Zakladni informace o nové akreditovanych studijnich programech jsou
prostfednictvim rektoratniho Utvaru pro vnitini hodnoceni rovnéz pravidelné poskytovany Kariérnimu
centru JU7.

Vroce 20217 se RpVH JU kromé vyse uvedenych otadzek zabyvala také pravidelnym hodnocenim kvality
vzdélavaci ¢innosti, kvality tvardi ¢innosti, kvality program celoZivotniho vzdélavani a kvality souvisejicich
¢innosti. Blizsi informace o hodnoceni kvality souvisejicich ¢innosti podava kapitola 10 této zpravy, resp.
prislusné kapitoly Vyro¢ni zpravy o ¢innosti JU za rok 2021.

V rdmci hodnoceni kvality vzdélavaci Cinnosti RpVH JU posoudila celkem 223 fakultami odevzdanych
Dodatk(l k sebehodnoticim zpravam studijnich obord (programi) za rok 20208, které byly vypracovany
garanty pfislusnych studijnich oborl (programi). Ke kazdému z hodnocenych studijnich obort
(programd) nasledné RpVH JU formulovala stru¢né slovni hodnoceni, které bylo strukturovano dle
jednotlivych dil¢ich pozadavki/oblasti® definovanych v ramci formuldre Dodatku k sebehodnotici zpravé
studijniho oboru (programu) za rok 2020. Takto formulovana slovni hodnoceni byla, stejné jako
v pfedchozich letech, zaslana dékantm jednotlivych fakult, pfislusSnym fakultnim koordinatoram kvality a
jejich prostfednictvim i garantim jednotlivych studijnich obord (programi). Prehled dobihajicich
studijnich obort (programt) hodnocenych RpVH JU v roce 2021 uvadi Pfiloha 7.

V budoucich letech se predpoklada, ze rocni dodatky jiz nebudou zpracovavany za dobihajici studijni
obory (programy), u kterych studenti prvnich, pripadné dalsich ro¢nikd studuji jiz v nové akreditovanych
studijnich programech, navazujicich na pfislusné dobihajici studijni obory (programy). Ro¢ni dodatky by
tak nadale byly zpracovavany pouze za dobihajici studijni obory (programy), které jsou zatim realizovany
v ptvodni podobé. Hodnoceni nové akreditovanych studijnich programi jiz bude probihat pouze
v pétiletych cyklech, a to bez ro¢nich dodatkd.

V souvislosti s pripravou podkladd pro vnéjsi hodnoceni JU byla v roce 2021 také realizovana kontrola
provedenych zmén garantl zadkladnich teoretickych prfedmétt profilujictho zadkladu, a to u vsech
studijnich program@ schvalenych vrdmci instituciondlni akreditace. Zmény garantl zdakladnich
teoretickych pfedmétl profilujiciho zakladu, spolu s dalSimi podstatnymi zménami, které maji nebo
mohou mit dopad na uskutecriovani akreditovanych studijnich programd, jsou jednotlivymi fakultami JU
nahlasovany postupem dle ¢l. 25 Pravidel systému zajistovani kvality vzdélavaci, tvarci a s nimi
souvisejicich ¢innosti a vnitfniho hodnoceni kvality vzdélavaci, tvarci a s nimi souvisejicich Cinnosti JU a
¢l. 20 opatfeni rektora, kterym se vydavaji Standardy pro akreditaci a uskute¢fiovani studijnich programi
JU (opatieni R 410).

Vzhledem k tomu, Ze v pfipadé€ garantd zakladnich teoretickych pfedmétl profilujiciho zakladu se za
podstatnou zménu povazuje az zména presahujici polovinu garantd téchto predmétd oproti udajim
platnym pfi schvalovani studijniho programu, nebylo u Zzadného ze studijnich programu JU akreditovanych
v ramci instituciondlni akreditace vzhledem k relativné kratké dobé jejich uskutecrovani zatim dosazeno

7 https://www.kc.jcu.cz/

8 V pfipadé studijnich oborl (programy), za které byla predloZena sebehodnotici zprava za roky 2012-2016, je
kazdoro¢né zpracovavan dodatek k této zpravé, ktery hodnoti posun v kvalité studijniho oboru (programu) od
minulého hodnoceni. Dodatek k sebehodnotici zpravé studijniho oboru (programu) se nezpracovava za ty studijni
obory (programy), ve kterych ve sledovaném roce jiz nestudoval zadny student. Na zdkladé této podminky se
pocet hodnocenych dobihajicich studijnich obord (programd) snizil z 231 v roce 2020 na 223 v roce 2021.

9 Vramci Dodatku k sebehodnotici zpravé studijniho oboru (programu) za rok 2020 byly hodnoceny tyto dil¢i
pozadavky/oblasti:

e Reakce na hodnoceni Dodatku k sebehodnotici zpravé studijniho oboru (programu) za rok 2019
formulované RpVH JU.

e Zmény v persondlnim zajisténi studijniho oboru (programu) a dalsi podstatné zmény dotykajici se
napliovani pfislusnych pozadavkd na studijni obor (program) za posledni rok.

e Informace o ptipadné ndvazné akreditaci studijniho programu (programovéa akreditace vramci NAU,
akreditace v rdmci platné IA) - zda tato akreditace jiz byla udélena nebo je pfipravovana a v jaké fazi se tato
pfiprava nachazi.

e Dalsiinformace, pfipominky a ndméty, které by dle ndzoru garantd studijnich obord (programd) bylo vhodné
zohlednit v souvislosti s uskute¢novanim studijniho oboru (programu) a jeho hodnocenim.
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takového poc¢tu zmén, aby se kumulativné jednalo o podstatnou zménu. Na druhé strané se ale ukazalo,
Ze dosavadni zplsob evidence zmén ve studijnich programech je nezbytné, s ohledem na postupné
nardstajici pocet téchto zmén i narlstajici polet akreditovanych studijnich programd, vyraznym
zpusobem inovovat tak, aby tyto zmény byly zaznamenavany pribézné a automaticky pomoci vhodného
elektronického nastroje a podafilo se tak podstatné zredukovat objem ,ru¢ni” prace spojeny
s vykazovanim a kontrolou téchto zmén.

Na kontrolu provedenych zmén garantd zakladnich teoretickych predmétd profilujictho zakladu
u studijnich programd akreditovanych v rdmci institucionalni akreditace navazala kontrola zamérena na
studijni programy schvalené NAU v rdmci tzv. programové akreditace. Na obé& tyto kontroly pak plynule
navazala kontrola fakultami nahlasenych tzv. ostatnich (podstatnych) zmén ve studijnich programech za
akademicky rok 2020/2021, kterd bude ukoncena v prvnim pololeti roku 2022. Pfedmétem této kontroly
jiz nejsou pouze provedené zmény garantl zakladnich teoretickych predméta profilujiciho zakladu, ale
viechny tzv. ostatni (podstatné) zmény, jejichz sledovani vyzaduji prislusni pfedpisy JU a metodické
materialy NAU.

Pro potieby hodnoceni kvality tvaréi Cinnosti jsou fakultami JU v souladu s Pravidly systému zajistovani a
hodnoceni kvality JU kazdoro¢né zpracovavany Dodatky k sebehodnoticim zpravam fakult za pfislusny
kalendaini rok. Vzhledem k soubéhu termint hodnoceni vyzkumnych organizaci v segmentu vysokych
skol v roce 2020 dle Metodiky 17+ a posunu harmonogramu realizace jeho mezinarodni ¢asti z ddvodu
nepfiznivych epidemiologickych podminek v souvislosti s pandemii Covid-19 bylo RpVH JU a vedenim JU
rozhodnuto, Zze Dodatky k sebehodnoticim zpravam fakult za posledni dva roky budou nahrazeny
zpracovanim Sebeevaluacni zpravy k hodnoceni vyzkumnych organizaci v segmentu vysokych skol v roce
2020 dle Metodiky 17+ (mezinarodni hodnoceni v modulech M3 az M5), hodnocenim této zpravy ze
strany Mezinarodniho evalua¢niho panelu (MEP) a naslednym souhrnnym hodnocenim JU za vSechny
posuzované moduly. Toto souhrnné (agregované) hodnoceni, které obsahuje komplexni vysledky
hodnoceni JU ve vSech péti hodnocenych modulech M1 az M5 vcetné odlvodnéni a doporuceni, bylo
projednano na spole¢ném jednani MSMT, Rady pro vyzkum, vyvoj a inovace a Ceské konference rektor(
dne 7. dubna 2021. Nasledné byla s vysledky tohoto hodnoceni sezndmena JU a jeji jednotlivd grémia,
vcetné RpVH JU. Blizsi informace o tomto hodnoceni a krocich realizovanych v nadvaznosti na vysledky
mezinarodniho hodnoceni dle Metodiky 17+ podava kapitola 5. Do budoucna se planuje, Ze sebehodnotici
zprava fakulty bude zpracovavana pouze v pétiletych cyklech, a to bez ro¢nich dodatka.

Pro potfeby hodnoceni kvality programt celozivotniho vzdélavani, resp. zajisténi kvality celoZivotniho
vzdélavani na JU jsou pravideln& zpracovavany Hodnotici zpravy o CZV, a to za pfisluény kalenda¥ni rok.
Pfiprava uvedenych zprav je koordinovéna prorektorem pro studium, do jehoZ gesce problematika CZV
nalezi, nasledné tyto zpravy projednava Rada CZV JU. Takto projednané, resp. schvalené zpravy jsou
pfedklddany k vyjadieni RpVH JU. V zajmu snizeni administrativni zatéze bylo vroce 2021 pfijato
rozhodnuti, ze Hodnotici zpravy o CZV jiz nebudou zpracovavany za kazdy kalendafni rok, ale za delsi
¢asové obdobi, diky ¢emuz bude mozné v téchto zpravach sledovat dlouhodobéjsi vyvojové trendy. Na
ro¢ni bazi bude problematika CZV i nadéle hodnocena v ramci vyro¢nich zprav o &innosti a vyro&nich zprav
o hospodafeni JU.

RpVH JU se vroce 2021 zabyvala také nékterymi dalSimi materidly, otazkami a zalezitostmi, jejichz
podrobny pfehled podava PFiloha 8. Do tohoto prehledu jsou zahrnuty i informace o kli¢ovych tématech,
kterd byla vramci RpVH JU diskutovana (¢asto opakované), a bodech informativni povahy, které mély
vyrazny dopad na ¢innost a fungovani RpVH JU, resp. univerzity jako celku. Pokud se RpVH JU pfi svych
jednanich k nékterym bodim opakované vracela, jsou tyto body v uvedeném piehledu zminény rovnéz
opakované, a to vramci pfislusného jednani RpVH JU, na kterém byly tyto body diskutovany. Do
uvedeného pfehledu naopak nejsou zahrnuty informace o projednavani vécnych zamérd Zadosti
o akreditaci studijnich programa, navrht studijnich programt (pInych akredita¢nich zadosti), navrhl na
zmény garantd dobihajicich studijnich programt (oborl) a garantd nové akreditovanych studijnich
programu. Jejich podrobny soupis je samostatné uveden v pfislusnych kapitolach této zpravy.

Rok 20217 byl rovnéz vénovan Siroké metodologické i praktické reflexi nejen aktudlnich zkuSenosti
s mimoradnou vyukou na dalku, ale i dlouhodobych zkusenosti s formami vyuky a studia s cilem revidovat
a definovat souvisejici standardy kvality vzdélavaci ¢innosti tak, aby byly srozumitelné a efektivné
vyhodnotitelné, a aby co nejlépe odrazely pozadavky na kvalitni a flexibilni vzdélavani pro soucasné i pfisti
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generace studentd a jejich potfeby uplatnitelnosti na trhu prace a kvality Zivota ve spole¢nosti 21. stoleti.
Tyto aktivity byly realizovany v ramci skupiny 24 ¢eskych vysokych skol zapojenych v roce 2027 do CRP
projektu ,Rozvoj standardl pro zajistovani kvality vzdélavaci ¢innosti pro rtizné formy studia s ohledem
na aktudlni metody a zkuSenosti se vzdélavanim na dalku”. Vystupem tohoto projektu, ktery byl
koordinovan Univerzitou Karlovou a do kterého byla JU rovnéz zapojena, byl mimo jiné také navrh
standardt kvality vzdélavaci ¢innosti pro jednotlivé formy studia a formy vyuky zohlednujici specifika
jednotlivych VS a pfislusnych oblasti vzdé&lavani véetn& metodickych doporuéeni pro jednotlivé vysoké
Skoly. Tento navrh byl predan k &irsi diskusi v ramci NAU, MSMT, CKR a soukromych vysokych $kol.
V navazném projektu, ktery bude realizovan v roce 2022, jsou planovany tyto vystupy:

14

Navrh jednotné metodologie pro implementaci standardd kvality vzdélavaci cinnosti pro
jednotlivé formy studia do vnitfnich predpisd a souvisejicich metodickych pokynl v ramci
akreditacniho procesu a procesu zajistovani kvality.

Navrh metodickych doporuceni pro vyhodnoceni naplnéni standardid kvality vzdélavaci Cinnosti
pro jednotlivé formy studia v rdmci akreditacniho procesu (navrhy Gprav akreditacnich formulara,
doporudeni pro tvorbu dalsich podkladd, revize profilace studijnich plant a pfedmétd, revize
profilace vazby forem studia na profil absolventa aj.), véetné stanoveni metodickych pozadavkl
na kvalitu zajisténi asynchronni vyuky (tutoring, studijni opory atd.), vzdalené synchronni vyuky
a také kontaktni vyuky.

Navrh metodickych doporuceni pro pribézné hodnoceni plnéni a dalSiho rozvoje standardd
kvality vzdélavaci Cinnosti pro jednotlivé formy studia v rdmci systému vnitfniho zajistovani a
hodnoceni kvality (navrhy kvalitativnich a kvantitativnich indikatord, datovych analyz, nastaveni
mechanismd zpétné vazby formou rlznych Setfeni od vyucujicich, studujicich a garantd studijnich
programd, analytické nastroje pro pribéznou kontrolu pribéhu vyuky na dalku apod.).



Vnéjsi hodnoceni vzdélavaci, tvarci a s nimi souvisejicich Cinnosti JU realizované NAU

3 VNEJSi HODNOCENi VZDELAVACI, TVURCi
A S NIMI SOUVISE}iCiCH CINNOSTi JU
REALIZOVANE NAU

Vroce 2021 bylo prostfednictvim NAU provedeno vnéjsi hodnoceni vzdélavaci, tviréi a s nimi
souvisejicich &innosti JU. Uvedené hodnoceni bylo formaln& zahajeno na zasedani Rady NAU & 2/2021
konaném dne 25. Unora 2021. Hodnoceni bylo realizovano dle § 84 odst. 2 pism. a) zdkona ¢. 111/1998
Sb., o vysokych Skolach a o0 zmé&né a doplnéni daldich zakont (zakon o vysokych Skolach), ve znéni
pozdéjsich predpisl, a to na zdkladé podnétu naméstka ministra Skolstvi, mladdeze a télovychovy
k provedeni vnéjsiho hodnoceni vysokych skol s udélenou instituciondlni akreditaci. Hodnoceni bylo
zaméfeno na obdobi od roku 2018, kdy byla JU udélena institucionalni akreditace. Jejim zakladnim cilem
bylo vyhodnotit dosavadni zkusenosti, pfinosy a vyhody, jakoz i rizika a problémy, které JU nabyla pfi
vyuzivani svéfenych prav a odpovédnosti vyplyvajici z instituciondlni akreditace. Soulasné mélo
hodnoceni ovéfit, jakymi kroky ¢&i opatfenimi JU v uvedeném obdobi reagovala na doporuceni
a pfipominky vyjadfené v rozhodnuti NAU o udéleni institucionalni akreditace.

Pro provedeni vngjsiho hodnoceni byla v souladu se Statutem NAU ustavena deseti¢lennd hodnotici
komise, sjejimz sloZzenim byla JU sezndmena dne 17. kvétna 2021. JU slozeni této komise nijak
nerozporovala, uvedena hodnotici komise tak mohla byt pfedsedou NAU jmenovana. K jejimu jmenovani
doslo dne 1. ¢ervna 2021.

Pro Ucely provedeni vnéjsiho hodnoceni JU a zpracovani navrhu zpravy o vnéjsim hodnoceni byla JU dne
23. ¢ervna 2021 vyzvana k vypracovani sebehodnotici zpravy, a to ve strukture vymezené ¢&l. 2 Metodické
pomiicky NAU pro vné&js$i hodnoceni vysokych $kol'. Tato zprava byla pt¥ipravena v priib&hu letnich
prazdnin 2021 tak, aby po jejim schvaleni v rdmci vedeni JU a kolegia rektora JU mohla byt do stanoveného
terminu 10. za¥ 2021 odeslana na NAU. Sebehodnotici zprava JU byla NAU zaslana jeden den pred
vyprienim této Ihity, tedy dne 9. zari 2021.

Kromé vice nez 100strankové sebehodnotici zpravy, jejiz soucasti bylo také velmi oteviené zavérec¢né
shrnuti (silné a slabé stranky JU ve vztahu k jednotlivym ve zpravé vymezenym okruhdm ¢innosti,
pfednosti JU, hlavni problémy a pfedstavy o jejich Fedeni), byly NAU pro potfeby vnéjsiho hodnoceni JU
poskytnuty (zaslany nebo elektronicky zpristupnény) také nékteré dalsi vyzadané podklady. Konkrétné
se jednalo o tyto materidly:

e Kompletni spisy (konvoluty) studijnich programa vybranych NAU ke kontrole.

e Predpisy, opatfeni, strategické a metodické materialy, které organy univerzity, zejména
Akademicky senat JU a RpVH JU, vytvofily, projednavaly &i schvalovaly v rdmci institucionalni
akreditace za obdobi od roku 2018.

e Z3apisy z jednani RpVH JU za obdobi od roku 2018.

10 Metodicka pomdcka NAU stanovi rdmcovou osnovu pro zpracovani sebehodnotici zpravy pro vnéjsi hodnoceni
vysokych Skol. Pro kazdou poloZku této osnovy musi hodnocend vysokd skola uvést jak souhrnné informace
v podobé stru¢ného a vécného vyjadreni, tak i jejich hodnoceni. R&mcova osnova sebehodnotici zpravy ma tuto
strukturu (uvéddény jsou pouze hlavni kapitoly, vétsina z nich se dale ¢leni na fadu podkapitol):

e  Stru¢nd charakteristika vysoké skoly.

Dopad implementace instituciondlni akreditace na zakladni charakteristiku a misi univerzity.

Nastroje a mechanismy kritické reflexe univerzity a pfijimani vyvozenych opateni.

Studijni programy, jejich tvorba a schvalovani v podminkéch instituciondlni akreditace.

Persondlni zabezpecleni.

Tvardi ¢innost.

Vybaveni pracovist, materidlni a financ¢ni zabezpeceni.

Studenti a podminky jejich studia.

Administrativni zajisténi a organizace studia.

Systém vnitiniho hodnoceni, jeho U¢innost a dopady na zvySovani kvality.

Kultura akademického prostiedi.

Zavérec¢né shrnuti.

15
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Studijni programy vybrané NAU ke kontrole

Oblast vzdélani Typ SP Nazev SP

iBii\?clEc)El'il?bepkrcc)JStgFieed? ochrana Doktorsky Ochrana vodnich ekosystém
Ekonomické obory Bakalarsky Management regiondlniho rozvoje
Ekonomické obory Bakalarsky Analyza v ekonomické a finan&ni praxi
Filologie Bakalarsky Cesko-némecka areélova studia
Filologie Navazujici Bohemistika

Filozofie, religionistika a teologie | Bakalarsky Filosofie

Filozofie, religionistika a teologie | Navazujici Teologie

Historické védy Navazujici Archeologie

Historické védy Doktorsky Ceské d&jiny

Socialni prace Navazujici Etika v socialni praci

Ucitelstvi Bakalarsky Ucitelstvi pro materské skoly
Ucitelstvi Magistersky Ucitelstvi pro 1. stupen zakladnich 3kol
Zdravotnické obory Bakalarsky Porodni asistence

Zdravotnické obory Doktorsky Osetrovatelstvi

Zemédélstvi Bakalarsky Zemédélské biotechnologie

Soucasti spisu kazdého ztéchto studijnich program( byly nasledujici materidly dokladajici pribéh
interniho schvalovaciho procesu:
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Vécny zamér Zadosti o akreditaci studijniho programu.

Vyzva dékantm fakult JU k zaslani pfipadnych pfipominek k pfedlozenému vécnému zaméru
zadosti o akreditaci studijniho programu.

Informace ¢lendm RpVH JU o pfedlozeni vécného zaméru zadosti o akreditaci studijniho
programu spolu s vyzvou ¢lentim prislusnych hodnoticich komisi RpVH JU k zahajeni hodnoceni
pfedlozeného vécného zaméru.

Stanovisko pfislusné hodnotici komise RpVH JU k pfedlozenému vécnému zaméru Zzadosti
o akreditaci studijniho programu.

Stanovisko RpVH JU k predlozenému vécnému zaméru zadosti o akreditaci studijniho programu
(uvedené stanovisko je standardné soucdsti zapisu z prislusného zasedani RpVH JU).

Informace pro dékana fakulty a fakultniho koordindtora kvality o vysledcich projednavani
pfedlozeného vécného zaméru zadosti o akreditaci studijniho programu v rdmci RpVH JU.

Navrh studijniho programu (pIné akreditac¢ni zadost).

Informace ¢lendm RpVH JU o pfedloZzeni navrhu studijniho programu spolu s vyzvou ¢lentim
pfisludnych hodnoticich komisi RpVH JU k zahdjeni hodnoceni pfedlozeného navrhu studijniho
programu.

Vysledky formalni kontroly navrhu studijniho programu (kontrolu zajistuje Utvar pro vnitini
hodnoceni Rektoratu JU).

Stanovisko pfislusné hodnotici komise RpVH JU k pfedloZzenému navrhu studijniho programu.
Stanovisko RpVH JU k pfedlozenému navrhu studijniho programu (uvedené stanovisko je
standardné soudasti zapisu z pfislusného zasedani RpVH JU).

Informace pro dékana fakulty a fakultniho koordinatora kvality o vysledcich projednavani
pfedlozeného navrhu studijniho programu v ramci RpVH JU.

Finalni verze akredita¢niho spisu navrhu studijniho programu po zapracovani viech pfipominek a
doporuceni obsazenych ve stanovisku RpVH JU.
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e Usneseni RpVH JU k navrhu fakulty na udéleni opravnéni uskutecrovat prislusny studijni program
v ramci institucionalni akreditace (po podpisu rektorem JU je dané usneseni odesilano k rukam
dékana predkladajici fakulty).

e Oznameni o schvaleni studijniho programu v ramci institucionalni akreditace (toto oznameni,
kterym JU napliiuje svoji informaéni povinnost, je v pfedepsané Ihiité 30 dn(i odesilano na NAU).

V pfipadé, kdy byl vécny zamér zadosti o akreditaci studijniho programu nebo navrh studijniho programu
(pInd akredita¢ni zadost) projednavan z rdznych dlvodd opakované, byly souc¢asti kompletniho spisu
daného studijniho programu rovnéz dokumenty dokladajici pribéh opakovaného projednavani tohoto
studijniho programu v ramci RpVH JU. Podobné, pokud byla ze strany NAU vznesena vyzva k vyjasnéni
informaci o studijnim programu schvaleném v ramci opravnéni vyplyvajiciho z udélené institucionalni
akreditace, byla soudasti kompletniho spisu daného studijniho programu kromé této vyzvy NAU také
reakce JU na tuto vyzvu, pfipadné i opravena finalni verze akredita¢niho spisu navrhu daného studijniho
programu (pokud bylo v reakci na vyzvu NAU potfeba akreditaéni spis navrhu daného studijniho programu
opravit). Pokud byl v usneseni RpVH JU k navrhu fakulty na udéleni opravnéni uskutecriovat pfislusny
studijni program v rdmci institucionalni akreditace formulovan pozadavek na predlozeni kontrolni zpravy,
a termin predlozeni této kontrolni zpravy jiz uplynul, byla soucasti kompletniho spisu daného studijniho
programu rovnéz predlozend kontrolni zprava (pfipadné jeji varianty), informace pro dékana fakulty a
fakultniho koordinatora kvality o vysledcich projednavani predlozené kontrolni zpravy v ramci RpVH JU a
doplnéna finalni verze akreditacniho spisu navrhu daného studijniho programu, do které byly zapracovany
opravy a doplnéni pozadované v ramci predmétné kontrolni zpravy.

Dne 20. zafi 2021 zaslal NAU navrh terminu navitévy hodnotici komise na misté&, ktery byl ze strany JU
bez pripominek akceptovan. Termin navstévy byl stanoven na 19. fijna 2021. PoZzadavky hodnotici komise
k organiza¢nimu zajisténi této navstévy, spolu s pozadavky na doplnéni nékterych vnitfnich predpist a
dalSich materidlt, byly JU zaslany dne 14. fijna 2021.

Samotné navstévy na misté dne 19. fijna 2021 se z dlivodu nemoci zlcastnili pouze tii ¢lenové hodnotici
komise spolu se zastupkyni Kanceldte NAU, kterd této komisi poskytovala administrativni podporu.
V prabéhu dopoledni ¢asti programu se ¢lenové hodnotici komise setkali s rektorem JU, ostatnimi ¢leny
vedeni JU a pfedsedou Akademického senatu JU. Odpoledni ¢ast byla rozdélena do ¢tyf blokd, které byly
vénovany fizené diskusi s vybranymi zastupci univerzitnich a fakultnich orgdnd a dalSimi osobami dle
zadani hodnotici komise NAU. Prvni blok byl vénovan diskusi se zastupci RpVH JU a s tajemnikem RpVH
JU, druhy blok diskusi se zastupci vedeni fakult JU realizujicich studijni programy pro vzdélavani uditeld,
treti blok byl zaméfen na diskusi s vybranymi garanty studijnich programt uskutec¢fiovanych na JU a ¢tvrty
blok na diskusi se studentskymi zastupci Akademického senatu JU a senatd fakultnich.

Bezprostredné po skonceni navstévy na misté byly zahdjeny prace na pfipravé ndvrhu zavére¢né zpravy
o vnéjsim hodnoceni JU. Navrh této zprdvy obdrzela JU dne 9. prosince 2021. Na zaslany navrh JU
reagovala (v souladu s pokyny NAU) a pfipravila podrobnou pisemnou odpovéd, kterd byla po schvéleni
v rdmci vedeni JU a kolegia rektora JU dne 22. prosince 2021 odeslana na NAU. Nasledné&, dne 20. ledna
2022, byl navrh zpravy o vnéjsim hodnoceni JU spolu se zaslanym vyjadienim JU k navrhu této zpravy
projednan na zasedani Rady NAU, na kterém byla zprava o vné&jdim hodnoceni JU také schvélena.
Projednani uvedené zpravy v ramci Rady NAU se zGcastnili rektor JU a prorektor pro vnitini hodnoceni.
Radou NAU schvélend zprava o vnéjdim hodnoceni JU byla JU doru¢ena dne 1. Gnora 2022. Vzhledem
k tomu, Ze k této zprave jiz nebyly ze strany JU vzneseny zadné pripominky, byla kompletni zprava
o vnéjsim hodnoceni JU zvefejnéna na webovych strankach NAU.

Hodnotici komise NAU pro vné&jsi hodnoceni JU na zikladé provedeného hodnoceni formulovala
nasledujici nejdalezitéjsi zjisténi, kterymi by se mélo vedeni JU zabyvat:

e SlozZeni RpVH JU: Jako problematické Ize vnimat, Ze v RpVH JU je - pfes pozitivni zmény, ke kterym
doslo od udéleni instituciondlni akreditace — zna¢né mnoZzstvi funkcionarl, prodékant, vedoucich
ustavt, vedoucich kateder apod. Jmenovani pouze dvou externich ¢lent RpVH JU se zda jako stav
nedostatec¢ny, a to nejen z dlvodu Sirokého spektra oblasti, kterym se JU vénuje, tudiz tito
externi ¢lenové je nemohou dostate¢né odborné obsdhnout, ale chybi zde i zastoupeni z jinych
vysokych kol (je bé&Znou praxi, Ze ¢leny RpVH jsou zastupci jinych VS). Vyrazné dominuje zfetel
exekutivniho fizeni nad aspekty relativné nezavislého hodnoceni, zpétné vazby a kontroly kvality.
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Tento problém podtrhuje i sloZzeni hodnoticich komisi RpVH JU, které posuzuji jednotlivé studijni
programy. Ty jsou sloZzeny z akademikl JU. Hodnotici komise seznala, Ze ackoli pravidla poditaji
s vyuzivanim externich hodnotitell k posouzeni zadosti o schvdleni studijnich programd, tato
moznost na JU nijak vyraznéji vyuzivana neni.

e Chybi zpétnd vazba a kontrola nezdvislymi odborniky plsobicimi mimo univerzitu. Komise
doporuduje, aby takovi odbornici byli bud vice zastoupeni v RpVH JU nebo byli standardné
zapojovani jako experti do pracovnich skupin. Externi odbornici by se méli vyraznéji podilet na
hodnoceni navrhl jednotlivych studijnich program( a tvorbé stanoviska RpVH JU.

e Vadé procesl na JU je nastaveno nékolikastupiové schvalovani, které by mélo vést k zajisténi
kvality, ale vzhledem k existenci obecného problému, kdy fada stejnych funkcionard zaseda
v rlznych orgdnech JU, se tak vlastné stava, Ze ti sami schvaluji ¢asto i nékolikrat opakované
klicové dokumenty, coz budi dojem, Ze ke strategiim, sméfovani a rozvoji se vlastné vyjadruje
pomérné maly okruh lidi.

e Béhem procesu novych akreditaci zdstala ¢ast studijnich oborl zachovana a byla pouze
prfevedena na programy (napf. FF JU, FROV JU, TF JU, ZSF JU), jiné obory vSak doznaly vyraznéjsich
zmén (PF JU v oblasti uditelstvi nebo PrF JU u doktorskych studijnich programu), pfipadné byly
i zasadné restrukturovany (predeviim EF JU a ZSF JU). Na rdznych fakultach JU probihal tento
proces zna¢né odlidné, coz podle komise pro vnéjsi hodnoceni JU nesvéd¢i o promyslené strategii
a standardizovanych postupech, které jsou pfi IA o¢ekavany.™

e Pracovni smlouvy jsou na nékterych fakultdch uzavirany na dobu urditou, smlouvy na dobu
neurcitou jsou uzavirdny zpravidla jen u docentd a profesord (tlak na kariérni rist); ve
vyjimecnych pfipadech excelentnich pracovnikd, ktefi se blizi k habilitaci, existuje i moznost
uzavieni smlouvy na dobu neurcitou, zatimco u jinych fakult takova praxe zavedena neni. Tato
praxe mUze vést k nerovnosti v prilezitostech napft. pfi zaméstnavani na dvou fakultach s riznymi
pravidly. Tuto praxi by bylo vhodné v ramci univerzity sjednotit.

e Komise upozorriuje (je to uvedeno i v sebehodnotici zpravé), Ze u organizace studia povazuje za
slabou stranku to, Ze pres dil¢i zmény existuje nejednotny systém napfic¢ univerzitou. Komplikace
se tykaji predevsim mezifakultnich studijnich programda.

e Komise doporucuje provést revizi textu Etického kodexu JU ve smyslu jeho jednoznacné
zdvaznosti pro studenty i pracovniky JU (nejen akademiky) a zakomponovani poZadavku na
dodrzovani oborovych etickych standardd ve vyzkumu.

Rada NAU v navaznosti na realizované vné&jsi hodnoceni doporutila, aby JU postupovala podle zavéra a
doporuceni obsazenych ve zpravé o vnéjsSim hodnoceni JU, zejména dbala na snizovani zastoupeni ¢lend
vedeni fakult JU v Radé pro vnitfni hodnoceni JU, na vétsi zapojovani externich odbornik( do posuzovani
navrha studijnich programd a do dalSich hodnoticich procest na JU, na dlsledné sjednocovani pravidel
pro organizaci studia v rdmci JU jako celku a na sjednocovdni zdkladnich pravidel pro uzavirdni
pracovnépravnich smluv s akademickymi pracovniky na fakultach JU. Néktera z uvedenych doporuéeni JU
akceptovala jiz béhem hodnoticiho procesu, napf. slozeni Rady pro vnitfni hodnoceni JU, v&tsi vyuziti
externich hodnotitell v procesu akreditaci nebo Gpravu Etického kodexu v ramci HR Award.

Vedeni JU i jednotlivych fakult se k vysledkim hodnoceni pfihlasilo, povazuje doporuceni hodnotici
komise NAU pro vné&jsi hodnoceni JU, resp. Rady NAU za relevantni a je pfipraveno spoleéné pracovat na
postupné implementaci ostatnich doporuceni.

V prvni poloviné roku 2021 uspotradalo MSMT 3. cyklus mezinarodniho peer-review hodnoceni velkych
vyzkumnych infrastruktur CR (pfede$lé cykly prob&hly v letech 2014 a 2017). U¢elem tohoto hodnoceni
bylo ziskat nezavislé odborné podklady pro pfijeti informovaného rozhodnuti viady CR o financovani
velkych vyzkumnych infrastruktur z vefejnych prostfedkd po roce 2022. Hodnoceni zkombinovalo tzv.
interim evaluaci 45 velkych vyzkumnych infrastruktur, které uz financovany MSMT jsou, a tzv. ex-ante
hodnoceni 12 navrh( projekta velkych vyzkumnych infrastruktur, které byly pfedlozeny jako zcela nové
v reakci na vystupy tzv. landscape / gap analyzy krajiny velkych vyzkumnych infrastruktur, mapujici védné-

1TV tomto bodé je vSak podstatné vyjadieni U, kterd uvedla, Ze vychozi situace byla na jednotlivych fakultach odlisna
a tato skutec¢nost byla divodem rozdilného, predem promysleného pfistupu.
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oborové, respektive sektorové oblasti dosud nedostatecné reflektované projekty velkych vyzkumnych
infrastruktur. Informaci, rekapitulujici vychodiska evaluace, principy jejiho metodického ramce a
hodnoticich kritérii, personalni sloZzeni mezinarodni evalua¢ni komise, a i samotny pribéh a vysledky
hodnoceni, ptedloZilo MSMT na zasedani vlady CR dne 6. prosince 2021.

Vradmci tohoto mezinarodniho peer-review hodnoceni byly hodnoceny také dvé velké vyzkumné
infrastruktury, které koordinuje nebo do kterych je jako partner zapojena také Jiholeska univerzita, resp.
jeji fakulty, a to velka infrastruktura CENAKVA (Jihoeské vyzkumné centrum akvakultury a biodiverzity
hydrocendz) Fakulty rybaFstvi a ochrany vod JU (tzv. interim evaluace) a velka infrastruktura SoWa
(National Infrastructure for Comprehensive Monitoring of Soil and Water Ecosystems in Context of
Sustainable Use of Landscape / Narodni infrastruktura pro komplexni monitorovani ptadnich a vodnich
ekosystémi v kontextu trvale udrzitelného vyuzivani krajiny), do které je vroli partnerské instituce
zapojena Pfirodovédecka fakulta JU (tzv. ex-ante evaluace).

Metodika mezinarodniho peer-review hodnoceni velkych vyzkumnych infrastruktur CR byla také v roce
2021 inspirovana monitorovacimi postupy Evropského strategického féra pro vyzkumné infrastruktury
(ESFRI), pouzivanymi k evaluaci vyzkumnych infrastruktur evropského charakteru, vyznamu a dopadu.
Hodnoceni tak probéhlo v souladu s nejvy38imi mezinarodnimi standardy, které jsou aktualné uzivany pro
evaluaci vyzkumnych infrastruktur v Evropé. Metodicky ramec zahrnoval Siroké moznosti hodnoticich
kritérii, které postihovaly rozsdhlou Skalu atributd, a to zejména znalostni expertizu a technologickou
uroven velkych vyzkumnych infrastruktur, jejich uzivatelskou strategii a politiku otevieného pristupu,
zpusob fizeni a strukturu managementu, pfistupy k nakladani s védeckymi daty, spolupraci s vefejnou
vyzkumnou sférou a s pramyslovym sektorem na narodni, ale i mezinarodni drovni, plany dlouhodobého
investi¢niho rozvoje, védeckou vykonnost anebo socioekonomické pfinosy a dopady.

Na hodnoceni velkych vyzkumnych infrastruktur spolupracovala s MSMT evalua¢ni komise sloZena
z celkem 33 mezinarodné uznavanych odbornikl, sdruzenych do Sesti hodnoticich panelli a zamérenych
na disciplindrni oblasti fyzikalnich véd a inzenyrstvi, energetiky, environmentalnich véd, biomedicinskych
véd, humanitnich a spoletenskych véd a e-infrastruktur. Velké vyzkumné infrastruktury CENAKVA i SoWa
byly obé hodnoceny mezindrodnim panelem ustavenym pro védné-oborovou oblast environmentalnich
véd.

Samotna evaluacni procedura zkombinovala formu panelového hodnoceni s hodnocenim formou
vzdalenych recenzi, které spo¢ivalo v zadani vzdy 3 zahrani¢nich vzdalenych recenzi ke kazdému projektu
velkych vyzkumnych infrastruktur, jez nasledné slouzily jako nezavislé odborné vstupy, respektive
pomocné podklady pro tvahy vedené hodnoticimi panely mezinarodni evalua¢ni komise. Hodnotici panely
mely v prabéhu vice jak Sestimési¢niho evaluacniho procesu i moznost interview se zastupci velkych
vyzkumnych infrastruktur. Nesly prfitom odpovédnost za konec¢né vystupy hodnoceni, které spolecné
s doporucenimi zaznamenaly formou takzvanych konsensudlnich posudkd vypracovanych ke kazdému
jednomu projektu velké vyzkumné infrastruktury.

V souladu s metodickym rdamcem mezindrodniho peer-review hodnoceni byly velké vyzkumné
infrastruktury a jejich nové navrhy ze strany védné-oborovych paneldl mezinarodni hodnotici komise
ohodnoceny vzdy souhrnnou znamkou znacici jejich kvalitativni droven na stupnici od 5 do 1, pficemz
vyzkumné infrastruktury, které by obdrzely znamku 0, by byly védné-oborovymi panely mezinarodni
hodnoceni komise shledany za nevyhovujici vibec bazalnim kvalitativnim kritériim velké vyzkumné
infrastruktury, nicméné Zadny z projektl toto hodnoceni neobdrzel.

Vystupy uskuteénéného mezinarodniho peer-review hodnoceni velkych vyzkumnych infrastruktur CR
budou vyuZity jako vychodiska pripravy navrhu vydaji statniho rozpoé¢tu CR na vyzkum, vyvoj a inovace
pro rok 2023, jeho stfednédobého vyhledu na lIéta 2024-2025 a jeho dlouhodobého vyhledu do roku
2028. Navazné na jeho schvéleni viddou CR by mél kabinet schvalit v prab&hu druhé poloviny roku 2022
také projekty velkych vyzkumnych infrastruktur k financovani ze zdroja G¢elové podpory MSMT v obdobi
let 2023+.
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Velké vyzkumné infrastruktury CENAKVA i SoWa byly na zakladé hodnoceni mezinarodnim panelem
zarazeny shodné do skupiny ,4 - High”, tedy do skupiny vysoce kvalitnich center, s vyhledem dalSiho
financovani ze zdroji MSMT v navazujicim obdobi 2023-2029.
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Kroky realizované v navaznosti na ziskani ocenéni HR Award

4 KROKY REALIZOVANE V NAVAZNOSTI NA
ZISKANI OCENENI HR AWARD

JU se vsouladu se svym Strategickym zdmérem na obdobi 2016-2020 v prosinci 2017 pfihlasila
k principlm zakotvenym v Evropské charté pro vyzkumné pracovniky a Kodexu chovani pro nabor
vyzkumnych pracovnikd. Cilem bylo ziskani prestizniho ocenéni HR Award, které JU dne 22. ¢ervence 2019
také obdrzela. V nasledujicim implementacnim obdobi JU pokracovala v realizaci Akéniho planu; v roce
2021 pak byly realizovany nize uvedené konkrétni vystupy.

Pfehled vystupd realizovanych v roce 2021

Ak:\i;ita Vystup

Interni komunika¢ni strategie JU cz
Internal communication strategy EN

3 Pfiloha 1: Seznam a strucny popis nejzasadnéjsich pouzivanych IS_201201 cz
Annexe 1: List of major information systems (IS) used at USB EN
Interni komunika¢ni strategie JU cz
Internal communication strategy EN

4 Pfiloha 1: Seznam a strucny popis nejzasadnéjsich pouzivanych IS_201201 cz
Annexe 1: List of major information systems (IS) used at USB EN
Filling and Handling Job Applicants Complaints EN
Guidance on Processing of Personal Data of Job Applicants EN
Doporuceny postup vy’ibérového fizeni pro obsazovani mist neakademickych cz
zaméstnancl na JU v CB
Recommended Recruitment Process for Non-Academic Staff at the USB in Ceské

5 Budéjovice EN
Pfiloha 1: Jmenny seznam ¢lenti komise VR cz
Annexe 1: Members of Selection Committee EN
Priloha 2: Vlastni vyhodnoceni uchazect cz
Annexe 2: Job Applicant Evaluation EN
Koncept Strategie rozvoje a vzdélavani zaméstnanci JU cz

° USB Staff Training and Development Strategy - Concept EN
Mobility na Jiho¢eské univerzité v Ceskych Budé&jovicich cz
Mobility at the University of South Bohemia in Ceské Bud&jovice EN
Priloha 1: Mobility pro vyzkumné pracovniky cz
Annexe 1: International Mobility Opportunities for Researchers EN

8 Priloha 2: Mobility pro akademické pracovniky a neakademiky cz
Annexe 2: International Mobility Opportunities for Academic and Non-Academic Staff | EN
Priloha 3: Mobility pro studenty cz
Annexe 3: International Mobility Opportunities for Doctoral Students EN

V druhé poloviné roku 2021 pak JU na tyto aktivity navazala spInénim povinnosti plynouci z drzitelstvi
ocenéni HR Award, kterou je sestaveni vnitfniho sebehodnoceni zahrnujiciho revizi Akéniho planu.
Vsechny pozadované dokumenty byly nasledné zaslany Evropské komisi. Na pocatku zafi 2021 pak JU
obhdjila drzitelstvi ocenéni HR Award pro nasledujici tfi roky. Evropskd komise ve svém kladném
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https://www.jcu.cz/veda-a-vyzkum/hr-award-1/dokumenty-k-hr-award/00_interni_komunikacni_strategie-ju_fin.pdf
https://www.jcu.cz/veda-a-vyzkum/hr-award-1/dokumenty-k-hr-award/internal-communication-strategy.pdf
https://www.jcu.cz/veda-a-vyzkum/hr-award-1/dokumenty-k-hr-award/01_priloha-c-1_seznam-a-strucny-popis-nejzasadnejsich-pouzivanych-is_201201.pdf
https://www.jcu.cz/veda-a-vyzkum/hr-award-1/dokumenty-k-hr-award/annexe-1_-list-of-major-information-systems-used-at-usb.pdf
https://www.jcu.cz/veda-a-vyzkum/hr-award-1/dokumenty-k-hr-award/00_interni_komunikacni_strategie-ju_fin.pdf
https://www.jcu.cz/veda-a-vyzkum/hr-award-1/dokumenty-k-hr-award/internal-communication-strategy.pdf
https://www.jcu.cz/veda-a-vyzkum/hr-award-1/dokumenty-k-hr-award/01_priloha-c-1_seznam-a-strucny-popis-nejzasadnejsich-pouzivanych-is_201201.pdf
https://www.jcu.cz/veda-a-vyzkum/hr-award-1/dokumenty-k-hr-award/annexe-1_-list-of-major-information-systems-used-at-usb.pdf
https://www.jcu.cz/veda-a-vyzkum/hr-award-1/dokumenty-k-hr-award/filing-and-handling-job-applicants-complaints.pdf
https://www.jcu.cz/about-the-university/documents/guidance-on-processing-of-personal-data-of-job-applicants.pdf
https://www.jcu.cz/veda-a-vyzkum/hr-award-1/dokumenty-k-hr-award/doporuceny_postup_vyberoveho_rizeni_nz_ju_fin.pdf
https://www.jcu.cz/veda-a-vyzkum/hr-award-1/dokumenty-k-hr-award/recommended-recruitment-process-for-non-academic-staff.pdf
https://www.jcu.cz/veda-a-vyzkum/hr-award-1/dokumenty-k-hr-award/priloha-c-1_jmenny-seznam-clenu-komise-vr.docx
https://www.jcu.cz/veda-a-vyzkum/hr-award-1/dokumenty-k-hr-award/annexe-1_members-of-selection-committee.docx
https://www.jcu.cz/veda-a-vyzkum/hr-award-1/dokumenty-k-hr-award/priloha-c-2_vlastni-vyhodnoceni-uchazecu.docx
https://www.jcu.cz/veda-a-vyzkum/hr-award-1/dokumenty-k-hr-award/annexe-2_job-applicant-evaluation.docx
https://www.jcu.cz/veda-a-vyzkum/hr-award-1/dokumenty-k-hr-award/00_strategie-rozvoje-a-vzdelavani-zamestnancu-ju_fin.pdf
https://www.jcu.cz/veda-a-vyzkum/hr-award-1/dokumenty-k-hr-award/usb-staff-training-and-development-strategy-concept.pdf
https://www.jcu.cz/veda-a-vyzkum/hr-award-1/dokumenty-k-hr-award/mobility-na-jihoceske-univerzite-v-ceskych-budejovicich.pdf
https://www.jcu.cz/veda-a-vyzkum/hr-award-1/dokumenty-k-hr-award/priloha-1-mobility-pro-vyzkumne-pracovniky.pdf
https://www.jcu.cz/veda-a-vyzkum/hr-award-1/dokumenty-k-hr-award/priloha-2-mobility-pro-akademicke-pracovniky-a-neakademiky
https://www.jcu.cz/veda-a-vyzkum/hr-award-1/dokumenty-k-hr-award/annexe-2-international-mobility-opportunities-for-academic-and-non-academic-staff.pdf
https://www.jcu.cz/veda-a-vyzkum/hr-award-1/dokumenty-k-hr-award/annexe-3-international-mobility-opportunities-for-doctoral-students.pdf

Kroky realizované v navaznosti na ziskani ocenéni HR Award

hodnoceni ocenila jak systemati¢nost pInéni Akéniho planu ze strany JU, tak i kvalitu a implementaci jeho
aktivit.

V soucasné dobé probihda implementace cild definovanych v Revidovaném Akénim planu. Kazdy
z planovanych vystupt bude vydan v ¢eském a anglickém jazyce.

Pldnované aktivity Revidovaného Akéniho pldnu
Planovana aktivita Revidovaného AP

11. Komunikace - formalni - Webové stranky - zlepSeni pfehlednosti, aktualnosti informaci Jihoceské
univerzity i jednotlivych fakult pro lepsi orientaci a prehlednost

12. Nastaveni systému pro hodnoceni OTM-R a plnéni jeho zdméru - Kariérni fad

13. Metodicka podpora v personalni oblasti

14. Elektronizace/digitalizace procest v personalni oblasti

15. Vznik strategie internacionalizace na JU

16. Manual a systematizace plant skoleni na JU

17. Vznik a implementace Planu genderové rovnosti

18. Vznik Strategie vnitiniho hodnoceni na JU

19. Vznik Strategie pro rozvoj mezisektorové spoluprace, nakladani s dusevnim vlastnictvim a pro
transfer znalosti z vyzkumného prostiedi do praxe

20. Vznik univerzitni strategie v oblasti spolecenské relevance VaV

21. Podpora a sdruzovani kapacit mezifakultni spoluprace - definovani prifezovych témat

Postupné naplnéni vySe zminénych aktivit je soucasti prlbézné pripravy na Vnitini hodnoceni spojené
s hodnocenim na misté Evropskou komisi, které se uskute¢ni v druhé poloviné roku 2024. Cilem JU je
ocenéni HR Award obhgjit.

Podrobnosti ohledné HR Award jsou uvedeny na internetovych strankach JU v sekci Véda a vyzkum'2.
Prace na ziskani a udrzeni ocenéni HR Award jsou feSeny v ramci projektu OP VVV ,Rozvoj JU - Kapacity

pro Vav”.

HR EXCELLENCE IN RESEARCH

Udélenim ocenéni HR Award ziskala JU rovnéZz oprdvnéni
vyuzivat znacku ,HR Excellence in Research”.

12 https://www.jcu.cz/cz/veda-a-vyzkum/hr-award/hr-award-hrs4r
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Kroky realizované v navaznosti na vysledky mezinarodniho hodnoceni JU dle Metodiky 17+

5 KROKY REALIZOVANE V NAVAZNOSTI NA
VYSLEDKY MEZINARODNIHO HODNOCENI
JU DLE METODIKY 17+

Vroce 2021 bylo formalné zakonceno ,Hodnoceni vyzkumnych organizaci v segmentu vysokych 3Skol
vroce 2020” dle Metodiky 17+. V ramci tohoto externiho hodnoceni byla hodnocena také Jihoceska
univerzita. Hodnoceni bylo realizovano v téchto péti modulech:

e Modul 1 (M1): Kvalita vybranych vysledka
e  Modul 2 (M2): Vykonnost vyzkumu

e Modul 3 (M3): Spole¢enska relevance

e Modul 4 (M4): Viabilita

e  Modul 5 (M5): Strategie a koncepce

Hodnoceni v Modulech 1 a 2 bylo realizovdno Radou pro vyzkum, vyvoj a inovace na narodni Grovni.
V rdmci téchto moduld obdrzela JU s ohledem na jednotlivd hodnoceni za oborové skupiny podle typu
vysoké Skoly a profilovych obord agregovanou znamku ,A”, tedy nejvyssi mozné hodnoceni, pficemz
v ramci jednotlivych oborovych skupin obdrzela tato dil¢i hodnoceni:

e Natural Sciences (pfirodni védy) - znamka ,a”

e Engineering and Technology (technické obory) - znamka ,a”

e Medical and Health Sciences (medicinské obory) - znamka ,a-"

e Agricultural and Veterinary Sciences (zemédélské obory) - zndmka ,b+"

e Social sciences (spole¢enské védy) - zndmka ,b”

e Humanities and the Arts (humanitni védy) - zndmka ,a-"

V ramci hodnoceni Modult 1 a 2 bylo rovnéz poukazano na nékteré silné a slabé stranky JU ve vztahu ke
skute¢nostem hodnocenym v ramci pfedmétnych moduld. Za silnou stranku JU Ize povazovat ,Siroké
spektrum prirodnich véd na relativné velmi dobré drovni (vedlejsi obory jsou rovnéz na velmi dobré
urovni)”, naopak za slabou stranku lze povazovat ,.nizky podil reprint autor u kvalitnich publikaci ve
fyzikalnich védach”.

Hodnoceni v Modulech 3 az 5 bylo realizovano na Grovni poskytovatele (MSMT) prostfednictvim
mezinarodniho evalua¢niho panelu (MEP) sestaveného za u¢elem hodnoceni JU. V disledku pandemie
Covid-19 bylo zasedani MEP pfesunuto z ¢ervna na listopad 2020 s tim, Ze vzhledem k pretrvavajici
nepfiznivé epidemiologické situaci v listopadu 2020 se zasedani MEP nakonec uskuteénilo distan¢ni
formou (videokonference). V priibéhu tfidenniho, velmi intenzivniho zasedani MEP (10. - 12. listopadu
2020), se ¢lenové tohoto mezinarodniho panelu virtualné setkali s vice nez stovkou zastupct JU a dalSimi
pfizvanymi hosty, se kterymi diskutovali témata obsazena v hodnocenych modulech, pficemz Modul 3 byl
hodnocen na drovni jednotlivych fakult JU a Moduly 4 a 5 na drovni celé univerzity. V ramci Moduld 3 a 4
obdrzela JU od MEP hodnoceni ,Dobry” a vramci Modulu 5 hodnoceni ,Primérny” s tim, Ze Jihoceska
univerzita ma velmi dobrou vychozi pozici a zaroven silny potenciadl k dalSimu rozvoji. Hodnoceni
Lprimérnd VS” piitom MEP chape jako ,primérnad v evropském méfitku”, splfujici jisté minimalni
standardy pro solidni evropskou V5, a z tohoto pohledu a s ohledem na pozici JU v Evropé povaZzuje MEP
vyslednou znamku za logickou. Za dvé nejvétsi vyzvy pro JU povazuje MEP jasné pfihlaseni se k potiebé a
rozvoji spolecenské relevance vyzkumu a posileni internacionalizace JU.

Grémium poskytovatele v této souvislosti konstatovalo, Ze povazuje bodové hodnoceni JU provedené
MEP v rdmci Modult 3 - 5 za velmi kritické (podhodnocené) ve srovnani s hodnocenim ostatnich vysokych
Skol, nicméné za vécné relevantni. Kriticnost MEP byla grémiem poskytovatele ndsledné zohlednéna
v ramci komplexniho hodnoceni, tedy v ramci agregovaného hodnoceni za Moduly 1 - 5, v ramci kterého
JU obdrzela vyslednou znamku ,A - vynikajici“, coz je pro JU obrovsky uUspéch. Toto nejvyssi mozné
hodnoceni obdrzely vramci segmentu tzv. multioborovych vysokych Skol, ve kterém byla JU také
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Kroky realizované v navaznosti na vysledky mezinarodniho hodnoceni JU dle Metodiky 17+

hodnocena, pouze Ctyti vysoké skoly. Kompletni hodnoceni JU v ramci ,Hodnoceni vyzkumnych organizaci
v segmentu vysokych skol v roce 2020" bylo projednano dne 7. dubna 2021, a to na spole¢ném jednani
MSMT, Rady pro vyzkum, vyvoj a inovace a Ceské konference rektor.

V navaznosti na mezinarodni hodnoceni JU a doporuceni formulovand MEP byly v roce 2021 realizovany
tato aktivity:

Byla zapocata prace na celouniverzitni strategii rozvoje a hodnoceni dopadu aktivit souvisejicich
se spolecenskou relevanci vyzkumu.

Vramci posileni mezifakultni spoluprace byla ve dnech 3. - 4. listopadu 2021 usporadana
celouniverzitni konference doktorandd. Dvoudenni konference se ziUclastnilo 60 doktorandd
napfi¢ viemi fakultami JU, 53 znich prezentovalo svou praci na prfednaskach a 7 znich
prostfednictvim posterl. Myslenka této konference byla zalozena na tfech pilifich: potieba
posilovani socialni integrace doktorandl nad rdmec obort a fakult, jednota védy a vzijemny
respekt védcl viech obort jako zaklad pro jeji Uspé€3sny rozvoj a nezbytnost interdisciplinarniho
pfistupu k feseni fady aktualnich celospolelenskych vyzev. Cilem konference pak bylo zacit
hodnoty odpovidajici témto pilifim rozvijet uz od pocatku védecké kariéry. Konferenci uzavrel
spolelensky vecer, na kterém byly mimo jiné vyhlaSeny Ctyfi nejlepsi prezentace a jeden nejlepsi
poster. O téchto cenach do zna¢né miry svym hlasovanim rozhodovali samotni studenti.
Vradmci popularizace VaV byla vydana publikace ,Zaméfeno na védu: aktudlni vyzkum na
Jihoceské univerzité”, kterd predstavuje nedavné védecké uspéchy JU. Publikace ma formu
rozhovort s celkem 24 védci ¢i védeckymi skupinami, vzdy tfemi za kazdou fakultu JU, a je vydana
v ¢eském i anglickém jazyce. Jednotlivé prispévky budou vyuzity pfi propagaci VaV na JU i v rdmci
jinych propagacnich formata.

Pro dalsi rozvoj aplikovaného vyzkumu na JU a posileni spoluprace s neakademickou sférou byla
pfipravena a vydana (v lednu 2022) dvé nova opatreni rektora: Opatieni rektora o nakladani
s dusevnim vlastnictvim a o ochrané ddvérnych informaci na JU (R 493) a Opatieni rektora,
kterym se vydavaji Pravidla pro zakladani spin-off spole¢nosti na JU (R 494).

Byl pfipraven a vydan Plan genderové rovnosti JU, ktery ma slouZzit jako nastroj pro zahdjeni a
udrzeni systematické podpory rovnosti muzd a Zen na JU.

K posileni postaveni JU ve spole¢nosti nepochybné prispélo i zapojeni frady akademickych pracovnikt
a studentd univerzity do boje proti nemoci Covid-19.

Pro nasledujici obdobi jsou pak pfipravovany tyto aktivity:
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Dopracovani celouniverzitni strategie rozvoje a hodnoceni dopadd aktivit souvisejicich se
spolecenskou relevanci vyzkumu.

Vyhodnoceni auditu administrativni podpory grantovych (zejména mezinarodnich) projektd na
jednotlivych sou&astech JU. Vysledky budou vyuzity také v ramci projektu PPSR ,Projektova
podpora pro excelentni vyzkum®.

Priprava série panelovych diskusi na aktualni celospoledenska témata v ramci posileni korporatni
identity JU a jeji spole¢enské role (podpofeno projektem PPSR).

Realizace daliho ro¢niku celouniverzitni konference doktoranda (podpofeno projektem PPSR).



Mezinarodni srovnani pozice JU (zebficky univerzit)

6 MEZINARODNi SROVNANI POZICE JU
(ZEBRICKY UNIVERZIT)

JU dlouhodobé a systematicky sleduje viechny hlavni mezinarodni zebficky zaméfené na hodnoceni
kvality vysokych Skol a vyzkumnych instituci, a to jak Zebficky, ve kterych se univerzita jiz objevuje, tak
Zebfi¢ky, ve kterych zatim zastoupena neni'®. Konkrétné jsou sledovany tyto Zebficky:
e  Zebficky tzv. Velké trojky (zebricky ARWU - Academic Ranking of World Universities; QS World
University Rankings; THE - Times Higher Education World University Rankings).

e  Zebfiitky zamérené primarné na vyzkum (CWTS Leiden Ranking; NTU - National Taiwan University
Ranking: Performance Ranking of Scientific Papers of World Universities; URAP - University
Ranking by Academic Performance).

e multizebficky (U-Multirank; SIR - SCImago Institutions Rankings).

e alternativni Zzebficky (CWUR - Center for World University Rankings; U. S. News Best Global
Universities; MoslUR - Three University Missions Moscow International University Ranking; RUR
- Round University Ranking).

e webové zebficky (Webometrics Ranking of World Universities; uniRank - University Ranking).

Za mimoradny Uspéch je mozné povazovat, ze se JU v poslednich letech dafi prosazovat i v ramci Zebfrick(
tzv. Velké trojky, ve kterych JU v minulosti zastoupena nebyla. Pfed péti lety JU poprvé zabodovala
v zebricku QS World University Rankings, konkrétné v regionalnim zebricku EECA (Emerging Europe a
Central Asia), ktery zohledriuje vysledky obsazené v predchozich letech v ramci deviti sledovanych kritérii
a v ramci zemi spadajicich do regionu EECA. Pfed ¢tyimi lety se pak JU zacala prosazovat také v oborovych
Zebfitcich EECA, konkrétné v oborovém zebficku ,Agriculture & Forestry” a ,Biological Sciences”.
V poslednim rocniku regionalniho Zebfi¢cku EECA obsadila JU celkové 145. misto a 14. misto v ramci
hodnocenych vysokych $kol z Ceské republiky.

Pred ctyfmi lety se pak JU poprvé prosadila také v zebricku ARWU (Academic Ranking of World
Universities). Tento velmi prestizni zebficek je zalozen na celkem Sesti vybranych kritériich (absolventi a
zaméstnanci instituce, ktefi ziskali Nobelovu cenu nebo Fieldsovu medaili; pocet vysoce citovanych
vyzkumnikd z dané instituce vramci jednotlivych oborovych kategorii; pocet ¢lankd publikovanych
v Casopisech Nature a Science; pocet publikaci zanesenych v databazich Science Citation Index -
Expanded and Social Sciences Citation Index a akademicky vykon instituce pfevedeny na pocet jejich
zaméstnancl). Kromé globalniho Zebricku ARWU, ve kterém se JU vletech 2018-2020 stabilné
umistovala v prvni tisicovce nejlepsich vysokych 3kol na svété (sdilené 901.-1 000. misto), se JU
pravidelné umistuje i v nékolika Zebficcich oborovych (Agricultural Sciences; Veterinary Sciences; Ecology;
Biological Sciences; Environmental Sciences & Engineering). V ramci téchto oborovych zebfi¢ka se JU
v roce 2021 opét podafilo dosahnout nejlepSiho umisténi v oborovém zebfi¢ku ,Ecology”, vramci kterého
obsadila celkové 101.-150. misto a zaroven prvni misto v rdmci hodnocenych vysokych $kol z Ceské
republiky.

Vroce 2021 se také JU opétovné umistila mezi tisicovkou nejlep3ich svétovych vysokych Skol v ramci
prestizniho Zebficku THE (Times Higher Education World University Rankings). Z hodnocenych univerzit
z 99 zemi svéta obsadila celkové 801.-1 000. misto, ¢imZ obhdjila své umisténi z pfedchozich dvou let.
Do prvni tisicovky se dostaly pouze 4 z 19 vysokych &kol z Ceské republiky, které byly v ramci posledniho
ro¢niku ,THE World University Rankings” hodnoceny (UK, MU, UP a JU), pficemZ JU v ramci téchto vysokych
Skol obsadila sdilené 2.-4. misto. Univerzity byly v Zebficku ,THE World University Rankings” opét
hodnoceny na zdkladé 13 kalibrovanych vykonovych ukazatell seskupenych do péti oblasti
porovnavajicich dosazené vysledky v oblasti vzdélavani, vyzkumu, transferu znalosti a internacionalizace.
JU se meziro¢né podafilo zlepsit ve vSech péti sledovanych oblastech, pfi¢emz nejvyssi bodovy nardst byl
zaznamenan ve vykonovych ukazatelich zaméfenych na vyzkum, internacionalizaci a transfer znalosti. JU
se v poslednich letech dafi nejen v ramci tohoto globadlniho Zebficku, ale také v ramci Zebficku

13 Z uvedenych zebfi¢kd zatim JU neni hodnocena v Zebficku CWTS Leiden Ranking, v Zebfi¢ku U-Multirank, pro ktery
JU aktivné neposkytuje zadna data, a v Zebficku RUR (Round University Ranking).
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regionalniho (The Times Higher Education Emerging Economy University Rankings) a nékterych zebfick(
oborovych. Jsou jimi zejména oborové zebficky ,Life Sciences” a ,Clinical, pre-clinical & health”. V roce
2021 se JU podafilo poprvé probojovat také do oborovych Zebrickl ,Arts & humanities” a ,Social
sciences”.

Mimoradné Uspésna je JU také v zebricku tzv. mladych univerzit, tedy univerzit mladsich padesati let (The
Times Higher Education Young University Rankings), ve kterém se pravidelné umistuje na prvnim misté
vramci ,mladych” vysokych kol z Ceské republiky (posledni tfi roky) a na sdileném 251.-300. misté
v rdmci véech hodnocenych vysokych $kol z celého svéta (posledni dva roky). Zebti¢ek The Times Higher
Education Young University Rankings hodnoti vysoké Skoly podle stejnych 13 vykonovych ukazatel(, jako
je tomu v pripadé globalniho zebficku Times Higher Education World University Rankings. Pouze nékteré
vybrané ukazatele v ném maji odliSnou vahu. V poslednim ro¢niku Zebfi¢ku The Times Higher Education
Young University Rankings bylo hodnoceno celkem 539 vysokych 8kol z celého svéta, coz je o cca 60 vic
nez v pfedchozim rocniku. DalSich 257 instituci bylo do zebficku zafazeno na pozici ,reporter” (tyto
instituce poskytly podklady pro hodnoceni, ale nesplnily viechna kritéria pro jejich nasledné hodnoceni
vramci daného zebtitku). Z Ceské republiky se do tohoto Zebtitku probojovalo, resp. v ném bylo
hodnoceno celkem 6 vysokych $kol. JU se meziro¢né podafilo zlepsit ve viech sledovanych oblastech,
kterymi jsou vzdélavani (vdha 30 %), vyzkum (vaha 30 %), citovanost (vdha 30 %), internacionalizace
(vaha 7,5 %) a prijmy ze soukromého sektoruy, resp. transfer technologii (vdha 2,5 %), které jsou v ramci
predmétného zebficku hodnoceny, a navysit sv(j celkovy bodovy zisk z loiskych 28,0-30,7 na aktudlnich
30,9-34,4 bodu.

Vysokou uroven JU potvrzuji i dalsi uzndvané svétové zebficky vysokych Skol, jejichz aktualni ro¢niky byly
vroce 2021 zvefejnény. Jednim z nich je napf. zebricek NTU (National Taiwan University Ranking:
Performance Ranking of Scientific Papers of World Universities), ve kterém JU obhgjila své lonské
umisténi v ramci védni oblasti ,Agriculture” (301.-350. misto). Univerzita ispésné zabodovala i v nékolika
oborovych zebficcich, konkrétné v zebficku ,Plant & Animal Science”, v ramci kterého obsadila celkové
144. misto na svété (coz predstavuje zlepSeni o 28 mist oproti pfedchozimu ro¢niku tohoto Zebricku) a
druhé misto v ramci ¢eskych univerzit, dale v oborovém Zebfi¢ku ,Environment/Ecology” (279. misto) a
.Microbiology” (297. misto). Hodnoceni NTU je zaloZzeno vyhradné na kvalitativnim a kvantitativnim
hodnoceni publika¢ni vykonosti jednotlivych univerzit, prficemz kvalitativni hodnoceni se na celkovém
bodovém skoére podili ze 75 %. Zakladnimi hodnoticimi kritérii jsou pocty publikaci vimpaktovanych
¢asopisech, citovanost védeckych publikaci a rovnéz pocet publikaci zafazenych do kategorie ,highly-
cited”.

tabulkach.

Mezindrodni Zebfi¢ky tzv. Velké trojky

Rok / umisténi JU v Zebficku 2017 2018 2019 2020 2021

ARWU (Academic Ranking of World .|901.-1000./901.-1 000./901.-1 000. )

Universities) (4-6.zCR)| (6.-7.zCR)| (6.-7.zCR)
ARWU - oborovy Zebficek ) _ _ 201.-300.| 201.-300.
JAgricultural Sciences” 151.-200.)  201.-300. (3.-5.zCR) | (3.-5.z CR)
ARWU - oborovy Zebficek ) _ _ 151.-200.| 151.-200.
Veterinary Sciences” 151-200.) 151.-200. (1.-2.zCR) (1.zCR)
ARWU - oborovy Zebfi¢ek ) _ _ 101.-150.| 101.-150.
.Ecology” 151.-200.1 101.-150. (1.z CR) (1.z CR)
ARWU ~ oborovy Zebricek -| 401.-500.| 401.-500. . .
.Biological Sciences
ARWU - oborovy Zebfi¢ek _ _
+Environmental Sciences -| 401.-500.| 401.-500. 34O; 5(?;) ;10; sgs
& Engineering” (3-4.zCR) | (2.-4.z CR)

14 Do prehledu umisténi nejsou zahrnuty webové Zebricky, které hodnoti zejména ,viditelnost” vysokych skol na
internetu, velikost jejich webového obsahu, popularitu webovych stranek apod.
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Rok / umisténi JU v Zebficku 2017 2018 2019 2020 2021

QS World University Rankings - - - - -
QCwotdinestfakings - | g6l maml wlws
(Emerging Europe a Central Asia) (15.zCR)| (13.zCR)| (13.zCR)| (13.zCR)| (14.zCR)
Ay Bl || 251-300.| 201-250.| 251.-300.| 251-300.
& Forestry” (3.-5.z CR) (2.z2CR) [ (2.-4.zCR) | (3.-5.z CR)
Q5 World Unierity Rankings - -
Sci u ! (3.-4.zCR) | (3.-4.z CR) (4. z CR)

ciences

THE (Times Higher Education World ) _1801.-1 000.801.-1 000.{801.-1 000.

University Rankings) (4-5.zCR) (4.zCR)| (2.-4.z CR)
|| s 2100 251300
niversity g5~ reg (4-5.z CR) | (4.-6.z CR) | (4.-5.z CR)
Zebritek
THE Young University Rankings - 201.-250.| 251.-300.| 251.-300.
Zebfitek univerzit mladsSich - - (1.2 CR) (1.2 CR) (1.2 CR)
padesati let ' ’ |
THE - oborovy zebficek ,Life ) | 301.-400.| 401.-500.| 401.-500.
sciences” (1-2.2CR) | (1.-3.2CR) | (1.-2.z CR)
THE - oborovy Zebficek ,Clinical, ) 601.+ 601.+ 601.+
pre-clinical & health” (4-6.zCR)| (4.-6.z CR) | (3.-6.z CR)
THE - oborovy Zebfi¢ek ,Arts ) ) ) 501.+
& humanities” (3.-4.z CR)
THE - oborovy zebfi¢ek ,Social ) ) ) 601.+
sciences” (2.-5.z CR)

Mezindrodni Zebficky zaméfené primdrné na vyzkum

Rok / umisténi JU v Zebficku 2017 2018 2019 2020 2021

NTU (National Taiwan University

Ranking: Performance Ranking of ) ) ) ) )

Scientific Papers of World

Universities)
NTU - Zebficek za védni oblast 282.| 301.-350. 285.| 301.-350.| 301.-350.
+Agriculture” (2.2 CR) (4.2 CR) (3.2 CR) (4.2 CR) |(3.-4.z CR)
NTU - oborovy Zebfi¢ek 174. 192. 186. 172. 144.
.Plant & Animal Science” (2.zCR) (2.zCR) (2.z CR) (2.zCR) (2.z CR)
NTU - oborovy Zebfi¢ek 276. 281. 279.
«Environment/Ecology” (3.2 CR) (3.2 CR) (3.2 CR)
NTU - oborovy Zebi¢ek 451.-500.| 451.-500.| 451.-500.| 451.-500. .
+Agricultural Sciences” (3.zCR)| (2.-4.zCR) | (2.-4.z CR) (3.zCR)
NTU - oborovy Zebri¢ek ) 291. 289. 297.
~Microbiology” (2. z CR) (2.2 CR) (2.zCR)

URAP (University Ranking by 906. 933. 941. 967. 1 060.

Academic Performance) (5.zCR) (6.z CR) (7. z CR) (7.2 CR) (8.z CR)
URAP - oborovy Zebfi¢ek 344. 345. 332.| zatim neni
.Biological Sciences” (3.zCR) (3.zCR) (3.zCR)| k dispozici
URAP - oborovy Zebri¢ek ) ) 232. 254.| zatim neni
LEnvironmental Sciences” (3.zCR) (3.zCR)| k dispozici
URAP - oborovy Zebfi¢ek 132. 119. 99.| zatim neni
«Zoology” (3.2 CR) (2.z CR) (2.zCR)| k dispozici
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Rok / umisténi JU v Zebficku 2017 2018 2019 2020 2021
URAP - oborovy Zebfitek ) 321. 315. 321.| zatim neni
JAgriculture” (3.zCR) (3.z CR) (3.zCR)| k dispozici
URAP - oborovy Zebfitek ) 93. 95. 96.| zatim neni
.Veterinary Sciences” (1.zCR) (1.z CR) (1.zCR)| k dispozici
URAP - oborovy Zebfitek ) ) ) 174.| zatim neni
~Marine Sciences & Technology” (1.zCR)| k dispozici

Mezindrodni multizebficky

Rok / umisténi JU v Zebficku 2017 2018 2019 2020 2021
_— ; 596. 677. 697. 724. 734.
SIR (SCImago Institutions Ranking) 8.2CR)| (10.2CR)| (10.zCRY| (8.2 CR)| (10.zCR)
405. 397. 390. 385. 373.
SIR - Research Rank (7.2CR)|  (7.2CR)|  (7.2CR)|  (5.zCR)|  (5.zCR)
SIR - Innovation Rank 404. 469. 483. 525. >30.
(12.zCR)| (15.zCR)| (14.zCR)| (17.zCR)| (18.zCR)
; 88. 167. 226. 221. 234.
SIR - Societal Rank 6.2CR)| (10.2CR)|  (5.2CR)| (7.2CR)| (5.2 CR)

Alternativni mezindrodni multiZebri¢ky

Rok / umisténi JU v Zebficku 2017 2018 2019 2020 2021

CWUR (Center for World University ) 930. 1024. 1021. 1052.

Rankings) (5.2 CR) (5.2 CR) (5.z CR) (5.z CR)

. - 868. 816. 904. 941. 1024.

U. S. News Best Global Universities (5.7 CR) (5.2 CR) (5.2 CR) (5.2 CR) (6.2 CR)
U. S. News Best Global 210 189 198 207 292
Universities - oborovy Zebfi¢ek <oy oy 2oy <y oy
_Plant and Animal Science” (4.2 CR) (4.z CR) (5.z CR) (4. z CR) (5.z CR)
U. S. News Best Global
Universities - oborovy Zebficek - @ z1(f9§). @ Zzgg)' @ 2133)' @ z1C8R?)-
~Microbiology” ' ' ’ )

U. S. News Best Global

Universities - oborovy Zebficek - @ z1(f6FZ). @ z1(f7F?). 3 z1(f8R?). 3 ZZCZR?)-
+Environment/Ecology” ' ' ' ’

U. S. News Best Global

Universities - oborovy Zebfi¢ek - - 4 z4(f7R3). - 4 24(?:)'
.Biology and Biochemistry” ) )
MoslUR (Three University Missions 110%1(')_ 198(;6_ 801.-900.
Moscow International University - - (10 13, (9_12' (11.-12.
Ranking) z CR). z CR). z CR)
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Mezinarodni srovnani pozice JU (zebficky univerzit)

All sectors @) Universities

Area World Eastern Europe EU-28 OECD Czech Republic
Agricultural and Biological Sciences 548 35 310 484 10
Arts and Humanities 485 43 280 447 4
Biochemistry, Genetics and Molecular Biology 901 133 592 823 29
Business, Management and Accounting 785 111 429 654 12
Chemistry 764 134 463 672 27
Computer Science 717 140 - 613 15
Earth and Planetary Sciences 556 137 380 488 13
Economics, Econometrics and Finance 703 115 392 590 14
Environmental Science 572 8 371 484 12
Mathematics 705 182 460 606 19
Medicine 812 121 509 762 29
Pharmacology, Toxicology and Pharmaceutics 915 144 524 508 26
Physics and Astronomy &34 89 395 562 10
Social Sciences 714 87 419 634 11
Veterinary 304 12 114 243 3

Vroce 2021 se JU umistila v celkem 15 z 19 sledovanych oborovych Zebfi¢kit mezindrodniho

vy

multizebricku SIR (SCImago Institutions Ranking). Zdroj: https.//www.scimagoir.com/
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WORLD
UNIVERSITY
RANKINGS

QS EECA UNIVERSITY RANKINGS | 2022

gs.com }/

University of South Bohemia

#145

in QS Emerging Europe and Central Asia (EECA) University Rankings 2022

G

\

|

Ben Sowter, Senior Vice-President,
Q@S Quacquarelli Symonds

December 2021

Certifikdt o umisténi JU v recentnim rocniku regiondlInim Zebricku
EECA v ramci QS World University Rankings.
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Mezinarodni srovnani pozice JU (zebficky univerzit)

Diky svému velmi dobrému misténi v prestiznim zebficku THE se JU podafilo probojovat také do zebfricku
Cross Ranking, ktery sestavilo Stfedisko vzdélavaci politiky UK'. Cross Ranking propojuje hodnoceni tfi
nejrespektovanéjsich mezinarodnich Zebric¢kl vysokych Skol, konkrétné zebfickdt ARWU, QS a THE. Jedna
se o metaanalyzu hodnoceni vysokoskolskych instituci a vysokoskolskych vzdélavacich systému na svété.
Zakladni myslenkou projektu Cross Ranking, v ramci kterého byla zpracovana data za roky 2012 a 2016~
2019, je propojeni dostupnych informaci a Udaja z uvedenych tfech mezinarodnich zebfi¢kd za pomoci
kvantitativnich i kvalitativnich ukazateld. ZebfFi¢ek Cross Ranking, ktery vy$el na ptelomu roku 2019/2020,
pfinasi srovnani celkem 1 721 nejlépe hodnocenych vysokych kol a 50 nejuspésnéjsich vysokoskolskych
systémd z 98 zemi svéta. V tomto zebficku z roku 2019 se JU umistila na sdileném 926.-928. misté, coz
pfedstavuje 7. misto v ramci 17 hodnocenych vysokych $kol z Ceské republiky. Ve srovnani s rokem 2018
se JU podafilo zlepsit o vice nez 400 mist, coz predstavuje nejvyraznéjsi zlepseni ze vSech vysokych skol
z Ceské republiky, kterym se podatilo v tomto Zebfi¢ku v daném roce umistit.

Za mimoradny Uspéch JU v oblasti mezinarodniho hodnoceni je mozné povazovat také ziskani Erasmus
Charter for Higher Education (ECHE), a to pro celé programové obdobi 2021-2027. ECHE, tedy Listina
programu Erasmus pro vysokoskolské vzdélavani, pfedstavuje nezbytnou podminku pro kazdou
vysokoskolskou instituci z programovych zemi, kterd se chce vramci programu Erasmus zapojit do
projektdl mobilit. Je obecnym kvalitativnim ramcem pro aktivity v oblasti evropské a mezinarodni
spoluprace, které mize vysokoskolska instituce v ramci programu realizovat.

Kromé mezinarodnich zebfic¢kl vénuje JU pozornost také narodnim zebfi¢kiim pravidelné zverejiiovanym
ve vefejnopravnich médiich ¢i ve verejné dostupnych publikacich a studiich (napr. zebfic¢ky uplatnitelnosti
univerzit/fakult podle zvolenych kritérii, uplatnitelnost absolventl na trhu prace, porovnavani vykon(
v oblasti vyzkumné Cinnosti srovnatelnych instituci apod.). K témto zebf¥ickd, ve kterych se JU pravidelné
velmi dobFe umistuje, pat¥i napt. Zebfitky sestavované ¢asopisem TYDEN ¢&i Zebri¢ky sestavované Asociaci

vvs

v narodnich i mezinarodnich zebfi¢cich podava Vyroc¢ni zpréva o ¢innosti JU za rok 2021.

Mezinarodni spoluprace ve vyzkumu je dokladovana mj. mnoZzstvim védeckych vystup( vytvorenych ve
spolupraci se zahrani¢nimi vyzkumnymi organizacemi (viz graf za posledni rok a za posledni ukoncené
pétileté obdobi), kterd se ukazuje jako velmi stabilni, stejné jako mezinarodni mobility, podrobnéji se jimi
zabyva Vyroc¢ni zprava o Cinnosti JU za rok 2021.

Centre National de la Recherche Scientifique (CNRS)

; ; Helmholtz Association
Sorbonne Universite

INRAE Russian Academy of Sciences

Consejo Superior de Investigaciones Cientificas (CSIC) o\ Senckenberg Gesellschaft fur Naturforschung (SGN)
South "
Bohemia
Institut de Recherche pour le Developpement (IRD) Ceske Universite Paris Saclay
udejovic

Technical University Zvolen AgroParisTech
Slovak Academy of Sciences Comenius University Bratislava
University of Vienna Swedish University of Agricultural Sciences

Pocty publikaci JU ve WoS za rok 2021 (stav k 23. 3. 2022), které byly vytvoreny ve spoluprdci se
zahraniénimi partnerskymi institucemi. Do prehledu je zahrnuto 15 zahranicnich instituci, se kterymi
bylo ve sledovaném roce vytvoreno nejvice spoleénych publikaci. Zdroj: InCites.

15 http://www.strediskovzdelavacipolitiky.info/app/crossranking/
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Centre National de la Recherche Scientifique (CNRS)

o Consejo Superior de Investigaciones Cientificas [CSIC)
Sorbonne Universite

Polish Academy of Sciences Russian Academy of Sciences

Senckenberg Gesellschaft fur Naturforschung [SGN) e\
Bohemia

Chinese Academy of Sciences Ceske Swedish University of Agricultural Sciences
udejovic

Smithsenian Institution ;f Comenius University Bratislava
University of Vienna

Helmholtz Association

INRAE

Universite Paris Saclay Slovak Academy of Sciences

Pocty publikaci JU ve WoS za pétileté obdobi 2017-2021 (stav k 23. 3. 2022), které byly vytvoreny ve
spoluprdci se zahrani¢nimi partnerskymi institucemi. Do pfehledu je zahrnuto 15 zahraniénich instituci,
se kterymi bylo ve sledovaném pétiletém obdobi vytvofeno nejvice spolecnych publikaci. Zdroj: InCites.
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Finan¢ni zdroje JU

7  FINANCNIi ZDROJE JU

JU je vefejnopravni instituci, musi proto mit dlouhodobé a jasné definovana pravidla pro nakladani
s finan¢nimi zdroji. Zakladnim pravnim predpisem je zdkon ¢. 111/1998 Sh., o vysokych Skolach, a zakon
¢. 563/1991 Sh., o Ucetnictvi, dale se JU fidi zvlaStnimi pravnimi pfedpisy a rozhodnutimi o poskytovani
prispévkl a dotaci, jejich Glelu, uziti a vyporadani se statnim rozpoctem, které poskytuje zejména
Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy. Z internich pfedpist je v oblasti nakladani s finan¢nimi
prostiedky stézejni Statut JU vcéetné jeho nedilné pfilohy — Pravidla hospodareni JU. Vramci JU je
uplatiiovana strategie, politika a proces fizeni financnich zdrojl tak, aby podporovaly celkovou strategii
JU a zarucovaly finan¢ni stabilitu. Univerzitni i fakultni rozpolty a rozpoctova pravidla podléhaji schvaleni
v pfislusnych senatech.

Rozpocet JU vychazi z internich pravidel pro tvorbu rozpoctu - Metodiky rozpoctu JU. Metodika obsahuje
postupy vypoctu objemu pfispévku a dotace na DKRVO pro jednotlivé fakulty JU, specifikaci vy¢lenénych
polozek urlenych na finandni zajisténi strategickych oblasti, a déale pak navrh rozpoctu centrdlnich
pracovist véetné rozlozeni zdrojl na jeho zajisténi. Navrh Metodiky rozpoctu na rok 2021 byl pfipraven
vedenim JU, vychazel pfi tom zejména ze strategickych zamérd JU, z aktudlni potieby zajisténi zdrojl
pro financovani vybranych aktivit, ze situace ve financovani vysokych skol a o¢ekavaného vyvoje objemu
prostredkt pro JU. Metodika byla pfipravena v Uzké spolupraci s dékany fakult a pribézné konzultovana
se zastupci Akademického senatu JU a odborové organizace.

Z prostifedkd poskytnutych v rdmci ukazatele A+K bylo vy¢lenéno 5 % na podporu strategickych priorit
JU. Pravidla Fondu strategickych priorit (FSP) byla konzultovana s dékany a zastupci fakult a posléze byla
akademickou ¢&asti kolegia rektora schvdlena. Prostfedky ukazatele A po oddéleni 5% na FSP byly
rozdéleny mezi fakulty v pomérech z minulych let s tim, Ze men3i ¢ast prostfedkl byla ucelové ur¢ena
podle vysledkl instituciondlni akreditace. Vramci ukazatele K metodika pracuje z ¢asti s kritérii
vyuzivanymi MSMT, z €asti s kritérii viastnimi s ohledem na vnit¥ni priority JU.

Dotace na DKRVO byla z vétsi ¢asti rozdélovana dle pomérd z predchdazejiciho roku, z ¢asti pak byla
rozdélena podle ziskanych badatelskych grantd, dale na spolufinancovani velkych infrastruktur (CENAKVA
a Centrum polérni ekologie) a mald ¢ast byla vy¢lenéna na zajisténi chodu Nakladatelstvi JU.

Soucasti metodiky rozpoctu JU neni rozdéleni prostfedkd ucelové uréenych, uziti téchto prostfedkd se

fidi pravidly ministerstva. Ostatni dotacni zdroje rozpoctu jsou uz ze strany poskytovatel( nasmérovany
do konkrétnich Cinnosti, a tedy jejich pfijemci v rdmci JU jsou urceni kritérii danymi poskytovateli.
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8 PROGRAMY NA PODPORU
STRATEGICKYCH PRIORIT JU, NOVY
STRATEGICKY ZAMER JU A PRIPRAVA
PROJEKTU NARODNIHO PLANU OBNOVY

V pribéhu roku 20217 pokracovala JU v realizaci projektt Instituciondlniho planu JU na obdobi 2019-
2020. V reakci na pandemii Covid-19 posunulo MSMT termin pro dosahovéni cilG stanovenych v rdmci
Institucionalnich plantd vysokych 3kol pro roky 2019-2020 do 30. ervna 2021. Spolu s tim byl posunut
také termin vyhodnoceni pribéhu fedeni institucionalniho planu za roky 2019-2020 do 15. fijna 2021
a termin zaslani Uplné zpravy o plnéni stanovenych cilQi institucionalniho planu za roky 2019-2020
do 31. fijna 2021. V 1. pololeti roku 2021 bylo v plném rozsahu Gspésné splnéno 32 z celkového poctu
38 projektt (Priloha 9). Zbyvajicich 6 projektl zamérenych na internacionalizaci JU formou mobilit nebo
letnich skol se podafilo naplnit alespori ¢astecné. Vyhodnoceni pribéhu feseni institucionalniho planu
zaroky 2019-2020 probéhlo formou online oponentniho fizeni dne 18. srpna 2021. Dle zavaznych
pokynt byla dne 1. z4fi 2021 zaslana MSMT Informace o nenaplnénych cilech/projektech. Tyto podklady,
veetné Uplné zpravy o pInéni stanovenych cila Institucionalniho planu JU za roky 2019-2020, byly
ptedlozeny k vyjadieni Spravni radé JU dne 20. ¥ijna 2021, nasledné byly odeslany na MSMT.

Institucionalni plan JU pro rok 2021 byl preklenovacim dokumentem mezi institucionalnimi programy
pro verfejné vysoké Skoly z minulych let a Programem na podporu strategického fizeni vysokych 3skol
proroky 2022-2025. Dle podminek VyhlaSeni Instituciondlniho programu pro vefejné vysoké Skoly
pro rok 2021 a vzhledem k neexistenci strategickych zamérd vysokych skol pro rok 20217 (terminy jejich
zpracovani a odevzdani byly posunuty z divodu pandemie Covid-19) byla podpora uréena na aktivity
napliujici prioritni cile Strategického zamé&ru MSMT pro oblast vysokych $kol na obdobi od roku 2021 a
jeho pfilohy, kterou je Strategie internacionalizace vysokého Skolstvi na obdobi od roku 2021.
Institucionalni plan JU pro rok 20217 byl napliiovan prostiednictvim 48 opatieni (Pfiloha 10). Vzhledem
k neustupujicim omezenim souvisejicim s pandemii Covid-19 bylo dle podminek Vyhlaseni
Institucionalniho programu pro verejné vysoké skoly pro rok 2021 zazadano o zménu Institucionalniho
planu JU. Této zadosti bylo ze strany MSMT vyhovéno v plném rozsahu. Vyhodnoceni prib&hu feseni
institucionalniho planu za rok 20217 probéhlo formou online oponentniho fizeni dne 23. Unora 2022.
Uplné zprava o pInéni stanovenych cill Institucionélniho planu JU za rok 2021 byla piedloZena k vyjadieni
Spravni radé JU dne 29. bfezna 2022, nasledné byla odeslana na MSMT.

Na podporu realizace vybranych strategickych opatfeni v oblasti vzdélavaci Cinnosti, fizeni, vnitfnich
procest a vmensi mifei tfeti role vysokych $kol vyhlasilo MSMT Program na podporu strategického fizeni
vysokych 3kol na roky 2022-2025 (PPSR). Podminkou pro poskytnuti podpory z PPSR je vyznaéeni
klicovych planovanych opatfeni a aktivit pfimo ve strategickém zdméru vysoké Skoly. Vedeni JU
vyhodnotilo a vyty¢ilo oblasti a ¢innosti, které je vhodné prostiednictvim PPSR systémové rozvijet za
Ucelem zvySeni kvality stavajicich procest. Na zédkladé Vyzvy pro pfedkladani projektovych zaméra a jejich
naslednym hodnocenim ze strany vedeni JU byla pro obdobi 2022-2023 podpofena realizace 33 projekt(
(PFiloha 11). Pro roky 2024-2025 bude vyzva zopakovana.

Od roku 2019 je mozné o podporu celouniverzitné vyznamnych projektd systémového charakteru, které
pfedstavuji zdsadni transformaci, ¢i rozvoj JU z hlediska povahy nebo kvality realizovanych projektovych
¢innosti, usilovat v ramci Fondu strategickych priorit JU (FSP). V roce 2021 zapocala v rdmci Vyzvy FSP
20217+ na roky 2021-2023 realizace celkem 15 projekttd (Pfiloha 12). Vroce 2021 také probéhlo
hodnoceni projektdl vramci Vyzvy FSP 2022+ na roky 2022-2024 (Pfiloha 13). K podpore byly
doporuceny v prvé fadé projekty, které byly kladné hodnoceny jiz v ramci podanych projektovych zadosti
PPSR, ale do PPSR nebyly zafazeny z divodu nutnosti dodrzet vy3i poskytnutého prisp&vku. Tyto projekty
pak byly vhodné doplnény dalsimi klicovymi aktivitami.

V roce 2021 byla JU jako spoluresitelska vysoka Skola zapojena do celkem 9 projektt Centralizovaného
rozvojového programu (CRP) pro rok 2021 (Pfiloha 14). Na oponentnim fizeni konaném online formou
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v ramci MS Teams dne 23. Unora 2022 byly viechny projekty Uuspésné obhdjeny. Toto oponentni fizeni
probihalo za G&asti zdstupce MSMT. V rdmci Centralizovaného rozvojového programu pro rok 2022 se JU
zapoji do realizace celkem 13 projektd.

Strategicky zamér JU na obdobi 2021-2030 (SZ JU 2021+) vychazi ze zavaznych principl Strategického
zaméru ministerstva pro oblast vysokych 3kol na obdobi od roku 202171 a jeho pfilohy Strategie
internacionalizace vysokého Skolstvi na obdobi od roku 2027. SZ JU 2021+ je za Uc¢elem naplnéni svych
pfedem stanovenych cild, vizi, misi a hodnot rozdélen do péti prioritnich oblasti - Vzdélavani, Vyzkum,
Internacionalizace, Otevienost, Rizeni. Nad ramec t&chto pé&ti prioritnich oblasti byla stanovena i jedna
oblast prirezova - Spoleenskd odpovédnost, jez prostupuje viemi prioritnimi oblastmi SZ JU 2021+,
nebot spolecenskou odpovédnost povazuje JU za nesmirné dllezity atribut veSkeré na univerzité
realizované ¢innosti.

V rdmci SZ JU 2021+ jsou prioritni oblasti rozpracovany do trovné dil¢ich cilt a konkrétnich nastrojd pro
jejich dosazeni, a to vetné vazby na nadifazené strategické dokumenty (programy), dale jsou u kazdého
cile stanoveny odpovédnosti, olekavané zdroje financovani jednotlivych aktivit a sledované parametry.
SZ JU 2021+ je vniman jako zasadni nastroj fizeni univerzity, a tudiz jiz v dobé pfipravy tohoto
strategického dokumentu dochéazelo k intenzivni spolupraci mezi vedenim JU, vedenim jednotlivych fakult
JU, Akademickym senatem JU a Spravni radou JU. Soubézné byl pfipravovan také Plan realizace
Strategického zaméru JU pro rok 2021. Oba dokumenty byly projednany Védeckou radou JU dne 17.
bfezna 2021, schvaleny Akademickym senatem JU dne 23. bifezna 2021 a Spravni radou JU dne 25. biezna
2021 a projednany s MSMT dne 21. &ervna 2021. Vyhodnoceni plnéni Planu realizace Strategického
zaméru JU pro rok 2021 je nedilnou soucasti Vyrocni zpravy o ¢innosti JU za rok 2021.

Projekt JU pripravovany v souladu s Vyzvou k predkladani navrhi projekt( v ramci Narodniho planu
obnovy pro oblast vysokych Skol pro roky 2022-2024 akcentuje pozadavek Ministerstva Skolstvi,
mlddeze a té&lovychovy (MSMT, vyhladovatel vyzvy) na podporu transformace vysokych $kol s cilem
adaptace na nové formy uéeni v odpovédi na ménici se potfeby trhu prace. Vyzva MSMT k pFedkladani
navrhl projektd byla vyhlaSena dne 14. prosince 2021, od té doby JU intenzivné koordinuje a pfipravuje
strategické projekty jednotlivych soucasti JU v souladu s definovanymi specifickymi cili A - Transformace
formy a obsahu vysokoSkolského vzdélavani, B - Tvorba novych studijnich programd v progresivnich
oborech a C - Spolecné projekty vefejnych vysokych Skol, zaméfené na zlepSeni, prostupnost studia
pomoci mikrocertifikatd a digitalizaci cinnosti souvisejicich se studijni agendou. JU si je védoma
strategického vyznamu rozvoje aktivit ve vySe uvedenych cilech a pfipravé projektovych zadosti ptiklada
velky vyznam. Jednotlivé kroky pfipravy Narodniho planu obnovy jsou proto pravidelné projednavany se
zastupci vSech soudasti JU, s Akademickym senatem JU a Spravni radou JU.
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9  TRETI ROLE UNIVERZITY A KLUB
ABSOLVENTU JU

V roce 2021 podepsala JU partnerskou smlouvu s Jiho¢eskym krajem, jejimz cilem je vzadjemna spoluprace
zejména v oblasti vzdélavani. Zastupci rektoratu i fakult JU se také pravidelné Glastni jednani organt
Jiholeského védeckotechnického parku a Jihoteské agentury pro podporu inovaci. Stejné tak univerzita
dlouhodobé spolupracuje se statutarnim méstem Ceské Budé&jovice. V ramci své tfeti role JU dlouhodobé
rozviji celozivotni vzdélavani a realizuje akce pro Sirokou vefejnost zamérené na popularizaci védy,
vyzkumu a kultury. Rada zamé&stnanci vystupuje v médiich, v poslednich dvou letech nap¥. v souvislosti
s epidemii koronaviru. Témito vystoupenimi univerzita aktivné vstupuje do verfejné debaty a spoluutvaii
vefejné minéni. Vyznamna je také Ucast v poradnich organech a odbornych panelech.

Clendm Klubu absolventd JU nabizi univerzita celou fadu benefit(i. Velmi slibné se jevi jejich poskytovani
pres Obchodni centrum JU, které funguje od bfezna roku 2021 a které rovnéz obsahuje e-shop, ve kterém
ziskavaji absolventi spolu se zaméstnanci a studenty JU urcitou slevu. Snahou JU je rozsifit nabidku
Obchodniho centra JU také o kurzy celozivotniho vzdélavani. Tyto kurzy by byly ¢lenim Klubu absolventl
JU nabizeny rovnéz se slevou.

JU déle nabizi svym absolventiim tyto benefity:
e Pravidelné zasilani elektronické verze univerzitniho ¢asopisu JOURNAL.
e Moznost vyuzivani knihoven JU.

e Moznost vyuzivani vystavnich prostor Teologické fakulty JU.

Sleva 10 % na sluzby poskytované Centrem fyzioterapie a Centrem prevence civiliza¢nich chorob.

Vedle univerzitniho klubu absolventt provozuji své absolventské kluby i fakulty JU. Jednim z nastrojl pro
udrzovani kontaktu s absolventy je identitni portadl JU, ktery umoziuje absolventim spravovat
soukromou e-mailovou adresu véetné pfislusnych souhlast tak, aby kontakt s nimi mohl byt vyuzivan
napf. pro pravidelné zasilani informaci o aktuadlnim déni na JU v€etné nabidky benefitd.

Pro absolventy JU byly vroce 2021 usporadany tfi akce. 12. dnora to byl online koncert tria Sester
Havelkovych, ktery byl vysilan zivé na Facebookovém profilu univerzity a na jejim YouTube kanalu.
Nejvyznamné;jsi akci konanou pro absolventy JU byla oslava 30. vyro¢i zalozeni JU, ktera byla z pdvodniho
kvétnového terminu pfesunuta na 10. zaFi. Akce se konala v centru Ceskych Budé&jovic na Sokolském
ostrové. Hlavni program, ktery probihal od 17 hodin, byl kromé absolventt uréen i sou¢asnym studentim
a zaméstnancim JU, programu se mohla tcastnit i Siroka vefejnost. Na unikatnim 23metrovém poédiu se
vystfidaly kapely Epydemye, Sto zvifat, HE band a 7x3. Vrcholem akce byl kfest knihy o historii a
soucasnosti JU, kterého se za Klub absolvent( JU zGcastnil spisovatel )ifi Hajicek. Posledni akci pofadanou
vroce 2021 pro absolventy JU byl tradi¢ni Adventni koncert, ktery se konal 7. prosince v Katedrale
svatého Mikuldse v centru Ceskych Budé&jovic. Hostem bylo tentokrate smy¢cové kvarteto Krdsa Quartet.

Vroce 2021 byl vyhodnocen prizkum zaméfeny na spolupraci se zaméstnavateli. | pres nizsi miru
navratnosti dotaznikd (z celkového poctu 664 rozeslanych dotaznikd bylo doru¢eno 138 odpovédi) se
podafilo analyzovat moznosti zlepSeni zpétnovazebnych mechanismd. Lze konstatovat, Ze respondenti-
zaméstnavatelé maji zdjem nadale spolupracovat, pfipadné rozvijet dalSi spolupraci s univerzitou.
Jednotlivé fakulty tak mohou na zakladé spoluprace se zaméstnavateli rozsifovat portfolio studentskych
praxi, vramci kterych aktivné spolupracujici zaméstnavatelé umozni studentd rozvijet jejich znalosti,
dovednosti a predpoklady nezbytné pro vykon jimi vybraného zaméstnani. Tyto praxe mohou byt na
zdkladé provedeného Setfeni dostupné na viech fakultach JU. Zaméstnavatelé mohou dale spolupracovat
také na vyukovych blocich, v ramci kterych by studenti byli seznamovani nejen s konkrétnimi ptiklady
z praxe, ale zaroven by se mohli se zastupci zaméstnavatell pfimo domluvit na realizaci odbornych stazi,
studentskych praxi ¢i dalSich formach spoluprace. V prizkumu bylo dale zjisténo, Zze zaméstnavatelé
hodnoti kvalitu absolventd JU jako vysokou. Snaha JU generovat kvalitni absolventy s vysokou mirou
uplatnitelnosti tedy neni v Zzadném pfipad€ marnd. Moznost uplatnéni absolventll se samoziejmé lisi dle
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vystudovaného oboru, nicméné Ize potvrdit, ze ¢im je pfiprava studentd na Zivot po absolvovani vysoké
Skoly kvalitnéjsi, tim vétsi je i jejich Sance na trhu prace.

Problematikou uplatnitelnosti absolventi na trhu prace se zabyval také prizkum, ktery byl na JU
realizovan na konci roku 2021. V ramci tohoto prizkumu byli osloveni vdichni absolventi JU registrovani
v Klubu absolventl JU. Prlzkumu se aktivné zGcastnilo 346 absolventt z celkového poctu vice nez dvou
tisic oslovenych absolventl viech fakult JU. Zkoumana byla prvni pracovni zkusenost a jeji forma (DPP,
DPC, pracovni Uvazek, podnikani/OSVC), role v zaméstnani, shoda s vystudovanym oborem, sektor
hospodarstvi, zplsob, jakym byla prace ziskana, a dosazeny hruby prijem. Z hlediska uplatnitelnosti je
relevantni zejména shoda s vystudovanym oborem, kdy dle vysledkd prizkumu ve vystudovaném oboru
¢astecné nebo zcela pracuje 82 % absolventt JU. V oblasti sektort trhu prace, ve kterych absolventi JU
pUsobi, odpovidaji vysledky priizkumu zaméreni univerzity.

Podrobné informace o napliiovani tzv. ti'eti role univerzity a spolupraci s absolventy v roce 2021, vCetné
popisu konkrétnich pfikladd, uvadi Vyro¢ni zprava o ¢innosti JU za rok 2021.
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Vs 4

10 SOUVISE)ICi CINNOSTI

Hodnoceni kvality souvisejicich Cinnosti je realizovano v ramci tzv. Zpravy o kvalité souvisejicich ¢innosti,
ktera je zpracovavana v pétiletych cyklech. Posledni takové hodnoceni pokryvalo roky 2012-2016,
pficemz kazdoro¢né je zpracovavan dodatek k této zpravé, ktery hodnoti posun v kvalité od minulého
hodnoceni. Dodatek zpravy o kvalité souvisejicich ¢innosti je v zajmu redukce administrativni zatéze
pracovist zajistujicich realizaci souvisejicich ¢innosti zpracovavan v podobé pfrislusné kapitoly Vyro¢ni
zpravy o dinnosti JU za dany kalendar rok. Dalsi pétilety cyklus hodnoceni bude realizovan jiz novym
postupem, a to v souladu s pfipravovanym opatienim rektora, které upravuje vnitini hodnoceni kvality
studijnich programut a soudasti JU.

Rok 2021 byl vénovan predevsim pokracujici reflexi stavajiciho a pfipravé nového systému hodnoceni
kvality studijnich programd a kvality jednotlivych soucasti JU, vcetné hodnoceni kvality pracovist
zajistujicich tzv. souvisejici ¢innosti. S tim souvisi i postupny vyvoj novych a inovace stdvajicich
technickych nastrojd pro vytéZovani dat z relevantnich systéma a databazi nezbytnych pro ziskavani a
vyhodnocovani zpétné vazby od rdznych cilovych skupin a pro kvantitativni a kvalitativni hodnoceni
vybranych ¢innosti (napi. systémy STAG, SHV, HAP, HNP a dal3i). Spole¢nym jmenovatelem uvedenych
aktivit je postupnd Uprava systému zajistovani a hodnoceni kvality JU tak, aby byl po formalni strance co
nejméné byrokraticky a po obsahové strance co nejvice smysluplny, s dirazem na maximalné moznou
digitalizaci celého tohoto systému a na vyuzivani nastroji Business Intelligence'® a nastroji procesniho
fizeni'”.

V pribéhu roku 2021 se uskutecnily dalsi béhy predmétovych anket SHV (Studentské hodnoceni vyuky),
které jsou od ZS 2020/20217 celouniverzitné realizovany v rdmci systému STAG, resp. v ramci modulu
~Hodnoceni vyuky”. V ramci plvodniho systému SHV, ktery se vSak ukazal byt nadale nevyhovujici, a to
jak po strance technické, tak po strance obsahové i finan¢ni, se SHV uskutecnilo naposledy za LS
navratnost za poslednich pét let. Z pohledu jednotlivych fakult se ndvratnost pohybovala v rozmezi od 5
do 70 %. Na zakladé diskuse s jednotlivymi fakultami JU a univerzitnimi grémii byla soubézné
s pfechodem SHV do systému STAG také vyrazné upravena podoba hodnoticiho dotazniku. Nové dotaznik
SHV obsahuje pouze jednu povinnou uzavienou a otevienou otdzku (Celkovy dojem z predmétu /
Spokojenost s vyukou), ktera je spole¢na pro viechny fakulty JU s tim, Ze nad rdmec této povinné otazky
si fakulty mohou dotaznik rozsifit i o dalsi vlastni otazky, ¢ehoz nékteré fakulty jiz také vyuzily. Nedilnou
soucasti SHV je nadale také moznost hodnotit, resp. zaslat pfipominky k pracovistim zajistujicim vybrané
souvisejici ¢innosti (napf. menza, knihovna, koleje, studijni oddéleni), pripadné zaslat jakoukoliv dalsi
pfipominku. V ramci hodnoceni za ZS 2020/2021 v systému STAG bylo dosazeno pridmérné navratnosti
37,5 % a za LS 2020/2021 navratnosti 24,0 %. Primérna navratnost za cely akademicky rok 2020/2021
pak cinila 31,0 %, coz je mozné povazZovat za velmi dobry vysledek.

V roce 2021 byla velkd pozornost vénovana také systému HAP (Hodnoceni akademickych pracovnikii),
zejména reflexi zkusenosti s dosavadnim fungovanim tohoto systému v podminkach JU (systém HAP je
zaveden na vsech osmi fakultdch JU) a Upravam daného systému v ndvaznosti na schvaleni nového
Mzdového predpisu JU (plany kariérniho rozvoje, prohlaseni pro akademické pracovniky). Diskutovana
byla rovnéz problematika rozdilného nastaveni standardd vykonu na jednotlivych fakultadch JU, otazka
vyuziti HAP pro nasledné kvalitativni hodnoceni ze strany nadfizeného pracovnika a moznosti vyuZiti
novych funkcionalit, které byly do systému HAP v obdobi od posledniho hodnoceni integrovany. Jedna se
o tyto hlavni nové funkcionality:

16 Uc¢elem Business Intelligence je podpora strategického rozhodovani managementu univerzity, managementu
jejich fakult a vybranych celouniverzitnich a rektoratnich Gtvard. Business Intelligence zahrnuje datové pumpy a
datovy sklad, evidenci poskytnutych pfistupl a prav a analytické nastroje. Vystupy z Business Intelligence jsou
anonymni, pfipadné pseudonymni a poskytuji se vyhradné pres analytické ndastroje, které jsou v souladu
s bezpecnostni IT politikou JU. Zplsob realizace Business Intelligence na JU upravuje opatieni rektora R 453 z 9.
prosince 2020.

17 Zavedeni systému procesniho fizeni na JU upravuje opatieni rektora R 451 z 3. prosince 2020. V ramci uvedeného
opatfeni jsou definovana zakladni pravidla pro fizeni, mapovani, méfeni a vyhodnocovani a trvalé zlepSovani
procesl na JU a blize vymezeny pravomoci a odpovédnosti osob a organd zapojenych do systému procesniho
fizeni na JU.
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e  Zpfistupnéni vybranych analyz pro vedouci pracovniky a dalsi skupiny uzivatell - stavajici analyzy
byly doplnény o analyzu po jednotlivych otazkach hodnoticiho formulare (pro jednotlivé polozky
formulare se zobrazi zakladni statistické Udaje pro tuto polozku - primérna hodnota, median,
minimalni a maximalni hodnota a pocet pracovnikd, ktefi tuto polozku ve svém formulafi vyplnili
/ nevyplnili) a o analyzu hodnoceni vedouciho pracovnika.

e Vylepseniimportu vysledkd RUV - pokud pfi importu vystupt RUV dojde k problému s nalezenim
odpovidajiciho autora v IS HAP, je mozné se prfenést ze seznamu hlaseni o pribéhu importu na
stranku pro editaci tohoto vystupu (na tuto stranku byly k jednotlivym autordm doplnény také
ikony, které upozorfiuji na pfipadny problém s vykazovanymi daty).

e Pfidani nového volitelného obdobi pro dodate¢né Upravy dat - jednd se o obdobi, ve kterém
mohou povéieni pracovnici kontrolovat a upravovat data naltend z externich systéma (napf.
hodiny vyuky z IS STAG) jesté pred spusténim ,ostrého” sbéru dat.

e Rozsifeni moznosti pro nastaveni viditelnosti hodnoceni - pridani nékterych novych funkci.
e Rozsifeni stavajicich moznosti pro nacitani idajt (hodin vyuky z rozvrhu vyucujiciho) z IS STAG.
e Nasazeni responzivniho designu a provedeni dalSich drobnych vylepSeni v ovladani aplikace -

aplikace je nyni 1épe pouzitelna na mobilnich telefonech, tabletech a obecné zafizenich s malou
obrazovkou.

V roce 2021 byla také prodlouzena smlouva o rozsifené systémové podpoie IS HAP.

Také v pripadé systému HNP (Hodnoceni neakademickych pracovnikii) byl rok 2021 vénovan reflexi
zkusenosti po tfiletém vyuzivani tohoto systému v prostredi JU a diskusi o jeho nezbytnych zménach
(zmény obsahové, technické a procesni). Tyto zmény byly realizovany na konci roku 2021, mimo jiné také
v navaznosti na nové pfijaty Mzdovy predpis JU (vnitfni pFedpis registrovany MSMT pod ¢. MSMT-
26747/2021-1), Kariérni fad JU (Opatieni rektora R 479 z 24. zafi 2021) a Opatfeni rektora R 456
z 30. prosince 2020, které stanovuje standardy odbornych ¢innosti pfi fizeni a spravé JU'8. Nedilnou
soucasti HNP jsou nové také plany kariérniho rozvoje zaméstnancd, které jsou vypracovavany v souladu
s koncepci rozvoje, resp. s ohledem na Ukoly a cile pracovisté hodnoceného zaméstnance. Plany
kariérniho rozvoje jsou vytvareny ve vzajemné soucinnosti hodnoceného zaméstnance a jeho nadfizeného
pracovnika a ukladaji se do osobniho spisu zaméstnance. Plany kariérniho rozvoje podléhaji pravidelnému
hodnoceni. Zabezpeceni kariérniho rdstu neakademickych zaméstnanct je v souladu s Kariérnim fadem
JU realizovano zejména prostfednictvim téchto opatreni:

e Podpora ucasti pracovnikli na odbornych akcich narodni a mezindrodni Grovné pfispivajicich ke
zvySovani odbornosti v problematice fizeni, spravy a administrativy vzdélavacich, védeckych a
vyzkumnych projektd.

e Podpora systematického vzdélavani pracovnikl v oblasti fizeni, spravy a administrativy
vzdélavacich, védeckych a vyzkumnych projektd formou organizovanych programd a kurzd
celozivotniho vzdélavani v ramci interniho vzdélavani i vzdélavani mimo JU.

e Podpora jazykového vzdélavanii v rdmci odbornych zahrani¢nich stazi.

e Podpora ziskavani zkusenosti pracovnik( v oblasti fizeni, spravy a administrativy vzdélavacich,
védeckych a vyzkumnych projektl formou kratkodobych stazi na externich pracovistich.

Vyznamnou pomoci, a to nejen v oblasti hodnoceni akademickych a neakademickych zaméstnancg, je
zavedeni elektronické verze organizadni struktury JU, kterd pomoci pfisludiné databaze zachycuje ¢lenéni
jednotlivych pracoviét a pracovnich mist. Rizeni systému organizaéni struktury JU upravuje nové vydané
opatfeni rektora R 481 z 9. listopadu 2021.

Vroce 2021 byla také formalné ustavena Skola doktorskych studii v pfirodnich védach Biologického
centra AV CR a Piirodovédecké fakulty JU. Jejim hlavnim smyslem je nabizet $pi¢kové vzdé&lavani
doktorskych student(l a zapojeni do Sirokého spektra vyzkumnych projektd, které studentim pfinese
idedlni podminky pro start jejich védecké kariéry. Na zakladé ramcové smlouvy uzaviené mezi obéma
partnery budou rovnéz obé instituce spole¢né vyuzivat a budovat sdilené laboratofe s nakladnym

18 Uvedené opatreni stanovuje standardy odbornych ¢innosti pfi fizeni a spravé JU na Rektoratu JU véetné pozadavku
na vzdélani a povinna skoleni jednotlivych pracovnich mist Rektoratu JU, odbornych cinnosti a vzniku pracovniho
poméru vedoucich zaméstnanct.
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pristrojovym vybavenim a zazemim pro vyzkum v pfirodnich védach. Jedna se zejména o excelentni
pracovisté integrativni mikroskopie (elektronova a kryoelektronova mikroskopie, laserova konfokalni a
fluorescen¢ni mikroskopie s vysokym rozliSenim), proteomiky a metabolomiky, bioinformatiky ¢i
hmotnostni spektrometrie stabilnich izotopl. Uzaviena ramcova smlouva se tykd nejen doktorskych
studentd, ale i studentd pregradudlnich (bakalafské a magisterské programy) a rovnéz postdoktorand(
(absolvent(i doktorského studia). V budoucnosti se poéita, ze se Skola doktorskych studii v p¥irodnich
védach stane soucasti pripravované Skoly doktorskych studii JU, kter4 je spole¢nym projektem JU a
Akademie véd CR. Zamérem Skoly doktorskych studii JU je koordinace a evaluace doktorskych studii na
JU s cilem zvyseni kvality védecké pfipravy a tvlrdi ¢innosti studentd vsech akreditovanych doktorskych
studijnich programu. Tento projekt byl jiz diskutovan v ramci vedeni JU a kolegia rektora JU, prezentovan
byl rovnéz piedsedkyni AV CR, ktera vyslovila tomuto projektu svoji podporu. Postaveni Akademie véd CR
jako spoluzakladatele Skoly doktorskych studii a hlavniho strategického partnera JU v oblasti badatelské
prace nevylutuje spolupréci s jinymi vhodnymi partnery v rdmci Skoly doktorskych studii JU, pfedevsim
v oblastech, kde Akademie véd CR nedisponuje pfislusnymi oborovymi vyzkumnymi kapacitami. Skola
doktorskych studii JU by méla mit ¢tyfi sekce:

e pfirodni védy,

o zemédélské védy,

e spolecenské védy a zdravotnictvi,
e humanitni védy.

V pripadé pfirodnich véd a humanitnich véd bude dlraz kladen na oblast zédkladniho vyzkumu, pficemz
zde existuje rozsahla spoluprace s Ustavy Akademie véd CR. V ptipadé zemédé&lskych a spoleenskych véd
bude kladen dlraz na aplikovany vyzkum, pficemz spoluprace pfi realizaci doktorskych studii bude
zamérena na instituce odpovidajici danym badatelskym oblastem.

V rdmci souvisejicich c¢innosti jsou velmi dllezitd také poskytované knihovnicko-informacni sluzby. Na JU
plsobi dvé knihovny — Akademickd knihovna JU a samostatnd Knihovna Josefa Petra Ondoka na
Teologické fakulté JU.

Akademicka knihovna JU vznikla vroce 2010 slou¢enim knihovnich fond( byvalych knihoven
Pedagogické, Pfirodovédecké, Zdravotné socialni a Zemeédélské fakulty JU. V roce 2012 byl také pfipojen
fond knihovny Fakulty rybarstvi a ochrany vod. V ramci AK JU pasobi Knihovna biologickych pracovist AV
CR, Rakouska, Svycarska a Americka knihovna. Knihovna poskytuje sluzby studentiim a pedagogim ze
véech soudasti JU, védeckym pracovnikim ustavi AV CR v Ceskych Budgjovicich i zajemcim z Fad
vefejnosti.

Akademicka knihovna JU nabizi:
e vice nez 450 000 svazkl knih a ¢asopis(, z toho 200 000 svazki ve volném vybéru,
e desitky tisic elektronickych ¢asopist a e-knih,
e vice nez 500 studijnich mist v rdznych typech studoven,
e 100 pocitaca s pfistupem na internet,
¢ wifi pfipojeni pro notebooky, mobily a tablety,
e samoobsluzné vraceni knih 24 hodin denné,
e kopirovani, tisk, skenovani,
e  kavarnu,
e prodejnu skript a u¢ebnich materiald.

Fond Akademické knihovny JU je ulozen ve dvou podlazich. V prvnim jsou knihy ze spole€enskovédnich
disciplin a beletrie, ve druhém si mlZzete pujcit knihy z pfirodovédnych obor(, zemédé&lstvi a Iékarskych
véd. K dispozici jsou téz k prezen¢nimu studiu vysokoSkolské kvalifika¢ni prace. Akademicka knihovna JU
zéroven porada seminare a kurzy o efektivnim vyuzivani modernich informacnich zdrojd. K pfednaskam a
kulturnim akcim slouzi klubova mistnost vybavena audiovizualni technikou.
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Statistika knihoven JU - Akademickd knihovna

Polozka / rok 2017 2018 2019 2020 2021
PfirGstek fondu za 6218 7 344 6711 3766 4319
rok (+ 469 e-knih) | (+ 2 e-knihy) | (+ 57 e-knih) | (+ 1 e-kniha)
Knihovni fond 358 025 364 936 371027 370014 370799
celkem (+ 624 e-knih) | (+ 434 e-knih) | (+ 491 e-knih) | (+ 492 e-knih)

423 416 414

Pocet odebiranych

tituld periodik 439 430 (+ 25 e- (+ 23 e- (+ 217 e-
P periodik) periodik) periodik)

Pocet absencnich

vypUjcek (véetné 158 933 143 404 130 040 159 658 118 190

prodlouzeni)

Pocet uzivatel 12 753 12512 12 144 12 048 12 156

Pocet studijnich 568 568 568 568 568

mist

Pocet svazki ve 198 458 182 882

volném vybéru (AK+BC AV CR) (AK) 186 453 196 541 193 486

V roce 2021 byl knihovni fond Akademické knihovny JU rozsifen (s podporou CRP projektu ,Posilovani
akademické integrity studujicich vysokych Skol se zamérenim na rizika a pfilezitosti distan¢nich metod
vzdélavani a hodnoceni”) mimo jiné také o vybranou domadci a zahranicni literaturu souvisejici s Siteji
pojatou problematikou akademické integrity. Péci Akademické knihovny JU byla rovnéz realizovana série
tematicky zamérenych workshopt a praktickych seminari (zamérenych na citace, citacni manazery,
autorsky zakon), jejichz spole¢nym jmenovatelem byla snaha o posileni prevence plagidtorstvi ve
studentskych pisemnych pracich.

V zajmu zlepSeni detekce plagiatorstvi u cizojazyénych pisemnych praci byl vroce 2021 na zakladé
predchozi analyzy také vybran a do pilotniho provozu nasazen antiplagidtorsky systém Ouriginal, s jehoz
dodavatelem byla rovnéz uzaviena pfislusna licen¢ni smlouva. VSechny studenty odevzdané cizojazy¢né
kvalifika¢ni prace jsou od podzimu 2021 timto novym systémem kontrolovany. Priibézné je také rozvijen
univerzitni e-learningovy systém LMS Moodle, do kterého jsou postupné implementovany nové
funkcionality tak, aby byl tento systém v maximalné mozné mife pfipraven nejen na aktualni, ale i nové
vyzvy v oblasti inovaci vzdélavaci ¢innosti. Od konce roku 2021 tak mohou uzivatelé systému LMS Moodle
noveé vyuzivat pfehledné reporty vysledkd a elektronickou nasténku.

Statistika knihoven JU - Knihovna Biologického centra AV CR

ST ] 2017 2018 2019 2020 2021
fg"kr“te" fondu za 10 390 4361 321 829 1413
Knihovni fond 60 553 64 703 64 970 65 450 66 816
celkem

Pocet svazkl ve - 21990 22 176 22 086 22 082

volném vybeéru

Statistika knihoven JU - Rakouskd knihovna

el 2017 2018 2019 2020 2021
fg"kr“te" fondu za 103 126 100 84 112

Knihovni fond

7 291 7 416 7516 7 600 7 695
celkem

Knihovna J. P. Ondoka sidli v pfizemi budovy Teologické fakulty JU, v prostorach byvalého kapucinského
konventu u kostela svaté Anny (zru$eného v roce 1786) v centru Ceskych Bud&jovic. V sou¢asné dobé
¢itd kolem 50 tisic svazku literatury teologické, duchovni a cirkevni, ale také jiné odborné literatury
z oblasti psychologie, sociologie, filosofie, religionistiky, pedagogiky, socidlni prace, politologie, prava a
pfirodnich véd. Kromé ¢eské literatury jeji fond zahrnuje téz knihy v némeckém, slovenském, anglickém
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a italském jazyce. K prezen¢nimu studiu ve studovné je k dispozici fond ¢asopist obsahujici asi 120 titult
domaci i zahrani¢ni provenience. Knihy i ¢asopisy jsou umistény prevazné ve volném vybéru fazeném
podle oborl. Soudasti knihovny jsou prostory pro prezentni studium. Vétsinu knih je mozno vypijcit
domd, s moznosti on-line prodlouzeni ¢i telefonicky nebo mailovou postou. Vypuj¢ené tituly je mozno si
rezervovat on-line, pfipadné osobné. Knihovna je vybavena knihovnickym po¢itatovym systémem ALEPH
a veskery knizni fond je dohledatelny pres internet. Knihovna je uréena pro studenty a pedagogy
Teologické fakulty JU, ostatnich fakult a skol, ale i zajemcim z fad verejnosti.

Statistika knihoven JU - Knihovna J. P. Ondoka (Teologickd fakulta JU)

Polozka / rok 2017 2018 2019 2020 2021
rPc:'krUStek fondu za 1084 782 860 657 1899
Knihovni fond 51341 50 703 51063 48 521 51271
celkem

Pocet odebiranych 112 112 112 110 112

tituld periodik

Pocet absencnich
vypUjcek (vcetné 32415 29920 27 923 17 344 14 717
prodlouzeni)

Pocet studijnich

, 24 30 30 24 24
mist

Pocet svazki ve

oy 29 383 31844 29702 29 859 31305
volném vybéru

Relativné novym poradnim orgdnem rektora JU pro oblast informacnich zdroji spravovanych
Akademickou knihovnou JU je Knihovni rada AK JU. Knihovni rada se vyjadiuje predevsim ke koncepci
jednotlivych klicovych &innosti Akademické knihovny JU, ke globalnim principdm pfidélovani finan¢nich
prostfedkd pro doplfovani knihovnich fad a jinych informacnich fondd Akademické knihovny JU,
k ndvrhdm na zlepseni ¢innosti Akademické knihovny JU a k navrhdm Knihovniho a Organiza¢niho fadu
Akademické knihovny JU. Knihovni rada AK JU ma 14 ¢lend, jejim predsedou je prorektor pro védu a
vyzkum. Zasedani Knihovni rady AK JU se konaji minimalné dvakrat do roka.

V prostorach Akademické knihovny JU byl v roce 2021 také spustén zkusSebni provoz nového univerzitniho
e-shopu'®, ktery umoziuje zajemcim z fad studentl, zaméstnanct, absolventd, ale i Siroké verejnosti
zakoupit propagacni pfedméty univerzity a jednotlivych fakult JU, ale predevsim publikace a skripta
vydavana jednotlivymi fakultami JU a Nakladatelstvim JU.

Vroce 2021 byla také zcela nové vytvorena ¢i vyznamné inovovana fada predpist, které maji pfimy di
zprostiedkovany dopad na celkové nastaveni a fungovani univerzitniho systému zajistovani a hodnoceni
kvality ¢i jeho jednotlivych soulasti (véetné souvisejicich ¢innosti). Jedna se prfedevsim o vnitini predpisy
univerzity a opatfeni rektora. N&které z nich jiz byly v rdmci jednotlivych kapitol této zpravy sice zminény,
nicméné v zajmu prehlednosti je na tomto misté uvedena jejich rekapitulace. Uvedeny jsou pouze ty
predpisy, které byly registrovany (registrace MSMT v pfipad@ vnitfnich pfedpisd) nebo vydany (v ptipadé
opatreni rektora) v roce 2021 bez ohledu na termin jejich G¢innosti (u nékterych z nich nastala Gcinnost
az vroce 2022). V pripadé, ze byly tyto predpisy v pribéhu roku 2021 inovovany opakovang, je uvedena
pouze jejich posledni platna verze.

Vnitfni predpisy JU registrované MSMT v roce 2021 (Fazeno dle data registrace)

Datum
Nazev predpisu registrace
MSMT
Jednaci radd Akademického sendtu JU (¢j. MSMT-9093/2021-1) 29. 3. 2021
Jednaci rad Védecké rady JU (¢j. MSMT-17869/2021-1) 28.6.2021

19 https://eshop.jcu.cz/simplifyworks/eoc/products
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Datum
Nazev predpisu registrace

MSMT
Pravidla pro zakladani pravnickych osob a pro penézité a nepenézité vklady do 8.9 2021
pravnickych osob JU (¢j. MSMT-24215/2021-1) T
Mzdovy predpis JU (&. MSMT-26747/2021-1) 7.10. 2021

Opatreni rektora JU vydand v roce 2021 (fazeno dle data vyddni)?°

Nazev predpisu

Datum vydani

Opatieni rektora, kterym se vydava Spisovy fad JU (R 457) 4.1.2021
Opatieni rektora JU o organizaci akademického roku 2021/2022 (R 459) 7.1.2021
Zasady pro ubytovani studentl JU pro akademicky rok 2021/2022 (R 460) 19. 1. 2021
Rozhodnuti rektora o zméné opatieni rektora R 417 o organizaci akademického roku 29.1.2021
202072021 (R 462) T
Opatieni rektora k Cerpani dovolené (R 463) 29.1. 2021
Opatieni rektora, kterym se vydava Organizacni rad Rektoratu JU (R 466) 31.3.2021
Rozhodnuti rektora JU o mimoradnych opatienich v souvislosti s epidemii koronaviru
13. 4. 2021
(R 467)
Opatieni rektora o napliovani povinnosti dle zakona o svobodném pfistupu
' ; 14. 4. 2021
k informacim (R 468)
Opatieni rektora JU o uréeni vySe ubytovaciho stipendia a termint jeho vyplaty v roce
6.5.2021
2021 (469)
Opatieni rektora k ¢erpani dovolené (R 473; uvedené opatieni nahradilo opatieni
29.6.2021
R 463)
Opatreni rektora stanovujici Zasady Grantové agentury JU pro projekty s po¢atkem 16. 8. 2021
feSeni v roce 2022 (R 474) -
Opatieni rektora k zahajeni fizeni pro udéleni grantovych projektd Grantové agentury 16. 8. 2021
JU pro rok 2022 (R 475) T
Opatfeni rektora o stanoveni podminek pro zapojeni externich hodnotitelt do 23.8.2021
hodnoceni navrht studijnich program predloZenych k projednani RpVH (R 476) T
Opatfeni rektora k provérkam bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci v roce 2021
21.9.2021
(R 477)
Opatreni rektora k pouzivani zbrani a stfeliva, zplsobu evidence, ulozZeni, vydeje a
pfijmu zbrani a stfeliva a zplsobu bezpeéného zachazeni se zbranémi a stfelivem na 21.9. 2021
soucastech JU (R 478)
Opatreni rektora, kterym se vydava Kariérni rad JU (R 479) 24.9.2021
Opatreni rektora k hodnoceni neakademickych zaméstnancta (R 480) 18.10. 2021
Opatreni rektora JU k fizeni systému organizacni struktury (481) 9.11. 2021
Opatreni rektora JU k uré¢eni komise pro provedeni provérky bezpecnosti prace v roce 15.12. 2021
20217 na rektoratu JU (R 482) o
Opatreni rektora JU o zfizeni a ¢innosti Rady komercionalizace na JU (R 483) 15.12. 2021
Opatieni rektora JU o urceni vyse a termin( vyplaty ubytovaciho stipendia za mésice 17.12. 2021
fijen az prosinec 2021 (R 484) T
Opatieni rektora o oznamovani poruseni prava EU internim kanalem (R 485) 17.12. 2021

20V prabéhu roku 2021 byla opakované aktualizovana, v navaznosti na vydavana mimoradna opatieni Ministerstva
zdravotnictvi CR, opatfeni rektora k testovani zaméstnancl na pfitomnost viru SARS-CoV-2. Tato opat¥eni nejsou
v prehledu opatreni rektora JU vydanych v roce 2021 uvadéna, protoze v pribéhu roku 2021 postupné pozbyla
platnosti. Do prehledu jsou naopak zarazena i ta opatfeni rektora, kterd byla sice oficialné vydana az na pocatku

roku 2022, nicméné jejich obsahova priprava probihala z prevazné ¢asti jiz v roce 2021.
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Nazev predpisu Datum vydani
Opatieni rektora pro personalni politiku, které urcuje zarazeni praci neakademickych 22 12. 2021
zaméstnancl do pracovnich skupin - Katalog pracovnich mist (R 486) T
Opatieni rektora k nejnizsi drovni zaru¢ené mzdy (R 487) 28.12. 2021
Opatieni rektora k organizaci akademického roku 2022/2023 (R 488) 4.1.2022
Opatieni rektora k Cerpani dovolené (R 489; uvedené opatfeni nahradilo opatfeni 4.1.2022
R 473) T
Opatieni rektora o vysi a terminech vyplaty socidlniho stipendia v roce 2022 (R 490) 5.1.2022
Zasady pro ubytovani studentl JU pro akademicky rok 2022/2023 (R 491) 10. 1. 2022
Opatieni rektora k zavedeni oteviené elektronické databaze projektl JU (R 492) 11.1.2022
Opatieni rektora o nakladani s dusevnim vlastnictvim a o ochrané ddvérnych 13.1.2022
informaci na JU (R 493) T
Opatieni rektora, kterym se vydavaji Pravidla pro zakladani spin-off spole¢nosti na JU 26. 1. 2022
(R 494) T
Opatieni rektora o stanoveni poplatku za studium pro akademicky rok 2022/2023 28.1.2022
(R 495) T

Z dalSich vyznamnych dokumentt vydanych v roce 2021 je moZné zminit také novou Kolektivni smlouvu
JU na obdobi 2021-2024, uzavienou mezi JU a Koordinacni odborovou radou JU v dubnu 2021.
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11 ZAVER

Vnitfni hodnoceni kvality je na JU provadéno v souladu s vnitfnim pfedpisem Pravidla systému zajiStovani
kvality vzdélavaci, tvlirdi a s nimi souvisejicich ¢innosti a vnitfniho hodnoceni kvality vzdélavaci, tvardi a
s nimi souvisejicich &innosti Jihodeské univerzity v Ceskych Budé&jovicich. Konkrétni uptfesnéni dil¢ich
aktivit a souvisejicich ¢innosti je vymezeno v opatienich rektora, prorektora ¢i kvestora, na trovni fakult
pak dékana, prodékana ¢&i tajemnika, a v metodikach pro nékteré oblasti. Celek téchto dokumentt a
metodik pfedstavuje provazany systém, ktery je na zakladé zkuSenosti a novych vyzev pribézné
reflektovan, véetné navrhd na zmény.

Vroce 2021 pokradovala diskuse o moZnostech vétSich zmén, které by s ohledem na zkuSenosti
z prfedchozich let po novelizaci zdkona o vysokych Skolach pfinesly vyrazné zlepSeni procest zajistovani
a vnitiniho hodnoceni kvality. Nékteré z téchto zmén jiz byly zavedeny, nékteré budou zavadény v roce
2022, pfipadné v dalsich letech. Radu cennych naméti na zmény v této oblasti pfineslo univerzité
hodnoceni Mezinarodnim evalua¢nim panelem v ramci Metodiky 17+ z roku 2020 a vnéjsi hodnoceni
vzdélavaci, tvardi a s nimi souvisejicich ¢innosti JU realizované v roce 2021 prostfednictvim NAU. Ke
zlepsSeni procesu zajistovani a vnitiniho hodnoceni kvality budou i nadale vyuzivany také zkuSenosti
ziskavané v ramci Centralizovanych rozvojovych projektd MSMT, na jejich realizaci spolupracuje JU
s dalsimi vysokymi skolami v CR.

V roce 2021 byl také schvalen novy Strategicky zamér JU na obdobi 2021-2030. Jeho hlavnim cilem je
pokracovani v trendu zlepSovani pozice JU mezi Ceskymi univerzitami a pfinejmensim udrzeni stavajici
pozice v mezindrodnich Zebfi¢cich (coZ v kontextu kazdy rok vétsiho po¢tu hodnocenych univerzit neni
nijak neambiciozni cil). K dosaZeni tohoto hlavniho cile a s nim souvisejicich cild dil¢ich bude univerzita
i nadale vyuzivat fadu program a projektovych schémat. Velkou vyzvou, kterd nyni pfed univerzitou stoji,
je dokonceni pripravy, uspésné obhdjeni a nasledné zahdjeni realizace projektu JU v ramci Narodniho
planu obnovy pro oblast vysokych kol pro roky 2022-2024. Tento projekt akcentuje poZadavek MSMT
na podporu transformace vysokych Skol s cilem adaptace na nové formy uceni v odpovédi na ménici se
potieby trhu prace.
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Zkratka Vyznam zkratky

A+K Prispévek na vzdélavaci ¢innost (ukazatel A - fixni ¢ast; ukazatel K - vykonova &ast)

AIVD Asociace instituci vzdélavani dospélych

A/ Aj Anglicky jazyk

AK /7 AKJU Akademicka knihovna Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich

AP Akeni plan

API Application Programming Interface (rozhrani pro programovani aplikaci)

AR Akademicky rok

ARWU Academic Ranking of World Universities (zebfi¢ek pouzivany k hodnoceni univerzit)

AV Audiovizudlni

AV CR Akademie véd Ceské republiky

B / Bc. Bakalarské studium

BC AV CR Biologické centrum Akademie véd Ceské republiky

CBRNE C_hemi_cal, Biolo_gicalf Radiological, Nuclear, Explosive materials (chemické,
biologické, radioaktivni, nuklearni a vybusné latky)

CENAKVA Jihoceské vyzkumné centrum akvakultury a biodiverzity hydrocenéz

CT/dT)U Centrum informac¢nich technologii Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich

Covid-19 Koronavirové onemocnéni 2019

CcpP Cestovni prikaz

CRP Centralizovany rozvojovy projekt

CWTS Centre for Science and Technology Studies

CWUR Center for World University Rankings (Zebfi¢ek pouzivany k hodnoceni univerzit)

Ccz Ceska (verze)

czv Celozivotni vzdélavani

3] Ceské Budgjovice

CKR Ceska konference rektord

CR Ceska republika

cvut Ceské vysoké u¢eni technické v Praze

D Doktorské studium

DKRVO Dlouhodoby koncepéni rozvoj vyzkumné organizace

DPC Dohoda o pracovni ¢innosti

DPP Dohoda o provedeni prace

DSpace Ucelepéivoupen source feSeni pro budovani digitalnich knihoven a institucionalnich
repozitaru

DVPP Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd

EECA Emerging Europe a Central Asia

EF /7 EF JU Ekonomickd fakulta Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budgjovicich

EIS Executive Information System (informacni systém pro podporu fizeni)

eMA) Aplikace pro evidenci majetku

EMMIR European Master in Migration and Intercultural Relations

EN Anglickd (verze)

EPS Elektronickda pozarni signalizace

ESF Evropsky socidlni fond
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Seznam zkratek

Zkratka Vyznam zkratky

ESFRI Evropské strategické férum pro vyzkumné infrastruktury

EU Evropska unie

EWP Erasmus V\v/ithqut I?aper (roz,hrani, |V)Fes ktervévsi mohou informa¢ni systémy vysokych
skol prostifednictvim webovych sluzeb vyménovat data)

EZS Elektronicky zabezpelovaci systém

FF / FF U Filozoficka fakulta Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich

FFV Flexibilni formy vzdélavani

FROV / FROV JU

Fakulta rybafstvi a ochrany vod Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budéjovicich

FSP

Fond strategickych priorit

GCJU Goethe centrum Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich

GDPR General Data Protection Regulation (Obecné nafizeni o ochrané osobnich tdajd)
GIT Geografické informacni technologie

HAP Hodnoceni akademickych pracovnikd

HBU Hydrobiologicky Gstav

HNP /7 HOP Hodnoceni neakademickych pracovnik(l / Hodnoceni ostatnich pracovniki
HR Human Resources (lidské zdroje)

IA Institucionalni akreditace

IC Identifikaéni ¢islo

INV Investi¢ni prostredky

IP Institucionalni plan

IS Informacdni systém

IS/STAG / STAG

Informacni systém studijni agendy

IT

Informacni technologie

Tl Integrované Uzemni investice

JAIP Jihoceska agentura pro podporu inovaci

JU Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budé&jovicich

KA Klicova aktivita

KaM JU /7 KaM Koleje a menzy Jihoeské univerzity v Ceskych Budé&jovicich

KB Kyberbezpecnost

KMU Klimakomora

KTT Kanceldf transferu technologii

LAPE Laboratof archeobotaniky a paleoekologie

LMS Learning Management System

LS Letni semestr

M Magisterské studium

MaR Systém méreni a regulace

MEP Mezindrodni evaluacni panel

MEVPIS Mezinérovdni environmentalni vzdélavaci, poradenské a informa¢éni stfedisko ochrany
vod Vodhany

MKT Marketing

MoslUR Threve,z Uniyersity Missiqns l_VIosc_ow International University Ranking (Zebricek
pouzivany k hodnoceni univerzit)

MS Microsoft

MSMT / MSMT | Ministerstvo $kolstvi, mladeze a t&lovychovy

MU Masarykova univerzita

N / NMgr. Navazujici magisterské studium
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Seznam zkratek

Zkratka Vyznam zkratky

NAU / NAU Narodni akredita¢ni Ufad pro vysoké Skolstvi

NIV Neinvesti¢ni prostfedky

NTU National 'I_'aiqu_ Uni\vlersvi’ty Rankirjg: Pe,rformance Ra’mki_ng o_f Scientific Papers of
World Universities (Zebfitek pouzivany k hodnoceni univerzit)

NV Noc védct

OP VWV Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

osvC Osoba samostatné vydéle¢né Cinna
Principy vybérového fizeni (O = Open - otevienost; T = Transparent -

OTM-R transparentnost; M = Merit based - pfistup na zadkladé posouzeni pfinosu; dalsi
principy jsou Nediskriminace - rovné pfilezitosti a Zkusenosti s mobilitou vitany)

ov Oblast vzdélavani

PF/ PFJU Pedagogicka fakulta Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich

Ph.D. Doktorské studium

PPSR Program na podporu strategického fizeni vysokych kol

PR Public Relations

PRVOK Pripravenost vysokych Skol na krizi (nazev projektu)

PFF / PFF JU Prirodovédecka fakulta Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich

PU Projektovy Utvar

Qs QuacquareIIIi Sy'mon('js (spolecnost sestavujici jeden ze zebfickl pouzivanych
k hodnoceni univerzit)

REK Rektorat Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budg&jovicich

RpVH JU / RpVH

Rada pro vniténi hodnoceni Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich

RUR

Round University Ranking (Zebfi¢ek pouzivany k hodnoceni univerzit)

RUV Registr uméleckych vystupl
Severe acute respiratory syndrome-related coronavirus (koronavirus zpasobujici

SARS-CoV-2 . '
onemocnéni Covid-19)

SFEU Strukturadlni fondy Evropské unie

SHV Studentské hodnoceni vyuky

SIEM Security Information and Event Management (systém pro spravu bezpecnostnich
informaci a udalosti)

SIR SClmago Institutions Rankings (Zebfi¢ek pouzivany k hodnoceni univerzit)
Analyticka technika pro navrhovani cild v fizeni a planovani (S = Specific - konkrétni;

SMART M = Measurable - méfitelny; A = Achievable - dosazitelny; R = Realistic - realisticky;
T =Time-bound - ohrani¢eny v ¢ase)
Narodni infrastruktura pro komplexni monitorovani padnich a vodnich ekosystému

SoWa . . e i ey
v kontextu trvale udrzitelného vyuzivani krajiny

SP Studijni program

SPDD /DD Studijni program typu Double degree

SPJD/)D Studijni program typu Joint degree

SS Stfedni $kola

SW Software

SZJU 2021+ Strategicky zdmér JU na obdobi 2021-2030

Sz7 Statni zavérec¢na zkouska

TF/TFJU Teologicka fakulta Jihoceské univerzity v Ceskych Budgjovicich

THE Times Higher Education World University Rankings (Zebfi¢ek pouZzivany k hodnoceni
univerzit)

u3v Univerzita tfetiho véku

UHK Univerzita Hradec Kralové

48


https://cs.wikipedia.org/wiki/Koronavirus
https://cs.wikipedia.org/wiki/Covid-19

Seznam zkratek

Zkratka Vyznam zkratky

UK Univerzita Karlova

UP Univerzita Palackého v Olomouci

URAP Un_ivers_ity Ranking by Academic Performance (Zebfitek pouzivany k hodnoceni
univerzit)

u.s. Spojené staty americké

USB The Un,iversity vo_f S_oE.lth Bohemia in Ceské Budé&jovice (Jiho¢eska univerzita
v Ceskych Budéjovicich)

ozv Utvar pro zahranié¢ni vztahy

VaV Vyzkum a vyvoj

VERSO Aplika¢ni prostredi

VolP Voice over Internet Protocol (volani pres internet)

VR Virtudlni realita

VR Vybé&rové fizeni

VS Vysoka gkola

VSB-TUO Vysoka skola banska - Technicka univerzita Ostrava

VUT Vysoké uceni technické v Brné

V. VL. Vefejna vyzkumna instituce

wSs Vefejna vysoka Skola

WoS Web of Science

zCu Zapadodeska univerzita v Plzni

ZF / ZF JU Zemé&délska fakulta Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich

ZoKB Z3akon o kybernetické bezpecnosti

ZS Zimni semestr

ZSF / ZSF U Zdravotné socialni fakulta Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich

ZS Z4kladni $kola

ZUS Zakladni umélecka 3kola
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PRILOHY

Piehled vécnych zamérl Zadosti o akreditaci studijnich programd projednavanych RpVH JU
vroce 2021

Pfehled navrhd studijnich program (plnych akredita¢nich zddosti) projednavanych RpVH JU
v roce 2021 - studijni programy posuzované v ramci platné institucionalni akreditace

Prehled navrhd studijnich program (plnych akreditacnich zddosti) projednavanych RpVH JU
v roce 2021 - studijni programy nasledné predkladané k posouzeni NAU v rdmci programové
akreditace

Pfehled navrhd na zménu garantd studijnich programa (obord) projednavanych RpVH JU
vroce 2021

Prehled akreditaci studijnich programd udélenych NAU v roce 2021

Prehled akreditaci habilitaéniho fizeni a Fizeni ke jmenovani profesorem udélenych NAU
vroce 2021

Prehled dobihajicich studijnich (obor() programt hodnocenych RpVH JU v roce 2021

Prehled dalsich materiall, otazek a zalezitosti projednavanych a diskutovanych RpVH JU
vroce 2021

Projekty Instituciondlniho planu JU na lIéta 2019-2020 (stav realizace k prodlouzenému
terminu 30. 6. 2021)

Projekty Institucionalniho planu JU pro rok 2021

Projekty Programu na podporu strategického fizeni JU na léta 2022-2023
Projekty Fondu strategickych priorit 2021+

Projekty Fondu strategickych priorit 2022+

Centralizované rozvojové projekty JU pro rok 2021



Pfiloha 1: Pfehled vécnych zaméra zadosti o akreditaci studijnich

programi projednavanych RpVH JU v roce 2021

Prehled vécnych zamérd Zadosti o akreditaci studijnich programu projedndvanych RpVH JU v roce 202177’
(fazeno dle data projedndni v raémci RpVH JU)

Datum
Nazev studijniho Typ <1z . . | Stanovisko |vydani
AL programu studia L ] RpVH JU stanoviska
RpVH JU
ZSF JU Ochrvavna,obyvatelstva se B Bezpecnostni schvéleno 12.1. 2021
zamérenim na CBRNE obory
ZSF JU | Civilni nouzova pfipravenost N Egzpr);ecnostnl schvaleno 12.1.2021
Y . . schvaleno
PiF JU Fyzika B Fyzika s vyhradami 2.3.2021
Y Artificial Intelligence and Data . .
PiF JU Science (MAID) N Informatika schvaleno 2.3.2021
M . , Filologie (78,5 %) .
FF JU ?;";if:g’rﬁz'i‘fgghi‘gOPSky B | Ekonomické obory ECh,‘;]ar'aeg;’mi 2.3.2021
+ Pravo (21,5 %) W
Prekladatelstvi: specializace
FFJU Prekladatelstvi anglického jazyka - N Filologie schvaleno 2.3.2021
prekladatelstvi némeckého jazyka
Frju | Moderni anglicka a americka D | Filologie schvdleno  |2.3.2021
literatura
FF JU Kulturalni studia D Medialr_n a ._|schvaleno 2.3.2021
komunika¢ni studia
; . ' . ; schvéleno
PF JU Aplikovana geografie B Védy o Zemi s vyhradami 13. 4. 2021
PFJU | Oborové didaktiky STEM predméti | D | Ucitelstvi schvaleno 145 4 5021
s vyhradami
PFFJU | Laboratorni a medicinska biologie | B | Diologie, ekologie fschvaleno 45 4 54554
a zivotni prostredi |s vyhradami
PIFJU | Chemie B | Chemie schvaleno 143 4 5051
s vyhradami
PfFJU | Biochemie N | Chemie schvaleno 115 4 5051
s vyhradami
PfF JU Parazitologie N Biglogiel, ekolovgiel neschvaleno | 13. 4. 2021
a zivotni prostredi
PFJU | Klinické biologie n | Biologie, ekologie |schvaleno 1,5 ;4 545,
a Zivotni prostredi |s vyhradami
PIF JU Fyzio_logie a buné¢na biologie N Biglogiel, ekolovgiel schlvaleno 113, 4. 2021
rostlin a zivotni prostfedi |s vyhradami
PFFJU | Parazitologie n | Biologie, ekologie |schvaleno 15, g 545,
a Zivotni prostredi |s vyhradami
. . Biologie, ekologie |schvaleno
PIFJU Limnology N a zivotni prostfedi |s vyhradami 22.6.2021
Pedagog se zaméfenim na
PFJU asistentstvi a vychovatelstvi na B Ucitelstvi neschvaleno |22. 6. 2021
zdkladni skole

21 Garanti vécnych zamérd schvalenych v ramci RpVH JU (i vécnych zamérd schvalenych s vyhradami) mohou
pristoupit k pfipravé navrh( (plnych akredita¢nich Zadosti) jednotlivych studijnich programt, do kterych musi
zapracovat vyhrady a dalsi pfipominky vznesené RpVH JU pfi projednavani pfislusnych vécnych zamérd. Takto
zpracované plné akredita¢ni zadosti jsou ndsledné predkladany k projednani do RpVH JU.



Datum
Nazev studijniho Typ . .. | Stanovisko |vydani
iz programu studia LR ] RpVH JU stanoviska
RpVH JU
ZFJU Zemédélské inZzenyrstvi?? N Zemédélstvi schvaleno 16.11. 2021
Zemédélstvi
o)
Agroekologie a aplikovana (5.0 A’). : .
ZF JU ckolopie?? D Biologie, ekologie |schvaleno 16.11. 2021
g a zivotni prostiedi
(50 %)
PFFJU | Botanika n | Biologie, ekologie |\ q0no 114,12, 2021
a zivotni prostredi
PIFJU | Zoologie n | Biologie, ekologie | 4i0ng |14, 12 2021
a zivotni prostredi

22

23

Vécny zamér zadosti o akreditaci navazujiciho magisterského studijniho programu Zemédélské inzenyrstvi
Zemédélské fakulty JU je pfepracovanou verzi stejnojmenného studijniho programu, ktery byl v ramci RpVH JU jiz
v minulosti projedndvan, a to nejen v podobé vécného zaméru, ale nasledné (po schvéleni daného vécného zaméru
v RpVH JU) i v podobé navrhu (plné akredita¢ni zadosti). Navrh predmétného studijniho programu byl nicméné
fakulté vracen k doplnéni (viz stanovisko RpVH JU ze dne 13. dubna 2021 k prepracované verzi navrhu
pfedmétného studijniho programu) s tim, Ze RpVH JU mimo jiné doporudila predmétny studijni program
zjednodusit, tedy koncipovat ho bez specializaci. Na zdkladé tohoto doporuceni Zemédélskad fakulta JU dany
studijni program prepracovala a nasledné ho v podobé nového vécného zaméru predlozila k projednani do RpVH
JU. K tomuto projednani doslo dne 16. listopadu 2021.

Vécny zamér Zadosti o akreditaci doktorského studijniho programu Agroekologie a aplikovana ekologie
Zemédélské fakulty JU je prepracovanou verzi doktorského studijniho programu Aplikovana a krajinna ekologie,
ktery byl v rdmci RpVH JU jiz v minulosti projedndvan, a to nejen v podobé vécného zaméru, ale nasledné (po
schvéleni daného vécného zaméru v RpVH JU) i v podobé navrhu (plné akredita¢ni zadosti). Navrh predmétného
studijniho programu byl v rdmci RpVH JU schvdlen, a to 30. ¢ervna 2020, nasledné byl odeslan k dalSimu posouzeni
na NAU. Na zaklad& dokument( zaslanych NAU, které obsahovaly stanovisko a usneseni hodnotici komise a navrh
zpravodaje, aby Rada NAU tomuto programu neudélila akreditaci, se Zemé&d&lska fakulta JU po podrobné analyze
téchto dokumenttd rozhodla vzit svou Zadost o udéleni akreditace zpét. Nasledné Zemédélska fakulta JU dany
studijni program prepracovala a v podobé nového vécného zdméru ho predloZzila k projednani do RpVH JU.
K tomuto projednani doslo dne 16. listopadu 2021.



Priloha 2: Pfehled navrhu studijnich programt (plnych akredita¢nich
zadosti) projednavanych RpVH JU v roce 2021 - studijni programy
posuzované v ramci platné institucionalni akreditace

Prehled navrhd studijnich programda (pinych akreditacnich Zddosti) projedndvanych RpVH JU v roce 2021
- studijni programy posuzované v ramci platné instituciondIni akreditace (fazeno dle data projedndni
v ramci RpVH JU)

Fakulta

Nazev
studijniho
programu

Typ
studia

Oblast

vzdélavani

Stanovisko
RpVH JU

Datum
vydani
stanoviska
RpVH JU

Doba
platnosti
opravnéni
uskut. SP

Pozadavek
na predl.
kontrolni
zpravy

PF JU

Uditelstvi pro
mateiské Skoly

Ucitelstvi

schvéleno

12.1.2021

16.11. 2028

Ne

PF JU

Oborové
studium se
zamérenim na
vzdélavani na
2. stupni
zakladni skoly —
specializace
Technicka
vychova a
praktické
¢innosti se
zamérenim na
vzdélavani na
2. stupni ZS

Ucitelstvi

schvéleno

12.1.2021

16.11. 2028

Ne

PF JU

Ucitelstvi pro
2. stupen
zakladnich skol
- Ucitelstvi pro
2. stupen
zakladnich Skol
se specializaci
technicka
vychova a
praktické
¢innosti

Ucitelstvi

schvaleno

12.1.2021

16.11. 2028

Ne

PF JU

Vytvarna
tvorba se
zamérenim na
vzdélavani na
ZUsS

Ucitelstvi

schvaleno

12.1.2021

16.11. 2028

Ne

PF JU

Ucitelstvi
vytvarné
vychovy pro
ZUS

Ucitelstvi

schvaleno

12.1.2021

16.11. 2028

Ne

ZSF JU

Osetrovatelstvi

Zdravotnické
obory

schvaleno

2.3.2021

16.11. 2028

Ne

ZSF JU

Nursing

Zdravotnické
obory

schvaleno

2.3.2021

16.11. 2028

Ne

ZF JU

Zemédélska
technika a
technologie

Zemédélstvi
(70 %)
Ekonomické
obory (30 %)

vraceno
k doplnéni

13.4. 2021

ZF JU

Agroekologie

Zemédélstvi

vraceno
k doplnéni

13.4. 2021




Nazev Datum Doba Pozadavek
gy Typ | Oblast Stanovisko| vydani platnosti na predl.
iz s?:)d'r’:::: studia | vzdélavani | RpVH JU stanoviska |opravnéni kontrolni
prog RpVH JU uskut. SP zpravy
Geografie se
PF JU 52&?;32?;}2 B | Uditelstvi | schvaleno [13.4.2021 |16.11.2028 | Ne
stfedni Skoly
Zemédélska (Z7e5m§<)jelstw schvaleno Ano
ZFJU | technika a B Ek 2 icka | S omeze- 22.6.2021 |22.6.2027 RoVH 1U
technologie ONOMICKE | nim (RpVH JU)
obory (25 %)
schvaleno Ano
ZF JU | Agroekologie B Zemédélstvi :"’cr)nmeze- 22.6.2021 |22.6.2027 (RpVH JU)
Socidlni a Socialni vraceno
TFJU charitativni B . . . 122.6.20271 |x X
X prace k doplnéni
prace
Filosofie, i
TFJU Teologie M religionistika| schvaleno [22.6.20271 |16.11.2028 | Ano (NAU)
a teologie
Filosofie, i
TFJU Philosophy D religionistika| schvaleno [22.6.20271 |16.11.2028 | Ano (NAU)
a teologie
Filosofie, i
TFJU | Theology D religionistika| schvaleno |22.6.2021 |16.11.2028 | Ano (NAU)
a teologie
Asistent se
PRJU | 22MEICNM N1 B | yeitelstvi | Y9N0, 122.6.2021 |x X
vzdélavani a k doplnéni
informatiku
Ucitelstvi
informatiky o . vraceno
PF JU pro 2. stupei N Uditelstvi k dopln&ni 22.6.2021 |x X
ZS - jednoobor
Laboratorni a SII(Oolloogliee'
PFF JU | medicinska B aiivofni schvaleno |22.6.2021 |16.11.2028 | Ne
biologie L 5
prostredi
Molekularni a Biologie,
Y bunééna ekologie vraceno
PIFJU biologie a N a zivotni k doplnéni 22.6.2021 | x X
genetika prostiedi
Fyziologie a zll(cglc;ggliee' vraceno
PfF JU | buné¢na N 3 Fivotni k doplnéni 22.6.2021 |x X
biologie rostlin v P
prostredi
Prekladatelstvi:
specializace
Prekladatelstvi
FF JU farwz%tgk_eho N | Filologie schvaleno |22.6.2021 |16.11.2028 | Ne
pfekladatelstvi
némeckého
jazyka
Frju | Nemeckyjazyk |\ Eiiogie schvaleno |22.6.2021 |16.11.2028 | Ne

a literatura




Nazev Datum Doba Pozadavek
gy Typ | Oblast Stanovisko| vydani platnosti na predl.
iz s?:)d'::::: studia | vzdélavani | RpVH JU stanoviska |opravnéni kontrolni
prog RpVH JU uskut. SP zpravy
socidlni a Socialni Ano
TFJU charitativni B . schvaleno |16.11.2021 |16.11.2028
prace prace (RpVH JU)
Asistent se schvaleno
zaméfenim na y. .
PF JU vzd&lavani a B Ucitelstvi someze- |16.11.202171 [16.11.2027 | x
informatiku nim
Uditelstvi
informatiky .
o 2. stuped schvaleno
PFJu | D& =M N | Uditelstvi | someze- |16.11.2021 |16.11.2027 | x
jednooborové nim
studium
Biologie,
PFF JU E:'c;‘l'cfglae N g"z‘f\',gf:ﬁ schvaleno |16.11.2021 |16.11.2028 | x
prostiedi
Fyziologie a Eli(%llzgiiz
PFF JU | bunécna N a iivo%ni schvaleno |16.11.2021 |16.11.2028 | x
biologie rostlin v
prostiedi
Molekularni a Biologie,
PFF JU E:Jor;g;?:a N :"Z?\'/‘;%r'ﬁ schvaleno |14.12.2021 |16.11.2028 | x
genetika prostredi







Pfiloha 3: Pfehled navrhu studijnich programi (plnych akredita¢nich
zadosti) projednavanych RpVH JU v roce 2021 - studijni programy
nasledné predkladané k posouzeni NAU v ramci programové
akreditace

Prehled navrhd studijnich programda (pinych akreditacnich Zddosti) projedndvanych RpVH JU v roce 2021
- studijni programy ndsledné predkiddané k posouzeni NAU v ramci programové akreditace®* (Fazeno
dle data projedndni v raémci RpVH JU)

Datum
Nazev studijniho Typ <1z . . | Stanovisko |vydani
el programu studia R RpVH JU stanoviska
RpVH JU
PFJU Socialni pedagogika B Neucitelska schvaleno 12.1.2021
pedagogika C
ZF JU Multifunctional Agriculture N Zemédélstvi schvaleno 12.1.2021
Ochrana obyvatelstva se Bezpecnostni .
ZSF JU samétenim na CBRNE2S B obory schvaleno 2.3.2021
ZSF JU | Civilni nouzova pfipravenost?® N Egzpr);ecnostnl schvaleno 2.3.2021
ZSF JU | Socidlni prace D Socialni prace schvaleno 2.3.2021
ZSF JU | Social Work D Socialni prace schvaleno 2.3.2021
Socidlni prace
(63 %)
TF JU Spiritualita a etika v socialni praci D Filozofie, schvaleno 2.3.2021
religionistika a
teologie (37 %)
PFF JU Aplikovana fyzika D Fyzika schvaleno 2.3.2021
PFF JU Applied physics D Fyzika schvaleno 2.3.2021
PfF JU Fyzika B Fyzika schvaleno 13.4.2021
. Artificial Intelligence and Data . .
PfF JU Science (MAID) N Informatika schvaleno 13.4.2021
zFju | Pozemkové upravy a prevody N | Zemé&dalstvi schvaleno | 13.4.2021
nemovitosti
ZFJU | Zem&d&lské inzenyrstvi?? N | Zeméd&lstvi vraceno - 113.4.2021
k doplnéni

24

25

26

27

Navrhy studijnich program@ (pIné akredita¢ni Zadosti) spadajici do oblasti vzdélavani, pfipadné typl studia, pro
které JU neziskala instituciondlni akreditaci, jsou po souhlasném vyjadieni RpVH JU odeslany k naslednému
posouzeni na NAU (tzv. programova akreditace), ktery rozhoduje o udéleni, pfipadné& neudé&leni akreditace danym
studijnim programdm.

Navrhy (pIné akreditani zadosti) bakalaiského studijniho programu Ochrana obyvatelstva se zaméfenim na
CBRNE a navazujiciho magisterského studijniho programu Civilni nouzova pfipravenost Zdravotné socialni
fakulty JU byly v rdmci RpVH JU schvéleny jiz 11. prosince 2018 a nasledné byly odeslany k dalsimu posouzeni na
NAU. Na zakladé dokumentt zaslanych NAU, které obsahovaly stanovisko a usneseni hodnotici komise a navrh
zpravodaj(, aby Rada NAU témto program@m neudélila akreditaci, se Zdravotné socialni fakulta JU po podrobné
analyze téchto dokumentt rozhodla vzit své Zadosti o udéleni akreditace zpét. Zaroven zahajila pripravy novych
vécnych zamérd a nasledné (po jejich schvéleni vramci RpVH JU) i navrh( (plnych akredita¢nich zadosti)
predmétnych studijnich programd. Ty byly v rdmci RpVH JU projedndny dne 2. bfezna 2021.

Navrh (plnd akredita¢ni zadost) navazujiciho magisterského studijniho programu Pozemkové Gpravy a pievody
nemovitosti Zemédélské fakulty JU byl v rdmci RpVH JU schvalen jiz 3. prosince 2019, ale k jeho odeslani k dalSimu
posouzeni na NAU nakonec nedoslo. Cekalo se na vyjadieni schvalovaciho organu k regulovanému povolani, jimz
nebyl Statni pozemkovy Urad, jak bylo uvedeno v pivodné schvdleném navrhu pfedmétného studijniho programu,
ale Ministerstvo zemédélstvi. Vzhledem k delSimu casovému odstupu od schvéleni ndavrhu predmétného
studijniho programu doslo i ke dvéma zménam v garancich predmétd. Z tohoto divodu bylo RpVH JU rozhodnuto
o nutnosti opétovného projednani uvedeného studijniho programu v rdmci RpVH JU. K tomuto projednani doslo
dne 13. dubna 2021.

Navrh (plnd akredita¢ni Zadost) navazujiciho magisterského studijniho programu Zemédélské inzenyrstvi
Zemédélské fakulty JU byl v ramci RpVH JU schvdlen jiz 3. prosince 2019, ale k jeho odeslani k dal3imu posouzeni



Datum
Nazev studijniho Typ . .. | Stanovisko |vydani
iz programu studia LR ] RpVH JU stanoviska
RpVH JU
EF JU Management regionalniho rozvoje N Ekonomické obory vraceno - 113.4. 2021
k dopInéni
EF JU Management regionalniho rozvoje N Ekonomické obory |schvaleno 11.5.2021
PFJU Didaktika biologie D Ucitelstvi schvaleno 11.5.2021
Filologie (79 %)
Némecky jazyk pro evropsky a Ekonomické obory .
FF JU mezinarodni obchod B (14 %) schvaleno 22.6.2021
Pravo (7 %)
Frju | Moderni anglickd a americka D | Filologie schvdleno | 22.6.2021
literatura
FF JU Kulturalni studia D Medialr_u a ._|schvaleno 22.6.2021
komunikaéni studia
Télesna vychova a
PFJU Télesna vychova a sport B sport; kinantropo- |schvaleno 22.6.2021
logie
Télesna vychova a
PFJU Télesna vychova a sport N sport; kinantropo- |schvaleno 22.6.2021
logie
PIFJU | Chemie B | Chemie yraceno 122 6.2021
k dopInéni
PIFJU | Biochemie N | Chemie vraceno 122 6.2021
k dopInéni
Zemédélstvi
(40 %)
Pozemkové Upravy a prevody Védy o Zemi .
ZF JU nemovitostiZ® N (35 %) schvaleno 31.7.2021
Ekonomické obory
(25 %)
PfF JU Chemie B Chemie schvaleno 16.11. 2021
PfF JU Biochemie N Chemie schvaleno 16.11. 2021

28

na NAU nakonec nedoslo, a to z dGvodu dodateéného odhaleni n&kterych nesrovnalosti (zejména u struktury
skupin pfedmétl a predmétt SZZ). Navrh predmétného studijniho programu byl proto pfepracovan a nasledné
predlozen k novému projednani v ramci RpVH JU. K tomuto projednani doslo dne 13. dubna 2021.

Dne 13. dubna 2021 schvalila RpVH JU navrh navazujiciho magisterského studijniho programu Pozemkové tGpravy
a pirevody nemovitosti Zemédélské fakulty JU s tim, Ze v ramci tohoto navrhu byl pfedmétny program zarazen do
oblasti vzdélavani Zeme&dé&lstvi (100 %). Takto schvaleny navrh byl odeslan k dal$imu posouzeni na NAU. NAU po
doruceni predmétného navrhu vydal Usneseni o preruseni fizeni a vyzval JU k odstranéni nedostatkd predlozené
74dosti. Tyto nedostatky dle NAU spocivaly v tom, Ze podle skladby studijnich pfedmé&t(i a obsahu statni zavére¢né
zkousky by predmétny studijni program mél spadat do vice oblasti vzdélavani nez pouze do oblasti vzdélavani
Zeme&délstvi. Tyto oblasti byly spolu se zdGvodnénim uvedeny v pFislusném Usneseni NAU. Na zakladé vyzvy NAU,
a po analyze ddvodl uvedenych v odlvodnéni Usneseni, navrhla Zemédélska fakulta JU zaradit predmétny studijni
program do tfech oblasti vzdélavani (OV Zemédé&lstvi 40 %; OV Védy o Zemi 35 %; OV Ekonomické obory 25 %)
se soucasnou Upravou textu popisujiciho profil absolventa predmétného studijniho programu tak, aby v tomto
profilu byly zminény vSechny tfi predmétné oblasti vzdélavani. Skladba studijnich predméti a obsah statni
zavére&né zkousky daného studijniho programu zGstaly beze zmény. Dle Usneseni NAU podléhaji uvedené zmény
v predmétném studijnim programu schvaleni RpVH JU, proto byl takto upraveny navrh pfedmétného studijniho
programu predlozen k novému projednani v rdmci RpVH JU. K tomuto projednani doslo formou per rollam, které
bylo ukon¢eno dne 31. ¢ervence 2021.



Pfiloha 4: Pfehled navrhii na zménu garanta studijnich programi

(obort) projednavanych RpVH JU v roce 2021

Pfehled ndvrhi na zménu garantd dobihajicich studijnich programi (obort) projedndvanych RpVH JU
v roce 2021 (fazeno dle data projedndni v ramci RpVH JU)

Datum
Nazev studijniho . g Typ | Stanovisko |vydani
Fakulta programu Nazev studijniho oboru studia | RpVH JU stanoviska
RpVH JU
EF JU Ekonomika a management Ucetr_1ictV| a financni Fizeni B schvaleno 12.1.2021
podniku
EF JU Ekonomika a management Ucetmctw a financni Fizeni N schvaleno 12.1.2021
podniku
PiF JU Ekologie a ochrana Péce o zivotni prostredi B schvaleno 16. 11. 2021

prostiedi

Pfehled ndvrhi na zménu garantd nové akreditovanych studijnich programi projedndvanych RpVH JU
v roce 2021 (fazeno dle data projedndni v ramci RpVH JU)

Datum
Nazev wraa s Typ | Stanovisko |vydani
Tl studijniho programu bt ke studia| RpVH JU stanoviska
RpVH JU
FF JU Anglicky jazyk a literatura | Filologie B schvéleno?®® |13.4.2021
Informatika se zamérenim
PiF JU | na vzdélavani pro stfedni Ucitelstvi B schvéleno 5.10. 2021

Skoly

29 RpVH JU zménu garanta schvalila, nicméné si vyzadala, aby po 4 letech (do 13. dubna 2025) byla predloZena
kontrolni zprava s prehledem tvar¢i ¢innosti nového garanta daného studijniho programu.






Priloha 5: Pfehled akreditaci studijnich programi udélenych NAU
v roce 2021

Pfehled akreditaci studijnich programd udélenych NAU v roce 2021 (Fazeno dle data nabyti pravni moci
rozhodnuti NAU)

. o Datum Platnost
Fakulta Nf:e:las;::dljnlho s':LYcil)ia \?zlz::grétva'm’ Cislo rozhodnuti nabyti akreditace
prog pravni moci do
Zemédélska
ZFJU | chemiea D | Zem&d&lstvi  |NAU-198/2020-11| 27.2.2021 | 27.2.2031
biotechnologie
TFju | Pedagogika N | Neuditelska 1y, 550/2020-11| 6.3.2021 | 6.3.2026
volného casu pedagogika
Biologie,
Biologie a ekologie a
zFjy | Ochrana N | Zivotniprostfedil \a 356/2020-9 | 9.4.2021 | 9.4.2026
zajmovych (50 %)
organizm Zemédélstvi
(50 %)
Psychologie
PF JU E‘:?ff;%‘gcikea D gé?tﬁgtvi NAU-342/2020-9 | 24.4.2021 | 24.4.2031
(30 %)
Psychologie
H [e)
PF JU ﬁg;fﬁﬁ'fég' D gé?te/‘fgtw, NAU-342/2020-9 | 24.4.2021 | 24.4.2031
(30 %)
piFju | Aplikovana B | Matematika NAU-257/2020-13| 24.4.2021 | 24.4.2031
matematika
ZFJU | Agroekologie N | Zem&délstvi  |NAU-325/2020-13| 6.5.2021 | 6.5.2026
zFju | Obecna D | Zem&d&lstvi NAU-344/2020-9 | 6.5.2021 | 6.5.2026
zootechnika
ZFJU | Zootechnika N | Zemé&d&lstvi NAU-286/2020-9 | 21.5.2021 | 21.5.2026
PF JU Psychologie B Psychologie NAU-334/2020-9 | 19.6.2021 | 19.6. 2031
Psychologie
(89 %)
PFJU Arteterapie B Védy o uméni a |[NAU-335/2020-12| 22.6.2021 | 22.6.2031
kulture
(11 %)
PFJU | Aplikovana fyzika D | Fyzika NAU-70/2021-10 | 23.6.2021 | 23.6.2026
PFJU | Applied Physics D | Fyzika NAU-70/2021-10 | 23.6.2021 | 23.6.2026
PIF JU ﬁﬁgf&gi?fa B | Informatika  |NAU-256/2020-12| 20.7.2021 | 20.7.2026
Multifunctional Y ix ,
ZF)U | po N | Zem&délstvi NAU-115/2021-9 | 3.8.2021 | 3.8.2031
griculture
PrFJU | Fyzika B | Fyzika NAU-152/2021-9 | 25.9.2021 | 25.9.2031
ZSF JU | Socialni prace D | Socidlniprace | NAU-69/2021-9 |27.10.202127.10.2026
ZSF JU | Social Work D | Socidlniprace | NAU-69/2021-9 |27.10.202127.10.2026
PF JU E.'dakt.'kﬁ, D | Uditelstvi NAU-185/2021-9 | 19. 11.2021 | 19. 11. 2031
iologie

30 Studijni program je uskutecriovan Pedagogickou fakultou JU ve spolupraci s Pedagogickou fakultou Univerzity
Karlovy (podle § 81 zdkona o vysokych Skolach).



n g Datum Platnost
Fakulta Nazev studijniho Typ_ Obles’t i Cislo rozhodnuti nabyti akreditace
programu studia| vzdélavani P .
pravni moci do
Filozofie,
religionistika a
Spiritualita a etika teologie
TF JU il g D o NAU-112/2021-12| 24. 12. 2021 | 24. 12. 2026
v socialni praci (37 %)
Socialni prace
(63 %)

Pfehled zastavenych Fizenich NAU o akreditaci studijnich programi v roce 2021 (Fazeno dle data nabyti
pravni moci rozhodnuti NAU)

. —_ Datum Diivod
Fakulta e adinle Typ_ Obles't i Cislo rozhodnuti nabyti zastaveni
programu studia| vzdélavani P . A

pravni moci fizeni

V roce 2021 nebylo zastaveno zadné Fizeni NAU o akreditaci studijnich program JU.




Priloha 6: Prehled akreditaci habilitacniho Fizeni a fizeni ke jmenovani
profesorem udélenych NAU v roce 2021

Pfehled akreditaci habilita¢niho Fizeni udélenych NAU v roce 2021 (Fazeno dle data nabyti pravni moci

rozhodnuti NAU)
Datum Platnost
Fakulta | Nazev oboru Cislo rozhodnuti nabyti akreditace
pravni moci do
PFF JU | Biofyzika NAU-96/2021-8 | 22.6.2021 | 22.6.2031
FFJU Romanské jazyky NAU-95/2021-8 | 12.8.2021 | 12.8.2031

Prehled zastavenych Fizeni NAU o akreditaci habilita¢niho Fizeni v roce 2021 (fazeno dle data nabyti

pravni moci rozhodnuti NAU)

Fakulta

Nazev oboru

Cislo rozhodnuti

Datum
nabyti
pravni moci

Divod
zastaveni
fizeni

V roce 2021 nebylo zastaveno zadné Fizeni NAU o akreditaci habilita¢niho Fizeni na JU.

Prehled akreditaci Fizeni ke jmenovdni profesorem udélenych NAU v roce 2021 (Fazeno dle data nabyti

pravni moci rozhodnuti NAU)

Datum Platnost
Fakulta | Nazev oboru Cislo rozhodnuti nabyti akreditace
pravni moci do
PFF JU | Biofyzika NAU-96/2021-8 | 22.6.2021 | 22.6.2031

Prehled zastavenych Fizeni NAU o akreditaci Fizeni ke jmenovdni profesorem v roce 2021 (fazeno dle data

nabyti pravni moci rozhodnuti NAU)

Fakulta

Nazev oboru

Cislo rozhodnuti

Datum
nabyti
pravni moci

Divod
zastaveni
fizeni

V roce 2021 nebylo zastaveno Zadné Fizeni NAU o akreditaci fizeni ke jmenovani profesorem na JU.







Pfiloha 7: Pfehled dobihajicich studijnich (obora) programu

hodnocenych RpVH JU v roce 2021

Prehled dobihgjicich studijnich (oborti) programi hodnocenych RpVH JU v roce 2021

e s;ruycll)ia Hoodbndocflfiné hodlt::::eni
EF JU Finan¢ni a pojistna matematika B 2020 2021
EF JU Strukturalni politika EU pro vefejnou spravu B 2020 2021
EF JU Obchodni podnikani B 2020 2021
EF JU Rizeni a ekonomika podniku B 2020 2021
EF JU Ué&etnictvi a finanéni fizeni podniku B 2020 2021
EF JU Ekonomicka informatika B 2020 2021
EF JU Economic Informatics B 2020 2021
EF JU Obchodni podnikani N 2020 2021
EF JU Rizeni a ekonomika podniku N 2020 2021
EF JU Strukturalni politika EU a rozvoj venkova N 2020 2021
EF JU Ué&etnictvi a finanéni fizeni podniku N 2020 2021
EF JU ?:ggpaarLaEsonuggfue)an Project Management N 2020 2021
EF JU Ekonomicka informatika N 2020 2021
EF JU Rizeni a ekonomika podniku D 2020 2021
FF JU Kulturni studia (jednooborové/dvouoborové) B 2020 2021
FF JU Archeologie (jednooborové/dvouoborové) B 2020 2021
FF JU Archivnictvi (jednooborové/dvouoborové) B 2020 2021
FF JU Historie (jednooborové) B 2020 2021
FF JU Historie (dvouoborové) B 2020 2021
FF JU Anglicky jazyk a literatura (dvouoborové) B 2020 2021
FF JU Bohemistika (jednooborové/dvouoborové) B 2020 2021
FF JU Cesko-némecka aredlova studia (jednooborové) B 2020 2021
FF JU (I;rbacnhc(;)éizsky jazyk pro evropsky a mezinarodni B 2020 2021
e | o ek et I
FFIU | iaisky Jarvk 4 iteratora (dvouoborové) B | 2020 2021
FFJU Italsky jazyk pro evropsky a mezinarodni obchod B 2020 2021
FF JU Némecky jazyk a literatura (dvouoborové) B 2020 2021
e | Spene el e s | 20 | oo
FF JU Spanélsky jazyk pro evropsky a mezinarodni obchod B 2020 2021
FF JU Estetika (jednooborové/dvouoborové) B 2020 2021
FF JU Déjiny uméni (jednooborové/dvouoborové) B 2020 2021
FF JU Kulturalni studia (jednooborové) N 2020 2021
FF JU Historie (jednooborové) N 2020 2021
FF JU Historie (dvouoborové) N 2020 2021
FF JU Archeologie (jednooborové) N 2020 2021
FF JU Archivnictvi (jednooborové) N 2020 2021
FF JU Anglickd a americka literatura (dvouoborové) N 2020 2021




. Typ Hodnocené Rok

FLeliE e a e studia obdobi hodnoceni

FF JU Bohemistika (jednooborové/dvouoborové) N 2020 2021
Cesko-némecka areélova studia

FFJU (jednooborové/dvouoborové) N 2020 2021
Francouzsky jazyk (jednooborové)/

FFJU Francouzsky jazyk a literatura (dvouoborové) N 2020 2021
Italsky jazyk (jednooborové)/

FFJU Italsky jazyk a literatura (dvouoborové) N 2020 2021

FF JU Spanélsky jazyk (jednooborové) N 2020 2021

FF JU Prekladatelstvi anglického jazyka N 2020 2021

FF JU Prekladatelstvi francouzského jazyka N 2020 2021

FF JU Prekladatelstvi Spanélského jazyka N 2020 2021

FFJU EJciteIstw anglickeh,o jazyka a literatury pro stfedni N 2020 2021
skoly (dvouoborové)

FF JU EJciteIstw ¢eského jazyka a literatury pro stfedni N 2020 2021
skoly

FF JU Ucitelstvi déjepisu pro stfedni Skoly N 2020 2021

FF JU Ucitelstvi francouzského jazyka pro stiedni Skoly N 2020 2021

FF JU Ucitelstvi Spanélského jazyka pro stfedni Skoly N 2020 2021

FF JU Dé&jiny a filozofie uméni N 2020 2021

FF JU Ceské dg&jiny / Tschechische Geschichte D 2020 2021

FF JU Pomocné védy historické D 2020 2021

FF JU Archeologie D 2020 2021

FFJU Cesky jazyk D 2020 2021

FF JU Romanské jazyky D 2020 2021
Dé&jiny novéjsi ¢eské literatury / History of 19th and

FFJU 20th Century Literature D 2020 2021
Pedagogicko-psychologicky zaklad pro bakalarské

PF JU studijni obory se zamérenim na vzdélavani na 2. X 2020 2021
stupni Z5

PF JU U¢itelstvi pro 2. stupeh ZS - spole¢ny zaklad X 2020 2021
Pedagogicko-psychologicky zaklad pro navazujici

PFJU magisterské obory U¢itelstvi pro stfedni Skoly X 2020 2021

PF JU Geografie pro vefejnou spravu B 2020 2021

PF JU Cizi jg_zyky pro evropsky a mezinarodni obchod - B 2020 2021
rusky jazyk

PF JU Télesna vychova a sport (jednooborové) B 2020 2021

PF JU Télesna vychova a sport (dvouoborové) B 2020 2021

PF JU Télesna vychova a sport se zaméfenim na vzdélavani B 2020 2021

PF JU Specialni vpe(!avgoglka predskolniho véku - uditelstvi B 2020 2021
pro matefské Skoly

PF JU Anglicky jazyk se zaméfenim na vzdélavani B 2020 2021

PF JU Cesky jazyk a literatura se zamé&Fenim na vzdé&lavani B 2020 2021

PF JU Fyzika se zaméfenim na vzdélavani B 2020 2021

PF JU Historie se zaméfenim na vzdélavani B 2020 2021

PF JU Hravnelnl r1a§tr_01 nebo zpév se zaméfenim na B 2020 2021
vzdélavani (jednooborové)

PF JU Hudebni vychova se zamérenim na vzdélavani B 2020 2021

(dvouoborové)




. Typ Hodnocené Rok
FLeliE e a e studia obdobi hodnoceni
PF JU Chemie se zaméfenim na vzdélavani B 2020 2021
PFJU Informaéni technologie se zaméfenim na vzdélavani B 2020 2021
PF JU Infor_macnl technologie a e-learning (prezen¢ni B 2020 2021
studium)
PFJU Matematika se zamérenim na vzdélavani B 2020 2021
PFJU Némecky jazyk se zamérenim na vzdélavani B 2020 2021
PFJU Pfirodopis se zamérenim na vzdélavani B 2020 2021
PF JU Prlro_dovedna a ekologicka vychova (prezen¢ni B 2020 2021
studium)
PF JU Prlro_dovedna a ekologicka vychova (kombinované B 2020 2021
studium)
PFJU Socialni pedagogika (kombinované studium) B 2020 2021
PFJU Spolelenské védy se zamérenim na vzdélavani B 2020 2021
PFJU Technicka vychova se zaméfenim na vzdélavani B 2020 2021
PFJU Ucitelstvi odbornych predmétu B 2020 2021
PFJU Ucitelstvi pro materské skoly B 2020 2021
PFJU Vychova ke zdravi (prezen¢ni studium) B 2020 2021
PFJU Vychova ke zdravi (kombinované studium) B 2020 2021
PF JU Vychova ke zdravi se zaméfenim na vzdélavani B 2020 2021
PF JU V_ytvarna tvorl:za se zaméfenim na vzdélavani B 2020 2021
(jednooborové)
PF JU Vytvarna tvorlba se zaméfenim na vzdélavani B 2020 2021
(dvouoborové)
PF JU Zaklva(ljylvyfrobnl techniky se zamérenim na B 2020 2021
vzdélavani
PF JU Zemépis se zaméfenim na vzdélavani B 2020 2021
PF JU Arteterapie B 2020 2021
PF JU Psychologie B 2020 2021
PF JU Ucitelstvi télesné vychovy pro zakladni Skoly N 2020 2021
PF JU léJI(c(;‘clelstV| anglického jazyka pro 2. stupen zakladnich N 2020 2021
PF JU Ulcitelstyl c%skeho jazyka a literatury pro 2. stupen N 2020 2021
zdkladnich 3kol
PF JU Ucitelstvi déjepisu pro 2. stupen zakladnich sSkol N 2020 2021
PF JU Ucitelstvi fyziky pro 2. stupen zakladnich skol N 2020 2021
PF JU Ulatelstyl fyv2|ky a informatiky pro 2. stupen N 2020 2021
zdkladnich skol
PF JU Ucitelstvi chemie pro 2. stuperi zakladnich Skol N 2020 2021
PF JU Ucitelstvi informatiky pro 2. stupen zakladnich $kol N 2020 2021
PF JU Ucitelstvi matematiky pro 2. stupen zakladnich skol N 2020 2021
PF JU Ugtelstyl n§meckeho jazyka pro 2. stupen N 2020 2021
zdkladnich skol
PFJU Ucitelstvi prirodopisu pro 2. stuper zakladnich sSkol N 2020 2021
PF JU ;chétlelstvn technické vychovy pro 2. stupeni zakladnich N 2020 2021
PF JU Ucitelstvi vS8eobecné vzdélavacich pfredmétl pro 2. N 2020 2021

stupen zakladnich 3kol - ¢esky jazyk jako cizi jazyk




AT TG s;ruygia Hoodbndocflfine hod:(:)kceni
PF JU ;Jkéci)tlelstvi vychovy ke zdravi pro 2. stupen zakladnich N 2020 2021
PF JU ;Jkéci)tlelstvi vytvarné vychovy pro 2. stupen zakladnich N 2020 2021
PF JU ;Jkéci)tlslstvi vytvarné vychovy pro zakladni umélecké N 2020 2021
PFJU Uditelstvi zemépisu pro 2. stuperi zékladnich 3kol N 2020 2021
PFJU Uditelstvi télesné vychovy pro stfedni Skoly N 2020 2021
PF JU gggﬁlc?;\gc:cgsz;é vychovy pro stfedni Skoly N 2020 2021
e T T
PEIU | stredn Skoly a 2ekiadni umelecké Sioly N | 202 2021
PF JU ?jizedzﬁ;/;f;\)lg;ologie pro stredni Skoly N 2020 2021
PEIU | bjchouy pro stfedni Skoly a 2 stupen zékladnich skol | N | 2020 2021
PFJU Vychovatelstvi se zamérenim na vychovu ke zdravi N 2020 2021
PF JU ;Jtﬂfj?:,ls:qv)l pro 1. stupen zakladnich Skol (prezen¢ni M 2020 2021
PFJU Informaéni a komunikacni technologie ve vzdélavani D 2020 2021
PF JU Teorie vzdélavani ve fyzice D 2020 2021
PF JU Teorie vzdélavani v matematice D 2020 2021
PF JU Vzdélavani v biologii D 2020 2021
PFJU Pedagogicka psychologie D 2020 2021
PfF JU Aplikovana matematika B 2020 2021
PfF JU Biologicka chemie / Biological Chemistry B 2020 2021
PFF JU Chemie (jednooborové) B 2020 2021
PfF JU Chemie pro vzdélavani (dvouoborové) B 2020 2021
PfF JU Biologie B 2020 2021
PfF JU Biologie pro vzdélavani (dvouoborové) B 2020 2021
PfF JU Biomedicinska laboratorni technika B 2020 2021
PFF JU Biofyzika B 2020 2021
PfF JU Péce o Zivotni prostredi B 2020 2021
PFF JU Fyzika B 2020 2021
PFF JU Fyzika pro vzdélavani B 2020 2021
PfF JU Aplikovand informatika B 2020 2021
PfF JU Bioinformatics B 2020 2021
PfF JU Méfici a vypocletni technika B 2020 2021
PfF JU Mechatronika B 2020 2021
PfF JU Ucitelstvi matematiky pro stfedni Skoly N 2020 2021
PfF JU Biologicka chemie / Biological Chemistry N 2020 2021
PFF JU Biochemie N 2020 2021
PfF JU Ucitelstvi chemie pro stfedni sSkoly (dvouoborové) N 2020 2021
PfF JU Experimentalni biologie / Experimental Biology N 2020 2021
PfF JU Klinicka biologie N 2020 2021




FLeliE e a e s;ruygia Hoodbndocflfiné hod:(:)l::eni
PfF JU Parazitologie / Parasitology N 2020 2021
PfF JU Biologie ekosystému / Ecosystem Biology N 2020 2021
PfF JU Ucitelstvi biologie pro stfedni Skoly N 2020 2021
PfF JU Zoologie / Zoology N 2020 2021
PfF JU Botanika / Botany N 2020 2021
PfF JU Biofyzika N 2020 2021
PfF JU Uditelstvi fyziky pro stifedni Skoly N 2020 2021
PiF JU Fyzikalni méfeni a modelovani N 2020 2021
PiF JU Aplikovana informatika N 2020 2021
PiF JU Ucitelstvi informatiky pro stfedni Skoly N 2020 2021
PiF JU Entomologie / Entomology D 2020 2021
PiF JU Hydrobiologie / Hydrobiology D 2020 2021
PiF JU Infekni biologie / Infection Biology D 2020 2021
PiF JU Parazitologie / Parasitology D 2020 2021
PiF JU Biologie ekosystém( / Ecosystem Biology D 2020 2021
PiF JU Zoologie / Zoology D 2020 2021
PiF JU Botanika / Botany D 2020 2021
PHF JU Ey;z\igllgg:::n\g\llgjitc))\llggt;iologie / Physiology and D 2020 2021
PFF JU Biofyzika / Biophysics D 2020 2021
P okl puncind bloge o geneth > | a0 | 2om
FROV JU | Ochrana vod B 2020 2021
FROV JU | Rybaistvi B 2020 2021
FROV JU W:té:rs;\li a ochrana vod / Fishery and Protection of N 2020 2021
FROV JU | Rybaistvi / Fishery D 2020 2021
TFJU Teologie (jednooborové/dvouoborové) B 2020 2021
TFJU Pedagogika volného ¢asu B 2020 2021
TFJU Socidlni a charitativni prace B 2020 2021
TFJU Filozofie N 2020 2021
TFJU Teologie sluzby N 2020 2021
TFJU Ucitelstvi ndboZenstvi a etiky N 2020 2021
TFJU Pedagogika volného ¢asu N 2020 2021
TF JU Etika v socidlni praci N 2020 2021
TF JU Filozofie / Philosophy D 2020 2021
TF JU Charitativni prace D 2020 2021
TFJU Teologie / Theologie / Theology D 2020 2021
ZSF U Ochrana obyvatelstva se zaméfenim na CBRNE B 2020 2021
ZSF U VSeobecna sestra / Nurse B 2020 2021
ZSF JU ngs\;g:gt:ir;in-igrsyychosociélnl’ péce o postiZzené déti, B 2020 2021
ZSF JU Fyzioterapie B 2020 2021
ZSF JU Nutri¢ni terapeut B 2020 2021
ZSF JU Radiologicky asistent B 2020 2021




AT TG s;ruygia Hoodbndocflfiné hod:(:)l::eni
ZSF JU Zdravotni laborant B 2020 2021
ZSF JU Zdravotnicky zachranar B 2020 2021
ZSF JU Porodni asistentka B 2020 2021
ZSF JU Socialni prace ve vefejné spravé B 2020 2021
ZSF JU Specidlni pedagogika - vychovatelstvi B 2020 2021
ZSF JU Civilni nouzova pfipravenost N 2020 2021
ZSF JU Osetiovatelstvi ve vybranych klinickych oborech N 2020 2021
ZSF JU Osetiovatelstvi / Nursing (program bez oboru) D 2020 2021
ZSF JU Rehabilitace (program bez oboru) D 2020 2021
ZF JU Zootechnika B 2020 2021
ZF JU Biologie a ochrana zajmovych organismu B 2020 2021
ZF JU Pozemkové Upravy a pievody nemovitosti B 2020 2021
ZF JU Agropodnikani B 2020 2021
ZF JU Agroekologie B 2020 2021
ZF JU Trvale udrzitelné systémy hospodareni v krajiné B 2020 2021
ZF JU Zﬁ?béfébké a dopravni technika: obchod, servis a B 2020 2021
ZF JU Zemédélské biotechnologie B 2020 2021
ZF JU Zemédélstvi B 2020 2021
ZF JU Agroekologie N 2020 2021
ZF JU Agropodnikani N 2020 2021
ZF JU Kvalita zemédélskych produktd N 2020 2021
ZF JU Zemédélské biotechnologie N 2020 2021
ZF JU Zemédélska a dopravni technika N 2020 2021
ZF JU Zemédélské inzenyrstvi N 2020 2021
ZF JU Multifunctional Agriculture N 2020 2021
ZF JU Zootechnika N 2020 2021
ZF JU Biologie a ochrana zajmovych organism( N 2020 2021
ZF JU Pozemkové Upravy a pfevody nemovitosti N 2020 2021
ZF JU Zemédélska chemie D 2020 2021
ZF JU Aplikovana a krajinna ekologie D 2020 2021
ZF JU Agroekologie D 2020 2021
ZF JU Obecnd produkce rostlinna D 2020 2021
ZF JU Specidlni produkce rostlinnd D 2020 2021
ZF JU Obecnd zootechnika D 2020 2021
ZF JU Specidlni zootechnika D 2020 2021
ZF JU Zoohygiena a prevence chorob hospodarskych zvifat D 2020 2021
ZF JU Zemédélské biotechnologie D 2020 2021




Priloha 8: Pfehled dalSich material(, otazek a zalezitosti
projednavanych a diskutovanych RpVH JU v roce 2021

Prehled dalsich materidld, otdzek a zdlezZitosti projedndvanych a diskutovanych RpVH JU v roce 2021

(fazeno dle data projedndni v rdémci RpVH JU)

Datum
Zadosti, navrhy, materialy a dalsi dilezité otazky ¢i zalezitosti Stanovisko | vydani
projednavané RpVH JU RpVH JU stanoviska
RpVH JU

Aktualizovana verze strategie rozvoje informatiky na JU do roku 2030
(RpVH JU tuto strategii povazuje za solidni vychodisko pro realizaci
navaznych konkrétnich krokd, véetné pfipravy pfislusnych studijnich schvaleno 12.1.2021
programu, které je mozné zacit postupné predkladat k projednavani do
RpVH JU)
Upiesnéni procesu projednavani akredita¢nich materialt pfedkladanych
RpVH JU po skonceni covidového obdobi; rekapitulace hlavnich
problému souvisejicich s hodnocenim fakultami predkladanych navrhi vzato na

L . . et ¢ PRI ! N . 12. 1. 2021
studijnich programt (obsahové, formalni i procesni nélezitosti védomi
predkladani a projednavani akreditacnich materiald, dodrzovani
stanovenych lhat, disledné oddéleni formalni a obsahové kontroly)
Navrh na zménu personalniho slozeni jednotlivych hodnoticich komisi
RpVH JU a oblasti vzdélavani, které maji tyto komise v gesci (navrh
reagoval na velké pretizeni pfedevsim hodnotici komise pro OV
Uditelstvi, ktera posuzovala nesrovnatelné vétsi pocet akreditacnich schvaleno 12.1.2021
materiall nez vétsina ostatnich komisi, a dale také na jmenovani
nového zdstupce Akademického senatu JU v RpVH JU a snahy vyuzit
jeho odbornych znalosti v rdmci prislusné hodnotici komise)
Naevrb strulftu_ry DO(.:lat.|,(L,l Zp{_avy o \{nltrnlm hodnoceni kvality vzdélavaci, schvaleno 12.1. 2021
tvlrdi a s nimi souvisejicich cinnosti JU za rok 2020
Diskuse o otazkach souvisejicich s pfechodem JU na novy systém " 12.1. 2021
studentského hodnoceni vyuky (v ramci systému IS STAG) T
Evaluacni zprava vypracovana Mezinarodnim evalua¢nim panelem (MEP) vzato na
v ramci mezinarodniho hodnoceni vyzkumnych organizaci v segmentu vedomi 2.3.2021
vysokych skol dle Metodiky 17+
Upfesnéni procesu projednavani akredita¢nich materidld pfedklddanych | vzato na 13. 4. 2021
RpVH JU po skonceni covidového obdobi (pfipomenuti) védomi t
Diskuse o projektovém pojeti studijniho planu Bc. studijniho programu
Aplikovana geografie Pedagogické fakulty JU a mozZnosti zasadit toto . 13. 4. 2021
projektové pojeti do stavajicich metodickych pokynd NAU, které stanovi T
urdité zavazné pozadavky na strukturu studijnich programut
Na\_/rh_ Doda!tkl_J’ Z,prav\{y o] vn!trnlm hodnoceni kvality vzdélavaci, tviréi a schvaleno 13. 4. 2021
s nimi souvisejicich ¢innosti JU za rok 2020
Navrh slovniho hodnoceni Zpravy o CZV za rok 2018 schvaleno 13. 4. 2021
Informace o zahajeni vnéjsiho hodnoceni vzdélavaci, tvirdi a s nimi vzato na 13. 4. 2021
souvisejicich ¢innosti JU (hodnoceni NAU) védomi T
Informace o planované obméné 1/3 ¢len RpVH JU v ¢ervnu 2021
(v rdmci této obmeény je prihlizeno jak k doporuceni NAU, které bylo vzato na
formulovano v pribéhu projednavani zadosti JU o udéleni institucionalni védomi 13. 4. 2021
akreditace, tak ke snaze pokryt v ramci RpVH JU vSechny oblasti
vzdélavani, pro které byla ziskana institucionalni akreditace)
Informace o moznosti udélovat opravnéni uskutec¢riovat studijni
programy v ramci platné institucionalni akreditace nikoliv jen do lhity, vzato na
do které byla vysoké Skole udélena institucionalni akreditace, ale i za védomi 13. 4. 2021
tuto IhGtu, maximalné viak na dobu 10 let (bude ovéfeno, resp.
upresnéno v ramci kontroly NAU na JU)
Informace koordinatora kvality Filozofické fakulty JU o poctu vzato na
pfijimanych studentd do Bc. studijniho programu Anglicky jazyk a védomi 11.5.2021

literatura a zajisténi vyuky v daném studijnim programu




Datum

Zadosti, navrhy, materialy a dal$i dalezité otazky &i zalezitosti Stanovisko | vydani
projednavané RpVH JU RpVH JU stanoviska
RpVH JU

Navr_h c,>patren| rektpra, ktgrle upravuje vnitini hodnoceni kvality schvéleno 11.5. 2021
studijnich programut a soudasti JU
Zavérecny protokol k hodnoceni vyzkumnych organizaci v segmentu
vysokych skol v roce 2020 dle Metodiky 17+ (tento protokol obsahuje vzato na 11.5. 2021
komplexni vysledky hodnoceni JU ve vsech péti hodnocenych modulech | védomi n
M1 az M5 vcetné odlvodnéni a doporuceni)
Diskuse k otazce pfipravy podrobnéjsi metodiky stanovujici podminky
pro zapojeni externich hodnotitelt do hodnoceni navrht studijnich X 11.5.2021
programu prfedkladanych k projednani RpVH JU
Navrh na Upravy personalniho slozeni malych (tfi¢lennych) i rozsifenych
hodnoticich komisi RpVH JU (n&vrh reagoval na jmenovani novych ¢lent | schvaleno 22.6.2021
RpVH JU)
Informace o pfipravé navrhu opatieni rektora, kterym se stanovuji vzato na
podminky pro zapojeni externich hodnotiteld do hodnoceni navrh védomi 22.6.2021
studijnich programu pfedlozenych k projednani RpVH JU
Rekapitulace vysledkd hlasovani RpVH JU formou per rollam (hlasovani vzato na 5 10. 2021
probihalo v terminu od 13. do 31. ¢ervence 2021) védomi B
Informace o pfipravé metodiky sledovani zmén ve studijnich vzato na 5 10. 2021
programech na Urovni fakult a Rektoratu JU a diskuse na toto téma védomi T
Informace o soucasném stavu profesnich programt na JU a diskuse na vzato na

. N ; 5.10. 2021
toto téma védomi
Diskuse na téma pozadavky a kritéria pro pripravu obsahu a zachovani
kvality studijnich opor (zkusenosti z rlznych fakult, oblasti vzdélavani, X 5.10.2021
reflexe zkusenosti covidové doby)

. . o - . . vzato na

Informace o pfipravované reformé financovani doktorského studia védomi 5.10. 2021
Diskuse na téma kvalitativni hodnoceni pedagogické prace pro
habilita¢ni a jmenovaci fizeni (sbér podnétd pro pripravu diskuse ve X 5.10. 2021
Védecké radé JU)
Diskuse na téma revize opatreni rektora R 410 (Standardy pro x 5 10. 2021
akreditaci a uskute¢riovani studijnich programa JU) T
Diskuse o kritériich pro zafazovani pfedmétt do skupiny pfedméta
profilujiciho zakladu a skupiny zakladnich teoretickych pfedmétd X 5.10.2021
profilujiciho zakladu
Informace o postupu pfiprav vnéjsiho hodnoceni Cinnosti JU a planované | vzato na 5 10. 2021
navstévé hodnotici komise NAU na JU védomi T
Informace o vypracovani a odeslani sebehodnotici zpravy, ktera byla
vyzadana NAU jako podkladovy materidl pro nasledné vnéjsi hodnoceni | vzato na 5 10. 2021
¢innosti JU (RpVH JU byla zarover poskytnuta zkracena verze této védomi B
sebehodnotici zpravy)
Navrh slovniho hodnoceni Dodatk( k sebehodnoticim zpravam .
studijnich oborl (programt) za rok 2020 schvaleno 16.11. 2021
Pfehled tzv. ostatnich (podstatnych) zmén ve studijnich programech za | vzato na 14.12. 2021
AR 2020/2021 védomi T
Pové&ieni prorektora pro vnitfni hodnoceni, resp. Utvaru pro vnitini
hodnoceni Rektoratu JU provedenim kontroly aktualné nahlasenych schvaleno 14.12. 2021
zmén ve studijnich programech
Navrh zpravy o vné&jsim hodnoceni JU (zpravu vypracovala pfislusna vzato na
hodnotici komise NAU, kterd byla NAU jmenovdana za ucelem hodnoceni védomi 14.12. 2021

JU z hlediska fungovani institucionalni akreditace)




Datum

Zadosti, navrhy, materialy a dalsi dilezité otazky ¢i zalezitosti Stanovisko | vydani

projednavané RpVH JU RpVH JU stanoviska
RpVH JU

Navrh vyjadieni JU k navrhu zpravy o vnéjsim hodnoceni JU (RpVH JU byl vzato na

poskytnut navrh vyjadreni JU ve verzi pfedloZzené k pfipominkdm kolegiu védomi 14.12. 2021

rektora)

Informace o planovaném zfizeni intranetu v ramci MS Sharepoint, do vzato na

kterého budou postupné prevadéna uloZisté podkladovych materiald védomi 14.12. 2021

pro jednani viech univerzitnich grémii, tedy i RpVH JU







Priloha 9: Projekty Institucionalniho planu JU na léta 2019-2020
(stav realizace k prodlouzenému terminu 30. 6. 2021)

Prehled projektd, cilt a prostredki projektd Instituciondiniho planu JU na léta 2019-2020 (stav realizace
k prodiouzenému terminu 30. 6. 2021)

(21
Soudast

Nazev projektu

Cile projektu

Pridélené
prostr. IP
19-20 na
rok 2019
(INV + NIV)
[K<]

Pridélené
prostr. IP
19-20 na
rok 2020
(INV + NIV)
[K<]

Pridélené
prostr. IP
19-20
celkem
(INV + NIV)
[K¢]

Stav
realizace
projekta k
30.6.2021

1| REK

Rozvoj systému
celozivotniho
vzdélavani na JU

1. Rozvoj informaénich systéma CZV
(propojeni IS Verso CZV a LMS Moodle,
rozvoj webového portalu CZV), rozvoj
online vzdélavani.

2. Posileni spoluprace CZV a klubu
absolvent( JU.

3. Metodicka podpora pozic
koordinatori CZV na fakultéach.

4. Podpora spoluprace sou¢asti JU

na uskute¢riovani programi CZV.

5. Podpora instituciondlni spoluprace
JU s odbornymi a profesnimi sdruzenimi
v oblasti CZV (AIVD apod., realizace
Tydne vzdélavani dospélych

v Jiho¢eském kraji).

6. Podpora dalsiho vzdélavani
zaméstnancu JU.

7. Posilovani systematického
hodnoceni kvality programd CZV.

8. Posileni spoluprace marketingu, PR
a CZV na Grovni fakult i celouniverzitni.

685 175

771175

1456 350

splnéno

Rozvoj program(
celoZivotniho
vzdélavani na

FF JU

1. Podpora pozice fakultniho
koordinatora CZV, zkvalitnéni systému
CZV na fakulté a posileni spoluprace

v oblasti CZV na celouniverzitni Grovni.
2. Rozvoj a propagace programt CZV
na FF JU (zejm. programy DVPP a U3V).
3. Posileni spoluprace marketingu, PR
a CZV na Grovni fakultni a
celouniverzitni.

156 000

156 000

312000

splnéno

3 |FROV

Rozvoj programi
celoZivotniho
vzdélavani

na FROV JU

1. Podpora pozice fakultniho
koordinatora CZV, zkvalitnéni systému
CZV na fakulté a posileni spoluprace

v oblasti CZV na celouniverzitni drovni.
2. Rozvoj a propagace programi CZV
na FROV JU.

3. Rozvoj arealu MEVPIS Vodnany pro
Geely kurzd pro ZS.

456 000

606 000

1062000

splnéno

Rozvoj programu
celoZivotniho
vzdélavani na
PFJU

1. Podpora personalniho zajisténi CZV
na PF JU.

2. Posileni koordinace aktivit CZV

na fakulté a posileni spoluprace

v oblasti CZV na celouniverzitni drovni.
3. Rozvoj a propagace programi CZV
na PF JU.

186 000

186 000

372000

splnéno

Rozvoj programu
celoZivotniho
vzdélavani na
TFJU

1. Podpora personalniho zajisténi CZV
na TF JU.

2. Rozvoj a propagace programi CZV
na TF JU.

3. Posileni spoluprace marketingu, PR
a CZV na Grovni fakultni a
celouniverzitni.

4. Posileni spolupréce v oblasti CZV
na celouniverzitni Urovni, zejm.

s ohledem na metodickou podporu
fakult s mensimi zkuSenostmi s
organizaci program( CZV (pFiprava
koncepce ,inkubatoru program@ CZV*”
v objektu na Mlynské stoce).

603 000

322 000

925 000

splnéno




Pridélené

Pridélené

Pridélené

w prostfi. IP prostr. IP prostr. IP Stav
&l B |Nazev projektu  |Cile projektu 19-20 na 19-20 na 19-20 realizace
|3 rok 2019 rok 2020 celkem | projekti k
n (INV + NIV) | (INV + NIV) | (INV + NIV) | 30.6.2021
[Ke] [K¢] [K¢]
1. Podpora pozice fakultniho
koordinatora CZV, zkvalitnéni systému
Rozvoj programl CZV na fakulté a posileni spoluprace
celozivotniho v oblasti CZV na celouniverzitni drovni.
6 | ZSF vzdélavani na ZSE 2. RzoSsz;)LjJa propagace program( CZV 291 000 224 000 515 000 spinéno
na .
U 3. Posileni spoluprace marketingu, PR
a CZV na Urovni fakultni a
celouniverzitni.
1. Nové vytvorena a obsazena pracovni
pozice ,mezinarodniho marketingového
specialisty”.
2. Vytvoreny proces na ziskavani
Analyza, informaci o soucasnych zahrani¢nich
optimalizace ;tL'JAdkente_ch. o,
a rozvoj . Aktualizované cizojazy¢né
7| REK |mezingrodnich  (PrezentacelU. 1200000 1620000 2820000] splnéno
komunika&nich kémylf\r:?krae:anJanua mezinarodni MKT
:k”t‘isirtkfj'”g°"yd‘ 5. Ucast JU na vybranych zahrani¢nich
vzdélavacich veletrzich.
6. Novy koncept cizojazy¢né
prezentace JU.
7. Aktualizace manualu mezinarodni
MKT komunikace JU.
1. Vytvoreni planu a nastaveni zptsobu
feSeni mimoradnych situaci spojenych
s pobytem zahrani¢nich studentd/
zaméstnancd na JU a pobytem
Adaptace student(/ zaméstnancl JU v zahranidi.
2 podpora 2. Pilotni zavedeni kontaktni linky pro
podpora pfipady nouze pro zahrani¢ni studenty/ .
8 | REK |zahrani¢nich . 374 100 533 000 907 100 splnéno
studentd zamgstnance najua stuc_isnty/
a zaméstnanci U zaméstnance JU v zahranici.
3. Psychologické poradenstvi pro
zahrani¢ni studenty/zaméstnance na JU
a studenty/zaméstnance JU v zahranici.
4. Poradani motiva¢nich pobytd na JU
pro zahrani¢ni studenty.
Zahraniéni 1. Podpora zahrani¢nich mobilit
9 | REK |mobility studentq [Studentd JU, ktefi vyjedou na zahranicnil 5 354 601 5350 000| 4700 000]  spinéno
U pobyt nebo staz v délce alespori 30 P
dni.
1. Realiza¢ni plan aktivit vytvoreny na
zakladé vzniklé MKT strategie.
2. Aktualizovand MKT strategie a
realiza¢ni plany JU.
3. Propagace webového portélu CZV,
Implementace propagace online vzdélavani.
marketingové 4. Propagace zajmoveé zamérenych
strategie JU program(i CZV (Dé&tska univerzita,
10/ REk |>Merem k cilovym juniorské univerzita, U3V), propagace 4148 000| 4199 000| 8347000 splnéno
skupindm a profesné zamérenych programd CZV.
posileni 5. Posileni spoluprace marketingu, PR
marketingu a CZV na Grovni fakult i celouniverzitni.
czv 6. Budovani zna¢ky JU jako

poskytovatele program celozivotniho
vzdélavani (kurzl pro verejnost).

7. Rozsiteni portfolia informacnich

a propagacnich materiall relevantnich
pro programy CZV.




Pridélené

Pridélené

Pridélené

w prostfi. IP prostr. IP prostr. IP Stav
&l B |Nazev projektu  |Cile projektu 19-20 na 19-20 na 19-20 realizace
|3 rok 2019 rok 2020 celkem | projekti k
n (INV + NIV) | (INV + NIV) | (INV + NIV) | 30.6.2021
[Ke] [K¢] [K¢]
Vytvoreni
a zavedeni
univerzitni 1. Pofizeni technologii.
televize a studia |2. Proskoleni student(l a vybranych
11| REK |pro Ucely vyroby |pracovnik( JU. 750 000 190 000 940 000 spinéno
AV materialG pro |3. Vytvofeni reportazi, AV zaznamu
CZV a a studijnich AV material(.
kombinované
studium
1. Zpracovana analyza sou¢asného
stavu.
Zvigeni kvalit 2. Odsouhlaseny jednotny vzhled.
12| REK |¢ ysent Y |3. Odsouhlaseny jednotny redakéni 500 000| 1100000 1600000/ spInéno
akultnich web( nastroj.
4. Vytvofena jednotna prezentace JU
(vSech fakult a soucasti).
1. Ztizeni nové pozice na CIT JU, ktera
bude mit v ndplni prace podporu
pracovnik( JU vzhledem k moZnostem
informac¢nich a dalsich podplrnych
Technicko- systém (IS STAG, LMS Moodle,
metodicka pozice |eKnihovna, Merlingo aj.) s cilem rozsifit,
na CIT pro zefektivnit a zkvalitnit jejich vyuzivani.
13| REK [podporu 2. Zvyseni informovanosti pracovniku 386 000 515 000 901 000 spinéno
pracovnikl JU JU o dostupnych prostredcich.
v oblasti 3. Vytvoreni/zpfistupnéni online
vzdélavani manualt nebo jednoduchych kurzd.
4. Posileni podpory akademickych
pracovnikl pfi tvorbé vyukovych
studijnich opor a kurzl pro distan¢ni
formy vzdélavani.
1. Rozvoj ¢innosti Rady pro vnitini
hodnoceni JU se zohlednénim vysledkl
zadosti JU o udéleni IA.
2. Rozvoj ¢innosti fakultnich
koordinatort kvality a dalSich
fakultnich spolupracovnikd zapojenych
Rozvoj do rozvoje systému zajistovani a
L hodnoceni kvality JU.
metodického P , ; P
tredi 3. VyIVOJonovych / inovace stavajicich )
14| REK prosh d . systém( a mechanism{ pro hodnoceni 2670000 22030004 4873000 splnéno
pro hodnocent |, pétné vazby od riiznych cilovych
a zaustcv)_vam , skupin.
kvality ¢innosti JU 4. Inovace technického reseni
vykonovych ukazatel(i Strategického
zaméru JU, véetné hledani technickych
nastrojl pro vytézovani dat z
existujicich databdazi, propojeni
databazi a jejich vzajemnou
komunikaci.
Kvalita
akademickych
¢innosti na FF)JU |1. Strategie rozvoje jednotlivych Ustavl
a implementace |FF JU.
15| FF [hodnoticich 2. Strategie rozvoje FF JU jako celku. 705 000 705 000| 1410000 splnéno
mechanismd 3. Metodika implementace nového
do struktury studijniho prostiedi.
fakultnich
pracovist
Rozvoj a zjistén 1. Priprava/aktualizace vnitiniho
\. . predpisu k ¢innosti nakladatelstvi.
cinnosti 2. PHiprava jednotlivych kniznich titult
16| FF |univerzitniho - Triprava J Y ' 376 000| 376 000| 752000  spIn&no

nakladatelstvi
Episteme

redakce textl, komunikace s tiskarnou.
3. Zajisténi distribuce kniznich tituld.
4. Verejna prezentace vydanych tituld.




Pridélené

Pridélené

Pridélené

w prostfi. IP prostr. IP prostr. IP Stav
&l B |Nazev projektu  |Cile projektu 19-20 na 19-20 na 19-20 realizace
|3 rok 2019 rok 2020 celkem | projekti k
n (INV + NIV) | (INV + NIV) | (INV + NIV) | 30.6.2021
[Ke] [K¢] [K¢]
1. Identifikace vysledk( VaV
s potencialem uplatnéni.
2. Komplexni podpora v procesu
komercializace.
3. Vzdélavani a poradenstvi v oblasti
Rozvoj podpory  [transferu technologii.
17| REK [spoluprace JU 4. Navazani a prohloubeni kontaktd 470 000 470 000 940 000 spinéno
s aplikac¢ni sférou |s praxi i pracovisti transferu technologii
(narodni i tuzemské) za ucelem
vzajemné spoluprace.
5. Realizace a koordinace soutéze
Nejlepsi Inovace roku na JU.
6. Propagace vysledkud VaV JU.
1. Obnova a rozvoj serverové a
vypocetni infrastruktury.
2. Obnova a rozvoj infrastruktury
datovych Ulozist.
3. Obnova a rozvoj infrastruktury
pocitatové sité.
. 4. Obnova a rozvoj infrastruktury
Rozvoj bezdratové sité
18| REK [informacnich 5 R Cinf S fuzicke 7319443 6980 000| 14 299 443 splnéno
technologii a 1S JU | ozvoj informacni a fyzické
bezpecnosti.
6. Obnova a rozvoj klientského
vybaveni provoznich agend.
7. Obnova a rozvoj IT a AV vybaveni
uceben, pocitacovych uc¢eben a
laboratofi.
8. Rozvoj informacniho systému JU.
Obnova a rozvoj
Ei?éz(\j/galtg\rlili'lc'ic\?il'cy 1. Obnova a rozvoj bezdratové sité.
19| PiF ; 2. Obnova sitové konektivity. 516 057 407 100 923 157 splnéno
a AV techniky 3. Obnova AV technik
v budové Na Zlaté [~ ¥
stoce
. . 1. Rozvoj informacnich systémua KaM
Ubytovaci systém, U i sluzeb orient ‘ch na
bezdratova sit JU, rozvoj sluzeb orientovanych r
I studenta, rozvoj sluzeb a zazemi pro
naKZOIVQJ'VCh ,K1 studenty a zaméstnance. .
20| KaM a K4, Feseni 2. Rozvoj infrastruktury datowych 1562 998 693 000| 2255998 splnéno
zalohovani S yivy
serverll a gIoRnst. Uinfrastruktury bezdratove
uivatelskych dat | Rozvoj infrastruktury bezdratove
sité.
1. Rekonstrukce vnitfnich rozvod(
. elektroinstalace, vody, odpad, omitky.
Dokonceni 9 . PR
rekonstrukce 2. Upl:avy povrvch,u zdiva, malba, vyplné
21| ZF otvord, zpevnéné plochy. 3185851 4334149| 7520000 splnéno
chovu prasat L M P
ctapa 2 3. Souvisejici dokoncov:':\qvprace -
rekonstrukce podlah, vyména dvefi,
technologie, stani, ventilace.
1. Vzdélavaci aktivity ve strategickém
planovéani malych obci.
2. GIT technologie pro zajemce
z neakademického prostredi.
Vzdélavaci aktivity |3. Specializované seminare z Ekonomie
22| EF |v]ihoceském kraji |pro studenty stfednich a vyssich 374 000 294 000 668 000 splnéno

(EFJU)

odbornych kol se zdjmem o studium
na EF JU.

4. Specializovany seminar ,Excel

pro stfedné pokrocilé” pro zajemce

z firemni praxe.




Pridélené

Pridélené

Pridélené

w prostfi. IP prostr. IP prostr. IP Stav
&l B |Nazev projektu  |Cile projektu 19-20 na 19-20 na 19-20 realizace
|3 rok 2019 rok 2020 celkem | projekti k
n (INV + NIV) | (INV + NIV) | (INV + NIV) | 30.6.2021
[Ke] [K¢] [K¢]
1. Rozsiteni a inovace nabidky
cpizgﬁz;zrt];%by pfedmétl nabizenych v A) na EF JU
vyukowych (Ecgnomics, Intercul_tural aspects of
23| EF |materidlapro  [Pusiness, Mathematics Ta 42 000 58000| 100000/ splnéno
vyuku vybranych Mathem?tlcls ?)' | .
predmétd na 2. Vytvoreni vyulfovych_matgrl_alu
(budou studenttim k dispozici v e-
EFJU learningovém systému Moodle).
1. Priprava a aktualizace studijnich
pland v ramci double degree programu,
uzndvani absolvovanych predmétq,
obhajoby kvalifika¢nich praci v ramci
double degree program aj.
2. Podpora vyjezd( akademickych
pracovnikl a pfijezd( zahrani¢nich
Rozvoj, akademickych pracovnik(i na pobyt
podpora a inovace |nebo staz. .
24| FF program( double |3. Podpora vyjezdl studentd. 315000 315000 630 000 spinéno
degree na FFJU  |4. Podpora pfijezdd student(
zahrani¢nich univerzit.
5. Podpora uchazect z fad zahrani¢nich
studentl o praktické staZze na FF U,
ktefi by se podileli na pfipravé
studijnich programi v cizim jazyce,
pfipravé cizojazy¢nych materiald,
lektorské ¢innosti atd.
1. Vytvoreni nabidky a realizace
souboru prednasek s tematikou
Vzd&lavani akvakultury a ochrany vod pro stfedni
regionu v oblasti Skoly a éﬂirokou vefejnost s Ucasti
rybarstvi a ;tuRder;_tu. ki iicich
25|FROV |ochrany vod T ek 210000/ 190 000| 400 000|  spInéno
a propagace lenlvgmtnll sv;tu lium na sture nic|
studia na Skolach s Gcasti studentd.
FROV JU 3. Vytvoreni vzdélavacich programu
zamérenych na podporu regionu a
feseni lokalnich problém( s Ucasti
studentd.
Sgggi;aé%z;]by 1. Pfiprava anglického studijniho
studijnich opor magisterského programu Rybarstvi
26/|FROV |magisterského 3°Pcf,"a”a vod. B 225000| 225000/ 450000  splnéno
studia v LMS - Pfiprava studu_nlch 9,p?r,predr11etu
Moodle vyucovanych v Aj, vyuZzivani systému
(FROV JU) LMS Moodle.
Rozsiteni nabidky
27| pg |PTedmeétd 1. Priprava cca dvaceti pfedmétd 200000 200000| 400000/  spinéno
v ar;flg:I;cUkem jazyce|v anglickém jazyce.
na
EMMIR - inovace 1. _Pr_akticky orie_nto‘}/an\'/ workshop
28| PF |programujoint  |-digital storytelling”. 25 000 25 000 50 000|  spln&no
degree 2; Sympos_|um o SPECIvfICICI:I Chapeenl
tématu migrace ve stredni Evropé.
1. Spoluprace se zakladnimi a stfednimi
Propagace studia §kolamivv rel-gi,onu. vl .
uéitelstul 2. Ptqtlacovsné obtelvy ze ,za;]catlfuituudla,
. motivace studentd prvnich ro¢nika. .
23| PF lsjt?EZﬂ?cnhtl;kol 3. Zkvalitnéni obsahu Dne otevienych 115000 115000 230000 spinéno
(PF JU) dveri. _
4. Popularizace obsah vzdélavani
budoucich uciteld.
Internacionalizace
kurzt Biologie 1. Internacionalizace kurzu Biologie
. |ochrany pfirod ochrany prirody. <
30| PF a Intergkie / 2. Inter\?\gciona\{izace kurzu Interakce 60000 40000 100000 spinéno

mezi rostlinami
a zivodichy

mezi rostlinami a zivocichy.




Pridélené

Pridélené

Pridélené

w prostfi. IP prostr. IP prostr. IP Stav
& | B |Nazevoroiektu |Cile proiektu 19-20 na 19-20 na 19-20 realizace
|2 proj proj rok 2019 | rok 2020 celkem | projekti k
n (INV + NIV) | (INV + NIV) | (INV + NIV) | 30.6.2021
[Ke] [K¢] [K¢]
1. Principy a techniky biochemie
a molekularni biologie.
2. Strukturni biochemie.
3. Aktualizace pfedméta NMgr.
Biochemie.
Inovace, 4. Aktualizace predmétd PhD.
modernizace a Biochemie/Biochemistry.
31| PfF |internacionalizace |5. Inovace programu kurzu. 320 000 340 000 660 000 spinéno
vyukovych kurzd |6. Usporadani kurzu na mezinarodni
na PFF JU arovni.
7. Ustanoveni metodologické
platformy.
8. Zavedeni platformy do praxe.
9. Realizace prvniho ro¢niku.
10. Realizace druhého ro¢niku.
Workshopy pro 1. ZvySeni povédomi o nabizenych
studenty oborech, budovani dobrého jména «
32\ TF strednich skol univerzity (fakulty) na verejnosti, 45000 45000 90 000 spinéno
(TFJU) ziskani zpétné vazby.
1. Letni $koly na Ustavu bohemistiky FF
s JU. «
33| FF |Letni Skoly FF)U 2. Letni &koly na Archeologickém 122 000 122 000 244 000 splnéno
ustavu FF JU.
Propagace 1. Prednasky a seminare akademickych
opagace pracovnikl a studentl doktorského
univerzitniho studia FF JU realizované na stfednich
34| FF |studiana kolach 104 850 104 850 209700 splnéno
stfednich Skolach 35 oy ksh d
(FF JU) . Seminare a workshopy pro studenty
stfednich $kol poradané na FF JU.
Letni Skoly
35 |FROV S tVUrcim 1. Realizace Letni mezinarodni &koly. 350 000| 350 000| 700000 ¢dstecne
zapojenim splnéno
studentl FROV JU
1. Usporadani Letni Skoly
bioarcheologie 2019.
2. Usporadani Letni skoly
. |Podpora letnich |bioarcheologie 2020. castecné
36| PrF Skol na PrF JU 3. Mezinarodni letni $kola v Novych 436050 436050 872100 spinéno
Hradech 2019.
4. Mezinarodni letni $kola v Novych
Hradech 2020.
1. Analyza akutnich lokalnich problémd
Zapojeni studentt |souvisejici se vzdélavanim v
a akademickych |problematice zdravotni gramotnosti,
pracovnik(i ZSF JU |pfiprava vzdélavacich kurz(i na zakladé Easteénd
37| ZSF |do vzdélavani vysledkl analyzy. 125 400 117 000 242 400 spInéno
ve zdravotnické  |2. Realizace kurzd akademickymi P
problematice pracovniky a studenty ZSF JU v regionu
v Jiholeském kraji |ve spolupraci s Krajskym uradem
Jihoceského kraje.
1. Pfiprava 2 letnich skol s mezinarodni
- Ucasti. castecné
38| ZSF |Letni Skoly ZSF JU 2. Pilotni realizace 2 letnich kol 170 400 213 000 383400 splnéno
s mezinarodni Gcasti.
CELKEM 32 130 324| 32 130 324| 64 260 648




Priloha 10: Projekty Instituciondlniho planu JU pro rok 2021

Prehled projektd, cild a prostiedkd projektd Instituciondlniho pldnu JU pro rok 2021

Pridélené
2 prostfi. IP Stav
Nl H
¢ ’§ Nazev projektu Cile projektu na mﬁfezn: p:zjaelll(ztaﬁcﬁ
n (INV + NIV) | 31.12.2021
[K<]
1. Vytvoreni aktualizovaného kompeten¢niho modelu pro studenty
R e EF JU ve spolupraci s odborniky z praxe, a to prostfednictvim
ozvoj kli¢covych d . ey ) : .
. otaznikového Setrfeni realizovaného osobnim rozhovorem se M
1| EF [kompetenci . S . M . . 90 000 splnéno
studentd na EF JU zastupvcllvvy,znamnylch zamestnavqltellu v regionu. y
2. Rozsireni databaze spolupracujicich subjektd z praxe o dalsi
partnery, uzavieni partnerskych smluv.
Zkvalitnéni
praktické pfipravy
2| ZSF StUde,ntlf . 1. Realizace vzdélavaciho kurzu. 91618 splnéno
v nelékarskych
zdravotnickych
oborech
1. Technicko-metodicka podpora akademickych pracovnikd pfi
vyuzivani FFV, zejména pfi tvorbé vyukovych studijnich opor a
kurzud pro distancni formy vzdélavani.
2. Rozvoj a inovace technického zazemi pro FFV, zlepSeni
vybavenosti a dostupnosti IT véetné SW na soucastech JU na
zakladé identifikovanych potfeb.
3. Podpora vzdélavani a odbornych kompetenci pracovnikl: rozvoj
systému jazykového vzdélavani, vzdélavani v oblasti digitalnich
dovednosti a pedagogickych kompetenci, efektivni vyuziti
podpurnych systému (IS STAG, LMS Moodle, MS Teams, aj.).
4. Podpora spoluprace soucasti JU na uskute¢iiovani programi
CZV, zprehlednéni a zefektivnéni systému program CZV, sdileni
prikladG dobré praxe, rozvoj nastrojd pro hodnoceni kvality
program(l CZV. Podpora a vznik pozic koordinator CZV.
Rozvoj flexibilnich |5. Vyjasnéni standardi pro distan¢ni formu studia v ramci pilotni .
3| REK forem vzdélavani |pfipravy akreditace distan¢ni formy vybraného studijniho 7252425 spinéno
programu.
6. Pfiprava a inovace studijnich opor k vybranym pfedmétam,
rozsifeni nabidky kvalitnich studijnich materialt vyuzitelnych
v distan¢ni formé vzdélavani nebo v kombinaci s prezencni formou
vzdélavani, sdileni know-how napfi¢ JU.
7. Rozvoj profesné& a zajmové zamé&Fenych programa CZV, lepéi
dostupnost a relevance FFV v ramci akreditovanych studijnich
program, lep$i dostupnost a relevance programa CZV (online
kurzy, DVPP aj.), transformace stavajicich kurz( do on-line podoby,
rozsirené vyuziti interaktivnich vyukovych a studijnich materiald.
8. Nezbytna centralni aktualizace a pfeneseni nabidky FFV, v¢etné
CZV a dalsich vzd&lavacich programa, do uZivatelsky privétivého
on-line prostredi, které jako jediné v soucasné dobé umoziiuje
sifeni povédomi o moznostech vzdélavani flexibilni formou.
Usporadani
celouniverzitni
4 | REK [konference 1. Usporadani celouniverzitni konference doktorandd JU. 143 200 splnéno
doktorandt JU
vroce 2021
1. Posileni kvality doktorského studia na FF.
Eoﬁgoraklh 2. Zvyseni otevienosti i smérem do zahranici. .
>| FF |do Oorskeno 3. Zlepseni socialni integrace v¢. softskills kompetenci studentl 180 000 spinéno
studia na FF JU
v DSP.
Mezinarodni Eastednd
6| TF |doktorské 1. Uspotadani doktorskych seminaf. 120 000| C¥°recN€
oy splnéno
seminaie TF JU




Pridélené

w prosti. IP Stav
~g 1
[ ’§ Nazev projektu Cile projektu na ro'::"?eznl prrsiael;(ztaﬁc;
n (INV + NIV) | 31.12.2021
[K¢]
Rozvoj
strategického
marketingu 1. Realizace ro¢niho akéniho planu MKT komunikace JU.
Jihoceské 2. Aplikace modernich forem marketingové komunikace.
7 | REK |univerzity a 3. Aktualizace foto a video banky JU. 3780000 splnéno
aplikace 4. U¢ast JU na vybranych vzdélavacich veletrzich.
modernich forem 5. Aktualizace strategie MKT komunikace JU pro roky 2022+.
marketingové
komunikace
1. Cilem opatrteni k rozvoji procesniho fizeni na JU je vytvofeni
systému standardizovanych zavaznych postup( vedouciho
k zefektivnéni prace a usnadnéni podplrnych agend v oblasti
fizeni. Zahajeni praci v oblasti procesniho fizeni mélo doposud
podobu zavadéni souboru opatfeni rektora ke zkvalitnéni
strategického fizeni v rdmci projektu OP VVV ,Rozvoj JU - ESF”,
ktery predstavoval zejména legislativni oporu dalsi implementace.
Pro uvedeni procesniho fizeni do funkéni praxe na centrélni rovni
Rozvoj i na jednotlivych soucastech JU je potreba provést pilotni projekt
podpurnych procesniho fizeni na vybrané soucasti JU, ktery predstavi v pIné Siti
nastrojl moznosti a potencial tohoto nastroje. Od implementace
nezbytnych pro procesniho fizeni o¢ekavame dalsi rozvoj v oblasti fizeni instituce
8 | REK posilovani a dosazeni vétsi efektivity pfi nakladani se zdroji. Toto opatfeni je 1189 568 castecné
strategického prvni fazi implementace a budou na néj navazovat dalsi faze splnéno
fizeni a rozvoje procesniho fizeni na soucastech JU.
zjednoduseni 2. Vytvoreni Databaze projektd JU formou aplikace, jez umozni
predavani jednotné shromazdovani dat o projektech na JU. Evidence projekt(
informaci na JU umozni sbér informaci o projektech podanych i Fesenych. Cilem
evidence projektl je ziskat jednotnou datovou zakladnu pro
nasledné zefektivnéni procesu pfi tvorbé vykaz(, zprav, statistik
s naslednym prfesahem do napojeni na stavajici systémy a
v kone¢ném dulsledku tedy elektronizovat a zjednodusovat rutinni
projektové ¢innosti na JU.
3. Vytvoreni architektonické studie budouciho vyuziti JAIP od r.
2024 ve vazbé na potrebu strategického uchopeni rozvoje oboru
informatiky na JU.
Efektivni fizeni FF
ol FF JU a snizovani 1. Definovani a efektivni nastaveni vnitinich procesut fizeni 335 000 spinéno

administrativni
zatéze

i administrativnich ¢innosti na FF JU.




(o0}

Soudast

Nazev projektu

Cile projektu

Pridélené
prostr. IP
na rok 2021
celkem
(INV + NIV)
[K<]

Stav
realizace
projektu k
31.12.2021

10

cT

Rozvoj centralnich
informac¢nich
systémua pro
posilovani
strategického
fizeni a
zjednoduseni
predavani
informaci na JU

1. Rozvoj centralniho systém pro spravu identit podle aktualnich
pozadavku (napf. zvySeni zabezpeceni atd.).

2. Nezbytné Upravy nastroja pro fizeni organizaéni struktury a
rozsifeni systému pro evidence organizacni struktury (evidence
Udaju o pracovnim misté, minipersonalistika atd.). Pfipojeni
centralnich aplikaci na organizacni strukturu (eMA), CP, Dochazka
atd.).

3. Rozvoj a podpora datového skladu jako nastroje pro
systematické vyhodnocovani dat v oblasti védy a vyzkumu, a to
zejména rozsifenim o Udaje tykajici se publikacnich ¢innosti. Toto
umozZni reportovat Udaje z publika¢nich databazi ve vztahu ke
konkrétné zvolenym entitam, o poc¢tu publikaci/avazek, ¢i
moznosti porovnani metrik osob v kontextu nami zvolenych
dimenzi. Rozsifeni aktualné pouzivanych datovych modeld v
oblasti Studia, personalistiky a U¢etnictvi, abychom mohli na
danou problematiku nahlizet i odlisnym zplsobem neZ pouhym
kontextem vyro¢nich zprav. U Studia naptiklad pohled na tzv.
"recyklanty”, &i studenty s nestandardni délkou studia.

4. Rozvoj elektronického obchodniho centra - nekomer¢ni sekce,
ktera bude centrdlné na jednom misté spravovat a zverejfiovat
nabidku celouniverzitnich i fakultnich akci jako jsou konference,
workshopy, vystavy, prednasky, odborné seminare apod. pro
studenty, zaméstnance i verejnost.

5. Rozvoj a Upravy webové prezentace JU.

6. Upravy a rozvoj aplikace pro elektronickou evidenci cestovnich
prikazl a jeji rozsiteni na dalsi soucasti JU. Zprovoznéni aplikaci
pro elektronickou evidenci dovolenek, indispozi¢niho volna a
dochazky a jejich schvalovani.

7. Zprovoznéni univerzitniho repozitare DSpace a jeho napojeni na
studijni systém STAG.

8. Pofizeni a pilotni zprovoznéni redakéniho systému pro online
podavani ¢lankd, recenzni fizeni a tiskovou i elektronickou
publikaci.

3141000

splnéno

11

qaT

Rozvoj IT
infrastruktury,
bezpecnosti, IS a
vybaveni u¢eben
Ju

1. Obnova a rozvoj infrastruktury pocitacové sité.

2. Obnova a rozvoj infrastruktury bezdratové sité.

3. Rozvoj informacni a fyzické bezpecnosti. Pfijeti odborného
pracovnika.

4. Obnova a rozvoj klientského vybaveni provoznich agend.
5. Obnova a rozvoj IT a AV vybaveni uceben.

3704000

splnéno

12

REK

Podpora a rozvoj
vnitfniho
hodnoceni kvality
na Ju

1. Ucelend podpora cinnosti a rozvoje RpVH JU, sité fakultnich
koordinatorud kvality a fakultnich spolupracovnik( v oblasti kvality
v kontextu vznikajicich internich a externich opatreni a doporuceni
zamérenych na zvySovani vyspélosti systému zajiStovani a
hodnoceni kvality JU a v navaznosti na reflexi dvouletého
fungovéani RpVH JU a rozhodovaci praxi NAU.

2. Priprava digitalizace akredita¢ni agendy, resp. celého systému
zajiStovani a hodnoceni kvality v soucdinnosti s RpVH JU a
fakultnimi koordindtory kvality a s tim souvisejici vyvoj novych a
inovace stavajicich technickych nastroji pro vytézovani dat z
relevantnich systéma a databazi nezbytnych pro kvantitativni a
kvalitativni hodnoceni.

3. Priprava nového systému hodnoceni kvality studijnich programu
a kvality jednotlivych soucasti JU véetné pracovist zajistujicich tzv.
souvisejici ¢innosti.

4. Vlyvoj novych a inovace stavajicich systémd, nastroja a
mechanismU pro hodnoceni kvality vybranych ¢innosti (napft. SHY,
HAP, HOP a dalsi) a pro ziskavani a vyhodnocovani zpétné vazby
od rlznych cilovych skupin, spoluprace na narodnich prizkumech
zamérenych na vybrané cilové skupiny.

2200000

splnéno




Pridélené

w prostr. IP Stav
~g H
[ ’§ Nazev projektu Cile projektu na ro'::"?eznl prrsiael;(ztaﬁc;
] (INV + NIV) | 31.12.2021
[K¢]
1. Moznost dofinancovat studentské a zejména zaméstnanecké
mobility organizované v ramci programu Erasmus+ (KA 103 i KA
107), coz povede k posileni spoluprace s programovymi a
Podpora partnerskymi zemé&mi. Prohloubeni mezinarodnich vztaht vedouci
zahrani¢nich ke spole¢nym projektiim a publikacim a uplatnéni dovednosti
13| REK [mobilit a ziskanych v zahrani¢i i po navratu na JU a vimplementaci pfistup( 1600 000 spinéno
motivaéni pobyty |ve vzdélavani, s nimiz se pracovnici JU seznami na zahrani¢nich
na Ju partnerskych univerzitach.
2. Akvizi¢ni cesty na zahrani¢ni instituce a motiva¢ni pobyty pro
zahrani¢ni studenty, podpora sluzeb pro studenty a zaméstnance
JU v oblasti internacionalizace.
Mezinarodni
mobility studentud, 1R L . . N e
racovniki a - Rozvijent glpbalmch_kompetena studentd a pracovnikd
14| EF E tuiicich prostfednictvim mobilit. 560 000 splnéno
ostujicic 2. Rozvijeni spoluprace se zahrani¢nimi univerzitami.
odbornik{
na EF JU
Podpora mobilit |1. Podpora mobilit student( a pracovnikd predevsim s ohledem na
15| FF |[studentd a specifické typy mobilitnich programd, které nejsou podporovany 510 000 splnéno
pracovnikd FF JU |programem Erasmus+.
Zahrani¢ni - o (L4 . .
16|FROV |mobility studentq |1 Podpora mobIlt studentt bakalafského, magisterského a 210000  spinéno
FROV JU v 2021 oktorského studijniho programu.
Zahrani¢ni cesty
pracovnikd FROV
JUv2021a 1. Podpora zaméstnanc( fakulty za G¢elem rozvoje .
17|FROV prijezdy internacionalizace prostredi fakulty. 350000 spinéno
zahranic¢nich
lektort
Zahrani¢ni 1. Rozvoj globalnich kompetenci studentl a pracovnikd Casteénd
18| PF |mobility studentd |prostfednictvim mobilit. 390 000 In&
a pedagogtl PF JU |2. Rozvoj spoluprace se zahrani¢nimi univerzitami spineno
1. Podpora zahrani¢nich stazi doktoranda.
. |2. Podpora studentl zapsanych na PfF a studujicich double-degree
Podpora a rozvoj . .
globalnich program Biochemistry. R .
19| P |kompetenci 3. Ucast lektort jazykd na mezinarodnich kurzech a na zasedani 450 000 splnéno
N vedoucich jazykovych center. P
studentl a . e . . - L.
0o oy 4. Vyjezdy pracovnik( projektového oddéleni pro navazovani
pracovnik( PfF JU . o - - . e
spoluprace a pfipravu a koordinaci mezinarodnich projektu.
5. Prijezdy hostujicich profesort/odbornikd.
Internacionalizace 1. Rozvoj globalnich kompetenci studentl a pracovnikd
20| TF prostrednictvim mobilit. 550 000 spinéno
na TF JU 2 R ) | . hraniénimi uni . .
. Rozvoj spoluprace se zahrani¢nimi univerzitami.
21| 7E IZnFternacionaIizace 1. Pczdpvora,m?bility plra,covm’ll(ﬂ ZF na kratkodobé vyjezdy 560 000 spinéno
JU v primérné délce trvani 7 dni.
Podpora a rozvoj
pruezd_uv ) nahrazeno
22| zsF |Z3hranicnich novym
hostujicich .
odbornikl na ZSF projektem
Ju
Podpora a rozvoj nahrazeno
23| zsF mezinarodnich novym
mobilit studentd ovy!
projektem

ZSF U




Pridélené

R prostf. IP Stav
~g H
[ ’§ Nazev projektu Cile projektu na ro'::"?ezn‘: prrsiael;(ztaﬁc;
n (INV + NIV) | 31.12.2021
[K<]
skoleni 1. Skoleni akademickych pracovnik(l v oblasti jazykd, prezentace a Casteéné
24| ZSF |akademickych - 2K PPl yeh p Jazykd, p 50000, 00
pracovnikti ZSF JU psani v anglickém jazyce. p
Jazykova a
kulturni priprava |1. Podpora jazykové pfipravy uchaze¢u a studentt joint degree
uchazedl a spole¢ného studijniho programu Regional and European Project
25| EF |studentll SP Management. 40 000 spinéno
Regional and 2. ZvySeni potencidlu ovladnuti ¢tvrtého jazyka v ramci vyuky ve
European Project |[studijnim programu.
Management
Podpora
internacionalizace
26| prE ﬁtudia ek_ologie a |1 Zlep_éovéni vybaveni_a kyality vyl_Jky Ecology v anglickém jazyce. 366 000 spln&no
imnologie na 2. Realizace Kursu tropické ekologie.
Jihoceské
univerzité
Vyuka v angli¢tiné
v tymu ¢eského a
rodilého mluv¢iho
anglictiny 1. Uprava dv tavajicich predmétd pro vyuku ¢eskym studentdim
27| TF |nabizenai ¢eskym | - prava dvou stavajicich predmetu pro vyuku ceskym studentd 54 500 splnéno
studentam v anglickém jazyce.
i prijizdé&jicim
Erasmus
studentlm
Ptiprava
magisterského
Joint Degree
~Environmental
28| ZSF geegljtr?tsﬁ\?e 1. P¥iprava magisterského programu. 38600 splnéno
spolupraci
s Coimbra
Polytechnic
v Portugalsku
1. Obsazeni pozice ,mezindarodniho marketingového specialisty”.
2. Implementace procesu na ziskavani informaci o soucasnych
Implementace e ) e . .
a rozvoj zahraniéni zahranlcr_uch stl{de_:ntgch a Jclsho pfipadna aktualizace.
marketingové 3. Aktu_allzovanve cizojazylné prfezentacg J,U' ) _ .
29| REK strategie JU J4U Realizace ro¢niho ak&niho planu mezinarodni MKT komunikace 1390 000 spinéno
skmer_en) k cilovym 5. Ukast JU na vybranych zahraniénich vzdélavacich veletrzich.
Skupinam 6. Aktualizace strategie mezinarodni MKT komunikace pro roky
2022+.
1. Provoz linky Emergency call. V roce 2020 se vzhledem ke
svétové bezpednostni situaci vzniklé pandemii Covid-19 ovéfila
potieba zajisténi fungovani linky, kterd je dostupna nepretrzité a
slouzi k feSeni mimoradnych krizovych situaci v souvislosti s
pobytem cizincl (student a zaméstnanct) na JU a rovnéz v
souvislosti s pobyty studentd a zaméstnanct JU v zahrani¢ni.
30! REK Provoz linky Mimoriadné udalosti, které tyto 2 cilové skupiny potrebuji resit, se 300 000 spinéno

Emergency Call

mohou pfihodit kdykoliv mimo béznou pracovni dobu,atois
ohledem na ¢asovy posun u osob, které pobyvaji v zahrani¢ni.
Nepietrzity provoz Pohotovostni linky tak poskytuje studentdm a
zaméstnancdm JU potiebnou podporu. S provozem linky souvisi{
rovnéz metodické vedeni bezpec¢nostnim technikem JU a
koordinace projektu zamé&stnanci UZV.

2. Podpora pracovnikl obsluhy linky Emergency call.




Pridélené

R prostf. IP Stav
~g 1
[ ’§ Nazev projektu Cile projektu na ro'::"?eznl prrsiael;(ztaﬁc;
n (INV + NIV) | 31.12.2021
[K¢]
1. Zjednoduseni pfistupu uchazecl o studium ke vzdélavani na EF
Modifikace studia [JU formou cilenéjsi komunikace s témito uchaze¢i.
a souvisejicich 2. Vytvoreni novych aktivit a sluzeb respektujicich zmény
sluzeb na EF JU v charakteru uchazec(i o studium na EF JU.
31| EF |vnavaznostina 3. Nastaveni otevienéjsi a efektivnéjsi komunikace s cilovou 230 000 splnéno
zmény ve skupiné |skupinou.
uchazedl 4. Personalni a kvalifika¢ni posileni tymu zajistujiciho sluzby pro
o studium uchazece o studium na EF JU.
5. Priblizeni a zatraktivnéni realného studijniho procesu na EF JU.
Religionisticka
exkurze 2021:
32| TF |ptrileZitost pro 1. Organizace religionistické exkurze. 16 000 spinéno
socialni integraci
studujicich
Posileni socialni
integrace
33| ZSF stu_du1|C|ch na ZSF 1. Usporadani adaptac¢niho kurzu pro studenty. 250 000 splnéno
JU jako prevence
studijni
nedspésnosti
Systém podpory
prevence
syndromu
34|FROV pg:joprgp; a ; godpo_ra vykonnosti zamés,tnancﬁ s vohledem na dudevni zdravi. 70 000 spinéno
duzevniho zdravi |2 Organizace odbornych akci pro zaméstnance.
pracovnikl a
studujicich FROV
Ju
35| EF |Invest Day 2021 |1. Zajisténi a organizace tradi¢ni soutéze studentd. 140 000 splnéno
Obnova
sportovniho
36| PE m,atveriélu pro 1., Obména sportpvniho materialu pro vyuku vybérové télesné 703 000 spinéno
vybérovou vychovy studentd.
télesnou vychovu
studentl JU
1. Rozvoj pracovisté KTT a rozvoj kompetenci jejich pracovnik(
prispéje k dalsimu rozvoji aktivit v oblasti komercializace vysledku
vyzkumu a vyvoje.
2. Posileni transferu vysledk( vyzkumu do praxe a zprostredkovani
akci smluvniho a spole¢ného vyzkumu prostiednictvim
neformalnich setkavani s potencidlnimii stabilnimi partnery.
Podpora a posileni ochrany dusevniho vlastnictvi JU napfic¢ véemi
Transfer znalosti |fakultami, které typy téchto vystupd generuiji.
vysledk( VaV 3. Rozvoj stdvajicich a budovani novych nastrojl pro spolupraci .
37| REK Jihoceské s praxi, inova¢ni podnikani prostiednictvim oborovych platforem, 550000 spinéno
univerzity technologickych parkid a podnikatelskych inkubatord.
4. Aktivni nabidka vysledk( VaV vcetné jejich popularizace.
5. Rozvoj kompetenci zaméstnancl a studentl v oblastech
ochrany dusevniho vlastnictvi a povédomi o moznostech
podnikani v daném oboru.
6. KTT JU nové pro podporu povédomi o lll. roli univerzit a pro
povzbuzeni vyzkumnikl s aplikovatelnymi vystupy vytvofila interni
soutéz JU INNOvation.
Fermentace a
zpracovani ovoce
38| ZF |a zeleniny - 1. Vytvoreni projektové dokumentace. 400 000 splnéno
projektova
dokumentace
Populariza¢ni
brozura
39| REK o,nedévn>’/ch 1., Vytvoreni a distribuce brozury s nejvyznamnéjsimi védeckymi 346 320 splnéno
vyznamnych vysledky.
védeckych

vysledcich na JU




Pridélené

R prostf. IP Stav
= | 8 . . q . na rok 2021 realizace
ie)
[ 3 Nazev projektu Cile projektu celkem | projektd k
n (INV + NIV) | 31.12.2021
[K¢]
Popularizace
vysledkd védecké 1. Tvorba videoreportazi
40| FF [Cinnostina FFJU ' P ; Ls P 120 000 spinéno
. 2. Prezentace na webovych strankach a socialnich sitich.
formou video
reportazi
Popularizace
41|FROV vyz_kumu a 1. Tyorba prf)pagacm’ch materiald s cilem seznamovat s védeckymi 90 000 spinéno
aplikovanych projekty a vysledky vyzkumu.
vystupt FROV JU
Podpora
42| PrF ogibor?ych 1. Organizace naborovych akci. 353000 spinéno
prfednasek na
stfednich Skolach
Zptistupnéni
vysledk( tvlréich |1. Zpfistupnéni vysledkld v pfibuznych oborech u ¢eské i zahrani¢ni M
43| TF ¢innosti TF JU akademické i neakademické odborné verejnosti. 40000 spinéno
vefejnosti
ZSF JU jako misto
oteviené diskuze
44| ZSF |o aktudlnich 1. Organizace odbornych akci pro verejnost. 82 000 splnéno
spole¢enskych a
etickych otazkach
) 1. Priprava novych kurz(.
45| FF JRJ)ZVOJ U3V na FF 2. Rozvoj distan¢nich/online podpor. 160 000 splnéno
3. Podpora fakultniho koordinatora U3V.
Rozvoj U3V na TF |1. Pfiprava novych kurzd. "
46| TF JU 2. Rozvoj distan¢nich/online podpor. 442909 spinéno
1. ZlepSeni vybavenosti knihovny GC JU: Ziskani novych prostor GC
JU v centru Ceskych Budéjovic umoziiuje rozsifit stavajici knihovni
Podpora plisobeni fond, véetné doplnéni moznosti elektronickych vypujcek. Toto je
p p potfebné zejména kvali tomu, Ze provoz knihovny GC JU byl
Goethe centra < . e ;
e 1 v pfedchozich letech vzhledem k nevyhovujicim prostorovym
Jihoceské Y Imi limitova
univerzity moznost_em_ velmi |m|tovan.° 5 o 5 N
47| REK ; Sy 2. Rozvoj a inovace programi (v¢. souvisejici kampané), stabilizace 790 860 spinéno
v regionu jiznich ) 1y .
Cech. Dolniho provozu recepce a knihovny GC JU v centru Ceskych Budéjovic:
! Kromé rozvoje, inovace nabidky nepravidelnych vzdélavacich a
Bavorska a \ L Y P ol vy
Horniho Rakouska kulturné-osvétovych programd je tfeba zajistit prabéznou
pfistupnost prostor knihovny GC JU a recepce, kterd bude slouzit
jako kontaktni misto v centru Ceskych Budé&jovic s provozem 20
hodin tydné.
Podpora
ekologicky - . .
48|FROV/ efektivniho 1+ ybudovani vrtané studny s pitnou vodou. 1000 000 splnéno
hospodateni na . Instalace solarnich paneld.
FROV JU
Propagace
studijniho
programu Nurse
prostiednictvim
49| ZSF |,start package” 1. Zefektivnéni stavajici inzerce studijniho programu Nurse. 70 000 splnéno
inzerce na
Keystone
Academic Solution
portalu
Clenstvi
v mezinarodnich Syiv oy , e , , vropox %
50| ZSF |profesnich 1 Zan_st_en_l c!el'}st\ln v z,a,hramcnlch_ o@bornych profesnich 82 000 castefne
o i multidisciplinarnich sitich a asociacich. splnéno
organizacich ZSF
Ju
CELKEM 35630 000







Priloha 11: Projekty Programu na podporu strategického Fizeni JU na
léta 2022-2023

Prehled projektd, cild a prostiedkd projektd Programu na podporu strategického Ffizeni JU na léta 2022~

2023
Pridélené Pridélené P T
o o Pridélené
2 prosti. na| prostr. na prostf
& ;g Obdobi |Nazev projektu Cile projektu rok 2022 rok 2023 celkem
3 | realizace celkem | celkem |y 4 Niv)
v (INV + NIV) | (INV + NIV) [Ké]
[K¢] [Ke]
Usporadani
celouniverzitni
2022- konference 1. Celouniverzitni konference doktorand(
1| REK 2023 doktorandi JU JU. 113720 113720 227 440
v letech 2022 a
2023
1. Posileni socialni integrace doktorand.
Systémova 2. Koncepce pro komunikaci oborovych
2022- podpora mladych |rad, zapojeni doktorandd do vyuky a
2| FF 2023 vyzkumnikd na FF  [rozvoj jejich dalSich dovednosti. 300000 300000 600000
Ju 3. Vyhledavani perspektivnich zajemci
o doktorské studium.
2022- Mezinarodni 1. Realizace 12 mezinarodnich
3| TF doktorské ’ | e 196 800 196 800 393600
2023 L doktorskych seminard.
seminafe TF
Usporadani
panelovych diskusi
2022- na aktualni U . . .
4 | REK 2023 celospoletenska 1. Usporadani panelovych diskusi. 165 560 165 560 331120
témata v letech
2022 a 2023
Verejne’ d,ebaty 1. Usporadani celkem 4 - 6 verejnych
2022- © aktualnich debat o aktualnich spole¢enskych a
5| ZSF spolecenskych L P M o 70 000 70 000 140 000
2023 a etickych etickych otazkach ve zdravotné socialni,
otzkach na ZSF JU pfip. bezpe¢nostni oblasti.
Na_sgrcl)je a revizeﬂ 1. Vytvoreni nastroje pro hodnoceni
vnitfnich procest o Ao i akademickvch ik
2022- pfi hodnoceni tvardi ¢innosti akademickych pracovnika
6| FF 2023 tuard & ) FF JU. 100 000 100 000 200 000
vardi <innosti P v . -
S 2. Posileni spole¢enské relevance tvircich
akademickych ¢innosti fakult
pracovnik( FF JU v
Mezinarodni - . e
7 [ REK | 2922° |mobility studentd 110 Podpora mobilit studentd i pracovnikll | 3 464 000 | 3 600 000| 6700 000
a pracovnik( ’
Podpora 1. Vytvareni mezinarodniho prostredi.
2022- ) } ) 2. Rozvoj globalnich kompetenci
8 | REK 2023 |rl1JternaC|onaI|zace studentd a pracovnikd. 3545000 2795000| 6340000
) 3. Propagace v zahranidi.
Centralizace 1. Centralizace systéma.
2022- systéma MaR, EZS, |2. Vybudovany plnohodnotny dispecink
3 | REK 2023 EPS a kamerového |s dozorem nad centralizovanymi softwary 1842960\ 1982960 3825920
systému napfi¢ JU |naJU.
Viceucelovy
provozni a 1. Centralizace prostor pro provoz a
10| REK | 2022 | 1 dovaci objekt |Gdrzbu. 940000 0| 940000
JURE




Pridélené
prostr. na

Pridélené
prostr. na

Pridélené

k , rok2022| rok2023|  Prostf.
& | ’S | Obdobi |Nazev projektu Cile projektu celkem celkem celkem
= ;
& |realizace (INV + NIV) | (v + Niv) | NV + ';'I'(‘g
[K<] [K<]
1. Vznik nové pravnické osoby v ramci JU.
2. Priprava zadosti o zapsani do
Zalozeni Zakladni |Skolského rejstfiku.
2022- skoly JUv CB pfi  |3. Analyza moznosti projektového
1) PF 2023 Pedagogické financovani vzniku malottidni Skoly jako 120 000 120 000 240 000
fakulté klinického pracovisté PF JU.
4. Priprava, schvaleni a realizace
konceptu malotridni Skoly.
Zvyseni
12| PE | 2022 bezpec_rjo_stl na 1. Modernizace a Uprava rozvojovych 183 425 0 183 425
parkovisti v ulici ploch.
Dukelska
2022- Rekonstrukce 1. Architektonicka studie.
13| PrF budovy O pro 2. Projektova dokumentace véetné 685 050 760 050 | 1445100
2023 ; . . .
potreby PFF JU stavebniho povoleni.
Obnova
spotrtqylnlho 1. Obména sportovniho vybaveni - 1.
2022- |Mateniaiu pro etapa.
14| PF vybérovou M p . 250 000 250 000 500 000
2023 b , 2. Obména sportovniho vybaveni - 2.
télesnou vychovu etapa
studentd Jihoceské pa.
univerzity
Inovace prostor FF | 1. Budovani, modernizace a inovace
2022- JU (pracovna stavajicich prostor FF JU.
15| FF 2023 doktorandd, 2. Budovani, modernizace a inovace 250 000 250 000 500 000
ucebna) stavajicich prostor FF JU.
Snizeni
2022- energetické 1. Snizeni spotfeby elektrické energie.
16| Z5F 2023 naro&nosti budovy [2. Uspora nakladd na udrzbu. 205699 241804 447503
dékanatu Vitava
Akademické hry 1. Poradani a propagace Akademickych
17| PF | 2022 2022 her 2022, 200 000 0 200 000
1. Pracovni skupina projektovych
Rozvoj manazer( JU.
18| REK 2022- profesmnelilmch 2. Pr_o;:szktov:‘a\ po_dpora pro kariérni rozvoj, 255 000 260 000 515 000
2023 projektovych mezinarodni projekty.
sluzeb napfic U 3. Budovani narodnich a mezinarodnich
strategickych partnerstvi.
Efektivni vyuZivani |, Pripravit PU na podminky nového
finanénich nastroj . ,
PR programového obdobi 2021-2027, a to
(prevazné SFEUa |7,72., , ; - :
; v¢. pfipravy analyz, projednani strategie
ITI Strategie) ve d. bFi D , U ich
2022- vazbé na zvyseni apod. pii prprave pro JU nosnyc
19| REK . projektovych témat. 1174000| 1174000 2348 000
2023 potencialu v ;DI ,
A A 2. ProSkoleni PU v souladu s novymi
Projektového . A
, trendy v projektovém managementu.
Gtvaru REK ; v oo
3. Nastaveni a udrzeni komunika¢niho
v letech 2022, . . N . v )
2023 systému projektd v obdobi udrzitelnosti.
Rozvoj HR Ph.D. 1. Podpora vybranych Ph.D. studentd na
20|FROV| 2022 studentd v centru |odborné stazi na Stalém zastoupeni CR 180 000 0 180 000
CENAKVA v Bruselu.
Modernizace
zazemi a sluzeb
KaM JU - 1. Zavedend bezpelnostni opatreni -
21| KaM | 2022 bezpecnostni kolarna K1. 550 000 0 550 000
opatfeni K1 a 2. Nové situovana recepce K5.
premisténi recepce
K5
Portal praxi PFJU - ; \S/;\?uz‘:)r;;igsgyrﬁa'
22| PF | 2022 modul pro ’ ) 450 000 0 450 000

prabézné praxe

3. Testovani systému.
4. Provoz systému.




Pridélené
prostr. na

Pridélené
prostr. na

Pridélené

+© -
3 , rok2022| rok2023|  Prost-
& | ’S | Obdobi |Nazev projektu Cile projektu celkem celkem celkem
& |realizace (INV + NIV) | (v + Niv) | NV + ';'I'(‘g
[K¢] [K¢]
1. Realizace ro¢nich provadécich planu
zahrani¢ni MKT komunikace JU pro roky
Marketingova 2022-2023.
2022- podpora 2. Aplikace modernich forem
23| REK ; . . marketingové komunikace. 1578700| 1578700 | 3157 400
2023 internacionalizace 3. Ucast |U branvch zahraniénich
univerzity - Ucas ]’ na vybranych zahranicnic
vzdélavacich veletrzich a konferencich.
4. Aktualizace strategie zahrani¢ni MKT
komunikace JU pro roky 2024+.
1. Realizace ro¢nich provadécich planu
MKT komunikace JU pro roky 2022-2023.
2. Aplikace modernich forem MKT
komunikace.
2022- Marketingova 3. Ucast JU na vybranych vzdélavacich
24| REK 2023 podpora &innosti  |veletrzich a populariza¢nich akcich. 4134600 4134600 8269200
univerzity a fakult [4. Aktualizace strategie MKT komunikace
JU pro roky 2024+.
5. Obsazena pracovni pozice
Koordinatora a administratora MKT
projektu.
Rozvoj centralnich S . O
25| REK gggg informaénich |1§ Digitalizace agend a rozvoj centrélnich | 4 509 990 | 1320 000 | 2320 000
systémi na JU ’
1. Obnova a rozvoj serverové a vypocetni
infrastruktury.
2. Obnova a rozvoj infrastruktury
datovych ulozist.
3. Obnova a rozvoj infrastruktury
pocitacové sité.
2022- Rozvoj IT 4. Obnova a rozvoj infrastruktury
26| REK 2023 infrastruktury JU  |bezdratové sité. 6688 000 651432013 202320
5. Rozvoj informacni a fyzické
bezpecnosti.
6. Obnova a rozvoj klientského vybaveni
provoznich agend.
7. Obnova a rozvoj IT a AV vybaveni
uceben.
Podpora a rozvoj ) I
27| Rek | 29227 |Vzdélavaninaju | Podporaa rozvoj flexibilnich forem 6353499 8597099 | 14 950 598
2023 vzdélavani, vé¢etné CZV.
2022-2023
1. Uprava a sjednoceni dat v primarnich
systémech univerzity.
2. Tvorba ,datové zdkladny” z dat mimo
2022- Analyzy, reporting |univerzitu.
28| REK a sprava dat 2022- |3. Proof of concept prediktivniho modelu 432 000 477 000 909 000
2023 . ; PR
2023 nad daty ze zakladnich systému
univerzity. 4. Tvorba automatizovaného
feSeni zpusobu aktualizace analyz a
reportingu.
1. Rozvoj a podpora ¢innosti internich a
externich hodnoticich paneld.
20| REK | 2922°  |kyalita 2022-2023 |2 ImPlementace doporucenihodnoticich | 5 354 999 | 2 450 000 | 4800 000
2023 paneld.
3. Rozvoj nastrojl pro sledovani a
zajistovani kvality.
Zvy3eni orientace
na praxi a
2022- badatelsky 1. Zvydeni spoluprace s pracovisti AV CR.
30| FF 2023 zaméfenou vyuku |2. Pfednaskova Cinnost pro rozvoj dalsi 40 000 40 000 80 000
prohloubenim spoluprace s AV CR.
spoluprace FF JU
s Akademii véd CR
2022- Rizené praxe 1. Navazani kontaktu s podniky.
31| ZF s 2. Vytvoreni partnerské sité provozu. 653 100 420 000| 1073100
2023 v podnicich

3. Realizace praktické vyuky.




Pridélené

Pridélené

Pridélené

B prostf. na| prostf. na prostf
& ;§ Obdobi |N&zev projektu Cile projektu mlc(ezllfezni ro'::"?ezr: celkem
3 .
& |realizace (INV + NIV) | (v + Niv) | NV + ';'I'(‘g
[K¢] [K¢]
Priprava NMgr. 1. Priprava navazujiciho magisterského
32| TF 2022- programu H(_elplr?g_ _programu’vyucovan_eho v angll_ckem_ - 28 000 178 500 206 500
2023 Professions in Civil [jazyce s nazev Helping Professions in Civil
Society Society.
1. Podpora uzavieni smluvnich spolupraci
o uskutec¢fiovani programu dvojiho
Podpora novych a |diplomu a o pfipravé spole¢ného
zkvalitfiovani studijniho programu se zahrani¢nimi
2022- stavajicich partnery.
33 FF 2023 spole¢nych 2. Podpora recipro¢nich mobilit 45000 90 000 135000
studijnich zaméstnancl obou instituci za u¢elem
programu na FF JU |vyjednani podminek vznikajici nebo
zkvalitfiovani stavajici spoluprace
v programech DD/)D
CELKEM 38180 113 |38 180 113 | 76 360 226




Priloha 12: Projekty Fondu strategickych priorit 2021+

Prehled projektd, cild a prostiedkd projektd Fondu strategickych priorit 2021+
Pridélené Pridélené Pridélené P T
= o . Pridélené
w prostf. na| prostr. na prosti. na —
< | 8 |Obdobi n . . . rok 2021 rok 2022 rok 2023 P :
| Y . Nazev projektu Cile projektu celkem
3 | realizace celkem celkem celkem (INV + NIV)
n (INV + NIV) | (INV + NIV) | (INV + NIV) [Ké]
[K¢] [K¢] [K¢]
1. ZpF¥istupnéni dat
jednotlivym soucastem,
respektive vytvofeni
reportd jednotlivym
souc¢astem tzv. na miru dle
jejich pozadavkud a nasledné
2021.  [Implementacea 5y onéni, zatkoleni a
1| REK 2023 rozvoj datového Zpristupnent, zasko 156 040 427 040 427 040| 1010 120
Kladu jefich pozdejsivivo.
s 2. Rozsifovani datové
zakladny v datovém skladu
pomoci nové implemento-
vanych dat a pomoci nové
vytvorenych pohled( na jiz
stavajici datovou zakladnu.
1. Vytvoreni softwarového
2021- Interaktivni systému pro vyuku
4| ZSF 2022 oSetfovatelska osetfovatelskych predmétd. 907 000 | 1023800 0| 1930800
dokumentace 2. Vytvoreni didaktickych
materiald.
Personadlnirozvoj |[1. Podpora personalniho
7| FF | 2021 bohemistiky na FF |zabezpeceni lingvistické 1138 000 0 0 1138000
JU ¢asti bohemistiky na FF JU.
PZ;f:an;LT”:ozn\;ojju 1. Podpora personalniho
8| FF [2021  |B€ManiSUKyT zabezpeteni germanistiky | 2185 000 () 0| 2185000
(spole¢ny projekt na JU
FF JU a PFJU) ’
Realizace aktivit na
111 zE 12021 podpc_)ruvn?plnénl’ 1. Posil_e,nl’ akredita¢niho 1100 000 0 ol 1100000
akreditacnich potencidlu ZF JU.
standard(i na ZF JU
. - 1. Zabezpeceni zalohovani
é%lgg??n%\égfe uZivatelskych dat v 0365.
12| REK | 2021 2. Integrace 0365 do LMS 1025000 0 0| 1025000
MS 0365 s LMS M PR I
oodle véetné souvisejicich
Moodle . .
cinnosti.
1. Informovani o konceptu
Koncepce technického a polytechnic-
technického a kého vzdélavani pro MS a
polytechnického  |ZS.
vzdélavani 2. Informovani o konceptu
v uditelskych odbornych predméta
13| PF 12021 studijnich (technického a polytechnic- 262500 0 0 262 500
programech na JU [kého charakteru) jako
(spolec¢ny projekt [samostatné aprobace/
PFJU, PfFJU a ZF |specializace ve studijnim
JU) programu uditelstvi pro
stredni Skoly.
Bezpecnost pri 1. Obnova vybaveni
14| PE | 2021 vyuiivém’l ) ven!(ovnl' casti Sportovnll'ho 275 000 0 0 275 000
sportovniho aredlu |aredlu JU pro standardni a
JU bezpelné vyuziti.
Centralizace 1. Vybudovani a nastaveni
systémd MaR, EZS metodického prostredi
17| REK | 2021 EPS a kamero'vého' s ohledem na udrzitelnost a 669 500 0 0 669 500
systému napfi¢ JU nasledny rozvoj, a to
¥ P v rdmci vsech soucasti JU.




Piidélené
prostr. na

Pridélené
prostr. na

Pridélené
prostr. na

Pridélené

+© -
.| & |obdobi | . . . . rok 2021| rok2022| rok2023 prostr.
[ . Nazev projektu Cile projektu celkem
3 | realizace celkem celkem celkem (INV + NIV)
n (INV + NIV) | (INV + NIV) | (INV + NIV) [Ké]
[K<] [K<] [K<]
1. Personalni posileni
v oblasti ekonomickych
disciplin (doc./prof.
pracovnik s publika¢ni
ﬁzctii[ingonélni ¢innosti v daném oboru.
2022- - 2. Migrace vydavanych
18| EF akreditace . . 0 890 000 890 000 | 1780000
2023 Ekonomické casopisu (Deturope,
fakult Economics working papers,
Y Acta Universitatis
Bohemiae Meridionalis) do
jednotného univerzitniho
redakéniho systému.
Eglza:/:tji S};ﬁggzlﬁe 1. Podpora rozvoje studie
19| 6 (2021 religionistikaa (520 Y- . 2081000 2081000| 2081000| 6243000
023 teologie” na TF JU 2. Priprava a podani
do roku 2023 akredita¢niho zaméru.
Rozvoj informatiky |1. Konsolidace univerzitnich
a informatickych  |pracovist, rozvijeni a
22| PiF ggg; oborina U posilovani vzajemné 2687 000| 3847 000| 3706 000 |10 240 000
(spole¢ny projekt |spoluprace s vyuzitim
PfF)U, ZF JU a EF  |potenciélu, kterym spolufe-
JU) Sitelské fakulty disponuiji.
1. Rozvoj program( CZV
v konkurenceschopnych
ZlepsSeni podminkach.
prostorového 2. Podpora regionalniho
2021- zazemi Goethe plsobeni JU, posilovani
23| REK 2023 centra JU Il spolecenské relevance a 730 000 410 000 290 000 | 1430000
(podpora rozvoje |tzv. tfeti role univerzity.
aktivit GCJU v 3. Podpora internaciona-
novych prostorach)|lizace JU (preshrani¢ni
spoluprace v ndvaznosti na
dfive realizované projekty).
1. ZvySeni efektivity a
rozsifeni nabidky
prarezovych kurz( a dalSich
aktivit pro doktorandy
(letni Skoly, konference,
spole¢né predndasky apod.)
- podpora vzdélavaciho
aspektu (teorie).
- . 2. Zvyseni efektivity a
ﬁ\éﬁgggﬁgty moznosti spolecné védecké
studia formou pfipravy doktorandd -
vzijemného sdilen{ podpora sdjlem’ ke_zpa,cit a
24FroV| 2921 liGapacit prirodnich [KNOW how” zapojenych 8200000 426000 0| 8626000
2023 a zemédélskych soucasti JU na podkladé
véd (spoletny realizace internich
projekt FROV JU otevi‘enych pfistuptd (open
PHF JU a ZF JU) ' |access) skrze praktické
zkusenosti centra CENAKVA
(praxe).
3. Priprava spolecné
koncepce, ndmétu na
vytvoreni sdileného
programu, oboru, projektu
apod. napfic sekci
pfirodnich a zemédélskych
véd.
M 1. Zména technologie
25| Rk [ 20217 |Prechod JUna VolP ey cfonn sité Juna VolP | 1480 000 | 1760 000| 1760 000 | 5000 000
(Voice over IP).
CELKEM 22896 040 | 10864840 | 9 154 040| 42914 920




Priloha 13: Projekty Fondu strategickych priorit 2022+

Prehled projektd, cild a prostiedkd projektd Fondu strategickych priorit 2022+
Pridélené Pridélené Pridélené P T
5 o . Piidélené
w prostf. na| prostr. na prosti. na —
« | 8 | Obdobi . . . . rok 2022 rok 2023 rok 2024 P .
|y . Nazev projektu Cile projektu celkem
3 | realizace celkem celkem celkem (INV + NIV)
] (INV + NIV) | (INV + NIV) | (INV + NIV) [Ké]
[K¢] [K<] [K<]
L 1. Obnova a modernizace
2022- Fermentacni budovy za Gcelem
1| ZF laborator v rdmci L 0| 4000000 0| 4000000
2023 vybudovani prostor pro
obnovy budovy £ .
ermentaci.
1. Zajisténi dalkovych online
2022- Dalkové odeclty odectl vSech méfidel
2 | REK vsech méridel energii (voda, elektfina, 173860 | 2473860 0| 2647720
2023 ”
energii na JU teplo, chlad, plyn) napfi¢
celou JU.
Implementace 1. Zajisténi implementace
2022- ocenéni HR Award |revidovaného Akéniho planu
3| REK 2023 v letech 2022, ve vazbé na ocenéni JU 1188360 1188360 0| 2376720
2023 Lcertifikaci” HR Award.
Vvusiti 1. Vybaveni laboratofe a
yuziti inarni mistnosti
letysmografu ve seminarni mistnosti na
4| PF | 2022 P’ N . katedie télesné vychovy a 2480 000 0 0| 2480000
vyuce télesné .
¢/ sportu PF JU modernim
vychovy a sportu - .
pfistrojem.
1. Pokracovani rozvoje
Systémovy rozvoj |kanceldfe transferu
transferu znalosti [technologii jak interné
5| ek | 2022 |nalihoceske v ramci univerzity, tak 920 000 | 2900 000 0| 3820000
2023 univerzité externé mimo univerzitu.
v Ceskych 2. Zvyseni a zefektivnéni
Budéjovicich spoluprace JU s aplika¢ni
sférou.
Propojeni objektu
2022- FROV ve 1. Propojeni objektdl FROV
6 |FROV 2023 Vodnanech ve Vodnianech optickymi 2469000 2265000 0| 4734000
optikou - etapy Il. |datovymi spoji.
alll.
1. Ztizeni coworkingové
kancelare pro startupy
vznikajici celouniverzitni
soutézi InvestDay.
Posileni 2. V_yUZ,ItI uce,bny VR pro
vznik vyukovych modeld a
2022-  |Konkurence- tutorili ve spolupraci
7| EF 2023 s_chcipno§t| s dalZimi fakultami (nap¥. 434 000 120 000 0 554 000
Jihoceské
niverzit FROV).
univerzity 3. Jazykova a kulturni
pfiprava uchazecl a
studentd SP Regional and
European Project
Management.
Vybudovani 1. Vybudovani moderni
moderni pradelny |pradelny.
8 | KaM | 2022 v aredlu kampusu (2. Zlep3eni sluzeb pro 1155797 0 0| 1155797
JU studenty i zaméstnance JU.
83355;?\?:" stavby |4 odstran&ni nevyhovujici
9| PF | 2022 sportovnim aredlu StaVb,yv' ) ) _ 5832 000 0 0| 5832000
Na Sadkach 2. ZvySeni bezpecnosti
Zména nazvu
10| ZF | 2022 Zemédélské 1. Podpora fakulty. 1000 000 0 0| 1000000
fakulty
Zaftizeni pro 1. Propagace zemédélstvi
11 ZF | 2022 fermentaci masa a |JU a ZF - vlastni kvalitni 685 000 0 0 685 000
syr KMU vyrobky a budovani tradice.




Piidélené
prostr. na

Pridélené
prostr. na

Pridélené
prostr. na

Pridélené

+© -
.| 8 |obdobi |, . . . rok 2022 | rok2023| rok 2024 prostr.
o . Nazev projektu Cile projektu celkem
3 | realizace celkem celkem celkem (INV + NIV)
n (INV + NIV) | (INV + NIV) | (INV + NIV) [Ké]
[K¢] [K¢] [K¢]
o . |1. Podpora spolecensky
12| REK | 2022 [SMART, udrzitelnd |54, s dnho chovani na 740 000 0 o| 740000
U - etapall P
1. Zajistit financovani pro
N o feklady strategickych
B Podpora prekladl prexiady st
13| Rek | 29227 |strategickych zameérd nejen fakult, ale 250000| 100000| 100000| 450 000
2024 dokument také pro celouniverzitni
dokumenty v¢. pripadnych
aktualizaci.
1. Jasné vytipovani
unikatnich pfistroju,
zatizeni s vysokym
potencidlem pro zvySovani
odbornych znalosti,
dovednosti.
- ) 2. Popis zafizeni, vymezeni
ﬁ]\g;g;'uﬁﬂ:ty kapacity pro jejich sdileni a
CENAKVA Y odpovidajici nacenéni jejich
(doktorska studia) vyuZiti (vhodné zvolenou
14|FROV| 2022 formou jednotku - hodina, den 800 000 0 0 800 000
vzajemného sdileni apod.). . .
kapacit mezi FROV 3. Smlqu ukotveni i
U a HBU spoluprace na konkrétnich
JUa tématech s vyuzitim
konkrétnich pfistrojd/
zatizeni.
4. Jednani s donorem
)
o moZnostech participace
HBU na ucelové podpore
centra CENAKVA.
1. Vybudovani centra
2022- Rekonstrukce . |Jihoceské univerzity, které
15| REK budovy JU Na Zlaté . P 650 000 750 000 | 1250000| 2650000
2024 stoce 1619 bude mit za Ukol integrovat
informatické obory na JU.
Aktualizace 1. Analyzovat stavajici
vzdélavani situaci vyuky etiky a
2022- v oblasti etiky a nabozenstvi na strednich
16| TF 2024 nabosenstvi kolach v CR. 861000 843 000 843 000| 2547 000
v ramci ucitelstvi 2. Navrzeni novych kurzd
pro SS CZV k akreditaci.
- 1. Posilit stavajici aktivity TF
2022  |Etablovani = 1z mbi.
17| TF zahrani¢nich aktivit (i 660 000 791 000 791000 | 2242000
2024 TF JU v Zambii 2. Podpora stazi
zambijskych studentd na JU.
1. Doplnéni materidlniho
2022- Rozvoj vyuky vybaveni pro vyuku
18| ZSF 2024 preklinickych anatomie, patologické 4243 000 530 000 530000 5303000
oborli na ZSF JU anatomie a fyziologie na
ZSF JU vybranymi modely.
Posileni zazemi a
rozvoj obord 1. Pofizeni pfistrojd s cilem
19| ZSF | 2022 Laboratorni e pristroj 1241000 0 0| 1241000
diagnostika a zlepsit kvalitu vyuky.
Nutri¢ni terapie
1. Pfipravit akreditaci
& studijniho programu
Sko_la ... |environmentalni
environmentélni heologi . “
archeologie - archeologie a syste,move
20 FF 2022 |iopvojoborua  [POSilit mezioborovévazby |5 456 690 | 2156 000 | 2156 000| 6468 000
2024 ) mezi dvéma pracovisti JU -

pfiprava spole¢né
akreditace
(spole¢né s PiF)

Archeologického Ustavu (FF
JU) a Laboratore archeo-
botaniky a paleoekologie
(LAPE PYF JU).




Piidélené Pridélené Pridélené T
= o . Pridélené
B prostf. na| prostf. na| prosti. na ——
~ | @ |Obdobi . . . . rok 2022 rok 2023 rok 2024 P .
o . Nazev projektu Cile projektu celkem
3 | realizace celkem celkem celkem (INV + NIV)
n (INV + NIV) | (INV + NIV) | (INV + NIV) [Ké]
[K<] [K<] [K<]
2022- Personalnirozvoj |1. Podpora stavajicich
21| FF germanistiky na JU |perspektivnich pracovnik( 2185000 2185000 0| 4370000
2023 Ly ; o S
(spole¢né s PF) jednotlivych pracovist.
1. Zprovoznéni nastroju,
pouzivanych v bezpe¢nostni
oblasti, zejména systému
Implementace pro spravu a zpracovani
22| ar |2022  |nastrojtpro logt, systému SIEM 1220 000 0 0| 1220000
zvySeni IT (Security Information and
bezpe¢nostinaJU |Event Management) a
penetra¢niho testovani.
2. Podpora personalniho
zabezpedeni.
Materialn¢-
53| piF 2022- technicka [?od’pora 1. P’od[)ora cm_nostl Centra 500 000 800000 | 8 000 000! 9300 000
2024 Centra polarni polarni ekologie.
ekologie
CELKEM 31844017 (2110222013 670 000 | 66 616 237







Priloha 14: Centralizované rozvojové projekty JU v roce 2021

Prehled projektd, cild a prostiedkd Centralizovanych rozvojovych projektd, do kterych se JU v roce 2021

zapojila
= Pridélené
- prosti. po
¢ Kc;;asrd. ;§ Nazev projektu Vystupy projektu kraceni CRP
g 20217 (INV +
] NIV) [Kc]
1. Optimalizace a elektronizace postupl pofizovani dat,
zpracovani dat a tvorby vystupl v EIS.
Optimalizace 2. Rozsiteni elektronickych operaci v EIS: Implementace
x a automatizace automatickych funkcionalit z katalogu standardnich Feseni,
6 | CVUT | REK procesu EIS v siti v¢etné doplnéni licenci, v oblastech dle aktualnich priorit JU. 1350000
vysokych Skol 3. Automatizace zpracovani a vytézovani dokumentd EIS.
4. Podpora hromadnych operaci s daty EIS.
5. Rozsiteni elektronicky poskytovanych sluzeb EIS.
1. Vyména zkuSenosti se zapojenymi Skolami tykajici se pfipravy
moznosti divéryhodného ovéfeni identit.
2. Pfevzeti vystupu v oblasti modernizace a Gprav vstupni ¢asti
pfijimaciho Fizeni pro uchazece s ohledem na GDPR.
Technicky rozvoj 3. Zahajeni pripravy a pilotni implementace elektronickych
spravnich studijnich |dokladl (opatieni rektora, zadosti atp.).
agend a vyuZziti 4. Konzultace s dodavatelem studijni agendy o agendé
MU REK jejich nezastupitel- |akreditaci. 688 000
né role pro 5. Elektronicka podpora pro zajistovani informaci pro studenty
elektronizaci VS prostrfednictvim mobilnich aplikaci.
6. Ucast na spole¢nych seminatich a zapojeni se do konzultaci
k jednotlivym vystuplm a vzorovym fesenim skol.
7. Zavérecné vyhodnoceni projektu a zpracovani zavére¢né
zZpravy.
1. Analyza stavu kyberbezpe¢nosti (KB) na nasi skole.
2. Nastaveni Urovné bezpecnosti kyberprostredi.
3. Identifikace a analyza vyznamnych informacnich systému
Zvyseni Urovné skoly.
kybernetické 4. Priprava pro spInéni zakonnych opatfeni plynoucich za ZoKB.
2| MU REK bezpecnosti 5. Nastaveni kyberbezpecnostni osvéty. 500000
v prosttedi VWS 6. Implementace kurzu pro kyberbezpenostni vzdélavani
zaméstnancd.
7. Doporuceni pro bezpe¢né nasazeni nastrojl pro distan¢ni
vzdélavani a provoz $koly.
1. Analyza predpisll JU a jejich soucasti ve vztahu k etickym
aspektdm distan¢nimu vzdélavani.
2. Analyza existujici praxe JU z pandemie COVID-19 s on-line
zkousenim s ddrazem na vyvstavajici potifeby akademikd
i studujicich v této oblasti.
3. Zhodnoceni stavu distan¢ni vyuky na JU a prevence jevid
Posilovani v rozporu s akademickou etikou v on-line prostredi a navrh
osilovani H N . S ;
S krokd k posileni mechanismu podpory akademické integrity.
akademické , , 3 oy S
: . . |4. Analyza dostupnych sluzeb pro posuzovani autenticity
integrity studujicich RN : ; o . . .
P a originality anglicky psanych text(, prevenci plagidtorstvi
vysokych skol R . o
se zamétenim a odhglovam sho_dy textl s ohledem na potreby JU. _
c13 | MU REK na rizika 5. Revidované vnitini postupy JU pro ovérovani vysledkd online 800 000
o ) metodami.
a prilezitosti ; P Gy o M -
distanénich metod 6. Revidované vnitfni postupy JU zaméfené napf. na prevenci,
vzd&lavani odhalovani a postih plagiatorstvi ve studentskych pracich,
, contract cheatingu, neetického zachazeni s cizim dusevnim
a hodnoceni L P S
vlastnictvim a dalSich negativnich jev(.
7. Workshop JU na téma prevence plagidtorstvi ve studentskych
pisemnych pracich.
8. Spoluprace na vzniku specidlni rubriky vénované problematice
podpory vyuky a ovérovani vysledkd v online prostredi a etiky
v bezkontaktni vyuce se zamérenim na online zkou$eni v online
magazinu vysokych skol.




=2 Pridélené
+ prostr. po
[ Kc;;)grd. ;§ Nazev projektu Vystupy projektu kraceni CRP
3 20217 (INV +
] NIV) [K¢]
1. Dil¢i zprava o soucasném stavu virtualnich mobilit na JU.
2. Dilgi analyza existujicich dokument( k problematice
Analyza potencialu |virtualnich mobilit na Grovni JU.
virtualnich mobilit a |3. Dil¢i analyza studentského zajmu o virtualni mobility na Grovni
c15 | UHK | REK |moznosti jejich JU. 648 000
rozvoje na vysokych |4. Dil¢i analyza problematickych oblasti virtualnich mobilit
Skolach na urovni JU.
5. Koncept rozvoje virtualnich mobilit na Grovni VS na zakladé
sdileni dobré praxe v CR i zahrani¢i.
1. Spoluprace na komparativni analyze dosavadnich zkusenosti
VS s riznymi formami vyuky (zejména formami na dalku) v rdmci
struktury studijnich programu v kontextu zajistovani kvality
vzdélavaci ¢innosti (kurikulum, personalni zajisténi, zazemi
Rozvoj standardu a podminky studia), popis specifikaci dle zamé&¥eni VS a dle
pro zajistovani oblasti vzdélavani.
kvality vzd élavaci 2. Spoluprace na navrhu jednotné terminologie pro popis
¢innosti pro rizné  |a definici forem vyuky a studia vhodny pro implementaci na
19| uk REK formy studia _nérodnl’ Urovr_ﬂ végtné r_negodickych doporuceni pro 700 000
s ohledem implementaci na drovni VS.
na aktualni metody |3. Spoluprace na navrhu standardu kvality vzdélavaci ¢innosti
a zkuSenosti pro jednotlivé formy studia a formy vyuky zohlednujici specifika
se vzdélavanim jednotlivych VS a pfislusnych oblasti vzdé&lavani véetné
na dalku metodickych doporu¢eni pro jednotlivé VS.
4. Spoluprace na analyze soucasného legislativniho ramce forem
studia na narodni (VS zékon, natizeni vlady) i univerzitni Grovni
(vnitfni predpisy VS) s ohledem na aktualni potteby inovaci
vzdélavaci ¢innosti.
1. Rozsifend a efektivné fizena funkéni komunika¢ni platforma
¢eskych vysokych skol (a dalSich subjektd) v oblasti popularizace
védy, vyzkumu a tvaréi ¢innosti.
2. Vytvoreni databaze populariza¢nich akci ndrodniho
i regionalniho charakteru zapojenych instituci.
3. Realizace Noci védcll 2021 a dalSich populariza¢nich akci
narodniho i regionalniho charakteru v regionu i mimo n¢j.
4. Utast na 2 narodnich konferencich pro systematickou
spolupraci, efektivni komunikaci, sdileni zkusenosti a koordinaci
zapojenych VS pfi ptipravé Noci v&dcl a dal$ich populariza¢nich
aktivit v CR.
e 5. Rozsifeni moznosti a funkcionalit centralniho webového
NOE VE[;Clli’Jako portalu Noci védcd CR (nocvedcu.cz) véetné& na néj napojené
%Zfdma lcka mobilni aplikace.
| inovana 6. Anglickd mutace programové nabidky webového portalu Noci
VSB- celorocn védcl CR (nocvedcu.cz) véetné na n&j napojené mobilni aplikace.
c25 REK |prezentace a v . . . Lo ) . 800 000
TUO - M 7. Rozsiteni programové nabidky o nové on-line i off-line formaty
popularizace védy, \ , o -
, o v, prezentace védy, vyzkumu a tvardi ¢innosti.
vyzkumu a tvarci 8. Rosiifent & nabidky i hodnéné cilové
o ) , . programové nabidky i pro znevyhodnéné cilové
¢innosti vysokych ; o vix o e " .
M = skupiny a navstévniky se specifickymi potiebami.
Skol v CR o p S leéns " L .
. Propojeni, spole¢na prezentace védy a vzadjemna podpora
portall nocvedcu.cz a universitas.cz.
10. Potvrzeni vyznamné pozice NV v CR na mapé evropskych
organizatord Noci védca.
11. Analyza preferenci cilovych skupin prostrednictvim cilené
celorepublikové on-line propagace.
12. Vytvoreni propagacnich predmétd v jednotném vizudlnim
stylu pro Gcastniky Noci védcl a dalSich popularizacnich akci.
13. Porizeni a vytvoreni nového materidlového vybaveni
pro atraktivni prezentaci, védy, vyzkumu a tvardi ¢innosti.
14. Odborné Skoleni ke zvySeni kompetenci zapojenych
organizacnich tyma v oblasti popularizace védy a vyzkumu.
. 1. Analyza stévajiciho stavu vnitfnich predpis( z hlediska
Pripravenost krizového fizenf JU
c29 | VUT | REK |vysokych Skol na ) 400 000

krizi (PRVOK)

2. Spoluprace na komplexni metodice fizeni vysoké skoly pro
pripad krizové situace.




= Pridélené
= prosti. po
[ Kc;;:srd. ;§ Nazev projektu Vystupy projektu kraceni CRP
3 2021 (INV +
] NIV) [K¢]
1. Analyza soucasného stavu implementace Erasmus Without
Paper (EWP) na JU a studie rozhrani Application Programming
Implementace Interface (API).
iniciativy Evropské |2. Komunikacni platforma IT pracovnikd.
x komise Erasmus 3. Komunika¢ni platforma prorektord s gesci internacionalizace.
2z REK Without Paper na  |4. Komunikacni platforma pracovnik{ zahrani¢nich kancelafi. 300000
VVS a sdileni 5. Spole¢né workshopy pro véechny zapojené platformy.
zkusenosti z praxe |6. Implementace novych systém( EWP v IS/STAG.
7. Interni $koleni pro cilovou skupinu - studijni referentky,
koordinatorky Erasmus, prodékani pro zahrani¢i atd.
CELKEM 6 386 000
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