‘ Jihoceska univerzita

‘ v Ceskych Budé&jovicich
University of South Bohemia
in Ceské Budé&jovice

JihoCeska univerzita
v Ceskych Budéjovicich

Dodatek Zpravy o vnitfrnim hodnoceni
kvality vzdélavaci, tvarci a s nimi
souvisejicich cinnosti za rok 2020







‘ Jihoceska univerzita

‘ ‘ v Ceskych Budg&jovicich

University of South Bohemia
“ in Ceské Budéjovice

Jihoceska univerzita
v Ceskych Budéjovicich

Dodatek Zpravy o vnitfnim hodnoceni
kvality vzdélavaci, tvardi a s nimi
souvisejicich cinnosti za rok 2020

Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budé&jovicich
Branisovska 1645/31a

370 05 Ceské Budgjovice

IC: 60076658

I EVROPSKA UNIE
* * Evropské strukturalni a investicni fondy
* *

* 5k Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani






Predlozeny Dodatek Zpravy o vnitfnim hodnoceni kvality vzdélavaci, tviréi a s nimi souvisejicich innosti
Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich za rok 2020:

e zpracovala Rada pro vnitfni hodnoceni JU,
e projednala Védecka rada JU dne 28. dubna 2021,
e schvdlil Akademicky senat JU dne 18. kvétna 2021,

e projednala Spravni rada JU dne 23. Cervna 2021.
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Uvod

1 uvobD

Jiho¢eskd univerzita v Ceskych Budé&jovicich (dale jen JU) poklada sledovéni, hodnoceni a zajistovani
kvality v souladu se Strategickym zamérem vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové a inovacdni,
umeélecké a dalsi tvardi ¢innosti JU (dale jen Strategicky zdmeér JU) za jeden ze zakladnich nastroja fizeni.
V souladu s pozadavky zakona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych Skolach a zméné a doplnéni daldich zakond
(zdkon o vysokych skoléach), ve znéni pozdéjsich predpisl, § 77b, odst. 3, pism. b) na pocatku roku 2018
Rada pro vnitfni hodnoceni JU (dale RpVH JU) zpracovala Zpravu o vnitfnim hodnoceni kvality vzdélavaci,
tviirdi a s nimi souvisejicich ¢innosti JU. Na tuto zpravu sumarizujici vysledky hodnoceni kvality v prostfedi
vysoké Skoly navazuje tento ro¢ni dodatek, ktery shrnuje zajistovani kvality a jeho hodnoceni na viech
arovnich JU za rok 2020 s dil¢imi pfesahy do pocatku roku 2021.

Text tohoto dodatku prosel diskusi ve vedeni JU a RpVH JU, z niZ vyplynul také jeho obsah reagujici na ty
okolnosti vnitfniho hodnoceni, které nejsou podrobné specifikovany ve Vyro¢ni zpravé o ¢innosti JU za
rok 2020. Vedeni JU i RpVH JU chapou oba dokumenty ve vzdjemném vztahu. Proto se v nékterych
oblastech tento ro¢ni dodatek odkazuje na Vyroéni zpravu o cinnosti JU, pfipadné na Vyroc¢ni zpravu
o hospodareni JU, zejména z hlediska finan¢nich zdrojd, jejichz hospodarnému vyuziti vénuje vedeni JU a
Akademicky senat JU velkou pozornost.

Tento roéni dodatek se zabyva zejména cinnosti Rady pro vnitini hodnoceni JU a situaci JU z hlediska
akredita¢niho procesu v roce 2020, pfiblizuje naplfiovani HR Awards na JU, dale vénuje pozornost
mezinarodnimu srovnani pozice JU a vysledklim monitoringu internacionalizace (MICHE), shrnuje vysledky
a zpravu Mezinarodniho hodnoticiho panelu z hodnoceni JU v ramci Metodiky 17+, které probéhlo v roce
2020. V neposledni fadé se zabyva finan¢nimi zdroji JU, projekty Instituciondlniho planu na léta 2019~
2020, feSenymi Centralizovanymi rozvojovymi projekty a pfipravou Strategického zaméru JU na léta
2021-2030. Vedle vyuky a tvar¢i Cinnosti patfi k poslani JU také tfeti role univerzity, kontakty se
zaméstnavateli a absolventy a v neposledni fadé se vénuje také hodnoceni souvisejicich ¢innosti (Koleje
a menzy, knihovny, Centrum podpory student( se specifickymi potfebami atd.).
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2 CINNOST RADY PRO VNITRNI HODNOCENI
JU A SITUACE JIHOCESKE UNIVERZITY
Z HLEDISKA AKREDITACNIHO PROCESU
V ROCE 2020

Zakladni informace o poslani, pdsobnosti a personalnim slozeni RpVH JU jsou dostupné na internetovych
strankach RpVH JU'. Zde jsou také prabézné zverejiovany programy jednani RpVH JU a stru¢né zpravy
studijnich programd JU, vcetné programid nové akreditovanych vramci programové i institucionalni
akreditace, je uveden na webovych strankach JU2 a rovnéz v Registru vysokych skol a uskutecriovanych
studijnich program (registr MSMT)3.

V roce 2020 se uskutecnilo celkem osm rfadnych zasedani RpVH JU (v pofadi 21. az 28.) a jedno hlasovani
formou per rollam (28. bfezna - 7. dubna 2020), na kterych z hlediska akredita¢niho procesu bylo:

e projednano celkem 37 vécnych zamér( zadosti o akreditaci studijnich program (z tohoto poctu
RpVH JU 31 vécnych zdmérd schvalila, 5 neschvdlila a 1 vratila jeho predkladateli k doplnéni);

e projednano celkem 28 navrh( studijnich program@ (plnych akredita¢nich Zadosti) v ramci tzv.
programovych akreditaci nasledné posuzovanych NAU (z tohoto po¢tu RpVH JU 22 névrha
schvalila a 6 vrétila jejich predkladatelim k doplnéni);

e projednano celkem 52 navrhd studijnich programd (plnych akredita¢nich zadosti) v rdmci platné
institucionaini akreditace (z tohoto poc¢tu RpVH JU 36 navrhd schvdlila a 16 vratila jejich
predkladatellm k doplnéni);

e projednano a schvaleno celkem 6 n3dvrhi na zménu garantd studijnich program(, resp. obort
(z tohoto poctu se 4 navrhy tykaly garant( dobihajicich studijnich obor( a 2 navrhy garantd jiz
nové akreditovanych studijnich programu).

Projednavani vécnych zamérl a navrhd studijnich programd v ramci RpVH JU se mohou v pfipadé zajmu
Ucastnit také dékani dotcenych fakult, fakultni koordinatofi kvality, garanti pfislusnych studijnich
programd, pfipadné daldi relevantni osoby. RpVH JU rovnéz muze nékteré z uvedenych osob na jednani
prizvat, pfipadné je vyzvat k pfipravé a prezentaci dopliujicich materialt a podkladd. Tato moznost byla
vroce 2020 vyuzita zejména v pfipadé studijnich programd, ke kterym byly ze strany ¢lenl RpVH JU,
pripadné prislusnych Hodnoticich komisi RpVH JU, vzneseny zavazné pripominky, u kterych se objevily
nékteré nejasnosti ¢i které byly v ramci RpVH JU projednavany opakované.

Navrhy studijnich programt (pIné akredita¢ni zadosti) spadajici do oblasti vzdélavani, pfipadné typu
studia, pro které JU neziskala institucionalni akreditaci, byly po souhlasném vyjadieni RpVH JU odeslany
k naslednému posouzeni na NAU (tzv. programova akreditace). V pribé&hu roku 2020 NAU rozhodl, resp.
nabylo pravni moc jeho rozhodnuti, o udéleni programové akreditace celkem 17 studijnim programm JU
predlozenym JU v letech 2019 a 2020. Na zakladé zadosti JU také NAU v roce 2020 rozhodl o zastaveni
programovych akreditacich i o zastavenych tizenich uvadi Pfiloha 4. V roce 2020 také NAU rozhodl, resp.
nabylo pravni moc jeho rozhodnuti, o udéleni akreditace habilita¢niho fizeni u 5 oborl a fizeni ke
jmenovani profesorem u 2 oborl JU (blize Priloha 5).

V zajmu zjednoduseni a zprehlednéni archivace viech schvalenych navrha studijnich program@ (plnych
akredita¢nich zadosti) je jiz od roku 2019 vyuzivan nevefejny elektronickych archiv, do kterého jsou
ukladany konecné verze vsech navrhd studijnich programid schvalenych jak vramci institucionalni
akreditace, tak akreditace programové. Uvedeny archiv je vyuzivan RpVH JU v ramci jeji kontrolni ¢innosti.

1 http://www.jcu.cz/o-univerzite/organizacni-struktura/rada-pro-vnitrni-hodnoceni-ju

2 http://www.jcu.cz/uchazec-o-studium/co-u-nas-studovat

3 https://regvssp.msmt.cz/registrvssp/csplist.aspx
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Zakladni informace o nové akreditovanych studijnich programech jsou prostfednictvim rektoratniho
Utvaru pro vnitini hodnoceni rovnéz pravidelné& poskytovany nové zfizenému Kariernimu centru JU%.

V prabéhu roku 2020 doslo v ramci RpVH JU k nékolika personalnim zménam. S ucinnosti od 1. dubna
2020 se stal pfedsedou RpVH JU nové zvoleny rektor JU prof. B. Jirousek, ktery do té doby zastaval funkci
mistopfedsedy RpVH JU. Novym mistopfedsedou RpVH JU byl rovnéz s ucinnosti od 1. dubna 2020
jmenovan prof. T. Machula, byvaly rektor JU a soucasny prorektor pro vnitfni hodnoceni. K dal3i personalni
zméné v RpVH JU doslo v souvislosti s koncem funkéniho obdobi Akademického sendtu JU, resp. pfedsedy
Akademického senatu JU, ktery je ze zdkona o vysokych Skoldch automatickym ¢lenem RpVH JU. Funké&ni
obdobi predsedy, resp. pfedsedkyné Akademického senatu JU mélo pavodné skoncit k 6. ¢ervnu 2020,
nicméné s ohledem na pandemickou situaci a na nf reagujici zakon ¢. 188/2020 Sb.5, bylo toto funkéni
obdobi prodlouzeno az do 14. zafi 2020. Dne 24. listopadu 2020 byl na ustavujici schdzi nové zvoleného
Akademického senatu JU zvolen také novy pfedseda Akademického senatu JU, ktery byl s G¢innosti od
25. listopadu 2020 jmenovan ¢lenem RpVH JU. Dne 22. fijna 2020 dosSlo k automatickému ukonceni
¢lenstviv RpVH JU studentskému zastupci, ktery k tomuto dni ispé&3né ukondil své doktorské studium na
JU. Do konce roku 2020 nebyla pozice studentského zastupce v RpVH JU obsazena®.

Vroce 2020 se RpVH JU kromé vy3e uvedeného zabyvala také pravidelnym hodnocenim kvality vzdélavaci
¢innosti, kvality tvarci ¢innosti, kvality program( celozivotniho vzdélavani a kvality souvisejicich ¢innosti.

kapitoly Vyro¢ni zpravy o innosti JU za rok 2020.

Vramci hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti RpVH JU posoudila celkem 231 fakultami odevzdanych
Dodatkt k sebehodnoticim zprdvam studijnich oborl (programu) za rok 20197, které byly vypracovany
garanty pfislusnych studijnich obord (programi). Ke kazdému z hodnocenych studijnich obor(
(program0) nasledné RpVH JU formulovala stru¢né slovni hodnoceni, které bylo strukturovano dle
jednotlivych dil¢ich pozadavk(i/oblasti® definovanych v rdmci formulare Dodatku k sebehodnotici zpravé
studijniho oboru (programu) za rok 2019. Takto formulovana slovni hodnoceni byla zaslana dékantim
jednotlivych fakult, pfislusnym fakultnim koordinatorim kvality a jejich prostfednictvim i garantim
jednotlivych studijnich oborl (program). V dalSich letech se predpoklada, ze ro¢ni dodatky jiz nebudou
zpracovavany za dobihajici studijni obory (programy), u kterych studenti prvnich, pripadné dalsich ro¢nik
studuji jiz v nové akreditovanych studijnich programech, navazujicich na pfislusné dobihajici studijni obory
(programy). Ro¢ni dodatky by tak nadale byly zpracovavany pouze za dobihajici studijni obory (programy),
které jsou zatim realizovany v pivodni podobé. Hodnoceni nové akreditovanych studijnich program jiz
bude probihat pouze v pétiletych cyklech, a to bez ro¢nich dodatkd.

Vzhledem k posunuti terminu Mezinarodniho hodnoceni vyzkumnych organizaci v segmentu vysokych
skol v roce 2020 dle Metodiky 17+ (v pfipadé JU z Cervna na listopad roku 2020), které bylo vyvolano
hygienickymi opatfenimi v souvislosti s pandemii Covid-19, doSlo vroce 2020 k ¢asovému soubéhu
pfipravy, resp. hodnoceni Dodatk( k sebehodnoticim zpravam fakult za rok 2019 (povinny dokument
vypracovavany fakultami v souladu s Pravidly systému zajistovani a hodnoceni kvality JU) a Sebeevaluacni

4 https://www.kc.jcu.cz/

5 Zakon o zvlastnich pravidlech pro vzdélavani a rozhodovani na vysokych skolach v roce 2020 a o posuzovani doby
studia pro Ucely dal3ich zakon(.

6 Novy studentsky zastupce v RpVH JU byl jmenovan s G¢innosti od 20. ledna 2021.

7V ptipadé studijnich obort (programt), za které byla predloZzena sebehodnotici zprava za roky 2012-2016, je
kazdoro¢né zpracovavan dodatek k této zpravé, ktery hodnoti posun v kvalité studijniho oboru (programu) od
minulého hodnoceni. Dodatek k sebehodnotici zpravé studijniho oboru (programu) se nezpracovava za ty studijni
obory (programy), ve kterych ve sledovaném roce jiz nestudoval Zadny student.

8 Vramci Dodatku k sebehodnotici zpravé studijniho oboru (programu) za rok 2019 byly hodnoceny tyto dildi
pozadavky/oblasti:

e Reakce na hodnoceni Dodatku k sebehodnotici zpravé studijniho oboru (programu) za rok 2018
formulované RpVH JU.

e Zmény v personalnim zajisténi studijniho oboru (programu) a dalsi podstatné zmény dotykajici se
naplriovani prisludnych pozadavkd na studijni obor (program) za posledni rok.

e Informace o pfipadné ndvazné akreditaci studijniho programu (programova akreditace vramci NAU,
akreditace v ramci platné IA) - zda tato akreditace jiz byla udélena nebo je pfipravovana a v jaké fazi se tato
priprava nachazi.

e Dalsiinformace, pfipominky a naméty, které by dle nazoru garantt studijnich obord (programd) bylo vhodné
zohlednit v souvislosti s uskutecriovanim studijniho oboru (programu) a jeho hodnocenim.



https://www.kc.jcu.cz/
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zpravy k hodnoceni vyzkumnych organizaci v segmentu vysokych skol vroce 2020 dle Metodiky 17+
(hodnoceni v modulech M3 az M5). V této souvislosti bylo RpVH JU a vedenim JU rozhodnuto (stejné jako
minuly rok), Ze po fakultadch nebude poZzadovano vypracovani dvou velmi podobnych zprav, ale zpracovani
Dodatkd k sebehodnoticim zpravam fakult za rok 2019 bude nahrazeno zpracovanim Sebeevaluaéni
zpravy k hodnoceni vyzkumnych organizaci v segmentu vysokych skol vroce 2020 dle Metodiky 17+
(uvedenou zpréavu vzala RpVH JU na védomi na svém 23. zasedani dne 5. kvétna 2020), resp. hodnocenim
této zpravy ze strany Mezinarodniho evalua¢niho panelu (MEP). Toto hodnoceni bylo nasledné (na
pocatku roku 2021) predlozeno k vyjadieni, resp. na védomi také RpVH JU. Do budoucna se planuje, ze
sebehodnotici zprava fakulty bude zpracovavana pouze v pétiletych cyklech, a to bez ro¢nich dodatka.

Pro potfeby hodnoceni kvality programt celoZivotniho vzdélavani, resp. zajisténi kvality celozivotniho
vzdélavani na JU, byla v roce 2020 vypracovana Hodnotici zprava o CZV za rok 2019. P¥iprava uvedené
zpravy byla koordinovana prorektorem pro studium, do jehoz gesce problematika CZV nalezi, a nasledné
projednana Radou CZV JU. Na program jednani RpVH JU bude uvedend zprava zafazena v prvni tfetiné
roku 2021.

RpVH JU se v roce 2020 déle zabyvala také nize uvedenymi body:

e RpVH JU vzala na védomi prfedloZzené prehledy tzv. ostatnich zmén ve studijnich programech za
akademicky rok 2019/2020, které byly jednotlivymi fakultami JU vypracovany v souladu s § 25
odst. 2 Pravidel systému zajistovani a hodnocenf kvality JU. Ostatnimi zménami jsou zmény mimo
zmén garanta studijniho programu (ty mohou byt provedeny aZ po jejich pfedchozim projednani
v ramci RpVH JU) a mimo zmé&n na drovni parametrd konkrétniho pfedmétu nebo zmén aktualni
nabidky povinné volitelnych ¢i volitelnych predmétd, které jsou plné v kompetenci fakultnich
orgdn( zfizenych pro hodnoceni kvality. V ndvaznosti na tento bod RpVH JU iniciovala kroky ke
zlepSeni zplsobu vykazovani uvedenych zmén ve studijnich programech.

e RpVH JU se opétovné zabyvala planovanymi zménami v nastaveni univerzitniho systému
zajistovani a hodnoceni kvality, postupem realizace téchto zmén a jejich projednavanim v ramci
prislusnych univerzitnich grémii. Tyto zmény jsou postupné realizovany v navaznosti na iniciativu
.RpVH JU - Reflexe po dvouleté zkuSenosti”, ktera byla predstavena v roce 2019.

e RpVH JU dala podnét k vytvofeni pracovni skupiny za ucelem sjednocovani a rozvoje védecké a
pedagogické prace v oblasti informatiky na JU, v niZ jsou zastoupeni dékani viech fakult JU, na
kterych se informatika v rizné mire vyskytuje. Uvedena pracovni skupina pfipravila v druhé
poloviné roku 2020 navrh Strategického planu rozvoje informatiky na JU, ktery byl po Upravach
schvalen na pocatku roku 2021.

e RpVH JU vzala na védomi predlozenou zpréavu Filozofické fakulty JU o prioritdch rozvoje v oblasti
vzdélavani Filologie. Uvedend zprava, kterda byla zpracovana v navaznosti na zavazky |U
formulované pfi projednavani zadosti JU o udéleni instituciondlni akreditace, doplnila zpravy za
Ekonomickou, Filozofickou, Prirodovédeckou, Teologickou, Zdravotné socidlni a Zemédélskou
fakultu JU, které byly v souladu se schvalenym harmonogramem predloZzeny jiz v roce 2019.

e RpVH JU schvdlila pfedlozené kontrolni zpravy NMgr. studijniho programu Etika v socialni praci,
NMgr. studijniho programu Teologie, NMgr. studijniho programu Teologie sluzby a Ph.D.
studijniho programu Teologie Teologické fakulty JU. PfedloZeni uvedenych kontrolnich zprav bylo
vyzadano RpVH JU v dobé schvalovani uvedenych studijnich programd vramci platné
instituciondlni akreditace.

e RpVH JU vzala na védomi informace o aktualnim stavu projednavani nékterych akreditac¢nich
materiald postoupenych k posouzeni na NAU vramci programové akreditace a informace
o zplsobu vypoFadani ptipominek vznesenych ze strany NAU k vybranym navrham studijnich
program.

10



Kroky realizované v navaznosti na ziskani ocenéni HR Award

3 KROKY REALIZOVANE V NAVAZNOSTI NA
ZISKANI OCENENI HR AWARD

JU se vsouladu se svym Strategickym zamérem na obdobi 2016-2020 v prosinci 2017 pfihlasila
k principim zakotvenym v Evropské charté pro vyzkumné pracovniky a Kodexu chovani pro nabor
vyzkumnych pracovnik(. Cilem bylo ziskani prestizniho ocenéni HR Award, které 22. ¢ervence 2019 JU
také obdrzela.

V soulasné dobé probihd implementace cild definovanych v Akénim planu. Kazdy vystup sméfujici
k naplnéni stanovenych cili schvaluje Ridici vybor. V €ele vyboru stoji rektor JU a dale je slozen ze ¢lent
vedeni univerzity a vybranych vedoucich odbornych pracovnik( univerzity. Kazdy vystup bude vydan
v ¢eském a anglickém jazyce.

V prabéhu roku 2020 byly naplnény tyto cile a vznikly tyto konkrétni vystupy:

Aktivita

AP Vystup
R 432 z 19. 5. 2020 Opatreni rektora, kterym se vydava Eticky kodex JU cz
Rector’s Ordinance No.432_Stipulating the USB Code of Conduct EN
] R 432z 19.5. 2020 - pfiloha 1 cz
Rector’s Ordinance No0.432_Annexe 1 EN
R 432z 19. 5. 2020 - pfiloha 2 cz
Rector’s Ordinance No0.432_Annexe 2 EN

R 433 z 19. 5. 2020 Opatreni rektora, kterym se vydava Jednaci fad Etické komise JU cz
Rector’s Ordinance No0.433_The Rules and Procedure of the USB Ethics Committee EN

Ombudsman Jiho&eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich cz

Ombudsman of the University of South Bohemia in Ceské Budé&jovice EN

Podnét ombudsmanovi JU (formuldr stiznosti) cz

Call for Investigation to the USB Ombudsman EN
2 R 434 z 19. 5. 2020 Opatreni rektora JU stanovujici postup v pfipadech obtéZovani na cz

pracovisti

Rector's Ordinance No.434 Dealing with Harassment in the Workplace EN

Dodatek ¢islo 1z 19. 5. 2020 k Rozhodnuti rektora JU o zfizeni Etické komise

Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budéjovicich (R 253) ¢z
Appendix no. 1 to the Rector’'s Ordinance Stipulating the USB Code of Conduct
EN
(R 253)
Navod na zverejnéni inzeratu na strankach Euraxess cz
How to publish an advertisement on Euraxess EN
5 Diagram: Nabor akademickych pracovnikt JU cz
Diagram: Nabor neakademickych zaméstnanct JU cz
Podavani a vyfizovani stiznosti od uchazecl cz
Pouceni o zpracovani osobnich Gdaji uchazeée o zaméstnani cz
Post-doc pozice na Jiho¢eské univerzité v Ceskych Budé&jovicich (Doporuéeni) cz
9 Postdoctoral positions at the University of South Bohemia in Ceské Budé&jovice EN
(Recommendation)
R 421 ze 17. 3. 2020 Opatreni rektora k vykonu prace zaméstnanct JU mimo cz
pracovisté zaméstnavatele - Homeworking
10 Rector's Ordinance on Performing Work for the University of South Bohemia in Ceské EN

Budéjovice outside the Employer's Workplace - Homeworking
R 421 ze 17. 3. 2020 - pfiloha cz
Annex to Rector’s Ordinance No. R 421 EN
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http://www.jcu.cz/o-univerzite/dokumenty/rectors_proceedings/platna-opatreni/2020/r_432_eticky-kodex-ju.pdf/view
http://www.jcu.cz/about-the-university/documents-1/rectors-ordinances/rectors-ordinance-no-432_stipulating-the-usb-code-of-conduct.pdf/view
http://www.jcu.cz/o-univerzite/dokumenty/rectors_proceedings/platna-opatreni/2020/r_432_eticky-kodex-ju-priloha-c-1.pdf/view
http://www.jcu.cz/about-the-university/documents-1/rectors-ordinances/rectors-ordinance-no-432_annexe-1.pdf/view
http://www.jcu.cz/o-univerzite/dokumenty/rectors_proceedings/platna-opatreni/2020/r_432_eticky-kodex-ju-priloha-c-2.pdf/view
http://www.jcu.cz/about-the-university/documents-1/rectors-ordinances/rectors-ordinance-no-432_annexe-2.pdf/view
http://www.jcu.cz/o-univerzite/dokumenty/rectors_proceedings/platna-opatreni/2020/r_433_-jednaci-rad-eticke-komise-ju.pdf/view
http://www.jcu.cz/about-the-university/documents-1/rectors-ordinances/rectors-ordinance-no-433_the-rules-and-procedure-of-the-usb-ethics-committee.pdf/view
http://www.jcu.cz/o-univerzite/pro-zamestnance/ombudsman-jihoceske-univerzity-v-ceskych-budejovicich
http://www.jcu.cz/about-the-university/for-staff/ombudsman-of-the-university-of-south-bohemia-in-ceske-budejovice
http://www.jcu.cz/o-univerzite/dokumenty/formular-stiznosti_04_2020_fin.docx
http://www.jcu.cz/about-the-university/documents-1/internal-documents-1/call-for-investigation-to-the-usb-ombudsman.docx
http://www.jcu.cz/o-univerzite/dokumenty/rectors_proceedings/platna-opatreni/2020/r_434_-obtezovani-na-pracovisti.pdf/view
http://www.jcu.cz/about-the-university/documents-1/rectors-ordinances/rectors-ordinance-no-434_harassment-in-the-workplace.pdf/view
http://www.jcu.cz/o-univerzite/dokumenty/rectors_proceedings/platna-opatreni/2013/r_253-dodatek-c-1.pdf/view
http://www.jcu.cz/about-the-university/documents-1/rectors-ordinances/rectors-ordinance-no-253_appendix-1.pdf/view
http://www.jcu.cz/veda-a-vyzkum/hr-award-1/dokumenty-k-hr-award/navod-na-vlozeni-inzeratu-v-euraxess/navod-na-vlozeni-inzeratu-v-euraxess.pdf
http://www.jcu.cz/veda-a-vyzkum/hr-award-1/dokumenty-k-hr-award/how-to-publish-an-advertisement-on-euraxess.pdf
http://www.jcu.cz/veda-a-vyzkum/hr-award-1/neverejne-soubory/diagram-naboru-akademickych-pracovniku/
http://www.jcu.cz/veda-a-vyzkum/hr-award-1/neverejne-soubory/diagram-naboru-neakademickych-zamestnancu/
https://www.jcu.cz/veda-a-vyzkum/hr-award-1/dokumenty-k-hr-award/md_podavani-a-vyrizovani-stiznosti-od-uchazecu.pdf/view
https://www.jcu.cz/veda-a-vyzkum/hr-award-1/dokumenty-k-hr-award/pouceni-o-zpracovani-osobnich-udaju-uchazece-o-zamestnani.pdf/view
https://www.jcu.cz/veda-a-vyzkum/podklady-pro-www-stranky/doporuceni-post-doc.pdf
http://www.jcu.cz/veda-a-vyzkum/podklady-pro-www-stranky/postdoctoral-positions-at-the-university-of-south-bohemia-in-ceske-budejovice.pdf
http://www.jcu.cz/o-univerzite/dokumenty/rectors_proceedings/platna-opatreni/2020/r_421_homeworking.pdf/view
http://www.jcu.cz/about-the-university/documents-1/rectors-ordinances/rectors-ordinance-no-421_homeworking.pdf/view
http://www.jcu.cz/o-univerzite/dokumenty/rectors_proceedings/platna-opatreni/2020/r_421_homeworking_priloha.docx/view
http://www.jcu.cz/about-the-university/documents-1/rectors-ordinances/annex-to-rector2019s-ordinance-no-r-421.docx/view

Kroky realizované v navaznosti na ziskani ocenéni HR Award

Revize Akcniho planu se uskuteéni v poloviné roku 2021. Podrobnosti ohledné HR Award jsou uvedeny
na internetovych strankach JU v sekci Véda a vyzkum®. Prace na ziskani a udrzeni ocenéni HR Award jsou
feSeny v ramci projektu OP VVV ,Rozvoj JU - Kapacity pro VaV”.

hr

HR EXCELLENCE IN RESEARCH

Udélenim ocenéni HR Award ziskala JU rovnéZz oprdavnéni
vyuzivat znacku ,HR Excellence in Research”.

9 https://www.jcu.cz/veda-a-vyzkum/hr-award-1
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Mezinarodni srovnani pozice JU (Zebfic¢ky univerzit) a vysledky monitoringu internacionalizace (MICHE)

4 MEZINARODNI SROVNANI POZICE JU

N F g

(ZEBRICKY UNIVERZIT) A VYSLEDKY
MONITORINGU INTERNACIONALIZACE
(MICHE)

JU dlouhodobé a systematicky sleduje v3echny hlavni mezinarodni Zebficky zaméfené na hodnoceni
kvality vysokych Skol a vyzkumnych instituci, a to jak Zebficky, ve kterych se univerzita jiz objevuje, tak
zebficky, ve kterych zatim zastoupena neni’®. Konkrétné jsou sledovany tyto zebficky:
e zebficky tzv. Velké trojky (Zebtitky ARWU - Academic Ranking of World Universities; QS World
University Rankings; THE - Times Higher Education World University Rankings).

o Zebfitky zaméfené primarné na vyzkum (CWTS Leiden Ranking; NTU - National Taiwan University
Ranking: Performance Ranking of Scientific Papers of World Universities; URAP - University
Ranking by Academic Performance).

o multizebfi¢ky (U-Multirank; SIR - SCImago Institutions Rankings).

e alternativni Zebficky (CWUR - Center for World University Rankings; U. S. News Best Global
Universities).

e webové zebricky (Webometrics Ranking of World Universities; uniRank - University Ranking).

Za mimoradny Uspéch je moZné povazovat, Ze se JU v poslednich letech dafi prosazovat i v rdmci Zebrickl
tzv. Velké trojky, ve kterych JU v minulosti zastoupena nebyla. Pred ¢tyifmi lety JU poprvé zabodovala
v Zebficku QS World University Rankings, konkrétné v regionalnim zebficku EECA (Emerging Europe a
Central Asia), ktery zohledfiuje vysledky obsazené v pfedchozich letech v ramci deviti sledovanych kritérii
a vramci zemi spadajicich do regionu EECA. Pred tfemi lety se pak JU zacala prosazovat také v oborovych
Zebfri¢cich EECA, konkrétné v oborovém zebficku ,Agriculture & Forestry” a ,Biological Sciences”.
V poslednim ro¢niku regionalniho zebficku EECA obsadila JU celkové 122. misto a 13. misto v ramci
hodnocenych vysokych $kol z Ceské republiky.

Pfed tfemi lety se pak JU poprvé prosadila také v zebricku ARWU (Academic Ranking of World
Universities). Tento velmi prestizni zebficek je zaloZen na celkem 3esti vybranych kritériich (absolventi a
zaméstnanci instituce, ktefi ziskali Nobelovu cenu nebo Fieldsovu medaili; pocet vysoce citovanych
vyzkumnik( z dané instituce vramci jednotlivych oborovych kategorii; pocet ¢lank( publikovanych
v ¢asopisech Nature a Science; pocet publikaci zanesenych v databazich Science Citation Index -
Expanded and Social Sciences Citation Index a akademicky vykon instituce prevedeny na pocet jejich
zaméstnancll). Kromé globalniho zebficku ARWU se JU v poslednich letech umistuje i v nékolika zebficich
oborovych (Agricultural Sciences; Veterinary Sciences; Ecology; Biological Sciences; Environmental
Sciences & Engineering). V poslednim ro¢niku Zebricku ARWU obsadila JU sdilené 901.-1 000. misto
z vice nez 2 000 hodnocenych univerzit z celého svéta, ¢imz potvrdila své umisténi z predchozich dvou
ro¢nik( tohoto Zebficku. V ramci oborovych Zebfi¢kd se JU opét podafilo dosahnout nejlepsiho umisténi
v oborovém Zebfi¢ku ,Ecology”, v ramci kterého obsadila celkové 101.-150. misto a zaroven prvni misto
v ramci hodnocenych vysokych $kol z Ceské republiky.

Stejného umisténi jako v Zebfitku ARWU dosahla JU v roce 2020 také v novém akademickém Zebfic¢ku
MosIUR (Three University Missions Moscow International University Ranking), ve kterém obsadila 901.-
1 000. misto v ramci 1 500 hodnocenych univerzit z 97 zemi svéta. V ramci ¢eskych univerzit obsadila JU
sdilené 9.-12. misto. Zeb¥i¢ek ,Three University Missions Moscow International University Ranking”, ktery
byl poprvé publikovan teprve v roce 2017 a jehoz vznik iniciovala Ruskd unie rektor( (Russian Union of
Rectors), hodnoti tfi klicové oblasti — vzdélavani (45 %), vyzkum (25 %) a spolecensky dopad ¢innosti
univerzity (30 %). Hodnocené univerzity jsou posuzovany na zakladé celkem 16 kritérii, pficemz oblast
vzdélavani a vyzkumu pokryvaji vzdy ctyri kritéria, oblast spole¢enského dopadu pak zbyvajicich 8 kritérii.

10 Z uvedenych Zebfi¢kd zatim JU neni hodnocena v Zebficku CWTS Leiden Ranking a také v Zebfi¢ku U-Multirank,
pro ktery JU aktivné neposkytuje zadna data.
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V ramci uvedeného Zebficku nejsou vyuzivany tzv. reputacni prizkumy, hodnoceni je provadéno
mezinarodni expertni skupinou.

Vroce 2020 rovnéz JU vyznamné zabodovala v prestiznim Zebfi¢cku THE (Times Higher Education World
University Rankings). V ramci vice nez 1 500 hodnocenych univerzit z 93 zemf{ svéta obsadila celkové
801.-1 000. misto, ¢&imz obhdjila své umisténi z pfedchoziho roku. V ramci ¢eskych vysokych 3kol JU
obsadila 4. misto z 18 vysokych $kol z CR, které byly v rdmci ,World University Rankings 2021" hodnoceny.
Hodnoceni opét probihalo na zakladé 13 kalibrovanych vykonovych ukazateld hodnoticich dosazené
vysledky v oblasti vzdélavani, vyzkumu, transferu znalosti a internacionalizace. JU se v poslednich letech
dafi nejen v ramci tohoto globalniho zebfitku, ale také v ramci Zebfi¢ku regiondiniho (The Times Higher
Education Emerging Economy University Rankings), Zebfi¢cku tzv. mladych univerzit, tedy univerzit
mladsich padesati let (The Times Higher Education Young University Rankings), ¢i nékterych zebrickd
oborovych. Jsou jimi oborové Zebricky ,Life Sciences” a ,Clinical, pre-clinical & health”.

tabulkach.

Mezindrodni Zebricky tzv. Velké trojky

Rok / umisténi JU v Zebricku 2017 2018 2019 2020
. . . o 901.-1 000.({901.-1 000.|901.-1 000.

ARWU (Academic Ranking of World Universities) "I (4-6. 2 CR) | (6-7.2 CR) | (6.-7. z CR)
201.-300.

ARWU - oborovy Zebfic¢ek ,Agricultural Sciences” -| 151.-200.| 201.-300. 3 (_)5 z3glg)
Sy ves . . “ 151.-200.

ARWU - oborovy Zebficek ,Veterinary Sciences -| 151.-200.| 151.-200. (1-2. 7 CR)
101.-150.

ARWU - oborovy Zebfitek ,Ecology” -| 151.-200.| 101.-150. (()1 , C?s)
ARWU - oborovy Zebficek ,Biological Sciences” -| 401.-500.| 401.-500. -
ARWU - oborovy Zebfic¢ek ,Environmental i _ _ 401.-500.
Sciences & Engineering” 401.-500.| 401.-500. (3.-4.zCR)
QS World University Rankings - - - -
QS World University Rankings - regionalni 146. 122. 123. 122.
Zebricek EECA (Emerging Europe a Central Asia) | (15.zCR)| (13.zCR)| (13.zCR)| (13.zCR)
QS World University Rankings - oborovy .| 251.-300.| 201.-250.| 251.-300.
Zebfic¢ek ,Agriculture & Forestry” (3.-5.zCR) (2.zCR) | (2.-4. z CR)
QS World University Rankings - oborovy ) .| 551.-600.| 551.-600.
Zebfricek ,Biological Sciences” (3.-4.zCR) | (3.-4. z CR)
THE (Times Higher Education World University ) .|801.-1 000.801.-1 000.
Rankings) (4.-5.z CR) (4. zCR)
THE Emerging Economies University Rankings - ) | 201.-250.| 251.-300.
regionalni Zebfi¢ek (4.-5.zCR) | (4.-6.z CR)
THE Young University Rankings — Zebfi¢ek i .| 201.-250.| 251.-300.
univerzit mladsich padesati let (1.zCR) (1.zCR)
PR . . " 301.-400.| 401.-500.

THE - oborovy zebficek ,Life Sciences - 1 (1-2. 2 CRY | (1-3. 2 CR)
THE - oborovy Zebfitek ,Clinical, pre-clinical & i i 601.+ 601.+
health” (4-6.zCR) | (4.-6.z CR)

1T Do prehledu umisténi nejsou zahrnuty webové Zebficky, které hodnoti zejména ,viditelnost” vysokych skol na
internetu, velikost jejich webového obsahu, popularitu webovych stranek apod.
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Mezindrodni Zebfi¢ky zamérené primdrné na vyzkum

Rok / umisténi JU v Zebricku 2017 2018 2019 2020
NTU (National Taiwan University Ranking:
Performance Ranking of Scientific Papers of - - - -
World Universities)
NTU - Zebfi¢ek za védni oblast ,Agriculture” Q@ Zzgé)' 3?‘1_23%% 3 zzglg). 3(()‘1_2333)
NTU - oborovy Zebfic¢ek ,Plant and Animal 174. 192. 186. 172.
Science” (2. z CR) (2.zCR) (2. zCR) (2.zCR)
NTU - oborovy Zebfitek ,Environment/Ecology” 3 chzs)' - 3 zzglg). -
NTU - oborovy Zebfitek ,Agricultural Sciences” 45(’;_2523) (243_25%% (243_25%% 4?;_25gg)
NTU - oborovy Zebfic¢ek ,Microbiology” - - @ Zzglg)' @ Zzgs)'
URAP (University Ranking by Academic 906. 933. 941. 967.
Performance) (5.z CR) (6. zCR) (7. zCR) (7.z CR)
URAP - oborovy Zebficek ,Biological Sciences” - 3 2333)' 3 2335)' iadt:g:)gzr;:
URAP - oborovy Zebfi¢ek ,Environmental i i 232.| zatim neni
Sciences” (3.zCR) | k dispozici
Ly vy u 132. 119.| zatim neni
URAP - oborovy Zebficek ,Zoology - (3.2 CR) (2.2 CR)| k dispozici
URAP - oborovy Zebfic¢ek ,Agriculture” - 3 z3CgI;5 3 z3CJI?55 iaé:g:)gzelr;:
URAP - oborovy Zebfitek ,Veterinary Sciences” - (1.2 gs) (1.2 Cglg)) ﬁag:z:)gzelr;:
Mezindrodni multiZebricky
Rok / umisténi JU v Zebficku 2017 2018 2019 2020
N : 596. 677. 697. 724,
SIR (SCImago Institutions Ranking) 8.2CR)| (10.zCRY| (10.zCR) (8.2 CR)
405. 397. 390. 385.
SIR - Research Rank (7.2CR)|  (7.zCR)|  (7.2CR)|  (5.zCR)
. 404. 469. 483. 525.
SIR - Innovation Rank (12.zCR)| (15.2CR)| (14.zCR)| (17.zCR)
. 88. 167. 226. 221.
SIR = Societal Rank 6.2CR)| (10.2CR)| (5.2CR)| (7.2 CR)
Alternativni mezindrodni multizebricky
Rok / umisténi JU v Zebficku 2017 2018 2019 2020
CWUR (Center for World University Rankings) - (5 zgglg)- (51zocg|g)' (51205;)'
U. S. News Best Global Universities (5 ngs)' (5 28CJR?). (5 Zggg)' (5 zgglg).
U. S. News Best Global Universities — oborovy 210. 189. 198. 207.
Jebti¢ek ,Plant and Animal Science” 4.z CR) 4.z CR) (5.z CR) 4.z CR)
U. S. News Best Global Universities - oborovy ) 194. 200. 193.
Jebti¢ek ,Microbiology” (2.z CR) (2.z CR) 2.z CR)
U. S. News Best Global Universities — oborovy i 167. 176. 182.
Zebfi¢ek ,Environment/Ecology” (2. zCR) (2. zCR) (3.zCR)
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Rok / umisténi JU v Zebficku 2017 2018 2019 2020
U. S. News Best Global Universities - oborovy ) ) 473. .
zebfitek ,Biology and Biochemistry” (4. zCR)

Diky svému velmi dobrému misténi v prestiznim zebficku THE se JU podafilo v poslednich dvou letech
probojovat také do Zebfitku Cross Ranking, ktery sestavuje Stredisko vzdélavaci politiky UK'™. Cross
Ranking propojuje hodnoceni tfi nejrespektovanéjsich mezinarodnich Zebfi¢kd vysokych Skol, konkrétné
Zebrfickl ARWU, QS a THE. Jednd se o metaanalyzu hodnoceni vysokoskolskych instituci a
vysokoskolskych vzdélavacich systémud na svété. Zakladni myslenkou projektu Cross Ranking, v ramci
kterého byla zatim zpracovédna data za roky 2012 a 2016-2019, je propojeni dostupnych informaci a
Udaju z uvedenych tfech mezindrodnich Zebfi¢kl za pomoci kvantitativnich i kvalitativnich ukazatelG.
Aktuadlni Cross Ranking, ktery vySel na pfelomu roku 2019/2020, pfinasi srovnani celkem 1721 nejlépe
hodnocenych vysokych Skol a 50 nejuspésnéjsich vysokoSkolskych systéml z 98 zemi svéta. V tomto
recentnim Zebficku se JU umistila na sdileném 926.-928. misté, coz predstavuje 7. misto vramci 17
hodnocenych vysokych $kol z Ceské republiky. Meziro¢né se JU podafilo zlepsit o vice nez 400 mist, coz
pfedstavuje nejvyraznéjsi zlepeni ze véech vysokych kol z Ceské republiky, kterym se podatilo v tomto
Zebfi¢ku v daném roce umistit.

Cross Ranking
Rok / umisténi JU v Zebficku 2017 2018 2019 2020
1353.-

1391.
9.z CR)

926.-928. zatim neni
(7.2 CR) | k dispozici

Cross Ranking

Kromé mezinarodnich Zebfi¢kl vénuje JU pozornost také narodnim ZebFickiim pravidelné zvefejiovanym
ve vefejnopravnich médiich ¢i ve vefejné dostupnych publikacich a studiich {napft. Zebfi¢ky uplatnitelnosti
univerzit/fakult podle zvolenych kritérii, uplatnitelnost absolventd na trhu prace, porovnavani vykond
v oblasti vyzkumné ¢innosti srovnatelnych instituci apod.). K témto Zebri¢kd, ve kterych se JU pravidelné
velmi dobte umistuje, patfi napt. Zebtitky sestavované ¢asopisem TYDEN ¢&i ZebFi¢ky sestavované Asociaci

studentd a absolventd vramci soutéze ,Fakulta roku”. Bliz3i informace o recentnim umisténi JU
v narodnich i mezinarodnich Zebfi¢cich podava Vyrocni zprava o ¢innosti JU za rok 2020.

V roce 2020 obdrzela JU zavére¢nou Zpravu a doporuceni externich expertl k internacionalizaci na JU, a
to na zakladé hodnoceni, které v roce 2019 probéhlo v ramci projektu Monitoring Internationalization
of Czech Higher Education (MICHE), ktery pro MSMT zajistoval Dam zahraniéni spoluprace (DZS).
Motivaci JU pro zapojeni do projektu MICHE 2019 byla zejména pfileZitost k systematické a strukturované
vnitfni analyze a vyhodnoceni Grovné v dil¢ich oblastech internacionalizace a odhaleni pfipadnych bariér
v komunikaci a v nastavené univerzitni/fakultni strukture. JU vychazela z prfedpokladu, Ze analyza
provedend externimi odborniky napomize tomu, aby se univerzita v téchto oblastech posunula dale a
dokazala pruzné reagovat na zmény a pozadavky soucasné generace studentd.

V ramci projektu MICHE byl pro G¢ely hodnoceni zahrani¢nimi experty vypracovan sebehodnotici dotaznik,
byl poskytnut prehled o realizaci zahrani¢nich mobilit a finan¢nich nastrojich internacionalizace za
uplynulé obdobi, pfedlozeny byly strategické dokumenty JU a SWOT analyza silnych a slabych stranek,
rizik a prilezitosti k rozvoji a ocekavani univerzity. V ¢ervnu 2019 byla uskute¢néna dvoudenni
monitorovaci navstéva hodnotitelll z DZS a zahrani¢nich expertd na mezinarodni vzdélavani (Daniel
Casten, Christofer Medalis) na JU, béhem niz probéhla fada schiizek se zastupci managementu univerzity
(rektor, prorektoti, kvestor), referentkami Utvaru pro zahraniéni vztahy JU, vedenim fakult (prodékani pro
zahrani¢ni vztahy), referentkami zahrani¢nich oddéleni fakult, akademickymi pracovniky (2 zastupci
z kazdé fakulty) a se studenty (studenti JU, zahrani¢ni studenti, zastupci ESN USB Budweis).

V bfeznu 2020 pak JU obdrzela zavére¢nou Zpravu a doporuceni zahrani¢nich hodnotiteld, na jejimz
zakladé mél byt zpracovan Akéni plan internacionalizace JU pro obdobi nasledujicich tfi let. Vzhledem
k tomu, Ze v roce 2020 doslo k ¢asovému soubéhu s pfipravou Strategického zaméru JU pro roky 2021
az 2030 (déle jen ,SZ JU 2021+"), jehoz soucasti byl i Plan internacionalizace JU, obratilo se vedeni JU na

12 http://www.strediskovzdelavacipolitiky.info/app/crossranking/
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Mezinarodni srovnani pozice JU (Zebricky univerzit) a vysledky monitoringu internacionalizace (MICHE)

MSMT, resp. DZS s Zadosti, zda by bylo moZné poZadat zahrani¢ni hodnotitele o komentar ptimo
k vypracované prioritni oblasti Internacionalizace JU obsazené v ramci SZ JU 2021+. Evaluace provedena
externimi odborniky na danou problematiku poskytla JU nezdvisly pohled na situaci v oblasti
internacionalizace, coz bylo vyuZito pfi pfipravé Planu internacionalizace JU. Zpétna vazba zahrani¢nich
expertd k tomuto planu internacionalizace byla nasledné vyuZita k finalizaci strategickych zaméra
v oblasti internacionalizace v ramci SZ JU 2021+.

Mezindrodni spoluprace ve vyzkumu je dokladovdna mj. mnoZstvim védeckych vystupl vytvorfenych ve
spolupraci se zahrani¢nimi vyzkumnymi organizacemi (viz graf za posledni rok), kterd se ukazuje jako
velmi stabilni, stejné jako mezinarodni mobility, podrobnéji se jimi zabyva Vyro¢ni zprava o ¢innosti JU za
rok 2020.

Centre National de la Recherche Scientifique (CNRS)

Consejo Superior de Investigaciones Cientificas (CSIC)
Polish Academy of Sciences

University of Florence Swedish University of Agricultural Sciences

Institut de Recherche pour le Developpement (IRD)
University of

South
Bohemia Ceske

INRAE

University of Helsinki

Budejovice
Universite Paris Saclay e//

Senckenberg Gesellschaft fur Naturforschung (SGN)

Comenius University Bratislava

University of Valencia

Russian Academy of Sciences

Helmholtz Association Slovak Academy of Sciences

Pocty publikaci JU ve WoS za rok 2020 (stav k 4. 3. 2021), které byly vytvoreny ve spoluprdci se
zahraniénimi partnerskymi institucemi. Zdroj: inCites.
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5 MEZINARODNI HODNOCENI JU DLE
METODIKY 17+

Vroce 2020 bylo na JU realizovano mezindrodni hodnoceni dle Metodiky 17+ (Metodika hodnoceni
vyzkumnych organizaci v segmentu vysokych gkol, schvélena dne 30. Eervence 2019 usnesenim vlady CR
¢. 563). Pro Ucely tohoto hodnoceni, které bylo zaméreno na tfi z celkem péti'* modult hodnocenych
vramci Metodiky 17+, a to konkrétné na moduly M3 (Spolecenska relevance - hodnoceni na drovni
fakult), M4 (Viabilita - hodnoceni na urovni celé univerzity) a M5 (Strategie a koncepce - hodnoceni na
Urovni celé univerzity), byl ustaven Mezinarodni evalua¢ni panel (MEP).

Dne 17. 12. 2019 zaslala JU na MSMT zadost o udéleni povéfeni organizaénim zabezpeéenim realizace
hodnoceni vyzkumné organizace v segmentu vysokych 8kol, a to spole¢né se Statutem a jednacim fadem
MEP, navrhem na slozeni MEP, harmonogramem hodnoceni JU a navrhem vydajd na organiza¢ni
zabezpedeni realizace hodnoceni JU. Této zadosti MSMT vyhovélo a dne 27. 2. 2020 povéfilo JU
organiza¢nim zabezpelenim hodnoceni vyzkumné organizace v segmentu vysokych 3kol vroce 2020.
Vramci tohoto povéieni také MSMT schvidlilo navrzené slozeni MEP (10 ¢&lenG + zastupce MSMT).
V souladu se stanovenym harmonogramem nasledné JU dokondila pfipravu sebeevaluaéni zpravy za
moduly M3, M4 a M5, kterd byla po kontrole formalnich nalezitosti (realizovano MSMT) postoupena
¢lendm MEP, ¢imz byl fakticky zahajen samotny proces mezinarodniho hodnoceni. Soubézné s tim JU
zahdjila pfipravy on-site navstévy hodnotiteld MEP na JU. Tato navStéva byla plvodné planovana v terminu
9.-11.6.2020.

Vreakci na propuknuti pandemie Covid-19 bylo MSMT nuceno pavodné schvaleny harmonogram
hodnoceni vyzkumnych organizaci v segmentu vysokych Skol posunout. O této skutec€nosti byly vysoké
Skoly informovany dne 31. 3. 2020.

Aktualizovany harmonogram hodnoceni vyzkumnych organizaci v segmentu vysokych skol (zmény oproti
plvodnimu harmonogramu hodnoceni jsou vyznaceny tucné)

F())(;:Iselzlyztc(iilgiczﬁbeevaluaéni zpravy a podkladd pro hodnoceni vysokou Skolou do 31. 3. 2020
Ovéreni uplnosti podkladl pro hodnoceni poskytovatelem do 13.4.2020
Zahajeni hodnoceni MEP do 15.4.2020
On-site visit do 30. 11. 2020
Dokon¢eni hodnoceni MEP do 31. 12. 2020
Predani zpravy z hodnoceni MEP poskytovateli do 31. 1. 2021
Konsolidace zprav MEP grémiem poskytovatele do 15. 2. 2021
Zpracovani protokolu | o hodnocenfi vysoké Skoly do 28. 2. 2021
Spole¢né jednani poskytovatele, RVVI a CKR do 31. 3. 2021
Zpracovani protokolu Il 0 hodnoceni vysoké skoly do 31. 5. 2021

Na zdkladé souhlasného vyjadfeni vétsiny ¢lend MEP byl s ohledem na aktualizovany harmonogram
hodnoceni stanoven novy termin on-site navitévy hodnotiteld MEP na JU (10. - 12. 11. 2020), ktery byl
nasledné schvalen i ze strany MSMT. Po ohlaseni nového terminu konani on-site visit na JU rezignoval na
¢lenstvi v MEP prof. Poul-Eric Jensen z University of Copenhagen. Dlvodem byla kolize s dalsimi zavazky
pana profesora na domdci univerzité. | kdyz byl po této rezignaci stale pocet ¢lent MEP nad stanovenym
minimem, rozhodlo se vedeni JU nalézt jiného vhodného kandidata, ktery by pocet ¢lend MEP doplnil na
plvodné jmenovany pocet (10 + zastupce MSMT). Bylo to zejména z ddvodu obavy ohledné pripadnych
dal3ich rezignaci a poklesu po¢tu ¢lentt MEP pod minimum stanovené ze strany MSMT. Novym kandidatem

13 Kromé mezinarodniho hodnoceni v modulech M3, M4, M5 je soucasti Metodiky 17+ také narodni hodnoceni
v modulech M1 (Kvalita vybranych vysledkd) a M2 (Vykonnost vyzkumu). Toto hodnoceni, které casové
predchazelo mezinarodnimu hodnoceni, bylo realizovano Radou pro vyzkum, vyvoj a inovace (odborny a poradni
orgén vlady Ceské republiky).
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na ¢lenstvi v MEP byl vedenim JU vybran prof. Jan K. Schjoerring z University of Copenhagen, ktery byl po
souhlasném vyjadFeni MSMT nasledné také ¢lenem MEP jmenovén.

Aktualizované slozeni MEP

Jméno

Stat

Pracovisteé

Prof. Johan Verreth
(predseda MEP)

Nizozemsko

Wageningen University & Research

Prof. J6szef Betlehem Madarsko University of Pécs

Prof. Klaus Baumann Némecko Albert-Ludwigs-Universitat Freiburg

Prof. Martin Lindner Némecko Martin Luther University Halle-Wittenberg
Prof. Elena Horska Slovensko Slovenska zemédélska univerzita, Nitra
Prof. Jan K. Schjoerring Dansko University of Copenhagen

Prof. Eva Akesson Svédsko Uppsala University

Prof. Henk Schoot

Nizozemsko

Tilburg University

Prof. Tomas Opatrny Cesko Univerzita Palackého Olomouc
Doc. Jaroslav Sebek Cesko Historicky Ustav AV CR
Dr. Marek VySinka Cesko Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy

Vzhledem k pretrvavajicimu nepfiznivému vyvoji pandemické situace na podzim roku 2020 a v ndvaznosti
na vyjadreni fady ¢lend MEP, ktefi avizovali, Ze se planované on-site navstévy na JU nebudou moci fyzicky
z(&astnit, pozadala JU MSMT o souhlas realizovat on-site visit pIné distanéni formou, tedy formou online
jednani. Tento souhlas byl JU udélen dne 21. 10. 2020.

Nasledné, 29. 10. 2020, se uskutelnilo pfipravné online jednani ¢lend MEP s vybranymi zastupci vedeni
JU, na kterém byly diskutovany program distanéniho zasedani MEP, technické a organizac¢ni zajisténi
tohoto zasedani a zejména pozadavky mezinarodniho evalua¢niho panelu na jednotnou obsahovou
strukturu fakultnich prezentaci v ramci modulu M3 a univerzitnich prezentaci v ramci moduld M4 a M5,
spolu s pozadavky MEP na persondlni slozeni t¢astnikld nasledného distancniho zasedani MEP.

Samotné distan¢ni zasedani MEP se uskutecnilo 10. - 12. 11. 2020. Prvni den zasedani byl vénovan
modulim M4 a M5, které byly diskutovany primarné se zastupci rektordtu a dalSimi osobami zastupujicimi
JU jako celek, v¢etné fesitel( velkych vyzkumnych infrastrukturnich projektd, studentl doktorskych
studijnich programu, zastupcl univerzitnich stakeholder(, zastupct aplikacni sféry ¢i ¢len Spravni rady
JU. Jednani bylo rozdéleno do nékolika blokd, které sledovaly strukturu danych moduld v sebeevalua¢ni
zpravé JU. Po jednotlivych blocich nasledovalo uzaviené reflektivni jednani MEP. Druhy a tfeti den
zasedani byly vénovany modulu M3, pficemz kazdy z téchto dnd byl vyhrazen na jednani se Ctyfmi
fakultami JU. Po kazdém fakultnim bloku nasledovalo kratké reflektivni jednani MEP. Distan¢niho zasedani
MEP se zucastnili vSichni ¢lenové mezinarodniho evalua¢niho panelu. Na strané JU se jednani po celou
dobu ucastnil prorektor pro védu a vyzkum a tajemnik MEP, po vétSinu jednani pak také byvaly prorektor
pro védu a vyzkum, za jehoz pUsobeni byla vyhotovena sebeevaluac¢ni zprava JU. Pfi jednani s jednotlivymi
fakultami se za danou fakultu jednani Gcastnili vzdy dékan, prodékan pro védu a vyzkum a zastupci
studentl doktorskych, pfipadné magisterskych studijnich program0. Na pozddani Mezinarodniho
evalua¢niho panelu byli k jednani pfipadné pfizvani rovnéz daldi pracovnici managementu fakulty,
zastupci akademickych pracovniki fakulty, dalsi studenti, techniéti a administrativni pracovnici ¢i zastupci
stakeholderd. Nad ramec predepsanych prezentaci byly clendm MEP jednotlivymi fakultami poskytnuty
nékteré dalsi dopliujici materidly, vcetné pro tento Ucel pripravenych fakultnich videi.

Néktera témata se diskutovala opakované v prabéhu celého distan¢niho jednani MEP (jak prvni
Jrektoratni” den, tak dalsi ,fakultni” dny). Patfily mezi né zejména:

e Mezinarodni rozmér vyzkumu, zapojeni do mezinarodnich projekt( a konsorcii, evropské granty,
internacionalizace JU, Fizeni rizik v mezinarodnich projektech.

e Spoletenskd relevance vyzkumu, dopad vyzkumu na spole¢nost, pfinos vnéjSimu svétu,
aplikovany vyzkum, nezdvislost vyzkumu a védecka integrita.
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e Strategie Zivotniho cyklu velkych vyzkumnych infrastruktur a jejich korelace se strategii univerzity
jako celku.

e Vyzkumné ambice JU, spoluprace mezi fakultami, spoluprace s Akademii véd CR a dal3imi
vyzkumnymi subjekty.

o Dalsi vzdélavani akademickych i neakademickych pracovnikd JU, poskytované sluzby a benefity,
prizkumy spokojenosti zaméstnancd.

e Hodnoceni vykonnosti vyzkumu, motiva¢ni systém pro vyzkumné pracovniky.
e Postavenizen ve védé, rovnost pohlavi, podminky pro sladovani pracovniho a soukromého Zivota.

e Systém doktorského studia, podminky pro doktorandy, zejména ty zahrani¢ni, pozadavky na
jejich Uspésdné studium, sluzby nabizené doktoranddm, fesSeni pfipadnych profesnich i osobnich
konfliktd.

Bezprostfedné po skonéeni distan¢niho zasedani MEP zahdjili ¢lenové MEP, dle pfedem dohodnutého
postupu a v souladu s metodikou MSMT, pFipravu evaluagni zpravy za jednotlivé hodnocené moduly. Na
pocatku prosince 2020 pak JU obdrzela navrh této evaluacni zpravy, ktery obsahoval kvalitativni
hodnoceni jednotlivych sledovanych kritérii. K tomuto névrhu vypracovalo vedeni JU a vedeni jednotlivych
fakult JU své stanovisko, v ramci kterého byly podany nékteré dopliujici informace a vysvétleni. Toto
stanovisko bylo zaslano MEP, které ho nasledné zohlednilo pfi zpracovani finalni verze evaluacni zpravy.
Tato finalni verze, kterd kromé hodnoceni kvalitativniho jiz obsahovala i hodnoceni kvantitativni (bodové),
byla JU dorucena dne 23. 12. 2020. Nasledné, po doplnéni nékterych formalnich nalezitosti, byla uvedena
evaluaéni zprava v souladu se stanovenym harmonogramem postoupena na MSMT k dal$imu posouzeni.

Z evaluacni zpravy vyplyva, Zze MEP hodnoti JU celkové jako ,primérnou az dobrou”, tedy znamkou 2-3 na
skale 0-5™, s tim, ze JU ma velmi dobrou vychozi pozici a zaroven silny potencial k dalSimu rozvoji.
Hodnoceni ,primeérna VS* chape MEP jako ,primérna v evropském méfitku”, spliiujici jisté minimalni
standardy pro solidni evropskou VS, a z tohoto pohledu a s ohledem na pozici JU v Evropé povazuje MEP
vyslednou znadmku za logickou. MEP pfiznava urcitou striktnost a poctivost ve svém pristupu k hodnoceni,
protoze hodnoceni pochopil jako snahu popsat stav véci a poskytnout naméty a doporuceni pro dalsi
rozvoj, které by JU posunuly na vy3si Groven. MEP v dodané evaluacni zpravé v této souvislosti také
oteviené vyjadfuje rozpaky nad procesem a strukturou hodnoceni ze strany MSMT, nad kritérii a
nejasnostmi hodnoceni, nad nutnosti jednotlivé vystupy VS bodové ocenit a nad smysluplnosti riizné VS
na zékladé rdzného pfistupu rlznych komisi nekriticky srovnavat.

Moderni evropskou univerzitou je podle MEP univerzita aktivhé zapojena do evropskych univerzitnich siti,
jejimz jadrem zlstava kvalitni akademicky vyzkum a vyuka, ale kterd je na druhé strané oteviena
vefejnosti a silné interaguje se spole¢nosti a jejimi pozadavky a potfebami. Neni proto prekvapenim, ze
za dvé nejvétsi vyzvy pro JU povazuje MEP jasné prihlaseni se k potiebé a rozvoji spole€enské relevance
vyzkumu a posileni internacionalizace JU.

MEP na kazdé fakulté JU - v ramci hodnoceni modulu M3 (Spolecenska relevance - hodnoceni na trovni
fakult) — nachazi néco unikatniho, néco, co je tfeba dale rozvijet a podporovat a co déla JU jedine¢nou.
Pri reflexi vysledného hodnoceni MEP je tfeba mit na paméti, Zze se hodnotila jen relativné Gzka (i kdyz do
budoucna asi ¢im dal zasadnéjsi) oblast védy a vyzkumu, totiz spolecenska relevance. K tomu je pro
vysledné hodnoceni tfeba bezesporu pfidat vysledky v modulech M1 a M2, v nichz nékteré fakulty
dominuji. V ramci modula M4 (Viabilita) a M5 (Strategie a koncepce), které byly hodnoceny na Grovni celé
univerzity, pak byla nejlépe hodnocena védecka spoluprace na narodni trovni (kam se zcela jisté promitla
velmi t&sna spoluprace s Ustavy AV CR) a univerzitni strategie finan¢ni podpory a udrzitelnosti
vyzkumnych center a velkych infrastruktur.

14 Hodnotici skala obsahuje tyto stupné:

e 5 (Vynikajici) - Hodnocena VS (v pfipadé modulu M3 hodnocena jednotka) dosahuje spi¢kové, svétové
srovnatelné drovné.
4 (Velmi dobry) - Hodnocena VS (v pfipadé modulu M3 hodnocena jednotka) dosahuje vyznaéné trovné.
3 (Dobry) - Hodnocend V5 (v pfipadé modulu M3 hodnocend jednotka) dosahuje znamenité Grovné.
2 (Pramérny) - Hodnocend VS (v pfipadé modulu M3 hodnocena jednotka) dosahuje primérné Grovné.
1 (Podprdmérny) - Hodnocena VS (v pfipadé modulu M3 hodnocend jednotka) dosahuje podpriimérné Grovné.
0 (Nedostate¢ny) - Hodnocend VS (v ptipadé modulu M3 hodnocena jednotka) dosahuje vyrazné
podprimérné, témér nulové Urovné.
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Nékolik zakladnich témat / vyhrad / doporuceni se opakuje v hodnoceni témér kazdé fakulty:
e Nedostate¢ny pocet EU projektd, zadny s JU jako s koordinatorem.

e Neujasnénost vyznamu pojmu ,spole¢enské relevance” a z toho plynouci absence strategie pro
rozvoj a hodnoceni dopadu odpovidajicich aktivit (nejasny vyklad vyznamu tohoto konceptu vsak
zaznival i z st zastupce MSMT)

¢ Nedostate¢na mezifakultni spoluprace, navzdory mnoha zfejmym tematickym prekryvim.

o Absence jasné definovanych priorit a celkové strategie aplikovaného vyzkumu, jeho vazby na
zakladni vyzkum a dopadl do vyuky (v soucasnosti spiSe ad hoc aktivity); roztristénost aktivit
smluvniho vyzkumu mezi velky pocet odbérateld s nizkym finanénim pfinosem plynoucim
z jednotlivych zakazek.

e Absence monitoringu dopadl a prospéchu aplikovaného vyzkumu pro spole¢nost - kdo jsou
kone¢ni uzivatelé a jak jsou pro né vysledky uzite¢né; absence monitoringu potreb spole¢nosti.

e Absence strategie popularizace VaVal, véetné nedostate¢né ,nereklamni” propagace v médiich,
a monitoringu pfislusnych aktivit.

e Absence jasné politiky védecké integrity a nezavislosti pfi spolupraci s komerénimi subjekty,
obecnych pravidel pro feSeni konflikt utajovani informaci vs. jejich védecké publikace.

U fady téchto témat MEP navrhuje Fesit je na Grovni celé JU prostfednictvim celouniverzitnich strategii,
ke kterym by se fakulty prihlasily a které by si pfipadné dale rozpracovaly na své Urovni.

Vétsiné fakult JU je vramci evaluacni zpravy rovnéz vytykana nedostate¢na internacionalizace. Pojem
internacionalizace je vSak velmi Siroky, ma rfadu aspektl, a u rdznych fakult se zmifuji pravé rGzné jeji
aspekty, mezi které mimo jiné patfi:

e Vymeéna znalosti a zkuSenosti, pfenos ze zahranidi a jejich narodni ¢i regionalni aplikace.

e Orientace na globalni vyzvy: klimaticka zména, ochrana biodiverzity, bezpe¢nost potravin,
migrace, krize demokracie, rGst populismu, nedostatek energie, sucho, boj s epidemiemi, ...

e Podpora a udrzeni védecké sluzby: ¢lenstvi v edi¢nich radach, zvané prednasky, mezinarodni
ocenéni.

e Ambice publikovat v prestiznich mezinarodnich ¢asopisech, autorské tymy s mezinarodnim
zastoupenim.

e Vice zvanych hostl na JU (zvlasté zahrani¢nich Spickovych odbornikdy).

e Vétsi aktivita v poradani odbornych konferenci na pdé JU.

e Na urovni celé JU pak ,zasitovani” vrdznych evropskych univerzitnich konsorciich, véetné
aktivniho zapojeni do iniciativy ,Evropské univerzity”.

Hlavni nedostatkem JU na celouniverzitni Grovni je dle MEPu absence uzké vazby mezi rektoratem a
fakultami. MEP navrhuje pro rektorat jakousiroli lidra a tvlrce celouniverzitnich strategii nejen k tématim
popsanym vyse, piihlaseni se k témto strategiim jednotlivymi fakultami a jejich pfipadné dalsi
rozpracovani na urovni fakult. Jde pochopitelné o citlivé téma, které vsak jisté stoji za dakladnou reflexi,
nebot by pomohlo Fedit i fadl vytek smérem k jednotlivym fakultam, véetné tvorby pfislusnych strategii
na urovni jednotlivych fakult, mezifakultni spoluprace a jeji podpory ze strany JU, ¢i nékterych aspekt(
internacionalizace. Zaroven by takova celouniverzitni politika mohla pokryt fadu dalsich, konkrétnéjsich
namétd ze strany MEPu:
e Vznikajici strategie pro zakladani a fungovani spin-offi na JU; podpora inovativniho mysleni
zaméstnanc JU.
e Pfipadnd celouniverzitni podpora JU pro EU projekty.
e Nové zavadéné polozky RVO pro podporu Uspésnych tymG a zakladani novych perspektivnich
tymd.
e Vznikajici open access a open data platformy na JU.
e Strategické planovani budoucich investic do védy a vyzkumu na JU.

e Podpora internacionalizace a mezinarodni spoluprace ve védé a vyzkumu na JU, v¢etné pravidel
pro ,sabbatical leaves”.

e Sifeni zkusenosti a ,best practices” napfi¢ fakultami.
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Shrnuti

Aktivnéjsi zapojeni do tvorby strategickych a pozi¢nich dokumentd na regionalni a narodni drovni
(mésto - kraj - parlament).

Podpora bilingvni (¢esko - anglické) komunikace v rdmci celé univerzity.

Rozvoj kariérniho poradenstvi pro studenty doktorskych studijnich programd, zavedeni
pravidelnych Setfeni jejich uplatnéni na trhu prace a kompetenci ziskanych studiem na JU.

Podpora ztizeni Skoly doktorskych studii.
Siteni myslenek fair trade v ramci celé univerzity.

Tvorba jednotnych politik zaméfenych na podporu inkluze a rozmanitosti, na feseni konfliktd a
nezaddouciho chovani na pracovisti, zfizeni pozice fakultnich/katedralnich ombudsmand.
Genderova problematika, v¢etné pratelského a vstficného pristupu k rodi¢ovstvi akademickych
pracovnikd.

Monitoring spokojenosti akademickych pracovnik( s praci, pracovnimi podminkami a moznostmi
kariérniho rdstu.

Posileni korporatni identity JU.

Vroce 2020 bylo na JU mezindrodnim hodnoticim panelem realizovano mezinarodni hodnoceni dle
Metodiky 17+ v modulech M3, M4 a M5. Panel zhodnotil JU celkové jako ,primérnou az dobrou” s tim, Ze
JU ma velmi dobrou vychozi pozici a zaroveh silny potencial k dal$imu rozvoji. Hodnoceni ,primérna v5*
pfitom MEP chape jako ,primérna v evropském méfitku”, splfiujici jisté minimalni standardy pro solidni
evropskou VS, a z tohoto pohledu a s ohledem na pozici JU v Evropé povaZuje MEP vyslednou znamku za
logickou. Za dvé nejvétsi vyzvy pro JU povazuje MEP jasné prihlaseni se k potfebé a rozvoji spole¢enské
relevance vyzkumu a posileni internacionalizace JU. Vedeni JU i jednotlivych fakult se k vysledkdm
hodnoceni prihlasilo, povazuje doporuceni MEP za relevantni a je pfipraveno spole¢né pracovat na
implementaci téchto doporuceni tak, abychom pfi pfistim hodnoceni v roce 2025 byli na své vysledky
dostatecné hrdi.
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6 FINANCNI ZDROJE JU

Vramci JU je uplathovana strategie, politika a proces fizeni finan¢nich zdrojd tak, aby podporovaly
celkovou strategii JU a zaru¢ovaly finan¢ni stabilitu.

Rozpocet JU vychazi z internich pravidel pro tvorbu rozpoc¢tu - metodiky rozpoctu JU. Metodika obsahuje
postupy vypoctu objemu prispévku a dotace na DKRVO pro jednotlivé fakulty JU, specifikaci vy¢lenénych
polozek urcenych na finanéni zajisténi strategickych oblasti, a dale pak navrh rozpoctu centrdlnich
pracovist véetné rozloZeni zdroji na jeho zajisténi. Navrh metodiky rozpoctu na rok 2020 byl pfipraven
vedenim JU, vychdzel pfi tom zejména ze strategickych zamérua JU, z aktualni potfeby zajisténi zdrojd
pro financovani vybranych aktivit, ze situace ve financovani vysokych Skol a ocekavaného vyvoje objemu
prostfedkl pro JU. Metodika byla pfipravena v Gzké spolupraci s dékany fakult a pribézné konzultovana
se zastupci Akademického senatu JU a odborové organizace.

Z prostfedkd v ¢asti A+K bylo vyélenéno 5% na podporu strategickych priorit JU. Pravidla Fondu
strategickych priorit (FSP) byla konzultovana s dékany a zastupci fakult a posléze byla akademickou ¢&asti
kolegia rektora schvalena. Cast A po oddéleni 5% na FSP byla rozdélena mezi fakulty v pomérech
z minulych let s tim, Ze mensi ¢ast prostfedkl byla Ucelové urcena podle vysledk( instituciondlni
akreditace. V &sti K metodika pracuje z &asti s kritérii vyuzivanymi MSMT, z &sti s kritérii vlastnimi
s ohledem na vnitfnf priority JU.

Dotace na DKRVO byla z vétsi ¢asti rozdélovana dle pomérl z predchazejiciho roku, z ¢asti pak byla
rozdélena podle ziskanych badatelskych grantd, dale na spolufinancovani velkych infrasturktur (CENAKVA
a Centrum polarni ekologie) a mala ¢ast byla vyélenéna na zajisténi chodu Nakladatelstvi JU.

Soucasti metodiky rozpoctu JU neni rozdéleni prostfedk( Gcelové uréenych, uziti téchto prostfedku se

fidi pravidly ministerstva. Ostatni dota¢ni zdroje rozpoctu jsou uz ze strany poskytovatell nasmérovany
do konkrétnich ¢innosti, a tedy jejich pfijemci v rdmci JU jsou urceni kritérii danymi poskytovateli.
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7 PROJEKTY INSTITUCIONALNIHO PLANU,
CENTRALIZOVANE ROZVOJOVE PROJEKTY
A PRIPRAVA NOVEHO STRATEGICKEHO
ZAMERU JU

V prabéhu roku 2020 pokradovala JU v realizaci projektl Institucionalniho planu JU na obdobi 2019-2020.
Vreakci na pandemii Covid-19 posunulo MSMT termin pro dosahovani cild stanovenych v ramci
Institucionalnich pland vysokych 8kol pro roky 2019-2020 do 30. ¢ervna 2021. Spolu s tim byl posunut
také termin vyhodnoceni pribéhu Fedeni institucionalniho planu za roky 2019-2020 do 15. fijna 2021 a
termin zaslani Uplné zpravy o plnéni stanovenych cila institucionalniho planu za roky 2019-2020 do
31. fijna 2021. Dopady pandemie se negativné podepsaly na pribézném plnéni cild vétSiny projektd.
Vroce 2020 bylo dle plvodniho harmonogramu Uspésné realizovano pouze 7 z celkového poctu 38
projektd (Priloha 6). U projektl prodlouzenych zejména z dlvodu docasné nedostupnosti potfebnych
sluzeb je ocekavano jejich Uspésné naplnéni v prodlouzeném terminu. Projekty podporujici
internacionalizaci JU formou mobilit nebo letnich 3kol s nejvétsi pravdépodobnosti nedosdhnou
pozadovaného cilového stavu indikatord a nepodafi se je zcela naplnit. O neuskutecnitelnych cilech bude
JU dle pokynd informovat MSMT.

Institucionalni plan JU pro rok 2021 je pfeklenovacim dokumentem mezi institucionalnimi plany verejnych
vysokych Skol z minulych let a Programem na podporu strategického fizeni vysokych Skol pro roky 2022-
2025. Dle podminek Vyhlaseni Institucionalniho programu pro vefejné vysoké Skoly pro rok 2021
a vzhledem k neexistenci strategickych zaméra vysokych skol pro rok 2021 (terminy jejich zpracovani a
odevzdani byly posunuty z dlivodu pandemie Covid-19) je podpora urcena na aktivity napliujici prioritni
cile Strategického zaméru ministerstva pro oblast vysokych Skol na obdobi od roku 2021 a jeho pfilohy,
kterou je Strategie internacionalizace vysokého Skolstvi na obdobi od roku 2021.

V roce 2020 byla JU jako spoluresitelska vysokd Skola zapojena do celkem 10 projektd Centralizovaného
rozvojového programu pro rok 2020 (Priloha 7). Pfes negativni vliv pandemie Covid-19 na pInéni
stanovenych cil( a vystupl se vSechny projekty podafilo Uspésné realizovat, a to zejména diky presunuti
spole¢nych setkani, workshopl a Skoleni do on-line prostoru. Na oponentnim fizeni konaném dne
17. Gnora 2021 on-line formou vramci MS Teams, za U&asti zastupce MSMT, byly viechny projekty
uspésné obhajeny.

V rdmci Centralizovaného rozvojového programu pro rok 2021 se JU zapoji do realizace celkem 9 projekta,
které se zamérfuji napfiklad na rizika a pfilezitosti distanénich metod vzdélavani, rozvoj standardd
pro zajistovani kvality vzdélavaci ¢innosti s ohledem na zku3enosti se vzdélavanim na dalku nebo rozvoj
potencidlu virtualnich mobilit.

Priprava nového Strategického zdméru JU na obdobi 2021-2030 je v pIném procesu a vie sméfuje k jeho
pfedlozeni na MSMT k zdvaznému datu 31. bfezna 2021 a Uspéinému projednéni ze strany MSMT.
Strategicky zamér JU na obdobi 2021-2030 (dale jen ,SZ JU 2021+") vychazi ze zavaznych principl
Strategického zaméru ministerstva pro oblast vysokych 3kol na obdobi od roku 2021 a jeho pfilohy,
kterou je Strategie internacionalizace vysokého 3Skolstvi na obdobi od roku 2021, formulujici cile a
opatreni pro posileni mezindrodniho rozméru ¢&innosti vysokych 3kol. Dlouhodobym Ukolem téchto
zavaznych principl Strategického zaméru ministerstva pro oblast vysokych kol na obdobi od roku 2021
je vytvorfeni podminek pro to, aby viechny vysoké 3Skoly, tedy i JU, poskytovaly kvalitni vzdélavani
studujicim jak v prezen¢ni, kombinované a distan¢ni formé studia, tak prostfednictvim kurzd
celozivotniho vzdélavani dostupnych Siroké verejnostiy realizovaly vyzkumné, vyvojové, umélecké a dalsi
tvarci a odborné cinnosti, jejichz vystupy podpofi spoleCensky, ekonomicky a kulturni rozvoj zemé a
v neposledni fad¢, aby vysoké Skoly byly aktivnimi aktéry ve spole¢nosti, otevienymi ke spoluprdci, diskuzi
a sdileni poznatkd.
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SZ JU 2021+ je za ucelem naplnéni svych pfedem stanovenych cild, vizi, misi a hodnot rozdélen do péti
prioritnich oblasti - Vzdé&lavani, Vyzkum, Internacionalizace, Otevienost, Rizeni - reflektujicich vyse
uvedené cile MSMT. Nad rdmec té&chto péti prioritnich oblasti byla stanovena i jedna oblast prafezova -
Spolecenska odpovédnost, jez prostupuje v8emi prioritnimi oblastmi SZ JU 2021+, nebot spoledenskou
odpovédnost JU povazuje za nesmirné dulezity atribut veSkeré na univerzité realizované ¢innosti. V ramci
SZ JU 2021+ jsou jednotlivé prioritni oblasti rozpracovany do urovné dil¢ich cild a konkrétnich nastroja
pro jejich dosazeni, a to vcetné vazby na nadfazené strategické dokumenty (programy), dale jsou
u kazdého cile stanoveny odpovédnosti, olekdvané zdroje financovani jednotlivych aktivit a sledované
parametry. SZ JU 2021+ je vniman jako zasadni ndstroj fizeni univerzity, a tudiz jiz v dobé ptipravy tohoto
strategického dokumentu dochazelo k intenzivni spolupraci mezi vedenim JU, vedenim jednotlivych fakult
JU, Akademickym senatem JU a Spravni radou JU.
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8 TRETI ROLE UNIVERZITY A KLUB
ABSOLVENTU JU

JU vénuje tradi¢né velkou pozornost tzv. tfeti roli univerzity, v rdmci které se soustfedi pfedeviim na
prfenos poznatkl do praxe, tj. uplatiiovani aplikovanych vystupl vyzkumu a vyvoje v praxi, pfenos novych
poznatk( a transfer technologii, podporu zakladani inovativnich spole¢nosti a pfimé plsobeni na rozvoj
regionu v této oblasti, dale na popularizaci vysledkd tviréi ¢innosti a na dalsi aktivity v€etné kulturné-
vzdélavacich, charitativnich a spoleenskych akci, které univerzita bud sama organizuje, nebo se na nich
organizacné spolupodili, pfipadné jim poskytuje podporu a zazemi. Podrobné informace o naplfovani tzv.
tfeti role univerzity v roce 2020, v¢etné popisu konkrétnich pfikladd, uvadi Vyro¢ni zprava o ¢innosti JU
zarok 2020.

V Klubu absolventd (KA) Jihoceské univerzity je aktualné registrovano 1 841 ¢lend.

Pro své absolventy JU kazdoro¢né vramci KA pofada rfadu prednasek. V roce 2020 se uskutelnily
napfiklad tyto pfednasky:

e Canisterapie, aneb jak pes pomaha (Zemédélska fakulta JU).

e Cibulové slupky: zdroj biologicky aktivnich latek pro potravinarstvi (Zemédélska fakulta JU).

e Dan¢i farmy, aneb od hospodarského zvifete ke kvalitni pochoutce na talifi (Zemédélska fakulta
JU).

e Rizeni zasob, realizace, online (Ekonomicka fakulta JU).

e Podnikani nejen v dobé pandemie, online (Ekonomicka fakulta JU).

e  Workshop: Assessment centrum nanecisto, online (Ekonomicka fakulta JU).

Z dalSich akci je mozno zminit napt. online koncert Sester Havelkovych, ktery byl vysilan pres udalost na
Facebooku a na Youtube (koncert se uskute¢nil 12. G4nora 2021), daldi akce pro absolventy JU je
pfipravovana v ramci oslav 30. vyrodi zalozenf JU.

Svym absolventdm nabizi JU také nasledujici benefity spojené s kartou absolventa:
e Vyuzivani knihovny JU - zdarma.
e Vyuzivani knihovny Teologické fakulty JU - zdarma.
e Vyuzivani vystavnich prostor Teologické fakulty JU - zdarma.
e Centrum fyzioterapie - sleva 10 %.

e Centrum prevence civiliza¢nich chorob - sleva 5 %.
Vramci KA byl vroce 2020 realizovan prlzkum zaméfeny na zaméstnavatele a zpétnovazebné

mechanismy. V ramci uvedeného prizkumu bylo zpracovano celkem 138 odpovédi napfi¢ celym spektrem
zaméstnavatell s rdznym oborem ¢innosti.
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y

9 SOUVISEJICI CINNOSTI

Hodnoceni kvality souvisejicich ¢innosti je realizovano v ramci tzv. Zpravy o kvalité souvisejicich ¢innosti,
ktera je zpracovavana v pétiletych cyklech. Posledni takové hodnoceni pokryvalo roky 2012-2016,
pficemz kazdoro¢né je zpracovavan dodatek k této zpravé, ktery hodnoti posun v kvalité od minulého
hodnoceni. Dodatek zpravy o kvalité souvisejicich Cinnosti je v zajmu redukce administrativni zatéze
pracovist zajistujicich realizaci souvisejicich ¢innosti zpracovavan v podobé pfislusné kapitoly Vyroéni
zpravy o ginnosti JU za dany kalendar rok.

Rok 2020 byl vénovan predevsim reflexi stavajictho a pfipravé nového systému hodnoceni kvality
studijnich program( a kvality jednotlivych soucasti JU, véetné hodnoceni kvality pracovist zajistujicich tzv.
souvisejici ¢innosti. S tim souvisi i postupny vyvoj novych a inovace stavajicich technickych nastrojd pro
vytéZovani dat z relevantnich systému a databazi nezbytnych pro ziskdvani a vyhodnocovani zpétné vazby
od raznych cilovych skupin a pro kvantitativni a kvalitativni hodnoceni vybranych ¢innosti (napf. systémy
STAG, SHV, HAP, HNP a dalsi). Spole¢nym jmenovatelem uvedenych aktivit je postupnd Uprava systému
zajistovani a hodnoceni kvality JU tak, aby byl po formaln{ strance co nejméné byrokraticky a po obsahové
strance co nejvice smysluplny, s drazem na maximalné moZznou digitalizaci celého tohoto systému.

V prabéhu roku 2020 se uskutecnily dalsi béhy pfedmétovych anket s vyuzitim informac¢niho systému
SHV (Studentské hodnoceni vyuky), prostifednictvim kterého byly hodnoceny samostatné zimni a letni
semestr akademického roku 2019/2020. Na z3kladé dohody jednotlivych fakult JU byl dotaznik SHV pro
hodnoceni za LS 2019/2020 rozsSiten o nékolik dodatec¢nych otdzek, které mapovaly spokojenost
studentl s vyukou v dobé opatteni proti Covid-19. Tyto dodatecné otazky byly vytvofeny Ekonomickou
fakultou JU, kterd umoznila jejich vyuziti v ramci SHV i pro ostatni fakulty JU. Rok 2020 byl rovnéz vénovan
rozsahlé diskusi v ramci fakultnich koordinator( kvality, vedeni JU a kolegia rektora, Akademického senatu
JU i vramci Rady pro vnitfni hodnoceni JU o Upravach systému SHV tak, aby tento systém slouzil jako
skute¢ny zpétnovazebny mechanismus, ktery poskytuje zpétnou vazbu nejen smérem od studentd
k vyucujicim, ale i od vyucujicich ke studentim. Vysledkem této diskuse, ktera se mimo jiné zabyvala také
otazkami technického fedeni SHV, problematikou sjednoceni nastaveni SHV na jednotlivych fakultach JU
a zdkladni podobou hodnoticiho dotazniku SHV, bylo rozhodnuti, Zze JU jiz nebude pro potfeby SHV
vyuzivat dosavadni systém?>, ktery po technické, obsahové i finan¢ni strance jiz nevyhovuje potfebam JU,
ale od Z5 202072021 bude SHV celouniverzitné realizovano v rdmci systému STAG, ktery obsahuje modul
~-Hodnoceni vyuky”. Na zakladé diskuse s jednotlivymi fakultami JU a univerzitnimi grémii byla také vyrazné
upravena podoba hodnoticiho dotazniku. Nové dotaznik SHV obsahuje pouze jednu povinnou uzavienou
a otevienou otazku (Celkovy dojem z pfredmétu / Spokojenost s vyukou), kterd je spole¢na pro viechny
fakulty JU s tim, Ze nad ramec této povinné otdzky si fakulty mohou dotaznik rozsifit i o dalsi vlastni
otazky, ¢ehoZ nékteré fakulty jiz také vyuzily. Nedilnou soucdsti SHV je nadale také moznost hodnotit,
resp. zaslat pfipominky k pracovistim zajistujicim vybrané souvisejici ¢innosti (napf. menza, knihovna,
koleje, studijni oddéleni), pfipadné zaslat jakoukoliv dalsi pfipominku. Vramci hodnoceni za ZS
2020/2021 v systému STAG bylo dosazeno primérné navratnosti presahujici 34 %.

V roce 2020 byla velkd pozornost vénovana také systému HAP (Hodnoceni akademickych pracovniki),
zejména reflexi zkusenosti s dosavadnim fungovanim tohoto systému v podminkach JU (systém HAP je
zaveden na viech osmi fakultach JU). Diskutovana byla rovnéz problematika rozdilného nastaveni
standard( vykonu na jednotlivych fakultach JU, otazka vyuziti HAP pro nasledné kvalitativni hodnoceni ze
strany nadfizeného pracovnika a moznosti vyuziti novych funcionalit, které byly do systému HAP v obdobi
od posledniho hodnoceni integrovany. Jednd se o tyto hlavni nové funkcionality:

e Moznost zadat pfipominku k hodnoceni vedouciho. Tuto pfipominku zadavd dékan fakulty,
koordinator systému HAP na fakulté, nebo jiny pracovnik s potfebnou roli. Béznym pracovnikim
se prfipominka k hodnoceni vedouciho nezobrazuje.

e MoZnost nastavit metodu pro rozdéleni hodin vyuky v pripadé vice vyucujicich na jedné rozvrhové
akci zvlast pro jednotliva pracovisté.

15 Hodnoceni v ramci dosavadniho systému SHV probéhlo naposledy za LS 2019/2020. V ramci tohoto hodnoceni

e

jednotlivych fakult se navratnost pohybovala v rozmezi od 5 do 70 %.
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o Nasazeni responzivniho designu a provedeni dalSich drobnych vylep3eni v ovladani aplikace.
Aplikace je nyni Iépe pouzitelna na mobilnich zafizenich.

Také v pfipadé systému HNP (Hodnoceni neakademickych pracovnikii) byl rok 2020 vénovan reflexi
zkuSenosti po dvouletém vyuzivani tohoto systému v prostfedi JU a diskusi o nezbytnych zménach,
kterymi by tento systém mél v dalsich letech projit. Jedna se 0 zmény obsahové (redukce poctu otdzek
s darazem na oteviené komentare a doporuceni), technické (pfipadna elektronizace systému HNP -
v soucasné dobé je systém realizovan v ramci MS Excel) i zmény procesni. Zmény v systému HNP jsou
Uzce svazany se zménami Mzdového pfedpisu JU, jehoz aktualizovana verze je v soucasné dobé velmi
intenzivné pripravovana.

Vroce 2020 byla dale zahajena pfiprava projektu Skoly doktorskych studii JU a Akademie véd CR.
Zamérem Skoly doktorskych studii je koordinace a evaluace doktorskych studii na JU s cilem zvy$eni
kvality védecké pripravy a tvaréi dinnosti studentd v8ech akreditovanych doktorskych studijnich
program(. Tento projekt byl jiZz diskutovan v ramci vedeni JU a kolegia rektora JU, prezentovan byl rovnéz
ptedsedkyni AV CR, které vyslovila tomuto projektu svoji podporu. V sou¢asné dobé je ptipravovan, resp.
jiz diskutovan statut Skoly doktorskych studii, smlouva s Akademii véd CR a dal3i nezbytné dokumenty.
Nasledné budou tyto dokumenty projednany vramci kolegia rektora a dalSich grémii JU, v pfipadé
pozitivniho vyvoje by Skola doktorskych studii zahajila svoji ¢innost v roce 2021. Postaveni Akademie véd
CR jako spoluzakladatele Skoly doktorskych studii a hlavniho strategického partnera JU v oblasti
badatelské prace nevylu¢uje spolupraci s jinymi vhodnymi partnery vramci Skoly doktorskych studii,
pfedeviim v oblastech, kde Akademie véd CR nedisponuje pfisluinymi oborovymi vyzkumnymi
kapacitami. Skola doktorskych studii by mé&la mit étyfi sekce:

a) pfirodni védy,

b) zemédélské védy,

c) spolecenské védy a zdravotnictvi,

d) humanitni védy.

V pripadé pfirodnich véd a humanitnich véd bude dudraz kladen na oblast zédkladniho vyzkumu, pri¢emz
zde existuje rozsahla spolupréace s Ustavy Akademie véd CR. V pfipadé zemédeélskych a spole¢enskych véd
bude kladen diraz na aplikovany vyzkum, pficemz spoluprace pfi realizaci doktorskych studii bude
zamérena na instituce odpovidajici danym badatelskym oblastem.

V ramci souvisejicich ¢innosti je velmi dllezita také ¢innost Akademické knihovny JU, kterd vznikla v roce
2010 slou¢enim knihovnich fondd byvalych knihoven Pedagogické, Pfirodovédecké, Zdravotné socialni a
Zemédélské fakulty JU. Vroce 2012 byl také pfipojen fond knihovny Fakulty rybafstvi a ochrany vod.
V ramci AK JU psobi Knihovna biologickych pracoviét AV CR, Rakouskd, Svycarska a Americkd knihovna.
Knihovna poskytuje sluzby studentlm a pedagoglim ze viech soucasti JU, védeckym pracovnikdm Gstava
AV CR v Ceskych Budéjovicich i zajemcim z Fad vefejnosti.

Statistika knihoven JU - Akademickd knihovna

Polozka / rok 2017 2018 2019 2020
7 344 6711 3766
Prirdstek fondu za rok 6218 |, 469 e-knih) | (+2 e-knihy) | (+57 e-knih)
- 364 936 371027 370014
Knihovni fond celkem 358025 [, 624 e-knih) | (+ 434 eknih) | (+ 491 e-knih)
Pocet odebiranych tituld periodik 439 430 423 416

Pocet absencnich vypujcek

. - 158 933 143 404 130 040 159 658
(v€etné prodlouzeni)
Pocet uzivateld 12753 12 512 12 144 11685
Pocet studijnich mist 568 568 568 568
N o . . 198 458 182 882
Pocet svazkl ve volném vybéru (AK + BC AV CR) (AK) 186 453 196 541
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Souvisejici ¢innosti

Statistika knihoven JU - Knihovna Biologického centra AV CR

Polozka / rok 2017 2018 2019 2020
Pfirdstek fondu za rok 10 390 4361 321 829
Knihovni fond celkem 60 553 64 703 64 970 65 450
Pocet svazkud ve volném vybéru - 21990 22176 22 086
Statistika knihoven JU - Rakouskd knihovna
Polozka / rok 2017 2018 2019 2020
Prirtstek fondu za rok 103 126 100 84
Knihovni fond celkem 7 291 7416 7516 7 600
Statistika knihoven JU - Knihovna J. P. Ondoka (Teologickd fakulta JU)
Polozka / rok 2017 2018 2019 2020
PrirGstek fondu za rok 1084 782 860 657
Knihovni fond celkem 51 341 50 703 51063 48 521
Pocet odebiranych tituld periodik 112 112 112 110
(Pv°é‘;ettngbpsr‘i)r&ﬁgt;e‘r’]‘;’)"méek 32415 29920 27 923 17 344
Pocet studijnich mist 24 30 30 24
Pocet svazkl ve volném vybéru 29 383 31844 29702 29 859

Relativné novym poradnim organem

rektora JU pro oblast informacnich zdroji spravovanych

Akademickou knihovnou JU je Knihovni rada AK JU. Knihovni rada se vyjadfuje pfedevsim ke koncepci
jednotlivych kli¢ovych ¢innosti Akademické knihovny JU, ke globalnim principdm ptidélovani finan¢nich
prostfedk( pro doplfiovani knihovnich fad a jinych informac¢nich fondd Akademické knihovny JU,
k ndvrhiim na zlep3eni ¢innosti Akademické knihovny JU a k navrhim Knihovniho a Organiza¢niho fadu

Akademické knihovny JU.
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Zavér - Vyhledy

10 ZAVER - VYHLEDY

Vnitfni hodnoceni kvality je na JU provadéno v souladu s vnitfnim pfedpisem Pravidla systému zajiStovani
kvality vzdélavaci, tvaréi a s nimi souvisejicich ¢innosti a vnitfniho hodnoceni kvality vzdélavaci, tvaréi a
s nimi souvisejicich ¢innosti Jihogeské univerzity v Ceskych Budé&jovicich. Konkrétni uptfesnéni dil¢ich
aktivit a souvisejicich ¢innosti je vymezeno v opatfenich rektora, prorektora ¢i kvestora, na drovni fakult
pak dékana, prodékana ¢i tajemnika, a v metodikdch pro nékteré oblasti. Celek téchto dokumentld a
metodik pfedstavuje provdzany systém, ktery je na zakladé zkuSenosti a novych vyzev pribéiné
reflektovan, v€etné ndvrhd na zmeény. V roce 2020 byla zahdjena diskuse o mozZnosti vétsich zmén, které
by s ohledem na zku3enosti z pfedchozich let po novelizaci zakona €. 111/1198 Sb. pfinesly kvalitativni
zlepSeni procesl vnitfniho hodnoceni. Pfedpokldda se, Ze tyto zmény budou zavedeny v roce 2021.

V roce 2020 byl pfipraven novy Strategicky zamér JU 2021+, ktery bude finalizovan do konce bfezna 2021.
Jeho cilem je pokracovani trendu zlepSovani pozice JU mezi ¢eskymi univerzitami a pfinejmensim udrzeni
stavajici pozice v mezindrodnich Zebfi¢cich (coz v kontextu kazdy rok vétsiho poctu hodnocenych
univerzit neni nijak neambiciozni cil).

V roce 2020 probéhlo hodnoceni Mezinarodnim evalua¢nim panelem v ramci Metodiky 17+, které pfineslo
univerzité celou fadu doporuceni. Ta byla ¢astecné zapracovana v ramci pfipravy Strategického zaméru
JU 2021+, ¢astecné se k nim pfihlizi p¥i pfipravé nékterych opatfeni, pfipadné zmén stavajicich opatreni
¢i procesy.

V ramci Centralizovanych rozvojovych projektd MSMT spolupracuje JU a bude nadale spolupracovat
s dalgimi vysokymi $kolami v CR i na aktivitdch souvisejicich s oblasti kvality. Jedna se pfedevéim o oblasti
sledovani a prevence studijni nelspésnosti, zlepSeni spoluprace se zahrani¢nimi pracovisti na realizaci
studijnich program a zlepSeni komunikace v oblasti socidlni relevance.
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Seznam zkratek

11

SEZNAM ZKRATEK

Zkratka Vyznam zkratky

A+K Prispévek na vzdélavaci ¢innost (A - fixni ¢ast; K - vykonova ¢ast)

AIVD Asociace instituci vzdélavani dospélych

A) / Aj Anglicky jazyk

AK / AK JU Akademicka knihovna Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich

AP Akeni plan

ARWU Academic Ranking of World Universities (zebfi¢ek pouzivany k hodnoceni univerzit)

AV Audiovizualni

AV CR Akademie véd Ceské republiky

B Bakaldrské studium

BC AV CR Biologické centrum Akademie v&d Ceské republiky

CBRNE Chemi_cal,’BioquicaI_, Ra}diologilcali Nugleavr, IlExllalosive materials (chemické,
biologické, radioaktivni, nuklearni a vybusné latky)

CENAKVA Jihoceské vyzkumné centrum akvakultury a biodiverzity hydroceno6z

CIT 7/ CIT JU Centrum informaé¢nich technologii Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich

COVID-19 Koronavirové onemocnéni 2019

CRP Centralizovany rozvojovy projekt

cS Cilova skupina

CSvVS Centrum pro studium vysokého 8kolstvi

CWTS Centre for Science and Technology Studies

CWUR Center for World University Rankings (Zebfi¢ek pouzivany k hodnoceni univerzit)

Ccz Ceska (verze)

czv CeloZivotni vzdélavani

CKR Ceska konference rektor(

CR Ceska republika

cvut Ceské vysoké uceni technické v Praze

D Doktorské studium

DKRVO Dlouhodoby koncep¢ni rozvoj vyzkumné organizace

DPH Dan z pfidané hodnoty

DVPP Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik(

DZs Dam zahraniéni spoluprace

EECA Emerging Europe a Central Asia

EF / EF JU Ekonomicka fakulta Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich

EIS Executive Information System

EMMIR European Master in Migration and Intercultural Relations

EN Anglicka (verze)

ESN USB . ; e A

Budweis Erasmus Student Network University of South Bohemia Ceské Budé&jovice

EU Evropskd unie

FF/ FFJU Filozoficka fakulta Jihoteské univerzity v Ceskych Budg&jovicich

FROV / FROV JU

Fakulta rybaFstvi a ochrany vod Jihoeské univerzity v Ceskych Budé&jovicich

FSP

Fond strategickych priorit

GIT

Geografické informa¢ni technologie
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Seznam zkratek

Zkratka Vyznam zkratky

HAP Hodnoceni akademickych pracovnik(

HNP Hodnoceni neakademickych pracovnikl

HR Human Resources (lidské zdroje)

1A Institucionalni akreditace

ICT Informaéni a komunika¢ni technologie

IC Identifika¢ni €islo

INV Investi¢ni prostfedky

i0S Mobilni operacni systém pro telefony iPhone spole¢nosti Apple

IP Institucionalni plan

IS Informadni systém

ISST/:CIAG / Informadni systém studijni agendy

IT Informacdni technologie

JU Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budgjovicich

KA Klubu absolventd Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich

KaM JU Koleje a menzy Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich

LMS Learning Management System

LS Letni semestr

M Magisterské studium

MEP Mezinarodni evalua¢ni panel

MEVPIS Mezinérczdnl’ environmentalni vzdélavaci, poradenské a informacni stfedisko ochrany
vod Vodiany

MICHE Monitoring Internationalization of Czech Higher Education

mj. mimo jiné

MKT Marketing

MosIUR Threv(? Uniyersity Missiqns I_Vlosc_ow International University Ranking (Zebfi¢ek
pouzivany k hodnoceni univerzit)

MS Microsoft

MSMT Ministerstvo §kolstvi, mlddeZe a t&lovychovy

MU Masarykova univerzita

N / NMgr. Navazujici magisterské studium

NAU / NAU Narodni akreditac¢ni Grad pro vysoké Skolstvi

NIV Neinvesti¢ni prostfedky

NTU National 'I.'aiwe?n_ Uni\v/ersvi,ty Rankiljlg: Pe:rformance szmki_ng of Scientific Papers of
World Universities (zebfi¢ek pouzivany k hodnoceni univerzit)

OP VWV Opera¢ni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

ou Ostravska univerzita v Ostravé

PF / PFJU Pedagogicka fakulta Jiho&eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich

Ph.D. Doktorské studium

PR Public Relations

PYF / PYF JU Prirodovédecka fakulta Jiho&eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich

Qs QuacquareIIIi Sy.monQS (spole¢nost sestavujici jeden ze zebfick( pouzivanych
k hodnoceni univerzit)

REK Rektorat Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich

RpVH JU Rada pro vnitini hodnoceni Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich

RVO Rozvoj vyzkumné organizace
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Seznam zkratek

Zkratka Vyznam zkratky

RVVI Rada pro vyzkum, vyvoj a inovace

Sb. Sbirka zakonu

SHV Studentské hodnocenfi vyuky

SIR SClmago Institutions Rankings (Zebfi¢ek pouzivany k hodnoceni univerzit)

SP DD Studijni program typu Double degree

SP|D Studijni program typu Joint degree

SS Stfedni gkola
Univerzalni analyticka technika zamérena na zhodnoceni vnitfnich a vnéjsich faktor(

SWOT ovlivilujicich L’lspé$no’st organizace nebo néjakého konlfrétqiho zaméru N
(S = Strengths - silné stranky; W = Weaknesses - slabé stranky; O = Opportunities -
prilezitosti; T = Threats - hrozby)

SZ JU 2021+ Strategicky zdmér JU na obdobi 2021-2030

TF/TF U Teologicka fakulta Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich

THE Tin_1es Higher Education World University Rankings (Zebfi¢ek pouzivany k hodnoceni
univerzit)

tzv. takzvany, takzvané

u3v Univerzita tfetiho véku

UHK Univerzita Hradec Kralové

UK Univerzita Karlova

UPa Univerzita Pardubice

URAP Un_ivers_ity Ranking by Academic Performance (Zebfi¢ek pouzivany k hodnoceni
univerzit)

u.s. Spojené staty americké

USB The University of South Bohemia in Ceské Budé&jovice

VaV Vyzkum a vyvoj

VaVal Vyzkum, vyvoj a inovace

VERSO Aplika¢ni prostredi

VS Vysokéa 3kola

VSChT Vysoka Skola chemicko-technologicka v Praze

A'AR Verejna vyzkumna instituce

WF Work Flow

WoS Web of Science

yAdl| Zapadoceska univerzita v Plzni

ZF / ZF JU Zemé&délska fakulta Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budéjovicich

ZS Zimni semestr

ZSF / ZSF U Zdravotné socialni fakulta Jihoc¢eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich

ZS Zakladni $kola
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Prilohy a podkladové dokumenty

12 PRILOHY A PODKLADOVE DOKUMENTY

Priloha 1: Pfehled hodnoceni uskute¢nénych RpVH JU v roce 2020

Priloha 2: Prehled vécnych zamérud Zadosti o akreditaci studijnich program a navrhd studijnich program
(pInych akredita¢nich zadosti} schvalenych RpVH JU v roce 2020

Piiloha 3: Prehled navrhGi na zménu garantl studijnich programud (obor() schvalenych RpVH JU v roce
2020

Ptiloha 4: Prehled akreditaci studijnich program@ ud&lenych NAU v roce 2020

Ptiloha 5: Pfehled akreditaci habilitaéniho tizeni a fizeni ke jmenovani profesorem udé&lenych NAU v roce
2020

Pfiloha 6: Projekty Institucionalniho planu JU na léta 2019-2020

Priloha 7: Centralizované rozvojové projekty JU v roce 2020
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Priloha 1: Pfehled hodnoceni uskuteé¢nénych RpVH JU v roce 2020

Hodnoceni kvality vzdéldvaci ¢innosti uskutecnénd v roce 2020

Fakulta | Nazev oboru stTlY(IiJia Hoodbndocflfine hodI::)IZeni
EF JU Finan¢ni a pojistna matematika B 2019 2020
EF JU Strukturalni politika EU pro vefejnou spravu B 2019 2020
EF JU Obchodni podnikani B 2019 2020
EF JU Rizeni a ekonomika podniku B 2019 2020
EF JU U¢etnictvi a finanéni Fizeni podniku B 2019 2020
EF JU Ekonomicka informatika B 2019 2020
EF JU Economic Informatics B 2019 2020
EF JU Obchodni podnikani N 2019 2020
EF JU Rizeni a ekonomika podniku N 2019 2020
EF JU Strukturalni politika EU a rozvoj venkova N 2019 2020
EF JU U&etnictvi a finanéni Fizeni podniku N 2019 2020
EF JU Commerce and Entrepreneurship N 2019 2020
EF JU (R;;goigpaarLa;észoubrgfsan Project Management N 2019 2020
EF JU Ekonomickd informatika N 2019 2020
EF JU Rizeni a ekonomika podniku D 2019 2020
FF JU Kulturni studia (jednooborové/dvouoborové) B 2019 2020
FF JU Archeologie (jednooborové/dvouoborové) B 2019 2020
FF JU Archivnictvi (jednooborové/dvouoborové) B 2019 2020
FF JU Historie (jednooborové) B 2019 2020
FF JU Historie (dvouoborové) B 2019 2020
FF JU Anglicky jazyk a literatura (dvouoborové) B 2019 2020
FF JU Bohemistika (jednooborové/dvouoborové) B 2019 2020
FF JU Cesko-némecka areélova studia (jedncoborové) B 2019 2020
FF JU cF)rbacnhc(;)czjzsk\’/ jazyk pro evropsky a mezinarodni B 2019 2020
| Fapcoused s et s | a1 | oo
FFIU. | iy aeyk  teratura (dvouoborové) B | 200 | 202
FF JU Italsky jazyk pro evropsky a mezinarodni obchod 2019 2020
FF JU Némecky jazyk a literatura (dvouoborové) B 2019 2020
e | Sy et IS
FF JU Spanélsky jazyk pro evropsky a mezinarodni obchod B 2019 2020
FF JU Estetika (jednooborové/dvouoborové) B 2019 2020
FF JU Déjiny uméni (jednooborové/dvouoborové) B 2019 2020
FF JU Kulturalni studia (jednooborové) N 2019 2020
FF JU Historie (jednooborové) N 2019 2020
FF JU Historie (dvouoborové) N 2019 2020
FFJU Archeologie (jednooborové) N 2019 2020
FF JU Archivnictvi (jednooborové) N 2019 2020




ALCU ) L LG LT stTlY(IiJia Hoodbndocflfine hodI::)IZeni
FF JU Anglicka a americka literatura (dvouoborové) N 2019 2020
FF JU Bohemistika (jednooborové/dvouoborové) N 2019 2020
| e et s v | 20
e e e oroue) v | a0
FFJU ::g:ztz j:g:: z(aj(lei(’ggrc:;ﬁ(r);cz\cljsguoborové) N 2019 2020
FFIU | S melsk aeyk o iteratura (dvbuioborove) N | 20t 2020
FF JU Prekladatelstvi francouzského jazyka N 2019 2020
FF JU Prekladatelstvi §panélského jazyka N 2019 2020
FF JU gfétlil?g\\/ll’oir;gbliocrkoévhé(; jazyka a literatury pro stredni N 2019 2020
FF JU ;Jfétlilstvi ¢eského jazyka a literatury pro stfedni N 2019 2020
FF JU Ucitelstvi déjepisu pro stfedni Skoly N 2019 2020
FF JU Ucitelstvi francouzského jazyka pro stfedni Skoly N 2019 2020
FF JU Ucitelstvi Spanélského jazyka pro stfedni Skoly N 2019 2020
FFJU Dé&jiny a filozofie uméni N 2019 2020
FF JU Ceské dg&jiny / Tschechische Geschichte D 2019 2020
FF JU Pomocné védy historické D 2019 2020
FF JU Archeologie D 2019 2020
FF JU Cesky jazyk D 2019 2020
FF JU Romanské jazyky D 2019 2020
FF JU ggfcll'?ycre]rc:’\cljxlIjszrl'(aetlljl::ratury / History of 19th and D 2019 2020
FROV JU | Ochrana vod B 2019 2020
FROV JU | Rybarstvi B 2019 2020
FROV JU W:tzgrsstvi a ochrana vod / Fishery and Protection of N 2019 2020
FROV JU | Rybafstvi / Fishery D 2019 2020
TF JU Filozofie a religionistika B 2019 2020
TFJU Teologie (jednooborové/dvouoborové) B 2019 2020
TFJU Pedagogika volného casu B 2019 2020
TFJU Socialni a charitativni prace B 2019 2020
TFJU Filozofie N 2019 2020
TFJU Teologie N 2019 2020
TFJU Teologie sluzby N 2019 2020
TFJU Ucitelstvi ndbozenstvi a etiky N 2019 2020
TFJU Pedagogika volného casu N 2019 2020
TF JU Etika v socidlni praci N 2019 2020
TFJU Teologie M 2019 2020
TFJU Filozofie / Philosophy D 2019 2020
TFJU Charitativni prace D 2019 2020
TFJU Teologie / Theologie / Theology D 2019 2020




Fakulta | Nazev oboru stTlY(IiJia Hoodbndocflfine hodI::)IZeni
Pedagogicko-psychologicky zaklad pro bakalarskeé
PF JU studijni obory se zaméfenim na vzdélavani na 2. X 2019 2020
stupni Z5
PF U Utitelstvi pro 2. stuperi Z5 - spoleény zaklad X 2019 2020
PEIU | ragetersicé obory Ueitelstvtpro stredn! Skaly x | 201 | 2020
PF JU Geografie pro vefejnou spravu B 2019 2020
PF JU I’Cl‘ilzsl’kj\;ajzayi(;lkpro evropsky a mezinarodni obchod - B 2019 2020
PF JU Télesna vychova a sport (jednooborové) B 2019 2020
PF JU Télesna vychova a sport (dvouoborové) B 2019 2020
PF JU Télesna vychova a sport se zamérenim na vzdélavani B 2019 2020
PF JU ifsziqé;?;;;ekcéaggk%gl;ka predskolniho véku - ucitelstvi B 2019 2020
PF JU Anglicky jazyk se zamérenim na vzdélavani B 2019 2020
PF JU Cesky jazyk a literatura se zamérenim na vzdélavani B 2019 2020
PFJU Fyzika se zaméfenim na vzdélavani B 2019 2020
PF JU Historie se zaméfenim na vzdélavani B 2019 2020
prju | s it b spe s amirenim s | 200 20
PF JU ?duvc:)ilzn;:ygyéo)va se zaméfenim na vzdélavani B 2019 2020
PF JU Chemie se zamérenim na vzdélavani B 2019 2020
PF JU Informacni technologie se zamérenim na vzdélavani B 2019 2020
PF JU Informacni technologie a e-learning B 2019 2020
PF JU Matematika se zamérenim na vzdélavani B 2019 2020
PF JU Némecky jazyk se zaméfenim na vzdélavani B 2019 2020
PF JU Pfirodopis se zamé&renim na vzdélavani B 2019 2020
PF JU SP:LrgiclIJ(r):)édné a ekologicka vychova (prezen¢ni B 2019 2020
PF JU SPtFchcj)iclijcr)r\‘/)édné a ekologicka vychova (kombinované B 2019 2020
PF JU Socidlni pedagogika (kombinované studium) B 2019 2020
PF JU Spolecenské védy se zamérenim na vzdélavani B 2019 2020
PF U Technicka vychova se zamérenim na vzdélavani B 2019 2020
PF U Ucitelstvi odbornych predmétu B 2019 2020
PF JU Ucitelstvi pro materské Skoly B 2019 2020
PF JU Vychova ke zdravi (prezencni studium) B 2019 2020
PF JU Vychova ke zdravi (kombinované studium) B 2019 2020
PF JU Vychova ke zdravi se zamérenim na vzdélavani B 2019 2020
PF JU \(/j\’étc;/r?cr)r;ig\:g\rllzz; se zamérenim na vzdélavani B 2019 2020
PF JU \(/C\I’/\‘S\ézrsotr\;c:lréb)a se zaméfenim na vzdélavani B 2019 2020
PF JU Sjé(g?;l\\l/é\zrobni techniky se zamérenim na B 2019 2020
PF ) Zemépis se zamérfenim na vzdélavani 2019 2020
PF JU Arteterapie B 2019 2020




o Typ Hodnocené Rok
ALCU ) L LG LT studia obdobi hodnoceni
PF U Psychologie B 2019 2020
PF JU Ucitelstvi télesné vychovy pro zakladni Skoly N 2019 2020
PF JU gkc(l)tlelstw anglického jazyka pro 2. stuperi zakladnich N 2019 2020
PF JU Uf:itelstyl c€skeho jazyka a literatury pro 2. stupen N 2019 2020
zakladnich skol
PF JU Ucitelstvi déjepisu pro 2. stupen zakladnich Skol N 2019 2020
PF JU Ucitelstvi fyziky pro 2. stupen zakladnich $kol N 2019 2020
PF JU Ulcitelstyl fyvziky a informatiky pro 2. stupen N 2019 2020
zakladnich $kol
PF JU Ucitelstvi chemie pro 2. stupen zakladnich Skol N 2019 2020
PF JU Ucitelstvi informatiky pro 2. stupen zdkladnich Skol N 2019 2020
PF JU Ucitelstvi matematiky pro 2. stupen zakladnich 3kol N 2019 2020
PF JU Ulcitelstyl mvemeckeho jazyka pro 2. stupen N 2019 2020
zakladnich $kol
PF JU Ucitelstvi pfirodopisu pro 2. stupef zakladnich skol N 2019 2020
PF JU ;chci)tlelstw technické vychovy pro 2. stuperi zakladnich N 2019 2020
Ucitelstvi vdeobecné vzdélavacich pfedmétl pro 2.
PFJU stupen zakladnich Skol - ¢esky jazyk jako cizi jazyk N 2019 2020
PF JU ;chci)tlelstw vychovy ke zdravi pro 2. stupen zadkladnich N 2019 2020
PF JU ;Jlf(i)tlelstw vytvarné vychovy pro 2. stupen zakladnich N 2019 2020
PF JU ;chci)tlslstw vytvarné vychovy pro zakladni umélecké N 2019 2020
PF JU Ucitelstvi zemépisu pro 2. stupeni zakladnich 3kol N 2019 2020
PF JU Ucitelstvi télesné vychovy pro stredni Skoly N 2019 2020
PF JU L!citelstw tele§ne vychovy pro stfedni skoly N 2019 2020
(jednooborové)
PF JU EJateIstwl hry na nasvtrOJ nlePo zpévu pro stfedni N 2019 2020
Skoly a zakladni umélecké Skoly
PF JU Ucvitelslt\vn hudebr,n vychpvy pro za’kladnl Skoly, N 2019 2020
stfedni Skoly a zakladni umélecké Skoly
PF JU Ucitelstvi psyghologle pro stfedni Skoly N 2019 2020
(dvouoborové)
Ucitelstvi zaklada spole¢enskych véd a ob¢anské
PFJU vychovy pro stfedni Skoly a 2. stupen zdkladnich 3kol N 2019 2020
PF JU Vychovatelstvi se zamérenim na vychovu ke zdravi N 2019 2020
PF JU Ucitglstw pro 1. stupeni zakladnich Skol (prezenéni M 2019 2020
studium)
PF JU Informacni a komunikaéni technologie ve vzdélavani D 2019 2020
PF JU Teorie vzdélavani ve fyzice D 2019 2020
PF JU Teorie vzdélavani v matematice D 2019 2020
PF JU Vzdélavani v biologii D 2019 2020
PF U Pedagogicka psychologie D 2019 2020
ZSF JU Ochrana obyvatelstva se zamé&fenim na CBRNE B 2019 2020
ZSF JU V3eobecna sestra / Nurse B 2019 2020




Fakulta | Nazev oboru stTLY(IiJia Hoodbndocflfiné hodI::)IZeni
ZSF U 522;2:2t§ir;|’n-igri/ychosociélni péce o postizené déti, B 2019 2020
ZSF U Fyzioterapie B 2019 2020
ZSF U Nutri¢ni terapeut B 2019 2020
ZSF U Radiologicky asistent B 2019 2020
ZSF JU Zdravotni laborant B 2019 2020
ZSF U Zdravotnicky zachranar B 2019 2020
ZSF U Ochrana verejného zdravi B 2019 2020
ZSF JU Porodni asistentka B 2019 2020
ZSF JU Socidlni prace ve vefejné spravé B 2019 2020
ZSF U Specialni pedagogika - vychovatelstvi B 2019 2020
ZSF U Civilni nouzova pfipravenost N 2019 2020
ZSF JU Os3etfovatelstvi ve vybranych klinickych oborech N 2019 2020
ZSF U SEZSE:Et:ESr;in-igrilychosociélni péce o postizené déti, N 2019 2020
ZSF JU O3etfovatelstvi / Nursing (program bez oboru) D 2019 2020
ZSF JU Rehabilitace (program bez oboru) D 2019 2020
PFF JU Matematika pro vzdélavani (dvouoborové) B 2019 2020
PFF JU Aplikovana matematika B 2019 2020
PfF JU Biologicka chemie / Biological Chemistry B 2019 2020
PfF JU Chemie (jednooborové) B 2019 2020
PFF JU Chemie pro vzdélavani (dvouoborové) B 2019 2020
PYF JU Biologie B 2019 2020
PFF JU Biologie pro vzdélavani (dvouoborové) B 2019 2020
PfF JU Biomedicinska laboratorni technika B 2019 2020
PYF JU Biofyzika B 2019 2020
PfF JU Péce o Zivotni prostredi B 2019 2020
PYF JU Fyzika B 2019 2020
PFF JU Fyzika pro vzdélavani B 2019 2020
PFF JU Informatika pro vzdélavani (dvouoborové) B 2019 2020
PYF JU Aplikovand informatika B 2019 2020
PfF JU Bioinformatics B 2019 2020
PFF JU Méfici a vypocetni technika B 2019 2020
PfF JU Mechatronika B 2019 2020
PfF JU Ucitelstvi matematiky pro stfedni Skoly N 2019 2020
PFF JU Biologickd chemie / Biological Chemistry N 2019 2020
PFF JU Biochemie N 2019 2020
PFF JU Chemie Zivotniho prostiedi N 2019 2020
PFF JU Ucitelstvi chemie pro stfedni skoly (dvouoborové) N 2019 2020
PfF JU Experimentalni biologie / Experimental Biology N 2019 2020
PYF JU Klinicka biologie N 2019 2020
PfF JU Parazitologie / Parasitology N 2019 2020
PFF JU Biologie ekosystém( / Ecosystem Biology N 2019 2020
PFF JU Ucitelstvi biologie pro stfedni koly N 2019 2020
PFF JU Zoologie / Zoology N 2019 2020




Fakulta | Nazev oboru stTLY(IiJia Hoodbndocflfiné hodI::)IZeni
PfF JU Botanika / Botany N 2019 2020
PFF JU Biofyzika N 2019 2020
PfF JU Ucitelstvi fyziky pro stfedni Skoly N 2019 2020
PFF JU Fyzikalni méfeni a modelovani N 2019 2020
PFF JU Aplikovand informatika N 2019 2020
PFF JU Ucitelstvi informatiky pro stfedni Skoly N 2019 2020
PFF JU Entomologie / Entomology D 2019 2020
PfF JU Hydrobiologie / Hydrobiology D 2019 2020
PFF JU Infekéni biologie / Infection Biology D 2019 2020
PfF JU Parazitologie / Parasitology D 2019 2020
PfF JU Biologie ekosystém( / Ecosystem Biology D 2019 2020
PFF JU Zoologie / Zoology D 2019 2020
PFF JU Botanika / Botany D 2019 2020
PHF JU E\gzvizllgsﬁ:n\g\llgjiz\llsgzioIogie / Physiology and D 2019 2020
PfF JU Biofyzika / Biophysics D 2019 2020
P | ol s punéind blogie 2 genetia > | 0 | 2020
ZF JU Zootechnika B 2019 2020
ZF JU Biologie a ochrana zajmovych organism( B 2019 2020
ZF JU Pozemkové lpravy a pfevody nemovitosti B 2019 2020
ZF JU Agropodnikani B 2019 2020
ZF JU Agroekologie B 2019 2020
ZF JU Trvale udrzitelné systémy hospodareni v krajiné B 2019 2020
ZF JU Zlir;ij:lélské a dopravni technika: obchod, servis a B 2019 2020
ZF U Zemédélské biotechnologie B 2019 2020
ZF U Zemédélstvi B 2019 2020
ZF JU Agroekologie N 2019 2020
ZF JU Agropodnikani N 2019 2020
ZF JU Kvalita zemédélskych produktd N 2019 2020
ZF JU Zemédélské biotechnologie N 2019 2020
ZF JU Zemédélska a dopravni technika N 2019 2020
ZF JU Zemédélské inzenyrstvi N 2019 2020
ZF JU Multifunctional Agriculture N 2019 2020
ZF JU Zootechnika N 2019 2020
ZF JU Biologie a ochrana zajmovych organism( N 2019 2020
ZF JU Pozemkové Upravy a prevody nemovitosti N 2019 2020
ZF JU Zemédélska chemie D 2019 2020
ZF JU Aplikovana a krajinna ekologie D 2019 2020
ZF JU Agroekologie D 2019 2020
ZF JU Obecna produkce rostlinna D 2019 2020
ZF JU Specidlni produkce rostlinna D 2019 2020
ZF U Obecnd zootechnika D 2019 2020
ZF U Specidlni zootechnika D 2019 2020




a Typ Hodnocené Rok
AL LEHET Ele studia obdobi hodnoceni
ZF JU Zoohygiena a prevence chorob hospodarskych zvifat D 2019 2020
ZF U Zemédélské biotechnologie D 2019 2020







Pfiloha 2: Prehled vécnych zamérd zadosti o akreditaci studijnich
programd a navrhda studijnich programa (plnych akreditacnich
zadosti) schvalenych RpVH JU v roce 2020

Prehled vécnych zadmérid Zddosti o akreditaci studijnich programd schvdlenych RpVH JU v roce 2020
(véetné vécnych zaméri schvdlendch s vyhradami; fazeno dle data schvdleni)

T Datum
Fakulta | Nazev studijniho programu YP | Oblast vzdélavani schvaleni
studia
RpVH JU
PFFJU | Aplikovana matematika B Matematika 14.1. 2020
EF JU Cestovni ruch B Ekonomické obory 7.4.2020
PFFJU | Aplikovana informatika B Informatika 7.4.2020
PF JU Arteterapie B Psychologie 5.5.2020
PF JU Psychologie B Psychologie 5.5.2020
FF JU Némecky jazyk a literatura N Filologie 5.5.2020
Pfekladatelstvi: specializace
Prekladatelstvi anglického . .
FF JU jazyka - prekladatelstvi N Filologie 5.5.2020
italského jazyka
FFju | Romanska filologie: N | Filologie 5. 5.2020
specializace Italska filologie
ZSFJU | OSetrovatelstvi D Zdravotnické obory .6.2020
ZSF JU | Socialni prace D Socialni prace .6.2020
PF JU Spe_cllalllzace v pedagoglce - B Neucitelska pedagogika 30.6.2020
Socialni pedagogika
PF JU Ucitelstvi pro materské Skoly B Ucitelstvi 30. 6.2020
prju | /CT asistent se zamérenim na B | Utitelstvi 30. 6. 2020
vzdélavani
PF JU Uatelsztwvlnformatlky pro 2. N Utitelstvi 30.6.2020
stupen ZS
PF JU Télesnd vychova a sport B Tglesna vychoya asport; 29.9. 2020
kinantropologie
PFJU | Télesna vychova a sport N | T€lesna vychovaa sport, 29.9.2020
kinantropologie
Hra na nastroj se zaméfenim na
PF JU vzdélavani pro stfedni koly a B Ucitelstvi 29.9. 2020
zakladni umélecké Skoly
Ucitelstvi hry na nastroj pro
PF JU stifedni Skoly a zakladni N Ucitelstvi 29.9.2020
umélecké Skoly
prjy | Ucitelstvi praktického B | Ucitelstvi 29.9.2020
vyucovani
PF U Ucitelstvi odbornych predméta N Ucitelstvi 29.9. 2020
prjy | Vytvarnd tvorba se zaméfenim | 5| jkitaistyi 29.9.2020
na vzdélavani na ZUS
prjy | UCitelstvivytvarné vychovy pro- |\ |yt ogtyg 29.9.2020
zakladni umélecké Skoly
EFjy | Management regiondiniho N | Ekonomické obory 29. 9. 2020
rozvoje
PFFJU | Aplikovana fyzika D Fyzika 29.9. 2020
PfF JU | Applied Physics D Fyzika 29.9. 2020
TFJU Socidlni a charitativni prace B Socialni prace 1.12. 2020
TFJU Teologie M Filozofie, religionistika a teologie 1.12. 2020
- . . P Socidlni prace (63 %)
TFju | SPiritualita a etika v socidlni D | Filozofie, religionistika a teologie | 1. 12. 2020

praci

(37 %)




Datum

Fakulta | Nazev studijniho programu Typ_ Oblast vzdélavani schvaleni
studia
RpVH JU

prFju | Geografie se zamérenim na B | Uditelstvi 1.12. 2020

vzdélavani pro stfedni Skoly

Ucitelstvi pro stfedni Skoly -
PFF JU Uatells‘.cvn pro stredr_u Skoly se N Utitelstvi 1.12. 2020
PF JU specializaci geografie

(specializace PFF JU)
PF U Didaktika biologie D Uditelstvi 1.12. 2020

Prehled ndvrha studijnich programi (plnych akreditacnich Zzédosti) schvdlenych RpVH JU v roce 2020
k odesldni na NAU v rémci programové akreditace (Fazeno dle data schvdleni)

Nazev studijniho T Datum
Fakulta | 925V > 1l stor | Oblast vzd&lavani schvaleni
prog RpVH JU
PYF JU Biofyzika D Fyzika 14. 1. 2020
PfF JU Biophysics D Fyzika 14.1. 2020
L . Informatika (65 %)
EF JU Podnikova informatika B Ekonomické obory (35 %) 14.1. 2020
Organizace a fizeni ve Zdravotnické obory (73,3 %)
Z5F)U zdravotnictvi N Ekonomické obory (26,7 %) 3.3.2020
Pedagogicka psychologie - CZ Psychologie (70 %)
PRIV | erze D | Ueitelstvi (30 %) 3.3.2020
TFJU Pedagogika volného ¢asu N Neucitelska pedagogika 7.4.2020
ZFju | Zemédelska chemie a D | Zem&délstvi 7.4.2020
biotechnologie
EF JU Ekonomika a management D Ekonomické obory 7.4.2020
EF JU Economics and Management D Ekonomické obory 7.4.2020
PfF JU Aplikovana matematika B Matematika 5.5.2020
ZF JU Obecnd produkce rostlinna D Zemédélstvi 2.6.2020
Biologie a ochrana zajmovych Zemédélsti (50 %)
ZF JU organizmi N Biologie, ekologie a Zivotni 30.6.2020
g prosttedi (50 %)
Zemédélstvi (60 %)
ZF JU Aplikovana a krajinna ekologie D Biologie, ekologie a Zivotni 30.6.2020
prostiedi (40 %)
ZF U Obecnd zootechnika D Zemédélstvi 30.6. 2020
Aplikovana matematika
prrju | (Opakované schvalovaniv RpVH | g | vpove i otika 30.6. 2020
JU z dlvodu zmén ve studijnim
programu)
PFF JU Aplikovana informatika Informatika 30.6.2020
PF U Arteterapie Psychologie 29.9. 2020
PF U Psychologie Psychologie 29.9. 2020
Pedagogicka psychologie - CZ . o
PFJU | verze (opakované schvalovani D E;}’fg;’igfégéy)/") 29.9.2020
v RpVH JU spolu s EN verzi) ?
, Psychologie (70 %)
PF U Educational Psychology D Ucitelstvi (30 %) 29.9. 2020
Biologie a ochrana zajmovych
organizm{ (opakované Zemédélstvi (50 %)
ZF JU schvalovani v RpVH JU N Biologie, ekologie a Zivotni 27.10. 2020

z ddvodu zmén ve studijnim
programu)

prostiedi (50 %)




Nazev studijniho T Datum
Fakulta ) YP | Oblast vzdélavani schvaleni
programu studia RpVH JU
Obecna zootechnika
zrju | (opakované schvalovaniv RpVH | | 70 <ty 27.10. 2020
JU z ddvodu zmén ve studijnim o
programu)

Prehled ndvrha studijnich program (pInych akreditaénich Zadosti) schvdlenych RpVH JU v roce 2020 na

zdkladé udélené instituciondini akreditace (fazeno dle data schvdleni)

T Datum Platnost
Fakulta | Nazev studijniho programu YP | Oblast vzdélavani schvaleni akreditace
studia
RpVH JU do
zFju | Pozemkové pravy a prevody B | Zemédélstvi 14.1.2020 | 16.11. 2028
nemovitosti
Filozofie,
TFJU Teologie N religionistika 14.1.2020 | 16. 11. 2028
a teologie
Filozofie,
TFJU Teologie sluzby N religionistika 14.1.2020 | 16.11. 2028
a teologie
Filozofie,
TFJU Teologie - CZ verze D religionistika 14.1.2020 | 16.11. 2028
a teologie
Filozofie,
TFJU Filosofie - CZ verze D religionistika 14.1.2020 | 16. 11. 2028
a teologie
Frju | Némecky jazyk se zamérenim B | Uditelstvi 3.3.2020 | 16.11.2028
na vzdélavani pro stfedni skoly
Ucitelstvi pro stfedni Skoly -
PFJU | Ucitelstvi pro stredni Skoly se N | Ucitelstvi 3.3.2020 | 16.11.2028
FF JU specializaci némecky jazyk a
literatura (specializace FF JU)
prjy | Ucitelstvi pro 1. stuped M | Utitelstyi 3.3.2020 | 16.11.2028
zdkladnich skol
ZF U Zemédélské biotechnologie B Zemédélstvi 5.5.2020 | 16.11.2028
Nabozenstvi a etika se
TF JU zamérenim na vzdélavani pro B Ucitelstvi 5.5.2020 | 16.11.2028
stfedni Skoly
Ucitelstvi pro stfedni Skoly -
PFJU | Uditelstvi pro stredni Skoly se N | Utitelstvi 5.5.2020 | 16.11.2028
TFJU specializaci nabozenstvi a etika
(specializace TF JU)
Prekladatelstvi: specializace
Frju | Prekladatelstvi anglického N | Filologie 2.6.2020 |16.11.2028
jazyka - prekladatelstvi
italského jazyka
Frju | Romanska filologie: ~ N | Filologie 2.6.2020 | 16.11.2028
specializace ltalska filologie
EF JU Cestovni ruch B Ekonomické obory 6.2020 | 16.11.2028
ZF JU Zemédélstvi B Zemédélstvi 6.2020 | 16.11.2028
PF U Oborové studium se
FFJU zamérenim na vzdélavani na 2. B Ucitelstvi 30.6.2020 | 16.11. 2028
ZF JU stupni zakladni Skoly'®

16V ramci bakalarského studijniho programu Oborové studium se zamérenim na vzdélavani na 2. stupni zakladni
Skoly byly schvaleny tyto specializace:
o Historie se zamé&Fenim na vzdélavani na 2. stupni Z5 (specializace FF JU)
e Chemie se zamé&fenim na vzd&lavani na 2. stupni ZS (specializace ZF JU)
e Anglicky jazyk se zamé&Fenim na vzdé&lavani na 2. stupni ZS (specializace PF JU)
o Cesky jazyk a literatura se zaméfenim na vzd&lavani na 2. stupni ZS (specializace PF JU)



T Datum Platnost
Fakulta | Nazev studijniho programu YP | Oblast vzdélavani schvaleni akreditace
studia
RpVH JU do

PFJU Ucitelstvi pro 2. stupen

FFJU : VI PTO <. StUp N | Ucitelstvi 30.6.2020 | 16. 11. 2028

ZF JU zakladnich kol

ZF U Agropodnikani B Zeméd&lstvi 30.6.2020 | 16. 11. 2028

PYFJU | Botanika p | Biologie ekologiea |57 44 5050 |16 11. 2028
zivotni prostfedi

PFFJU | Biologie ekosystémd a ekologie | D | Diologie, ekologiea |55 14 5550 16, 11. 2028
Zivotni prostfedi

P¥FJU | Entomologie p | Biologie, ekologiea |55 44 5050 | 16.11. 2028
Zivotni prostredi

PFFJU | Hydrobiologie p | Biologie ekologiea |55 44 5050 | 16.11. 2028
Zivotni prostredi

PFFJU | Integrativni biologie p | Biologie ekologiea |55 44 5050 | 16.11. 2028
Zivotni prostredi

PIFJU | Parazitologie p | Biologie, ekologiea |55 14 5650 | 16.11. 2028
Zivotni prostfedi

PYFJU | Zoologie p | Biologie, ekologiea |57 44 5050 |16 11. 2028
Zivotni prostfedi

ZF JU Zootechnika B Zemédélstvi 1.12.2020 | 16. 11. 2028

o Fyzika se zamé&Fenim na vzdélavani na 2. stupni ZS (specializace PF JU)
o Hudebni vychova se zaméfenim na vzdélavani na 2. stupni ZS (specializace PF JU)
¢ Informa¢ni technologie se zamé&Fenim na vzdélavani na 2. stupni Z5 (specializace PF JU)
o Matematika se zamé&fenim na vzdélavani na 2. stupni ZS (specializace PF JU)
o Némecky jazyk se zamé&Fenim na vzdélavani na 2. stupni Z5 (specializace PF JU)
o Prirodopis se zamé&fenim na vzdélavani na 2. stupni ZS (specializace PF JU)
o Rusky jazyk a literatura se zamé&Fenim na vzdélavani na 2. stupni ZS (specializace PF JU)
o Spoledenské védy se zamé&Fenim na vzdélavani na 2. stupni Z5 (specializace PF JU)
o Té&lesnd vychova se zamé&fenim na vzdélavani na 2. stupni Z5 (specializace PF JU)
e Vytvarna tvorba se zaméfenim na vzdélavani na 2. stupni Z5 (specializace PF JU)
o Zemépis se zamé&Fenim na vzdélavani na 2. stupni Z5 (specializace PF JU)
Pedagogicko-psychologicky zaklad a predméty ucitelské propedeutiky jsou pro viechny specializace programu
zajistovany PF JU.
17V ramci navazujiciho magisterského studijniho programu Ucitelstvi pro 2. stupen zakladnich skol byly schvaleny
tyto specializace:
e Ucitelstvi pro 2. stupen zakladnich Skol se specializaci déjepis (specializace FF JU)
o Ulditelstvi pro 2. stupen zakladnich kol se specializaci chemie (specializace ZF JU)
o Ulditelstvi pro 2. stupen zakladnich skol se specializaci anglicky jazyk (specializace PF JU)
o Ulditelstvi pro 2. stupen zakladnich skol se specializaci cesky jazyk a literatura (specializace PF JU)
o Ulditelstvi pro 2. stupen zakladnich skol se specializaci ¢esky jazyk jako druhy jazyk (specializace PF JU)
o Ulditelstvi pro 2. stupen zakladnich skol se specializaci fyzika (specializace PF JU)
e Ucitelstvi pro 2. stupen zakladnich Skol se specializaci hudebni vychova (specializace PF JU)
o Ulditelstvi pro 2. stupen zakladnich skol se specializaci informatika (specializace PF JU)
o Ulditelstvi pro 2. stupen zakladnich skol se specializaci matematika (specializace PF JU)
o Ulditelstvi pro 2. stupen zakladnich skol se specializaci némecky jazyk (specializace PF JU)
o Ulditelstvi pro 2. stupen zakladnich skol se specializaci pfirodopis (specializace PF JU)
o Ulditelstvi pro 2. stupen zakladnich skol se specializaci rusky jazyk a literatura (specializace PF JU)
o Ulditelstvi pro 2. stupen zakladnich skol se specializaci télesna vychova (specializace PF JU)
o Ulditelstvi pro 2. stupen zakladnich skol se specializaci vychova k obcanstvi (specializace PF JU)
o Ulitelstvi pro 2. stupen zakladnich skol se specializaci vytvarna vychova (specializace PF JU)
o Ulitelstvi pro 2. stupen zakladnich skol se specializaci zemépis (specializace PF JU)
Pedagogicko-psychologicky zaklad a pfedméty ucitelské propedeutiky jsou pro vSechny specializace programu
zajistovany PF JU.



T Datum Platnost
Fakulta | Nazev studijniho programu YP | Oblast vzdélavani schvaleni akreditace
studia
RpVH JU do
Zemédélstvi (50 %)
ZF JU B|olog|e aoochrana zajmovych B ?_IO|Og,Ie, ekovloglle 3 | 1.12.2020 | 16.11.2028
organizmu zivotni prostfedi
(50 %)
PFFJU | Botany p | Biologie, ekologiea | 4 45 5450 |16 11,2028
Zivotni prostfedi
N . Biologie, ekologie a
PFF JU Ecosystem biology and ecology D Sivotni prostred 1.12.2020 | 16. 11. 2028
PFFJU | Entomology p | Biologie, ekologiea | 4 45 5550 |16 11,2028
Zivotni prostredi
PFFJU | Limnology p | Biologie ekologiea | 4 45 5450 |16.11.2028
Zivotni prostredi
PIFJU | Integrative biology p | Biologie ekologiea | 4 45 5650 | 16.11. 2028
Zivotni prostredi
PIFJU | Parasitology p | Biologie, ekologiea | 4 45 5450 | 16.11.2028
Zivotni prostfedi
PFFJU | Zoology p | Biologie, ekologiea | 4 45 5550 |16 11,2028
Zivotni prostfedi
Hra na ndastroj se zamérenim na
PF JU vzdélavani pro stfedni Skoly a B Ucitelstvi 1.12.2020 | 16. 11. 2028
zdkladni umélecké skoly
Ucitelstvi hry na nastroj pro
PF JU stfedni Skoly a zakladni N Ucitelstvi 1.12.2020 | 16. 11. 2028

umélecké Skoly







Pfiloha 3: Prehled navrhii na zménu garantd studijnich programa
(obora) schvalenych RpVH JU v roce 2020

Pfehled ndavrhi na zménu garanti dobihajicich studijnich programi (obort) schvdlenych RpVH JU v roce
2020 (fazeno dle data schvdleni)

T Datum
Fakulta | Nazev studijniho programu Nazev studijniho oboru yp schvaleni
studia

RpVH JU
PFF JU Biologie Biologie ekosystémi N 14.1. 2020
PFF JU Biologie Biologie ekosystémi D 14.1. 2020
ZSFJU | Rehabilitace Rehabilitacni - psychosodiaini péce | g | 3 3 5450

o postizené déti, dospélé a seniory

ZFJU | Zemédélstui Trvale udrzitené systémy B | 1.12.2020

hospodareni v krajiné

Prehled ndvrh( na zménu garanti nové akreditovanych studijnich programd schvdlenych RpVH JU v roce
2020 (fazeno dle data schvdleni)

T Datum
Fakulta | Nazev studijniho programu YP | Oblast vzdélavani schvaleni
studia
RpVH JU
e i e Socialni prace (63 %)
ZSF U | Zdravotné-socidlni péce B Zdravotnické obory (37 %) 14.1. 2020
TFJU Teologie N Filozofie, religionistika a teologie 5.5.2020







Priloha 4: Piehled akreditaci studijnich program udélenych NAU
v roce 2020

Prehled akreditaci studijnich programd udélenych NAU v roce 2020 (fazeno dle data nabyti pravni moci
rozhodnuti NAU)

. _ Datum Platnost
Fakulta Nazev studijniho Typ_ Obles’t - Cislo rozhodnuti nabyti akreditace
programu studia | vzdélavani - .
pravni moci do
EFju | Aplikovana N | Informatika NAU-426/2019-9 | 1.4.2020 | 1.4.2025
informatika
EFjy | Ekonomika a N | Ekonomické NAU-427/2019-9 | 30.4.2020 | 30. 4. 2025
management obory
Analyza Ekonomické
EFJU | v ekonomické N | obor NAU-425/2019-12| 16.7.2020 | 16.7.2030
a finan¢ni praxi y
Kvalita a Potravinarstvi
- 2
ZF JU ig;fgg‘éfsnk'ych N | 2O INAU-594/2019-10| 17.7.2020 | 17.7.2030
produktd (80 %)
PFF JU'8| Biofyzika D | Fyzika NAU-31/2020-9 | 21.7.2020 | 21.7.2030
PFF JU™ | Biophysics D | Fyzika NAU-31/2020-9 | 21.7.2020 | 21.7.2030
ZFju | Zemédelske N | Zeme&délstvi NAU-593/2019-9 | 15.9.2020 | 15.9.2030
biotechnologie
prju | SPedidlni p | Neutitelska NAU-6/2020-9 | 16.9.2020 | 16.9. 2030
pedagogika pedagogika
prjy | >pedidlni N | Neucitelska NAU-6/2020-10 | 25.9.2020 | 25.9.2025
pedagogika pedagogika
JFSSV Rybafstvi D | zeméd&lstvi | NAU-101/2020-9 | 16. 10. 2020 | 16. 10. 2030
JFSSV Fishery D | zeméd&lstvi | NAU-101/2020-9 | 16. 10. 2020 | 16. 10. 2030
Doprava
(10 %)
Elektrotechnika
o)
Zeméedélska glt?ofr)enstvi
ZFJU | technika a N ) v INAU-595/2019-11|21. 10. 2020 | 21. 10. 2025
technologie technologie a
materialy
(25 %)
Zemédélstvi
(50 %)
Ekonomické
Podnikova obory
EFJU || / B | (35%) NAU-50/2020-11 | 13. 11. 2020 | 13. 11. 2030
informatika .
Informatika
(65 %)
Elektrotechnika
(35 %)
Y Méfici a vypocetni Fyzika ) )
PIFJU | rochniks B | 35%) NAU-461/2019-19| 19. 11. 2020 | 19. 11. 2025
Informatika
(30 %)

18 Studijni program je uskute¢fovan Prirodov&deckou fakultou JU ve spolupraci s Biologickym centrem AV CR, v.v.i.,
a Mikrobiologickym Ustavem AV CR, v.v.i.

19 Studijni program je uskute¢fiovan Prirodov&deckou fakultou JU ve spolupraci s Biologickym centrem AV CR, v.v.i.,
a Mikrobiologickym Ustavem AV CR, v.v.i.

20 Studijni program je uskute&hovan Fakultou rybafstvi a ochrany vod JU ve spolupréci s Biologickym centrem AV CR,
VA'AN

21 Studijni program je uskute&hovan Fakultou rybaFstvi a ochrany vod JU ve spolupraci s Biologickym centrem AV CR,
VATAR



. s Datum Platnost
Fakulta pLETES IR Typ_ ObI?s't A Cislo rozhodnuti nabyti akreditace
programu studia | vzdélavani " .
pravni moci do
ZF JU S)Zflci;‘iépmd”kce D | Zemé&délstvi NAU-271/2020-9 | 15. 12. 2020 | 15. 12. 2030
EFjy | Ekonomika a p | Ekonomické —Iyni148/2020-11]29. 12. 2020 | 29. 12. 2025
management obory
EFJU | pronomics and p | Ekonomické —Iyny148/2020-11]29. 12. 2020 | 29. 12. 2025
anagement obory

Pfehled zastavenych Fizenich NAU o akreditaci studijnich programi v roce 2020 (fazeno dle data nabyti

prdvni moci rozhodnuti NAU)

, _— Datum Davod
Fakulta Nazev studijniho Typ_ ObI?s't 2-A Cislo rozhodnuti nabyti zastaveni
programu studia | vzdélavani - . T
pravni moci fizeni
Ochrana
ZF U obyvvavteljc,tva se B Bezpecnostni NAU-42/2019-18 | 19.9 2020 zavs’taveno na
zaméfenim na obory zadost JU
CBRNE
ZSF JU Civilni nouzova N Bezpecnostni | \n1).42/2019-18 | 19.9 2020 |Z3stavenona
pfipravenost obory Zadost JU
Zemédélstvi
(60 %)
Aplikovana a Biologie, zastaveno na
ZF JU Krainna . D ekologie a NAU-272/2020-9 | 19. 12. 2020 |,
rajinna ekologie < > zadost JU
zivotni
prostredi
(40 %)




Priloha 5: Prehled akreditaci habilitacniho fizeni a fizeni ke jmenovani
profesorem udélenych NAU v roce 2020

Prehled akreditaci habilitacniho Fizeni udélenych NAU v roce 2020 (fazeno dle data nabyti prdvni moci

rozhodnuti NAU)
B Datum Platnost
Fakulta | Nazev oboru Cislo rozhodnuti nabyti akreditace
pravni moci do
ZSF JU | Zdravotné-socidlni péce NAU-287/2019-8 | 8.1.2020 8.1.2030
ZF JU Obecna produkce rostlinna NAU-289/2019-8 | 8.1.2020 8.1.2025
PF JU Pedagogicka psychologie NAU-288/2019/9 | 8.4.2020 8.4.2030
TFJU Teologie NAU-573/2019-9 | 17.7.2020 | 17.7.2030
NAU-290/2019-9 | 18.9.2020 | 18.9.2025

ZF JU Obecna zootechnika

Pfehled akreditaci fizeni ke jmenovdni profesorem udélenych NAU v roce 2020 (Fazeno dle data nabyti

prdvni moci rozhodnuti NAU)

Datum Platnost
Fakulta | Nazev oboru Cislo rozhodnuti nabyti akreditace
pravni moci do
ZF U Obecna produkce rostlinna NAU-289/2019-8 | 8.1.2020 8.1.2025
NAU-573/2019-9 | 17.7.2020 | 17.7.2030

TFJU Teologie

Prehled zastavenych fizeni NAU o akreditaci Fizeni ke jmenovdni profesorem v roce 2020 (fazeno dle data

nabyti pravni moci rozhodnuti NAU)

Datum Diivod
Fakulta | Nazev oboru Cislo rozhodnuti nabyti zastaveni
pravni moci fizeni
NAU-290/2019-11] 19. 11. 2020 | 23staveno na

ZF JU Obecna zootechnika

Zadost JU







Priloha 6: Projekty Institucionalniho planu JU na léta 2019-2020

Prehled projektd, cilt a prostiedki projektii Instituciondiniho pldnu JU na léta 2019-2020

Pfidélené | Pridélené | Pridélené
+ prosti. IP | prosti. IP| prosti. IP Stav
& | B |Nazev proiektu |Cile proiektu 19-20 na 19-20 na 19-20 realizace
3 pro) pro rok 2019 | rok 2020 celkem | projekti k
v (INV + NIV) | (INV + NIV) | (INV + NIV) |31.12.2020
[K¢] [K<] [K<]
1. Rozvoj informaénich systémi CZV
(propojeni IS Verso CZV a LMS Moodle,
rozvoj webového portalu CZV), rozvoj
online vzdélavani
2. Posileni spoluprace CZV a klubu
absolventl JU
3. Metodicka podpora pozic koordinator(
CZV na fakultach
4. Podpora spoluprace soucasti JU
Rozvoj systému |na uskute&iiovani programd CZV rodlou-
1| REK |celozivotniho 5. Podpora institucionalni spoluprace JU 685 175 771 175| 1456 350 proc
TP P P go Zeno
vzdélavani na JU |s odbornymi a profesnimi sdruzenimi
v oblasti CZV (AIVD apod., realizace
Tydne vzdélavani dospélych v Jihoceském
kraji)
6. Podpora dalSiho vzdélavani
zaméstnanct JU
7. Posilovani systematického hodnoceni
kvality programi CZV
8. Posileni spoluprace marketingu, PR
a CZV na urovni fakult i celouniverzitni
1. Podpora pozice fakultniho
Rozvoj koordinatora CZV, zkvalitnéni systému
. CZV na fakulté a posileni spoluprace
5| FE programu v oblasti CZV na celouniverzitni Grovni prodlou-
celozivotniho >R ' o~ 156 000 156 000 312000 <
vzdélavani na - Rozvoj a propagace programti CZV na Zeno
FF JU FF JU (zejm. programy DVPP a U3V)
3. Posileni spoluprace marketingu, PR
a CZV na urovni fakultni a celouniverzitni
1. Podpora pozice fakultniho
Rozvoj koordinatora CZV, zkvalitnéni systému
. CZV na fakulté a posileni spoluprace
programu v oblasti CZV na celouniverzitni Grovni "
3 |FROV|celozivotniho 5 R . 5 C2V 456 000 606 000| 1062000 splnéno
vzdélavani . Rozvoj a propagace programu
na FROV JU na FROV JU
3. Rozvoj aredlu MEVPIS Vodnany pro
Gcely kurzl pro Z$
1. Podpora personalniho zajisténi CZV
Rozvoj na PFJU
programu 2. Posileni koordinace aktivit CZV
4| PF |celozivotniho [na fakulté a posileni spoluprace v oblasti 186 000 186 000 372 000 splnéno
vzdélavani na CZV na celouniverzitni Grovni
PF JU 3. Rozvoj a propagace programd CZV na
PF JU
1. Podpora personalniho zajisténi CZV
na TF JU
2. Rozvoj a propagace programd CZV na
TFJU
Rozvoj 3. Posileni spoluprace marketingu, PR
programut a CZV na urovni fakultni a celouniverzitni
5| TF |celozivotniho 4. Posileni spoluprace v oblasti CZV 603 000 322 000 925 000 splnéno
vzdélavani na na celouniverzitni Urovni, zejm.
TFJU s ohledem na metodickou podporu fakult
s mensimi zkuSenostmi s organizaci
programi CZV (ptiprava koncepce
LJinkubatoru programd CZV” v objektu na
Mlynské stoce)
1. Podpora pozice fakultniho
Rozvoj koordinatora CZV, zkvalitnéni systému
. CZV na fakulté a posileni spoluprace
6 | zSF programd. v oblasti CZV na celouniverzitni rovni prodlou-
celozivotniho 5 R ) a8 C7V 291 000 224 000 515000 <
v2d&lavani na . Rozvoj a propagace programi Zeno
ZSF JU na zsk JU. , _
3. Posileni spoluprace marketingu, PR
a CZV na urovni fakultni a celouniverzitni
7 | REK Ana_ly’lzai 1. N4ové vytv_oFfené alobsazené pracoyni 1200000 1620000 2820000 procjlou-
optimalizace pozice ,mezindrodniho marketingového Zeno




Pridélené

Pridélené

Pridélené

i prosti. IP| prosti. IP| prosti. IP Stav
&l T |Nazev rojektu |Cile projektu 19-20 na 19-20 na 19-20 realizace
N3 P proj rok 2019 | rok 2020 celkem | projektt k
©n (INV + NIV) | (INV + NIV) | (INV + NIV) |31.12.2020
[K¢] [Ke] [K¢]
a rozvoj specialisty”
mezinarodnich |2. Vytvofeny proces na ziskavani
komunikacnich |informaci o soucasnych zahrani¢nich
a marketingo- |studentech
vych aktivit JU |3. Aktualizované cizojazy¢né prezentace
JU
4. Vytvoreny manuadl mezinarodni MKT
komunikace JU
5. Uéast JU na vybranych zahrani¢nich
vzdélavacich veletrzich
6. Novy koncept cizojazycné prezentace
JU
7. Aktualizace manualu mezinarodni MKT
komunikace JU
1. Vytvoreni planu a nastaveni zplsobu
feSeni mimoradnych situaci spojenych
s pobytem zahrani¢nich
studentt/zaméstnanci na JU a pobytem
Adaptace studentt/zaméstnancu JU v zahranici
2. Pilotni zavedeni kontaktni linky
a podpora o oy
zahraniénich pro piipady nouze pro zahrani¢ni prodlou-
8 | REK studentd studenty/zaméstnance na JU 374 100 533 000 907 100 Yeno
2 zaméstnanca |2 studenty/zaméstnance JU v zahranici
3. Psychologické poradenstvi
JU B N
pro zahrani¢ni studenty/ zaméstnance
na JU a studenty/zaméstnance JU
v zahranici
4. Poradani motivacnich pobytt na JU
pro zahrani¢ni studenty
Zahrani¢ni 1. Podpora zahrani¢nich mobilit studentd rodlou-
9 | REK |mobility JU, ktefi vyjedou na zahrani¢ni pobyt 2 350 000| 2350000{ 4700000 pro¢
studentt JU nebo staz v délce alespon 30 dni zeno
1. Realiza¢ni plan aktivit vytvoreny
na zakladé vzniklé MKT strategie.
2. Aktualizovana MKT strategie a
realiza¢ni plany JU.
Implementace 3. Propagace webového portélu CZV,
marketingové propagace online vzdélavani
- 4. Propagace zajmové zamérenych
strategie JU A PP, ]
smérem K programl CZ_V (D_etska univerzita,
10| REK |cilovym Juniorské univerzita, U3V), propagace 4148000| 4199000 8347000 Prodlow
skupinam a profes,ne ;amerenylch programa CZV Zeno
S 5. Posileni spoluprace marketingu, PR
posileni v . i fakult i cel - itni
marketingu a na urovni fakult i celouniverzitni
v 6. Budovani znacky JU jako poskytovatele
programu celozivotniho vzdélavani (kurzd
pro verejnost)
7. Rozsifeni portfolia informacnich
a propagacnich materiald relevantnich
pro programy CZV
Vytvoreni
a zavedeni
univerzitni 1. Pofizeni technologii
televize a studia |2. Proskoleni student( a vybranych rodlou-
11| REK |pro Ucely vyroby [pracovniki JU 750 000 190 000 940 000 pro¢
AV materiala 3. Vytvoreni reportdzi, AV zaznamu zeno
pro CZV a a studijnich AV materiala
kombinované
studium
1. Zpracovana analyza soucasného stavu
2. Odsouhlaseny jednotny vzhled
12| REK Zvyseni kvality |3. Odsouhlaseny jednotny redak¢ni 500 000/ 1100000 1600000 prodlou-
fakultnich web( |ndstroj Zeno

4. Vlytvorenad jednotna prezentace JU
(vSech fakult a soucasti)




Pridélené

Pridélené

Pridélené

i prosti. IP| prosti. IP| prosti. IP Stav
& | 8 |Nazev proiektu |Cile projektu 19-20 na 19-20 na 19-20 realizace
N3 proj proj rok 2019 | rok 2020 celkem | projektt k
wn (INV + NIV) | (INV + NIV) | (INV + NIV) |31.12.2020
[K¢] [K¢] [K¢]
1. Ztizeni nové pozice na CIT JU, ktera
bude mit v naplni prace podporu
pracovnikd JU vzhledem k moZnostem
informacnich a dalSich podparnych
Technicko- systém (IS STAG, LMS Moodle,
metodicka eKnihovna, Merlingo aj.) s cilem rozsifit,
pozice na CIT zefektivnit a zkvalitnit jejich vyuzivani
13| REK |pro podporu 2. ZvySeni informovanosti pracovnik( JU 386 000 515 000 901 000 splnéno
pracovnik(l JU |o dostupnych prostiedcich
v oblasti 3. Vytvoreni/zptistupnéni online manuald
vzdélavani nebo jednoduchych kurzd
4. Posileni podpory akademickych
pracovnikd pfi tvorbé vyukovych
studijnich opor a kurzt pro distan¢ni
formy vzdélavani
1. Rozvoj ¢innosti Rady pro vnitini
hodnoceni JU se zohlednénim vysledkd
zadosti JU o udéleni IA
2. Rozvoj Cinnosti fakultnich
koordinatort kvality a dalSich fakultnich
Rozvoj spolupracovnikd zapojenych do rozvoje
metodického systému zajistovani a hodnoceni kvality
prostredi JU dlou-
14| REK |pro hodnoceni |3. Vyvoj novych / inovace stavajicich 2670 000| 2203000 4873000 Po¢°
a zajistovani systémui a mechanismu pro hodnoceni zeno
kvality ¢innosti |zpétné vazby od rlznych cilovych skupin
JU 4. Inovace technického reseni
vykonovych ukazatel Strategického
zaméru JU, v¢etné hledani technickych
nastroju pro vytézovani dat z existujicich
databazi, propojeni databazi a jejich
vzajemnou komunikaci
Kvalita
akademickych
¢innosti na FF JU|1. Strategie rozvoje jednotlivych tstavl
a implementace |FF JU rodlou-
15| FF |hodnoticich 2. Strategie rozvoje FF JU jako celku 705 000 705 000| 1410000 proc
mechanism 3. Metodika implementace nového zeno
do struktury studijniho prostredi
fakultnich
pracovist
Rozvoj a zjiéténi 1. Priprava/aktualizace vnitiniho predpisu
o : k ¢innosti nakladatelstvi
cinnosti 2. Priprava jednotlivych kniznich titula
16| FF |univerzitniho e e fiokrmon 376 000| 376 000| 752000/  spinéno
nakladatelstyi ~[[ed2kce textd, komunikace  tiskdrnou
Episteme . ajvls.te’nl distribuce anZnIC’h tlt}Jqu
4. Verejna prezentace vydanych tituld
1. Identifikace vysledk( VaV
s potencidlem uplatnéni
2. Komplexni podpora v procesu
komercializace
Rozvoj podpory 3. Vzdélavani a poradenstvi v oblasti
spoluprace JU transferu technologii rodlou-
17| REK |POUPTace 4. Navazéni a prohloubeni kontaktd 470000/ 470000 940000 Pr°¢
s aplikacni o oy i Zeno
. s praxi i pracovisti transferu technologii
sférou . e p Sy . .
(nérodni i tuzemské) za Gcelem vzajemné
spoluprace
5. Realizace a koordinace soutéze
Nejlepsi Inovace roku na JU
6. Propagace vysledkd VaV JU
1. Obnova a rozvoj serverové a vypocetni
infrastruktury
2. Obnova a rozvoj infrastruktury
Rozvoj datovych ulozist
informaénich 3. Obnova a rozvoj infrastruktury prodiou-
18| REK » pocitacové sité 7319443 6980 000| 14299443 <
technologii a IS Zeno

JU

4. Obnova a rozvoj infrastruktury
bezdratové sité

5. Rozvoj informacni a fyzické
bezpecnosti

6. Obnova a rozvoj klientského vybaveni




Pridélené | Pridélené | Pridélené
i prosti. IP| prosti. IP| prosti. IP Stav
&l T |Nazev projektu |Cile projektu 19-20 na 19-20 na 19-20 realizace
N3 rok 2019 | rok 2020 celkem | projekti k
v (INV + NIV) | (INV + NIV) | (INV + NIV) [31.12.2020
[K¢] [K¢] [K¢]
provoznich agend
7. Obnova a rozvoj IT a AV vybaveni
uceben, pocitacovych uceben a laboratofi
8. Rozvoj informacniho systému JU
Obnova
a rozvoj
E{iéd;?t'tc?\\/lée 1. Obnova a rozvoj bezdratové sité prodiou-
19| PIF kon'ektivity 2. Obnova sitové konektivity 516 057 407 100 923 157 Jeno
a AV techniky 3. Obnova AV techniky
v budové Na
Zlaté stoce
Ubytovaci
?:ther?t'ové sit 1. Rozvoj informacnich systému KaM JU,
na kolejich K1 rozvoj sIu?eb orielntov,anych na studenta,
20| KaM |a K4, fegeni  |F0ZVOl sluZeb a zazemi pro studenty 1562998/ 693 000| 2255998/ splnéno
z&lohovani a zamestnance AP
serverd a 2. Rozvoj infrastruktury datovych ulozist
uzivatelskych 3. Rozvoj infrastruktury bezdratové sité
dat
1. Rekonstrukce vnittnich rozvodu
Dokonéeni elektroinstalace, vody, odpadd, omitky.
rekonstrukce 2. Upravy povrch( zdiva, malba, vyplné
21| ZF chovu prasat otvord, zpevnéné plochy. 3185851 4334149 7520000 splnéno
etapa 2 3. Souvisejici dokoncovaci prace -
rekonstrukce podlah, vyména dvefi,
technologie, stani, ventilace.
1. Vzdélavaci aktivity ve strategickém
planovani malych obci
2. GIT technologie pro zajemce
Vzdélavaci z neakademického prostredi
aktivit 3. Specializované seminafe z Ekonomie rodlou-
22| EF v pro studenty stfednich a vyssich 374 000 294 000 668 000 pro¢
v Jihoceském dbornvich kol . tudi Zeno
kraji (EF JU) odbornych skol se zajmem o studium na
EF JU
4. Specializovany seminar ,Excel
pro stfedné pokrocilé” pro zajemce
z firemni praxe
Podpora tvorby |1. Rozsifeni a inovace nabidky pfedmétd
cizojazy¢nych  |nabizenych v A) na EF JU (Economics,
vyukovych Intercultural aspects of business, rodlou-
23| EF |materidlt pro |Mathematics 1 a Mathematics 2) 42 000 58 000 100 000 pro¢
vyuku vybranych |2. Vytvoreni vyukovych materiald (budou zeno
predmétd na studentdim k dispozici v e-learningovém
EF JU systému Moodle)
1. Priprava a aktualizace studijnich plant
v ramci double degree program,
uznavani absolvovanych pfedmétd,
obhajoby kvalifika¢nich praci v ramci
double degree program aj.)
2. Podpora vyjezdd akademickych
Rozvoj, pracovnikl a prijezd( zahranicnich
podpora akademickych pracovnikd na pobyt nebo
a inovace staz prodlou-
24| FF programu 3. Podpora vyjezdl student( 315000 315000 630000 Zeno
double degree |4. Podpora piijezdl studenttd
na FF JU zahranicnich univerzit

5. Podpora uchazect z fad zahranic¢nich
studentl o praktické staze na FF JU, ktefi
by se podileli na pripravé studijnich
programu v cizim jazyce, pfipravé
cizojazy¢nych materialQ, lektorské
¢innosti atd.




Pridélené | Pridélené | Pridélené
i prosti. IP| prosti. IP| prosti. IP Stav
& | 8 |Nazev proiektu |Cile projektu 19-20 na 19-20 na 19-20 realizace
N3 proj proj rok 2019 | rok 2020 celkem | projektt k
wn (INV + NIV) | (INV + NIV) | (INV + NIV) |31.12.2020
[K¢] [K¢] [K¢]
1. Vytvoreni nabidky a realizace souboru
Vzdélavani prednasek s tematikou akvakultury
regionu a ochrany vod pro stredni Skoly a Sirokou
v oblasti verejnost s Ucasti studentl
>5|FROV rybarstvi 2. Rgahzace aI§c1 pl:opalgunlach univerzitni 210 000 190 000 400 000 procjlou-
a ochrany vod |studium na stfednich Skolach s ucasti Zeno
a propagace studentu
studia na 3. Vytvoreni vzdélavacich program(
FROV JU zamérenych na podporu regionu a feseni
lokalnich problémd s Gcasti student(
Eiggpa(;raé:]Y(c’Lby 1. Priprava anglického studijniho
studJijn},ch »;por magisterského programu Rybarstvi
26|FROV|magisterského |3 Gchranaved — 225000|  225000| 450 000| Prodlou
studia v LMS - Pfiprava studijnich opor pfedméta Zeno
Moodle vyucovanych v Aj, vyuzivani systému LMS
(FROV JU) Moodle
Rozsiteni
nabidky 1. Pfiprava cca dvaceti pfedmétd prodlou-
27| PF |pfedméta ‘anelickém i 200 000 200 000 400 000 M
v anglickém v anglickém jazyce Zeno
jazyce na PF JU
EMMIR - 1. Prakticky orientovany workshop
28| pf |inovace |digital storytelling® 25000 25000 50000 Prodlow
programu joint |2. Symposium o specificich Chapani Zeno
degree tématu migrace ve stredni Evropé
1. Spoluprace se zakladnimi a stfednimi
Propagace Skolami v regionu
stugiagu(:itelstvi 2. Potlacovani obavy ze zacatku studia,
. motivace studentd prvnich ro¢nikd prodlou-
29| PF |u studentd 3. Zkvalitnéni obsahu D Yenvch 115 000 115 000 230 000 Y
stfednich kol - Zkva itnéni obsahu Dne otevienyc Zeno
(PF JU) dvefi
4. Popularizace obsaht vzdélavani
budoucich ucitel
Internacionali-
zace kurzt 11 ionali K Biologi
Biologie ochrany| - hnternagon; izace kurzu Biologie "
30| PHF |piirody S O e kurat Interak 60 000 40000 100000 Progow
2 Interakce - Internacionalizace kurzu Interakce Zeno
mezi rostlinami |Me?l rostlinami a Zivocichy
a zivocichy
1. Principy a techniky biochemie
a molekularni biologie
2. Strukturni biochemie
3. Aktualizace pfredméti NMgr.
Inovace Biochemie
modern'izace 4. Aktualizace predmétl PhD.
31| P¥F |a intemacionali- |B0chemie/Blochemistry 320000 340000| 660000 Prodlow
zace vyukovych |7 fovace programu kurzu . zeno
kurzé na PFF U 6. Usporadani kurzu na mezinarodni
arovni
7. Ustanoveni metodologické platformy
8. Zavedeni platformy do praxe
9. Realizace prvniho ro¢niku
10. Realizace druhého rocniku
Workshopy 1. ZvySeni povédomi o nabizenych
pro studenty oborech, budovéni dobrého jména prodlou-
32| TF stfednich Skol |univerzity (fakulty) na verejnosti, ziskani 45000 45000 90000 Zeno
(TFJU) zpétné vazby
1. Letni 8koly na Ustavu bohemistiky FF
- JU prodlou-
33| FF |LetniSkoly FFJU 2. Letni Skoly na Archeologickém ustavu 122000 122000 244000 Zeno
FF JU
Propagace 1. Prednasky a seminare akademickych
uni\I/Jergzitnl’ho pracovniki a student( doktorského
34| FF |studia na stuclia FF U realizované na stfednich 104850 104850 209700 Prodlou
stfednich ; c;ac Sy ksh tudent zeno
oL 1z . Seminare a workshopy pro studenty
skoldch (FF)U) stfednich Skol pofddané na FF JU
35|Frov|-etni $koly 1. Realizace Letni mezinarodni $kol 350000  350000| 700000 Prodlow
Y
s tvarcim 2eno




Pridélené | Pridélené | Pridélené
i prosti. IP| prosti. IP| prosti. IP Stav
& | 8 |Nazev proiektu |Cile projektu 19-20 na 19-20 na 19-20 realizace
N3 proj proj rok 2019 | rok 2020 celkem | projektt k
v (INV + NIV) | (INV + NIV) | (INV + NIV) |31.12.2020
[KE] [K¢] [KE]
zapojenim
studentd FROV
JU
1. Usporadani Letni Skoly bioarcheologie
2019
2. Usporadani Letni skoly bioarcheologie
. |Podpora letnich 2020 prodlou-
36| PrF Skol na PfF JU  |3. Mezinarodni letni $kola v Novych 436050 436050 872100 Zeno
Hradech 2019
4. Mezinarodni letni Skola v Novych
Hradech 2020
Zapojeni 1. Analyza akutnich lokalnich problém
studentt a souvisejici se vzdélavanim v problematice
akademickych |zdravotni gramotnosti, priprava
pracovnik( ZSF |vzdé&lavacich kurz( na zakladé vysledk( dlou-
37| ZSF |JU do vzdélavani |analyzy 125400/ 117000 242400/ Proe¢ou
ve zdravotnické |2. Realizace kurz( akademickymi zeno
problematice pracovniky a studenty ZSF JU v regionu
v Jihoceském ve spolupréci s Krajskym Gfadem
kraji Jihoceského kraje
1. Priprava 2 letnich $kol s mezinarodni
Letni Skoly ZSF |ucasti prodlou-
38| Z5F JU 2. Pilotni realizace 2 letnich skol 170 400 213000 383400 Zeno
s mezinarodni Gcasti
CELKEM 32 130 324| 32 130 324| 64 260 648




Priloha 7: Centralizované rozvojové projekty JU v roce 2020

Pfehled projektd, cilt a prostfedki Centralizovanych rozvojovych projektd, do kterych se JU v roce 2020

zapo,

jila

Koord.
'S

Soucast JU

Nazev projektu

Vystupy projektu

Pridélené
prostr. po
kraceni CRP
2020 (INV +
NIV) [K¢]

c6

cvut

REK

Udrzitelny rozvoj
EIS v siti vysokych
Skol

1. Nové funkcionality a standardy na rozhrani fakturacnich
moduld

2. Podpora pro zpracovani rozsifenych povinnosti v oblasti DPH
3. Doplnéni katalogu standardnich feSeni o nové WF procesy
4. Doplnéni licenci nebo implementace modult z katalogu
standardnich feSeni EIS

1610000

c9

MU

REK

Vzajemna
spoluprace VS

pri elektronizaci
procesl a
technickém rozvoji
spravnich

a studijnich agend

1. Implementace mezinarodni platebni brany do studijniho
systému IS/STAG

2. Vyména zkusenosti se zapojenymi skolami a konzultace

s dodavatelem studijni agendy o elektronizaci doklad

ve studijnim informa¢nim systému

3. Vyména zkusenosti se zapojenymi $kolami a konzultace

s dodavatelem studijni agendy o obéhu a dorucovani
pisemnosti, dokumentd a rozhodnuti ve studijnim informac¢nim
systému

4. Implementace spravy mobilit v ramci Erasmus+ a zahajeni
technické pfipravy napojeni na projekt Erasmus without papers
5. Upravy a vylep$eni mobilni aplikace ke studijnimu systému
IS/STAG - véetné migrace na iOS

6. Ucast na spoleénych seminafich a zapojeni se do konzultaci
k jednotlivym vystuplm a vzorovym fesenim skol

7. Zavére¢né vyhodnoceni projektu a zpracovani zavérecné
zpravy

550 000

c10

MU

REK

Posileni prevence
plagiatorstvi

ve studentskych
pracich

1. Organizacni spoluzajisténi (ve spolupraci s ostatnimi
spolufesitelskymi VS) workshopu pro studenty ¢eskych vysokych
Skol

2. Usporadany workshop pro studenty JU zaméreny na citacni
etiku, autorsky zakon, vyhledavani ovérenych informacnich
zdroja, kritické posuzovani informaci a ivod do akademického
psani

3. Inovace e-learningového kurzu zaméreného na praci

s informacemi

4. Inovace metodické pomucky ke zpracovani zavérecnych praci
5. Zpracovana analyza predpis( JU a soucasti JU upravujici
zpracovani zavérec¢nych praci a piiklad( dobré praxe pfi vyuce
akademického psani na JU

6. Uskutecnéné tuzemské, pripadné zahranicni cesty

v souvislosti s realizaci projektu

750 000

c12

ou

REK

Posileni a rozvoj
funk¢ni
komunika¢ni
platformy vysokych
skol, jakozto
popularizator( védy
a organizatord Noci
védcl v CR

1. Posileni a rozsifeni vzniklé funkéni komunikacni platformy
ceskych vysokych Skol v oblasti popularizace védy, vyzkumu a
tvdrdi ¢innosti

2. Realizace Noci védc( 2020 na pdé Jihoceské univerzity

v Ceskych Budé&jovicich

3. Organizace vlastnich nebo ucast na dalich popularizacnich
akcich narodniho i regionalniho charakteru

4. U&ast na 2 nérodnich konferencich pro rozéifeni popularizace,
efektivni komunikaci a usporadani Noci védcti 2020

5. Vytvoreni zazemi pro mobilni prezentaci védy a tvlrcich
¢innosti ve vefejném prostoru a v ramci dalSich (nejen) védecko-
populariza¢nich akci

6. Pravidelné pfispivani formou ¢lanku a rozhovort s védci do
magazinu vysokych skol Universitas.cz

7. Vytvoreni propagacnich predmétl v jednotném vizudlnim stylu
pro Gcastniky Noci védc( a dalSich popularizacnich akci

8. Rozvoj centralniho webového portalu Noci védca CR -
nocvedcu.cz, v¢éetné na néj napojené mobilni aplikace

9. Propojeni centralniho webu noci védcl (nocvedcu.cz)

a magazinu vysokych skol Universitas.cz

10. Ucast na odborném $koleni zvy3ujici kompetence v oblasti
popularizace védy a vyzkumu

11. Zaclenéni do mapy evropskych organizator Noci védcu
spadajici pod Evropskou komisi, ktera projekt na evropské
urovni zastituje

12. Kvalitnim obsahem napInéné komunikacni kanaly

jednotlivych vysokych Skol a zaroven kanaly centralni

700 000




2 Piidélené
I prosti. po
c. Kvgrd. ;§ Nazev projektu Vystupy projektu kraceni CRP
2 2020 (INV +
n NIV) [K&]
(nocvedcu.cz, universitas.cz a nové zalozeni Twitter a YouTube
kandlu Noci védcl)
1. Vytvoreni pozice Senior project manager pro mezinarodni
granty, zajisténi odborné zpusobilosti/proskoleni - pocet osob 1
Inkubator 2. Vytvoreni pozice Junior project manager pro mezinarodni
projektového granty zajisténi odborné zpusobilosti/proskoleni - pocet osob 2
c13 | OU | FROV |managementu 3. Vytvoreni Project support pro mezindrodni granty - interni 500 000
mezinarodnich procesni dokument ,Jak poskytnout projektovou podporu
grantud odborné obci VS v oblasti mezinarodnich grantd.”
4. Sdileni zkuSenosti v oblasti mezinarodnich grantd - zapisy ze
setkani, mailova korespondence
RozyIOJlalefektlynrl 1. Tematicka Skoleni, odborné diskusni bloky - 4x
vyuzivani dotacnich > M dotacnich pilezitosti - 1
nastroju v souladu - Viapa dotacnich prijezIitostl = 'x
c14 | UHK | REK A 3. Interni seminare a Skoleni - 18x 194 000
s legislativou 4. Spolecny elektronicky nastroj pro sdileni vystupl a vyménu
a dota¢nimi de polecny €le ¥ P ystup Y
, . obré praxe
podminkami
Rozvoj a zajisténi
kvality studijnich 1. Sjednoceni terminologie a princip( uskutecriovani SP typu DD,
programu typu Joint [|D, multiple degree na JU
19| uk REK degreew ) 2. Navrh prir};ip}‘] a stapdardﬁ k uskutecriovani SP JD na JU 442 000
uskutecriovanych  |a hodnoceni jejich kvality
ve spolupraci 3. Metodicka doporuceni pro tvorbu legislativy souvisejici s SP |D
se zahrani¢nimi (vnitini predpisy JU, opatieni rektora JU)
vysokymi Skolami
1. Realizované akce a aktivity, dolozené fotodokumentaci
2. Informaéni materialy pro CS zaka SS, ZS
3. Predméty a materialy pro posileni motivace zaka SS a ZS -
c25 | UPa | REK [Smé&tujVyS fotodokumentace 641 000
4. Prehled jednani s aktéry vzdélavani v regionu
5. Manual a ro¢ni AP pro ¢innost na povzbuzeni zéjmu o VS
vzdélani
1. Databéaze vhodnych témat z oblasti Skolstvi
2. Seznam potencialnich garantl pro moderaci diskuse z rad
Partnerska sit odborné verejnosti a z dalich zainteresovanych instituci,
pro posileni neziskovych organizaci a komer¢niho sekotru v daném regionu
spolecenské 3. Podil na ndvrhu modelu novych komunika¢nich kanald
<30 |V&chT!| REK odpové_dnosti pro’posll'le.ni qul'eléepské odpovédnosti l\IS.ve spo!upréci. 293 000
univerzit ve s mistnimi vefejnymi partnery, neziskovymi organizacemi
spolupraci a soukromymi partnery
s partnery 4. Medidlni kampan k projektu Kulatych stolt véetné propagace
v regionech na socialnich sitich a dalSich nastroja s vyuzitim komunikacnich
kanalG zapojenych VS
5. Podil na organizaci pilotnich dili Kulatych stol(
1. Multikriterialni analyzy vnitfnich a vnéjsich faktort
ovliviiujicich studijni nedspésnost v riznych fazich zivotniho
cyklu studenta, vcetné specifikace atributl umoznujici
identifikaci ohrozenych student( a faktord ovliviiujicich studijni
Uspésnost vcetné korelace moznych atributt student(
vedoucich k ispésnému absolvovani studia
Variabilita studijni  |2. Analyzy faktor( ovliviiujicich studijni spésnost véetné
33| zeu | Rex (ne)uspésnosti - korelace fncginych atributd student( vedoucich k Gspésnému 700 000
faktory, prevence, |absolvovani studia
dopady 3. Zhodnoceni dopadu a ucinnosti vybranych dosavadnich
opatfeni na snizovani studijni netspésnosti mj. za pomoci
vybranych metodickych postupt tzv. vykonového auditu
(performance audit)
4. Postupy a zmapované procesy v oblasti identifikace
ohrozenych student( a preventivnich opatieni sméfujicich
ke snizovani studijni nedspésnosti
CELKEM 6 380 000
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