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1. Uvod

Aktualizace Dlouhodobého zaméru JU pro rok 2013 vychdzi z priorit jejiho Dlouhodobého zdméru
vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové a inovacni, umélecké a dalsi tvlrci Cinnosti pro roky 2011-
2015 (http://www.jcu.cz/documents/strategic_plan/dlohodoby-zamer-ju-na-obdobi-2011-2015) a dale
z doporuéeni MSMT, obsaZenych v Aktualizaci Dlouhodobého zdméru vzdélavaci a védecké, vyzkumné,
vyvojové a inovacni, umélecké a dalsi tvaréi Cinnosti pro oblast vysokych skol pro rok 2013
(http://www.msmt.cz/vzdelavani/aktualizace-dlouhodobeho-zameru-pro-oblast-vysokych-skol-pro-3).

Priority rozvoje JU v roce 2013 zohledniu;ji jeji dlouhodoby zdmér profilovat se jako védeckovyzkumna
univerzita s vyraznym presahem vlivu za hranice regionu i CR. JU si klade za cil podporovat excelenci ve
védecké a pedagogické Cinnosti i ve spolupraci s aplikacni sférou. Tomuto zdméru odpovida volba
prioritnich oblasti rozvoje i dil¢ich cil v jejich rdmci.

Dil¢i cile stanovené pro rok 2013 budou naplfiovany v aktivitach, které spadaji do ¢tyr kategorii:
Tvorba koncepcnich materidld, tvorba novych postup( ¢i nastrojd (kategorie aktivity ¢. 1)
Pilotni ovéreni novych postupd, pilotni provoz novych zafizeni (kategorie aktivity €. 2)
Implementace novych postupl na celé JU (kategorie aktivity ¢. 3)

Kvantitativni rozsifeni ¢i zkvalitnéni stavajicich ¢innosti (kategorie aktivity €. 4).

V Aktualizaci DZ jsou zahrnuty zejména aktivity tykaji se celé univerzity. Ddle jsou zahrnuty ty rozvojové
aktivity jednotlivych fakult, které maji charakter koncepce ¢i pilotniho ovéfeni novych postupl a
u nichz se predpoklada moznost rozsifeni na dalSich fakulty JU v dalSich letech. Zminény jsou také
fakultni aktivity, které svym vyznamem presahuji danou fakultu ¢i které prislusna fakulta zajistuje pro
celou JU.

Cile Aktualizace DZ budou naplfiovany zejména v aktivitach projektl pripravenych k feseni v ramci
Institucionalniho rozvojového planu pro rok 2013 (ptiloha ¢. 1, 2), dale v aktivitach pfipravovanych
centralizovanych rozvojovych projektl (ptiloha ¢. 3) a jiZz probihajicich nebo zahajovanych projekt(
z operacnich programi EU (OP VaVpl, OP VK; pfiloha ¢. 4). Soucasti Aktualizace DZ je téZ rozvoj a
obnova infrastruktury JU (pfiloha €. 5). VSechny aktivity jsou tésné koordinovany s hlavnimi ¢innostmi
financovanymi z P¥ispévku MSMT na vzdélavaci &innost a rozvoj vyzkumné organizace (dale jen

»Pprispévku”).


http://www.jcu.cz/documents/strategic_plan/dlohodoby-zamer-ju-na-obdobi-2011-2015
http://www.msmt.cz/vzdelavani/aktualizace-dlouhodobeho-zameru-pro-oblast-vysokych-skol-pro-3

Jihoceska univerzita bude vroce 2013 rozvijet aktivity sméfujici k posileni pozice univerzity jako
vyzkumné instituce, a to jak v narodnim, tak mezindrodnim meéfitku. Ve spolupraci s domacimi
i zahrani¢nimi partnery bude Jihoceska univerzita a jeji jednotlivé fakulty rozvijet hlavni sméry své
vyzkumné cinnosti, usilovat o koncepcni rozvoj VaV a dosazeni excelence v predmétnych oblastech
vyzkumu a v dalsich tvdrcich ¢innostech vcetné cinnosti umélecké. Diseminace vysledkl vyzkumu a
vyvoje bude podpofena ustavenim univerzitniho nakladatelstvi. Dliraz bude kladen rovnéz na tésné;jsi
propojeni vyzkumu s pedagogickou praxi a na podporu zapojeni studentll do aktivit VaV. Zapojeni
studentd magisterskych a doktorskych studijnich program( do védeckovyzkumné ¢innosti bude nadale
podporovano prostiednictvim tymovych a individualnich projektd Grantové agentury JU.

Podpora excelence ve VaV a dalsich tvarcich ¢innostech; IRP €. 15, 19, 34
podpora novych a fungujicich excelentnich VaV tym L SP¢. 1,8,9, 10
. EF, FF, FROV, TF, IRP ¢. 15, 19, 34
Formulace koncepce rozvoje VaV 1 7SE el
ZkuSebni provoz univerzitniho nakladatelstvi 1,4 JU IRPC. 4
Propojeni tviréi a vzdélavaci éinnosti 1,2 FF, FROV II;I; ‘é :;9

Ovéreni novych zpUsobU zapojeni studentd bakalarskych a
magisterskych studijnich programd do VaV na vybranych 2,4 FROV, ZSF
soucdastech JU

IRP ¢. 28, 44
SP¢. 1



2.2. Vzdélavani

Dlouhodobym zamérem JU v oblasti vzdélavani je nabidka kvalitnich, jasné profilovanych studijnich
program( na zakladé existujici poptavky s maximalni podporou individudlniho pristupu k uchazec¢lim a
studentdim. Rozvoj studijnich programi ve vSech typech a formach studia bude i v dalSim obdobi
realizovan s ohledem na budouci potfeby spolecnosti a na uplatnitelnost absolventl na trhu prace.
V roce 2013 bude Jihoceska univerzita usilovat o rozsifeni nabidky studijnich pfileZitosti o bakalarské
programy technického zaméreni. Tento zdmér reaguje na konkrétni pozadavky primyslovych podnikl
jihoCeského regionu, které se dlouhodobé potykaji s nedostatkem technicky vzdélanych odborniki. Ve
vzdélavaci oblasti bude rovnéz kladen dliraz na vytvareni podminek pro rozvoj excelence doktorskych
studijnich program(, na aktivni vyhledavani a naslednou podporu nadanych student(i i na rozvoj
poradenskych a informacnich sluzeb poskytovanych nejen studentiim, ale i zaméstnancim Jihoceské
univerzity. Mimoradna pozornost bude vénovéna také rozvoji celoZivotniho vzdélavani (CZV), véetné
Univerzity tretiho véku (U3V).

’ Kategorie .- Hlavni zdroj
Cile pro rok 2013 . g . Soucast . , l
aktivity C. financovani
PFiprava projektu vzdélavani ve vybranych technickych . TrarFeera{LD
oborech bakalarského studia na JU 1 PIF, REK nPispévek
Podpora excelence doktorskych studijnich programu 3,4 EF, PFF IRP €. 16, 31
" . - N " IRP ¢. 16, 20, 25
PFiprava a realizace koncepc¢nich a kvalitativnich zmén ve 2
studijnich programech St . CHPEE
[P Bt SP¢&.11, 12
IRPC. 7,1
Systémova podpora tvorby a vyuZiti multimedialnich ¢ ', 6,39
vyukovych materialQ She! A Sifpea
VELERY SP&. 12
~ IRPC. 7,2
Podpora rozvoje aktivit a infrastruktury CZV a U3V na JU 1,4 JU SPCE i3 >
Pod|:30ra odsotranovamvuzk\./ch fnlstvv profesni pripravenosti 34 U IRP &. 7, 16, 25
zaméstnancu JU prostfednictvim CZV
Podpora studentll se specialnimi vzdélavacimi potfebami 3,4 JU CRPC. 1

Rozvoj informacnich a poradenskych sluzeb pro studenty a
zaméstnance JU jako soucast kariérniho poradenstvi 2 PF pro JU IRP C.5
(pedagogicko-psychologicka poradna)

Pilotni ovéreni systému podpory mimoradné nadanych

3 2 ZSF IRP €. 45
studentt
Vyt\{ore.nl model'u interni fyZ|ote°rapeut|cke ambulance pro 5 7SF IRP & 45
realizaci odborné praxe studentt
PFi imulacnih t yuku odbornych o
fiprava simulacniho centra pro vyuku odbornyc 5 7SE  piispévek

predmétl zdravotnickych obort



Jihoceska univerzita bude i vroce 2013 rozvijet mezinarodni aktivity s cilem posilit mezinarodni
konkurenceschopnost Jihoceské univerzity a postaveni univerzity jako mezinarodné oteviené instituce.
Ddraz bude kladen na vyraznéjsi zapojeni studentl vsech typ( studia a akademickych pracovniki
univerzity do mezinarodni spoluprace, bude podporovano pusobeni vyznacnych zahranicnich expert(
na Jihoceské univerzité a jejich zapojeni do vyuky, bude rozsifovdna nabidka studia v cizich jazycich
i nabidka letnich skol pro zahrani¢ni studenty. JihoCeskd univerzita bude rovnéz aktivné vyhledavat
nové zahrani¢ni partnery s dlrazem na takové formy spoluprice, které prispéji k narlistu poctu
zahrani¢nich studentl (samoplatcll) na Jihoceské univerzité.

Vypracovani vlastni strategie mezinarodni spoluprace ve

vzdélavani a VaV FROV P
Ptiprava na udéleni ECTS/DS Label 1,2 JU prispévek”
Rozvoj bilateralni a multilateralni spoluprace se IRP €. 8, 17, 21, 26,
zahranic¢nimi institucemi prostrednictvim zahranicnich 4 JU 30, 35, 40, 46
mobilit akademickych pracovnikd SP¢. 10
Podpora tvorby mezinarodniho prostiedi na JU zvySovanim

jazykovych kompetenci zaméstnancu i studentd, IRP €. 7, 17, 26, 31,
vytvarenim podminek pro zaclefiovéni zahrani¢nich 4 JU 46
studentl do vyuky a rozsifenim plsobeni vyznacnych SP¢.1,8,9,10

zahranic¢nich odbornikd na JU

IRP ¢. 17, 21, 26, 30,
Podpora mobilit studentd JU 4 JU 32, 35, 40, 46
SP¢. 1,10



3.2. Komunikace, propagace a marketing

JihoCeska univerzita bude v roce 2013 realizovat soubor systematickych opatfeni v oblasti komunikace,
propagace a marketingu s cilem posilit image univerzity a povédomi verejnosti o kvalité Jihoceské
univerzity v oblasti vzdélavaci i tvlrci Cinnosti, a to na Urovni regionalni, narodni i mezinarodni. Tyto
aktivity budou diferencovany pro specifické cilové skupiny (studenti, absolventi, zaméstnanci,
sponzofti, municipality apod.), pficemz velky dlraz bude kladen na posileni spoluprace s absolventy
univerzity. V roce 2013 bude implementovdna nova jednotna vizualni identita JihoCeské univerzity,
kterd se mimo jiné promitne i do nového univerzitniho informacniho a navigaéniho systému. V roce
2013 bude také vytvorena nova koncepce univerzitniho portalu Jihoceské univerzity, zohlednujici
soucasné trendy tvorby portall a novy vizualni styl univerzity.

Kategori w Hlavni zdroj
gorie Soucast a 0l

Cile pro rok 2013 aktivity &. financovani

Posileni image univerzity a povédomi verejnosti

IRP €. 11, 27 41
o aktivitach JU realizaci systematickych opatfeni v oblasti 3,4 JU ¢ 11,27, 36,

. . P¢E 1,7
propagace, komunikace a marketingu JU SP ¢
Implementace jednotné vizudlni identity JU 3 JU IRP €. 11
Koncepce nového univerzitniho portalu 1 JU IRP €. 9
Pr.lprava |r’1forr’.nac,n|fjo a navigacniho systému JU 1 U IRP & 10
v jednotném vizualnim stylu (1. etapa)

Pilotni implementace systému CRM (fizeni vztahu se IRP €. 3, 28

) y 2 Ju .
zakazniky) SP¢. 1
Posileni kontaktu s absolventy budovanim a rozvojem 14 EF, TF, ZF, ZSF IRP ¢. 36, 43, 47

fakultnich klubl absolventt

10



3.3. Spoluprace s verejnosti a praxi

Jihoceska univerzita bude rozvijet spolupraci s aplikacni sférou zejména ve dvou smérech. Prvnim je
spoluprace s vyznamnymi zaméstnavateli budoucich absolvent(l Jihoceské univerzity. Tato spoluprace
zahrnuje zapojeni klicovych zaméstnavateld do praktické vyuky, vytvareni podminek pro kvalitni
prabéh odbornych praxi a stazi studentl ve vybranych spolec¢nostech, institucich a firmach, periodické
zjistovani a vyhodnocovani spokojenosti zaméstnavateld s kvalitou absolventd, monitoring budoucich
pozadavkl trhu prace na absolventy rGznych Urovni a obord vzdélani ¢i feSeni konkrétnich probléma
z praxe v ramci semestralnich, bakalarskych, diplomovych a disertacnich projekt(. VSechny tyto aktivity
budou realizovany scilem dosahnout dlouhodobé vysoké uplatnitelnosti absolventld Jihoceské
univerzity na trhu prace. Druhym smérem spoluprace je rozvoj dlouhodobych partnerstvi s aplikacni
sférou ve vyzkumu a vyvoiji a prenos vysledkd tvarci ¢innosti Jiho¢eské univerzity do praxe.

, Kategorie vr Hlavni zdroj
Cile pro rok 2013 . g . Soucast . . j
aktivity C. financovani
POdeOE? tra'nsferu vasIedku VaV do praxe p'r’ostrednlctwm 23 U SPe 1,4
noveé ztizené Kancelare transferu technologii
. . P . . IRP €. 23, 28, 37, 42,
Rozvoj spoluprace s klicovymi zaméstnavateli a partnery 14 U 43
v CR vcetné regionalnich samosprav SPE. 1,13
Rozvoj strategickych partnerstvi s aplikacni sférou IRP €. 28
_— 4 FROV .
v zahranici SP¢. 1
Realizace pracovniho veletrhu European Jobdays 3 EF Externi zdroje

11



Jihoceskd univerzita bude vroce 2013 pokracovat v aktivitdch vedoucich ke zlepSeni efektivity
hlavnich, fidicich a podplrnych procesid. V oblasti lidskych zdroji bude vytvofena koncepce
jednotného systému vnitfniho hodnoceni kvality na JU. DUlraz bude rovnéZ kladen na rozvoj
infrastruktury a materialné technické zakladny pro realizaci vzdélavaci, vyzkumné, vyvojové a inovacni
¢innosti a narozvoj podminek pro télovychovnou, sportovni, uméleckou a dalsi tvaréi cCinnost
studentd. V oblasti financovani se JihoCeska univerzita zaméfi na vytvareni predpoklad( pro snizeni
zavislosti univerzity na finan¢nich prostiedcich z MSMT. V reakci na narstajici potfebu Uplného,
transparentniho a objektivniho pfifazovani nakladl k realizovanym cinnostem pristoupi JihoCeska
univerzita k vytvoreni a pilotnimu ovéreni metodiky Full Cost.

Implementace vybranych doporuceni vzeslych z vysledk

fispévek”
procesni analyzy realizované v ramci IPn EFIN »PrISP

Personalni a organiza¢ni podpora fidicich a podpUrnych

. 4 REK IRP €. 4, 11, 12
procesl
Zefc-:vk,tlvnenl fidicich a podpUrnych procest na vybranych 12,3 FROV, ZF, ZSF IRP cv 43
soucdstech SP¢. 1
Podpora a supervize strategickych projektt JU 4 JU IRP ¢. 12
Sjednoceni pravidel hodnoceni pracovnikd JU 1,4 JU IRP ¢. 14, 24

Rozvoj a obnova infrastruktury JU véetné pristrojového FROV, PFF,ZF  SPE.1,2,3,5,6, 13

vybaveni
Rozvoj informacénich a komunikaénich technologii - IRP ¢. 2,18, 29, 33,
. . . 4 JuU 38, 39, 48

podpora dostupnosti a kvality ICT vybavenosti na JU Y
CRP C. 2

Rozvoj knihovnicko-informacnich sluzeb pofizenim kolekce Y

.y e AF Y . 4 AK JU IRPC. 1

Ceské studijni literatury v podobé e-knih pro ¢

Rozvoj pcodmlnek pro télovychovnou a sportovni ¢innost 4 PF pro JU IRPE 6

studentd

Rozvoj ubytovacich a stravovacich sluzeb 4 FROV SP¢. 13

12



Vytvoreni a pilotni ovéreni metodiky hrazeni rezijnich
IRP €. 13
nakladd na bazi ,full cost”

Podpora komercionalizace vysledkd tvaréi ¢innosti 2,3 JU SP¢. 1,4

Identlfl.k‘ace komplementarnich financ¢nich zdroju; 14 FE IRP & 22
fundraising

13
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pfiloha ¢. 1
Institucionalni rozvojovy pldn 2013
Jiho&eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich

Uvodni slovo rektora JU

Vazeni kolegové,

jako kazdorocné byly Ministerstvem skolstvi, mladeze a télovychovy vyhlaseny
Rozvojové programy pro verejné vysoké Skoly pro rok 2013. Rozvojové
programy naplfiuje instituce zejména prostrednictvim svého Institucionalniho
rozvojového planu. V instituciondlnim rozvojovém planu vysoka Skola deklaruje
zamér dosahnout konkrétnich cilli, které si pro rok 2013 stanovi na
zakladé svého dlouhodobého zdméru vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové
a inovacni, umélecké nebo dalsi tvarci ¢innosti a s prihlédnutim k doporucenim
MSMT, obsazenym v Aktualizaci Dlouhodobého zaméru vzdélavaci a védecké,
vyzkumné, vyvojové a inovacni, umélecké a dalsi tvaréi Cinnosti pro oblast
vysokych skol pro rok 2013.

V rdmci IRP pro rok 2013 byly stanoveny vedenim univerzity nasledujici prioritni oblasti rozvoje:

Kvalita a efektivita VaV a dalSich tvlrcich ¢innosti
Kvalita, efektivita a otevienost vzdélavani
Internacionalizace

Komunikace, prizkum trhu, propagace a marketing
Spoluprace s verejnosti a praxi

Efektivni instituce.

ok whRE

Na zdkladé téchto prioritnich oblasti predloZzila kazda ze soucasti JU projektové zaméry, jejichz cilem je
prispét k rozvoji této soucdsti a JU jako celku. Projektové zaméry vybrané pro financovani jsou
zaclenény do institucionalniho rozvojového planu na rok 2013. Takto koncipovany IRP 2013 predstavuje
zakladni ramec pro splnéni cili obsaZzenych v Aktualizaci Dlouhodobého zaméru JU pro rok 2013.

Vérim, ze s Vasi pomoci se nam podafilo koncipovat IRP pro rok 2013 tvofivé a konstruktivné a dékuji za
vzajemnou spolupraci.

R

prof. RNDr. Libor Grubhoffer,

© IRPJU 2013 Centrum strategickych projekt( JU
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Institucionalni rozvojovy pldan 2013
Jiho&eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich

Vize JU

JU se chce stat vysoce konkurenceschopnou univerzitou 21. stoleti, ktera si upevnéni své vyznamné postaveni v Zebficku ¢eskych univerzit. JU chce zajistovat a
realizovat vzdélavani, védu a spolupraci s praxi v nejvyssi kvalité a s vysokou pridanou hodnotou prostrednictvim vysoké profesionality svych ¢innosti.

Alokace
Prioritni oblast Globalni cil

Kvalita a efektivita VaV a dalSich tvaréich

JU bude cilené podporovat excelentni vyzkum a tésné spojeni

. , , . , 570 400 2%
cinnosti vyzkumu s pedagogickou praxi.
JU bude nabizet kvalitni, jasné profilované studijni programy a
Kvalita, efektivita a otevienost programy celoZivotniho vzdélavani na zakladé existujici poptavky
Yie o s L e » Ve 5572 850 23%
vzdélavani s maximalni podporou individudlniho pfistupu k uchazec¢im a
studentlm.
Internacionalizace JU posili svou mezindrodni konkurenceschopnost ve vzdélavani a 5063 260 21%

tvarcich ¢innostech a stane se mezinarodné otevienou instituci.

JU bude rozvijet portfolio svych cinnosti na podkladé
zpétnovazebnich mechanismi a posilovat povédomi vefejnosti o 3310420 14%
své kvalité a prestizi na regionalni, narodni i mezinarodni tGrovni.

Komunikace, prizkum trhu, propagace a
marketing

JU bude usilovat o uplatfiovani vysledkd pozndni v praxi a nabizet
spolecensky relevantni studijni programy, jejichz napln bude
vychazet ze spoluprace se zaméstnavateli s cilem dlouhodobé
vysoké uplatnitelnosti absolventd.

Spoluprace s verejnosti a praxi 586 720 2%

JU bude efektivni instituci s vysokou profesionalitou ekonomické,
Efektivni instituce finanéni a organizacni agendy, které budou zabezpedlovat jeji 9 130 350 38%
konkurenceschopnost ve viech ¢innostech svého poslani.

Orientacni limit pro IRP 2013 Jiho&eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich byl MSMT stanoven na 24 234 000,- K& MSMT si vyhrazuje prdvo dodatecné zménit vysi
pridélenych financnich prostredkd.

© IRPJU 2013 Centrum strategickych projektd JU
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Institucionalni rozvojovy pldn 2013
Jiho&eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich

Prioritni oblast: 1 2 3 4 5 6

Globalni cil: JU bude cilené podporovat excelentni vyzkum a tésné spojeni vyzkumu s pedagogickou praxi.
.. Realizace infrastrukturnich projektd
Soucasny v . . - . S
— Zvysujici se dliraz na aplikované vysledky vyzkumu a vyvoje.
’ Nestabilni a do budoucna nejasny vnéjsi rdmec statni podpory vyzkumné a vyvojové cinnosti
DIl cile: e  Podpora excelence ve védeckovyzkumnych a dalSich tvarcich ¢innostech
' e  Posileni vztahu mezi tvirci ¢innosti a vyukou
, . e  Formulace koncepce VaV aktivit a podpora novych a fungujicich excelentnich VaV tymu
. Nastroje . o w1 w , v
Strategie: o e Vytvoreni mapy tvlrcich ¢innosti na soucastech JU
ZOSaiem’ e  Zaclenéni vlastnich vysledkd VaV do vyuky
(aktivity): e  Zapojeni studentd bakaldrskych a magisterskych programu do VaVv
[ ]
Koncepce strategického 5 - dokumentace slouzici jako podklad pro stanoveni strategie pracovisté a
rozvoje priorit svych aktivit
Indikatory: Motivacni systém pro 2 - Na vybranych soucastech JU bude navrzen a pilotné ovéren systém prace
studenty s talentovanymi studenty a motivacni systém pro studenty obecné
Webova platforma 1 - Aplikace sdileni vysledk( VaV ¢innosti
K¢ 570 400
Alokace:  Ztoho INV 0
% IRP 2
© IRPJU 2013 Centrum strategickych projekt( JU
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Institucionalni rozvojovy pldn 2013
Jiho&eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich

Prioritni oblast:

JU bude nabizet kvalitni, jasné profilované studijni programy a programy celoZivotniho vzdélavani na zdkladé
existujici poptavky s maximalni podporou individualniho pristupu k uchazectim a studenttm.

Globalni cil:

e  Studenti s rozdilnou motivaci, naroky i pfedpoklady ke studiu

e Rostouci role CZV a U3V

Soucasny e  Vysoky pocet studentd na ucitele

stav: e  Zména role ucitele ve prospéch predavani nejnovéjsich znalosti a dovednosti

e Nedostatecné zavadéni novych trendli do vyuky (multimedidlni a interaktivni prvky)

e Nizké propojeni potteb trhu prace s profily absolventd

e  Podpora excelence vybranych studijnich programa

e  Podpora kvality a efektivity vzdélavani

e  Rozsifovani nabidky kurzi CZV pro studenty v doposud netradiénich skupinach

Dilci cile: spole¢nosti

e  Rozvoj poskytovani (a podpora vytvareni sité) programd CZV na zakladé poptavky
Vv regionu

e  CZV zaméiené na zvy$ovani odborné kvalifikace zaméstnanc( JU

e  Systémova podpora talentovanych studentl
e Zhodnoceni a dalsi rozvoj studijnich programl z hlediska stavajici ¢i potencialni

excelence
e  Zapojeni talentovanych studentll do modernizace predmétd i celych studijnich
programl
e  Systémova podpora tvorby multimedialnich vyukovych materiald
Strategie: e  Zdokonaleni periodického hodnoceni studia z hlediska kvality vzdélavaciho procesu,
spokojenosti studentll, spokojenosti absolventli a z hlediska uplatnéni absolventl
Vv praxi

Nastroje pro , , . v o . L ., -
e  Systémovd opatieni ke sniZovdni studijni neuspéSnosti pfi soucasném zachovani

?aoki?\jﬁcc;: pozadavk( na kvalitu absolventt
e  Posileni efektivity doktorského studia
e Rozvoj nabidky programi CZV pro studenty v dosud netradiénich skupinach spole¢nosti
e Rozvoj poskytovani program(i CZV zaméfenych na zvy$ovani odborné kvalifikace na
podkladé poptévky v regionu
e  Podpora rozvoje pedagogickych kompetenci studentl doktorskych studijnich programd,
akademickych a dalSich pracovniki
e  Podpora CZV zaméfeného na zvy$ovani odbornych kompetenci studentt doktorskych
studijnich programd, akademickych a dalSich pracovnikd JU v otazkach komunikace,
informatiky (napf. jazykové kurzy, kurzy IT)
Systém Pedagogicko-psychologické Na vybrané soucasti bude vytvoren a pilotné ovéren systém
poradny poradenskych ¢innosti pro studenty a zaméstnance na JU
Koncepcni material 2 — Koncepce prioritnich smérd vyuky na vybranych soucastech
Pocet kurzli v rdmci CZV 40 — kurz( CZV, U3V a nultych ro¢nik
Webova platforma Rozsiteni portalu pro CZV, U3V a dalii formy nadstavbového vzdélavani
Indikatory: Systém hodnoceni doktorandské Na vybran}'/ch souééstec!'\ bulde navrzen a implementovénlsyst.ém
préce na JU hodnoce.nl qoktoranfjsk’e prace, Implementace bude probihativ
elektronickém prostredi MOODLE
. , 15 - workshop pro pedagogy — napfiklad: ICT gramotnost, moznosti
Pocet Skoleni pro pedagogy tvorby multimedialnich vyukovych material(, jazykové kompetence
. , Na vybranych soucdstech JU bude navrzen a pilotné ovéren systém
Motivaéni systém pro studenty , _
prace s talentovanymi studenty
K¢ 5572 850
Alokace: Ztoho INV 656 522
% IRP 23
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Institucionalni rozvojovy pldn 2013
Jiho&eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich

Prioritni oblast: 1 2 3 4 5

Globalni cil: JU posili svou mezindrodni konkurenceschopnost a stane se mezindrodné otevienou instituci.
e  Pomalu rostouci mira zapojeni akademickych pracovnikd do mezinarodni spoluprace
o e  Nerovnomérné geografické rozlozeni prestize a atraktivity univerzity v zahranici
stav: e  Omezena nabidka studijnich programa realizovanych v angli¢tiné
e Nizky pocet vyucujicich ze zahrani¢i mezi kmenovymi zaméstnanci
e  Rozvinuta spoluprace v ramci mobilitnich program, univerzitni sité a bilateralni dohody o spolupraci
e  Podpora tvorby mezinarodniho prostredi na JU
e  Podpora mezinarodni spoluprace vysokych skol ve védé a vyzkumu
e Rozvoj bilateralni i multilateralni spoluprace se zahrani¢nimi institucemi (double degree a
Dilti cile: joint degree programy)
e  Podpora tvorby studijnich programu v cizich jazycich
° Ptiprava na udéleni ECTS/DS Labels
e Podpora zahrani¢nich mobilit student(
e  ZvySovani poctu cizincl - studentt samoplatct
e Komplexni celouniverzitni feSeni vyuky ¢eského jazyka
S e  Vypracovani strategie mezinarodni spolupréace JU ve vzdélavani a VaV
e  Podpora rozvoje programu Joint degree a Double degrese
e  Podpora zavadéni ECTS, pfiprava pro ziskani certifikatu Evropské komise ,ECTS Label“ a ,,DS
Nastroje Label”.
pro e  ZvysSeni podilu zahrani¢nich akademickych pracovnik( na vyuce JU
dosazeni | ¢  Rozvoj nabidky letnich $kol pro zahraniéni studenty
(aktivity): | ¢  Podpora mezinarodnich studentskych mobilit
e  Zkvalitnéni  sluzeb  univerzitnich  koordinatord  mobilit (podpora  asistenéniho
pristupu Gcastnikdm a uchazec¢tim o mobilitni programy)
e  Podpora zapojeni personalu JU do mobilitnich programa
e  Systémova opatreni ke zvySeni poctu cizincl — samoplatcd na JU
Pocet vyjizdéjicich studentd 200
(studentomésice)
Pocet vyjizdéjicich akademiki 28
Indikatory: Pocet zahrani¢nich expertt 5
Pocet realizovanych letnich kol 2
Narust poétu uzavienych smluv o 4
spolupraci
L Ke 5063 260
Alokace: \ Z toho INV 0
| % IRP 21
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Jiho&eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich

Prioritni oblast: 1 2 3 4 5 6

—> Komunikace, prtizkum trhu, propagace a marketing

Globalni cil: JU posili povédomi verejnosti o své kvalité a prestizi za hranicemi jihoCeského regionu.

JU vnimana jako regionalni univerzita
Implementace nového vizualniho stylu
Uchazeti a $irokd vefejnost vnima terciarni vzdélavéni v CB jako jeden celek = neexistence jednoznacné

:;l:ﬁasny identifikace JU
: JU neni prezentovana jako jeden kompaktni celek — velmi diferencované propagacni aktivity jednotlivych
soucasti

Rozvoj nastrojl pro implementaci komunikacni strategie vici jednotlivym cilovym skupindm

e Implementace jednotné vizualni identity JU

e  Rozvoj diferencovanych komunikacnich aktivit pro specifické cilové skupiny (studenti,
absolventi, zaméstnanci, firmy, sponzofi, municipality apod.)

e  Posileni medidlni prezentace JU a jejich aktivit v rdmci i za hranicemi jiho¢eského regionu

e Tvorba a rozvoj nastroju kzvyseni informovanosti (napf. webové portaly, informacni
systémy)

e  Posileni kontaktu s vybranymi cilovymi skupinami (napf. klub absolventd, akce pro sponzory,
dny otevienych dvefi a dalsi akce pro potencialni studenty)

e  Systém fizeni vztahu se zakazniky (véechny cilové skupiny — S8, studenti, aplikaéni sféra,
absolventi, vefejnost apod.)

e  Koordinace informaci v ramci webové a tisténé prezentace JU

Strategie: e ZajiSténi kooperacnich a barterovych smluv s mediadlnimi partnery a s vyznamnymi partnery

Dilci cile:

l:::troje (Budvar, JE Temelin, E-on, BOSCH, Kooperativa, KPMG, J¢K, MM CB a dalsi)
dosaseni | ® Zapojeni vlastnich kapacit do propagacnich a komunikacnich aktivit
(aktivity): e  Zajisténi registrace ochrannych znamek JU
e  Koncepce komplexni sité poradenskych a informacnich sluzeb na JU (pro uchazece, studenty,
absolventy, personal a verejnost)
e  Tvorba systémovych dokumentl, metodik a nafizeni vedoucich k jednotné prezentaci JU
(napf. implementace jednotné vizualni identity na JU)
e  Porizeni marketingovych a prezentacnich materidl( pro ucely propagace JU a jejich soucasti
ve vazbé na vzdélavani, VaV a spolupraci s aplikacni sférou.
° Navrh na ustanoveni obchodnich aktivit JU (napf. fundraising a dalsi prvky vicezdrojového
financovani)
Zvyseni informovanosti Realizace mixu aktivit pro zvySeni povédomi o ¢innosti a vysledcich JU;

Internacionalizace webové platformy JU a zaclenéni modernich prvka a
dobré praxe

Vytvoreni koncepéniho materialu - Strategického rédmce klubl absolvent(
na vybranych soucastech JU

Webova platforma

Klub absolventd

Indikatory:

Eticky fad pro fundrising 1 — koncepcni dokument pro vybranou soucast JU

Implementace JVS Soubor opattfeni komplexniho zaclenéni corporate identity do struktur JU
Ochranné znamky Soubor podanych prihlasek o registraci ochrannych zndmek

CRM systém Vytvoreni a pilotni odzkouseni CRM systému na vybrané soucasti JU

L Ke 3310420
Alokace: ' Ztoho INV 627 800
| % IRP 14
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Jiho&eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich

Prioritni oblast:

Cilem JU je usilovat o uplatiiovani vysledkd poznani v praxi a nabizet spolecensky relevantni studijni programy,
Globalni cil: jejichz ndpln bude s cilem dlouhodobé vysoké uplatnitelnosti absolventd vychdzet ze spoluprace se
zaméstnavateli.

e U jako jeden z nejvétsich zaméstnavateld regionu

e JU je soucasti rozsahlé sité spolecenskych vztaht

Soucasny e  Priklady dobré praxe v oblasti spoluprace se zaméstnavateli

stav: e Spoluprace s praxi je na jednotlivych soucastech JU vyrazné nevyvazena

e  Historicky kratka existence podpdrnych néstrojl

e  Pretrvavaji administrativni, ekonomické, ale i institucionalné kulturni prekazky rozvoje inovacnich aktivit
e  Podpora transferu vysledkd vyzkumu a vyvoje do praxe

e Rozvoj strategickych partnerstvi s aplikaéni sférou

e  Zlepsovani uplatnitelnosti absolventd

e  Ziskavani soukromych zdrojli financovani pro béziné akademické ¢innosti

e  Budovani a stabilizace strategickych partnerstvi s aplikacni sférou

e  Personalni a organizacni podpora spoluprace s aplikacni sférou

e  Zaclenéni vysledkl spoluprace s aplikacni sférou do kariérniho postupu personalu JU

Dilci cile:

Strategie: e e  Vytvoreni mechanismu pro podporu zpétné vazby excelentnich vyzkumnych tymu a
dosaseni profesiondly s oblasti transferu technologif
(aktivity): ° Spoluprénce s klicovymi zaméstnavateli v regionu pfi sestavovani a inovaci studijnich
program(
e  Zapojeni odbornikl zaplikacni sféry do vzdélavaci a VaV cinnosti (napf. kurzy
vyucované odborniky z aplikaéni sféry, praxe studenttd v podnicich)
e  Spoluprace s klicovymi zaméstnavateli pti hledani uplatnéni absolvent( JU.
Narust poctu uzavienych 8
smluv o spolupraci
, , 1 - Koncep¢ni dokument, ktery bude resit zkvalitnéni systému praxi pomoci
Systém praxi . s - . . v e s
_ supervize, metodickych dokument(, skoleni a spoluprace s aplikacni sférou.
Indikatory: IR P
Navyseni poctu stazi 5
studentt u aplikacni sféry
Analyza vytvoreni kariérniho 1 - soubor analytickych hodnoceni jako zakladu vytvoreni kariérniho centra na
centra vybrané soucasti JU
K¢ 586 720
Alokace: Z toho INV 0
% IRP 2
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Jiho&eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich

JU bude efektivni instituci s vysokou profesionalitou ekonomické, financ¢ni a organizaéni agendy, které budou
Globalni cil: zabezpecovat jeji konkurenceschopnost ve vsech Cinnostech svého posléni. (vzdélavani, Vyzkum a vyvoj a
spoluprace s praxi)

e Nastup zmény systému financovani VS

e  Zavazky a rizika souvisejici s realizaci velkych infrastrukturnich projektt
e  Atraktivnost organizace na trhu prace

e  Podpora kvalitniho personalniho zajisténi strategickych projektd

::::’iasny e Vysoka zatéz akademickych pracovnikd administrativni a ekonomickou agendou
e  Priprava a pocinajici realizace strategickych projektl
e  Stabilni podpora administrativnich a ekonomickych procest
e podpora dostupnosti ICT vybavenosti
e Nizké ztotoznéni pracovnik a student( s vizi a cili JU
e Zvyseni efektivity vnitfnich procest
e  Kompetencni a motivaéni systém
e Zvyseni efektivity vyuZivani materialnich i lidskych zdroja
e  Podpora realizace investi¢nich programu
Dilci cile: e  Podpora informacnich a komunikacnich technologii a systémi (Ekonomické, studijni,
vyzkumné a dalsi administrativni procesy)
e Rozvoj sluzeb pro klienty a zaméstnance
e Identifikace komplementarnich finanénich zdroja
e  Priprava hrazeni rezijnich nakladd na bazi "full cost"
e  Zpracovani navrhu a implementace organizacnich zmén na podkladé doporuceni
vyplyvajicich z procesni analyzy EFIN
e  Tvorba strategie JU a jejich soucasti
e  Opatreni ke sniZeni administrativni zatéze pracovnikd (napf. jednotnd databaze vykonu
. akademickych pracovnikl komunikujici s databdazemi STAG a OBD, elektronicky obéh
Strategie:

finanénich dokumentu)
e  PInéni technickych poZadavkd stanovenych obecné zavaznymi pravnimi predpisy nebo
pokyny orgdnu statni spravy.

RRERIS e  Zavedenijednotného systému hodnoceni akademickych pracovniki
s(r)c;aieni e  Zavedeni jednotného systému hodnoceni neakademickych pracovnikd
L e  tvorba a zavedeni kariérniho fadu

(aktivity): : R e , i
e  Koordinace vyuziti materialnich i lidskych zdroju posilovanim spoluprace mezi soucastmi JU
e  Zpracovani navrhu a implementace monitoringu rizik strategickych projekt
e  Priprava a realizace strategickych projektt v rdmci OP VaVpl a OP VK a dalSich dotacnich

programd

e  Rozvoj informacnich a komunikacénich technologii (véetné softwarovych produktt);
e  Priprava na zaloZeni univerzitniho vydavatelstvi
e  Vytvoreni metodiky hrazeni rezijnich naklad( na bazi ,Full cost”
e  Personalni a organizacni podpora efektivniho fizeni proces(

Zkvalitnéni poskytovanych 1 - Soubor technickych opatreni k zabezpeceni ICT pro studenty a

sluzeb zaméstnance JU

Systém nakladatelské

&Ginnosti na JU 1 - Sada koncepcnich materialG/vnitfnich predpist

Akéeni plan 2013 1 - Strategicky dokument managementu kvality na vybrané soucdsti JU

Indika :
1Lty 1 - Koncepcni dokument nastavujici pravidla hodnoceni akademickych,

Systém hod i . , , s
ystem hodnocen védeckych a ostatnich pracovnikd JU

Systém Full Cost 1 - Bude navrzena a pilotné ovérena metodika FullCost na JU

Podpora strategickych

2 - podporené strategické projekty

projektt
Ké 9130 350
Alokace: Z toho INV 5562 678
% IRP 38
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Hodnotici fizeni IRP 2013 a centralizovanych rozvojovych projektd 2013

JU v rdmci systému kontroly kvality projektl usporada hodnotici fizeni, které bude posuzovat Uspésnou
realizaci projektd v ramci IRP 2013 a centralizovanych RP13. Hodnotici komise bude sloZena z vybranych
¢lenl vedeni JU. Komise bude posuzovat efektivni a hospodarnou realizaci projektd na zakladé jejich
zavéreCnych zpradv zrealizace. Bude posuzovano, zda zrealizované vystupy odpovidaji zavazkim
definovanym v ramci jednotlivych projektd.

Hodnoceni bude probihat pro jednotlivé oblasti IRP 13 a centralizovanych RP13:

1. IrP 2013

Bude hodnocena mira dosaZeni stanovenych cill a mnozstvi i kvalita vystupd u vsech
dil¢ich projektd. Soucasti hodnoceni bude posouzeni, zda provedené zmény mimo ramec
pravidel realizace (stanovenych pred samotnou realizaci projekt( s platnosti pro IRP 2013)
byly provedeny spravné a s péci radného hospodare.

2. Centralizované RP13

Bude hodnocena mira dosazeni stanovenych cild a mnozZstvi i kvalita vystupt dil¢i ¢asti
projektu.

Vysledek hodnoceni IRP 2013 bude nasledné poskytnut sprdvni radé JU, jako podklad pro vyjadreni k
naplfiovani instituciondlniho rozvojového pldnu pro MSMT.

Soucdsti systému kontroly kvality IRP 2013 a centralizovanych RP13 bude provedena naslednda kontrola
podle zdkona o finan¢ni kontrole, jeZ se bude tykat alespont 30% celkové finanéni ¢astky pridélené na
feSeni IRP 2013 a centralizovanych RP13. Vysledky kontroly budou k dispozici do 31. bfezna 2014
k pfipadnému vyzadani ze strany MSMT.

© IRPJU 2013 Centrum strategickych projekt( JU
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Institucionalni rozvojovy pldn 2013
Jiho&eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich

Harmonogram termin( IRP 2013

1
2
3
4
5.
6
7
8
9

[ S O
wnN e O

© IRP JU 2013

Zverejnéni vyzvy IRP 2013

Koncepcni semindr pro prodékany a prorektory
Seminar pro zadatele — podminky financovani
Ukonceni 1. kola predkladani projektovych zamér
1. kolo hodnoceni projektovych zamér(
Zverejnéni vysledkd 1. kola hodnoceni

2. kolo hodnoceni projektovych zaméru
Zverejnéni vysledkd 2. kola hodnoceni
PfedloZeni IRP 2013 MSMT

Start realizace projektl

Ukonceni realizace projekt

PredloZeni zavérecnych zprav a prezentaci

Oponentni fizeni

11

13.7.2012
24.7.2012
13. 8. 2012
31.8.2012
5.9.2012

10.9. 2012
17.9. 2012
24.9.2012
31.10. 2012
1.1.2013

15.12. 2013
10. 1. 2014

do 17.1.2014

Centrum strategickych projekt( JU



pfiloha ¢. 1
Institucionalni rozvojovy pldn 2013
Jiho&eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich

Seznam zkratek

*.doc Soubor dokumentu Microsoft Word

* . pdf Soubor v Adobe Portable Document format
*.ppt Soubor Microsoft Power-point prezentace
CcsP Centrum strategickych projektd

Dz Dlouhodoby zamér

ICT Informacni a komunikacni technologie

IRP Instituciondlni rozvojovy plan

JU Jihoceska univerzita v Ceskych Budéjovicich
JCK Jihocesky kraj

MM Magistrat mésta

MSMT Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy
NNO Nestatni neziskové organizace

OP VK Operacni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost
OP VaVpl Operacni program Vyzkum a vyvoj pro inovace
PO Prioritni oblast

Pz Projektovy zamér

u3v Univerzita tfetiho véku

Vav Vyzkum a vyvoj

VVI Vyzkum, Vyvoj a Inovace

Kontakty
doc. RNDr. Hana Cizkova, CSc. Ing. Tomas Lysenko-Chvila
Prorektorka pro rozvoj Metodik strategickych projektd
tel.: 389 032 003 tel.: 389 032 053
fax: 385310 373 fax: 385310373
e-mail: prorektor-rozvoj@jcu.cz e-mail: lysenko@jcu.cz

Rektorat JU - Centrum strategickych projektu
BraniSovska 1645/31a
370 05, Ceské Budéjovice

http://www.jcu.cz/centrum strategickych projektu

P¥ilohy

1. Tabulky pro rozvojové programy 2013
2. Seznam projektd JU podporenych v ramci IRP 2013

© IRPJU 2013 Centrum strategickych projekt( JU
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Priloha €. 2

Priloha ¢. 2: Seznam projektl v ramci Institucionalniho rozvojového planu JU pro rok 2013

Sloupec ,,Indikatory” obsahuje informace v tomto pofadi: Kategorie indikdtoru — indikdtor — (hodnota/popis indikatoru).

Kategorie indikatoru:

1. KONCEPCNI MATERIAL

2. PILOTNI OVERENI POSTUPU
3. IMPLEMENTACE

4. KVALITATIVNI ROZSIRENI

Doba PoZadované prostredk
IRP Fakulta/ . - : S L »
. ... Nazev projektu Resitel reali- soucastmi (v Kc) 2013 Indikatory
c. Soucast
zace NIV INV Celkem
. s , 4, KVALITATIVNI ROZSIRENI —
1 PO6 :?;If::: CeVSkZ;ZL:)déIJ;lknih :Aar:ak M., 0112//1133_ 203 000 0 203 000 zkvalitnéni poskytovanych sluzeb
yve gl (1 - Soubor technickych opatfeni)
Rozvoj infrastruktury, A 01/13 - 4. KVALITATIVN{ ROZSIREN{ —
2 PO6 prufezovych sluzeb a RNDr v 12/13 203 407 3699 500 3902 907 Zkvalitnéni poskytovanych sluzeb
bezpecnosti v oblasti IT na JU ’ (1 - Soubor technickych opatreni)
Skodova 01/13 - 2. PILOTNI OVERENI POSTUPU —
3 PO4 CRM systém Parmova D., 201700 290000 491 700 CRM systém (1 - Vytvoreni a pilotni
12/13 el p
doc. Dr. Ing. odzkouseni CRM systému)
1. KONCEPCNI MATERIAL — Systém
_ o ; nakladatelské ¢innosti (1 - sada
Ustaveni univerzitniho Papousek V., 01/13- koncepénich material(/ vnitinich
4 PO6 nakladatelstvi a pfiprava jeho prof. PaedDr. 12/13 515 300 0 515300 piedpisa)
¢innosti CSc. ; o
4. KVALITATIVNI ROZSIRENI —
Z¥izeni pozice Séfredaktora
Koncepce rozvoje
pedagogicko- ) 2. PILOTNI OVEREN{ POSTUPU —
5 LB R ) Systém Pedagogicko-psychologické
5 PO2 adiskusesystemu vancuraM., - 01/13- g5 75 0 195750 poradny (1 - Vytvofenia pilotni
poradenskych ¢innosti pro Megr, Ph.D. 12/13 vy . , ,
M ovéreni systému poradenskych
studenty a zaméstnance na . §
. oy ¢innosti)
Jihoceské univerzité v
Ceskych Budéjovicich
Navrh na provedeni
nezbytnych Uprav
ti'i‘l’zs:g:?f:t‘;g:;’#%’;”PJFUa Stumbauer 1o 4. KVALITATIVN{ ROZSIRENT -
6 PO6 - . . L J.,Doc. 380000 950000 1330000 zkvalitnéni poskytovanych sluzeb
ZF JU a zlepseni technického 12/13 L, . .
- . vy PaedDr. CSc. (1 - Soubor technickych opatreni)
a bezpecnostniho zajisténi
télesné vychovy a sportu na
JU
1. KONCEPCNI MATERIAL —
Akredita¢ni materidly (1 - soubor);
Podpora rozvoje aktivit a Analyza poptavky CZV (1)
7 PO2 infrastruktury - Lopourovdl, OL/13- ) 907519 570000 2217 519 4 KVALITATIVNI ROZSIRENI -
celozivotniho vzdélavanina  Ing. Ph.D. 12/13 Realizace odbornych kurzii (24-
JuU C2V, 45 - nulté rogniky, 5 - U3V);
webova platforma (1 - Aplikace pro
C2V)
Podpora novych . , 4. KVALITATIVNI ROZSIREN{ — Pocet
mezinarodnich smluv s claie 01/13 - jizdéjicich akademikd (1); Narast
8  PO3 SAnare e Parmova D., 400 000 0 400000 VYZaelicich ax: '
klicovymi partnerskymi 12/13 poctu uzavienych smluv o
. S doc. Dr. Ing. o
univerzitami spolupraci (3)
o . Cizkové H., 1. KONCEPCNi MATERIAL — Analyza
9 Po4 et aEE oy e et OV e g 0 180400 stévajiciho stavu (1); Koncepce
univerzitni portdl — I. Etapa 12/13
CSc. tvorby www prezentace JU (1)
Informacéni a navigaéni Kropackova  01/13- 1. KONCEPCNI MATERIAL —
e - systém JU — 1. etapa H., Ing. 12/13 e i Informacni systém JU (1)




IRP

(g

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

Fakulta/

Soutést Nazev projektu

Implementace jednotného
vizualniho stylu a rozvoj
PO4 optimalizace vybranych
oblasti vnéjsich vztahl a
komunikace JU

Podpora a supervize
strategickych projektd

POG -‘ FuIvIvCos’t model — pilotni
ovéreni

PO6 Hodnoceni kvality na JU

PO6

Podpora vzniku novych

PO1 EF vyzkumnych tymu na EF JU

Kvalita, efektivita a
PO2 EF otevienost vzdélavaciho
procesu na EF JU

Internacionalizace na EF JU v

PO3 EF roce 2013

Informacni podpora
PO6 EF vyzkumnych, vzdélavacich a
administrativnich procest EF
Myslenkova mapa tvarci
¢innosti pro novéjsi ustavy

PO1 FF Filozofické fakulty Jihoceské
univerzity
Pfiprava studijniho oboru
PO2 - nové vytvoreného Ustavu

germanistickych aredlovych
studii

PO3 FF Internacionalizace FF JU

Fundraising a dalsi prvky
PO4 FF vicezdrojového financovani
FFJU

Monitoring klicovych
zaméstnavateld absolventl
FF JU jako zéklad budouciho
Kariérniho centra FF JU

PO5  FF

Vypracovani kariérniho radu
a zavedeni jednotného
systému hodnoceni akade-
mickych pracovnikd na FF JU

PO6  FF

Podpora rozvoje kompetenci
PO2 zaméstnanc@ a CZV na FROV
JU

Resitel

Vana J., Mgr.

Cizkova H.,
doc. RNDr.
CSc.
Kropackova
H., Ing.

Klimpera T.,
Bc.

Jilek M., doc.
Ing. Ph.D.

Klufova R.,
RNDr. Ph.D.

Vojtko V., Ing.
Ph.D.

Friebel L., Ing.
Ph.D.

Jirousek B.,
doc. PhDr. Dr.

Novotny M.,
doc. PhDr.
CSc.

Kral P., PhDr.
Ph.D.

Kral P., PhDr.
Ph.D.

Novotny M.,
doc. PhDr.
CSc.

Hondlikova .,
Ing.

Kocour M.,
Ing. Ph.D.

Doba
reali-
zace

01/13 -
12/13

01/13 -
12/13

01/13 -
12/13

01/13 -
12/13

01/13 -
12/13

01/13 -
12/13

01/13 -
12/13

01/13 -
12/13

01/13 -
12/13

01/13 -
12/13

01/13 -
12/13

01/13 -
12/13

01/13 -
12/13

01/13 -
12/13

01/13 -
12/13

Priloha €. 2

Pozadované prostiedky
soucastmi (v K¢) 2013 Indikatory
NIV INV Celkem

3. IMPLEMENTACE - Implementace
JVS (Interni opatfeni komplexniho
zaclenéni Cl JU)

4. KVALITATIVNI ROZSIRENI —
1281000 120000 1401000 Zvyseni informovanosti (realizace

mixu aktivit); Ochranné znamky

(soubor podanych ptihlasek);

Technické vybaveni (1 komplet

vybaveni redakce)

4. KVALITATIVNI ROZSIRENI —

R B 846 775 Podpora strategickych projekta (2)

2. PILOTNi OVEREN{ POSTUPU —
AR g oz L Systém Full Cost (1);

1. KONCEPCNI MATERIAL — Analyza

tvorby metodiky hodnoceni (1)
86 300 0 86 300 S
4. KVALITATIVNI ROZSIRENI —

Systém skoleni (3 workshopy)
1. KONCEPCNI MATERIAL —

149 000 0 149 000 Koncepce VaV aktivit (ustanoveni
prioritnich smérd VaV EF JU)
3. IMPLEMENTACE - Systém
hodnoceni Doktorandské prace na

681 265 0 681265U(1)

4. KVALITATIVNI ROZSIRENI —
Systém skoleni (15 workshopt)

4. KVALITATIVNI ROZSIRENT — Poget
vyjizdéjicich studentomésicti (6);
Pocet vyjizdéjicich akademikt (2);
Pocet zahranicnich experta (2);
Narust poétu poradanych letnich
skol (1)

4. KVALITATIVNI ROZSIRENI —
85000 198 000 283 000 Zkvalitnéni poskytovanych sluzeb

(1 - Soubor technickych opatreni)

418 500 0 418 500

1. KONCEPCNI MATERIAL —
105 400 0 105 400 Koncepce VaV aktivit (ustanoveni
prioritnich smérd VaV FF JU)

1. KONCEPCNI MATERIAL —
235400 0 235400 Akreditaéni materialy (1- soubor)

4. KVALITATIVNI ROZSIREN] — Poget

515 500 0 515 500 vyjizdéjicich studentomésicti (24);
Pocet vyjizdéjicich akademiku (4)
1. KONCEPCNI MATERIAL — Eticky
fad fundrisingu (1)

97 200 0 97 200 4, KVALITATIVNI ROZSIRENT —
Zvyseni informovanosti (realizace
mixu aktivit)

1. KONCEPCNI MATERIAL — Analyza
115 200 0 115 200 vytvoreni kariérniho centra
(soubor analytickych hodnoceni)

1. KONCEPCNI MATERIAL — Systém
132 000 0 132 000 hodnoceni VaV (sjednoceny systém
hodnoceni); Kariérni fad (1)

641 500 0 641 500 4. K}/ALITA’TIVNI ROZSIRENI — Pocet
proskolenych osob (42)
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Doba Pozadované prostiedky
IRP Fakulta/ . . — . Y i L
¢ PO o ezt Nzevprojektu Resitel reali- soucastmi (v K&) 2013 Indikétory
zace NIV INV Celkem
4, KVALITATIVNI ROZSIREN( — Pocet
vyjizdéjicich studentomésicti (10);
Podpora internacionalizace  Ka$par V., Ing. 01/13 - Pocet vyjizdéjicich akademiku (8);
B FROV JU Ph.D. 12/13 695000 0 SO0 Pocet zahraniénich expert (3);
Narust poctu poradanych letnich
kol (1)
. . 4. KVALITATIVNI ROZSIRENI —
OIS, [P 0 (10 Nebesky V 01/13 - Zvyseni informovanosti (realizace
27 PO4 propagace a marketing na it 281000 0 28100 'Y€ Informovanost
Ing. 12/13 mixu aktivit); Narast poctu
FROV JU oy -
uzavienych smluv o spolupraci (5)
4. KVALITATIVNI ROZSIRENI —
Rozvoj spoluprace s Nebesky V.,  01/13 - Navyseni poctu stazi studentl u
R verejnosti a praxi na FROV JU Ing. 12/13 250000 0 220000 aplikaéni sféry (o 5); Narudst poctu

uzavienych obchodnich smluv (7)
4. KVALITATIVN] ROZSIREN{ —

29 po2  pp  Rozvojinformatni Vacikarp, Be. “Y13° 264674 239022 503 696 Zkvalitnéni poskytovanych sluzeb
infrastruktury PF 12/13 L L
(1 - Soubor technickych opatfeni)
Internacionalizace PF Hospesova A., 01/13 - 4. KVALITATIVNI ROZSIREN{ — Pocet
30 PO3 PF prostfednictvim zahrani¢nich doc. PhDr. 12/13 738 000 0 738 000 vyjizdéjicich studentomésicti (30);
vyjezdl Ph.D. Pocet vyjizdéjicich akademik (6)
4, KVALITATIVNI ROZSIRENI —
Ly , Smilauerova Rozsifeni knihovniho fondu (35 ks
31 P02 PFF ?tc:jz(;/iclln el tel o M., doc. 0112//1133_ 580 000 0 580 000 odborné literatury a disertacnich
RNDr. Ph.D. praci); Pocet vyjizdéjicich
studentomésicti (11)
. Posileni mezinarodnich vazeb Vacha F.,prof. 01/13 - 4. KVALITATIVNI ROZSIREN{ — Pocet
32 PO3 | PIF e wuce PFFJU RNDr.Ph.D.  12/13 900000 0 600000 .5dgjicich studentomésicd (100)
o:\zlc;‘fupg;pﬁ';'?::iz?}’s Dostalkov ., o, ;5 4. KVALITATIVN{ ROZSIRENT ~
33 Po6 PF P i *  doc. RNDF. 423500 0 423500 Zkvalitn&ni poskytovanych sluzeb
obnova AV techniky, obnova 12/13 L, . .
Yo owo oy . " Ph.D. (1 - Soubor technickych opatreni)
pocitacd v ucebnach PFF
L , 1. KONCEPCNI MATERIAL —
34 POl ZIZ:I\\I/ ‘i’trerr'c',kr(;zcengf 4\_’;(\)/1 . &p‘:trgg’mgo | 0112//1133' 192 200 0 192200 Koncepce VaV aktivit (ustanoveni
P ¥ gr. or. ’ prioritnich smérd VaV TF JU)
. . e 4 4. KVALITATIVNI ROZSIREN( — Poéet
35 P03 Pf:;‘\’/ﬂg‘:g'}?};dem” @ i;ait"a L, 0112//1133' 258 400 0 258400 vyjizdjicich studentomésicii (8);
> el Potet vyjizdjicich akademiki (3)
4. KVALITATIVNI ROZS/RENT —
o SvobodaR.,  01/13- Zvyseni informovanosti (realizace
el9 ilFes, Plaeime] aepeaee F U ThDr. Th.D. 12/13 eiel g ZaLee mixu aktivit); Databaze absolventd
(1)
VytvoFent konceptu vedeni 4. KVALITATIVNI ROZS/RENT —
37 POS B o ey Sl So ey 00 o BE0S 520 R mlnal kel enlvatent
L v Mgr. 12/13 praxi pomoci supervize,
klinickém pracovisti P . g
metodickych dokumentd a skoleni)
) e . 4. KVALITATIVNI ROZSIRENI —
38 P06 | R:’;‘;‘t’t Z‘zcnht”'f';::;zf;:r’:; r:]'ed'km’a b 0112//1133‘ 57440 199460 256900 Zkvalitnéni poskytovanych sluzeb
P Y g (1 - Soubor technickych opatfeni)
Podpora tvorby a vyuiiti 4. KVALITATIVNI ROZSIRENI —
39 PO2 multimedidinich wukowych  Brunal,Be. °213° 42000 187500 229 500 ZXvalitnéni poskytovanych sluzeb
e 12/13 (1 - Soubor technickych opatteni);
materidld na ZF P .
Systém Skoleni (1 workshop)
Zahraniéni mobility
magisterskych student, konvalina 01/13- 4. KVALITATIVNI ROZSIREN{ — Pocet
40 PO3 | doktorandt a rozvoj 520 000 0 520 000 vyjizdéjicich studentomésicti (20);
o, . P.,Ing, Ph.D. 12/13 o I s
zahranicni spoluprace Pocet vyjizdéjicich akademiku (6)
Zemédélské fakulty JU
4. KVALITATIVNI ROZSIRENI —
Suchy K., Ing. 01/13 - Zvyseni informovanocti (realizace
R Propagace ZF Ph.D. 12/13 406 500 0 aahy mixu aktivit); Webova platforma
(internacionalizace www)
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42

43

44

45

46

47

48

Vytvoreni modelu praxi ve
spolupraci s potencionalnimi
zaméstnavateli v oblasti
zemédélstvi

Kvalita fizeni na ZF

Zapojeni studentd ZSF JU do
VaV

VyuZiti potencialu
talentovanych a vSestranné
nadanych studentu na
Zdravotné socialni fakulté JU

Podpora a rozvoj
zahranicnich vztaht ZSF JU

Klub absolventt ZSF JU

Virtualizace server(i pro
ucebny ZSF JU

Pincova P.

01/13 -
12/13

Marusdk M., 01/13 -

Mgr. 12/13
Bulava A.,
doc. MUDr. et 0112//1133-
Mgr. Ph.D.

Chlouboval.,, 01/13-

Mgr. 12/13
Prouza D., 01/13 -
JUDr. Ing., 12/13
Ph.D.
Kahoun V., 01/13 -
prof. JUDr. 12/13
Ph.D.

- 01/13 -
Bednar J., Ing. 12/13

112 000

180 000

123 800

278 220

917 860

160 160

182 368

10 000

94 800

345 600

1. KONCEPCNI MATERIAL — Systém
praxi (systému praxi provazan s
aplika¢ni sférou)

112 000 ) .
4. KVALITATIVN] ROZSIRENT —

Narust poctu uzavienych smluv o

spolupraci (3)

1. KONCEPCNI MATERIAL — Akéni
180 000 plan 2013 (Strategicky dokument

managementu kvality)

2. PILOTNI OVERENI POSTUPU —

Motivaéni systém pro studenty (1)

123 800 4, KVALITATIVNI ROZSIRENI —
webova platforma (databaze
sdileni vysledk( VaV éinnosti)

2. PILOTNI OVEREN{ POSTUPU —
Motivaéni systém pro studenty (1),

288 220 Fyzioterapeuticka ambulance

(vytvoreni a pilotni provoz

ambulance pro praxi studenta)

4. KVALITATIVNI ROZSIREN( — Poget

vyjizdéjicich studentomésic (30);

Pocet vyjizdéjicich akademiku (2);

Pocet zahranicnich expertt (2);

Narust poctu uzavienych smluv o

spolupraci (3)

1. KONCEPCNI MATERIAL — Klub

absolventi (Strategicky ramec)

917 860

254960 4_KVALITATIVNI ROZSIRENT —
Zvyseni informovanosti (realizace
mixu aktivit)

4. KVALITATIVNI ROZSIRENT —

527 968 Zkvalitnéni poskytovanych sluzeb

(1 - Soubor technickych opatfeni)
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Priloha ¢. 3: Seznam centralizovanych projektt s ucasti JU pro rok 2013

CRP

v

Nazev projektu

Sdilend distribuovana
infrastruktura pro zaznam,
publikaci, adaptaci a spravu
multimedialnich vzdélavacich
objektl na bazi technologie
vicedruhovych médii
prizpusobenych pro studenty
se specialnimi potrebami

SIT-F: Koordinovany rozvoj IS
sité skol

Podpora vzajemné spoluprace
CZU v Praze a JU v Ceskych
Budéjovicich v oblasti
technickych predmét
zamérenych na zemédélské

a komunalni stroje a zafizeni

Koordinujici
Vs

Vysoka skola
banska —
Technicka
univerzita
Ostrava

Ceské vysoké
uceni technické
v Praze

Ceska
zemédélska
univerzita
v Praze

Anotace

Hlavnim cilem projektu je nasazeni novych progresivnich technologii
pro zaznam, publikaci, adaptaci a spravu zaznamu prezentaci na bazi
technologii vicedruhovych médii a jejich aplikaci ve vyukovém
procesu vSech forem studia na participujicich univerzitach.

Hlavnim cilem projektu je rozvoj a podpora efektivniho vyuzivani
stavajicich kapacit (technickych a personalnich) ztc¢astnénych VVS

s moznosti okamzité aplikace vystupl projektu do celé sité skol pri
procesu racionalizace struktury VVS, zvy$ovani kvality poskytovanych
sluzeb pro studenty, vytvareni mezinarodniho prostfedi na VVS a
otevrenosti vici zahrani¢nim studentdm. Tento hlavni cil bude
naplriovan prostfednictvim dil¢ich cili — hlavnich priorit projektu:

e Cil 1: S = Soucinnost - koordinace mezi VVS

e Cil 2: I = Integrace - sdileni informaci napfic aplikacemi IS
e Cil 3: T=Technologie - spolecna priprava na technologicky upgrade
IS

e Cil 4: F = Funkcionalita - zlepSeni poskytovanych sluzeb ASW
Hlavnim cilem projektu je vytvofit sit mezi CZU v Praze a JU v Ceskych
Budéjovicich v oblasti vyuky technicky zamérenych predmétd. Tato
spoluprdce umozni vyuku v laboratofich vybavenych soucasnymi
modernimi mechanismy strojl (komunalini technika, technika pro péci
o verejnou zelen, stroje pro zakladani a udrzovani travnikd
fotbalovych, golfovych, parkovych a dalsich areald, stroje pro uéelné
nakladani s rostlinnou biomasou apod.) a zatizenimi pro tvorbu a
vyuZzivani modernich interaktivnich vyukovych pom(cek.
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Pfiloha €. 4: Seznam strategickych projekti JU

v

7

Nazev projektu

Jihoceské vyzkumné centrum
akvakultury a biodiverzity
hydrocendz (CENAKVA)

Rozvoj vyzkumnych a vyukovych
kapacit pro ptirodovédné a
technické obory JU v Ceskych
Budéjovicich — Pfirodovédecka
fakulta (Rozvoj PrF JU)

Rozvoj vyzkumnych a vyukovych
kapacit pro prirodovédné a
technické obory JU v Ceskych
Budéjovicich —Zemédélska fakulta a
Fakulta rybarstvi a ochrany vod
(Rozvoj ZF a FROV JU)

Jihoceské Univerzitni a Akademické
CTT (JCTT)

Modernizace FROV JU

Modernizace ZF JU

ScienceZOOM - popularizace VaV
nalJu

Operacni
program

VaVpl

VaVpl

VaVpl

VaVpl

VaVpl

VaVpl

VK

Anotace

Cilem projektu je vybudovat v jihoceském regionu Spickové regionalni
VaV centrum s mezinarodnim dosahem, zejména ve stredoevropském
prostoru, které se bude specializovat na oblast akvakultury a
biodiverzity hydrocendz a posileni zakladniho, aplikovaného a
technologického vyzkumu v rybarstvi véetné vzdélavani.

Cilem projektu je realizace investi¢ni akce zamérené na vytvoreni
infrastrukturnich podminek predevsim pro rozvoj prirodovédnych a
technickych obord PrF JU. StéZejni soucasti investic¢ni akce je realizace
novostavby v lokalité aredlu JU k. G. Ceské Budéjovice 2 a zajisténi
pristrojového a dalsiho vybaveni predmétného objektu.

Cilem projektu je realizace investi¢ni akce zamérené na vytvoreni
infrastrukturnich podminek pro rozvoj prirodovédnych a technickych
obor0l ZF JU a FROV JU. StéZejni soucasti investi¢ni akce je realizace
novostavby v lokalit& aredlu JU k. 4. Ceské Bud&jovice 2 a zajisténi
pristrojového a dalsiho nezbytného vybaveni predmétného objektu.

Hlavnim cilem projektu je:
e ustanoveni a zprovoznéni CTT resp. KTT-JU a KTT-BC,
e vymezeni zakladnich materidlnich, financnich i provoznich
predpokladl pro efektivni provoz CTT,
e zabezpeceni pilotniho provozu a eventualni optimalizace podminek
fungovani CTT a
e soucasné podporeni vybraného poctu vysledkl vyzkumu
s potencidlem uplatnéni na trhu.
Pfedmétem projektového zaméru je komplexni modernizace/
rekonstrukce vybraného objektu na Husové ulici a doplnénim
pristrojového vybaveni dosahnout cilového stavu kvalitnich materidlné-
technickych podminek pro ptirodovédné orientované obory
magisterského a predevsim doktorského stupné s vazbou na vyzkumné-
vyvojovou cinnost dynamicky se rozvijejici FROV JU.
Pfredmétem projektového zaméru je prostrednictvim kompletni
rekonstrukce infrastruktury a doplnéni pristrojového vybaveni vytvorit
kvalitni podminky pro rozvoj technickych a prirodovédnych obort
magisterského a predevsim doktorského studia. Realizaci projektu
dojde ke zkvalitnéni vyukovych a vyzkumnych aktivit ekologickych a
zootechnickych obort ZF JU.
Projekt ScienceZOOM je zaméren na systematizaci, profesionalizaci,
integraci a naslednou realizaci vybranych aktivit smérujicich
k popularizaci VaV a jeho vysledkd pro spole¢nost; rozvoji systematické
prace s talenty v oblasti seznamovani se s VaV interaktivni, zajimavou a
srozumitelnou formou; a dalSimu vzdélavani pracovnikli VaV a
ostatnich pracovnikd VS a VVI v oblasti fizeni, popularizace a
komunikace, identifikace, ochrané, transferu a sifeni vysledkd VaV.
Vyvazeny mix aktivit odpovida VaV zaméreni JU, identifikovanym
potrebam Siroké cilové skupiny a reflektuje potreby definované ve
vyznamnych strategiich VaV jako jsou napf. EVROPA 2020, Narodni
politika vyzkumu, vyvoje a inovaci CR na éta 2009 — 2015 a Strategii
rozvoje lidskych zdrojt pro CR.
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p ) : S
s‘, Nazev projektu O Anotace
C. program

Rozvoj postdoktorandskych pozic na Projekty jsou cileny na uplatriovani absolventtd doktorskych studijnich

VK o . il s s . . o
8 JU (RPP JU) programd, na jejich dalsi kariérni rozvoj a na vznik novych
postdoktorandskych pozic na Jihoceské univerzité v Ceskych
Budéjovicich. Velmi silny ddraz je kladen na internacionalizaci,
multidisciplinaritu, intersektoralni mobilitu a spolupraci s VaV pracovisti
. 5 . v zahranici. V ramci projektl bude vytvoreno 10 resp. 19 (tj. celkem 29)
Vytvoreni postdoktorandskych pozic , o e i A1 oy
Jihogeské uni ite d postdoktorandskych pozic, pfiéemz silny ddraz bude kladen na vybér
9 .na fnoces ? u'nlveréll ©a podpora VK externich postdoktorand(. Kazdy postdoktorand bude absolvovat staz
intersektoralni mobility formou T I e e T s
dbornych sta3 (Postdok JU) na Spickovém zahrani¢nim pracovisti, coz se promitne jak na kvalité
odbornych stazi {Fostdo VaV cinnosti, tak v kvalité vyuky. To bude mit zasadni kvalitativni dopad
nejen na studenty VS, ale také na celou vyzkumnou komunitu, protoze
zvysi jeji kvalitu, posili mobilitu, pfinese inspiraci a nové metody ze
zahranici, posili soutézivost a efektivitu prace.
Zakladnim cilem projektu je zvyseni kvality vystup( VaV ¢innosti
10 Posileni excelence védeckych tym VK prostifednictvim posilovani a rozvoje VaV tymU zapojenych do ¢innosti

na FROV JU FROV JU s dirazem na jejich internacionalizaci, multidisciplinaritu a

spolupraci s jinymi subjekty.

Projekt je zaméren na inovaci vyuky romanskych jazyk( na FF JU

v existujicich bakalarskych oborech francouzsky jazyk a literatura,

Spanélsky jazyk a literatura, italsky jazyk a literatura a v odpovidajicich
1 Inovace vyuky romanskych jazykl na VK oborech navazujiciho magisterského studia.

FF JU v letech 2010-2013 Cilem je stabilizace a zatraktivnéni uvedenych obor( prostrednictvim
modernizace didaktickych metod v kurzech praktického jazyka a
soucasné i zkvalitnéni personalniho a materialniho vybaveni pracovisté
zabezpecujiciho dany obor - Ustavu romanistiky.

] . Cilem projektu je inovovat a zkvalitnit bakalarské studium oboru

Inovace prezencniho studia (y o Yyl L P

s L Rybarstvi na FROV JU, a to prostrednictvim tfi klicovych aktivit, kterymi
12 bakalarského studijniho oboru VK . . o , . , 3
Y jsou: vytvoreni kognitivnich map, zavedeni e-learningovych kurzt a

Rybarstvi N N A
zkvalitnéni praktické i teoretické vyuky.

Cilem projektu je ochrana a zlepsovani kvality Zivotniho prostredi

Mezinarodni environmentalni prostiednictvim environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty,

13 vzdélavaci, poradenské a informacni sp zvySenim vzdélanosti a informovanosti verejnosti v otazkach ochrany
stredisko ochrany vod Vodnany vodniho prostredi. Tento cil bude naplfiovan v novém stredisku, které

(MEVPIS) vznikne rekonstrukci skladovych prostor byvalého Wolfli mlyna FROV

JU ve Vodnanech.
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Pfiloha €. 5: Rozvoj a obnova infrastruktury JU pro rok 2013 s vyhledem na léta 2014 - 2015

a skutecnosti roku 2012 (v mil. K¢)

Akce pFipravované pro spolufinancovani z prostiedku statniho rozpoétu (programové financovani a dalsi formy podpory)

ZSF - Nastavba, pfistavba a stavebni Gpravy
budovy ZSF JU Vltava - 3. etapa

PF - Vystavba viceucelové poslucharny nad
tél)ocvi(:nou Dukelska s kapacitou 200 mist

* 3k

EF - Rekonstrukce K400 (vnitfni - rozvody
elektriny, vody,...)

ZF - Rekonstrukce a oprava pavilonu B -
celkova vnitini rekonstrukce

ZF - zatepleni, vyména oken a vrat pavilonu
udrzby, zatepleni a vyména oken pavilonu M
PFF - Rekonstrukce objektu Na Zlaté stoce 3
(pro Centrum polarni ekologie) ***!

PF - Rekonstrukce a modernizace
vyménikové stanice Jeronymova

PF - Zpevnéné plochy - pavilon TV

ZF - Rekonstrukce terénni stanice Vomacka
ZF - Nakup elektronické laserové strelnice
ZF - Nakup nové generace dojirny

ZF - Vyména termoskel v arealu sklenik(

2013

2012

2014

2015

2012

2012

2012

2012
2012
2012
2012
2012

2013

2013

(2018)
2015
2012
2013

2012

2012
2012
2012
2012
2012

1,288

3,989

10,000

2,127

0,799
0,310
0,118
0,588
0,567

53,000
38,722
30,000
75,000
16,029

Celkem
z toho dotace ProgFin
vlastni zdroje k ProgFin
ostatni dotace
vlastni zdroje k ostatnim dotacim

*) Skutec€nost

**) Aktualizovany rozpocet akce podle projektové dokumentace - navy$eny proti objemim obsazenym v programu.

**%) Nové zafazeno; v roce 2012 financovano z projektu VaV CzechPolar.

x) Akce zahajované z vlastnich zdroj, déle s predpokladem vazby na programové financovani v dalSim obdobi, resp.

v pfipadé uspor.

638,601
173,393
49,144
375,966
40,098

na schvaleny program
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Akce schvalené, piredloZené ¢i pfipravované ve vazbé na evropské strukturdlni fondy

PFF - OP VaVpl - Rozvoj vyzkumnych a
vyukovych kapacit pro prirodovédné a

technické obory - prior. osa 4 - realizacni 2012 2014 290,988

faze, investice celkem

ZF+FROV - OP VaVpl - Rozvoj vyzkumnych a

vyukovych kapacit pro pfirodovédné a 2012 2015 229,071

technické obory - prior. osa 4 - realiza¢ni
faze, investice celkem

FROV - OP VaVpl - Jihoceské vyzkumné
centrum akvakultury a biodiverzity
hydrocendz CENAKVA - prior. osa 2 -
Vodnany

FROV - OP ZP - Mezinarodni environmentalni
vzdélavaci, poradenské a informacni 2011 2013 70,377
stfedisko ochrany vod - Wolflav mlyn

FROV - OP VaVpl, prior. osa 4, vyzva 2 -

2011 2013 110,157

Rekonstrukce budovy FROV JU - Husova ul. 2012 2015 39,280

458/1025

ZF - OP VaVpl, prior. osa 4, vyzva 2 -

Rekonstrukce budov ZF JU - Pavilon kateder, 2012 2015 82,350

Z00 pavilony

ZF - Norské fondy - Rekonstrukce a oprav:

terénni stanice V\Lmééka Py 2013 2014 14,000

Celkem 836,223

z toho dotacni zdroje EU a SR 728,543
spoluticast 107,680



Akce, na jejichz financovani jsou planovany vlastni zdroje JU
(centralni FRIM, resp. prostiedky FRIM jednotlivych soucasti JU) nebo ostatni zdroje nedotacniho charakteru

vz

lastni zdroje JU (centralni FRIM, resp. prostiedky FRIM jednotlivych soucasti JU) nebo ostatni zdroje

anovany v

I'

s

z

ani jsou p|

Akce, na jejichz financov:

ho charakteru

éni

nedota

JU

EF

PF

TF

ZSF

ZF

FROV

KaM

Akce

JU - Relaxaéni zézemi v aredlu JU Cty¥i Dvory
JU - Vjezdova brana k PFF

JU - Investice vyvolané stavbou PfF -
teplovodni pfipojka, Upravy vnitinich
rozvod, regulace topné soustavy

JU - Vykup pozemku - Vranovsky p.¢. 1296/13
(8672 m?)

JU - Parkovaci dim G1 - BraniSovska

JU - Parkovaci dim G3 - Na Zlaté stoce

JU - Autoprovoz Na Sadkach

JU - rekonstrukce objektu VS (nyni EF)

EF - uCebny VS na K400

EF - vytah pro vozickare - venkovni pristavba
K400

PF - ZFizeni parkovisté pro budovu
Jeronymova 8, 10

PF - Zpevnéni povrchu dvora - Dukelska

PF - Vystavba technického zazemi - dvar
Jeronymova 8

PF - Rekonstrukce vyméniku U T¥i lvh

PF - Polyuretanovy povrch atletické drahy a
sektort pro skoky a vrhy

PF - Rekonstrukce Saten a socialniho zafizeni
stadionu

TF - Rekonstrukce budovy Knézska 8

(zdroje vlastnika objektu)

ZSF - Teplofikace objektu Nerudova 53a

ZSF - U Vystavisté - simulacni mistnost a
labor. pro zdravotnické obory

ZSF - Rekonstrukce vyukové zakladny
Hradce

ZF - Celkova rekonstrukce objektu K200 -
kompletni rekonstrukce vnitfnich rozvodi
ZF - komunikace mezi pavilonem udrzby a
novym objektem ZF a FROV

FROV - Presun haly - Vodnany

FROV - Oprava sadek Vodnany

KaM - Oplasténi budovy koleje K5, vyména
oken a rekonstrukce uUstfedniho topeni
KaM - Rekonstrukce socialniho zatizeni koleje
K5

KaM - Modernizace vytahu na kolejich
KaM - Menza - pravidelné obmény
technologii

KaM - Koleje K1, K2, K3, menza -
rekonstrukce stiechy

Terminy
realizace
od do
2013 2013
2013 2013
2013 2013
2014 2014
2014 2015
2014 2015
2013 2013
2013 2014
2015 2015
2012 2012
2014 2014
2013 2013
2015 2015
2015 2015
2014 2014
2014 2014
2011 2015
2012 2013
2013 2014
2014 2015
2014 2015
2013 2013
2012 2013
2013 2014
2013 2013
2014 2014
2014 2015
2012 2015
2013 2015

2012

2,500

2,000

Priloha ¢. 5

2013 2014 2015
3,500
0,300
0,400
22,000
68,500
142,000
5,700
8,000
3,000
2,300
0,500
3,000
1,000
12,000
5,000
7,500
0,600
0,950
4,000
5000 5,000
0,850
1,000
2,000
37,383
30,000
2,000 2,000
2,000 2,000 2,000
3,000 6,000 4,000



Akce, na jejichz financovani jsou planovany vlastni zdroje JU
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(centralni FRIM, resp. prostiedky FRIM jednotlivych soucasti JU) nebo ostatni zdroje nedotacniho charakteru (pokracovani)

SZP - Rozsiteni stajové technologie

- Haklovy Dvory

S$ZP - vytvoreni zpevnéného hnojisté -
Haklovy Dvory

SZP - hala s ¢isti¢kou a skladem obili -
rekonstrukce - Haklovy Dvory

SZP - Haklovy dvory - multifunkéni hala
SZP - projekt Selsky dviir - Ctyfi Dvory
SZP - Rekonstrukce obytného a provozniho
objektu Ctyfi Dvory (oprava stiech
hospodarskych objekt a obytného domu
v arealu)

Celkem

(rekonstrukce - napajeci systém, lehaci boxy)

2013

2013

2015

2015
2015

2013

2013

2013

2015

2015
2015

2013

S od  do 2012 2013 2014 2015

1,000
2,000
1,000
2,000
15,000
2,000
421,983
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